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JUNTA DIRECTIVA A

st Tecnolgico Spero
ACTA DE LA PRIMERA SESION ORDINARIA DE 2015 Y DE LA XXX JUNTA ¢
DIRECTIVA DEL INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE ZAPOTLANEJO, ﬁ
ORGANISMO PUBLICO DESCENTRALIZADO DEL EJECUTIVO DEL
GOBIERNO DEL ESTADO. %

En el Municipio de Zapotlanejo, Jalisco, siendo las 10:00 horas del dia 04 de febrero %
de 2015, se reunieron en la Sala de Juntas del Instituto Tecnoldgico Superior de

Zapotlanejo, con domicilio en Av. Tecnolégico No. 300, predio Huejotitan,

Zapotlanejo, Jalisco, para efectos de celebrar la Primera Sesion Ordinaria del \
Instituto Tecnoldgico Superior de Zapotlanejo, a la cual fueron debidamente citados
por el Presidente de la Junta Mtro. Jaime Reyes Robles, Secretario de Innovacion,
Ciencia y Tecnologia; presentandose Dr. José Maria Nava Preciado, Director de
Educacion Superior / SICyT, Presidente Suplente de la Junta Directiva; Lic. Héctor
Alfonso Gallo Vazquez, Representante del Gobierno del Estado; Lic. Salvador
Peralta Hernandez, Representante del Gobierno Federal; Mtro. Luis Antonio
Marquez Frausto, Delegacion Federal de la SEP en Jalisco y Representante del
Gobierno Federal; L.C.P. Ramén Flores Alvarez, Representante del Municipio de
Zapotlanejo; L.A. Francisco Javier Sanchez Mendoza, Representante del Sector
Social del Municipio de Zapotlanejo; L.C.P. Juan Gerardo Guzman Guzman,
Auditor y Representante del Comisario de esta Junta; Lic. Antonio Martinez
Morales, Representante de la Camara Nacional de la Industria del

Vestido Delegacion Jalisco, Representante del Sector Productivo; C. Cenobio
Davalos Guillén, Empresario del Autotransporte, Arrendatario de Inmuebles e
Industrial del Vestir, representante del Sector Productivo; Mtro. Jesis Alberto
Borroel Mora, invitado especial, representante de la Secretaria de Planeacion,
Administracién y Finanzas (SEPAF), Lic. Osvaldo Campos Almaraz, Director
General del Instituto Tecnoldgico Superior de Zapotlanejo y el C.P. Hugo
Alejandro Machain Hernandez, Jefe de Departamento de Planeacion del Instttuto
Tecnoldgico Superior, de Zapotlanejo y Secretarlo Técnico de esta Junta.--------------
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Instituto Tecnologico Superjoh,

ORDEN DEL Dia i

Acuerdos aprobados.
Asuntos varios.

1. Lista de asistencia y declaracion de quérum legal. %
2. Lecturay en su caso, aprobacion del orden del dia. %
3. Lectura y en su caso, aprobacion del acta de la sesion anterior. \§
4. Informe del seguimiento de los acuerdos de sesiones anteriores.

5. Informe de actividades por parte del Director. \

6. Presentacion y en su caso, aprobacion de las distintas solicitudes de acuerdos.

7.

8.

9.

Clausura de la Sesion Ordinaria.

PUNTO PRIMERO: El Dr. José Maria Nava Preciado, dio la bienvenida a los
miembros asistentes, cediendo la palabra al Secretario Técnico para pasar lista 1
de asistencia, quien comprob6é e inform6é haber quérum legal para poder dar r%\
inicio con los trabajos de la reunion, haciéndose la declaraciéon correspondiente J
por parte del Presidente de la Junta,------=-========m=mmmmmmm oo \
PUNTO SEGUNDO: El Dr. José Maria Nava Preciado, cedié la palabra al
Secretario Técnico el C.P. Hugo Alejandro Machain Hernandez quién dio lectura

al orden del dia aprobandose por unanimidad. -------=--=-====-=-----=-omommmmmmom-

PUNTO TERCERO: El Dr. José Maria Nava Preciado, solicito a los miembros de\%{é

Organo de Gobierno omitir la lectura del acta de la sesidn anterior, debido a que
fue firmada en tiempo y forma por los integrantes y no hay acta pendiente de
firma, el Presidente de la Junta solicité a los presentes levantar su mano en
sefial de aprobacion, quedando autorizado por unanimidad.-----------=---==------- 7/

PUNTO CUARTO: Continuando con el orden del dia, el Dr. José Maria Nava
Preciado, cgdié la palabra al Secretario Técnico, C.P. Hugo Machain, quien
agradecio e’I/ﬁs;o de la palabra_y dio Iect a a los acuerdos tomados en sesiones
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Instituto Tecnoldgico Superior

anteriores y su avance correspondiente; siendo 5 los acuerdos solicitados en la e
Tercera Sesion Ordinaria de 2014, 3 concluidos al 100% y 2 pendientes.--------- %
Una vez que se completaron los acuerdos pendientes, segun opinion y \

aportacion de los miembros de la Junta y al no haber mas comentarios a este
punto, el Presidente de la Junta solicitd a los presentes levantar su mano en
senal de aprobacién, para dar de baja estos 3 acuerdos para que pasen a archivo
del Instituto, dejando en claro que Unicamente hay 2 acuerdos pendientes que

se estaran informando en Sesiones posteriores para su avance, reitero su
solicitud a los miembros de levantar su mano en sefal de aprobacion, quedando

auttrizqRt POt URERIAIIHEY, ——mremmmccmnromumsmen oo s S

Acuerdo Asunto Observaciones

De conformidad con el articulo 13 fraccién XI de la Ley Organica
del Instituto Tecnolégico Superior de Zapotlanejo, los miembros
S0/03/01/14: | de la Junta Directiva aprueban por unanimidad el Informe de CONCLUIDO AL 100% Y SOLICITAR BAJA
Actividades del Director General por el periodo de Junio a
Septiembre 2014.---

Los integrantes de la Junta Directiva, de acuerdo con el articulo
13 fraccion VIII de la Ley Organica del Instituto Tecnolégico
Superior de Zapotlanejo, aprueban por unanimidad Ila
Ampliacion Presupuestal al 30 de septiembre del 2014 por la
cantidad de $231,774.00 (Doscientos Treinta y Un Mil
Setecientos Setenta y Cuatro Pesos 00/100 M.N.); por concepto
de incremento salarial en base al oficio de nidmero
M00.1/4111/14 suscrito por el Mtro. Juan Manuel Cantd
Vazquez, Director General del Tecnoldgico Nacional de México y
por concepto de Ingresos Propios,-===========- =
Los integrantes de la Junta Directiva, de conformidad con el
articulo 13 fraccién VIII de la Ley Orgdnica del Instituto
Tecnolégico Superior de Zapotlanejo, aprueban por unanimidad
S0/03/03/14: | la Adecuacién Presupuestal al 30 de septiembre del 2014 dando CONCLUIDO AL 100% Y SOLICITAR BAJA
como resultado la cantidad de %$25,648,402.32 (Veinticinco
Millones Seiscientos Cuarenta y Ocho Mil Cuatrocientos Dos
Pesos 32/100 M.N.); segtin corresponde a cédulas y anexos.----

S0/03/02/14: CONCLUIDO AL 100% Y SOLICITAR BAJA

Se realizé con fecha 07 de Enero de 2015 un
convenio con el L.C.P. Rafael Tobilla, y se
compromete a pagar en 12 pagos trimestrales, sien
cada pago por $5,447.15 (Cinco Mil Cuatrocientos

De acuerdo al articulo 13 fraccién XXIII de la Ley Orgénica del
Instituto Tecnolégico Superior de Zapotlanejo, los integrantes
de la Junta Directiva se dan por enterados del inicio del proceso
por Dafic Patrimonial en contra del L.C.P. Rafael Tobilla

S0/03/04/14: ) - 12 x Cuarenta y Siete Pesos 15/100 M.N.),la cantidad de
Gonzalez, derivado de la observacién pendiente del resultado de 5 g i
la Auditoria aplicada por parte de la Contraloria del Estado; $$5§:Zs3£eos£§%?/?30y M(': wc)ayﬁg:;:;iﬁzn;:;ﬁ'i’?a
conforme establece la Ley de Responsabilidades de los : - S
Servidores Piblicos del Estadz de Jaliscop sama.fecia de pumer paga el Gl de Marzoidel:alia en
) curso, Avance al 50 %
Los integrantes de la Junta Directiva, de conformidad con el o » .
articulo 13 fraccion XXIII del Instituto Tecnolégico Superior de =8 sohcrg:;;;g::sf;evg;zgg ;;;::rrizgssllnstltutv
S0/03/05/14: Zapotlanejo, aprueban por unanimidad la Desincorporacién en No. de Oficio ITSZTN.016/2015 de fecha 28 de enero

los activos, respecto al mobiliario y equipo de cémputo de 2015
acuerdo al dictamen emitido por el Instituto Jlalisciense de Avance al 80 %
Ciencias Forenses (IJCF). -

= -

/'—b/—“

PUNTO QUINTO: El Dr. José Maria Nava Preciado, i0 la palabra al Lic.
Osvaldo Campos Almaraz, Director General del Instituto, para la presentacion

del Informe de Direccion General, quien solicité autorizacion al Pleno de la Junta,

para proyectar un,video que contiene el Resumen Ejecuytivo; asimismg, solicito
: s e
SEP__ | . TECNOLOGICO NACIONAL DEMEXICO JALISED o4 8 =
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Instituto Tecnoldgico Supe’r)'m.

v
que si existiera alglin comentario u observacion al respecto, esta en la mejor

disposicion de atenderlas al finalizar la presentacion del informe.------=---=-=----- e,
Respecto al informe el Dr. José Maria Nava cedio el uso de la voz a los
Integrantes para exponer cualquier duda o comentario, al respecto el \
Representante del Sector Productivo, Lic. Antonio Martinez, expresé su
preocupacién respecto a que en los indicadores no estd contemplado nada de
presupuesto para la Investigacion, que debiera ser uno de los principales
objetivos como Institucion Tecnolégica, por lo que el Director del Instituto, Lic.
Osvaldo Campos respondié que los indicadores que se estan proyectando es el
cierre de 2014 y para ese ejercicio fiscal pasado no se tenia contemplado nada
aun, pero este ano ya se esta en proyecto algunos por lo que este afio si se tiene
contemplado un porcentaje para este.-------------—-—-—- =
Al haber agotado el tema del Informe Ejecutivo, las preguntas y aportaciones, el

Presidente de esta Sesion solicito al pleno levantar su mano en senal de

aprobacion, quedando aprobado por unanimidad.-----==============m=mmmmm oo

PUNTO SEXTO: En voz del C.P. Hugo Machain, Secretario Técnico de la Junta se
dio lectura a las siguientes solicitudes y puso a consideracién de los integrantes
de la Junta los siguientes puntos de acuerdo:----==-=--==-=-—mmmmmmmm
Como primer acuerdo y en vista de que se tiene que solicitar como tal,
extendemos la peticion del Informe del Director, quedando redactado de |

SIGUHENES MBI S mm s i e st e e o e A e e A T At o
S0/01/01/2015.- El Director General solicita de acuerdo a lo establecido en el
articulo 17 fraccion VI de la Ley Organica del Instituto Tecnolégico Superior de
Zapotlanejo, su aprobacién para el Informe de Actividades por el periodo de
Octubre a Diciembre de 2014 presentado en el punto 5.------==--=---mmmmmmmmceunoo
El Presidente de la Sesion, refirio; “ya que en el punto anterior se someti6 a

votacién el Informe de Actividades y fue aprobado por unanimidad, solﬂo/pasar

a la siguiente solicitud”.--------------=r-=mmmmmomom e ;5;?,——-—‘ --------- i
S0/01/02/2015.- El Director General solicita a la Hﬁgnta Directiva Con

fundamento en el articulo 17 fraceion III de la Ley 03}9
_SEP_ | {0 TELC)GICO NACtogAL DE %xnzo J&i@@l&/{
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Zapotlanejo

Instituo Tecnolégico Quperior

Tecnoldgico Superior de Zapotlanejo; la aprobacion de Cierre al Ejercicio
Presupuestal 2014, por el monto de $27,802,463.85 (Veintisiete Millones
Ochocientos Dos Mil Cuatrocientos Sesenta y Tres Pesos 85/100 M.N.) siendo de
origen Federal $12,260,128.00 (Doce Millones Doscientos Sesenta Mil Ciento
Veintiocho Pesos 00/100 M.N.), de Origen Estatal $9,993,000.00 (Nueve Millones
Novecientos Noventa y Tres Mil Pesos 00/100 M.N.), de Ingresos Propios
$1,609,081.53 (Un Millon Seiscientos Nueve Mil Ochenta y Un Pesos 53/100
M.N.), Remanentes de Operacion $3,170,694.32 (Tres Millones Ciento Setenta
Mil Seiscientos Noventa y Cuatro Pesos 32/100 M.N.) y de Programas Especiales
$769,560.00 (Setecientos Sesenta y Nueve Mil Quinientos Sesenta Pesos 00/100
M.N.); conforire: al anexe 1.« e s s e s s

Organismo: INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE ZAPOTLANEJO

PRESUPUESTO DE INGRESOS AL CIERRE 2014

ORIGEN DE INGRESOS SUBTOTAL
RECURSOS ESTATAL $ 9,993,000.00
RECURSOS FEDERAL $ 12,260,128.00
INGRESOS PROPIOS $ 1,609,081.53
REMANENTE LIQUIDO DE 2013 $ 3,170,694.32
$

PROGRAMAS ESPECIALES SEDESOL 769,560.00
TOTAL 5 27,802,463.85

En este importe se encuentra intregrado el incremento salarial por $289,887, Prodet 2014-2015
por $470,588, el Fortalecimiento a Plazas Docentes por $503,319 v la diferencia entre lo
NOTA 1 Autorizado Estatal y Federal por $3,334

\

NOTA 2 El importe relativo a Programas Especiales por $769,560 corresponde al cenvenic con SEDESOL.

SEP | " TECNOLOGICO NACIONAL DE MEXICO  JALISCO .
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Secretaria de Innovacion
Ciencia y Tecnologia

»
SOy

CIERRE PRESUPUESTAL 2014

conta oo s STTUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE ZAPOTLANEIO

ORIGEN

RESUMEN INGRESOS

PRESUPUESTO INICIAL

AUTORIZADO 2014

CIERRE DE INGRESOS
RECIBIDOS 2014

PENDIENTE DE RECIBIR

FEDERALES 9,996,334 12,260,128.00
ESTATALES 9,993,000 9,993,000.00 1,267,128] Noka 1
INGRESOS PROPICS 1,450,000 1,609,081.53
REMANENTE DE PRESUPUESTO DE OPERACION 3,107,018 3,170,694.32
SUBTOTAL 24,546,352 27,032,903.85 1,267,1
PROGRAMAS ESPECIALES 769,560.00 Nola 2

TOTAL DE INGRESOS

24,546 352.20

27,802.463.85

-I'-’

Instituto Tecnoldgico Superior
X

En este importe se encuentra infregrado el incremento salarial por $289,887, Prodet 2014-2015 por $470,588, €l

NOTA1  Forlaledimiento a Plazas Docentes por $503,319 yla diferencia entre lo Autorizado Estatal y Federal por $3,334
H importe relativo a Programas Especiales por $769,560 comesponde al convenio con SEDESOL.
NOTA 2
RESUMEN EGRESOS
FRESUPUESTO DE ShetE e e SR e e Sl
CARITILO DESCRIPCION INGRESOS AL CIERRE DE EJERCIDO OPERACION EJERCIDO .‘ROGR:-MAS EJEF.\J[EO GLOBAL R:h.p:f‘.ENIES
5 \LES 2014 2014 2014
1000 |SERVICIOS PERSONALES 16,276,028.00 14,970,551.48 14,970,551.48 |  1,305476.52
2000  [MATERIALES Y SUMINISTROS 3,146,230.00 2977,906.02 34,830.00 3,012,736.02 133,493.98
3000  |SERVICIOS GENERALES 4,346,211.53 4,100,804.48 34,830.00 4,135,634.48 210,577.05
4000  |TRANSFERENCIAS 737,400.00 37,128.00 699,900.00 737,028.00 372.00
BIENES MUEBLES E INMUEBLES 3.26,594.32 3,258,703.23 3,262,161.95 34,432.37
TOTAL DE EGRESOS 27 802,463.85 25.345,093.21 769.560.00 26,118,111.93 1,684,351.92
/%)% 4
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ORGANISMO: INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE ZAPOTLANEJO
PRESUPUESTO DE INGRESOS

PROGRAMAS RS AMPLI

OPERACION DE
ESPECIALES ay FEDERALES

AMPLIACIONES
INGRESOS

RECURSO
FEDERAL

INGRESOS

OMINACION
oL L PROPIOS

ANTERIOR

PROPIOS

SEP

SUCRETARIA
EDUCACION PUBLICA

IONAL DE MEXICO

JALISCO ¢

Gonteann orL TatAno S

MERECES ESTAR BIEN

|Capitulo 1000 (Servicios Personales)
1131 Sueido Base 4,201,32200 | 513880300 9.340,125.00
1311 Frima quinguenal por afes de servicios efeclivos prestados 10,001 .00 3500600 45004.00
1321 |Piima vacadiona y Dominical 272,00000 | 32500000 597,00000
1322 Aguinaldo 72000000 4000000 1,260,000.00
1343 Compensadiones para malerial didaclico 38,977.00 67,047.00 106,024.00
411 |Cuotos del IMSS porenfermedadesy matemidad 248,20000 | 371.80000 620,000.00
1421 Cuotas para la vivienda 78,0000 20020000 278,50000
1431 Cuolas a pensones 529,040.00 584,960.00 1,114,000.00
1432 Cuotas para el sstema de ahorro para €l refiro {(SAR) 59,20000 126,80000 186,000,00 X
1543 Estimulos al personal 42,050.00 102,95000 14500000 I
1544 Homologacicn 180,000.00 180,000.00 #
1611 limpacto al sakario en el lronscurso del afio 77,0000 [ 10000000 17700000 X
1612 Otrs medidas de cordcterlaboraly economicas 67,841.00 70884700 776,688.00 v
1712 Ayuda para despensa 236,00000 489,00000 72500000 A
1713 |Ayuda para pasajes 18,00000 - 18,000.00
1715 |Estimulos por el dia del Servidor Publco 27,8000 - 207,80000 A\
Ofros estimulos 470,451 00 | a
[Capitulo 2000 (Materiales y Suministros) - ;.
2 IMateriales, uliles y equipos menores de oficina 32,20000 82,800.00 10,000.00 125,000.00
41 Materiales, utilesy equipos menores de tecnolbogias de o informacion y
comunicaciones 36,60000 50,400.00 34,83000 121,830.00
261 |Materal de impieza - - 150,000.00 200000 | 15200000 )
27 Matenal didactico - - 15000000 150,000.00 )
214 Almentacion para sesvidores publicos estatales 14,00000 27,00000 3,70000 44,700.00
2411 |Productos minerales NO metalicos 2339600 2115400 50,000.00 8000000 174,55000
2421 Cemento y productos de concreto 102,120.00 46,880.00 4000000 150,00000 339,00000
2431 Cal, yeso y producios de yeso 7,80000 11,20000 80,00000 1,00000 100,000.00
2441 IMaderay productos de madera 2200000 7400000 2000000 49,000.00 |
2451 |Vidioy productos de vidio 18,3000 714000 25,50000 ln\
2461 |Materalelecticoy electronico 73,19600 2535400 7000000 100,00000 830000 27685000 \
2471 |Adiculos metalicos para ka construccion 54,396.00 2115400 [ 4000000 250,00000 36555000
2481 Materiales complementarios 839600 715400 20,00000 70,000.00 105,550.00
2491 Otros materdales y arliculos de consiruccion y reparacion 58,69200 19.908.00 2000000 80,000.00 178,60000 | \"
2H Productos quimicos bascos 14,400.00 5,60000 20,000.00
221 Fertiizantes, pesticidas y otros agroquinicos 5,760000 224000 8,000.00
2531 Medicinasy productos farmaceulicos 28,80000 11,20000 40,000.00
211 Combustibles, lubicantes y adifivos para vehiculos, aereos, maritimos,
lacustres y fluviales destinados a programas publicos 281,192.00 89.90800 321,100.00
12 Combustibles, lubiicantes y aditivos para vehiculos, aereos, maritimos,
lacustres y fluviales destinados a servicios administratives 124,488.00 4841200 172,900.00
211 Vestuario y uniformes 9,800.00 2520000 3500000
2721 |Prendos de sequidad y protecdion personal 8,55400 21,99600 30,550.00
2731 Ariculos Deporfivos 25,66800 9,98200 35,650.00
2741 Productos textiles 3.40000 1.40000 500000
211 [Henarmientas Menores 21,40000 840000 30,000.00
221 Refacciones y accesonos menores de edificios 19,340.00 616000 50000 26,00000
2031 Reftacciones y accesorios menores de mobiliario y equipo de
adminisiracion, educacional y recreativo 16,14000 336000 50000 20,000.00 ;
2041 Refacciones y accesorios menaores para equipo de compuloy
telecomunicaciones 3940000 1540000 5500000
2051 Refacciones y accesorios menaores de equipo e insfrumental medico y de ] —
kabaoratorio 18,400.00 560000 - £2400000
2061 Refacciones y accesorios menores de equipo de fransporte 8,640.00 336000 é—/ 12,000.00 a/ 5
281 Refacciones y accesorios menores de amquinaria y otros equipos 8.64000 334000 12,000.00
291 Reaciones y Accesorios menores olros bienes muebles. 2,000.00
[fom o s R ) 28 T ) B
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Zapottangio

\ o Instituto Tecnaldgico Superfor
e Secretaia de oo ORGANISMO: INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE ZAPOTLANEJO \\_);
&é‘b e PRESUPUESTO DE INGRESOS
WMo v
Capitulo 3000 (Servicios Generales) -
am Servicio de energia electica 78,400.00 201,600.00 280,000.00
313 Servicio de agua 36,000.00 14,000.00 50,000.00
3141 Servicio telefonico fradicional 74,200.00 190,800.00 26500000 \
3151 Servicio de telefonia celular 2,160.00 840,00 3,00000
317 Servicio de acceso a infemel, redes y procesamielno de informacion 172,800.00 &7,20000 240,000.00
3181 Servico postal 7.200.00 2,800.00 10,000.00 ;
o Arendamiento de mobilario y equipo de administracion, educadonal y
recrealivo. 32.400.00 12,600.00 4500000
3261 Arendamiento de maquinaria, otros equipos y heramients 57,600.00 22,400.00 80,00000
3o Servicios legales de contabiidad, auditora y relacionados 58,880.00 |  231,120.00 11,874.53 201 874.53
3381 Servcios de consultoria Administrativa e Informatica 56,200.00 16,800.00 $0,000.00 7.207.00 140,207 00
3341 Capacildon Instituicicnal 14,400.00 5,600.00 80,000.00 100,000.00
3342 Capacitacion especiaizada 14,400.00 5,600.00 150,000.00 170.600.00
3362 Servicio de Impresdn de documentosy papetenia oficial 23,000.00 - 2300000
3381 Servicios de vigilanda 251,200.00 128,800.00 420,00000
341 Servicios financieros y bancarios 7.200.00 2,800.00 10,000.00
3451 Seguro de Bienes patrimoniales 154,800.00 £0,200.00 21500000 A\
347 Fletes y maniobras 3,400,00 1,400.00 500000 }
3511 Manienimienio y conservacién de inmuebles para ka prestacion de
servicios administrativos 38,160.00 14,840.00 80,000.00 5000000 400000 18700000 R
3512 Mantenimiento y conservacién de inmuebles para lo presiadon de .
servicios publicos 5120.00 5,880.00 80,000.00 €0,000.00 151,00000
a531 Instalacion reparacion y mantenimiento de equipo de computoy i
tecnologias de la informacion 20,400.00 12,600.00 33,00000 S
- Mantenimiento y conservacion de vehiculos tereslires, aerecs, manfimos,
lacustres y fluviales, 17446200 76,538.00 25100000 ?
3572 Mantenimiento y conservacion de maguinana y equipe de trabajo *
especifico 8,800.00 11,200.00 20,00000
3591 Servicios de jordineriay fumigacion 14,800.00 4,200.00 1900000
211 Difucion por radio, televisien y otros medio de mensajes sobre programasy
aclividades gubemamentales 43,600.00 36,400.00 8000000
37 Pasaljers aereos 5540000 54,600.00 11000000
3721 Pasajes temestres 3211200 12,488.00 44,0000 .
3751 Maticos en el pais 135,000.00 70,000.00 34,830.00 23983000
3821 Gastos de orden social 86,400.00 33,600.00 12000000
3822 |Gastos de orden cultlural 28,800.00 11,20000 | 210,000.00 25000000
¥ Otrosimpuestosy derechos 35,121.00 45,879.00 81,00000
394 Laudos laborales 144,000.00 56,000.00 20000000
|Capitulo 4000 (Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas)
4412 Gastos por servicios de trasiados de personas 10,000.00 10,00000
4421 Becas ¢ 2 , 699,900.00 69950000
4451 Ayudasa Instituciones sn fines de lucro 24,000.00 - - 2400000
Capitulo 5000 (Bienes Muebles e Inmuebles)
5151 Equipo de compulo y tecnologia de ki informacion 1,540,000.00 1,540,000.00 k
5191 Otros mobilaros y equipos de administracion 40,000.00 170,000.00 230,00000
5211 Equipos y aparatos audiovisuales 2500000 2500000
5221 Equipos ¥ aporates deportivos 500000 5,000.00 1000000
5291 Otro mobilario ¥ equipo educacicnaly recrealivo 50,000.00 180,000.00 23000000
5611 Maquinaria y equipo agropecuario ) - 347,018.20 34701820
5621 Maquinaria y equipo industrial 663,676.12 663,676.12 |
5641 Sisternas de aire acendiclonade, calefaccion y de refigeracion 50,000.00 5000000
5651 Equipo de comunicacién y felecomunicadion 140,000.00 14000000
5911 Software £0,000.00 80,000.00
5971 licencias informaticas e intelectuales 120,000.00 45,000.00 16500000
Notal Nota2 Nota 3 3
NOTA 1: CORRESPONDE ALCONVENIO CON SEDESOL g
NOTA 2: INGRESOS CORRESPONDIENTES PARA EL MEJORAMIENTO DE LA IMAGEN INSTITUCIONAL
NOTA 3: INGRESOS SUPERIORES A LOS PROYECTADOS AL INICIO DEL EIERCICIO
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CIERRE DEL EJERCICIO PRESUPUESTAL 2014
ORGANISMO: INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE ZAPOTLANEJO

PRESUPUESTO DE EGRESOS
PRESUPUESTO TRANSFERENCIAS
PRESUPUESTO INICIAL MOTea0 PRESUPUESTO AL \GASTO EJERCIDO AL SALDO
diichses i gialeati ity AUTORIZADO Sadrdon ORIGEN DESTING CIERRE 31-12-14 DISPONIBLE By
Extraordinaria No. ‘
7] -] M vdeliz1220@ | M
Capitulo 1000 {Servicios Personales)

131 [Sueldo Base 8,528,472.00 9.340,125.00 9,340,12500 8884,517.13| 45560787
1311 |Pima quinquenal por afios de servicios efectiv os prestacios 5000400 4500400 4500400 4106665 3.93735
1321 |Prima vacaciona y Dominical 500,000.00 597 000.00 30000 597 300,00 597,258.02 4198
132 Aguinaldo 1,200,000.00 1,260,000.00 1,260,00000 1,253,587.33 641267
133 |compensaciones pora maleial didaclico 93,024,00 106,024.00 30000 105,724.00 105,580.48 14352 y
1411 ICuolas del IMSS por enfernedades y matemidad 580,000.00 620,00000 620,000.00 55477346 6522654
1421 |Cuolaspara la vivienda 270,000.00 278,500.00 278,500.00 27808278 0722
1431 [Cuotas a pensiones 1,074,000.00 1,114,00000 1,114,00000 111233574 1,66426
1432 |Cuolas para d ssterna de ahono para el refiro (SAR) 180,000.00 184,00000 186,00000 1853%0.09 60991
1523 Laudos, liquidaciones, indemnizaciones por sueldo y sall 20000000 - -
1543 Esfimulos ol personal 145,000.00 145,000.00 14500000 5919480 8580520
1544 Homalogacion 300,00000 180,00000 180,00000 163,945.64 1605436
1611 [impacto al salario en & kanscurso del aio 12000000 177,00000 177,00000 17279129 420871
1612 Ofras medidas de caracler laboral y economicas 356,100.00 776,688.00 776,68800 424 856.66 351,831 .34
1712 |Ayuda para despensa 705,000.00 72500000 72500000 707.360.65 17,639.35
1713 Ayuda para pasaje 18,000.00 18,00000 1800000 1651200 1,48800
1715 |Estimulos por el dia del Servidor Publico 180,000.00 207 80000 207 800.00 207 800.00 -
1719 |Otres esfirutos 271 80000 499,887.00 499,887 .00 20545876 | 29438824

TOTAL CAPITULO 1000 Servicios Personales 14,771,400.00 16,276,028.00 300.00 300.00 1427402800 1427055148 | 130547652

Capitulo 2000 (Materiales y Suministros)

2m Malerioles, ufiles y equip s menores de oficina 12000000 125,00000 12500000 124,227.19 77281
2141 Materiales, utiles y equipcs menores de fecndogias dela

informacion y comunicaciones 70,000.00 128,730.00 128,73000 125342.64 338736
2161 Material de lmpieza 155,00000 142,00000 142,00000 141,879.03 12097
2171 Material didaclico 160,00000 110,00000 110,00000 10998622 1378
2214  |Mimentacion para servidores publicos estatales - 4600000 46,00000 4338437 261563
2411 |Producios minerales NO melalices 7555000 20555000 20555000 201 53738 401262
2421 [Cementoy productos de concreto 140,00000 391,20000 391,20000 379.90221 11,29779
2431 Cal, yeso y producics de yeso 40,00000 121,000.00 121,00000 11695628 404372
2441 Madera y productos de madera 25,00000 49,00000 49,00000 4699976 200024
2451 |Vidrio y produclos de vidrio 25,50000 25,500,00 25,500.00 2550000 -
246] Material dechicoy elechronico 110,55000 276,850.00 27685000 260,665.00 16,18500
2471 Aiculos metalicos para la constuccion 115,55000 369,550.00 700000 362,550.00 304,737 29 5781271
2481 [Materiales complementarios 45,550.00 100,550.00 100,550.00 8711129 13,43871
2491 |Ohos materiales y arliculos de corslruccion y reparacion 86,10000 209,600.00 209,60000 19552062 1407938
2511 [Productos quimicos basicos 20,000.00 20,00000 2000000 19.999.78 022
2521 Fertiizantes, pesticidas y ofros agroquimicos 8,00000 8,00000 8,00000 799948 052
2531 [Medicinasy producios famaceuticos 30,00000 3600000 7.00000 43,00000 4241896 581 .04

Combusiibles, lubricantes y adifivos para vehiculos, aerecs,
2611 |marifimos, lacushes y fluviales destinados a progromas

publicos 489,000.00 321,10000 321,10000 320,024.76 107524

Combustibles, lubricantes y adifivos para vehiculos, ceres,
2612 |marifimos, lacushes y fluviales destinados a servicics

adminstratives 5,00000 172,500.00 172,900.00 17085590 20441
27 Vesiuario y uniformes 35,00000 35,000,00 35,00000 35,00000 -
2721 Prendas de seguidad y proteccion pesonal 20,5500 31,050.00 31,0500 3104935 045
2731 Articulos Deportives 25,65000 35,650.00 35,650.00 35,649.56 044
2741 Productos textiies 500000 500000 500000 499888 1.12
29 Hemamientas Mencres 20,00000 30,000.00 30,00000 29999.52 048
2921 Refacciones y accesorios menores de edifidos 2200000 2600000 2600000 2599780 220
2931 Refacciones y accescrios menores de mobiiorio y equipo de

adminsiracion, educacional y recreativo 12,000.00 20,000.00 20,00000 1999942 0.58
o] Refacciones y accesorios menores pera equipo de computo

y telecomunicaciones 55,000.00 55,000,00 5500000 5499903 0597
28] Refacciones y accesartos menores de equipo e instrumental

medico y de laboraforio 20,00000 24 000,00 2400000 2400000 -
2941 ]Rek:cciorm y acoesaios menores de equipo de fransparte 12,000.00 12,000.00 12,000.00 11,999.27 073
2081 Refocciones y accesonios menores de amquinarnia y ofros r

equipos 12,00000 1200000 - 12,00000 11,999.83 017
2991 [Relaciones y Accesorios mencres oliosbienes muebles. 200000 2,000.00 - 200000 199520 480

l TOTAL CAPITULO 2000 Maleriales y Suminighos 1,962000.00 3,145,230.00 100000 700000 | ., 314623000 301273602 Iuﬁi;ﬂ(
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JUNTA DIRECTIVA

D

Zapotianejo
Instituto Tecnoldgico Superipr
i CIERRE DEL EJERCICIO PRESUPUESTAL 2014 b
5{'5,'”' ORGANISMO: INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE ZAPOTLANEJO
i PRESUPUESTO DE EGRESOS
PRESUPUESTO TRANSFERENCIAS
st e TOINICHAL | M2 HHCADO PRESUPUESTO Al GASTO EJERCIDO AL
PARTIDA DENOMINACION AR SRR BEGING CIERRE 3121214
=2 B vdei20122008 L] -]
Capitulo 3000 (Servicios Generales)
3 Servico de energa dechica 280,000.00 280,000.00 280,000.00 27762000 2,38000
3131 Servicio de agua 50,000.00 45,000.00 4500000 3446106 1033894
3141 Servidio leleforico radicional 26500000 26500000 26500000 257,63075 736925
3151 Servido de felefonia celular 3.000.00 3,000.00 3,000.00 1.367.00 1,633.00
171 Servicio de acceso ainfemel, redes y procesamieino de
informnacion 240,000.00 23600000 236,000.00 234,566.41 1,433.59
3181 Servico postal 10,000.00 200000 700000 8,179.86 820.14
2031 Arendamiente de mobiliario y equipo de admiristracion
educadional y recreativo. 45,003.00 58,500.00 58,500.00 5849806 1.94
3261 Arendarriente de maguinania, ofres equipos y heramients 80,000.00 9600000 96,000.00 $5,99603 397
an Servicios legales de contabiidad, auditoria y relacionados 321,000.00 31507453 31507453 314,9655% 108.94
333 Servcios de corsuitona Admiristrativa e Infomatica 60,000.00 140,207 00 140,207 00 8157803 5842897
3341 Capacitadion Institucional 100,000.00 100,000.00 100,000 00 98,930.21 106979
3342  [Capaciladion epecidizada 170,000.00 12500000 12500000 124,841.99 15801
3362 Servicio de Impresion de documentos y papelera oficiol 25,000.00 78,000.00 7800000 77469238 307.62
3381 Servicios de vigiancia A£0,000.00 42200000 422,00000 42177600 22400
341 Servicios financiercs y bancarios 10,000.00 10,000.00 1000000 916218 837.82
3451 Segure de Benes patimonicles 21500000 21230000 21230000 212,23376 b624
3471 Fletes y maniobras 5,000.00 500000 5/000.00 489520 10480
3811 Manterimiento y conservacin de inmuebles parala
prestacion de servicios admiristratives 65,00000 163.00000 163,00000 112,99904 50.000.96
3512 Manterimiento y corservacion de inmuebles para la
prestacion de servicios publices 4500000 183.000.00 183,00000 122,994.58 6000542
53] Insialacion reparacion y mantenimiento de equipo de
corrputo y tecnaologias de ka informacion 300,000.00 4500000 4500000 44,997 46 2.54
2551 Manierimiento y corservacion de vehiculos femesires,
aerecs, maritimas, lacustres y fluviales. 40,000.00 286,700.00 28670000 28662378 66.22
3572 Manterimiento y corservacion de maguinaria y equipo de
trabajo espedifico 1500000 A44,00000 4400000 43.998.24 176
3591 Servicios de jardineray fumigacién 130,000.00 19.000.00 19,000.00 1899500 500
2811 Difucion por radio, felevision y olres medio de mensajes scbre
progromcs y aclividades gubemamentoles 19500000 124,000.00 124,00000 12382014 17986
3N Tﬁmqe:s cerecs 44,600.00 116,00000 1,00000 115,000.00 111,009.98 3,99002
3721 Pascjes temestres 250,000.00 45,600.00 45,600.00 4495800 64200
3751 Maficos en el pas 10,000.00 243,830.00 1,000.00 244,820 00 244,72295 10705
3821 Gasios de ordensodal 120,000.00 150,000.00 150,000.00 149,248.60 751.40
3822 Gestos de orden cultural 250,000.00 250,000.00 250,000.00 249,721 AQ 278.60
3921 Otros impuestos y derechos 145,000.00 81,000.00 81,00000 8100000 -
3941 Laudos laborates - 195,000.00 195,000.00 185,940.80 2.059.20
TOTALCAPITULO 3000 Servicios Generales 3.948,400.00 434621153 1,000.00 1,000.00 4345621153 4,135,634.48 210,577.05
Capitulo 4000 (Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas
4412 Gastos por servicios de troslados de personas 10,000.00 10,000.00 9462800 37200
4419 Aporfadionss Erogaciones Cenfingentes. 20,000.00
4421 Becas £99,920000 699,900.00 699,50000 =
4451 Ayudas a Instituciones sin fines de lucro 24,000.00 27.500.00 27.500.00 2750000 -
TOTAL CAPHULO 4000 Transferencias, Asignaciones,
Subsidios y Olras Ayudas 44,000.00 737 A00.00 - - 737.400.00 737.028.00 372.00
Capitulo 5000 (Bienes Muebles e Inmuebles)
5151 Equipo de computo y tecnologa de ka infomacin 1,540,00000 1,540,000.00 1,540,000.00 1,539,965.42 34.{
5191 (Otres mobiliarics y equipes de adminiiracion 310,000.00 170,000.00 170,000.00 162,702.20 2?7,#3
5211 Equipos y aparalos audiovisuales 25,00000 25,000.00 2500000 2453400 466
5221 Equipcs y aparatos deportivos 20,000.00 10,000.00 10,00000 1060000 -
5291 |Oho mobiiono y equipo educacional y recreaiivo 27500000 175,00000 17%,000.00 178,99835 165
5611 Magquinand y equipo ogropecuaio = 34701820 347,018.20 34701804 Q.16
5621 Maquinana y equipo industrial 1,107,018.20 662,676.12 662,676.12 662,499.99 17613
Sistemas de aire acondicionado, calefacciony de N
ot refigeracion 50,00000 =
5651 Equipo de comunicacién y telecomunicacion 140,00000 134,400.00 100.00 134,500.00 134413.59
5671 Hemamientas y Maquincs-Hermarmienta 10,000.00
5911 Software 140,000.00 80,000.00 80,000.00 79A20.55
5971 Licencics informations e intelectuales 200,00000 148,50000 10000 148,400.00 115,607.81
TOTAL CAPITULO 5000 Bienes Muebles, Inmuebles e
Infangibles 381701820 3.294,594.32 100,00 100,00 329659432 3242,141.95
TOTAL CAPITULO 4000 Inversién Piblica - - - - - - -
\
INCREMENTO A LA PLANTILLA DOCENTE 503319.00 /
PRODET 201 4-201§ 470.588.00 "
INCREMENTOSALARIAL 2014 289,887 00 5
BECAS SEDESOL 769.560.00
INGRESOS PROPIOS EXCEDENTES 159.081 .53
FORTALECIMIENTO A LA IMAGEN INSTTUCIONAL 1.000,000.00 4
= TOTAL 3.19243553 /Z’%‘( —_._—Q AN g
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potlanejo
\ Instituto Tecnologico Superior

En desahogo a este punto el Secretario Técnico informd que todos los asuntos

5 5 ; 0y
financieros se ven con anticipacion en la Coordinacion de la Contraloria Interna

de la Secretaria de Innovacion, Ciencia y Tecnologia con la Lic. Rosa Imelda %
Zermefio, quien asesora y da el Visto Bueno, asi mismo haciendo alusion al \ii
Convenio de Colaboracidon entre el Gobierno Federal y el Estatal, en cuestion del

¥,

Peso a Peso, resalto que en la aportacion Estatal hay un déficit por
$1,267,128.00 (Un Milldn Doscientos Sesenta y Siete Mil Ciento Veintiocho Pesos
00/100 M.N.), que comprenden los siguientes apoyos Federales; $503,319.00 de
la creacion de Plazas Docentes para fortalecimiento Académico, $289,887.00
incremento salarial, $470,588.00 apoyo de la Programacién Detallada (PRODET)

y $3,334.00 la diferencia entre el Presupuesto Federal y el Estatal; al respecto el
Presidente de la Sesion, Dr. José Maria Nava, solicito al pleno expresar sus
comentarios u aportaciones respecto a este tema, siendo el Representante del
Comisario y Contralor del Estado, L.C.P. Juan Gerardo Guzman Guzman, quien
recomendd al Secretario Técnico agregar los nimeros de oficio con los cuales se
hizo la gestion al Estado de dicha insuficiencia con el fin de tener un respaldo; |
dichos oficios se hicieron de manera global por parte de la Secretaria de
Innovacion, Ciencia y Tecnologia que corresponden a los siguientes:--------------
Plazas Docentes; SICYT 513/2014 de fecha 14 de Julio 2014.---------=--==-=----—-
Plazas Docentes; SICYT 849/2014 de fecha 20 de Octubre 2014.------=-------=---
Incremento Salarial; SICYT 903/2014 de fecha 23 de Octubre 2014.--------------
PRODET; SICYT 1095/2014 de fecha 08 de Diciembre de 2014.--------------------
Presupuesto Federal; 513.1/0967/14 de fecha 28 de febrero de 2014.------------
El representante del Gobierno Federal, Lic. Salvador Peralta Hernandez,

recomenddé que se reporten todos los adeudos que se tienen por parte dely
Estado, aun en ejercicios anteriores, ya que algunos de los adeudos el Estado no
los reconoce porque que los Tecnoldgicos no los reportan, entonces para evitar
esos problemas, hay que estar haciendo del conocimiento directamente a la
Secretaria de Planeacion, Administracion y Finanzas del Gobierno del Estado,

todos los adeudos que queden en el Cierre del Ejercicio Fiscal y los que estén

pendientes de Ejercicios anteriores.--------7-{--sZg—f=arpg------5- s seECSER LR :
I NV /% -
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JUNTA DIRECTIVA - d¥)

El Presidente Dr. José Maria Nava, retomo la palabra solicitando al Pleno de no .,

haber mas comentarios, levantar su mano en sefial de aprobacion del Cierre
Presupuestal de Ingresos y Egresos 2014, quedando aprobado por unanimidad
A8 [ GG EITER: FT T e o e i A B e S S e e
ACUERDO S0.01.02.2015.- Con fundamento en el articulo13 fraccion VIII de
la Ley Organica Del Instituto Tecnoldgico Superior de Zapotlanejo; la H. Junta

Directiva aprueba por unanimidad, el Cierre al Ejercicio Presupuestal 2014 por\E}B
un total de $27,802,463.85 (Veintisiete Millones Ochocientos Dos Mil
Cuatrocientos Sesenta y Tres Pesos 85/100 M.N.), siendo de origen Federal
$12,260,128.00 (Doce Millones Doscientos Sesenta Mil Ciento Veintiocho Pesos %
00/100 M.N.), de Origen Estatal $9,993,000.00 (Nueve Millones Novecientos
Noventa y Tres Mil Pesos 00/100 M.N.), Ingresos Propios $1,609,081.53 (Un 9\
Millén Seiscientos Nueve Mil Ochenta y Un Pesos 53/100 M.N.), remanentes de N
Operacion $3,170,694.32 (Tres Millones Ciento Setenta Mil Seiscientos Noventa

y Cuatro Pesos 32/100 M.N.) y de Programas Especiales $769,560.00 \g
(Setecientos Sesenta y Nueve Mil Quinientos Sesenta Pesos 00/100 M.N.); \‘?‘
conforme al anexo 1, firmado por los Consejeros.------=-=======mmmmmmmmmmccaana—n NJ\
S0/01/03/2015.- El Director General solicita a la H. Junta Directiva con
fundamento en el articulo 17 fraccion III de la Ley Organica Del Instituto
Tecnolégico Superior de Zapotlanejo; la aprobacion del Presupuesto de Ingresos
y Egresos 2015, por un monto de $25,350,239.92 (Veinticinco Millones
Trescientos Cincuenta Mil Doscientos Treinta y Nueve Pesos 92/100 M.N.),
siendo de Origen Federal $11,823,134.00 (Once Millones Ochocientos Veintitrés
Mil Ciento Treinta y Cuatro Pesos 00/100 M.N.), de Origen Estatal
$10,342,754.00 (Diez Millones Trescientos Cuarenta y Dos Mil Setecientos
Cincuenta y Cuatro Pesos 00/100 M.N.), Ingresos Propios $1,500,000.00 (Un
Millon Quinientos Mil Pesos 00/100 M.N.), de los Remanentes Liquidos
$1,684,351.92 (Un Millon Seiscientos Ochenta y Cuatro Mil Trescientos

Cincuenta y Un Pesos 92/100 M.N.) conforme al anexo 2.--------- ; e




JUNTA DIRECTIVA .|\

potlanejo
Instituto Tecnoldgico Superior

|
A

- PRESUPUESTO DE INGRESOS 2015
;”g};’ G isoday Taenotegia Organismo: \
NASHe mmonnmEAE RESUMEN, SEGUN ORIGEN DEL RECURSO

ORIGEN DEL INGRESO SUBTOTAL A
|
RECURSOS ESTATAL 1034275400 A
RECURSOS FEDERAL 11,823,134.00 g
N
INGRESOS PROPIOS 1,500,000.00 3
REMANENTES LIQUIDO 2014 1,684,351.92 (UK
OTROS

25,350,239.92

Nota 1. El presupuesto estatal es insuficiente para atender las necesidades del Instituto, el déficit en Capitulo 1000 es de 3.5
millones de pesos.

Nota 2. Respecto del presupuesto federal se prevé un ingreso superior derivado de la autorizacion de ptc en el marco del Programa
de Fortalecimiento de la Plantilla Docente.
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Institute Tecnoldgico Su r

\
& PRESUPUESTO DE EGRESOS 2015
e Sl d o ORGANISMO: INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE ZAPOTLANEJO
\,@, o e 0 CLASIFICACION POR OBJETO DEL GASTO, SEGUN ORIGEN DEL RECURSO \%
REMANBNTES EJERCICIO 2014

PARTIDA DENOMINACION ESTATAL FEDERAL ISES05 Mejoramiento TOTAL

Ingtitucional
Capitudo 1000 (Servicios Personales)

131 Sueldo Base 2,776,500.00 6,810,140.00
1211 Honorarios asimilables a sueldos 55,680.00 55,680.00
1311 Prima quinquenal por afios de senicios efectivos prestados 15,000.00 35,000.00
1321 Prima vacaciona y Dominical 186,000.00 434,000.00
1322 Aguinaldo 3020 780,000.00 520,000.00
1343 Compensaciones para material didactico 36,000.00 84,000.00
1411 Cuotas del IMSS por enfermedades y matemidad 201,000.00 469,000.00
1421 Cuotas para la vivenda $1,000.00 189,000.00
1431 Cuotas a pensiones 360,000.00 840,000.00
1432 Cuotas para el sistema de ahomo para el refiro (SAR) 60,000.00 140,000.00
1543 Estimulos al personal docente 20,000.00 105,000.00
1544 Homologacion * 160,000.00 -

1611 Impacto al salario en el transcurso del afio 150,000.00 -

1612 Ofrs medidas de caricter laboral y economicas 108,000.00 252,000.00
1712 Ayuda para despensa 222,319.00 532,000.00
173 Ayuda para pasajes * 20,000.00 -

1715 Estimulos por el dia del Senidor Publico * 400,000.00 -

1719 Otros estimul
oy r oT)

g a e

Capituio 2000 (Materialesy Suminisiros)
211 Matesiales, utiles y equipos menores de oficina 115,000.00 11,000.00 3,000.00 -
221 Materiales y utiles de impresion y reproduccion 2 25,000.00 5000000  16,800.00
2141 Materiales, uliles y equipos menores de tecnologias de la infomacion y
comunicaciones 70,000.00 7,000.00 12,000.00 20,000.00
2161 Material de limpieza 107,600.00 7,000.00 - -
21 Material didactico 38,000.00 7,000.00
214 Alimentacion para senidores publicos estatales 60,000.00 20,000.00
241 Productos minerales NO metalicos 121,700.00 7,000.00 - -
242 Cemento y productos de concreto 118,500.00 7,500.00 040
2431 Cal, yeso y productos de yeso 20,000.00 - 40,000.00 38,700.08
2441 Madera y productos de madera 59,300.00 6,000.00
2451 Vidrio y productos deidrio 46,900.00 7,000.00 10,000.00
2481 Material electrico y electronico 53,500.00 7,500.00 50,000.00 30,550.55
2471 Atticulos metalicos para la construccion - - 50,000.00 14,750.00
2481 Materiales complementarios - - 40,000.00 32,100.00
249 Ofros materiales y atticulos de construccion y reparacion 15,000.00 - 25,000.00 30,500.00
511 Productos quimicos basicos 10,000.00 42,600.00 20,000.00
2521 Fertilizantes, pesticidas y ofros agroquimicos 10,000.00 7,200.00 17,800.00 10,000.00
2531 Medicinasy productos famaceuticos 40,000.00 6,000.00 4,000.00 10,000.00
%11 Combustibles, lubricantes y aditivos para vehiculos, aereos, maiitimos, lacustres y
fniales destinados a programas publicos 230,000.00 55,000.00 15,000.00 -
%12 Combustibles, lubricantes y adilivos para vehiculos, aereos, maiitimos, lacustres y
flwiales destinados a senicios administrativs 131,040.00 25,000.00 33,960.00 - 190,000.00
M Vestuario y uniformes 15,000.00 30,010.00 54,990.00 100,000.00
o Prendas de seguidad y proteccion personal 20,000.00 10,000.00 25,000.00 56,000.00
731 Atticulos Deportivos 15,000.00 15,000.00 10,000.00 15,000.00 55,000.00
b Productos textiles 5,000.00 1,000.00 9,000.00 15,000.00 /
o1 Hemramientas Menores 5,000.00 10,000.00 15,000.00
221 Refacciones y accesorios menores de edificios 12,000.00 2,500.00 500,00 15,000,00
201 Refacciones y accesorios menores de mobiliario y equipo de administracion,
educacional y recreativo 10,000.00 3,000.00
241 Refactiones y accesorios menores para equipo de computo y telecomunicaciones 20,000.00 7,500.00
251 Refacciones y accesoios menores de equipo e instrumental medico y de laboratorio 10000.00
291 Refacciones y accesorios menores de equipo de transporte 4,080.00
281 Refacciones y accesorios menores de maquinaria y otros equipos 5,000.00
] 2,000.00
W= I RP2Y i
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JUNTA DIRECTIVA
Instituto Tecnolégncc 8
& PRESUPUESTO DE EGRESOS 2015
o R ORGANISMO: INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE ZAPOTLANEJO

W e ot e CLASIFICACION POR OBJETO DEL GASTO, SEGUN ORIGEN DEL RECURSO
REMANENTES EJERCICIO 2014
PARTIDA - CION ESTATAL FEDERAL Nop-ans S iomInie/RO
PROPIOS OPERACION Imagen
Institucional
Capitulo 3000 (Servicios Generales)
m Senicio de energia electrica 150,000.00 145,000.00 295,000.00
33 Senicio de agua 25,000.00 25,000.00 50,000.00
314 Senicio telefonico tradicional 140,000.00 125,000.00 265,000.00
m Senicio de acceso a intemet, redes y procesamietno de infomacion 120,000.00 120,000.00 240,000.00
81 Senico postal 10,000.00 5,000.00 15,000.00
23 Amendamiento de mobiliario y equipo de administracion, educacional y recreativo. 65,000.00 20,000.00 85,000.00 x
3261 Amendamiento de maquinaria, otros equipos ¥ hemamients 99,000.00 - - - 99,000.00
B Senvcios legales de contabilidad, auditoria y relacionados 80,000.00 15,000.00 50,000.00 30,000.00 175,000.00 ¥
33 Senwios de consuitoria Administrativa e Informatica 70,000.00 - - - 60,000.00 130,000.00 <
3341 Capacitcion Instituicional 50,000.00 - 50,000.00 ?\
3342 Capacitacion especiaizada 50,000.00 - 50,000.00
3362 Senicio de Impresion de documentos y papeleria oficial 95,000.00 - - 95,000.00 ‘
3381 Senicios de vigilancia 510,000.00 - 510,000.00 A
U1 Senicios financieros y bancarios 10,000.00 - 10,000.00
U51 Seguro de Bienes patrimoniales 277,000.00 100,000.00 23,000.00 400,000.00 é
un Fletes y maniobras 5,000.00 - 15,000.00 20,000.00 40,000.00 ‘
311 Mantenimiento y consenacion de inmuebles para la prestacion de senicios r\j\
administrativos 45,000.00 - 30,000.00 15,000.00 50,000.00 140,000.00
3512 Mantenimiento y consenacion de inmuebles para [a prestacion de senicios publicos 35,000.00 - 30,000.00 15,000.00 60,000.00 140,000.00
3531 Instalacion reparacion y mantenimiento de equipo de computo y tecnologias de la
informacion 50,000.00 - 24,289.00 27,540.64 101,82964
3551 Mantenimiento y consenacion de \ehiculos temestres, aereos, maritimos, lacustres y f\
fuviales. 70,000.00 20,000.00 50,000.00 35,000.00 175,000.00
372 Mantenimiento y consenacion de maquinaria y equipo de trabajo especifico 5,000.00 7,000.00 56,600.00 35,000.00 103,600.00
3591 Senicios de jandineriay fumigacion 11,504.00 10,000.00 57,996.00 2,541.28 101,041.28
%11 Difucion por radio, televsion y clros medio de mensajes sobe programas y
actiidades qubemamentales 70,000.00 10,000.00 - 25,000.00 105,000.00
KIA| Pasajers aereos 110,000.00 10,000.00 - - 120,000.00
N Pasaies temestres 51,635.00 20,000.00 3,365.00 20,000.00 95,000.00
3151 Viaticos en el pais 100,000.00 40,000.00 60,000.00 200,000.00
B2 Gastos de orden social 65,000.00 20,000.00 60,000.00 45,000.00 190,000.00
B2 Gastos de orden cultural 150,000.00 20,000.00 40,000.00 - 210,000.00
1 Ofros impuestos y derechos 40,000.00 10,000.00 50,000.00
3941 Laudos laborales . 253,495.00 46,504.00 B . ) 300,000.00 —L
oid ZA = .
Capitulo 4000 (Transferencias, Asignaciones, SLbs(ios y Otras Ayudas))
412 Gastos por senicios de traslados de personas 19,000.00 - 20,000.00 39,000.00
4419 Ayudas para erogaciones contingentes 32000000  240,000.00
4451 Ayudas a Instituciones sin fines de lucro m,um.gu i - 10,000.00

Capitulo 5000 (Bienes Muebles e Inmuebles)

511 Muebles de oficina y estanteria 115,000.00
5191 Otros mobiliarios y equipes de administracion 100,000.00 100,00000
5291 Otromabifario y equipo educaciona y recreativo 85,0000 £5,000.00

5911 Sotware
51 ].tcawlas nbmdicas e uieleduales

SUMAS 10.342.754.00 11.823.134.00 150000000  1.341.402.95

Nota 1. El presupuesto estatal es insuficiente para atender las necesidades del
Instituto, el défcit en Capitulo 1000 es de 3.5 millones de pesos.

Nota 2. Respecto del presupuesto federal se prevé un ingreso superior derivado de la
autorizacion de ptc en el marco del Programa de Fortalecimiento de fa Plantilia { %
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JUNTA DIRECTIVA

. PRESUPUESTO DE EGRESOS 2015
8 == INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE ZAPOTLANEJO
CLASIFICADOR DEL GASTO POR PARTIDA GENERICA Y ESPECIFICA.

PARTIDA DENOMINACION ESTATAL
Capiitia Servicios personales 5,961,499
1000

Sueldos base al personal permanente 2,776,500
1131{Sueldo base 2,776,500
121|Honorarios asimilables a salarios 55,680
1211{Honorarios asimilables a sueldos y salarios 55,680
131|Primas por afios de servicio efectivamente prestados 15,000
1311{Prima quinquenal por afios de servicios efectivos prestados 15,000
132|Primas de vacaciones, dominical y gratificacion de fin de afo 966,000
1321|Prima vacacional y dominical 186,000
1322|Aguinaldo 780,000
134|Compensaciones 36,000
1343|Compensaciones para material didactico 36,000
1344{Compensaciones por titulacién a nivel licenciatura T-3, MAY DO 0
141|Aportaciones de seguridad social 201,000
1411|Cuotas al IMSS por enfermedades y maternidad 201,000
142/ Aportaciones de fondo de vivienda 81,000
1421|Cuotas para la vivienda 81,000
143| Aportaciones al sistema para retiro 420,000
1431|Cuotas a pensiones 360,000
1432|Cuotas para el sistema de ahorro para el retiro 60,000
154|Prestaciones contractuales 180,000
1543 Estimulos al personal 20,000
1544|Homologacion 160,000
161(Previsiones de caracter laboral, econdmica y de seguridad social 258,000
1611|Impacto al salario en el transcurso del afio 150,000
1612|Otras medidas de caracter laboral y economicas 108,000
171|Estimulos 972,319
1712|Ayuda para despensa 222,319
1713|Ayuda para pasajes 20,000
1715|Estimulo por el dia del servidor publico 400,000
1719|Otros estimulos - 330,000
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PARTIDA DENOMINACION ESTATAL e
Srpale Materiales y suministros 1,369,620.00
2000 e
211|Materiales, dtiles y equipos menores de oficina 115,000
Materiales, utiles y equipos menores de oficina 115,000
Materiales, dGtiles y equipos menores de tecnologias de la informacién
Y comunicaciones 70,000 \
Materiales, utiles y equipos menores de tecnologias de la informacién
2141|y comunicaciones 70,000
216|Material de limpieza 107,600
2161|Material de limpieza 107,600
217|Materiales y utiles de ensefianza 38,000
2171|Materiales y Gtiles de ensefianza 38,000
221 |Productos alimenticios para personas 60,000
Productos alimenticios para el personal en las instalaciones de las
2214|dependencias y entidades 60,000
241 | Productos minerales no metalicos 121,700
2411|Productos minerales NO metalicos 121,700
242|Cemento y productos de concreto 118,500.00
2421|Cemento y productos de concreto 118,500.00 N
243|Cal, yeso y productos de yeso 20,000.00 A
2431|Cal, yeso y productos de yeso 20,000.00
244|Madera y productos de madera 59,300 {
2441 |Madera y productos de madera 59,300 i
245|Vidrio y productos de vidrio 46,900 )
2451 |Vidrio y productos de vidrio 46,900
246|Material eléctrico y electrénico 53,500
2461 |Material eléctrico y electrénico 53,500
249|Otros materiales y articulos de construccion y reparacion 15,000
2491|Otros materiales y articulos de construccion y reparacion 15,000
251 Productos quimicos basicos 10,000
2511|Productos quimicos bdsicos 10,000
252|Fertilizantes, pesticidas y otros agroquimicos 10,000
2521 |Fertilizantes, pesticidas y otros agroquimicos 10,000
253| Medicinas y productos famaceuticos 40,000
2531|Medicinas y productos famaceuticos 40,000
261|Combustibles, lubricantes y aditivos 361,040

Combustibles, lubricantes y aditivos para vehiculos terrestres, aéreos,
maritimos, lacustres y fluviales destinados a servicios publicos o la

2611|operaciéon de programas publicos. 230,000
2612|maritimos, lacustres y fluviales destinados a servicios publicos 131,040
271|Vestuario y uniformes 15,000
2711|Vestuario y uniformes 15,000
272|Prendas de seguridad y proteccion personal 20,000
2721|Prendas de seguridad y proteccion personal 20,000 {
273|Articulos deportivos 15,000
2731|Articulos deportivos 15,000
274 |Productos textiles 5,000,
2741|Productos textiles 5,000
291 |Herramientas menores 5,000
2911{Herramientas menores 5,000
292|Refacciones y accesorios menores de edificios 12,000
2921 |Refacciones y accesorios menores de edificios 12,000 A T~
293|Refacciones y accesorios menores de mobiliario y equipo de 10,000.00 »
2931 |Refacciones y accesorios menores de mobiliario y equipo de 10,000.00 \ &
Refacciones y accesorios menores de equipo de computo y tecnologias L |
294|de la informacién /Zﬂ,%
Refacciones y accesorios menores de equipo de computo y
2941 |telecomunicaciones 20,000
295|de laboratorio 10,000
2951|de laboratorio 10,000
296|Refacciones y accesorios menores de equipo de transporte 4,080
2961 |Refacciones y accesorios menores de equipo de transporte 4,080
298| Refacciones y accesorios menores de maquinaria y otros equipos 5,000
2981 |Refacciones y accesorios menores de maquinaria y otros equipos 5,000
299|Refacciones y accesorios menores de otros bienes muebles 2,000
2991 |Refacciones y accesorios menores de otros bief:as muebles /. & r/ / 2,000
SEP xich JALISCO @ik \ £ 2»31/ I nees
ik | s
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PARTIDA DENOMINACION ESTATAL

Capitulo

3000 Servicios Generales 2,812,635

311|Energia eléctrica 150,000
3111|Servicio de energia eléctrica 150,000
313|Agua 25,000
3131|Servicio de agua 25,000
314|Telefonia Tradicional 140,000
3141|Servicio telefénico tradicional 140,000
317|Servicio de acceso a internet, redes y procesamiento de informacién 120,000
3171|Servicio de acceso a internet, redes y procesamiento de informacion 120,000
318|Servicios postales y telegraficos 10,000 }x
3181|Servicio postal 10,000 ]
323|y recreativo 65,000 3
3231|Arrendamiento de mobiliario y equipo de administracion, educacional 65,000
326|Arrendamiento de maquinaria, otros equipos y herramientas 99,000
3261|Arrendamiento de maquinaria, otros equipos y herramientas 99,000
331|Servicios legales, de contabilidad, auditoria y relacionados 80,000
3311|Servicios legales, de contabilidad, auditoria y relacionados 80,000
333|Servicios de consultoria administrativa e informatica 70,000
3331|Servicios de consultoria administrativa e informatica 70,000
334|Servicios de capacitacién 100,000
3341|Capacitacion institucional 50,000
3342|Capacitacion especializada 50,000
336|Servicio de impresion de documentos y papeleria oficial 95,000
3362|Servicio de impresion de documentos y papeleria oficial 95,000
338|Servicios de vigilancia 510,000
3381|Servicios de vigilancia 510,000
341|Servicios financieros y bancarios 10,000
3411|Servicios financieros y bancarios 10,000
345|Seguros de bienes patrimoniales 277,000
3451{Seguros de bienes patrimoniales 277,000
347|Fletes y maniobras 5,000
3471|Fletes y maniobras 5,000
351|Mantenimiento y conservacion de inmuebles 80,000
Mantenimiento y conservacién de inmuebles para la prestacion de
3511|servicios administrativos 45,000
Mantenimiento y conservacion de inmuebles para la prestacion de
3512|servicios publicos 35,000
Instalacion, reparacion y mantenimiento de equipo de computo y
353|tecnologias de lainformacién 50,000
Instalacién, reparacion y mantenimiento de equipo de computo y
3531|tecnologias de la informacion 50,000

i ot
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Capitulo
5000
590

Bienes Muebles e Inmuebles

Activos intangibles

A Instituto Tecnnlog
PARTIDA DENOMINACION ESTATAL
355|Reparacidn y mantenimiento de equipo de transporte 70,000
Mantenimiento y conservacién de vehiculos terrestres, aéreos,
3551|maritimos, lacustres y fluviales 70,000
Mantenimiento y conservacion de maquinaria y equipo de trabajo
357|especifico 5,000
Mantenimiento y conservacion de maquinaria y equipo de trabajo
3572|especifico 5,000
359|Servicios de jardineria y fumigacion 11,504
3591|Servicios de jardineriay fumigacion 11,504
Difusion por radio, television y otros medios de mensajes comerciales
361|para promover la venta de bienes o servicios 70,000
Difusion por radio, television y otros medios de mensajes comerciales
3611|para promover la venta de bienes o servicios 70,000
371|Pasajes aéreos 110,000
3711|Pasajes aéreos nacionales 110,000
372|Pasajes terrestres 51,635
3721|Pasajes terrestres nacionales 51,635
375|Viaticos en el pais 100,000
3751|Viaticos en el pais 100,000
382|Gastos de orden social y cultural 215,000
3821|Gastos de orden social y cultural 65,000
3822|Gastos de orden cultural 150,000
392|Impuestos y derechos 40,000
3921|0tros impuestos y derechos 40,000
394|Sentencias y resoluciones por autoridad competente 253,496
Laudos laborales
CT;';:IO Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas
441|Ayudas sociales a personas
4412|Gastos por servicios de traslado de personas
445|Ayudas a instituciones sin fines de lucro
4451|Ayudas ainstituciones sin fines de lucro

160,000

5911

Software

5971

Licencias informaticas e intelectuales

TOTALES
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GOWIERRG DEL ESVADY o

SEP | 8

SCRETARIA D
DUCACION PUBLIC

TECNOLOGICO NACIONAL DE MEXICO

AN LR h Ly

; MERECES ESTAR BIEN




JUNTA DIRECTIVA |

SarataiaHa VALl PRESUPUESTO DE EGRESOS 2015
I Ciencia y Tecno B
&&P OBIERNO crit‘l 1(\nt mOr\JIN orgaﬂlsmO:
PRIORIDADES DE GASTO, SEGUN COMPONENTE Y ACTIVIDAD

COMPONENTE |PRIORIDAD ACTIVIDAD PRESUPUESTO
1 Estrategias de mejora del logro educativo
Estrategias de permanencia escolar

Programa Nacional de Tutorias

Gestion para el cumplimiento oportuno del tramite de
Titulacion de los egresados

Estrategia para dismunicion de baja

Programa de becas

D AWM

SUBTOTAL COMPONENTE 1| $  18,482,846.30
Programas para docentes en formacion
Apoyos para docentes con Postgrado
Estrategia para que participen los docentes en programas
de estimulos
Programas para docentes en Actualizacion
Aplicacion de avaluaciones para Docentes
Fortalecimiento a la investigacion aplicada
Fortalecimiento a la investigacion aplicada
Programa para adquirir una segunda lengua (ingles)
SUBTOTAL COMPONENTE 2| $ 2,152,529.02
Vinculacién con el sector productivo y social
Gestionar con el Sector Productivo las condiciones
apropiadas para la Educacion Dual
Programa de seguimiento a egresados insertados en el
Sector Productivo
Proponer acciones que denimpulso a la innovacion
Gestionar con el Sector Productivo las condiciones
apropiadas para la Prestacion del Senvicio Social
Fomentar actividades deportivas
Fomentar actividades culturales
Revisar y actualizar marco juridico en los convenios con el N
Sector Productivo
Programa de Emprendimiento

O|I~N|D(| W [N

—

N

O] @ N O | W

SUBTOTAL COMPONENTE 3| $ 2,162,529.02
Mantenimiento y uso de instalaciones
Equipamiento de aulas y laboratorios
Transparencia
Servicios escolares
Servicios administrativos
Estrategia para la capacitacion del personal administrativo
Designacion de recursos para la investigacion
Servicios de biblioteca vitual e impresa

SUBTOTAL COMPONENTE 4 $ 2,562,335.58
TOTAL 25,350,239.92 )
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Instituto TecnologTBRSupagor
|

Una vez expuestas las tablas del Presupuesto Autorizado de 2015, se hace del 1\"
conocimiento de este pleno, que aun no se cuenta con el oficio del Presupuesto
Autorizado por parte del Gobierno Federal por lo que Unicamente se esta
contemplando un 4% de irreductible respecto al afio anterior, también se tomé
como base los Ingresos Propios y Remanente del afio anterior, para proyectar lo
de este 2015; asi mismo se informa que el Presupuesto Estatal es insuficiente
para este Ejercicio Fiscal, ya que el déficit en el capitulo 1000 es de
aproximadamente $3,500,000.00 (Tres Millones Quinientos Mil Pesos 00/100
M.N.), esto debido a que el Federal nos autorizé 12 plazas de tiempo completo y
120 horas mas de asignatura A, ademas que hay un desfase en cuestién en la
autorizacion se hizo con un porcentaje del recurso especifico en las partidas,
esto es que si tenemos contemplado un 80% del Presupuesto Total en el capitulo
1000, a nosotros se nos autorizé un 55%, proporcion que nos desfavorece para
tener el capitulo 1000 completo, aunado a que el Estado no ha mandado la
diferencia que esta pendiente respecto al Federal, con el Presupuesto Autorizado |
desfasado se genera este déficit, por lo que nos vemos en la necesidad de
presentar el Presupuesto 2015 apegado a las indicaciones que nos exigieran por
parte del Gobierno del Estado, pero es importante sefalar que No sera

suficiente; el Dr. Nava solicito al pleno exponer sus opiniones, siendo el L.C.P.

Juan Gerardo Guzman y el Mtro. Jesus Alberto Borroel, los primeros en tomar la
palabra para comentar respecto a la Ley de Austeridad, enfatizando que se debe

hacer un analisis cuidadoso con el fin de no hacerse acreedores de alguna
observacion por parte de la Contraloria por no haber tenido la suficiente

observancia en la cuestion de hacia donde se esta dirigiendo el recurso, tener
mucho cuidado y hacer esta asignacién de acuerdo a la Ley; el Dr. Nava al ;
respecto comenté que el Area Financiera y de la Contraloria Interna de la SICyT,
esta trabajando con los Institutos, para que se cumplan los porcentajes que la
Ley de Austeridad marca, a continuacion solicito a los consejeros de no haber

mas comentarios al respecto, levantar su mano en sefal de aprobacién,(q

quedando aprobado por unanimidad el Presupuesto para el Ejercicio Fiscal 2015
T

como a continuacién se presenta:----------t------ —S S:;;___/_“__ o s e
- ﬁgg@% SNy /4?%. :‘; ' 25/40
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JUNTA DIRECTIVA -

Instituto Tecnoldgico Superior

ACUERDO S0.01.03.2015.- Con fundamento en el articulo 13 fraccién VIII de\\
la Ley Organica Del Instituto Tecnoldgico Superior de Zapotlanejo; la H. Junta ¥
Directiva aprueba por unanimidad, el Presupuesto de Ingresos y Egresos 2015

por un monto de $25,350,239.92 (Veinticinco Millones Trescientos Cincuenta Mil
Doscientos Treinta y Nueve Pesos 92/100 M.N.), siendo de Origen Federal ‘%
$11,823,134.00 (Once Millones Ochocientos Veintitrés Mil Ciento Treinta y \}
Cuatro Pesos 00/100 M.N.), de Origen Estatal $10,342,754.00 (Diez Millones @
Trescientos Cuarenta y Dos Mil Setecientos Cincuenta y Cuatro Pesos 00/100 :
M.N.), Ingresos Propios $1,500,000.00 (Un Millén Quinientos Mil Pesos 00/100
M.N.), de los Remanentes Liquidos $1,684,351.92 (Un Millbn Seiscientos
Ochenta y Cuatro Mil Trescientos Cincuenta y Un Pesos 92/100 M.N.) conforme

P e

al anexo 2, firmado por los Consejeros.—----======memmmmmmm—me oo e .
S0/01/04/2015.- El Director General solicita a la H. Junta Directiva con \,é
fundamento en el articulo 17 fraccion III de la Ley Organica Del Instituto ¢
Tecnolégico Superior de Zapotlanejo; la aprobacién del Programa Anual de rj\
Adquisiciones 2015, por un Total de $5,303,920.92 (Cinco Millones Trescientos i
Tres Mil Novecientos Veinte Pesos 92/100 M.N.) Conforme al anexo 3, firmado %

por los Consejeros.
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JUNTA DIRECTIVA

El Secretario Técnico, C.P. Hugo Machain informo al Consejo que este ejerciciol

Instituto Tecnologic: u%;;
no se haran compras relevantes o exageradas, ni gastos extraordinarios,
unicamente lo que se requiere llevar un proceso seran los concursos del servicio
de seguridad privada y el servicio de la dictaminacion de Estados Financieros,
por lo que sera muy tranquilo en cuestion de compras; el Dr. Nava solicito al

£

A
:
¢
3
N

Pleno tomar la voz si hay dudas u aportaciones que hacer al respecto,
Unicamente se hicieron recomendaciones breves, por lo que solicitdo a los
miembros levantar su mano en sefal de aprobacion, quedando aprobada por
unanimidad de la siguiente forma: --—--==r==mm e m e
ACUERDO S0.01.04.2015.- Con fundamento en el articulo 13 fraccién VIII de
la Ley Organica Del Instituto Tecnolégico Superior de Zapotlanejo; la H. Junta
Directiva aprueba por unanimidad, el Programa Anual de Adquisiciones 2015 por
un Total de $5,303,920.92 (Cinco Millones Trescientos Tres Mil Novecientos
Veinte Pesos 92/100 M.N.) Conforme al anexo 3, firmado por los Consejeros.----
S0/01/05/2015.- El Director General solicita conforme a lo establecido en el
articulo 17 fraccién IV de la Ley Organica del Instituto Tecnoldgico Superior de
Zapotlanejo, su aprobacion para el Plan Institucional de Desarrollo del Instituto.-
En desahogo a este punto el Secretario Técnico informo a los integrantes el
proceso de aproximadamente 2 meses que se llevé en coordinacion con la

Subsecretaria de Planeacion del Gobierno del estado para el desarrollo del PIID
del Instituto Tecnoldgico Superior de Zapotlanejo y alinearlo con el PIID Estatal,
una vez aprobado se presenta a esta Junta para su aprobacion, debido a que fue
un trabajo coordinado con la Subseplan, solicito a los miembros de esta sesion
levantar su mano en sefial de aprobacion, quedando aprobado de la siguiente

N A @ === === = == = = e e e e e e e e e e
ACUERDO S0.01.05.2015.- Con fundamento en el articulo 13 fracciones XII y
XXIII de la Ley Organica Del Instituto Tecnoldgico Superior de Zapotlanejo; la H. C

7
Junta Directiva aprueba por unanimidad, el Plan Institucional de Desarrollo del | -
Instituto Tecnoldgico Superior de Zapotlanejo, conforme a anexo.------------=-=--
S0/01/06/2015.- El Director General solicita conforme a lo establecido _efi el C_r

articulo 17 fraccion IV de la Ley organica del Instituto Tec Ioglco Superior de

S . 29/40
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Instituto Tecnoldgico SJ or

En desahogo a este punto el Secretario Técnico explico que se trabajé en
coordinacion con la Secretaria de Innovacion, Ciencia y Tecnologia, para la
realizacion de la MIR que esta alineada al PTA y POA, armonizar las metas y los %
indicadores con el presupuesto del Instituto como programacion vy ;
presupuestacion; una vez expuesto el tema el Presidente de la Junta solicito a

los Integrantes de no haber aportaciones o dudas, levantar su mano en sefial de \
aprobacion, al no haber comentarios ni dudas al respecto, quedo aprobada por
unanimidad como a continuacion se presenta el acuerdo:----------=--==-—=mmmmmeuuv &
ACUERDO S0.01.06.2015.- Con fundamento en el articulo 13 fraccion XII y fé
XXII de la Ley Organica Del Instituto Tecnoldgico Superior de Zapotlanejo; la H. g
Junta Directiva aprueba por unanimidad la Matriz de Indicadores por Resultados \;
2015, conforme @ anex0.——=——======== === oo oo o ?\

S0/01/07/2015.- Derivado de la auditoria realizada por la Contraloria del
estado y de la observacion 6.1, se solicita a la H. Junta Directiva sancionar al

Director General Lic. Osvaldo Campos Almaraz; de conformidad con el articulo | .
13 fraccién XXIII de la Ley Organica del Instituto Tecnoldgico Superior de
Zapotlanejo.---=--==--— -
En este punto el Presidente explico que se deriva de haber hecho actos de

entrega-recepcion de jefaturas de planeacion, servicios generales y vinculacion
sin la presencia de la Contraloria del Estado, al haber hecho sus propias entrega-
recepciones, infringiendo el articulo 14 del proceso de entrega-recepcion por el
Ejecutivo del Estado; debido a que la sancién es para el Director de est
Instituto, se le solicito al mismo y su equipo, retirarse unos minutos en lo que e
Presidente y los consejeros, exponen el tema y toman una decisién.--------------
Una vez que se reanudo la sesion con el Director y el equipo, el Presidente dio a

conocer la resolucion que se tomé por parte del Pleno, quedando el acuerdo de/
=l

la siguiente manera: —=-=-===== == - oo
ACUERDO S0.01.07.2015.- Con fundamento en el articulo 13 fraccign@'XXIII de
la Ley Orgdnica Del Instituto Tecnologico Superior de Zapotlanejo; los

integrantes de la H. Junta Directiva, se apegan para la no sanciéon, por Unica —

ocasion, del Servidor Publico Lic. Osvaldo Campos Almaraz con fundamento al

_SEP__ | {8 TECNOLOGICQ NACIONAL DE/MEXICO  JALISCO 4 & 35/40
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JUNTA DIRECTIVA

articulo 88 fraccion II de la Ley Responsabilidades de Servidores Publicos del
Estado de Jalisco; que a la letra dice: “de conformidad con la gravedad de la
falta, el titular de la entidad publica podra abstenerse de sancionar al infractor
por una sola vez, siempre que se trate de hechos que no constituyan un delito,
lo ameriten sus antecedentes en el servicio publico y que el dafio causado no
exceda de cincuenta veces el salario minimo vigente en la zona econdmica
correspondiente”, ya que consideramos que se cumple con todos los elementos
del supuesto referido.-—---------=--==—cmmmmmmmmmmnee
El Presidente solicita al Director, que este acuerdo sea enviado a la Contraloria
para informar la resolucion que se tomdé por parte de la Junta Directiva en

cuanto a la sancion del Lic. Osvaldo Campos, v el

S0/01/08/2015.- El Director General solicita conforme a lo establecido en el
articulo 17 fraccion III de la Ley Organica del Instituto Tecnoldgico Superior de
Zapotlanejo, un aumento entre el 15 y 20 %, en las cuotas de Servicios

Escolares, derivado del aumento en los insumos necesarios.--------========-==-=ux

SERVICIOS ESCOLARES

=y
Zapoligng

Instituo Tecnolégico Supgior

seguimiento correspondiente.--

COSTOS DE RECUPERACION POR SERVICIOS PROPORCIONADOS

SERVICIO

| INSCRIPCION
| Y REINSCRIPCION

$1,300.00

GUIA DE ESTUDIO PARA EL EXAMEN DE ADMISION
| NUEVO INGRESO

$220.00

| CREDENCIAL (DUPLICADO)

$60.00

CONSTANCIA DE ESTUDIOS

$30.00

| KARDEX, BOLETA SEMESTRAL (DUPLICADO)

$30.00

| CERTIFICACION DE DOCUMENTOS

$60.00

| CURSO DE VERANO (POR ASIGNATURA, POR GRUPO)

$460.00

EXAMEN EXTRAORDINARIO

$60.00

PROFESIONAL Y DIPLOMA DE ESPECIALIDAD).

| EXAMEN ESPECIAL $180.00
B COPIAS (DOCUMENTO DE EXPEDIENTE) $6.00
| GESTION PARA TRAMITE DE TITULACION $1,600.00
ACTO ACADEMICO
(INCLUYE CARTA DE PASANTE, CERTIFICADO $1,400.00

CARGO POR MORA EN LA INSCRIPCION Y
REINSCRIPCION

20% DE RECARGOS POR EL PRIMER -
MES Y POR CADA MES VENCIDO 5% A
PARTIR DEL SEGUNDO MES

8l CERTIFICADO PARCIAL

$250.00

CARGO POR MORA EN LA ENTREGA DE MATERIAL

BIBLIOGRAFICO Y ACADEMICO /]

$2.00 POR CADA DIA VENCIDO

EOUCACTON PUBLICA

o S
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El Director hace del conocimiento del Pleno, que se hicieron algunos analisis para
aplicar el aumento de manera que no afecte a los estudiantes, de igual forma se

han revisado los costos que manejan otros Institutos y aun con estos aumentos,

nos mantenemos por debajo; tomando en cuenta las aportaciones que hiciera el \x
Pleno de esta sesion, se adecuaron los nombres de los servicios; el Presidente
solicito entonces levantar su mano en sefial de aprobacién, quedando aprobado

el incremento en las cuotas de Servicios Escolares de la siguiente forma:---------
ACUERDO S0.01.08.2015.- Con fundamento en el articulo 13 fraccién VIII de )\
la Ley Orgénica Del Instituto Tecnolégico Superior de Zapotlanejo; la H. Junta |
Directiva aprueba por unanimidad el incremento a los Aranceles de Servicios
Escolares, SEgUN @neX0.—===-= === mm oo oo e
PUNTO SEPTIMO: Acuerdos Aprobados.- El Secretario Técnico dio lectura a
la propuesta de acuerdos redactados para someter a consideracion de los
miembros de la Junta para su impresion y firma; se hicieron las adecuaciones
tomando en cuenta las aportaciones y cambios sefialados por parte de los
integrantes de esta junta, pasando a su impresion y firma.--------====---cmmcmeuo-
Antes de pasar al siguiente punto del orden del dia, el Representante del
Tecnolégico Nacional de Meéxico, Lic. Salvador Peralta Hernandez felicito al
Director y su equipo por la Sesion y apoyo, a los miembros de la Junta por la
participacion, recomendaciones, observaciones y apoyo; especialmente al
representante del Comisario por sus atinados comentarios, aportaciones y por el
respaldo del Comisario Titular Mtro. Juan José Bafuelos Guardado, dejando un
saludo del Director General del Tecnoldégico Nacional de México, Mtro. Manuel
Quintero Quintero y del Mtro. David Rafael Trigueros Cazares, Director de
Institutos Tecnoldgicos Descentralizados.-------------=-=-———— oo oo
PUNTO OCTAVO: Asuntos Varios.- En desahogo a este punto el Lic. Osvaldo |
Campos, sefialo que hay dos puntos a informar; 8.1. Contrato Colectivo.- Sef

informa a los miembros de la Junta Directiva de la revision y firma del Contrat
Colectivo celebrado el pasado 12 de Agosto de 2014, para su conocimiento. El
presidente solicito al Director de Area Juridica de Innovacién que nos acompaﬁaCU

como apoyo explique la dinamica que se Ilevo a cabo para el Contrato y la Firma

SEP_ | (B4, TECNOLOGI ICQNACIONAL DE MEX v’o JALISCO ‘&
FOUCACION FUBLICA g b
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Instituto Tecnoldgico Superi

del mismo, el Lic. Mario Alberto Basulto Barocio, explico que se hicieron mesas R
de trabajo en un periodo de aproximadamente 6 meses con los Directores y el

los contratos de los 13 Institutos de Jalisco, agotado este tema, se procedid al

Sindicato, a fin de hacer un contrato de mutua conveniencia y homologar todos 1
8.2.- Se informa a los miembros de la Junta Directiva los Adeudos del Estado
3

derivadas ‘del ejercigio 2014 s+samcmssmtssasmnsms et tite S s e s S

ORIGEN ADEUDOS

INCREMENTO SALARIAL $289,887.00

PRODET 2014-2015 $470,588.00

FORTALECIMIENTO A PLAZAS DOCENTES

DIFERENCIA ENTRE EL AUTORIZADO ESTATAL Y
EL FEDERAL $3,334.00

TOTAL $1,267,128.00

En este punto se refleja de manera especifica y precisa el adeudo del Estado en

$503,319.00

relacion a la aportacion Federal del Ejercicio Fiscal 2014, misma que ya se refleja

Agotado este punto y como ya no hay otro asunto que informar, el Dr. Nava%
cedi6 la palabra al Invitado de la SEPAF, Mtro. Luis Alberto Borroel, quien deseo
lo mejor para este ejercicio fiscal que comienza, en particular exhortar la
observancia de la Ley de Austeridad para identificar las particularidades de esta
Ley, que impactan sobretodo en el manejo de las partidas presupuestales, en
especifico del ITS de Zapotlanejo; en el mismo orden de ideas el Representante
del Gobierno Estatal, Lic. Héctor Alfonso Gallo Vazquez, solicito al Director
General y equipo en la siguiente Sesion Ordinaria de este Consejo Directivo,
presenten un avance de todos los puntos y rubros que son muy especificos

implementarlos dentro de la Institucion,

dentro de la Ley y que a partir del primero de enero teniamos 90 dias para ‘
anual de Viaticos, Reglamento de(u
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Al no haber mas aportaciones, ni comentarios, el Presidente de la Junta
Directiva, Dr. José Maria Nava, comento que sera un afio dificil en las cuestiones
financieras, pero confia que con el ingenio y el apoyo entre todos se podran
cumplir las metas, asimismo reitero el apoyo de este ()rgano Colegiado de
apoyar al Instituto en todo lo que a este convenga; agotada la tematica del
orden del dia y no habiendo ninglin asunto mas que tratar, procedié a hacer la
Clausura Formal de la Sesidon, no sin antes agradecerles a los Consejeros su
presencia y las aportaciones que se hicieron en esta Junta Directiva; siendo las
13:30 horas del 04 de febrero de 2015, se da por Clausurada la Primera Sesion %

Grdinaria del ITS de Zapotlanejo.- - rrrsssmscsissinspndsn i mandier nnmdanedaennre

Firman de conformidad:

Director de Educacién\Superior/SICyT Representante del Gobierno Estatal
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Df. José Maria Nava Preciado Lic. Héctor Alfonso Gallo Vazquez

Lkir::ulvador Peralta Hernandez Mtro. Luis Antoniq' Mafquez Frausto
Representante del Gobierno Federal Delegacion Federal SEP en Jalisco
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Instituto Tecnologico Superior
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L.C.P-RicardoFlores Alvarez L.A. Franciscd Javier Sanchez Mendoza
Contralor Municipal y Representante del H. Representante del Sector Social del
Ayuntamiento de Zapotlanejo Municipio de Zapotlanejo.

L.C.P. Juan Gera uzman Guzman Mtro, JeSus o /Borroel Mora
Auditor y Representanté del Comisario Invitado Espegial Repfesentante de la
de esta Junta. Secretaria de Planeacidon, Administracion y

Finanzas (SEPAF)
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Lic. Antoni ] orales C. Cendbio Davalos Guillén
Representan ector Productivo Representante del Sector Productivo

b Lo

Lic. Osvaldo Campos Almaraz C.P. Hugo Alejandro Machain Hernandez
Director General del ITS Zapotlanejo. Jefe de Departamento de Planeacion y
Secretario Técnico de esta Junta
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