- VIII Presentaciéon del Primer
Informe Trimestral de Actividades
del Director General;

{
!



ler. Informe Trimestral 2021 AIRE:

INFORME
2021

Areas Estratégicas

L Administrativo

2. sodurisiico

& Operacion

ay Be-anrello Organizacional

W

@ﬁmmma




1. Administrativo
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Después de un rezago de mas de 1 ano, se realizo la captura,
integraciéon y balance de las cuentas contables del 2019 en la
plataforma Indetec, estando en condiciones de realizar la
Dictaminacion de los Estados Financieros.

Se realizo la captura, integracién y balance de las cuentas
conitclolzs elel 2020

Se cancelaron y actualizaron la totalidad de los CFDI de la
nomina del personal de la Agencia desde 2019, debido a que
SITJAL obserud que el timbrado era incorrecto.

* El origen del recurso no era el adecuado.
* Ante el SAT existla inconsistencia, prouvocando
errores al presentar la declaracion anual del
personal.

Se establecieron las oficinas administrativas de la Agencia en
la calle Vidrio No. 17792, Col. Moderna.
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2. Juridicos
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Transparencia:

1. Se gestiond el reconocimiento como sujeto obligado ante el ITEI,
capacitando a todas las dreas obligadas para el correcto llenado de

los formatos establecidos.

2. Se mantiene actualizado el portal de informaciéon fundamental del
estado, salvo los incisos que no se permite edicion, mismos que ya fueron

reportados.

Se ingresd de nueva cuenta el tramite de incorporacién al IMSS (Feb/21), tras darle
seguimiento y a la falta de respuesta del instituto:

Se actualizé el convenio con Servicios de Salud Jalisco, para asegurar los servicios
meédicos a los trabajadores de la Agencia.




2. Juridicos

Con el apoyo del OIC de este ente publico y la participacion de
todos los servidores publicos de este organismo en el Programa CEP,
logramos obtener un reconocimiento por parte de USAID e ICMA-ML
Por el firme compromiso en la implementacién del Programa para la
Consolidacién de la Etica Publica. Cabe hacer mencién que esta
actividad se realizé de manera adicional a los componentes
previstos en el programa anual del Comité Etica.

Se constituyd la unidad de Igualdad de Género de esta Agencia,
integrando los lineamientos base para la misma, conforme al
decreto DIELAG ACU 084/2020 del C. Gobernador emitido el dia 31 de
Diciembre del ano 2020.

El Programa CEP

Otorgaala

Agencia Integral de Regulacién de

Emisiones (AIRE)
El presente

RECONOCIMIENTO

a través de su Titular

Francisco Javier Sierra Moreno
Por ol flsme enla 1én del Progs parals G
de la Etica Piblica, €1 Frograma CEP comp: fos esh del Slitema Estatat
y focallza su en Iy interna y ot
gxn_isio de : umnn piiblica para 1a Integridad insthtucional 3 tvés de s
de las personas doras pdblicas en fas

s

£DF Octavio Chidver Alzoga
Director de ICMA-ML y del Programa CEP

conduttas corractas.

Marrode 2021
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3. Operacion
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Se cumple en tiempo y forma el programa de operacion,
llevando a cabo:

1. Mantenimiento, calibracion y auditorias de los
eguipos de verificaciéon.

2. Control y reporte de incidencias gque permiten el
cumplimiento de los contratos con el prouveedor
tecnoldgico WEP.

3. Programel de capacitecion:

Se mantiene la operacién continua de la Linea Méuil,
atendiendo a empresas privadas, asi como dependencias y
organismos de los gobiernos municipales y del Estado.
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Centro AIRE 2
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1. Se entregd a la SIOP el proyecto
arquitecténico para la construccion del Centro
AIRE 2.
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2. En Sesidon de Cabildo de fecha 26 de enero de
2021, mediante dictamen ndmero 196/20, el
Ayuntamiento de Zapopan aprobd la
celebracién del contrato de comodato del
predio donde se construird el Centro AIRE 2.
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4. Desarrollo Organizacional
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Implementacion del Sistema de Gestién de Calidad
- Objetivos de calidad establecidos en conjunto con la Direcciéon de Operaciones
- Gestion de riesgos en proceso
- Comienzo de elaboracion de Manual del sistema de gestion de calidad.
- Elaboracion del Manual de induccion.
- Elaboracion de procedimientos y manuales operativos y administrativos
- Establecimiento y homologacion de controles operativos y administrativos
- Desarrollo e implementacion de requisitos normativos alineados con el manual de la EMA.

Entrega de PTCI (Programa de trabajo de Control Interno)
- Entrega del primer reporte trimestral con evidencias de la implementacién de las
acciones y controles de los componentes de control interno.
- Plan Institucional terminado y en espera de autorizacion.
- Manual de Operaciones y Procesos (MOP) terminado y en revision
- Administracién de riesgos en proceso

PADA (Programa anual de desarrollo archivistico) Cumplimiento a la Ley de Archivos
- Se conformd el Grupo interdisciplinario
- Se establecieron las reglas de operaciéon
- Se realizd el cuadro general de clasificacion archiuvistica
- En proceso de instrumentalizacion del cuadro.
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Conforme a lo establecido en el articulo 78, Fracc. XII de la Ley
Orgdnica del Poder Ejecutivo del Estado de Jalisco, el
presente informe fue notificado al Organo Interno de Control
de este organismo mediante Oficio AIRE/DG/078/2021.
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IX. Presentacion del Primer Informe Trimestral de
Actividades del Director General:

Acuerdo:

Los integrantes de la Junta de Gobierno se dan por
enterados del cuance de metas y objetivos de los planes y
programas de la Agencia Integral de Regulaciéon de
Enlclonics cstaoleocldos en el Privnier Irrorme Trimestral 2021
del Director General, en cumplimiento a lo establecido en el
grdetile’ 7 waecion XiII de la Ley Organica del ‘Poder
Ejecutivo del Estado de Jalisco .




