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2015 fue un afio de importantes avances en el subsistema CECyTE en el estado de Jalisco. No
solamente hubo un incremento de su matricula mediante la eficiencia de espacios, sino que nos
integramos exitosamente al Examen Unico a la Educacién Media Superior con subsistemas

estatales hermanos.

De 7 planteles certificados en el Sistema Nacional de Bachillerato en 2013, en 2015 cerramos con
21 planteles certificados que equivalen al 85% de nuestra matricula; el 63% de nuestros maestros
cuenta con Profordems; la mitad de nuestros planteles fueron certificados por la Secretaria de
Salud Jalisco como Escuelas Saludables y Seguras; el plantel Cocula fue certificado como Plantel
Verde y Sustentable por la Secretaria de Medio Ambiente y Recursos Naturales (SEMARNAT);
y dos de nuestros planteles fueron incorporados a la Red de Escuelas Asociadas a la UNESCO

por sus acciones a favor de los derechos humanos y la educacién para la paz.

Mediante un esfuerzo institucional coordinado con instancias federales, cerramos 2015 habiendo
eliminando un rezago de tramites de titulaciéon de generaciones previas a 2012 que en medida

importante minaba la confianza de egresados y sus familias en nuestra institucion.

Nuestro sistema avanza de manera proactiva en lo establecido por la Ley General del Servicio
Profesional Docente habiendo participado en la primera evaluaciéon de desempefio docente,

para lo cual proporcionamos a nuestros maestros de cursos de formacién focalizados.

Todas estas acciones y muchas otras descritas en el presente documento, dan cuenta de los
esfuerzos institucionales realizados por CECyTE] y todo el personal directivo, administrativo y
docente para hacer del bachillerato tecnolégico una oferta educativa publica de calidad a la

altura de los mas altos anhelos de Jalisco y México.

Mtro. Francisco Javier Romero Mena

Director General del CECyTE Jalisco




Apartado metodolégico

El presente informe fue elaborado con base en la informacién proporcionada de manera
trimestral por la Direccion General y sus areas de staff, asi como de las cinco direcciones de area:
Direccion Académica, Direccion de Extension y Vinculacién, Direccién de Planeaciéon y

Evaluacion, Direccién de Sistemas y Comunicacién, y la Direccién Administrativa.

El informe trimestral compilado se presenta por el Director General a los miembros de la H.
Junta Directiva del Colegio en cada una de las sesiones ordinarias, segtn las facultades que le
confiere el articulo 18 de la Ley Organica del Colegio de Estudios Cientificos y Tecnolégicos del

Estado de Jalisco.

La estructura del documento estd en funcién de los proyectos institucionales, mismos que se
encuentran enlistados en la Guia Técnica de Proyectos Nacionales para la Elaboracion del Programa
Anual de los CECyTEs, actualizada por tltima vez en septiembre de 2014, ejercicio en el que

particip6 CECyTE Jalisco.

Al final del documento se realiza una evaluacién de los dos instrumentos de planeacién con los
que opera el Colegio: Programa Anual 2015 (PA) presentado ante la Coordinacién Nacional de
CECyTEs; la Matriz de Indicadores por Resultados (MIR) (antes denominado Programa

Operativo Anual) presentado ante la Secretaria de Educacion de Jalisco.

Este documento, en cumplimiento a las obligaciones institucionales, es de carédcter publico y se

encuentra publicado en el portal de transparencia del CECyTE].
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PROYECTO: 01 DESARROLLO INSTITUCIONAL Y GESTION ADMINISTRATIVA

Descripcion del Proyecto:

El proyecto responde a la necesidad de mejorar la calidad y oportunidad de los servicios y
funciones administrativas del Colegio para fortalecer la gestion escolar e institucional,
involucrando aspectos como sistemas computarizados de informacién, procesos documentados,
programas juridicos, administracién central, profesionalizacién del personal de apoyo y
asistencia a la educacién, involucramiento del colectivo escolar, planeacion integral, rendicion

de cuentas y transparencia.




Desarrollo de la plataforma para orientacion educativa y tutorias.- Se desarroll6 e inicié
operaciones el servicio de plataforma virtual para dar seguimiento a los procesos que se
desarrollan en tutorias y orientacion educativa. Ello tiene el objetivo de sistematizar la
informacién que se genera en la atencion y seguimiento de estudiantes en las distintas
modalidades de intervencion de ambas areas. Se incorpor6 a la plataforma el diagnoéstico inicial
que se aplica a estudiantes de primer semestre, mismo que se implement6 por primera vez en
forma electronica con la totalidad de la poblaciéon de nuevo ingreso, lo cual permitié tener acceso

a informacion del perfil del alumnado y definir estrategias de intervenciéon desde estas areas.

Informatizacion del proceso de nuevo ingreso. Se vincularon las bases de datos de nuevo
ingreso de CECyTE] (plataforma E-Kampus) con la plataforma de control escolar de la Secretaria
de Educaciéon de Jalisco mediante el desarrollo de dos web services que permitieron la

implementacion del Examen Unico a la Educaciéon Media Superior en Jalisco.

Plataforma de fortalecimiento del inglés como segunda lengua. Se adquiri6 una plataforma
exclusiva para la asignatura de inglés, la cual permitira a los alumnos en la primera etapa
fundamentar las bases del idioma reforzando el conocimiento adquirido y poder aplicarlo en los
exdmenes parciales en linea. En la segunda etapa los alumnos tendrdn acceso a actividades y
recursos gramaticales que les permitiran alcanzar un nivel C1 del Marco Comun de Referencia
Europeo y también podran acceder a un repositorio de informacion en inglés referente a temas de

otras asignaturas.

En agosto se publicaron las convocatorias para el curso de inglés en linea donde se ofertaron 117
licencias para el personal docente, administrativo y alumnos.
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Informes de Resultados y Rendicién de Cuentas de Directores de Plantel del ciclo escolar 2014-
2015. En cumplimiento a los lineamientos federales y estatales por los que los directores de
planteles de educaciéon media superior deben rendir informes de resultados y rendicién de
cuentas, los 26 directores de CECyTE] realizaron sus ejercicios en sus respectivos planteles en los
meses de agosto y septiembre. Adicionalmente los planteles hicieron captura de su informe en la

plataforma habilitada por el gobierno federal, y a nivel estatal se elaboré un reporte ampliado.

Inicio de operaciones del Sistema Kérima para la Contabilidad Gubernamental (LGCG) en
CECyTE]J.-En el mes de julio dio inicio el uso de la plataforma Kérima para la administraciéon de
los recursos del Colegio conforme a la Ley General de Contabilidad Gubernamental (el sistema
inici6 con el ejercido hasta el 30 de junio de 2015). Aunque hoy en dia se utiliza el sistema ConPagq,
en 2016 se utilizard enteramente el sistema Koérima que reemplazara a ConPaq y que permitira

emitir todos los formatos requeridos por la LGCG de manera automatica.

Curso-taller en Armonizaciéon Contable.-Del 6 de octubre al 27 de noviembre, la Lic. Alejandra
Ivette Zarate Arroyo y la Lic. Laura Angélica Martinez Ibafiez del Departamento de
Programacion y Presupuesto de la Direccion de Planeaciéon y Evaluacion concluyeron el curso-
taller en Armonizaciéon Contable impartido por INDETEC, el cual incluyé temas como la
ejecucion del gasto, financiamiento, transparencia y difusiéon de la informacion, y aplicacion de

guias de cumplimiento.

Politicas Generales para el Mantenimiento Preventivo y Correctivo de CECyTE].-En
cumplimiento a las disposiciones del SNB, asi como a la necesidad de contar con un instrumento
normativo interno, se elaboraron las Politicas Generales para el Mantenimiento Preventivo y
Correctivo de CECyTE] con el fin de orientar las labores de mantenimiento en los inmuebles

escolares de los planteles y aulas externas del Colegio.
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Planeacién didactica de plantillas docentes en el sistema de control escolar E-Kampus.- Con
el objetivo de permitir una mejor administracion de la asignacion de asignaturas a profesores se
llevé a cabo la alimentacion de la plantilla en el sistema de control escolar y gestion académica
E-Kampus en el semestre agosto 2015 - enero 2016 y en ella se concentro la oferta de asignaturas
para la elaboracion de la Convocatoria para el Concurso Nacional de Oposicién para Ingreso a

la Educaciéon Media Superior del Servicio Profesional Docente.

Sistema de Gestion de Calidad CECyTE].- Una vez
realizadas las adaptaciones al procedimiento del curso

propedéutico para alumnos de nuevo ingreso, se

atendieron las observaciones efectuadas al nuevo P—
procedimiento por el d&rea de «calidad, para 1la | RTT:
implementacion del examen Piense II del College Board y las

actividades consecuentes.

Actualizacién de estructuras organizacionales de los CECyTE’s. El 20 y 21 de enero, CECyTE
Jalisco -a través de la Direccién de Planeaciéon y Evaluacion y la Direccién Administrativa-
participé en los trabajos para la actualizaciéon de las estructuras organizacionales de los
CECyTE's con el fin de ajustarlas a las necesidades actuales de las Direcciones Generales y sus

planteles.

Bibliotecas virtuales.- A efecto de ampliar la consulta de acervo bibliografico de la comunidad
escolar, se adquirieron las licencias de las plataformas Bibliocolabora y AbsysNet.
Bibliocolabora permite a estudiantes, docentes y personal en general del CECyTE] acceder a una
cantidad exponencial de libros, tesis, revistas cientificas, etc., para el desarrollo de sus tareas,
proyectos e investigaciones. AbsysNet es una plataforma para la administracion y
sistematizacion de los acervos bibliogréaficos de las bibliotecas de 17 de los 18 planteles

incorporados al Sistema Nacional de Bachillerato.
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Ambas plataformas se integraran al sitio LEO en el CECyTE Jalisco que fue desarrollado en el

Colegio para el fortalecimiento de las acciones de promocién de la lectura.

Curso “Sistema de Evaluaciéon del Desempefio”.-En octubre asistié personal de la Direccién de
Planeacién y Evaluacién, Direccién Administrativa y Contraloria Interna (6 personas) al curso
“Sistema de Evaluaciéon del Desempefio” organizado e impartido por la Auditoria Superior del
Estado de Jalisco con el objetivo de conocer la normativa constitucional y federal en torno al
ejercicio del gasto conforme a resultados y a criterios de eficiencia, eficacia, economia,

transparencia y honradez.

Capacitacion del software del Programa Anual de la Coordinacién Nacional de CECyTE’s. El
7 de mayo, el Subdirector Administrativo, Lic. Ramoén Valencia Morales y la Lic. Alejandra
Zarate Arroyo, Jefe de Programacion y Presupuesto asistieron a la ciudad de México para tomar
una capacitacion del software administrativo de la Coordinacién Nacional para efectos del

seguimiento programaético y presupuestal 2015.

México Conectado. El aula de Chimaltitan perteneciente al plantel CECyTE] Totatiche obtuvo
dictamen favorable para pertenecer a la iniciativa federal México Conectado con el que su

comunidad educativa tendra acceso a servicios de Internet de manera gratuita.

Participacion de CECyTE Jalisco en el Fondo para Fortalecer la Autonomia de Gestiéon en

Planteles de Educacién Media Superior 2015.-

Fondo para Fortalecer la Autonomia de Gestion en
Planteles de Educacién Media Superior 2015.-En el mes de
mayo se recibieron los resultados del Fondo para Fortalecer

la Autonomia de Gestion en Planteles de Educacién Media

Superior 2015, siendo beneficiados 10 de 23 planteles,
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habiendo obtenido recursos federales por $800,000.00 (o chocientos mil pesos 00/100) mas un

monto por autogestionar por planteles de 350,000 segtin se describe a continuacion:

Modalidad Monto
Nombre o descripcion breve | participante Monto a
Plantel federal .
del proyecto. (2.31./2.3.2/ obtenido gestionar
2.3.3./2.34.)
LA DURAZNERA . . 1
(TLAQUEPAQUE) Equipamiento de la biblioteca. 234, $100,000.00 | $50,000.00
Adquisiciéon de equipo de
TEPATITLAN |computo portatil para Cyber 2.34. $100,000.00 | $50,000.00
Jardin
Techo de policarbonato para el
COCULA ingreso del estacionamiento del 234, $100,000.00 [ $50,000.00
plantel
ENCARNACION | Colocacién de lamparas
DE DiAZ ahorradoras y jardin wifi 2.34. $100,000.00 | $50,000.00
ATOTONILCO |lechadodela 234. | $100,000.00 |$50,000.00
biblioteca/auditorio
GUADALAJARA |Remodelacion y bancas en
(SOLIDARIDAD) | cafeteria $100,000.00 | $50,000.00
EL ARENAL [luminacion LED en el plantel 2.3.2. $50,000.00 [$12,500.00
NEXTIPAC | antenimiento general al $50,000.00 | $12,500.00
plantel
TLAJOMULCO | Equipamiento para espacios
SANTA FE abiertos 2.3.1. $25,000.00 | $00.00
PUERTO
VALLARTA - Habilitacion de cafeteria 2.3.3. $75,000.00 |$25,000.00
IXTAPA

El 26 de julio, los 10 directores de los planteles ganadores de CECyTE] asistieron a la ciudad de
Guanajuato para recibir una induccién para la implementacion de sus proyectos de autonomia por

parte de la Subsecretaria de Educacién Media Superior del pais.

El recurso se utilizé en el cuarto trimestre del afo, habiéndose ejercido un total de $799.826,75
y hubo un recurso que no alcanz6 a ejecutarse por $173.25 pesos debido a diferenciales de costos

en los productos y servicios adquiridos.
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Diagnéstico de Necesidades de Capacitacion 2016.-Como una estrategia para conocer las
necesidades de capacitacién de todo el personal del Colegio y elaborar el proyecto de
capacitacion 2016, se habilit6 de manera virtual el levantamiento en la plataforma de

capacitacion del 18 al 27 de noviembre en el sitio web www.formacioncontinua.mx/cecytej

Primera Reunién de Vinculadores de Plantel-Se realiz6 la primera reunioén con vinculadores
de planteles con el proposito de elaborar la programacion de actividades, actualizar los comités
de vinculacién y planear los convenios estratégicos anuales. Se conté con asistencia de los

representantes de los 26 planteles del Colegio.

Jornada de Desarrollo y Reatroalimentacién CECyTE
Jalisco.- El 6 de febrero se realizé esta Jornada con el
objetivo de favorecer una mejor coordinacion en temas
especificos para el desarrollo institucional del Colegio.
Participaron 188 personas de Direccion General y de los

26 planteles, los cuales trabajaron en 6 mesas teméticas:

gestion directiva, mesa para coordinadores académicos,
mesa para jefes de oficina de servicios administrativos, mesa para jefes de oficina de servicios
escolares, mesa para responsables de procesos (Sistema Nacional de Bachillerato, Sistema de
Gestion de Calidad, Transparencia, y Escuela Saludable y Segura) y la mesa de los responsables

de micrositios.
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PROYECTO: 02 ATENCION A LA DEMANDA, COBERTURA Y CALIDAD

Descripcion del proyecto:

Mediante este proyecto, el Colegio responde a su misiéon principal de proporcionar los servicios
educativos demandados por la sociedad del drea de influencia, asegurando su calidad y suficiencia
e involucrando aspectos como mejorar la cobertura, proporcionar los servicios escolares
necesarios, mejorar el desempefio académico, atender necesidades de orientaciéon educativa y de

becas, entre otros.
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Examen Unico a la Educacién Media Superior.- Evaluacién de Ingreso. Como parte de las
actividades de la Evaluaciéon de Ingreso al Bachillerato, ciclo escolar 2015-2016 y siguiendo las
directrices que se estableci6 en el Convenio de colaboraciéon del Examen Unico a la Educacién
Media Superior en el estado de Jalisco, el 21 de julio se public6 el primer dictamen de admisién en

la pagina web www.cecytejalisco.mx. Se dictaminaron 9,752 aspirantes que presentaron las

pruebas para el ingreso al Nivel de Educacién Media Superior (PIENSE II) en los 26 planteles el 30

de mayo y 6 de junio.

Con el dictamen se public6 el nimero de lugares disponibles a primer gradé) por plantel (2,262) y
el procedimiento a seguir para aspirar a uno de ellos. Cabe hacer mencién que las acciones y
estrategias para establecer los mecanismos para el transito agil y dindmico de aspirantes no
admitidos entre las instituciones educativas en el estado, surgi6 en las mesas de trabajo producto

de la colaboracién interinstitucional.

El 3 de agosto se publicé el segundo dictamen
con 1,779 casos dictaminados, entre los cuales en
su mayoria se trat6 de aspirantes por

transferencia (no  admitidos en  otros

subsistemas), que realizaron su registro en
tiempo y forma en el plantel de preferencia, buscando ocupar uno de los lugares disponibles en
CECyTE]. Con este dictamen se hizo ptublica una nueva convocatoria para dar a conocer a la

poblacién estudiantil los 899 espacios disponibles.
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Derivado de los dictimenes de admisiéon emitidos a nuevo ingreso (21 de julio y 3 de agosto), se
abrié una tercera fecha para la Evaluacién de Ingreso al Bachillerato ciclo escolar 2015-2016. En
esta ocasion se designaron a siete planteles como sede para evaluar a los aspirantes interesados en

ocupar alguno de los lugares disponibles en CECyTE].

Los planteles sede fueron los siguientes:

Planteles

1. Totatiche

2. Valle de Juarez

3. El Grullo

4. Cihuatlan
(Recibe aspirantes de Puerto Vallarta - Ixtapa).

5. Nextipac
(Recibe aspirantes de Cocula, Ixtlahuacén del Rio,
Tlajomulco de Zafiga, Santa Anita, Tlajomulco Santa Fe -
Chulavista, Zapopan - Santa Margarita y Tonala - El
Panoramico).

6. Tecalitlan
(Recibe aspirantes de Zapotiltic).

7. San Ignacio Cerro Gordo
(Recibe aspirantes de Encarnaciéon de Diaz y Atotonilco).

El 15 de agosto se realiz6 la tercera aplicacion de la evaluaciéon de ingreso en los planteles sede,
para lo cual se utilizaron nuevamente las Pruebas PIENSE II. Acudieron a presentar las Pruebas

(PIENSE II) 376 aspirantes, quienes fueron evaluados por 30 docentes y administrativos.

Aspirantes que
Plantel G Grupos presentaron Aplicadores
15 de agosto examen
15 de agosto

1. Totatiche O 1

Colotlan O 1

Chimaltitan O 1 29 4

Subtotal 3
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2. Valle de Juarez 0 1 6 2
3. El Grullo O 1 19 2
4. Cihuatlan O 1 15 2
5. Nextipac O 5 159 10
6. Tecalitlan 0 2 67 4
7. San Ignacio Cerro
Gordo i - 3 81

TOTAL 16 376 30

El 24 de agosto se emiti6 el dltimo dictamen para los planteles con lugares disponibles con 794
aspirantes, entre los cuales se encontraban casos por transferencia, asi como los que presentaron

el 15 de agosto.

En conclusién, se registraron 10,555 aspirantes de nuevo ingreso, se evaluaron 10,128 y se
dictaminaron 942 casos por transferencia de otros subsistemas, lo cual permiti6é brindar espacios
de acuerdo a un proceso institucional coordinado, que eficient6 los espacios y permitié que mas

jovenes pudieran disfrutar de su derecho constitucional a la educaciéon media superior.

Registro de aspirantes de nuevo ingreso mediante plataforma informaética.- En febrero, por
primera vez en CECyTE], se inici6 con el proceso del registro de aspirantes a través del Sistema
de Control Escolar E-Kampus, lo que permitird agilizar y tener acceso a la informacién

académica de manera oportuna.

Sistema Nacional de Bachillerato (SNB)
En el 2015 se incorporaron 3 nuevos planteles al SNB: Valle de Juarez (Nivel III), Zapotiltic
(Nivel IV) y Puerto Vallarta - Ixtapa (Nivel IV) con lo cual el CECyTE] cuenta en su haber con

21 planteles certificados equivalentes al 85% de la matricula total.

Es importante destacar que en el transcurso del afio se realizaron las siguientes acciones de

acompanamiento:
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»Seguimientos a los informes a tres meses de dictdimenes de COPEEMS para los 14 planteles
del CECyTE] incorporados al SNB en su preparacion al nivel inmediato superior: Tepatitlan, El
Salto (El Verde), Puerto Vallarta Pitillal (Las Juntas), Atotonilco, Guadalajara Parque
Solidaridad, Tlajomulco de Zuiiiga, El Arenal, Tesistan, La Duraznera (Tlaquepaque), Cocula,
Encarnacién de Diaz, Nextipac, Ixtlahuacan del Rio y Tecalitlan.

»>Se capacité por segunda ocasién a 4 planteles para su proceso de ingreso al SNB: Puerto
Vallarta - Ixtapa, Valle de Juérez, Tonala - El Panoramico y Tlajomulco - Santa Fe.

»>Se proporcioné apoyo a los planteles Tepatitlan, Puerto Vallarta Pitillal (Las Juntas),
Guadalajara Parque Solidaridad y Tlajomulco de Zthiga para su proceso de prérroga ante el
COPEEMS.

»Se coordinaron las visitas IN SITU (en pares) por parte de los planteles de Atotonilco y El Salto

(El Verde) para su proceso de avance al nivel I del SNB.

Gestion de apoyos para estudiantes con discapacidad.- En la semana del 17 al 20 de febrero se
recabd informacion de los plantes en relaciéon al alumnado que presenta alguna discapacidad.
Se detect6 a un aproximado de 70 personas con discapacidad fisica, sensorial, motriz, cognitiva
o psiquica. A partir de ese registro se contact6 a los planteles que tienen estudiantes con
discapacidad visual para que integraran sus expedientes para gestionar el apoyo que ofrece el
DIF Jalisco a través de una convocatoria para la entrega de equipo de computo con un software
especial para invidentes. Se entregaron 9 expedientes de estudiantes de 6 planteles a la Clinica
de Atencién de Especialidades del DIF Jalisco. Una alumna del plantel Tlajomulco de Zaniga

fue beneficiada con una laptop con un software especializado.

Grupo de enfoque Movimiento contra el Abandono
Escolar.- La Coordinaciéon de Educacion Media Superior
convoco al personal que participé en octubre del afio
pasado en el “Taller para Fortalecer las Acciones Contra

el Abandono Escolar”, a participar en un grupo de

enfoque el dia 25 de marzo en las instalaciones de la
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Coordinacion, con el proposito de focalizar esfuerzos para atender los desafios académicos
observados en el contexto de cada uno de los planteles. Asistieron 2 personas de 13 planteles de
CECyTE] con los mas altos indices de desercién: Tesistan, El Salto (El Verde), Valle de Juarez,
Encarnacién de Diaz, Atotonilco, El Grullo, Cihuatlan, Zapotiltic, Tlajomulco de Zuiiga,

Nextipac, Tlajomulco Santa Fe - Chulavista, Tlajomulco - Santa Fe y Puerto Vallarta - Ixtapa.

Taller para atender la reprobacién del alumnado de El Grullo.- Como parte de una estrategia
para atender a estudiantes con reprobacién y disminuir el indice de desercién, se realiz6é una
intervencién a manera de taller en el plantel El Grullo. Se convocé a estudiantes que reprobaron
alguna asignatura en el ciclo anterior para asistir a un taller con ejercicios de aprendizaje
cooperativo en el que se abordaron los temas de autoestima, resiliencia y habitos de estudio en
una sesion de 4 horas. Este taller es un ejercicio piloto que se pretende impulsar en otros

planteles.

Matricula febrero-julio 2015.- En el semestre febrero-julio de 2015 se atendi6 a una matricula
de 19,181 alumnos en 571 grupos, de los cuales 4 de ellos fueron en la modalidad semi-

escolarizada que se ofreci6 en su tltimo semestre en cuatro planteles.

Implementacion del Sistema de Control Escolar y Gestion Académica E-Kampus.- Como
parte de la implementacién paulatina del Sistema informatico de Control Escolar denominado
E-Kampus, se terminé la captura de calificaciones de los alumnos de primer semestre y se inici6
con el uso de la plataforma en segundo semestre. Mediante este sistema los profesores ya
capturan sus calificaciones en linea, los alumnos y padres de familia ya pueden revisar las
calificaciones también en linea, y los planteles ya pueden generar documentos como kardex o
boletas de calificaciones mediante la plataforma electrénica. En el mes de agosto de 2015 se
incorporaron los alumnos de primer y segundo ciclo y en agosto de 2016 se tendrd en plataforma

al total de la matricula.
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Primera Olimpiada Femenil de Matematicas.- El 18 de

mayo pasado se realizo la etapa final de la I Olimpiada
Femenil de Matematicas, a cuyo evento fueron ' 'ﬂf
by
convocadas en la categoria Canguro, las alumnas
Adriana Guadalupe Zarate Rico y Magdalena Teran
Uribe del plantel Cocula. Se logré mencién honorifica

para Adriana Guadalupe Zarate Rico.

Olimpiada Mexicana de Matematicas Etapa Estatal.- La delegaciéon para la Olimpiada
Mexicana de Mateméticas de la Sociedad Matematica Mexicana, solicité apoyo a tres de nuestros
planteles para albergar la primera etapa (regional). Participaron los planteles Puerto Vallarta
Pitillal (Las Juntas), Atotonilco y El Grullo, recibiendo a 180 participantes. Por el CECyTE]
participaron 49 alumnos de nueve planteles, quince de los cuales pasaron a la etapa estatal
realizada el pasado 13 de junio: 7 fueron del plantel Cocula, 5 del plantel El Grullo, uno de
Puerto Vallarta Pitillal (Las Juntas), uno de El Salto (El Verde) y uno del plantel Totatiche. Se
obtuvo el segundo lugar para el alumno Carlos Manuel Valdez Amador del plantel Cocula y
dos terceros lugares para Gerardo Pelayo Brambila y Sofia Victoria Michel Jiménez del plantel

El Grullo.

Segundo Concurso de Oratoria en Inglés “Second English Oratory Contest”.- Se realiz6 el 17
de junio en el auditorio de las Oficinas Centrales con el objetivo de promover la expresion oral
y escrita en un segundo idioma. Participaron 19 alumnos de planteles y aulas externas, contando
con la colaboracién del Mtro. Gerardo Acosta Pazos (Sub-director de Planeacion y Evaluacion
del CECyTE Jalisco), la Lic. Paulina L6pez Ramos y la Lic. Karol Alejandra Arambula Carrillo

(ambas de Mar Adentro de México, A.C.), como jueces del evento.
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Todos los alumnos realizaron un discurso en la primera etapa y se seleccioné a los 5 mejores
lugares. Posteriormente a los seleccionados se les dio un tema al azar para improvisaciéon y los

resultados definitivos fueron los siguientes:

Lugares Alumno Plantel

Primero | Evelin Karina Rodriguez Torres Cihuatlan, aula externa: La Huerta
Segundo | Maritza Pinones Cihuatlan

Tercer Martha Guadalupe Garcia Medina Cocula

Curso Propedéutico.- Se realiz6 la planeacion del curso propedéutico para los alumnos de
nuevo ingreso, el cual se realiz6 del 10 al 14 de agosto con una carga horaria de 7 horas diarias
distribuidas de la siguiente manera: 2 horas para el desarrollo de habilidades mateméticas, 2
horas para habilidades de comunicacién, 2 horas para habilidades de comunicacién en inglés y
1 hora para orientacién educativa cuyo enfoque serd el programa Yo No Abandono. Se
integraron los contenidos para el desarrollo del curso de preparacién para el examen de ingreso

College Board, asi como del curso propedéutico para alumnos de nuevo ingreso.

Paso de la Luz e Imposicion de cofias.- El 27 y 28 de mayo, los planteles de Tepatitlan y
Guadalajara Parque Solidaridad respectivamente, realizaron los eventos que simbolizan el inicio
de la vida profesional de las y los enfermeros. El plantel Tepatitlan realizé su evento en el
auditorio del Centro Universitario de los Altos, ante un auditorio repleto de estudiantes,
profesores y familiares. El plantel Guadalajara Parque Solidaridad realiz6é su evento en el
auditorio Dr. Roberto Mendiola Orta del Centro Universitario de Ciencias de la Salud de la

Universidad de Guadalajara.
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* Primero Torneo Estatal de Debate SEJ.- El equipo del
. plantel CECyTE] Tepatitlan gané el primer lugar en el
8 Torneo Estatal de Debate SEJ, ubicando al Colegio como el
v‘ nuevo campeoén estatal. Posteriormente el 21 de agosto se
. llevé a cabo el torneo Campedn de Campeones en el que el

CECyTE] compiti6 contra el ganador del Torneo Clasico, el

Instituto de Ciencias. En dicho debate, el equipo el

CECyTE] Tepatitlan fue galardonado por tener a la mejor debatiente del torneo.

Participacion en el Campamento de Verano para
Estudiantes de Ciudades Hermanas Shanghai 2015.- Asistié
la alumna Yoana Elizabeth Salaiza Araiza del plantel

Cihuatlan del 20 de julio al 2 de agosto de 2015 y las

actividades realizadas fueron las siguientes:

e Una semana de campamento con actividades

deportivas al aire libre.

¢ Unasemana en un centro universitario donde tuvieron la oportunidad de tomar un curso
de inmersién al idioma chino mandarin, ademds de cursos adicionales de experiencia
cultural: Caligrafia Tradicional China, Pintura Tradicional China, entre otros. También se

realizaron visitas y excursiones guiadas.
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@Milset Brasil 2015.- CECyTE] obtuvo el segundo lugar
internacional en la categoria de Ciencias Sociales a nivel
Bachillerato en Expo Ciencias Milset Brasil 2015 gracias a la
participacion de los alumnos Gladis Valeria Anaya Navarro,
Valeria Guadalupe Flores Ortega y Bernardo Ramos de

Avila, acompanados por la docente asesora Ma. Yadira

Cornejo Yénez con el proyecto “Bebés en microondas del
Plantel El Salto (El Verde). Los ganadores obtuvieron el pase para concursar del 25 de mayo al

2 de junio en la ciudad de Fortaleza.

@Expo Emprendedores Local.- Durante los meses de abril y mayo se realizaron en cada uno de
los planteles, la XIV Expo Emprendedores Local que corresponde a la segunda etapa del
programa en donde los alumnos de sexto semestre crean su estrategia de mercadotecnia y
ofertan su producto o servicio a su mercado meta. Esta etapa es evaluada por un jurado que
califica su plan de negocios para obtener los tres mejores proyectos de negocio. A continuacién

se describen los proyectos ganadores por plantel:

01 Tesistan:

ler. Lugar: La casa del totopo, totopos con diferentes sabores listos para comer.
2do. Lugar: Yelatuu, mouse de colores.
3er. Lugar: Maizotes, elaboracion de diversos articulos con maiz.

ANRNEN

02 La Duraznera (Tlaquepaque):

ler. Lugar: Snack, dulces de tamarindo.
2do. Lugar: Free Zone, pijamas y accesorios.
3er. Lugar: Bagate, elaboracion de baguetes.

AR NANIAN

03 Tepatitlan:

ler. Lugar: Headeache, crema con esencias para el dolor de cabeza.
2do. Lugar: Dermasent, crema exfoliante.
3er. Lugar: Green Flower, aceite abrillantador para plantas.

ANERNERN

04 Cocula:

v' ler. Lugar: Paper public, impresion de revista de publicidad.
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2do. Lugar: Mundo magico, mufiecos de porcelana hechos a mano basados en personas.
3er. Lugar: Chocola, chocolate detallado.

05 El Salto (El Verde):

ler. Lugar: Dulces Lizz, dulces elaborados a base de frutas y verduras.

2do. Lugar: Salsas Solazar, salsas elaboradas con receta especial.

3er. Lugar: Equipos de seguridad industrial, compra venta de equipos de seguridad
industrial.

06 Totatiche:

ler. Lugar: Penkajal, productos hechos a base de nopal.
2do. Lugar: Barriks, palanquetas de cacahuate.
3er. Lugar: DKCHE, elaboracion de huarache con pedreria y bisuteria.

07 Puerto Vallarta - Pitillal (Las Juntas)

ler. Lugar: Tree, software para restaurantes, toma érdenes y todo su proceso.
2do. Lugar: Ecoair, energia edlica a través de magnetos.
3er. Lugar: Reciclovany, articulos hechos con material reciclado.

08 Ixtlahuacan del Rio

ler. Lugar: Flawless boutique, collares de pedreria.

2do. Lugar: Todo en un palo, botanas a base de pan para fiestas.
3er. Lugar: Fashion secret, perfumes con aromas naturales.

09 Valle de Juarez

ler. Lugar: Wather Lilly, producciéon de germinadores organicos hechos en un 80% con
lirio acuético y adicionado con nutrientes naturales.

2do. Lugar: El pajonal, criadero de gallinas y produccion de alimento para gallina y
gallos a base de lombrices.

3er. Lugar: Capumax, elaboraciéon de todo tipo de productos relacionados con el
chapulin (harina, jarabes, licor, mermeladas y bisuteria).

10 Encarnacion de Diaz

ler. Lugar: Delicious frutt, cocteles de frutas en su misma céscara.
2do. Lugar: Style for us, elaboracién de ropa casual para dama.
3er. Lugar: Cecina los Mefios, elaboracion de cecina.

11 Atotonilco el Alto

ler. Lugar: Exalud, elaboracion de chocolate con hongo rojo ganoderma (medicinal).
2do. Lugar: Morinesia, crema reductora.

3er. Lugar: Clean Face, crema facial.

3er Lugar: Douceur, mermelada de frutas con vino tinto.




e 12 El Grullo

v" ler. Lugar: Productos organic, elaboracion de cera depiladora y repelente para mosquito
a base de productos 100% naturales.

v" 2do. Lugar: Natural Ozone, purificador de ambientes.

v' 3er. Lugar: Slignt band, elaboracién de caminadora y eliptica.

e 13 Cihuatlan

v" 1ler. Lugar: Van Coco, aceite de coco envasado.

v" 2do. Lugar: Tost Mojote, tostadas hechas a base de mojote.
v' 3er. Lugar: Gelinaza, gel a base de linaza.

v

e 14 Zapotiltic

v' ler. Lugar: Infinity compuservicios, servicios de mantenimiento preventivo y correctivo
para PCs.

v' 2do. Lugar: Xtreme blue, gel para el cabello.

v" 3er. Lugar: Dulce estrella, cupcakes de sabores.

v

¢ 15 Guadalajara Parque Solidaridad

v' ler. Lugar: Mokeyany, articulos hechos de papel mache.
v" 2do. Lugar: Botanas Yiyis, botanas para toda ocasion.
v" 3er. Lugar: Forever in love, manualidades hechas de papel o plastico.

e 16 Tlajomulco de Zuiiiga

v' ler. Lugar: Carso, cargador para dispositivos méviles basado en energia solar.
v" 2do. Lugar: Petilamp, ldmparas con material reciclable y cargador usb.

v" 3er. Lugar: Canab, elaboracion de cajeta artesanal.

v" 3er. Lugar: Crepas arcoiris, crepas de colores.

e 17 El Arenal

v' ler. Lugar: Slashberry, elaboracion de jugo a base de zarzamora, chia, ardndano y blue
berry, 100% natural.

v' 2do. Lugar: El Irlandes, venta de semillas y legumbres.

v" 3er. Lugar: Ecco eggs, neutralizador de ph.

e 18 Santa Anita

v" 1ler. Lugar: Recoeli, produccién de muebles con materiales reciclables.
v" 2do. Lugar: Hidrojal, produccién y venta de vegetales cultivados con hidroponia.
v' 3er. Lugar: Bioladrillo, ladrillos hechos con material reciclado.

e 19 Nextipac
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v" ler. Lugar: Salamatico, muebles a base de llantas recicladas.
v' 2do. Lugar: Rominatural, shampoo a base de romero para la caida del cabello.
v" 3er. Lugar: Chocolates Sttufed, chocolates rellenos con diferentes disefios.

e 20 Tecalitlan

v" 1ler. Lugar: Ecobrick, ladrillos ecolégicos.
v" 2do. Lugar: Panditas, panales ecolégicos.
v' 3er. Lugar: Cajetinas, cajeta de frijol.

e 21 Tlajomulco Santa Fe - Chulavista

v' 1ler. Lugar: Peques, zapatos para bebes.
v" 2do. Lugar: Tangyou, traje de bafo intercambiable.
v' 3er. Lugar: Bonheur, pluma labial.

e 22 San Ignacio Cerro Gordo

v" ler. Lugar: Mil olores, jabén con esencias naturales.
v' 2do. Lugar: Arvella, crema facial.
v" 3er. Lugar: Brizza, jabén a base de avena.

e 23 Tlajomulco - Santa Fe

v" 1ler. Lugar: CBR Company, productos a base de xoconostle.
v" 2do. Lugar: Aranlact, yogurt de ardndano con cereales.
v' 3er. Lugar: Aguas locas, agua de arroz embotellada.

e 24 Puerto Vallarta - Ixtapa

v' ler. Lugar: Panaderia los chavos.
v" 2do. Lugar: Mi pastelito.
v" 3er. Lugar: Brownies Vallarta.

e 25 Zapopan - Santa Margarita

v" 1er. Lugar: Big Crossfit, video para rutinas de ejercicio.
v" 2do. Lugar: Oishi, bola de arroz rellena.
v' 3er. Lugar: CakeArt, panqués.

e 26 Tonala - El Panoramico

v' 1ler. Lugar: Artesanias 3er, recipientes de ceramica para bolsas desechables.
v" 2do. Lugar: Poktli, jabones y cremas basados en la aromaterapia
v" 3er. Lugar: Eco arte, centros de mesa hechos de cerdmica.




XVI Expo Emprendedores Estatal. En el mes de junio se llevd a cabo la XIV Expo
Emprendedores Estatal, evento en el que participaron los proyectos de negocio que ganaron el
primer lugar en la Expo Local (24 proyectos), donde la
comunidad estudiantil de los 26 planteles expusieron,
para venta al pablico y ante un jurado evaluador, sus
productos y/o servicios innovadores creados a partir

de su idea de negocio.

Los jueces fueron provenientes de la incubadora
Centro Internacional de Excelencia Empresarial

(CIEE) del CUCEA y del Fondo Jalisco de Fomento

TREE

Empresarial (FOJAL).

El evento tuvo lugar en la Plaza las Américas Juan Pablo II (Centro de Zapopan), dando inicio a

las 9:00 horas.

Como resultado de la evaluacién de los proyectos se obtuvieron los tres mejores proyectos de

negocio:

e ler Lugar: Proyecto “Tree”: desarrollo de software para restaurantes. Plantel 07 Puerto
Vallarta - Pitillal (Las Juntas).
e 2do Lugar: Proyecto “Penkajal”: productos hechos a base de nopal. Plantel 06 Totatiche.
2do Lugar: Proyecto “CBR Company”: productos hechos a base de xoconostle. Plantel 23
Tlajomulco - Santa Fe.
3er Lugar: Proyecto “Headeache”: ungtiento hecho a base de aceites naturales y cera de abeja

para aliviar el dolor de cabeza. Plantel 03 Tepatitlan.

Para el evento de clausura y premiacion asistieron como miembros del presidium, el Lic. Victor
Manuel Espinoza Mireles, Director Administrativo del IJALDEM; la Mtra. Laura Gabriela
Franco Hernandez, Directora de Vinculacién e Instituciones Incorporadas de la Coordinacion
de Educaciéon Media Superior de la Secretaria de Educacién de Jalisco, el Dr. Daniel Villarruel

Reynoso, Director Académico y la Lic. Hellen Garcia Retamoza, Directora de Planeacién y

29

Yy



Evaluaciéon de la Direccion General de CECyTE]; y presidiendo el evento estuvo el Mtro.

Francisco Javier Romero Mena, Director General de CECyTE Jalisco.

Primera fase del concurso de dibujo Construye T.- Los dias 22, 23 y 24 de abril se llev6 a cabo
la primera fase de selecciéon. Los dibujos elaborados por alumnos y que se recibieron en las
diferentes direcciones de los subsistemas participantes, se revisaron y evaluaron por el Comité
Estatal Construye T, apoyados por expertos en artes graficas y/o visuales. Asimismo, se
seleccionaron los tres mejores dibujos a nivel estatal, los cuales fueron enviados al equipo técnico
del Programa Construye T a nivel nacional. Se firmé la minuta de resultados por todos los
enlaces de los subsistemas participantes para su envio a la Coordinacién Técnica del Programa
Construye T, el cual es un programa del Gobierno Mexicano, disefiado e implementado a través
de la Subsecretaria de Educacion Media Superior (SEMS), en colaboracién con el Programa de

las Naciones Unidas para el Desarrollo (PNUD).

XIV Concurso de Creatividad e Innovacién
Tecnolégica 2015.-En el tema de ciencia y
tecnologia se realiz6 el “XIV Concurso de

Creatividad e Innovacién Tecnolégica 20157,

evento que busca motivar a los estudiantes y a
los docentes a realizar proyectos creativos, viables y factibles con el fin de promover una cultura
de investigacion cientifica y tecnolégica. Se llevé a cabo en el plantel Zapopan - Santa Margarita
con la participacion de 12 planteles, 21 proyectos, 21 docentes, 89 alumnos y 5 categorias

(Ecolégico, Informatico, Investigacion, Tecnolégico y Didéctico).
Los ganadores fueron:

Prototipo ecolégico plantel Cihuatldn con “Cuidado y conservacién de las iguanas”; prototipo
informatico plantel Cocula con “CECYTE] VIRTUAL”; prototipo didactico plantel El Salto (El
Verde) con “Rally de seguridad industrial”; prototipo de investigacién plantel Tepatitlan con

“Yodortex”; prototipo tecnolégico Tepatitldn con “Inversmart”.

El Instituto Tecnoloégico Superior de Zapopan apoy6 con el jueceo.
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Con el propoésito de preparar a los estudiantes y docentes para el concurso nacional, se
desarrollaron 3 talleres de ciencia y tecnologia en el que se brindaron técnicas de expresién e
imagen a los alumnos. El equipo de disefio y comunicacién otorgé herramientas fundamentales

para la exposicién y montaje de los stands.

La etapa nacional fue organizada por la Coordinacién de los CECyTE’s teniendo como sede la

ciudad de Durango en que participaron 145 proyectos de toda la Reptblica.

Participaciéon en Expo Semilleros de Investigacién 2015 en Bogota,
Colombia.- Del 4 al 9 de mayo, los alumnos Alondra Noemi Rivera Jauregui
y Carolina Gutiérrez Jiménez del plantel CECyTE] El Arenal, acompafiados I}
de la subdirectora de dicho plantel, la Mtra. Nora Margarita Tejeda de Le6n
participaron en Expo Semilleros de Investigacion 2015 realizado en Bogot4,

Colombia, en el cual presentaron el proyecto “Obtenciéon de carbonato de

calcio a partir del cascarén de huevo para descontaminar rios y lagunas”.

Promociéon de CECyTE] ante escuelas secundarias.- En el trimestre abril-junio se realizaron
actividades de difusién de la oferta educativa del Colegio con el fin de promover los espacios
de nuevo ingreso, destacando la visita a 478 escuelas secundarias y un total de 29,455 posibles

alumnos.

A continuacion se presenta el desglose de esta promocion:
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Programa de Promocién Institucional
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01 Tesistan 10 4 4 400 700 900 | 2500
02 La Duraznera (Tlaquepaque) 4 0 0 0 1100 1117 | 1200
03 Tepatitlan 22 0 12 600 650 700 | 2500
04 Cocula 56 | 10 | 10 500 450 550 | 2600
05 El Salto (El Verde) 15 | 35 | 20 850 850 950 | 3250
06 Totatiche 17 5 16 320 125 125 550
07 Puerto Vallarta Pitillal (Las Juntas) | 21 0 1 35 1300 600 1300
08 Ixtlahuacén 28 | 10 5 109 280 250 500
09 Valle de Juérez 8 8 8 512 110 110 281
10 Encarnacién de Diaz 18 2 0 0 360 350 500
11 Atotonilco 11 | 10 | 17 560 240 200 600
12 El Grullo 41 5 8 698 240 280 | 1497
13 Cihuatlan 15 | 15 | 15 650 350 265 500
14 Zapotiltic 22 | 22 3 102 200 250 300
15 Guadalajara Parque Solidaridad 20 | 20 2 600 1000 540 | 1500
16 Tlajomulco de Zahiga 81 2 4 300 300 227 886
17 El Arenal 8 6 21 849 200 180 849
18 Santa Anita 8 8 8 350 200 200 500
19 Nextipac 6 6 2 1756 200 200 | 1756
20 Tecalitlan 2 2 2 200 150 110 200
21 Tlajomulco Santa Fe - Chulavista 5 0 0 0 500 700 | 1550
22 San Ignacio Cerro Gordo 15 | 12 | 15 500 250 200 700
23 Tlajomulco Santa Fe 8 0 0 0 450 257 500
24 Puerto Vallarta-Ixtapa 11 3 0 0 250 186 | 2236
25 Zapopan - Santa Margarita 16 | 16 | 16 0 202 180 500
26 Tonala - El Panordmico 10 1 0 0 225 167 200

TOTALES 478 | 202 | 189 | 189 | 10882 | 9794 |29455

Disefio del curso propedéutico. Con la finalidad de atender las necesidades académicas y
socioafectivas de los alumnos de nuevo ingreso, el area de matematicas, comunicacion, inglés y

orientacion educativa, elaboraron un curso para la atenciéon propedéutica de los alumnos que se
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incorporan de manera anual al Colegio. Este curso se implementé en una semana antes de iniciar

los cursos escolares con los siguientes tiempos:

Area de trabajo Duracién | Total horas semana
Comunicacién 2 10
Matematicas 2 10
Inglés 2 10
Orientacion
. 1 5
Educativa

Este curso fue obligatorio para todos los alumnos de primer semestre en este ciclo escolar. El curso
propedéutico del drea de comunicacion se realiz6 bajo el enfoque pedagdgico de la lectoescritura
como objeto de aprendizaje, a fin de brindar a los jovenes bases metodolégicas para el

acercamiento a los textos antes del inicio del curso.

Respecto al de habilidades matematicas, este fue desarrollado por docentes de la Academia Estatal
de Matematicas y cuenta con un enfoque para fortalecer las habilidades en aritmética, las cuales

son fundamentales para los contenidos de Algebra.

Seguimiento al Diagnéstico Inicial al alumnado de 1er. Ingreso. Como parte de las actividades
diagnosticas de orientaciéon educativa y tutorias, se dio seguimiento a la revision, pilotaje y ajustes
del diagnéstico inicial que ya ha sido subido a plataforma, asi como al seguimiento con los

planteles para su aplicacién al alumnado de primer ingreso.

Talleres de capacitacién en Cultura de Paz y no violencia. El
Instituto Jalisciense de las Mujeres ofreci6 a CECyTE] Ia
realizacion de talleres dirigidos a estudiantes de nivel medio
superior de la zona metropolitana de Guadalajara en los meses de

agosto y septiembre en los que participaron los planteles

Tlajomulco Santa Fe - Chulavista, Nextipac y el Arenal.
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Programa Escuela Saludable y Segura. La Secretaria de Salud Jalisco certific6 a los planteles El
Grullo, Valle de Juérez, el aula de Chimaltitdn perteneciente al plantel Totatiche y el turno
vespertino del plantel Tesistan durante los meses de julio, agosto y septiembre, asi como al plantel
San Ignacio Cerro Gordo en el mes de noviembre, con lo cual al cierre de 2015 CECyTE] cuenta
con 13 planteles y una aula externa certificados en este esquema A,

estatal.

En el proceso rumbo a la certificacién, las comunidades escolares
conformadas por personal administrativo, docente, padres de
familia, alumnas y alumnos de los planteles fueron capacitados
por personal de la Secretaria de Salud de diferentes regiones
sanitarias en temas de prevencién del embarazo en adolescentes, prevencion de enfermedades de
transmision sexual, uso adecuado de métodos de planificaciéon familiar, prevencion de adicciones,

deteccion de obesidad, desnutricién o bajo peso.

Se realizaron pruebas diagnésticas para detectar enfermedades como hipertension arterial,
diabetes, prevencion de enfermedades como el Dengue y el Chikungunya, prevencién de violencia
escolar, ademaés de efectuar diagnodsticos de enfermedades odontoldgicas y brindarles atencién de

manera gratuita en el centro de salud mas cercano a su localidad.

Se elaboraron los expedientes clinicos de las y los alumnos; fueron capacitados en el Programa
Escuela y Salud; se realizaron talleres para madres y padres de familia, personal administrativo y
docente, quienes a lo largo de nueve meses recibieron distintas intervenciones asertivas relevantes,
asesorias acerca del Plato del Buen Comer y la Jarra del Buen Beber, ademés de fortalecer los
programas como Construye-T, Yo No Abandono y el SNB. Se conté con la participaciéon de
organizaciones privadas e instituciones publicas como son el Centro de Integracion Juvenil (CIJ),
el Centro de Atenciéon Primaria en Adicciones (CAPA), el Instituto Jalisciense de la Mujer (IJM).
Los resultados del programa son palpables y tienen la ventaja de tener continuidad,
acompafiamiento y seguimiento por parte del personal de la Secretaria de Salud Jalisco, tutores y

orientadores educativos de los planteles beneficiados.
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Colegio de Estudios Cientificos y Tecnolégicos del Estado de Jalisco.
Grafica de Planteles Certificados, en Proceso y sin Proceso en 2015

Planteles certificados

Planteles en Proceso

Planteles Sin Proceso

*Tesistan turno matutino

Encarnacion de Diaz

Tonala - El Panoramico

La Duraznera (Tlaquepaque) | Cihuatlan Cocula

Tecalitlan Tepatitlan Ixtlahuacan del Rio

Tlajomulco de Zaniga Nextipac Atotonilco El Alto

Totatiche Puerto Vallarta Pitillal (Las Juntas) Guadalajara Parque Solidaridad
Zapotiltic Zapopan - Santa Margarita Tlajomulco Santa Fe - Chulavista
El Arenal Tlajomulco - Santa Fe

Santa Anita

El Salto (El Verde)
Puerto Vallarta - Ixtapa
El Grullo

Valle de Juarez

*Aula de Chimaltitin

*Tesistan turno vespertino
San Ignacio Cerro Gordo

Santa Margarita

Matricula del ciclo escolar 2015-2016.-Al inicio del ciclo escolar 2015-2016 se registraron 22,057
alumnos con un total de 577 grupos, lo cual corresponde al 8.17% de la matricula estatal (tomando

como referencia la cifra estatal del ciclo anterior 2014-2015).

¥ Como referencia, la matricula en el ciclo escolar anterior (2014-

2015) fue de 21,211 alumnos, es decir, hubo un incremento de
| - 846 alumnos que representan el 3.9%. Mediante esfuerzos de
eficiencia de espacios y ante las presiones de crecimiento
natural, el Colegio creci6 5 grupos de un ciclo a otro sin contar

con ampliacién a la cobertura.

Eliminacién del rezago de titulacién en el Colegio de generaciones previas a 2012.-Ante el grave
rezago recibido en el Colegio de mas de 2,500 titulos de generaciones previas a 2012, CECyTE]

emprendi6 una intensa labor para poner al dia su situacion y al tercer trimestre del afio, se lograron
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entregar 2,911 titulos, de un total de 2,693 titulos que se habian proyectado como meta, es decir, el
Colegio cumplié en 108% gracias a la estrategia institucional entre Oficinas Centrales y planteles

con la Coordinacién Nacional de CECyTEs.

Ya en el cuarto trimestre del afio se ingresaron 564 tramites de la generacion recién egresada ante
la Direccién General de Profesiones del pais para el registro de titulo y expediciéon de cédula

profesional de alumnos de 22 planteles.

Manual de Alumnos Ciclo Escolar 2014-2015. Se actualizé el Manual de ©
Alumnos que se entrega a los estudiantes de primer ingreso con un tiraje de

9,500 ejemplares. Este Manual fue actualizado con los nuevos reglamentos

nacionales trabajados desde la Coordinacion Nacional y aprobados por la

MANUAL DE ALUMNOS

Junta Directiva. CICLO ESCOLAR 2015 - 2016

% @B
=z 9

JALISCO  scce. cecyTe

Evento de bienvenida a becarios de Por los que se quedan, generacion 2015-2018.-E1 7 de
diciembre asistieron 6 estudiantes becarios de Fundacién BBVA Bancomer del plantel CECyTE]
Cocula en este evento presidido por el Secretario de Educacién de Jalisco que fue realizado en la

Escuela Secundaria Técnica no. 1 de Guadalajara, Jalisco.

Fifth Spelling Bee Contest: El 20 de noviembre se llev6 a cabo en el auditorio de las Oficinas
Centrales del CECyTE Jalisco, la quinta edicién del concurso de deletreo en inglés. Se
inscribieron al concurso 61 alumnos de los 26 planteles y las 10 aulas externas. El concurso conté
con dos categorias: en la categoria basica participaron alumnos que han aprendido el segundo
idioma en nuestra instituciéon o cualquier otra en México, y en la categoria avanzada, los
alumnos de nuestros planteles que aprendieron el idioma fuera de México. Los ganadores en

sus respectivas categorias fueron:
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Todos los ganadores recibieron una presea y una medalla, y

gracias al patrocinio de la editorial keep Reading México, los

Basico

Lugar Plantel Alumno
ler Lugar |Capilla de Guadalupe |Gutiérrez Hernandez Alejandra
2do lugar |La Huerta Rivas Cano Cinthia
3er lugar |Valle de Juarez Acevedo Rodriguez Jessica

Edith
Avanzado
Lugar Plantel Alumno
Cocula Guzman Alvarez Mariana

ler Lugar Lisette
2do Lugar |Tlajomulco Ortiz Casillas José Manuel
3er Lugar |Ixtapa Cisneros  Villegas  Rochelle

Ainee

ganadores obtuvieron los siguientes premios.

3er Lugar 1 Apple iPod shuffle

2do y ler Lugar Tablet 7 pulgadas stream hp negro con

accesorios.




Cursos de capacitaciéon por la Asociacion Mar Adentro A.C.- Durante el mes de octubre,
estudiantes y docentes, acudieron a los cursos de capacitaciéon implementados por Mar Adentro
A. C. para el desarrollo de las primeras eliminatorias del Torneo Estatal del Debate Mar Adentro

SEJ, asi como del torneo Campeén de Campeones de Interprepas.

Olimpiada Estatal de Matematicas. El 6 de
noviembre se realizé en las instalaciones de |
nuestras Oficinas Centrales la 5 Olimpiada de
Matematicas en su etapa estatal con la |
participacion de 107 alumnos: 71 jovenes y 36

sefioritas de 24 planteles y 6 aulas externas.

Ademas 28 docentes apoyaron la logistica y diez

fungieron como jueces calificadores.
Los ganadores fueron
ler lugar: Diego Abraham Mercado Verdin del pla ntel Ixtlahuacan.
2do lugar: Sofia Victoria Michel Jiménez del plantel El Grullo

3er lugar: Carlos Manuel Valdez Amador del plantel Cocula

Torneo Interprepas 2015. En este Torneo en el que participaron 40 bachilleratos publicos y

privados, el equipo del plantel Guadalajara Parque Solidaridad obtuvo el subcampeonato.

Concursos de Cuento Breve “Elena Garro” y de Poesia “Ernesto Flores”.- En dichos concursos

participaron mas de 100 estudiantes planteles y los ganadores se distribuyen como sigue:
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Ganadores del Concurso de Cuento Breve “Elena Garro”

Mencién Nombre Plantel Nombre de la
obra
ler. Lugar e Andrea Solano Flores | Tlajomulco  de | Ausencia (cuento
e Joaquin Flores Pefia Zuniga colectivo)
e Jaqueline Guadalupe
Ibarra Magafia
e Héctor Ivan Andrade
Martinez
e Paola Sanchez
e Nubia Celeste Tostado
Gutiérrez
2do. Bryan Adrian Serafin Pineda | Zapotiltic La casa antigua
Lugar
3er. Lugar | Diana  Margarita  Buruel | Ixtlahuacan del | Reencuentro
Gonzalez Rio
Menciéon | Arturo Gutiérrez Gutiérrez Zapotiltic El suefio de mi
honorifica vida
Ganadores del Concurso de Poesia “Ernesto Flores”
Mencion Nombre Plantel Nombre de la obra
ler. Lugar | Josué Lozano de Lira Ixtapa Profeta desolado
2do. Lugar | Gloria Estefania Bafiuelos | Tesistan Un marinero
Medina enamorado
3er. Lugar | Joel Hernandez Quintero | Tesistan La verdadera
independencia  de
México
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XVIII Encuentro de Arte y Cultura Inter-CECyTE] Estatal 2015.-

Canto.-El 27 de octubre se llevé a cabo la final de la disciplina de canto, contando con la
participacion de los 6 alumnos semifinalistas: Leticia Guadalupe Ramos Plascencia del plantel
La Duraznera (Tlaquepaque), Alondra Guadalupe Ramirez Contreras del plantel Valle de
Juarez, Laura Gonzalez Vargas del plantel Atotonilco, Salma Purgaran del plantel El Grullo,
Sergio Jonathan Castro Delgado del plantel Tlajomulco Santa Fe- Chulavista y Elizabeth Gomez

Martin del plantel San Ignacio Cerro Gordo.

Este evento conté con la participacién como jurado de las siguientes personalidades: Oscar
Javier Gonzalez Torres, Coordinador General de Mdusica; Ricardo Enrique Valdés Salas,
Subdirector de Extensiéon y Vinculacién; Juan Pedro Chaurand Cortez, docente de musica
plantel Tesistdn; Laura Eréndira Hermosillo Lépez, docente de musica del plantel El Arenal; y
el maestro Fausto Chitica Acosta, docente de musica del plantel Santa Anita y asesor ganador
del primer lugar en el “XVII Encuentro de Arte y Cultura Inter-CECyTE] Estatal 2014” y del
tercer lugar Nacional de la disciplina de canto en el “Encuentro Nacional de Cecytes

Aguascalientes 2014”.

El concurso se desarroll6 en dos rondas, resultando ganadores los alumnos Laura Gonzalez del
plantel Atotonilco en primer lugar; Salma Pulgarin del plantel El Grullo en segundo lugar; y

Elizabeth Gémez Martin en tercer lugar del plantel San Ignacio Cerro Gordo.
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La alumna ganadora Laura Gonzalez Vargas gano el derecho a representar a CECyTE Jalisco en

el “Encuentro Nacional de CECYTES Chiapas 2015”.

Actividades de danza.-Se crearon de 3 grupos folcldricos nuevos en los planteles Guadalajara-
Parque Solidaridad (“Grupo Folclérico Xochipilli”), El Arenal (“Grupo Folclérico Arenal”) y

Tlajomulco Santa Fe - Chulavista (“Grupo Folclérico Matices de México”).

Competencia de Escultura y Pintura.-El dia 2 de Noviembre del presente se llevé a cabo la
competencia de las categorias de Escultura y Pintura en Tepatitlan de Morelos con la asistencia
de 40 participantes, entre ellos alumnos y docentes, del cual sélo participaron los siguientes
planteles: Tlaquepaque, Tepatitlan, Cocula, El Salto, Totatiche, Ixtlahuacan del Rio, Valle de

Juarez, Santa Anita, Tlajomulco - Chulavista y Tlajomulco - Santa Fe.

Los ganadores fueron los siguientes:

Escultura: Pintura:

ler Lugar: Tepatitlan ler Lugar: Tlajomulco - Santa Fe
2do Lugar: El Salto (El Verde) 2do Lugar: Santa Anita

3er Lugar: Tlajomulco - Santa Fe 3er Lugar: El Salto (El Verde)

Categorias Declamacién, Oratoria y Teatro.-Se realiz6 el 23 de noviembre en el Teatro Alarife
con una participacién de 80 alumnos y docentes y los resultados por categoria fueron los

siguientes:

Oratoria
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Primer lugar: Samanta Ortiz Zarco del plantel Tlajomulco - Santa Fe.
Segundo lugar: Citlalli Mildreth Miranda Suérez del plantel El Salto (EI Verde)

Tercer lugar: Jessica Itzel Esquivel Navarro del plantel Tlajomulco de Zaniga.

Declamaciéon
Primer lugar: Pamela Monserrat Sandoval del plantel Tlajomulco - Santa Fe.
Segundo lugar: Kelly Alejandra Sanchez Rodriguez del plantel La Duraznera (Tlaquepaque)

Tercer lugar: Maria Monserrat Meza Nufio del plantel Cocula

Teatro

Primer lugar Atotonilco el Alto

Segundo lugar: Ixtlahucan del Rio

Tercer lugar: Tlajomulco - Santa Fe

Mejor actor: Leonel Ojeda Camacho-Plantel Ixtlahucan de Rio
Mejor Actriz: Vanessa Amezcua -Plantel Tlajomulco - Santa Fe

Mejor Produccién: Plantel Atotonilco el Alto
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Superior.-Se realiz6 la segunda Feria de la Promocién de la
Educaciéon Media Superior con el propésito de difundir la
oferta educativa de nivel medio superior y de capacitacion para

el trabajo de los Subsistemas Estatales en la zona Metropolitana

de Guadalajara y en varios municipios del Estado de Jalisco. El Colegio ofrecio a los visitantes
demostraciones de proyectos tecnolégicos desarrollados por los alumnos, entregd arboles
donados por la Comisién Nacional Forestal (CONAFOR) en el marco de la sexta jornada de la

campafia “adopta un arbol” y ofreci6 demostraciones de talento en el tema cultural segin se

muestra a continuacion:
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MUNICIPIO SEDE TALENTO CECYTE]
Guadalajara Plaza Liberacién S%n demostrac%(/)n de talentos
Sin demostracion de talentos
Plaza Civica - Grupo Folclérico Alegria Mexicana.
Zavonan Zapopan/Arcos | -Grupo de Rock Plantel Tesistan.
pop Andador 20 De | -Grupo de Rock Plantel 25.
Noviembre -Banda sinaloense la Tecnolégica p.11
-Mariachi antiguo. P.03
Tepatitlan Plaza de Armas -Rondalla.P.03

-Grupo de Baile moderno alumnos: p.22
-Grupo versatil p. 22

Lagos de Moreno

Plaza Frente a
Palacio Municipal

Grupo Versatil .10

-Rondalla Los Chavos Del 10

-Clinica De Banda De Guerra. P.10
-Grupo Folclérico Fuego Nuevo P. 10
-Ensamble musical: docente y Johana
Jacqueline de la Cruz Esparza y Paola
Selene de la Cruz Esparza.

-Banda Sinaloense
-Mitzy

Tlajomulco Plaza Principal | - Grupo Folclérico Alegria Mexicana
P.19.
-Grupo de Teatro Xcapaanda-Ollin p.21
-Grupo Folclérico Tecuexe P.02
Tlaquepaque Jardin Hidalgo | -Grupo de Ensamble P.02

-Clinica de Banda de Guerra.




-Grupo de Rap del alumno Oscar

Alejandro Leal Camacho, de 2° de

Disefio Grafico. P.02

-Sonora CECYTE]

Tonala Plaza Cihualpilli | -Clinica de Banda de Guerra

-Grupo de Teatro Ixtlahuacén.

-Grupo folclérico Vallarta Azteca. P.07

-Ganadoras de canto 2014

1°- Karina Guadalupe Hernandez

Cardona P. 18

Plaza de Palacio | 2°- Mitzy Vanelly Espinoza Robles. P.16
Municipal 3°- Estefania Ocampo Andrade P. 04

-Grupo versétil.- P. 07 Puerto Vallarta.

-Grupo de teatro Plantel 24.

-Grupo Folclérico Ixtapa CECyTE]

Plantel Ixtapa.

Puerto Vallarta

ler. Encuentro de Arte Urbano.-Se realiz6 el 27 de marzo en
el Foro de Arte y Cultura con el objetivo de fortalecer la
formaciéon de valores, costumbres y tradiciones propias de

%" nuestros jovenes, orientadas a mejorar y dignificar las

expresiones actuales de los alumnos del Colegio.

Las disciplinas ejecutadas fueron:

Disciplinas Modalidades
e Individual
Rap e EnDopla
e En Trio

e Baile Urbano
e Flectro Dance

e Poping O
Baile Animation
e Break Dance
e Hip-Hop
e Suflee
Frglel ﬂS):)}ile e Individual
Beatboxing e Individual

44




Participaron 15 asesores y 54 alumnos de 11 planteles: La Duraznera (Tlaquepaque), Tepatitlan,
El Salto (El Verde), Valle de Juarez, Encarnacion de Diaz, Atotonilco, Cihuatlan, Tlajomulco de
Zuiiga, El Arenal, Santa Anita, Tlajomulco Santa Fe- Chulavista, Zapopan-Santa Margarita y

Totatiche.

Torneos deportivos regionales.-En el tema deportivo se iniciaron los torneos regionales con las
disciplinas de futbol, basquetbol y voleibol en las ramas femenil y varonil, mismos que
designaran a los participantes del evento estatal. En el primer trimestre del afio se desarrollaron

dos de tres que arrojaron los siguientes resultados:

Regional Costa:

No. de participantes: 258 alumnos

Fecha del evento: 11, 12 y 13 de marzo

Lugar del evento: Cihuatlan

Ganadores: futbol varonil: Cihuatldn femenil: Puerto Vallarta
Bésquetbol varonil y femenil: Puerto Vallarta

Voleibol varonil: Cihuatlan, femenil: Puerto Vallarta

Regional Altos

No. de participantes: 392 participantes

Fecha del evento: 23, 24, 25 de marzo

Lugar del evento: Atotonilco el Alto

Ganadores: Futbol varonil: Totatiche, Femenil: Tepatitlan
Basquetbol varonil y femenil: Encarnacién de Diaz

Voleibol varonil: Atotonilco, femenil: Tepatitlan

CECyTE] Sustentable.- Se dio inicio al proyecto “CECyTE] Sustentable” cuyo objetivo es la

migracién a un Colegio Sustentable que promueva un cambio cultural en los estudiantes.
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Lo trabajos se llevaron a cabo en 5 etapas (diagnéstico, evaluacién, implementacién de acciones,
equipamiento, y seguimiento) por lo que el Colegio implement6 la primera fase que permitird
al CECyTE] tomar una radiografia de la situacién en que parte cada uno de los planteles. Se
realizaron 5 visitas a los planteles La Duraznera (Tlaquepaque), Ixtlahuacan del rio, Valle de
Juarez, Zapotiltic y Tecalitlan, en las que ademas del diagndstico se tomaron las expectativas de

alumnos y docentes en cuanto al proyecto.

Espacios 100% Libres de Humo de Tabaco.- El 26 de febrero, el Plantel Zapotiltic, ademas de
certificarse como Escuela Promotora de la Salud por la Secretaria de Salud del Gobierno del
Estado, le fue entregado el Reconocimiento en el Programa Espacios 100% Libres de Humo del

Tabaco y fue reconocido como “Patio Limpio” libre de criaderos del mosquito del Dengue.

El plantel fue merecedor de ellos por haber realizado las intervenciones asertivas para el
alumnado y haber cumplido con la norma oficial correspondiente. Entre las intervenciones
realizadas se integraron expedientes clinicos de manera individual; se entregaron cartillas
nacionales de vacunacién para adolescentes; se detectaron patologias dentales y actualmente se
realiza el seguimiento para atender a quien lo necesita; ademds se detectaron problemas de
sobrepeso y bajo peso; se realizaron consultas para orientarles como obtener una buena
nutricién; se hizo énfasis en la prevencién del consumo de sustancias adictivas legales e ilegales;
se realizaron platicas para prevenir el embarazo no planeado en adolescentes; y se les informé

acerca del uso adecuado de los métodos de planificacion familiar, entre otras.

Encuentro Regional Deportivo de Zona Metropolitana/ sur.- Se llevé a cabo con la
participacion de los planteles Tesistan, La Duraznera (Tlaquepaque), Cocula, El Salto (El Verde),
Valle de Juarez, Guadalajara Parque Solidaridad, Tlajomulco, El Arenal, Santa Anita, Nextipac,
Tecalitlan, Tlajomulco Santa Fe - Chulavista, Tlajomulco - Santa Fé, Zapopan - Santa Margarita
y Tonalad - El Panordmico en el que asistieron 1,110 participantes entre alumnos y docentes,

desarrollando las disciplinas de futbol, voleibol y basquetbol en las ramas femenil y varonil.
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Los ganadores fueron:

e Futbol femenil: Cocula, Santa Anita

e Futbol varonil: Valle de Judrez, La Duraznera (Tlaquepaque)
e Voleibol femenil: Cocula, Guadalajara Parque Solidaridad

e Voleibol varonil: Tesistan, Tecalitlan

e Basquetbol femenil: La Duraznera (Tlaquepaque), Cocula

e Basquetbol varonil: Tesistan, La Duraznera (Tlaquepaque)

Los vencedores pasaron a la etapa estatal compitiendo contra las selecciones de la zona Altos y

Costa en el municipio de Cihuatlan. El ntimero de participantes fue de 340:

Ganadores:

e Futbol femenil: Zona Metropolitana (Cocula)

e Futbol varonil: Zona Metropolitana, La Duraznera (Tlaquepaque)
e Voleibol femenil: Zona metropolitana (Cocula)

e Voleibol varonil: zona metropolitana (Tesistan)

e Basquetbol femenil: Zona Metropolitana (Cocula)

e Basquetbol varonil: zona costa (Puerto Vallarta Pitillal (Las Juntas)

Se desarroll6 el evento estatal de Atletismo en el que participaron 8 planteles. Se realizaron
pruebas como lanzamiento de bala, de disco, velocidad 100, 200, 400 y 800 mts., entre otras. En
béisbol se realizaron visorias con el propoésito de integrar una seleccién, por lo que sélo
participaron dos planteles: Tepatitlan y San Ignacio Cerro Gordo. El total de alumnos y docentes

fue de 208.
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Concurso “Una cancién por el planeta”.- Dado el compromiso que el Colegio tiene por el
cuidado del medio ambiente, se llevé a cabo el primer concurso sobre trabajos musicales “Una
canciéon por el Planeta”. Su objetivo es transformar la preocupacién de la comunidad en

conciencia y ética por el cuidado de nuestro planeta mediante la creatividad artistica.

Con la participacién de 200 alumnos se dio inicio a la primera etapa en la que cada uno de los
planteles presenté una melodia con un mensaje de respeto al planeta, un ensayo ecolégico y una
propuesta de mejora. Los mejores 10 trabajos pasaron a la siguiente fase en la que ejecutaron sus

melodias en vivo. El concurso se desarroll6 en la Plaza Adridn Puga, del Municipio de Cocula,

Jalisco.

Los planteles finalistas fueron Tesistdn con el tema: “Buscando un lugar”; Cocula con “2073”;
El Salto (El Verde) con el tema: Yo soy la tierra”; Ixtlahuacan del Rio con el tema: “El sol le dice
a la luna”; Encarnacién de Diaz “Concientizate y actta”; Atotonilco con el tema: Cuidemos el
planeta; El Arenal con el tema “Una cancién por el planeta”; Santa Anita con el tema:
“Aguaselagua”; Tlajomulco Santa Fe - Chulavista con el tema “Que pasa a mi alrededor”; el
Aula externa Capilla de Guadalupe con el tema: “No somos mdas”; y Zapopan - Santa Margarita
con el tema: Un mensajes de Paz.

Los géneros participantes fueron balada pop, rock, pop rock, nortefio, s-ka, cumbia, rap, sonora

y alternativo.
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En el mismo evento se realizaron diversas actividades como la exhibicion de fotografia
ecoldgica, elaborada por el plantel CECyTE] Puerto Vallarta Pitillal (Las Juntas) en la Casa de la
Cultura del municipio de Cocula, Jalisco; elaboracion de carteles con mensajes ecolégicos y
exposicion de los mismos en los arcos de la plaza Adrian Puga; programa de adopcion verde

para la poblacion de dicho municipalidad; y reforestacion intramuro del plantel sede.

Los reconocimientos fueron artesanias elaboradas por los alumnos de la carrera de “Cerdmica
de alta temperatura” del Plantel CECyTE] Tonal4 - El Panordmico. Dicho evento se transmitio

a toda la region y a Estados Unidos por la Radiodifusora “Cocula al Aire”.
En dicho encuentro resultaron ganadores:

1° Plantel 25, Zapopan - Santa Margarita
2° Plantel 17, El Arenal
3° Plante 04, Cocula
Se realiz6 la grabacion del disco con las canciones del evento como premio al esfuerzo de

todos los participantes y para ello se realizé una presentacién en el Foro de Arte y Cultura.

Escuela Verde.-La Secretaria del Medio Ambiento y Recursos Naturales (SEMARNAT), por
conducto del bi6logo Hugo Alberto Izquierdo Débora, en representacion del delegado federal,
Mtro. Sergio Hernandez Gonzalez, hizo la entrega de la placa que certifica al Plante]l CECyTE]

Cocula como “Escuela Verde”.

RoboRAVE Alburquerque.- Dos alumnos y una docente del Plantel Tlajomulco Santa Fe -
Chulavista resultaron seleccionados para asistir del 29 de abril al 3 de mayo al Mundial de
Robética RoboRAVE Albuquerque 2015, coordinado en Jalisco por el Claster de Robética -

Meéxico y el Comité de Ciudades Hermanas de Guadalajara, A.C.
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A continuacion les presentamos nuestros concentrados de los datos de la matricula y becas
econdmicas y alimenticias, dejando el resto de nuestros indicadores por plantel en su apartado

respectivo
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Matricula 1996 - 2016

51

348 | 270 | 375 | 316 | 485 | 415 | 579 | 433 | 538 | 404 | 659 | 664 | 1,092 | 1,039 | 1,255 | 1,160 | 1,174 | 1,148 | 1,211 | 1,107 | 1,238 | 1,126 | 1,258 | 1,049 | 1,427 | 1,207 | 1,483 | 1,287 | 1,485 | 1,327 | 1,585 | 1,342 | 1,458
150 | 108 | 341 | 274 | 424 | 420 | 563 | 504 | 675 | 644 | 824 | 699 | 856 | 785 |1,005|1,010| 1,317 | 1,317 | 1,674 | 1,516 | 1,549 | 1,487 | 1,630 | 1,605 | 1,645 | 1,596 | 1,605 | 1,349 | 1,643 | 1,311 | 1,601 | 1,306 | 1,567 | 1,540 | 1,766 | 1,636 | 1,830
105 | 69 | 203 | 180 | 285 | 262 | 355 | 306 | 412 | 356 | 457 | 391 | 637 | 473 | 640 | 571 | 682 | 595 | 812 | 715 | 1,009 | 872 | 1,059 | 976 | 1,179 | 1,020 | 1,167 | 1,087 | 1,262 | 959 | 1,051 | 901 | 1,118 | 1,032 | 1,226 | 1,142 | 1,342
170 | 118 | 257 | 177 | 275 | 242 | 347 | 336 | 570 | 510 | 718 | 611 | 824 | 723 | 794 | 757 | 822 | 774 | 923 | 865 | 971 | 887 | 952 | 893 | 1,003 | 915 | 1,054 | 973 | 1,066 | 1,006 | 1,119 | 1,030 | 1,090 | 1,005 | 1,134 | 1,051 | 1,142
240 | 184 | 275 | 218 | 349 | 338 | 464 | 561 | 684 | 537 | 593 | 493 | 662 | 585 | 882 | 826 |1,210| 1,108 | 1,374 | 1,210 | 1,344 | 1,233 | 1,320 | 1,302 | 1,370 | 1,221 | 1,373 | 1,145 | 1,450 | 1,258 | 1,569 | 1,367 | 1,454 | 1,286 | 1,497
63 | 88 | 107 | 95 | 103 | 93 | 110 | 112 | 114 | 97 | 166 | 140 | 180 | 150 | 326 | 278 | 320 | 294 | 301 | 283 | 312 | 280 | 324 | 268 | 312 | 269 | 342 | 302 | 333 | 292 | 331 | 310 | 311 | 292 | 366
267 | 241 | 479 | 361 | 578 | 470 | 640 | 492 | 846 | 739 |1,148|1,027| 1,321 | 1,144 | 1,384 | 1,095 | 1,506 | 1,278 | 1,597 | 1,331 | 1,737 | 1,594 | 1,796 | 1,601 | 1,755 | 1,619 | 1,700 | 1,623 | 1,729 | 1,661 | 1,832 | 1,758 | 1,960
81 | 58 | 115 | 106 | 153 | 141 | 183 | 150 | 185 | 159 | 239 | 225 | 284 | 259 | 366 | 341 | 410 | 382 | 434 | 417 | 475 | 446 | 526 | 478 | 582 | 541 | 599 | 557 | 643 | 592 | 625 | 607 | 641
65 | 52 | 116 | 107 | 144 | 123 | 114 | 109 | 146 | 134 | 175 | 173 | 216 | 205 | 249 | 239 | 299 | 262 | 273 | 200 | 243 | 228 | 199 | 181 | 274 | 259 | 284 | 243 | 295 | 270 | 225 | 219 | 223
164 | 137 | 240 | 216 | 390 | 305 | 436 | 338 | 431 | 418 | 657 | 614 | 843 | 820 | 1,063 | 942 | 1,018 | 947 | 1,149 | 1,034 | 1,214 | 1,046 | 1,383 | 1,182 | 1,409 | 1,217 | 1,437 | 1,298 | 1,356 | 1,212 | 1,347
48 | 42 | 111 | 88 | 182 | 163 | 253 | 217 | 308 | 267 | 402 | 372 | 479 | 433 | 551 | 467 | 521 | 486 | 529 | 466 | 510 | 407 | 537 | 425 | 485 | 436 | 522 | 469 | 565 | 496 | 596
84 | 66 | 176 | 132 | 212 | 175 | 224 | 189 | 293 | 262 | 404 | 335 | 438 | 411 | 505 | 455 | 461 | 492 | 561 | 484 | 485 | 444 | 457 | 393 | 469 | 409 | 495 | 429 | 434 | 402 | 468
83 | 125 | 255 | 220 | 354 | 304 | 425 | 326 | 341 | 396 | 480 | 500 | 631 | 613 | 710 | 648 | 662 | 675 | 752 | 670 | 807 | 683 | 766 | 681 | 844 | 688 | 801 | 740 | 761 | 695 | 738
218 | 179 | 302 | 246 | 305 | 241 | 328 | 290 | 431 | 378 | 522 | 444 | 536 | 489 | 426 | 427 | 427 | 380 | 402 | 353 | 429 | 366 | 397 | 325 | 396 | 343 | 421 | 369 | 446
278 | 200 | 470 | 420 | 740 | 687 | 902 | 916 | 1,229 | 1,005 | 1,243 | 1,135 | 1,312 | 1,089 | 1,345 | 1,236 | 1,485 | 1,106 | 1,463 | 1,217 | 1,674 | 1,431 | 1,604 | 1,524 | 1,546 | 1,479 | 1,701
80 | 80 | 187 | 158 | 324 | 293 | 414 | 417 | 537 | 476 | 494 | 461 | 480 | 414 | 459 | 433 | 525 | 403 | 543 | 443 | 600 | 489 | 583 | 505 | 587 | 510 | 602
485 | 502 | 480 | 478
453 | 549 | 501 | 561
359 | 416 | 313 | 392
265 | 273 | 239 | 296
1,140 | 1,342 | 1,152 | 1,408
367 | 433 | 397 | 461
475 | 492 | 449 | 524
366 | 480 | 386 | 517
302 | 392 | 319 | 494
270 | 504 | 449




FEBRERO - JULIO 2015 BECAS DE INICIO DE SEMESTRE

BECA

BECA

BECA EMS BECALOS | ADELANTE TOTAL DE MATRICULA
PLANTEL FcoNowIca | AUMENTICIA| FemER0. | PIPERENTES | \ppgyo |FUNDAION|  mova | BECAS || FEBRERO |ppuciano| %
(reinscripcié) ESCOLAR

1 [ TESISTAN 86 66 147 140 36 475 1,342 437 32.56%
5 LA DURAZNERA 50

(TLAQUEPAQUE) 87 81 204 130 552 1,636 477 29.16%
3 | TEPATITLAN 91 58 169 147 47 512 1,142 455 39.84%
4 [cocuLa 89 52 217 162 231 1 5 757 1,051 666 63.37%
5 |EL SALTO ( EL VERDE) 81 65 187 118 24 1 476 1,286 473 36.78%
6 | TOTATICHE 53 6 104 91 31 285 292 236 80.82%
. PUERTO VALLARTA EL 47

PITILLAL (LAS JUNTAS) 97 88 182 160 574 1,758 560 31.85%
8 |IXTLAHUACAN DEL RIO 51 19 236 156 22 1 485 607 424 69.85%
9 |VALLE DE JUAREZ 35 13 31 81 37 197 219 160 73.06%
10|ENCARNACION DE DIAZ 89 60 304 326 138 9 926 1,212 852 70.30%
11| ATOTONILCO 52 28 100 146 47 373 496 319 64.31%
12|EL GRULLO 50 20 71 104 9 1 255 402 211 52.49%
13| CIHUATLAN 57 35 135 147 16 390 695 343 49.35%
14{ZAPOTILTIC 54 19 76 116 33 2 300 369 229 62.06%
" GUADALAJARA PARQUE

SOLIDARIDAD 81 73 221 236 109 720 1,479 692 46.79%
16| TLAJOMULCO DE ZUNIGA 51 25 89 184 68 1 418 510 377 73.92%
17|EL ARENAL 51 23 102 134 10 320 480 285 59.38%
18[SANTA ANITA 54 25 88 61 14 242 501 239 47.70%
19| NEXTIPAC 51 15 55 11 36 168 313 146 46.65%
20| TECALITLAN 31 13 71 85 3 203 239 177 74.06%
i TLAJOMULCO - SANTA FE 36

CHULAVISTA 82 57 77 113 1 366 1,152 335 29.08%
22(SAN IGNACIO CERRO GORDO 53 7 87 77 83 307 397 313 78.84%
23| TLAJOMULCO - SANTA FE 51 25 34 76 5 191 449 156 34.74%

PUERTO VALLARTA -
2 IXTAPA 51 0 49 31 5 136 386 136 [35.23%
. ZAPOPAN - SANTA 50

MARGARITA 50 16 12 18 146 319 121 37.93%
26| TONALA- EL PANORAMICO 51 23 89 35 18 216 449 193 |42.98%

TOTAL 1.629 912 2137 3.085 1,205 [ 17 9990 || 19181 | 9012 |46.989;




BECA ECONOMICA FEBRERO - JULIO 2015 INICIO

BECAS QUE TOTAL
PLANTEL TOT,‘AL CORRESPONDEN B UOHIELL LS ALUMNOS
MATRICULA A CADA PLANTEL ADICIONALES OTORGADAS BENEFICIADOS
2 |(TLAQUEPAQUE) 1,636 80 7 87 111
3 [TEPATITLAN 1,142 80 11 91 113
4 [COCULA 1,051 80 9 89 104
5 |EL SALTO (EL VERDE) 1,286 80 1 81 115
6 [TOTATICHE 292 50 3 53 42
PUERTO VALLARTA
7 |PITILLAL (LAS JUNTAS) 1,758 80 17 7 112
. IXTLAHUACAN DEL RiO 607 50 1 51 92
9 |VALLE DE JUAREZ 219 30 5 35 62
10 [ENCARNACION DE DiAZ 1,212 80 9 89 151
11 |ATOTONILCO 496 50 2 52 77
12 |EL GRULLO 402 50 50 62
13 |CIHUATLAN 695 50 7 57 87
14 |ZAPOTILTIC 369 50 4 54 60
GUADALAJARA PARQUE
15 |SOLIDARIDAD 1479 80 1 81 156
16 TLAJOMULCO DE ZUNIGA 510 50 1 51 75
17 |EL ARENAL 480 50 1 51 94
18 [SANTA ANITA 501 50 4 54 66
19 |NEXTIPC 313 50 1 51 79
20 | TECALITLAN 239 30 1 31 54
TLAJIMULCO SANTA FE -
21 |CHULAVISTA 1,152 80 2 82 103
SAN IGNACIO CERRO
] — 397 50 3 53 102
o TLAJOMULCO - SANTA FE 449 50 1 51 76
PUERTO VALLARTA -
| o, 386 50 1 51 60
ZAPOPAN - SANTA
»5 [MARGARITA 319 50 50 50
TONALA -EL
26 [PANORAMICO 449 50 1 51 74
TOTAL 17,839 1,450 93 1,543 2177

LA BASE PARA EL OTORGAMIENTO DE LA BECA SE TOMA DE LA LA MATRiICULA POR PLANTEL DE ACUERDO
A LOS SIGUIENTES PARAMETROS MAS LAS BECAS ADICIONALES QUE OTORGA LA DIRECCION GENERAL

POBLACION BECAS
MENOS DE 300 ALUMNOS 30
DE 301 A 800 ALUMNOS 50
MAS DE 801 ALUMNOS 80




BECA ALIMENTICIA FEBRERO - JULIO 2015 INICIO

MATRICULA EN BECAS QUE
MATRICUL MATRICULA TOTAL DE
TOTAL . MODALIDAD CORRESPONDEN
PLANTEL AMODULO CONSIDERAD BECAS
MATRICULA SEMI A CADA
EXTERNO A PARA BECA OTORGADAS
ESCOLARIZADA PLANTEL
1 |[TESISTAN 1,342 1342 67 66
LA DURAZNERA
2 |(TLAQUEPAQUE) 1,636 1636 82 81
3 [TEPATITLAN 1,142 1142 57 58
4 |COCULA 1,051 89 962 52 52
5 |[EL SALTO (EL VERDE) 1,286 1,286 64 65
6 |TOTATICHE 292 173 119 6 6
PUERTO VALLARTA
7 |PITILLAL (LAS JUNTAS) 1,758 1,758 88 88
8 [IXTLAHUACAN DEL RiO 607 196 25 386 19 19
9 |VALLE DE JUAREZ 219 219 11 13
10 [ENCARNACION DE DiAZ 1,212 502 999 60 60
11 |ATOTONILCO 496 496 25 28
12 |EL GRULLO 402 59 402 20 20
13 |CIHUATLAN 695 123 5 695 35 35
14 |ZAPOTILTIC 369 369 18 19
GUADALAJARA PARQUE
15 |SOLIDARIDAD 1,479 1,479 73 73
16 TLAJOMULCO DE ZUNIGA 510 510 26 25
17 |EL ARENAL 480 480 24 23
18 |SANTA ANITA 501 501 25 25
19 INEXTIPC 313 313 15 15
20 |TECALITLAN 239 31 208 12 13
TLAJOMULCO SANTA FE -
21 |CHULAVISTA 1,152 23 1,152 57 57
SAN IGNACIO CERRO
22 |corRDO 397 276 121 6 7
23 [TLAJOMULCO - SANTA FE 449 449 22 25
PUERTO VALLARTA -
24 [IXTAPA 386 386 0 0
ZAPOPAN - SANTA
25 [MARGARITA 319 319 16 16
26 TONALA - EL PANORAMICO 449 449 22 23
TOTALES 19,181 1,418 84 18,178 902 912

La base para el otorgamiento de la Beca es el 5% del total de la matricula por plantel.
En el plantel de Puerto Vallarta - Ixtapa actualmente no se cuenta con consecionario de cafeteria.Los mdédulos externos que no
cuentan con cafeteria y los alumnos en modalidad semiescolarizada, no son sujetos a otorgar la beca.
Los pladteles Totatiche, Ixtlahuacan del Rio, Encarnacién de Diaz y San Ignacio Cerro Gordo tinicamente se considera la
matricula del plantel como base para el otorgamiento.
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BECAS ALIMENTICIAS
PERIODO ESCOLAR DE INICIO

AGOSTO 2015 - ENERO 2016

T MATRICULA | MATRICULA BECAS QUE TOTAL DE
PLANTEL MATRICULA | _AULAS | CONSIDERADA | CORRESPONDEN | BECAS
EXTERNAS | PARABECA | PORPLANTEL |OTORGADAS
1 | resisTAN 1.458 1.458 72 72
2 | (T AQUEPAGUE) 1.830 1.830 91 79
3 | TEPATITLAN 1.342 1.342 67 52
4 | cocuta 1.142 94 1.048 52 52
5 | EL SALTO (EL VERDE) 1.497 1.497 75 75
6 | toTATICHE 366 205 161 8 6
7 | DITILLAL (LAS JUNTAS) 1.960 1.960 98 81
8 | IXTLAHUACAN DEL Ri0 641 207 434 21 21
9 | VALLE DE JUAREZ 223 223 11 13
10 | gNcARNACION DE DiAZ 1.347 528 1.347 67 60
11| aroToNiLCO 596 596 29 28
12 | &1 GRULLO 468 82 468 23 22
13 | CIHUATLAN 738 171 738 37 37
14 | zapoTILTIC 446 446 22 22
15 | goponalA A PARQUE 1.701 1.701 85 55
16 | rLajomuLCO DE ZUNIGA 602 602 30 30
17 | gL ARENAL 478 478 23 23
18 | sanTA ANITA 561 561 28 28
19 | Nextipc 392 392 19 19
20 | TECALITLAN 296 296 14 13
21 | (p ONTLCD SANTATE- | 1.408 1.408 70 70
22 | SA% [ANACIO CERRO 461 321 140 7 7
23 | TLAJOMULCO - SANTA FE 524 524 26 25
24| PUERTO VALLARTA 517 517 26 "
25| marGARITA 494 494 25 9
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26 | ponarAnco 569 569 28 25
TOTALES 22.057 | 1.608 21.230 1.056 950
CAPACIDAD INSTALADA
AGOSTO 2015 - ENERO 2016
oacomy bmeus| e
TESISTAN 1.800 1.458 81,00%
LA DURAZNERA (TLAQUEPAQUE) 2.000 1.595 79,75%
TEPATITLAN 1.620 1.342 82,84%
COCULA 2.200 1.142 51,91%
EL SALTO (EL VERDE) 1.710 1.497 87,54%
TOTATICHE 500 366 73,20%
PUERTO VALLARTA PITILLAL (LAS JUNTAS) |  1.980 1.960 98,99%
IXTLAHUACAN DEL RIO 1.100 641 58,27%
VALLE DE JUAREZ 500 223 44,60%
ENCARNACION DE DiAZ 1.600 1.347 84,19%
ATOTONILCO 720 596 82,78%
EL GRULLO 900 468 52,00%
CIHUATLAN 1.100 738 67,09%
ZAPOTILTIC 1.200 446 37,17%
GUADALAJARA PARQUE SOLIDARIDAD 1.800 1.701 94,50%
TLAJOMULCO DE ZUNIGA 900 602 66,89%
EL ARENAL 630 478 75,87%
SANTA ANITA 600 561 93,50%
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NEXTIPAC 600 392 65,33%
TECALITLAN 700 296 42,29%
TLAJOMULCO SANTA FE - CHULAVISTA 700 1.408 201,14%
SAN IGNACIO CERRO GORDO 500 461 92,20%
TLAJOMULCO - SANTA FE 0 524 0,00%
PUERTO VALLARA - IXTAPA 700 517 73,86%
ZAPOPAN - SANTA MARGARITA 700 494 0,00%
TONALA - EL PANORAMICO 700 568 81,14%
TOTAL: 27.460 21.821 79,46%
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HISTORICO DE EFICIENCIA TERMINAL
1996 - 2015

INGRESO

EGRESO

INGRESO

EGRESO

INGRESO

EGRESO

INGRESO

EGRESO

INGRESO

EGRESO

INGRESO

EGRESO

INGRESO

EGRESO

INGRESO

EGRESO

INGRESO

EGRESO

INGRESO

EGRESO

INGRESO

EGRESO

INGRESO

EGRESO

INGRESO

EGRESO

INGRESO

EGRESO

INGRESO

EGRESO

INGRESO

EGRESO

INGRESO

EGRESO

INGRESO

EGRESO

INGRESO

EGRESO

INGRESO

165

EGRESO

INGRESO

104

234

EGRESO

INGRESO

134

231

EGRESO

INGRESO
EGRESO

INGRESO
EGRESO
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e |

[INGRESO 122 [ 539 | 1063 | 1413 | 2161 | 2747 | 3012 | 3991 | 4469 | 5565 | 6530 | 6566 | 6468 | 8129 |

7.230

8.499

9.296

<

|EGRESO 258 | 502 | 697 | 1246 | 1380 | 1483 | 2160 | 2497 | 3132 | 3440 | 3436 | 3381 | 4.043 |

3.834

4.640

[
| 4882

NOTA: La Media Nacional en Eficiencia Terminal que nos comunica la Coordinacién Nacional de CECYTES en el Ciclo Escolar 2012-2013 es de 62.02%

Ul

8 EL INDICE DE EFICIENCIA TERMINAL GLOBAL TOTAL DEL CECYTEJ ES DE: 52,78%




REPROBACION FEBRERO - JULIO 2015

Alumnos que Y%Alumnos que
Adeudanmasde2 | Adeudan mas de 2
Alumnos que ::"';"‘“:‘ ".:Ez asig, y tienen asig. y tienen I
Reprobadosen | %0 Reprobadosen | Adeudan hasta 2 e derechoa derechoa RO
Plantel Matricula Aprobados % Aprobados = Curso asig.y se iy se Reinscribirse a Reinscribirse a " Y| Total Bajas | % Bajas
Curso Intersemestral| " a Reinscriben al P Voluntarias no llenan
Intersemestral Reinscriben al ieslants regularizacién regulari n solicitnd
siguiente Semestre ot aunque no en el aunque no en el
CMESTe | semestre inmediato | semestre inmediato
superior superior

| | TESISTAN 1.342 949 70,72% 309 23,03% 90 6,71% 219 16,32% 16 68 84 6,26%
, |LADURAZNERA (TLAQUEPAQUE) 1.636 1.191 72,80% 383 23,41% 255 15,59% 128 7,82% 0 62 62 3,79%
TEPATITLAN 1.142 1.014 88,79% 91 7,97% 80 7,01% 11 0,96% 15 22 37 3,24%

. COCULA 1.051 974 92,67% 75 7,14% 43 4,09% 32 3,04% 0 2 2 0,19%
5 | EL SALTO (EL VERDE) 1.286 1.022 7947% 221 17,19% 163 12,67% 58 4,51% 14 29 43 3,34%
TOTATICHE 292 246 84,25% 23 7,88% 21 7,19% 2 0,68% 0 23 23 7,88%

, | PUERTO VALLARTA PITILLAL (LAS JUNTAS) 1.758 1.461 83,11% 257 14,62% 203 11,55% 54 3,07% 19 21 40 2,28%
o IXTLAHUACAN DEL Ri0 607 568 93,57% 31 511% 24 3,95% 7 1,15% 1 7 8 1,32%
N VALLE DE JUAREZ 219 190 86,76% 27 12,33% 16 7,31% 11 5,02% 1 1 2 0,91%
0 ENCARNACION DE DIiAZ 1.212 1.090 89,93% 92 7,59% 90 7,43% 2 0,17% 10 20 30 2,48%
" ATOTONILCO 496 391 78,83% 95 19,15% 48 9,68% 47 9,48% 4 6 10 2,02%
1 | 402 359 89,30% 32 7,96% 21 5,22% 11 2,74% 2 9 11 2,74%
3 CIHUATLAN 695 567 81,58% 103 14,82% 48 6,91% 55 7,91% 4 21 25 3,60%
14 [(RCTIG 369 298 80,76% 70 18,97% 21 5,69% 49 13,28% 1 0 1 0,27%
15 GUADALAJARA PARQUE SOLIDARIDAD 1.479 1.180 79,78% 261 17,65% 141 9,53% 120 8,11% 1 37 38 2,57%
1 TLAJOMULCO DE ZUNIGA 510 396 77,65% 94 18,43% 63 12,35% 31 6,08% 7 13 20 3,92%
1 EL ARENAL 480 407 84,79% 62 12,92% 37 7,71% 25 521% 7 4 11 2,29%
15| SANTAANITA 501 429 85,63% 62 12,38% 31 6,19% 31 6,19% 1 9 10 2,00%
1 NEXTIPAC 313 204 65,18% 98 31,31% 50 15,97% 48 15,34% 1 10 11 3,51%
20 TECALITLAN 239 219 91,63% 17 711% 2 0,84% 15 6,28% 0 3 3 1,26%
" TLAJOMULCO SANTA FE - CHULAVISTA 1.152 822 71,35% 290 2517% 155 13,45% 135 11,72% 1 39 40 3,47%
22 | SANIGNACIO CERRO GORDO 397 370 93,20% 20 5,04% 17 4,28% 3 0,76% 5 2 7 1,76%
53| TLAJOMULCO - SANTA FE 449 347 77,28% 68 15,14% 55 12,25% 13 2,90% 5 29 34 7,57%
54| PUERTO VALLARTA - IXTAPA 386 249 64,51% 123 31,87% 60 15,54% 63 16,32% 2 12 14 3,63%
45| ZAPOPAN - SANTA MARGARITA 319 212 66,46% 90 28,21% 57 17,87% 33 10,34% 4 13 17 5,33%
26 TONALA - EL PANORAMICO 449 339 75,50% 102 22,72% 56 12,47% 46 10,24% 8 0 8 1,78%
TOTALES 19.181 15.494 80,78% 3.096 16,14% 1.847 9,63% 1.249 6,51% 129 462 591 3,08%

EST!

S EL PORCENTAJE DE REPROBACION

—

NOTA: La Media Nacional que nos comunica la Coordinacién Nacional de CECyTEs en el Ciclo Escolar 2009-2010 es de 19.56%.
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TITULACION

Titulos e
No. Plantel Expedidos e :3‘;2::’5': Rl pﬂ.':.';:.'.'zs
Octubre | Mayo | Octubre | Mayo | Octubre | Mayo | Octubre | Mayo | Octubre | Mayo | Octubre [ Mayo | Octubre [ Mayo | Octubre Julio Agosto | Septiembre | Octubre | Diciembre | Febrero ponplatel de titulacién Citulacioy{porginlag
2004 2005 2005 2006 2006 2007 2007 2008 2008 2009 2009 2010 2010 2011 2011 2014 2014 2014 2014 2014 2015 Mo 20 (Aiio 2004)

1 _|Tesistan 46 37 19 12 72 4 75 37 210 36 207 70 193 33 51 Y 15 15 130 111 0 0 1373 3.076 44,64% 1.703
2_|La Duraznera (Tl 42 66 64 46 86 3 53 118 161 27 220 44 141 1 186 0 14 15 66 0 0 0 1.429 3.959 36,09% 2530
3 _|Tepatitlan 0 50 9 23 47 29 25 25 53 12 96 21 101 30 162 54 9 0 0 53 4 27 830 2563 32,38% 1733
4 |Cocula 0 10 66 46 110 17 44 71 246 8 247 6 244 17 196 0 13 10 58 0 0 13 1.422 3.049 46,64% 1.627
5_|Elsalto (El Verde) 2 13 54 10 84 37 24 94 162 35 279 42 248 23 228 0 0 0 92 1 0 0 1.428 2.845 50,19% 1417
6 _|Totatiche 7 13 0 44 32 4 24 49 82 0 58 9 38 38 21 0 35 0 0 42 2 2 500 820 60,98% 320
7 _|Puerto Vallarta Pitillal (Las Juntas) 1 15 20 6 67 7 82 82 154 0 234 42 340 23 231 0 18 339 292 0 30 0 1.983 4.087 48,52% 2.104
8 4n del Rio 47 24 6 39 49 11 16 39 92 9 116 4 112 3 92 0 25 10 168 0 1 5 868 1.310 66,26% 442
9 _|Valle de Jusrez 0 5 6 24 41 0 24 12 56 0 65 1 59 6 45 Y 60 Y Y 65 0 0 469 719 65,23% 250
10 |Encarnacién de Diaz 14 60 12 75 0 71 51 136 0 13 245 198 21 192 0 19 10 102 0 3 148 1.370 2739 50,02% 1.369
11_|Atotonilco 0 9 12 13 49 0 5 45 69 0 57 3 50 14 65 Y 9 9 68 0 0 27 504 1.170 43,08% 666
12_|El Grullo 0 14 7 17 58 0 32 42 100 0 73 3 35 3 111 0 20 Y 16 0 4 10 545 1.168 46,66% 623
13 _|Cihuatlin 34 27 36 26 59 1 34 39 109 0 113 1 108 28 113 0 30 0 107 0 0 14 879 1.593 55,18% 714
14 _|Zapotiltic 2 18 37 7 63 0 6 18 57 35 84 14 65 1 41 0 15 15 0 0 0 0 478 1124 42,53% 646
15 q 6 11 53 9 97 51 111 27 110 32 151 25 135 7 50 15 87 69 8 21 1.158 2.784 41,59% 1626
16_|Tlajomulco de Zuiiiga 100 6 103 11 33 14 32 0 28 15 50 0 5 0 522 1.153 45,27% 631
17_|El Arenal 76 1 79 3 49 0 47 0 0 0 0 4 259 771 33,59% 512
18 |Santa Anita 48 18 18 0 0 0 10 0 18 0 22 23 157 571 27,50% 414
20 |Tecalitlin 51 0 0 0 104 58 0 0 277 472 58,69% 195
21 _|Tlajomulco Santa Fe - Chulavista 0 [ 16 0 9 52 337 15,43% 285
22_|San Ignacio Cerro Gordo 0 51 6 0 5 87 589 14,77% 502
23 |Tlajomulco - Santa Fe 0 12 0 0 12 201 5,97% 189
24 |Puerto Vallarta - Ixtapa 0 3 19 224 8,48% 205

Totales por Tramite

Nota: La Media Nacional en Titulacior
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n que nos comunica la Coordinacién Nacional de CECYTE's en el Ciclo Escolar 20092010 es de 61.87%




PROYECTO: 03 DESARROLLO ACADEMICO

Descripcion del proyecto:

El proyecto esta disefiado para lograr un desarrollo académico acorde a las necesidades de
educacion media superior del drea de influencia y al modelo educativo ofertado. Incluye
aspectos como: capacitar y actualizar al personal docente generando al maximo el desarrollo
de sus conocimientos, habilidades, destrezas y actitudes; impulsar acciones de
profesionalizacion de habilidades docentes basadas en el perfil comun, haciendo uso de los
acuerdos signados y/o generados; promover la participaciéon del personal docente en
esquemas de certificaciéon de competencias; promover la inclusién del personal docente en

programas de promocion, de becas de incentivos, entre otros.
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Trabajo Colegiado en CECyTE].- Para promover y fortalecer el trabajo Colegiado al interior
de cada uno de los Estados, la Subsecretaria de Educaciéon Media Superior disefi6 e impartio
el taller: La relevancia del trabajo colegiado en la Educacion Media Superior. A Jalisco le
correspondi6 asistir en la sede de Guanajuato el dia martes 24 de febrero. En este taller se

estimo la importancia del trabajo cooperativo como una estrategia para:

* Apoyar a los maestros para mejorar su instruccion en aula.
* Monitorear la ensefianza y el aprendizaje.
* Preparar a los maestros con capacitacion til.

e Vincular las habilidades de los maestros con las necesidades de los estudiantes.

En seguimiento, el 29 de mayo en el auditorio de Oficinas Centrales del Colegio, se llevo a
cabo un taller para los Presidentes y Secretarios de Academias Estatales. Se cont6 con la
participacion de 70 docentes de la gran mayoria de los planteles con la finalidad de promover
el trabajo de academias locales. Este taller fue impartido por la Mtra. Rosario Nolasco de la
Subsecretaria de Educacion Media Superior, quien compartié las 3 rutas estratégicas de
trabajo de la EMS: fortalecimiento de las competencias genéricas, el seguimiento a los
indicadores de asistencia, aprobaciéon y eficiencia terminal, y el desarrollo de las
competencias del docente, siendo el trabajo colegiado el que puede marcar la diferencia para
impulsar y fortalecer las précticas exitosas y lograr la permanencia de los alumnos en la
escuela.

Posteriormente el tema fue reforzado en la Segunda Reunién de Academias Estales por la

misma expositora ante un foro de 440 asistentes.

En el mes de diciembre se llevé a cabo el I Congreso Nacional de Calidad Académica y
Trabajo Colegiado en la ciudad de Mérida, Yucatan. En dicho evento el CECyTE Jalisco
particip6 con el Programa para el Desarrollo de Habilidades Lectoras como ejemplo de buenas

pricticas en educacion media superior.
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Plataforma IXAYA.- Se desarrollaron seis actividades (84 reactivos en total) para la
Plataforma IXAYA, a fin de que los alumnos de las asignaturas de Geometria y
Trigonometria, y Calculo Diferencial, tengan la oportunidad de fortalecer los contenidos.
Ademas de las actividades ya contempladas para los alumnos de Mateméticas Aplicadas de
sexto semestre, se realizaron con el objetivo de fortalecer las habilidades rumbo a la prueba
PLANEA 2015. Durante el primer parcial del semestre Febrero - Julio 2015, el porcentaje de

participacion en la plataforma por parte de los alumnos se encuentra en la siguiente tabla.

Semestre Asignatura NETHE D EE Participacion
& Actividades e
G tri
Segundo omea Yy 2 53.38%
Trigonometria
Calculo
Cuarto . ] 4 63.58%
Diferencial
Matematicas
Sexto ] 8 49.00%
Aplicadas
Sexto Pre-ENLACE 1 82.67%

Preparacion prueba PLANEA Media superior.- Como una manera de evaluar las actividades
realizadas para la promocién del desempefio de los alumnos en la prueba PLANEA, y para
fortalecer las acciones previas para el mismo propésito, se llevé a cabo una reunién con los

profesores de lectura, matematicas y responsables de la plataforma el dia 6 de marzo.

Curso de inglés en linea.- El1 13 de enero se realiz6 la reuniéon de capacitacion para tutores
del curso de inglés en linea en el auditorio de las Oficinas Centrales a la que asistieron 15
docentes, el coordinador de inglés, la coordinadora de capacitacion y el personal de la

empresa que brinda el curso.
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El 6 de marzo se realiz6 el cuarto y ultimo registro de participantes en la plataforma y la

distribucién se muestra en la siguiente tabla:

Personal Administrativo 96
Personal Docente 166
Alumnos de los planteles 127

Total 389

Congreso Nacional de Puericultura.- Se brind6 apoyo para la asistencia de docentes de los

planteles Puerto Vallarta Pitillal (Las Juntas), Santa Anita y Guadalajara Parque Solidaridad

al Congreso Nacional de Puericultura realizado en la ciudad de Villahermosa, Tabasco del 15

al 18 de marzo del presente, al que asistieron tres docentes.

Proceso de Regularizaciéon de Plazas Docentes por Compactacion y Promocién docente.- Se

realiz6 el proceso de regularizacién de plazas docentes por compactacién y promocion

conforme a las circulares publicadas el 11 de marzo: “Compactacion por Regularizacién” y

“Promocion por Regularizacién”. El personal docente beneficiado fue el siguiente:

No. Noémina Nombre Plantel Plaza nueva
1/2ti
1. 01188 Corona Hernandez Juan Pablo 01 Tesistan / .1empo
asociado "C"
5 00586 Fra‘nco C?ntreras Leticia 01 Tesistén 1/2 ’fiempo
Guillermina asociado "C"
3. 00904 Hernandez Lopez Yadira 01 Tesistan 3/4 ’Fiempo
Azalea asociado "C"
. . .y 1/2 tiempo
4. 01187 Mendoza Gonzélez Olga Lidia 01 Tesistan _
asociado "C"
1/2ti
5. 01213 Origel Pefia Héctor Hugo 01 Tesistan /2 tiempo

asociado "C"
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3/4 ti
6. 01323 Ortiz Riestra Moisés 01 Tesistan / '1empo
asociado "B"
3/4 ti
7. 00975 Solis Vera Felipe Armando 01 Tesistan / '1empo
asociado "B"
02LaD 1/2 ti
8. 01305 Banda Velasco Miguel a Luraznera / '1empo
(Tlaquepaque) | asociado "C"
02LaD 3/4 ti
00877 Garcia Sanchez Maria Esther a utazhera / '1empo
(Tlaquepaque) | asociado "C"
02LaD 3/4 ti
00915 Llontop Amaya Isabel a Duraznera | 3/ '1empo
(Tlaquepaque) | asociado "B"
02LaD 3/4 ti
00880 Martinez Herrera Maria Elvira a Uutazhera / .1empo
(Tlaquepaque) | asociado "B"
01152 Sandoval Quezada Maria Del 02 La Duraznera | 3/4 tiempo
Carmen (Tlaquepaque) | asociado "B"
. 3/4 ti
13. 00389 Andrade Ramirez Angel 03 Tepatitlan / .1empo
asociado "B"
y ) o 1/2 tiempo
14. 01438 Gutiérrez Martinez Humberto 03 Tepatitlan _
asociado "C"
15, 00444 Preciado Hernandez Renato 03 Tepatitlén 1./ 2 tiempo
Guadalupe titular "B"
16.| 00058 | Valladolid Ayala José 03 Tepatitl4 3/4 tiempo
alladoli ala José epatitlan
’ y p titular "B"
A A Rubé 1/2 ti
17 00956 ITOyO .guayo ubén 04 Cocula / .1empo
Constantino asociado "C"
3/4 ti
18. 00280 Barboza Bustos Maria Del Rocié 04 Cocula / .1empo
asociado "C"
3/4 ti
19. 01018 Camacho Navarro Juan Pablo 04 Cocula / .1empo
asociado "B"
3/4 ti
20. 01094 Campos Campos Salomén 04 Cocula / .1empo
asociado "B"
3/4 ti
21. 00955 Cruz Gonzalez Agustin 04 Cocula / .1empo
asociado "B"
. 01017 Her.néndez Esparza Héctor 04 Cocula 3/4 ’Fiempo
Alejandro asociado "B"
1/2 ti
23. 01393 Moreno Camacho Maria Leticia 04 Cocula / .1empo
asociado "C"
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3/4 tiempo

24. 00170 Rico Mufioz David Rene 04 Cocula i
titular "A"
3/4 ti
25. 00472 Vazquez Medina Juan Carlos 04 Cocula / '1empo
asociado "B"
o6, 00407 Villanueva Martinez Rocio Del 04 Cocula 3/4 ’Fiempo
Carmen asociado "C"
- 01317 Arteaga Plascencia Alicia Del 05 El Salto (El 3/4 tiempo
' Carmen Verde) asociado "B"
) . . 05 El Salto (El 3/4 tiempo
01235 C hino M 1H
28. apuchino Monrrial Horacio Verde) asociado "B
05 El Salto (El 3/4 ti
29. 00889 Cornejo Yanez Ma Yadira alto ( / .1empo
Verde) asociado "C"
05 El Salto (El 3/4 ti
30.| 00966 | Cruz Lopez Manuel alto( /4 tiempo
Verde) asociado "B"
) 05 El Salto (El 1/2 tiempo
01319 Cruz Verdin O Fel
31. fuz verdin Lmar relipe Verde) asociado "C"
05 El Salto (El 3/4 ti
32. 00921 Garcia Araiza Acali Berenice alto ( / .1empo
Verde) asociado "C"
05 El Salto (El 3/4 ti
33. 01275 Martinez Carrillo Vita Estela alto ( / .1empo
Verde) asociado "B"
05 El Salto (El 3/4 ti
34. 01321 Mora Sanchez Israel Juan alto ( / .1empo
Verde) asociado "B"
25 01161 Pefia Montes De Oca Adriana 05 El Salto (El 3/4 tiempo
' Isela Verde) asociado "B"
05 El Salto (El 3/4 ti
36. 01376 Ramirez Rojas Manuel alto ( / .1empo
Verde) asociado "B"
- 01349 Rod?iguez Virgen Esther 05 El Salto (El 3/4 ’fiempo
Mariana Verde) asociado "B"
05 El Salto (El 1/2t
38. 01133 Sainos Aguilar José Gabriel Veriie(; ( agoci;eci)l}zc()j”
05 El Salto (El 3/4 ti
39. 01134 Salazar Martinez Ismael Ivan alto ( / .1empo
Verde) asociado "B"
05 El Salto (El 3/4 ti
40. 01337 Salazar Rodriguez Luis Eduardo alto ( / .1empo
Verde) asociado "B"
05 El Salto (El 3/4 ti
41. 00821 Sanchez Valadez Maria Isabel alto ( / .1empo
Verde) asociado "C"
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Velarde Alvarado Claudia

05 El Salto (El

3/4 tiempo

00823
42. Maribel Verde) asociado "C"
3/4 ti
43. 00831 Robles Serrano Ramén 06 Totatiche / ‘1empo
asociado "B"
07 Puerto Vallarta | 1/2 tiempo
44. 01310 Barragan Pedroza Omar Israel Pitillal (Las asociado "C"
Juntas)
07 Puerto Vallarta | 1/2 tiempo
45. 01106 Becerra Bizarrén Leonardo Ivan Pitillal (Las asociado "C"
Juntas)
07 Puerto Vallarta | 1/2 tiempo
Hernandez C tes Ald
6. 00657 ernandez ervaries 2140 Pitillal (Las | asociado "C"
Aarén
Juntas)
L . . 08 Ixtlahuacan Del | 3/4 tiempo
47. 00194 Estrada Gutiérrez José De Jesus ] .
Rio asociado "C"
) . . 08 Ixtlahuacan Del | 1/2 tiempo
48. 01244 Sanchez Sanchez Jorge Ivan ] )
Rio asociado "C"
. . 08 Ixtlahuacén Del | 1/2 tiempo
49, 01148 Sandoval Goémez Noé ] )
Rio asociado "C"
. ) . . . 3/4 tiempo
50. 00925 Barrios Gonzalez Jestis Antonio | 09 Valle de Juarez )
asociado "C"
51 01029 Beta'n?ourt Rodriguez Ménica 09 Valle de Juérez 1/ 2.tiempo
Patricia asociado "C"
10 Encarnacién de 3/4 tiempo
52. 00426 Acevedo Gaytan Humberto ) .
Diaz titular "A"
< , 10 Encarnacién de 3/4 tiempo
53. 01246 Alvarez Lopez José Luis ) .
Diaz asociado "B"
, 10 Encarnacién de 3/4 tiempo
54. 01431 Carmona Torres José Refugio ) .
Diaz asociado "B"
) , 10 Encarnacién de 3/4 tiempo
55. 00305 Garcia Martinez Rimberto ) ]
Diaz asociado "C"
10E ion d 3/4 ti
56. 01084 Gomez Castellanos Fernando ncar?aaon ¢ / i iempo
Diaz asociado "B"
10E ion d 1/2ti
57. 00241 Landeros Ifiiguez Susana ncar?aaon ¢ / . 1empo
Diaz asociado "C"
10E ion d 3/4 ti
58.| 00245 | Romo Chavez Andrés neathacion ge /4 tiempo
Diaz titular "A"
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10 Encarnacioén de

3/4 tiempo

00509 Santi R Silvia Isabel
59. antiago Reyes Silvia Isabe Diaz asociado "C"
10 Encarnacién de 3/4 tiempo
00667 S ia G Sergi
60. cgovia loovea Serglo Diaz asociado "C"
6l 00200 Serrano Carmona Pablo 10 Encarnacion de 3/ 4'tiempo
Fernando Diaz asociado "C"
10E i6n d 1/2ti
62. 01399 Sotelo Torres Nancy Elizabeth ncarflaaon ¢ / ) 1empo
Diaz asociado "C"
10E ion d 3/4 ti
63. 00510 Zapata Martinez Sandra ncarflaaon ¢ / i 1empo
Diaz asociado "C"
. . ) ) 3/4 tiempo
64. 01250 Carrillo Lépez José Santos 11 Atotonilco )
asociado "B"
3/4 ti
65. 00576 Gutiérrez Torres Gerardo 11 Atotonilco / . 1empo
asociado "B"
1/2ti
66. 01031 Juarez Zamorano Juan Manuel 11 Atotonilco / . 1empo
asociado "C"
1/2ti
67. 00673 Legorreta Barajas Laura Isabel 11 Atotonilco / 1Empo
titular "B"
1/2ti
68. 00974 Martinez Torres Nancy Karina 11 Atotonilco / . 1empo
asociado "C"
3/4 ti
69. 01004 Reyes Solis Adela Isela 11 Atotonilco / . rempo
asociado "B"
3/4 ti
70. 00805 Saldafia Orozco Maria Georgina 11 Atotonilco / . 1empo
asociado "C"
- 01128 Fernandez Torres Maria De 12 El Grullo 1/ 2.tiempo
Lourdes asociado "C"
. . 3/4 tiempo
72. 00346 Hernandez Diaz Teresa 12 El Grullo s
titular "A"
3/4 ti
73. 00347 Robles Llamas Leticia 12 El Grullo / 1empo
titular "A"
1/2ti
74. 01182 Saray Beas Manuel 12 El Grullo / ) 1empo
asociado "C"
illas Melchor F i 1/2ti
- 01952 Cas'l as Melchor Francisco 13 Cihuatlan / .tlempo
Javier asociado "C"
) . ) . . 3/4 tiempo
76. 00779 Goémez Pérez Judith 13 Cihuatlan )
asociado "C"
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3/4 tiempo

77. 00522 Gutiérrez Carrillo Diana Araceli 13 Cihuatlan .
titular "A"
. L1 . : . 1/2 tiempo
78. 00971 Mejia Herrera Angélica Maria 13 Cihuatlan .
asociado "C"
3/4 ti
79. 00364 Rodriguez Gonzélez Julia 13 Cihuatlan / 1empo
titular "A"
Vel Novela N 3/4 ti
80.| 0009 | Y CascoNoveamancy 13 Cihuatlan /4 tiempo
Esmeralda asociado "C"
3/4 ti
81. 00606 Villafania Diaz Juan Carlos 13 Cihuatlan / ) 1empo
asociado "C"
Davalos Elizondo Héctor o 1/2 tiempo
14 |
82. 00365 Guillermo Zapotiltic titular "A"
83.| 00370 | Gaytan Cortes Berth 14 Zapotilti 3/4 tiempo
n Cor r ilti
. aytan Cortes Bertha apotiltic titalar "A"
1/2 ti
84. 00757 Ramos Garcia Isidro 14 Zapotiltic / ] 1empo
asociado "C"
15 Guadalaj
De Anda Figueroa Maria vacaiijara 3/4 tiempo
8. 01027 Magnolia Parque asociado "B"
& Solidaridad
15 Guadalajara
3/4 ti
86. 00810 Guzman Robles Luis Parque / . lsz)co”
Solidaridad asoctaco
15 Guadalajara 3/4 4
iem
87. 00696 Hernandez Herrera Angélica Parque ) empo
L asociado "C"
Solidaridad
15 Guadalajara ,
. 3/4 tiempo
88. 00558 Herrera Loza Marfa Guadalupe Parque .
o asociado "C"
Solidaridad
15 Guadalajara _
. . 3/4 tiempo
89. 01043 Jiménez Zepeda Matias Parque do "B
Solidaridad asoclado
15 Guadalaj
. vadatqjara 1/2 tiempo
90. 01107 Paredes Bueno José Manuel Parque _
oo asociado "C"
Solidaridad
15 Guadalaj
. . . vadalajara 1/2 tiempo
91. 00547 Pérez Lopez Luis Parque titular "B"
Solidaridad
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15 Guadalajara )
. 3/4 tiempo
92. 01362 Ponce Navarro Ricardo Parque ,
o asociado "B"
Solidaridad
9. 00874 Americano Sandoval Elbia 16 TIajorNITulco de |3/4 ’Fiempo
Teresa Zuhiga asociado "C"
16 Tlaj Icode |3/4ti
94, 00080 Brena Becerril Alejandro % (,)INITU code ,/ TEIPO
Zuiiga titular "B"
95, 01091 Cas.illas Salazar Francisco 16 Tlaj(,)INITulco de |3/4 ’Fiempo
Enrique Zuhiga asociado "B"
16 Tlaj Icode |3/4ti
96. 00713 Negrete Verduzco Marisol 2 (,)INITU code |3/ .1empo
Zuiiga asociado "B"
16 Tlaj Icode |3/4ti
97.| 01034 | Ramos Gémez Fabiola Zadith ajomulco de | 3/4 tiempo
Zuiiga asociado "B"
08 01012 Rios Herndndez Maria De La 16 Tlajomulco de | 3/4 tiempo
' Luz Zuiiga asociado "B"
257 - 3/4 ti
99.| 00871 | Flores Santillén Nimia Ruth apopan- | 3/4 tiempo
Santa Margarita | asociado "C"
257 - 3/4 ti
100 00690 Neri Tontle Raymundo apopan. / .1empo
Santa Margarita | asociado "C"
257 - 3/4 ti
101 00531 Romo Gémez Angélica Maria apopan. / .1empo
Santa Margarita | asociado "B"
26 Tonala - El | 3/4 ti
102 00852 Salazar Avalos Rosalinda Oné a . / .1empo
Panoramico asociado "C"

Los nombramientos respectivos se hicieron efectivos a partir del 16 de abril del afio en curso.

Servicio Profesional Docente. En el mes de mayo se publicaron las convocatorias siguientes
para el concurso de oposicion:
e Ingreso a la Educaciéon Media Superior, Ciclo Escolar 2015-2016
e Promocion a funciones de Asesoria Técnica Pedagoégica en Educacién Media Superior,
ciclo escolar 2015-2016.
e Promocion a cargos con funciones de Direccién en Educaciéon Media Superior, ciclo

escolar 2015-2016.
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e Promocion a cargos con funciones de Supervision en Educacién Media Superior, ciclo

escolar 2015-2016.

Con la finalidad de apoyar y acompafiar a los docentes del Colegio en el proceso de
evaluacion asi como dar cumplimiento a lo establecido por el Instituto Nacional de
Evaluacién para la Educacion de la Educacion (INEE) y los lineamientos establecidos en la
Ley General del Servicio Profesional Docente, en el mes de julio se implementaron diversas
estrategias consistentes en la oferta de cursos en modalidad virtual y presencial buscando con

ello la formacion y actualizacién docente con el propoésito de que desarrollen competencias

y habilidades.

La oferta y nimero de participantes se describen a continuacion:

Curso Docente | Administrativos | Total
Exposicion a cargo del 31 51 130
docente
Marco Curricular Comin 95 1 96
Planeacién y Evaluacion
en el modelo por 208 0 208
competencias
Sistema Nacional de
Bachillerato 109 ! 110
Competencias Docentes 204 2 206
Disefio de Rubrica 84 0 84
Elaboracion de plan de 168 1 169
clase

El 22 de octubre se recibi6 capacitacion del registro de docentes prelados en el Instituto

Latinoamericanos de la Comunidad Educativa (ILCE).
El 4 de diciembre se asisti6 a la Coordinaciéon de Educaciéon Media Superior de la Secretaria

de Educacion Jalisco para presentar propuesta de perfil del evaluador de docentes, directivos

y supervisores.
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En el mismo sentido de apoyar y acompanar a los docentes del Colegio en el proceso de
evaluacion, en octubre y noviembre se ofertaron cursos orientados a apoyar a los docentes

del Colegio. Los cursos ofertados fueron:

Curso Fecha Sede No. de participantes
Elaboraciéon de
secuencias didacticas
16 y 17 de octubre Oficinas centrales 40
Exposicién a cargo | 16, 17, 23 y 24 de
del docente octubre
Oficinas centrales 15
19y 20 de noviembre | Platel Tepatitlan 40
Planeacion didéctica | 20 y 21 de noviembre | Plantel Puerto
argumentada Vallarta Pitillal (Las
Juntas) 21
20y 21 de noviembre | Plantel Cocula 16
23, 24 y 25 de
noviembre
Oficinas centrales 64
Curso-taller de
humanidades
20 y 21 de noviembre | Oficinas centrales 15
TOTAL 211

72




Evento publico de asignacién de horas vacantes. En seguimiento al Concurso de Oposicién
para el Ingreso a la Educacién Media Superior, Ciclo Escolar 2015-2016 (COIEMS-A15), se
convoco a los sustentantes del Nivel de Educacién Media Superior que resultaron acreditados
en el proceso de Evaluaciéon para el Ingreso Servicio Profesional Docente, al evento de
asignacion de hora-semana-mes vacantes. Tuvo lugar el 14 de agosto en las oficinas centrales
del Colegio. Del total de los docentes con perfil idéneo (88), se convocaron a 66 docentes,
correspondientes a los idéneos de las asignaturas vacantes. Asistieron 53 y a 19 docentes se les

entrego6 su carta de asignacion con base a lo siguiente:

e Numero de Horas
docentes asignadas

LEOYE 1 24
Fisica 2 12
Quimica 1 12
Matematicas 2 32
Inglés 4 99
Humanidades 3 26
Ciencias de la Salud 2 23
Componente Profesional 4 76

Total 19 304

Diplomado Igualdad de Género y Prevencion de la Violencia en Educacién Media Superior.
El dia 2 de julio, el Director General de CECyTE] inauguré el Diplomado, se realizé también un
taller presencial los dias 2 y 3 de julio para favorecer la integracién del grupo y presentar de
manera vivencial los objetivos y contenidos del programa. Se inscribi6 a un total de 54 personas,
la mayoria con perfil docente que cumplen también la funcién de tutores grupales y algunas
orientadoras educativas. Las actividades virtuales se llevaron a cabo a través de la plataforma
de capacitacion de CECyTE], habiendo concluido con una sesién presencial 10 y 11 de

diciembre.
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Desarrollo de la Conferencia “Quiero vivir sano”. Se llevé a cabo el 7 de julio ante 60 personas
y se dirigi6 al personal de las diferentes Direcciones de Oficinas Centrales de CECyTE] con el

objetivo de fomentar herramientas enfocadas al cuidado de la salud y los habitos alimenticios.

Reunién de la Red Interinstitucional y Educaciéon Media para la Prevencion de Adicciones
en Jalisco (RIEMPAJ). Los representantes de los subsistemas educativos celebraron la cuarta
reunién del afio de la RIEMPA]J el 20 de agosto. Se inici6 con la intervencién de la Lic. Sheila
Quetzali (RIEPA]J) quien enuncié los motivos de la reunién y se firmé el compromiso del acta
de confirmacién de la red. Posteriormente se llevé a cabo la conferencia titulada “Programas de
prevencion en los planteles educativos” impartida por la maestra Blanca Gabriela Lopez y la

conferencia “Marihuana” por el Dr. Luis Javier Robles.

Participacién en la Mesa de Trabajo de Salud y Educacién Integral de la Sexualidad. EI 25 de
agosto se llevo a cabo la reunion de trabajo en la cual se revis6 la propuesta para el foro estatal
“La Declaraciéon Ministerial en Jalisco rumbo a la Agenda post 15”. Se present6 la agenda de
actividades que contemplé: a) Conmemoraciéon del Dia Estatal de la Salud Sexual (4 de
septiembre) organizado por Coesida Jalisco; b) Semana Nacional de Salud del Adolescente “Ser
adolescente es bueno, pero adolescente y sano es mejor” que organiza la Secretaria de Salud y
en la que el plantel Tecalitlan ha tenido participacién con acciones educativas; ¢) Campaiia de
difusion educativa de la cartilla por los derechos sexuales de jévenes que promueve Colectivo
Ollin y en la cual han participado 6 planteles de CECyTE]J. Asimismo, se reviso la
NORMA Oficial Mexicana NOM-047-SSA2-2015 para la atencion a la salud del Grupo Etario de
10 a 19 afios de edad. El 21 de septiembre se asisti6 a la presentaciéon del libro “Sexualidad

Humana. Formacion para el bienestar" dirigido a estudiantes de nivel medio superior.

Reunion de la Mesa Interinstitucional de Prevencion y Atencion del Embarazo en
Adolescentes en el Instituto Jalisciense de la Mujer (IJM). El 26 de agosto se realiz6 en las
instalaciones del IJM, la reunion en la cual se propuso la formacién del Grupo Interinstitucional
para la Prevencion del Embarazo en Adolescentes (GIPEA), integrada por personas designadas
por las dependencias que articulan las acciones comprometidas con la estrategia nacional para

la prevencion del embarazo en adolescentes.
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Curso de capacitacién en resolucién no violenta de conflictos. Se llev6 a cabo el 2 y 4 de julio
en el plantel CECyTE] Zapotiltic con una participacion de 15 personas; en CECyTE] Tonala -
El Panoramico el 15, 16 y 17 de julio con 32 participantes; y en CECyTE] Nextipac el 22, 23 y 24
de septiembre con una asistencia de 26 participantes. Estas acciones dan continuidad a las
acciones propuestas por el drea de Orientacion Educativa para promover una cultura de pazy
de no violencia en los planteles, y a la agenda de talleres de capacitacion en la metodologia de

resoluciéon no violenta de conflictos.

Participacion de la Campana de difusién educativa de la “Cartilla por los derechos sexuales
de las y los jovenes en Jalisco 2015”. Se realiz6 a través del Colectivo Ollin, cuyo objetivo es el
desarrollo de estrategias de articulacion interinstitucional e intersectorial para promover el
empoderamiento de la poblacién mediante acciones eficaces de prevencion de la salud sexual.
Participaron 7 docentes y orientadoras educativas, 7 alumnas y 7 alumnos de los planteles
Tesistan, Zapopan - Santa Margarita, Nextipac, Tonald - El Panordmico, La Duraznera
(Tlaquepaque) y Santa Anita. Oficinas centrales fue sede de capacitacion el 7, 17 y 29 de

septiembre.

Capacitacion en valores de Fundaciéon Teleton. El responsable del drea de Orientacion
Educativa particip6 el 3 de septiembre en este taller, cuyo objetivo fue fomentar una cultura de
inclusién en el alumnado a nivel medio superior, a través de una metodologia que propone

trabajar un valor cada mes en los planteles al interior del estado.

Capacitacion a directivos en el marco del Movimiento contra el abandono escolar. El 4 de
septiembre, en el marco del programa Movimiento contra el Abandono Escolar, la Subsecretaria
de Educaciéon Media Superior en coordinacién con las autoridades educativas del Estado,
llevaron a cabo una reunion de trabajo en seguimiento a las acciones para combatir el abandono
escolar. Se realiz6 una sesién de actualizacion general para directores de todos los planteles y
un taller de capacitacién especifico dirigido a directivos de planteles considerados como
“prioritarios” y “altamente prioritarios”. En el caso de CECyTE] fueron convocados a este taller

los planteles de El Salto (El Verde), Valle de Juarez, Atotonilco, El Grullo, El Arenal y
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Tlajomulco Santa Fe - Chulavista. También participé personal de Oficinas Centrales de las

Direcciones de Planeacién y Evaluacién, y de la Direcciéon Académica.

En el marco de esta actividad se convocé a personal de CECyTE] del Area de Orientacién
Educativa a una entrevista con el periddico El Informador para dar a conocer las actividades que

los planteles realizan para evitar el abandono escolar.

Programa Construye T. El 28 de agosto se visitaron los planteles de Tesistdn, Nextipac y el
Arenal para dar seguimiento a los proyectos realizados en dichos planteles y pedir evidencias
de las actividades efectuadas el semestre anterior, asi como conocer la propuesta que realizaran
para el periodo escolar agosto 2015-enero 2016. Esta misma dindmica se realizard con los demas
planteles para tener una informacién maés actualizada de los diferentes proyectos que se llevan

a cabo actualmente.

Participaciéon en Moodle Moot. E19,10y 13 de junio, personal de la Direcciéon Académica asistio
a las conferencias del evento Moodle Moot México donde trataron temas de importancia en el uso
de la plataforma Moodle y donde su creador, Martin Dougiamas, habl6é del desarrollo de esta

plataforma, las actualizaciones y los alcances en la educacién a distancia.

Capacitacion para maestros de lengua inglesa. El docente de inglés Juan Pablo Camacho del
plantel Cocula viajo del 18 de julio al 2 de agosto en el Curso de Verano 2015 IAPE en el
Dartmouth College ubicado en Hanover, Nueva Hampshire. El docente fue beneficiado por
las Becas de Movilidad Internacional para docentes de Inglés de la Educacion Media Superior
de la Comision México - Estados Unidos para el Intercambio Educativo y Cultural

(COMEXUS).

Cursos y talleres por la Asociacion Mar Adentro A.C..- Durante el mes de julio, estudiantes y
docentes acudieron a los cursos de capacitaciéon implementados por Mar Adentro A. C. para el

desarrollo de las etapas semifinales del Torneo Estatal del Debate Mar Adentro SEJ.

Durante la semana de capacitacion realizada del 23 al 25 de julio, se efectu¢ el taller “Hablar en
publico: el arte de convencer” impartido por expertos en el rubro, para personal docente y
administrativo de los planteles, a fin de reforzar las habilidades de expresién oral en los
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participantes y, en consecuencia, de los estudiantes del Colegio. También se realiz6 el curso de
Resolucion de Problemas de Matematicas con la participaciéon de 17 docentes y dicho curso

tendra una parte en linea a desarrollarse de octubre a diciembre.

Semana de capacitacion. Del 14 al 31 de julio se realiz6 la segunda semana de capacitacion
dirigida al personal del Colegio con la finalidad de contribuir a la formacién y actualizacion

de las actividades y roles que desempefian. Participaron un total de 301 personas, de los

cuales 94 fueron administrativos y 207 docentes de todos los planteles y aulas externas.
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Curso Sede Fecha Registrados | Asistentes
Costos Hotel / Del 14 a.l 17 de 15 3
Aranzazu julio
Incubadora de Oficinas Del 15 al 18de
1 20 20
Empresas Centrales julio
Auditoria Interna Oficinas Del 1.6 a.l 19 de 26 24
Centrales julio
Competencias Hotel Del 15al 17 de
. - 43 33
Docentes Aranzazu julio
Resolucion de Oficinas Del 23 al 25 de 19 18
Problemas Centrales julio
Inglés Hotel / Del 2;% a.l 25de 19 19
Aranzazu julio
Logica Hotel , Del 2;% a_l 25de 15 9
Aranzazua julio
Evaluacion basada Oficinas 20,21y 22de
en el modelo por T 43 24
. Centrales julio
competencias
Elaboracicn de Hotel Del 23 al 25 de
Secuencias Aranzazi alio 20 14
Did4cticas J
Planeacion Hotel Del 23 al 25 de
. . 58 38
Argumentada Aranzazu julio
Estrategias para la
Resolucion no
Violenta de
Contflictos Hotel Del 23 al 25 de o 20
(Requisitos haber Aranzazu julio
tomado el curso de
Resolucion de
conflictos)




Método ELI una
alternativa para

alcanzar el Hotel . Del 2.3 a_l 25 de 34 26
. Aranzazu julio

aprendizaje

cooperativo.

Cursqs fie office Oficinas Del 23 al 25 de

(Requisito Lap o1 27 13
Centrales julio

Top)

Hablar en Pablico:

El arte de Hotel . Del 2.3 a.l 25 de 41 35
Aranzazua julio

convencer

El 8 de septiembre se llevd acabo el curso-taller del College Board para docentes de
Matematicas, Inglés y LEOyE. En CONALEP se desarroll6 el curso de inglés, en el COBAE]
el taller de LEOyE y en el auditorio del CECyTE] se imparti6 el taller a los docentes de
Matematicas con una participacién de 43 asistentes.

Curso de verano de fortalecimiento de competencias en la ensefianza del idioma inglés
como lengua extranjera. Del 12 de julio al 21 de agosto de 2015 las maestras de inglés Paula
Gabriela Carrillo Carrillo del Plantel Tecalitin y Karina Elizabeth Pérez Pefia del Plantel
Zapotiltic viajaron a la sede de la Universidad Estatal de Arizona en Phoenix, seleccionadas
por la Subsecretaria de Educacién Media Superior y la Comisiéon México-Estados Unidos para

el Intercambio Educativo y Cultural (COMEXUS).

Building the Future Today: English Language Teaching and Learning Breakthroughs: Del 5
al 8 de noviembre se llevé a cabo en la ciudad de Canctin, Quintana Roo la 42° Convenciéon
Internacional en la que participaron la presidenta de la Academia de inglés Diana Araceli
Gutiérrez Carrillo, el secretario José Ramoén Jasso Garcia y los docentes Miriam Brenda Abrica
Ceja y Juan Pablo Camacho Navarro. Los integrantes de la comitiva asistieron a diversas

conferencias y talleres con el fin de mejorar el aprendizaje de los alumnos en el aula.
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Curso Resolucién de Problemas de Matematicas. Se continu6 con la segunda parte del curso
que se realizé en modalidad virtual a través de la plataforma de Formacién Continua y se

conto con la participaciéon de 17 docentes.

XV Encuentro Internacional de Légica Didactica.-El Colegio apoy6 a 12 »xvm‘-;;»:*;—

docentes de la asignatura de Logica para asistir a este Encuentro los dia 10, 11
y 12 de noviembre, el cual fue organizado por la Academia Mexicana de

Logica en coordinacién con la Universidad de Guadalajara.

Participacién en el Curso de Verano 2015 IAPE.-El docente de inglés Juan "
Pablo Camacho del plantel Cocula asisti6 del 18 de julio al 2 de agosto al &
Curso de Verano 2015 IAPE en el Dartmouth College ubicado en Hanover,
Nueva Hampshire.

El docente fue beneficiado por las Becas de Movilidad Internacional para

docentes de Inglés de la Educacién Media Superior de la Comisién México

- Estados Unidos para el Intercambio Educativo y Cultural (COMEXUS).

Semana de capacitacion.- Con el objetivo de fortalecer el desarrollo de habilidades y
competencias del personal del Colegio se realizé la primera semana de capacitacion 2015 del

26 al 31 de enero con una oferta de 15 cursos.

El proceso de registro estuvo disponible en el sitio web www.cecytejalisco.mx, teniendo como
fecha limite el 19 de enero, con una participaciéon de 372 personas inscritas (19 directivos, 195

docentes y 158 administrativos).

Curso Dirigido a Sede Fecha Inscritos
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http://www.cecytejalisco.mx/

. . . . 26 al 28 de
Planeacién Didéactica Todos los docentes | Hotel Fénix 44
enero
26al29d
Pedagogia Todos los docentes | Hotel Fénix 2 ¢ 32
enero
26al28d
Desarrollo y Analisis textual Docente de LEOyE | Hotel Fénix jnero ¢ 8
. Docentes y tutores . 26y 27 de
Educacion Sexual Integral Hotel Fénix 22
grupales enero
D tes, Tut ’
Resolucién no violenta de Ocelil ©s, Lutores o 26y 27 de
. Orientadores Hotel Fénix 30
conflictos . enero
Educativos
26al28d
Administraciéon del Tiempo Todo el personal Hotel Fénix 2 ¢ 24
enero
D t
. i ) ocentesy . 26 al 29 de
Sistema Nacional de Bachillerato encargados del Hotel Fénix 38
enero
SNB
Auditorio de
RD 1 26al29d
Sistema de Gestion de Calidad . y persona Oficinas a € 45
interesado enero
Centrales
26al30d
TIC's Todos los docentes | Tlaquepaque 2 © 15
enero
G b Docentes de - 26 al 30 de 14
T
cogebra Matematicas aquepaque enero
Microsoft (Word, Power Point, 26 al 30 de
Todo el personal | Tlaquepaque 38
Excel) enero
Orientaci6 1 | D tes,
r1e1r‘1,ac1on esco .ar para la .ocen es N 28y 29 de
atencion de estudiantes con Orientadores Hotel Fénix 25
. . . . ) enero
discapacidad (escuela inclusiva) Educativos

Capacitacion Construye T.- La segunda jornada de cursos de capacitaciéon en habilidades
socioemocionales del programa Construye T dirigido a docentes, administrativos y directivos

de los planteles participantes en el Programa Construye T se llevé a cabo en las semanas del
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14 al 16 de enero por la Asociacion Civil Colectivo Ollin y del 21 al 23 de enero por la
Asociacion Civil Tejiendo redes. El curso tuvo una duracién de 25 horas de capacitacion
presencial impartidas en 3 sesiones de trabajo y 15 horas de trabajo individual. Se realiz6 en
16 sedes, 8 por cada asociacion, de las cuales 4 fueron en planteles de CECyTE]. Se capacito6 a
44 personas en la primera fecha y 48 en la segunda, participaron un total de 92 participantes

de los cuales 60 fueron docentes, 22 fueron administrativos y 10 directivos.

Capacitacion, Prevenciéon y Cuidado de la Salud.- El 19 de febrero de 2015 dio inicio la
operacién del programa “Prevencion y Cuidado de la Salud”, el cual tiene como objetivo la
implementacion de estrategias que sensibilicen sobre la importancia de tener habitos
saludables con fines de prevencion y cuidado de la salud. Se realizaron diagnésticos por
alumno con datos (peso, medidas, enfermedades crénicas) permitiendo tener una idea clara
sobre la necesidad y la estrategia que se debe implementar en cada plantel.

Los dias 19-20 de febrero y 5-6 abril de 2015 se brind6 una capacitacién a 50 personas entre

los que se incluyeron a los responsables del programa y a los encargados de procesos.

Capacitacion para la aplicacion de la prueba PIENSE II del College Board.- Con el objetivo
de capacitar en la aplicacion de la Prueba Piense 11, el 12 de mayo se llev6 a cabo el curso de
College Board en el auditorio de Oficinas Centrales en el que se cité a personal de todos los

planteles asistiendo un total de 65 personas.
Formacion continua para docentes.-

-El dia 6 de junio, cinco docentes de la Carrera de Mantenimiento Industrial del Plantel Puerto
Vallarta-Ixtapa iniciaron el curso de Refrigeracion y Mantenimiento de Aires Acondicionados
en el Instituto de Formacién para el Trabajo, el cual tendra una duracién de 200 horas en
modalidad sabatina. Su objetivo es actualizar los conocimientos disciplinares de la materia

de mantenimiento de equipo de refrigeracién y aires acondicionados.

Curso de capacitacion en resolucién no violenta de conflictos.- Como parte de las acciones

propuestas por el area de Orientaciéon Educativa para promover una cultura de paz y de no
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violencia en los planteles, se ha agendado una serie de talleres de capacitacion en la
metodologia de resolucién no violenta de conflictos dirigido a personal docente y
administrativo. Se comenzo este trimestre en el plantel Zapopan - Santa Margarita los dias
24, 29 y 30 de junio, con la participacion de 22 personas (3 administrativos y 19 docentes). Se

contempla trabajar con otros planteles en el periodo intersemestral.

-Durante el mes de mayo, estudiantes y docentes acudieron a los cursos de capacitacion
implementados por Mar Adentro A. C. para el desarrollo de las etapas eliminatorias del

Torneo Estatal del Debate Mar Adentro SE].

-Inicio de Diplomado virtual Igualdad de Género y Prevencion de la Violencia en
Educacién Media Superior.- En el mes de junio se emiti6 la convocatoria para el inicio del
Diplomado disefiado para trabajo predominantemente en plataforma. Se extendi6 invitaciéon
a dos personas por plantel con perfil de docentes tutores. Se conformaron dos grupos de 28

personas cada uno. La duracion del diplomado es de 5 meses.

-Curso-taller Psicoeducativo del Suicidio.- Los dias 19 y 20 de junio se realiz6é en las
instalaciones de la Clinica de Especialidades Médicas en Zapopan, Jalisco, el curso-taller
Psicoeducativo del Suicidio, el cual fue impartido por Psicélogos y Psiquiatras de la clinica
en cuestion. En esta actividad participaron seis invitados del CECyTE Jalisco. Los temas que
se abordaron fueron: Problematica Actual del Suicidio, Suicidio en el Nifio y el Adolescente,
Suicidio en el adulto, Mitos y realidades del Suicidio y Cémo Ayudar al Paciente con Riesgo

suicida. Al finalizar, se entregaron las respectivas constancias a los participantes.

Feria Internacional de Idiomas de PROULEX (FIID).- Del 28 al 30 de mayo se asistié por
parte de la coordinacién del area de inglés a la FIID acompafiado de 12 docentes de los
planteles: El Salto (El Verde), Guadalajara Parque Solidaridad, Tesistan, Tlajomulco de
Zuiiga, Cihuatlan, Cocula, El Grullo, Encarnacién de Diaz, Zapotiltic y Tecalitlan. La Feria
es un evento donde expertos internacionales en la Ensefianza de idiomas comparten su
experiencia del dinamismo en el aprendizaje de idiomas que los alumnos de hoy requieren.

Esta dirigido a directores de instituciones educativas, publicas y privadas, coordinadores
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académicos, traductores, docentes de los idiomas inglés, francés, aleman, italiano y espariol
como lengua extranjera, quienes amplian su red de trabajo al mismo tiempo que desarrollan
competencias.

Participan las principales casas editoriales en la materia de ELT, ESL, EFL, FLE entre otras.
También ofrecen una serie de eventos culturales para brindar a los participantes una

experiencia de desarrollo profesional y cultural més integral.
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PROYECTO: 04 PERTINENCIA DE PLANES Y PROGRAMAS DE ESTUDIO

Descripcion del proyecto:

El proyecto responde a la necesidad de consolidar un sistema articulado y flexible de
educaciéon media superior que permita la movilidad de los estudiantes entre subsistemas;
incluye aspectos como actualizar los programas de estudio, sus contenidos, materiales y
método para elevar su pertinencia y relevancia en el desarrollo integral de los estudiantes, y
fomentar en éstos el desarrollo de valores, habilidades y competencias para mejorar su

productividad y competitividad al insertarse en la vida econémica.
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Participaciéon en la Academia Nacional de Tutorias y en la Academia Nacional de
Orientaciéon Educativa.- La Coordinacién Nacional de CECyTE’s propuso crear la Academia
Nacional de Tutorias y la de Orientacién Educativa con la participacién de representantes de
los distintos estados. Estas academias se establecen como instancias que dan impulso y
seguimiento a lo que plantean el Programa Nacional de Tutorias y el Programa Nacional de
Orientacion Educativa (elaborados en respuesta a las observaciones de COPEEMS por una

comisién convocada por la Coordinacién Nacional en la que participamos como CECYTE]).

Durante la jornada de trabajo de Tutorias realizada los dias 12, 13 y 14 de mayo de 2015, se
definieron procedimientos para aterrizar el programa en los estados y en cada plantel, se
establecieron lineamientos para la evaluacién de competencias y se elaboré material de apoyo
para la ejecucion del programa. En la jornada de trabajo de la Academia de Orientacién
realizada del 17 al 19 de junio se definieron los proyectos generales para cada &rea de trabajo
establecida en el programa y se establecieron las competencias y atributos a desarrollar desde
cada uno de los seis ejes tematicos que plantea el programa. Cabe sefialar que la presidencia
de la Academia qued¢ representada por el CECyTE Jalisco y la Secretaria por el estado de

Baja California.

Primera Reunion de Academias Estatales.- Los dias 20, 21 y 22
de enero se llevoé a cabo la reunién de academias estatales en el
hotel Crown Plaza Guadalajara, con una duracién de 3 dias y
una participacion de 341 docentes del componente basico,

propedéutico, profesional y extracurricular, ademas de 26

coordinadores académicos de los planteles y el personal de la Direcciéon Académica, con la
finalidad de elaborar y alinear los materiales de academias (cronogramas, secuencias
didécticas, practicas, portafolios de evidencias) para mejorar su aplicacién y con ello,

coadyuvar al logro del perfil de egreso de nuestros alumnos y el ingreso al SNB.
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Los materiales generados se subieron a la plataforma para la planeacién didéctica, con la
finalidad de que todos los docentes y administrativos de la institucién tuvieran acceso a ellos

en cualquier momento.

Al igual que en las academias anteriores se realiz6 la distribucion de trabajo a los planteles
previo a las academias estatales, con el fin de lograr el mayor avance posible y la optimizacién
del tiempo durante el evento. Se revisaron y adecuaron los materiales (secuencias, cuadernos
de trabajo y examenes) de cuatro asignaturas de matematicas. Ademas se disefi6 el Manual

del Curso Propedéutico para los alumnos de nuevo ingreso al ciclo Agosto 2015-Enero 2016.

MATERIALES VALIDADOS
Componente basico Componente profesional
Manual de précticas 0 6
Reactivos 171 215
Guias de Aprendizaje 5 2
Actividades de Aprendizaje 55 0
Secuencias Didacticas 19 45
Précticas de carrera*! 0 111
Plan de Accién Tutorial 27 0
Examenes 0 35
TOTAL 277 414

! Las précticas de carrera incluyen instrumentos de evaluacién como pueden ser: guias de observacion y listas de cotejo.
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MATERIALES ELABORADOS

Componente basico Componente profesional
Secuencias didacticas 66 303
Examenes parciales 0 181
Portafolios 21 182
Cronograma 30 119
Précticas de carrera*! 0 540

Instrumentos de

Evaluacién 3 281
Reactivos 213 0
Cuadernos de Trabajo 14 0
TOTAL 379 1,606

Academia Estatal de Emprendurismo. En el mes de enero, dentro del marco de las
academias estatales, se realiz6 la reuniéon de emprendurismo generando los siguientes
materiales:
6to. Semestre
e Secuencia didéctica 1 (para los tres parciales).- Tema integrador: Logrando metas
o Material de apoyo generado para la secuencia:
* Formato proyeccion de productos para ventas.
* Formato reporte semanal de ventas.
* Formato flujo de efectivo.
* Formato de Nomina.
* Formato de devolucion de capital.
* Formato cierre de empresas.
o Cronograma de aplicacién de secuencia y portafolio de evidencias

o Instructivo para la aplicacion de la secuencia didactica y los formatos a utilizar.
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4

4to. Semestre
Propuesta para la aplicacion del Mdédulo 1: Semilla del Modelo de Emprendedores de
Educaciéon Media Superior.
e Material de apoyo generado para el médulo 1:
* Cronograma de aplicacion de las actividades.
* Portafolio de evidencias.
* Indicaciones de aplicacion del médulo.
* Material para la Expo Emprendedores Local
* Convocatoria para la Expo Emprendedores Local.

* Indicaciones generales y lineamientos para la Expo.

Modelo Mexicano de Formacién Dual.- De manera puntual se desarroll6 el disefio
instruccional de algunas de las asignaturas que seran estudiadas de manera virtual por los

alumnos que actualmente reciben la formacién conforme al Modelo de Educaciéon Dual.

CECYTE ]Jalisco participé junto con sus homoélogos de Guanajuato para desarrollar la
asignatura de Ciencia, Tecnologia, Sociedad y Valores, y en conjunto con Nuevo Leén se

trabaj6 para desarrollar la asignatura de Matematicas y Geometria Analitica.

Como parte de la operaciéon del Programa se dio seguimiento y apoyo a los alumnos del
plantel Tesistin que reciben su formaciéon en NAOSA Automotriz, en asuntos como
aclaracion de atrasos en el pago de becas otorgadas por la Federacién, solicitud de reportes
trimestrales a su tutora y a su formador, refrendo de los Convenios de Aprendizaje, solicitud

de visita al Instituto Tecnolégico de Zapopan, entre otros.

Avance en el desarrollo de materiales educativos para el Modelo Mexicano de
Formacién Dual (MMFD).- El1 16 y 17 de abril se realiz6 en la ciudad de México una
reunién de trabajo con los responsables del Programa Mexicano de Formaciéon Dual
de la Coordinacién Nacional de los CECyTE, estableciendo lineamientos, formatos y
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estructuras para los materiales que se subirdn a la plataforma Moodle para el
desarrollo de los contenidos de las asignaturas del componente bésico. Se esté
trabajando en las asignaturas de Geometria Analitica, Calculo Integral, Célculo

Diferencial y Probabilidad y Estadistica

Conformacion de las Academias Nacionales del Modelo Mexicano de Formacion
Dual (MMEFD).- Los dias 29 y 30 de abril, CECyTE Jalisco particip6 en la conformacion
de la Academia Nacional de Formacién Dual en la Coordinacién Nacional de
CECyTE’s. En dicha reunién se aprobo6 el esquema de trabajo para la implementacién,
operacion, seguimiento y entrega de productos del MMFD. Los dias 23, 24 y 25 de
junio se intervino en la conformacién de la Academia Nacional de Evaluacién de
Competencias Genéricas también en la Coordinaciéon Nacional donde se aprobé el
esquema de trabajo para el registro, seguimiento y evaluaciéon de competencias

genéricas.

Evaluaciones en plataforma Ixaya. Se elaboraron las versiones electrénicas de los exdmenes
del segundo y tercer parcial de las asignaturas de LEOyE y Matematicas, las cuales podran
ser aplicadas en linea. Lo anterior agiliza el andlisis de resultados y un ahorro en papeleria

para algunos planteles que si cuentan con el equipo y la infraestructura para realizarlos.

Elaboracion de libros de texto por profesores puus

del Colegio:
El Colegio emprendi6 como estrategia de
desarr ollo académico, el desarrollo de libros de

texto para uso en sus aulas mediante la

8 & = )

colaboracion de nuestros maestros lideres en sus distintas areas del conocimiento. Para el

ciclo escolar 2015-2016 se cuenta con tres titulos editoriales:

Libro Algebra Bachillerato Tecnolégico I de la Editorial KeepReading.
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Este material fue elaborado por tres docentes de CECyTE] y dos colaboradores externos:
Oscar Sanchez Almanza (Oficinas Centrales CECyTE]), Angel Ernesto Jiménez Bernardino
(colaborador externo), César Guadalupe Hermosillo Hernandez (El Arenal), Ernesto Alonso

Nuriez Casillas (CECyTE] El Salto - El Verde) y Maria Luisa Cruz Diaz (colaborador externo).

Libro Lectura, Expresion Oral y Escrita I. Leo y Escribo.

Se desarrollaron 56 lecciones, asi como las actividades integradoras que conforman el libro
mediante el equipo formado por seis docentes de los planteles del Colegio: Maria Isabel
Sanchez Valadez del plantel El Salto (El Verde); Rimberto Garcia del plantel Encarnacion de
Diaz; Nancy Karina Martinez Torres del plantel Atotonilco; Ménica Velazquez Barba del
plantel Guadalajara Parque Solidaridad; Fabiola Zadith Ramos Gémez del plantel Tlajomulco
de Zuafniga y Tamara Larisa Jiménez Peralta del plantel Puerto Vallarta - Ixtapa. El libro se

imprimi6 con el sello de Editoriales e Industrias Creativas de México Aulativa S.A. de C.V.

Libro Geometria Analitica

Fue elaborado por los maestros Oscar Sanchez Almanza, Angel Ernesto Jiménez Bernardino,

Maria Esther Casillas Salazar y Hugo Damian Cérdova Avalos.

Segunda Reunién de Academias Estatales. Los dias 20, 21 y 22 de julio se llev6 a cabo la
reunion de academias estatales en el hotel Crown Plaza Guadalajara con una duracién de 3 dias
y una participacion de 414 docentes del componente bésico, propedéutico, profesional y
extracurricular, ademas de los coordinadores académicos de los planteles y el personal de la
Direccién Académica. Su finalidad fue elaborar y alinear los materiales de academias
(cronogramas, secuencias didacticas, précticas, portafolios de evidencias) para mejorar su
aplicacién y con ello coadyuvar al logro del perfil de egreso de nuestros alumnos y el ingreso
al SNB.

En esta ocasion las academias de Comunicaciéon, Matematicas, Emprendurismo, Orientacion
Educativa, Tutorias e Inglés optaron por manejar una dindmica de trabajo en la que se promovié

un andlisis de los indicadores de aprovechamiento y desercién, asi como un ejercicio que
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involucro la reflexiéon sobre la practica de los docentes que quisieran compartir una experiencia

que les trajera consigo resultados de aprendizaje en el aula.

Taller para el Fortalecimiento del Trabajo Colegiado. Dentro de las Academias Estatales se llevo

a cabo el mencionado taller, desarrollado por la Mtra. Rosario Nolasco de la Subsecretaria de
Educaciéon Media Superior, quien comparti6 la perspectiva del trabajo colegiado concibiendo a
las academias como un elemento pedagoégico para atender desde diferentes aristas a los
alumnos que requieren de experiencias de aprendizaje relevantes para permanecer en las aulas.
Este taller se llev6 a cabo durante el segundo dia de trabajo, ademés de los docentes participaron
los coordinadores académicos y la mayoria de los directores de planteles y de drea del Colegio.
Lo anterior permiti6 reconocer la actividad académica como sustancial para el funcionamiento

del CECyTE Jalisco. En total sumaron 440 asistentes.

Productos de Academia Estatales. En el caso de componente profesional se trabaj6é con el

material nuevo para las carreras mas nuevas y se dio de baja las carreras que ya no se operaran,
teniendo con esto 20 carreras en funciéon hasta ese momento. Se estandarizaron los instrumentos
de evaluacion para las diferentes actividades a desarrollar en cada carrera.

Los materiales generados se subieron a la plataforma para la planeaciéon didéctica, con la
finalidad de que todos los docentes y administrativos de la institucién tuvieran acceso a ellos
en cualquier momento.

Al igual que en las academias anteriores, se realiz6 la distribuciéon de trabajo a los planteles
previo a las academias estatales con el fin de lograr el mayor avance posible y la optimizacién
del tiempo durante el evento.

La academia de inglés trabajo en las secuencias didacticas que proporcioné la editorial del libro
Open Skies, ademas se calendarizaron y se adecuaron a los formatos de CECyTE].

En la Academia Estatal de Matematicas se opt6 por realizar ejemplos de planeaciones con el
proposito de que el docente sea un gestor mas auténomo de su labor en el aula, propiciando el

ejercicio de planeacién, punto primordial en la evaluacién por desempefio en la que van a
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participar, ademds de mostrar un ejemplo de cémo incorporar los libros de texto en la

planeacion.
MATERIALES VALIDADOS
Componente
profesional
Actividades interactivas para aulas 5
digitales
Manual de précticas 3
Reactivos 318
Exadmenes 22
Software educativo
Videos educativos 1
Actividades de Aprendizaje 16
Secuencias Did4cticas 59
Précticas de carrera*? 128
Plan de Accién Tutorial 1
TOTAL 550
MATERIALES ELABORADOS
Componente Componente
basico profesional
Secuencias didacticas 48 192
Examenes parciales 42 154
Examenes diagnoéstico 8 10
Reactivos 20 120
Portafolios 48 90
Cronograma 34 90
Précticas de carrera*! 0 245
Instrumentos de
Evaluacion 27 398
Cuadernos de trabajo 22 0
TOTAL 249 1,299

2 Las précticas de carrera incluyen instrumentos de evaluacién como pueden ser: guias de observacién y listas
de cotejo.
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En Emprendurismo se estableci6 que se trabajara el material por regiones para adecuar

contenidos basados en la zonificacién de los planteles, quedando de la siguiente manera:

Region 1. Plantel Tepatitlan, Encarnaciéon de Diaz, Atotonilco y San Ignacio Cerro Gordo.
e Material elaborado:
o Secuencia didactica y guia de aprendizaje para el primero, segundo y tercer
parcial.

o Cronograma y portafolio de evidencias

Region 2. Plantel Tesistan, Totatiche, El Arenal, Nextipac y Zapopan-Santa Margarita.
e Material elaborado:
o Secuencia didéctica y guia de aprendizaje para el primero, segundo y tercer
parcial.

o Cronograma y portafolio de evidencias

Region 3. Tlajomulco de Zaniga, Santa Anita, Tlajomulco Santa Fe - Chulavista y Tlajomulco
Santa Fe.
e Material elaborado:
o Secuencia didactica para el primero, segundo y tercer parcial.

o Cronograma y portafolio de evidencias

Region 4. Plantel La Duraznera (Tlaquepaque), El Salto (El Verde), Ixtlahuacadn del Rio,
Guadalajara Parque Solidaridad y Tonala-El Panoramico.
e Material elaborado:
o Secuencia didactica y guia de aprendizaje para el primero, segundo y tercer
parcial.

o Cronograma y portafolio de evidencias

Region 5. Plantel Cocula, Valle de Juarez, Zapotiltic y Tecalitlan.
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e Material elaborado:
o Secuencia didactica y guia de aprendizaje para el primero, segundo y tercer
parcial.

o Cronograma y portafolio de evidencias

Region 6. Puerto Vallarta Pitillal (Las Juntas), El Grullo, Cihuatldn y Puerto Vallarta-Ixtapa.
e Material elaborado:
o Secuencia didactica y guia de aprendizaje para el primero, segundo y tercer
parcial.
o Cronograma y portafolio de evidencias
Anexos
o Cada region cuenta con anexos para la aplicacion de las secuencias, mismos que
abarcan:
* Presentaciones en PowerPoint
* Modelo CANVAS

* Videos de emprendimiento

Academia Nacional de Lenguaje y Comunicacion. En atencién a la convocatoria girada por la
Coordinacién Nacional de los CECyTE’s, se reunieron los representantes de todas las entidades
y se integr6 la Academia Nacional de Lenguaje y Comunicacién en la que CECyTE] ostenta la
presidencia por conducto de la Lic. Rita Alejandra Gracian Flores, Coordinadora de
Lectoescritura y Expresion Oral, quien fue electa para ese efecto. En dicha reunion se desarroll6
el plan de trabajo para elevar los niveles de comprensién lectora de los estudiantes del
subsistema y con ello ampliar sus oportunidades para su ingreso a la educacion superior o al
sector laboral, asi como mantener el liderazgo nacional entre los modelos educativos del pais.
Asimismo, se estd desarrollando el Programa Nacional para el Desarrollo de Habilidades

Lectoras en Estudiantes de los CECyTE’s.

94




Academia Nacional de Matematicas. Del 28 al 30 de septiembre se realizé en la ciudad de
Meéxico la conformacion de la Academia Nacional de Matemaéticas de los CECyTE’s, quien
plante6 ocho lineas de accién para fortalecer los resultados de la prueba PLANEA en los

colegios de los estados. Las lineas de accién son:

e Compromiso por parte de los Directores Generales para desarrollar el plan de trabajo de
la Academia.

e Fortalecer las Academias estatales y locales (hay estados en donde no se realizan).

e Reconocimiento institucional a los mejores alumnos.

e Apoyo con asesorias en matematicas desde primer semestre.

e Promover actividades para el aprendizaje de las matematicas.

e Promover el desuso de la calculadora en clases.

¢ Incluir reactivos tipo PLANEA en las evaluaciones parciales.

e Promover la tutoria par.

e Incorporar las TICs para la ensefianza de las matematicas.

Participacion y seguimiento de acuerdos de la Academia Nacional de Orientaciéon Educativa.
Como parte del seguimiento a la Academia Nacional y en calidad de presidenta de la misma,
la responsable del departamento de Desarrollo Integral asisti6 a la reunion realizada en la
Coordinacién Nacional de CECyTE’s los dias 17 y 18 de agosto. En dicha reunion se realizé
revision y ajustes de los Programas Nacionales de Tutorias y de Orientacion Educativa, y se
propuso la realizacion de un diagnoéstico base de la situacion que tiene la operacion de ambos
programas en los estados. Para lo anterior se elaboré una lista de cotejo, misma que se pilote
en los estados que participan en la comisiéon de seguimiento, conformada por las presidencias

y secretarias de ambas academias.

Academia Nacional de Enfermeria. Durante la semana del 26 al 30 de octubre se particip6

en la segunda reunién nacional de la Academia de Enfermeria organizada por la
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Coordinacion Nacional de CECyTEs. Se conté con un programa de elaboracién de materiales

como:
* Reglamento de practicas

* Lineamientos para el coordinador de la carrera de enfermeria
* Propuestas de roles de trabajo para el servicio social

* Lineamientos de précticas clinicas

Registro de Competencias Genéricas en el sistema de control escolar E-Kampus. Se disefi6
un sistema para que de manera directa el sistema de control escolar del Colegio E-Kampus,
obtenga una calificacién del avance de cada competencia conforme se obtengan calificaciones
cuantitativas de parte de los alumnos. Con esto estariamos solventando una observacién del

Sistema Nacional del Bachillerato a los planteles de CECyTE].

IXAYA. Se disefiaron las actividades para la plataforma de IXAYA del tercer parcial para los
talleres de Primer y Tercer Semestre, las cuales van encaminadas a abordar contenidos de las
asignaturas anteriores. Las actividades de Quinto semestre son tomados del banco de
reactivos de evaluaciones PLANEA y ENLACE anteriores. Ademads se disefiaron actividades

adicionales para los alumnos de bajos resultados en el diagnéstico de cuarto semestre.

Estrategias para PLANEA 2016. Por parte de INTEGRAN -responsables de IXAYA- se
impartieron 68 conferencias motivacionales a los alumnos de quinto semestre de 23 planteles
y siete extensiones, en donde se les present6 a los alumnos sus resultados del diagnéstico de

cuarto semestre y se les animo a continuar su preparacion para la evaluacion PLANEA 2016.
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La Coordinacién Sectorial de Desarrollo Académico (CoSDAc) desarroll6 la estrategia de
solicitar a los planteles con méas de 50% de alumnos en el Nivel I en alguna de los habilidades
evaluadas, un plan del mejora de los resultados de PLANEA 2016. Los planteles son La
Duraznera (Tlaquepaque), Puerto Vallarta Pitillal (Las Juntas), Atotonilco, Cihuatlan,
Tlajomulco de Zuaiiga, Santa Anita, Nextipac y Tlajomulco Santa Fe - Chulavista. Ademas se

ha monitoreado su implementacién mediante informes de avances de su plan de trabajo.

Por su parte la Coordinacion de Educaciéon Media Superior de la Secretaria de Educacion,
implement6 su estrategia con los planteles Puerto Vallarta Pitillal (Las Juntas), Valle de
Juarez, Atotonilco, Cihuatlan, Zapotiltic, Guadalajara - Parque Solidaridad, Tlajomulco de
Zuniga, Nextipac, Tlajomulco Santa Fe - Chulavista, San Ignacio Cerro Gordo, Puerto
Vallarta- Ixtapa y Zapopan - Santa Margarita. La estrategia consistié en material de estudio y
en tres simulaciones de la evaluacion PLANEA implementada por la Direccién Académica
en el resto de planteles. El primer simulacro de evaluacion se realiz6 entre el 26 de noviembre

y el 8 de diciembre.

Academia Nacional de Lenguaje y Comunicacién.-En el mes de noviembre se efectud la
segunda reunién de trabajo con los representantes regionales de la Academia Nacional de
Lenguaje y Comunicaciéon para la elaboracién del Programa Nacional para el Desarrollo de
Habilidades de Lectoescritura y Expresiéon Oral de los CECyTE’s, documento que sera

validado por el pleno de la Academia Nacional en la siguiente reunion.

Asimismo, como parte de las actividades a cumplir por la Presidencia Nacional a cargo de la
Lic. Rita Alejandra Gracidn Flores, Coordinadora de Lectoescritura y Expresién Oral, esta la
participacion en los Comités Académicos del Instituto Nacional para la Evaluacion de la
Educacion (INEE). Dichas reuniones de trabajo se efectuaron durante los meses de noviembre
y diciembre.
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Actividades en el marco de la Feria Internacional del Libro (FIL) 2015.-En el marco de la FIL
2015, se presento6 la coleccion de libros de texto para la materia de LEOyE 1y II, Leo y Escribo
1 y 2, desarrollado por seis docentes de los planteles del CECyTE]: Maria Isabel Sanchez
Valadez del plantel El Salto; Rimberto Garcia del plantel Encarnacion de Diaz; Nancy Karina
Martinez Torres del plantel Atotonilco el Alto; Moénica Veldzquez Barba del plantel
Guadalajara - Parque Solidaridad; Fabiola Zadith Ramos Gémez del plantel Tlajomulco de

Zuniga y Tamara Larisa Jiménez Peralta del plantel Puerto Vallarta - Ixtapa.

Visita de escritores a los planteles

15 de los planteles del CECyTE Jalisco recibieron a escritores provenientes de Latinoamérica
y Europa como parte del programa Ecos de la FIL y que refuerza las actividades del Programa
para el Desarrollo de Habilidades Lectoras del CECyTE Jalisco. A continuacion se presenta la

relacion de escritores y planteles visitados:

Escritor (a) Plantel

Ramoén Valdés Elizondo CECYTE] No.8 Ixtlahuacan del
(México) Rio

CECYTE] No. 16 Tlajomulco de
Gareth P. Jones (Reino Unido)
Zaniga

Vanessa Nuiiez (El Salvador) CECYTE] 23 Tlajomulco - Santa Fe

Arantxa Urretabizkaia (Pais
CECYTE]J No.5 El Salto (El verde)
Vasco, Espania)
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CECYTE] No. 11 Atotonilco El
Karen Plata (México) |
alto

Félix Franco (México) CECYTE] No. 17 Arenal

Arabella Salaverry (Costa Rica) |CECYTE] No.19 Nextipac

CECYTE]J No. 25 Zapopan - Santa
Jorge Alberto Gudifio (México)
Margarita

CECYTE] No. 10 Encarnaciéon de

Luis Javier Plata Rosas (México)
Diaz

CECYTE] No. 15 Guadalajara -
William Grigsby (Nicaragua)
Parque Solidaridad

Maria Teresa Ruiz (Chile) CECYTE]J No.18 Santa Anita

CECYTE] No. 21 Tlajomulco Santa
Raphael Montes (Brasil)
Fe - Chulavista

CECYTE] No. 26 Tonala - El
Andrea Jeftanovic (Chile)
Panoramico

Jordi Agusti (Espafia) CECYTE]J No. 1 Tesistan

CECYTE]J No. 2 La Duraznera
Anne Fine (Reino Unido)
(Tlaquepaque)

Encuentro de Promotores de Lectura

En el marco de la FIL Reino Unido 2015, 12 docentes de los planteles de la Zona Metropolitana

de Guadalajara acudieron al Encuentro de Promotores de Lectura. La participacion en el
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evento en cuestion brinda a las y los profesores herramientas practicas para el acercamiento

de ellos y sus estudiantes a la lectura y a los libros.
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PROYECTO: 05 FORTALECIMIENTO EN INFRAESTRUCTURA'Y
EQUIPAMIENTO

Descripcion del proyecto:

Reducir el rezago, fortalecer y adecuar la infraestructura fisica y equipamiento con base en

las necesidades de la educacién media superior.
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Recuperacion del Fondo SNB 2010.-El 25 de noviembre, el
Instituto para la Infraestructura Fisica Educativa del Estado de
Jalisco (INFEJAL) informé de la recuperacion de los recursos para
la continuacién de la infraestructura proyectada con el recurso

SNB 2010 por un monto total de $24’500,000.00 (veinticuatro

millones quinientos mil pesos 00/100) distribuidos de la siguiente

manera:

INFRAESTRUCTURA MONTO

PLANTEL PROYECTADA ASIGNADO

5 aulas, 1 laboratorio de
CECyTE] Santa Anita idiomas, area administrativa,

8’500,000.00
(2da. Etapa) cancha de usos maltiples y obra 5
exterior.
CECyTE] Tlajomulco 5 aulas, 1 laboratorio de
Santa Fe - Chulavista | idiomas, area administrativa y $77000,000.00
(2da. Etapa) obra exterior.
) 7 aulas, 1 laboratorio de usos
CECyTE] Tlajomulco o )
maltiples, 1 laboratorio de ,
- Santa Fe $9000,000.00

cémputo, 1 médulo de bafios,
(lera. Etapa)

escalera y patio civico.

Gabinete psicopedagoégico del plantel CECyTE]J Guadalajara - Parque Solidaridad.- En el
marco del convenio SO/A260/09/12/2010 celebrado por CECyTE]J con CAPECE (ahora
Infejal) por autorizaciéon de la H. Junta Directiva del Colegio, al cierre de 2015 se recupero la
fianza del gabinete psicopedagégico del plantel Guadalajara - Parque Solidaridad y respecto

a los trabajos en Oficinas Centrales, éstos se encuentran en su fase de culminacién.
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Inauguracion de plantel CECyTE] Zapopan - Santa
Margarita.- El1 27 de febrero de 2015 se inauguraron las pm——
instalaciones del plantel CECyTE] Zapopan - Santa
Margarita en el domicilio ubicado en Av. De las Torres

S/N, esq. Calle Santa Paula en la Colonia Santa | ’

Margarita del municipio de Zapopan. Se cont6 con la =
presencia del M.E.P. Francisco de Jestis Ayén Lopez, Secretario de Educaciéon y la obra tuvo
un costo de $13’000,000 pesos, de los cuales el 80% correspondi6 a financiamiento federal

($107500,000) y 20% (2'500,000) a financiamiento estatal.

La obra consta de 7 aulas didacticas, 1 laboratorio polifuncional, 1 laboratorio de cémputo, 1
modulo de servicios sanitarios, 1 area administrativa, 1 bodega, médulo de escaleras y obra

exterior.

La ubicaciéon del plantel le permitird atender a 57 localidades que se encuentran a una

distancia de un méximo de 35 minutos en transporte publico.

Fondo de Aportaciones Miltiples (FAM) 2014. En el trimestre octubre-diciembre, concluy? el
proceso de obra del primer médulo del aula externa de La Huerta perteneciente al plantel

CECyTE] Cihuatlan.

Respecto al segundo médulo y equipamiento de todo el plantel que corresponde a los recursos
federales del FAM 2014 por $5,319,282.00 pesos, la obra fue contratada y al cierre de 2015 se

encontraba en un 5% de avance. Se espera su inauguracion en el mes de marzo de 2016.
Fondo de Aportaciones Miltiples 2015.-En el mes de junio se dio a conocer que como parte

del Fondo de Aportaciones Multiples (FAM) 2015, CECyTE] fue beneficiario por una cantidad

de $5'791,387.50 (cinco millones setecientos noventa y un mil trescientos ochenta y siete pesos
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50/100), los cuales se destinaran a la primera etapa del plantel CECyTE] Ixtlahuacén de los
Membrillos.

Convenio de Inversion en Infraestructura CECyTE] - INFEJAL.-El 18 de junio mediante
acuerdo de la H. Junta Directiva del Colegio y con la aprobacién por escrito tanto de la
Secretaria de Educaciéon de Jalisco como de la Coordinacién Nacional de CECyTE’s, se

autorizé el destino de recursos por $56'500,00.00 (cincuenta y seis millones 00/10) para el

apoyo a 9 proyectos en igual niimero de planteles segtin se describe a continuacién:

Plantel Beneficiado Desglose de Infraestructura Monto
SEGUNDA ETAPA: Médulo de 3 etapas: 4 aulas, 1
biblioteca, 1 gabinete psicopedagodgico, 1 laboratorio de
CE%ZEE ffafgi?tzan " |idiomas, 1 taller de produccién artesanal de ceramica, 1| $5,535,941.00
taller de Preparacion de Alimentos y Bebidas, moédulo de
escaleras, médulo de bafios,
Construccion de 2 moédulos de 3 niveles: 10 aulas, 1 taller
de mantenimiento en equipo y sistemas, 1 laboratorio
L polifuncional, 1 laboratorio de cémputo, 1 gabinete
CECYTE] 1 Tesistan psicopedagoégico, 1 biblioteca, 1 laboratorio de idiomas, 1 $10,000,000.00
moédulo de servicios sanitarios, 1 médulo de escaleras, 1
modulo administrativo.

CECYTE] 3 Tepatitlan | Construccién de gabinete psicopedagogico $402,824.00
IggaEc(i::(rlgz riz(}ssl?do Construccion de gabinete psicopedagoégico $402,824.00
CECYTE] Capilla de 8/aulas, 1 la/boratorio de usog mﬁltil?le‘s, 1 labo‘rator/io' de

Gl computo, ar?a admmlst'ratlya, pf)rtlco,' patilo civico,| $14,000,000.00
escaleras y médulo de sanitarios (més equipamiento)
5 aulas, 1 laboratorio de idiomas, 1 taller, 1 mddulo de
CECYTE] Ixtapa servicios sanitarios, biblioteca, gabinete psicopedagégico, | $14,000,000.00
escaleras (méds equipamiento)

CECYTE] Tlajomulco - |7 aulas (3 pisos), 1 laboratorio de usos multiples, 1

Santa Fe (presupuesto |laboratorio de computo, 1 médulo de bafios, escalera y| $5,000,000.00

actual 9 millones) | patio civico (mds equipamiento)

CECYTE] Tlajomulco
Santa Fe - Chulavista |5 aulas, 1 laboratorio de idiomas, drea administrativa y

. ) . . $5,000,000.00

(presupuesto actual 7 |obra exterior (mas equipamiento)

millones)
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5 aulas, 1 laboratorio de idiomas, 4rea administrativa,
cancha de wusos mdultiples y obra exterior (maés
equipamiento)

CECYTE] Santa Anita

(8.5 millones) $2,158,411.00

Fondo Concursable de Inversion en Infraestructura para Educacion Media Superior 2015.-
Como resultado de la participacién del Colegio en el Fondo Concursable de Inversiéon en
Infraestructura para Educacion Media Superior 2015, 11 proyectos resultaron ganadores con

un monto total de $134'770,208 pesos, equivalentes a $67.385.104,00 tanto del gobierno federal

como del estatal.

MONTO
PLANTEL fl"\];[[())ENRT}?L ESTATAL
Tesistan $10,000,000 $10,000,000
La Duraznera (Tlaquepaque) $4,122,324 $4,122,324
Tepatitlan $402,824 $402,824
El Salto (El Verde) $6,939,674 $6,939,674
Encarnacién de Diaz $6,817,498 $6,817,498
Guadalajara Parque Solidaridad $6,939,674 $6,939,674
San Ignacio Cerro Gordo $402,824 $402,824
Tlajomulco - Santa Fe $7,851,758 $7,851,758
Zapopan - Santa Margarita $7,460,864 $7,460,864
Tonalé - El Panoramico $7,404,149 $7,404,149
Puerto Vallarta - Ixtapa $15'703,515| $15703,515
Total $67385,104 $67'385,104
Gran total $134°770,208
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Equipamiento de laboratorios de carrera.-En

2015 se fortaleci6 con equipamiento en 150

espacios de los 26 planteles y las 10 aulas

externas segin se muestra a continuacion:

Plantel

Espacio

Equipamiento

Tesistan

Biblioteca

Acervo bibliografico

Enfermeria

Material de curacién para botiquin,
medicamentos bésicos para botiquin

Laboratorio de Producciéon
Industrial de Alimentos

Reactivos quimicos
Equipo de cocina
Refrigerador industrial

Licuadoras, batidora y procesador industrial

Balanza granataria y densimetros

Laboratorio de Soporte y
Mantenimiento de Equipo de
Cémputo

Portafolio de herramientas

Laboratorio de Electrénica

Kit Arduino para practicas

Reactivos quimicos

La Duraznera

Laboratorio de Usos Multiples | Cristaleria
Instrumental
Biblioteca Acervo bibliogréafico
Enfermeria Material de curacién para botiquin

Medicamentos basicos para botiquin

Laboratorio de Soporte y
Mantenimiento de Equipo de
Cémputo

Portafolio de herramientas

(Tlaquepaque)
. . Kit Ardui Acti
Laboratorio de Electrénica it /rdumo pata practicas
Cautin de estacion
Reactivos quimicos
Laboratorio de Usos Mdltiples | Cristaleria
Instrumental
Biblioteca Acervo bibliogréfico
. Material de curacién para botiquin
Enfermeria . . S
Medicamentos basicos para botiquin
Tepatitlan Taller de Electromecanica Kit Arduino para practicas

Laboratorio de Usos Muiltiples

Reactivos quimicos
Cristaleria
Instrumental
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Cocula

Biblioteca

Acervo bibliogréfico

Enfermeria

Material de curacién para botiquin
Medicamentos basicos para botiquin

Laboratorio de Soporte y
Mantenimiento de Equipo de
Coémputo

Portafolio de herramientas

Taller de Electromecéanica

Kit Arduino para practicas

Laboratorio de Electrénica

Kit Arduino para practicas
Cautin de estacion

Reactivos Quimicos

Aula externa Ayotitlan

Laboratorio de Usos Multiples | Cristaleria
Instrumental
Biblioteca Acervo bibliografico
Enfermeria Material de curacién para botiquin

Medicamentos basicos para botiquin

Laboratorio de Soporte y
Mantenimiento de Equipo de
Cémputo

Portafolio de herramientas

Laboratorio de Usos Multiples

Reactivos quimicos

Cristaleria

Instrumental

Balanza granataria y microscopios

El Salto (El Verde)

Biblioteca

Acervo bibliografico

Enfermeria

Material de curacién para botiquin
Medicamentos basicos para botiquin

Laboratorio de Soporte y
Mantenimiento de Equipo de
Cémputo

Portafolio de herramientas

Laboratorio de Electrénica

Kit Arduino para practicas
Cautin de estaciéon

Reactivos quimicos

Totatiche

Laboratorio de Usos Multiples | Cristaleria
Instrumental
Biblioteca Acervo bibliogréfico
Enfermeria Material de curacién para botiquin

Medicamentos basicos para botiquin

Laboratorio de Soporte y
Mantenimiento de Equipo de
Cémputo

Portafolio de herramientas

Laboratorio de Usos Multiples

Reactivos quimicos
Cristaleria
Instrumental
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Aula externa
Chimaltitan

Biblioteca

Acervo bibliogréfico

Enfermeria

Material de curacién para botiquin
Medicamentos basicos para botiquin

Laboratorio de Soporte y
Mantenimiento de Equipo de
Coémputo

Portafolio de herramientas

Laboratorio de Usos Multiples

Reactivos quimicos

Cristaleria

Instrumental

Balanza granataria y microscopios

Aula externa Colotlan

Biblioteca

Acervo bibliografico

Enfermeria

Material de curacién para botiquin
Medicamentos basicos para botiquin

Laboratorio de Soporte y
Mantenimiento de Equipo de
Cémputo

Portafolio de herramientas

Laboratorio de Usos Multiples

Reactivos quimicos

Cristaleria

Instrumental

Balanza granataria y microscopios

Puerto Vallarta El
Pitillal - Las Juntas

Biblioteca

Acervo bibliografico

Enfermeria

Material de curacién para botiquin
Medicamentos basicos para botiquin

Laboratorio de Servicios de
Hoteleria

Equipo de cocina, cristaleria y utensilios
Manteleria y blancos de cama

Estufa industrial

Licuadora y procesador industrial
Pared de Escalada para practicas de
Ecoturismo

Taller de Electromecanica

Kit Arduino para practicas

Reactivos quimicos

Ixtlahuacan del Rio

Laboratorio de Usos Multiples | Cristaleria
Instrumental
Biblioteca Acervo bibliografico
Enfermeria Material de curacién para botiquin

Medicamentos basicos para botiquin

Laboratorio de Soporte y
Mantenimiento de Equipo de
Coémputo

Portafolio de herramientas

Taller de Electromecéanica

Kit Arduino para précticas
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Reactivos quimicos

Aula externa Cuquio

Laboratorio de Usos Multiples | Cristaleria
Instrumental
Biblioteca Acervo bibliogréfico
Enfermeria Material de curacién para botiquin

Medicamentos basicos para botiquin

Laboratorio de Soporte y
Mantenimiento de Equipo de
Coémputo

Portafolio de herramientas

Laboratorio de Usos Multiples

Reactivos quimicos

Cristaleria

Instrumental

Balanza granataria y microscopios

Valle de Juarez

Biblioteca

Acervo bibliografico

Enfermeria

Material de curacién para botiquin
Medicamentos basicos para botiquin

Laboratorio de Servicios de
Hoteleria

Equipo de cocina, cristaleria y utensilios
Manteleria y blancos de cama

Estufa industrial

Licuadora y procesador industrial

Laboratorio de Soporte y
Mantenimiento de Equipo de
Cémputo

Portafolio de herramientas

Reactivos quimicos

Encarnacion de Diaz

Laboratorio de Usos Multiples | Cristaleria
Instrumental
Biblioteca Acervo bibliogréfico
1 iy L
Enfermeria Material de curacién para botiquin

Medicamentos basicos para botiquin

Taller de Electromecéanica

Kit Arduino para précticas

Reactivos quimicos

Aula externa San Juan
de los Lagos

Laboratorio de Usos Multiples | Cristaleria

Instrumental
Biblioteca Acervo bibliogréfico

Material d i6 tiqui
Enfermeria aterial de curacién para botiquin

Medicamentos basicos para botiquin

Laboratorio de Soporte y
Mantenimiento de Equipo de
Coémputo

Portafolio de herramientas
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Laboratorio de Usos Mtltiples

Reactivos quimicos

Cristaleria

Instrumental

Balanza Granataria y microscopios

Aula externa Bajio de
San José

Biblioteca

Acervo bibliografico

Enfermeria

Material de curacién para botiquin
Medicamentos basicos para botiquin

Laboratorio de Soporte y
Mantenimiento de Equipo de
Cémputo

Portafolio de herramientas

Laboratorio de Usos Multiples

Reactivos quimicos

Cristaleria

Instrumental

Balanza Granataria y cicroscopios

Aula externa
Teocaltiche

Biblioteca

Acervo bibliografico

Enfermeria

Material de curacién para botiquin
Medicamentos basicos para botiquin

Laboratorio de Soporte y
Mantenimiento de Equipo de
Cémputo

Portafolio de herramientas

Laboratorio de Usos Mdltiples

Reactivos quimicos

Cristaleria

Instrumental

Balanza Granataria y microscopios

Atotonilco El Alto

Biblioteca

Acervo bibliogréfico

Enfermeria

Material de curacién para botiquin
Medicamentos basicos para botiquin

Taller de Electromecanica

Kit Arduino para practicas

Reactivos quimicos

Laboratorio de Usos Multiples | Cristaleria
Instrumental
Biblioteca Acervo bibliogréfico
. Material de curacién para botiquin
Enfermeria . o S
Medicamentos basicos para botiquin
El Grullo Taller de Electromecanica Kit Arduino para précticas
Reactivos quimicos
Laboratorio de Usos Multiples | Cristaleria
Instrumental
Biblioteca Acervo bibliogréfico
Tonaya Material d ‘s Haui
y Enfermeria aterial de curacién para botiquin

Medicamentos basicos para botiquin
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Laboratorio de Soporte y
Mantenimiento de Equipo de
Cémputo

Portafolio de herramientas

Laboratorio de Usos Multiples

Reactivos quimicos

Cristaleria

Instrumental

Balanza Granataria y microscopios

Biblioteca

Acervo bibliogréfico

Enfermeria

Material de curacién para botiquin
Medicamentos basicos para botiquin

Laboratorio de Servicios de

Equipo de cocina, cristaleria y utensilios
Manteleria y blancos de cama
Estufa industrial

Cihuatlan . . .
Hoteleria Licuadora y procesador industrial
Pared de escalada para practicas de
Ecoturismo
Reactivos quimicos
Laboratorio de Usos Mdltiples | Cristaleria
Instrumental
Biblioteca Acervo bibliografico
Enfermeria Matgrial de Curac/:i(?n para botiqgin/
Medicamentos basicos para botiquin
Equipo de cocina, cristaleria y utensilios
. - Manteleria y blancos de cama
Laboratorio de Servicios de cray®
P Estufa industrial
La Huerta Hoteleria . . .
Licuadora y procesador industrial
Refrigerador industrial
Reactivos quimicos
. . Cristaleria
Laboratorio de Usos Multiples
Instrumental
Balanza granataria y microscopios
Biblioteca Acervo bibliogréfico
Material d i6 botiqui
Enfermeria aterial de curacién para botiquin
Medicamentos basicos para botiquin
Laboratorio de Soporte y
. Mantenimiento de Equipo de | Portafolio de herramientas
Zapotiltic

Cémputo

Taller de Electromecéanica

Kit Arduino para practicas

Laboratorio de Usos Multiples

Reactivos quimicos
Cristaleria
Instrumental

Biblioteca

Acervo bibliografico
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Guadalajara Parque
Solidaridad

Enfermeria

Material de curacién para botiquin
Medicamentos basicos para botiquin

Laboratorio de
Instrumentacion Industrial

Kit Arduino para practicas

Reactivos quimicos

Tlajomulco de Zuiiiga

Laboratorio de Usos Multiples | Cristaleria
Instrumental
Biblioteca Acervo bibliogréfico
Enfermeria Material de curacién para botiquin

Medicamentos basicos para botiquin

Reactivos quimicos

El Arenal

Laboratorio de Usos Multiples | Cristaleria
Instrumental
Biblioteca Acervo bibliografico
Enfermeria Material de curacién para botiquin

Medicamentos basicos para botiquin

Laboratorio de Soporte y
Mantenimiento de Equipo de
Cémputo

Portafolio de herramientas

Reactivos quimicos

Santa Anita

Laboratorio de Usos Multiples | Cristaleria
Instrumental
Biblioteca Acervo bibliografico
Enfermeria Material de curacién para botiquin

Medicamentos basicos para botiquin

Laboratorio de Biotecnologia

Reactivos quimicos
Cristaleria

Instrumental

Equipo Kjendhal
Campana de flujo laminar

Reactivos quimicos

Nextipac

Laboratorio de Usos Mdltiples | Cristaleria
Instrumental
Biblioteca Acervo bibliogréfico
Enfermeria Material de curacién para botiquin

Medicamentos basicos para botiquin

Laboratorio de Soporte y
Mantenimiento de Equipo de
Cémputo

Portafolio de herramientas

Laboratorio de Usos Multiples

Reactivos quimicos
Cristaleria
Instrumental

112




Tecalitlan

Biblioteca

Acervo bibliogréfico

Enfermeria

Material de curacién para botiquin
Medicamentos basicos para botiquin

Laboratorio de Soporte y
Mantenimiento de Equipo de
Cémputo

Portafolio de herramientas

Reactivos quimicos

Tlajomulco Santa Fe -
Chulavista

Laboratorio de Usos Mdltiples | Cristaleria

Instrumental
Biblioteca Acervo bibliografico

Material de curacién para botiquin
Enfermeria P d

Medicamentos basicos para botiquin

Reactivos quimicos

San Ignacio Cerro
Gordo

Laboratorio de Usos Mdltiples | Cristaleria
Instrumental
Biblioteca Acervo bibliografico
Enfermeria Material de curacién para botiquin

Medicamentos basicos para botiquin

Reactivos quimicos

Aula externa Capilla de
Guadalupe

Laboratorio de Usos Mdltiples | Cristaleria
Instrumental
Biblioteca Acervo bibliografico
Enfermeria Material de curacién para botiquin

Medicamentos basicos para botiquin

Laboratorio de Usos Multiples

Reactivos quimicos

Cristaleria

Instrumental

Balanza Granataria y microscopios

Tlajomulco - Santa Fe

Biblioteca

Acervo bibliogréfico

Enfermeria

Material de curacién para botiquin
Medicamentos basicos para botiquin

Reactivos quimicos

Puerto Vallarta - Ixtapa

Laboratorio de Usos Mdltiples | Cristaleria
Instrumental
Biblioteca Acervo bibliogréfico
Enfermeria Material de curacién para botiquin

Medicamentos basicos para Botiquin

Laboratorio de Soporte y
Mantenimiento de Equipo de
Cémputo

Portafolio de herramientas
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Taller de Mantenimiento
Industrial

Kit Arduino para practicas

Fresadora vertical

Equipo de neumética

Cortadoras verticales y maquinaria menor

Reactivos quimicos

Zapopan - Santa
Margarita

Laboratorio de Usos Multiples | Cristaleria
Instrumental
Biblioteca Acervo bibliogréfico
Enfermeria Material de curacién para botiquin

Medicamentos bésicos para botiquin

Laboratorio de Preparacién de
Alimentos y Bebidas

Equipo, cristalerfa y utensilios de cocina
Manteleria
Estufa industrial

Laboratorio de Electrénica

Cautin de estaciéon
Kit Arduino para practicas

Reactivos quimicos

Tonala - El Panoramico

Laboratorio de Usos Mdltiples | Cristaleria
Instrumental
Biblioteca Acervo bibliografico
Enfermeria Material de curacién para botiquin

Medicamentos basicos para botiquin

Laboratorio de Usos Multiples

Reactivos quimicos
Cristaleria
Instrumental

Equipamiento y modernizacion de equipo de computo.- En el primer trimestre del afio se
trabajo en la distribucién, instalaciéon y puesta a punto de los equipos de computo y servicios
adquiridos en las licitaciones 22/2014 y 29/2014 (adquisiciéon de equipo de cémputo y
tecnologia de la informacién, y contratacion de servicios de Internet).

Se trata de la puesta en funcionamiento de 490
computadoras en laboratorios de computo e idiomas, en

renovacion de equipo con més de cinco afios de antigiiedad.

Asimismo, se adquirieron 131 computadoras de escritorio
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para uso administrativo tanto en la Oficina central como planteles y aulas externas (nuevo

uso y renovacion).

Se entregaron 68 laptops para uso administrativo en la Oficina Central y planteles del
Colegio, asi como 64 para complementar el equipamiento béasico de aulas interactivas
anteriores a 2014, ademads de las 236 destinadas a equipar las aulas interactivas instaladas en
este 2015. De la misma manera, se dot6é de 61 portatiles para préstamo en las bibliotecas de

los planteles.

Se instalaron 236 aulas interactivas (pizarra interactiva, proyector y audio) y en una primera

etapa se capacitd en su uso a un total de 135 personas.

Servicio de Internet dedicado.-A partir del primer trimestre del afio, un nimero importante
de planteles contaron con servicio de Internet dedicado que garantiza la operatividad de los
procesos automatizados que impulsa el Colegio: E-Kampus, facturacion electrénica, gestion
de los acervos bibliograficos y acceso a la Red Estatal de Bibliotecas. Los enlaces dedicados a
través de infraestructura de cobre con un ancho de banda de 2Mbps se habilitaron en los
planteles Tesistan, La Duraznera (Tlaquepaque), Tepatitlan, Cocula, El Salto, Puerto Vallarta
- Pitillal (Las Juntas), Ixtlahuacan del Rio, Atotonilco, El Grullo, Guadalajara - Parque
Solidaridad, Tlajomulco de Zaniga, Santa Anita, Tecalitlan, Tlajomulco Santa Fe - Chulavista,
Tlajomulco - Santa Fe, Puerto Vallarta - Ixtapa, Zapopan - Santa Margarita y Tonala - El

Panoramico.

Equipamiento en planteles con multifuncionales.- Por otra parte, la totalidad de nuestros
planteles y la Oficina Central cuentan con contratos de arrendamiento de equipo
multifuncional para impresién y digitalizacién de documentos, contando actualmente con un

total de 71 equipos instalados.
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y

Adquisicion de servidores.-El Colegio adquirié dos servidores dedicados para alojar las
plataformas de los procesos de control y gestion escolar E-Kampus, y el de gestion de acervos

bibliograficos y acceso a la Red Estatal de Bibliotecas.

%
— =

Fondo SNB 2011-2012.- En el mes de junio culminaron los procesos de &

compra del recurso SNB 2011-2012 que logré recuperarse mediante gestion 2
de la Secretaria de Educacion de Jalisco y que contempla equipamiento para i}
12 planteles por un monto total de $$4988,355.89 para los planteles Tesistan,
Tepatitlan, Zapotiltic, Tlajomulco de Zuiiga, El Arenal, Santa Anita,
Tecalitlan, Atotonilco, El Salto (El Verde), La Duraznera (Tlaquepaque),
Guadalajara Parque Solidaridad y Puerto Vallarta Pitillal (Las Juntas).

A continuacién se presenta el desglose de equipamiento adquirido:
Plantel CECyTE] Puerto Vallarta Pitillal (Las Juntas). SNB 2011

DESGLOSE DE EQUIPAMIENTO
Cantidad Equipo

1 Planta de soldar electrodo revestido

Planta de soldar para microalambre.

Planta de soldar Tuxteno

Tornillo de banco 6” base giratoria

Caretas electrénicas

Deshidratador industrial (separador de aceite y aceite)

Juego de tarrajas Ridget para tubo conduit

Micrémetro de exteriores de 0 -1”

Micrémetro de exteriores de 1 -2”

[UEY U Y I Y = S, T o)) Y

Micrémetro de exteriores de 2-3”
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1 Juego de machuelos 3/16" y %4’
Juego de tarrajas para sacar roscas a tornillos

Horno para fundir aluminio

20 Certas para soldadura eléctrica

2 Bomba de vacio 12 CGM

3 Juego de manémetros R-134 A

3 Juego de mandémetros R-410 A

1 Maéquina recuperador reciclador de refrigerante
1 Detector de fugas para refrigeracion

28 Vernier analogo de 6”

1 Juego de dados 2"

Juego de llave mixtas

1 Sierra de cinta para metal horizontal

Plantel CECyTE]J Guadalajara Parque Solidaridad. SNB 2011

DESGLOSE DE EQUIPAMIENTO
Cantidad Equipo

1 Modelo organico intercambiable

Sillas de ruedas

Botiquin mochila

Bomba hidraulica

Juego de llaves Allen std y mm

Juego de desarmadores de 29 piezas

Kit de llaves combinadas cortas con matraca métrica 10 piezas

Pinzas de cortes diagonal de 8" profesional

Juego de desarmadores de presion

Desarmador largo

Desarmador corto

Cautin de estacién

Cautin de estacién

Osciloscopio digital
Medidor de humedad
Medidor de presion digital
Electrodo de PH

Medidor de PH

Termopar resistencias

Termopar Tipo ]

Termopar Tipo K

Termopar Tipo R

Termopozos con cabeza roscado

Vélvula de control con posicionador inteligente

el el el el i i el i i il B S el e N 6 B 6, T A 6 | I EV N I N TN IS I O I NS

Transmisor de temperatura
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Fuente de poder variable con triple salida

Vélvula direccionada por pulsador

Vélvula reguladora de caudal

Cilindro de simple efecto

Pistén de doble vastago

Cilindro de doble efecto

Motor bidireccional

Valvulas con actuadores

Transmisor de conductividad y resistencia

Medidor y controlador de flujo mésico para gases

Sensor de proximidad inductivo

Sensor foto electronico serie PE

Controlador de temperatura analégico-digital

Medidor de presién digital serie DPI

Medidor de presion AVM

Medidor de temperatura de contacto

Sensor temperatura

Termopar tipo E

Juego de desarmadores de caja

Juego de llaves astriadas doble caja métricas

Juego de mini llaves mixtas 10 piezas

Juego de 3 pinzas

Alicates de presion para electrénica

Pinzas de presién electrénica

Pinzas de plastico antiestaticas para electrénica

Juego de bocallaves

Extension eléctrica

Maneral para dados de 2

Estacion para soldar con pistola de aire

Cautin tipo pistola

Punta para multimetro sencilla

Punta para osciloscopio

=YY e N IS, § =S &, 1 IS, 1 IS, 1 IS, 1 IS, 1 S ) VN (VN (S (Y (S i NG ) (S S S S S S RSt puay S I \O ) ISEY) Sy I O ) ISy ey )

Impresora

Plantel CECyTE] El Salto (El Verde). SNB 2011
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DESGLOSE DE EQUIPAMIENTO

Cantidad Equipo
13 Computadora de escritorio
9 Driver para corriente continua
10 Fuentes simétricas reguladas
4 Kit de programacién
4 LCR Meter
10 Moédulo de reprogramacion




30 Moédulo de reprogramacién para microcontroladores

Motor de paso

Osciloscopio digital de banco
PLC-Allen-Bradley
Switch de red 24 puertos

| o W e

Plantel CECyTE]J La Duraznera (Tlaquepaque). SNB 2011

DESGLOSE DE EQUIPAMIENTO
Cantidad | Equipo

1 Equipo de hidraulica mévil

3 Osciloscopio

Plantel CECyTE] Atotonilco. SNB 2011

DESGLOSE DE EQUIPAMIENTO
Cantidad Equipo

Video proyectores para aula
Plotter
Rollo de papel de impresioén para el plotter

—| w

a1

Q1

Computadora para taller de industria del vestido

Paquete de industria del vestir

Mesas vy sillas

Plantel CECyTE]J Tesistan. SNB 2012
DESGLOSE DE EQUIPAMIENTO

Cantidad Equipo
2 Osciloscopio digital
15 Puntas atenuadores de osciloscopio

Horno de uso rudo

Potenciémetros

Licuadoras de uso rudo

Estufas industriales

Butirometro para leche

Butirometro para crema

Centrifuga

RO W G-

Generadores de frecuencia

Plantel CECyTE] Tepatitlan. SNB 2012
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DESGLOSE DE EQUIPAMIENTO

Cantidad

Equipo

1

Maéquina para soldar con microalambre

Juego de brocas1/8 a1

Cortadora angular

Soldadora de punto manual

Maquina soldadura por punto

Maéquina embobinadora %2 HP

Afiladora de broca universal ¥> HP

Microscopio con lente

Horno eléctrico tipo mufla

RlRo R R RN O] &

Potenciémetro

—_
o

Matraz bola de 3 bocas

Condensador Graham

Tubo de ensayo 13 X 75

Tubo de ensayo 13 X 100

Taladro de columna 1

Magquina cortadora de plasma 1

== =N N O

Cortadora de disco de 12

Plantel CECyTE]J Tecalitlan. SNB 2012

Desglose de equipamiento

Cantidad | Equipo

1 Laboratorio de quimica

5 Computadoras

Plantel CECyTE] Tlajomulco de Zaniga. SNB 2012

DESGLOSE DE EQUIPAMIENTO

Cantidad | Equipo
40 Sillas secretariales
8 Computadoras de escritorio
10 Pizarrén interactivo
9 Proyectores

Plantel CECyTE]J Santa Anita. SNB 2012
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DESGLOSE DE EQUIPAMIENTO

Cantidad Equipo
5 Equipo de cémputo
1 Camara bioclimatica
1 Parrilla de calentamiento y agitacion
4 Desecador con tapa de vidrio
10 Cajas de Petri de vidrio
10 Asas de platino con alambre




1 Alcoholimetro con rango de 0 a 30
10 Vaso precipitado 500 ml
10 Vaso precipitado 250 ml
10 Nueces dobles cromadas para soporte
17 Pinzas de punta
100 Tubo de ensayo 15 ml
10 Estuches de diseccién
1 Equipo para terminacién de demanda quimica
15 Estetoscopio
2 Botiquin de metal de primeros auxilios
1 Esqueleto humano
2 Cuiias grandes
2 Cuiias chicas
5 Baumanémetro manual
3 Cartel de huesos, cartel de aparato respiratorio

Plantel CECyTE] Zapotiltic. SNB 2012

DESGLOSE DE EQUIPAMIENTO
Cantidad Equipo
1 Extintor bi6xido de carbono
25 Mesa operativa de 75 cm X 1.20 mts. X 1.20 mts.
2 Sillén ejecutivo
40 Silla operativa con regaton
6 Mesa operativa de 75 cms x 1.20 x 1.20 mts.
3 Cesto metalico rectangular
2 Escritorio de maestro 1.20 mts. X 60 cms x 75 cms.
15 Computadora de escritorio
15 Monitor
2 Switch

Plantel CECyTE]J El Arenal. SNB 2012
DESGLOSE DE EQUIPAMIENTO

Cantidad Equipo

85 Silla con paleta lateral

30 Silla de oficina sin brazo

20 Mesa de trabajo para computo

20 Computadora y monitor 19”
Computadora y monitor 500 GB
Router
Multifuncional

10 Cable VGA

7 Cable HDMI
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Programa piloto Mousemischief.- Con el proposito de fortalecer el uso de los pizarrones
electrénicos que se tienen en las aulas a través del programa Mousemischief -el cual es un
complemento de Microsoft PowerPoint para el uso simultdneo de varios mouse e interactuar
con las pizarras- la Academia Estatal de Matematicas solicité la compra de mouses
inalambricos para implementar su uso como una herramienta para el desarrollo de
estrategias de aprendizaje en el aula. Los planteles beneficiados y el equipo entregado se

detallan a continuacion.

Plantel Material

14 Mouses Wireless Optical Genius NS-6000 2.4 Ghz

2 HUB de 7 puertos USB 2.0 TechZone de 480 Mbps

El Salto (El | 14 Mouses Wireless Optical Genius NS-6000 2.4 Ghz
Verde) 2 HUB de 7 puertos USB 2.0 TechZone de 480 Mbps

14 Mouses Wireless Optical Genius NS-6000 2.4 Ghz

Tepatitlan

Atotonil
OO > HUB de 7 puertos USB 2.0 TechZone de 480 Mbps
: ) 14 Mouses Wireless Optical Genius NS-6000 2.4 Ghz
Cihuatlan
2 HUB de 7 puertos USB 2.0 TechZone de 480 Mbps
Guadalaj
u; UL 14 Mouses Wireless Optical Genius NS-6000 2.4 Ghz
arque
Soli da?‘i dad 2 HUB de 7 puertos USB 2.0 TechZone de 480 Mbps

Acciones de mantenimiento de sistemas y tecnologias.-Como parte de los procesos de
modernizacién administrativa, se sustituyeron 92 equipos de cémputo al personal de
Oficinas Centrales: 25 en la Direccién Académica, 29 en la Direccion Administrativa, 8 en la
Direccion General, 12 en la Direcciéon de Planeacién y Evaluacién, 8 en la Direcciéon de
Sistemas y Comunicacién, y 10 en la Direcciéon de Extensién y Vinculacion. De igual manera
se instalaron equipos multifuncionales en las distintas areas con los adquiridos en la licitacion

de finales de 2014.
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Se realiz6é una revision del sistema de vigilancia y sus enlaces de Internet en los planteles
Zapopan - Santa Margarita, Puerto Vallarta - Pitillal (Las Juntas), Puerto Vallarta - Ixtapa,
Cihuatlan, Cocula y El Grullo.

Se realizaron acciones de mantenimiento preventivo y correctivo, asi como sustitucién total
en los equipos DVR y cdmaras de circuito cerrado de television (CCTV) del Plantel Tepatitlan,
Cihuatldn y Oficinas Centrales; también se realiz6 la revision y configuracién de rutina en

equipos DVR via remoto y en sitio.

Acciones de mantenimiento preventivo y
correctivo.-Con el fin de mantener en buen estado
las instalaciones fisicas de los planteles, en el 2015 se
realizaron servicios de mantenimiento preventivo y
correctivo mediante trabajos contratados por un
total de $12151,578.84 pesos distribuidos de la

siguiente manera:

v powe | covemo |
TESISTAN REPARACION EN PIEZAS DE CANTERA
$400.686,38 TESISTAN REHAB. DE LAB./TALLER Y CONTROL ESC.
TESISTAN MODIFICACIONES EN DIVERSAS AREAS
TLAQUEPAQUE REJA PERIMETRAL
TLAQUEPAQUE COMPLMENTO REJA PERIMETRAL
$305.794,15 - ;
TLAQUEPAQUE REPARACION DE HIDRONEUMATICO
TLAQUEPAQUE RETIRO DE MALLA Y DALA DE CONCRETO
TEPATITLAN BARANDALES Y CONCRETO ESTAMPADO
$521.222,62 TEPATITLAN DRENAJE E INSTALACIONES PARA CAFETERIA
TEPATITLAN ACABADOS PARA CAFETERIA
COCULA PORTON AUTOMATIZADO Y REJA PERIMETRAL
COCULA LUMINARIAS LED
$733.404,99
COCULA PANELES SOLARES
COCULA AISLANTE TERMICO EN BODEGA
EL SALTO ESPEJOS
$251.805,28 -
EL SALTO ADECUAR CAFETERIA
$249.977,45 TOTATICHE HABILITAR SALON DE USOS M. YCAFETERIA
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$339.603,72

PTO.VALLARTA

MANTENIMIENTO A TRANSFORMADOR

PTO.VALLARTA

CAMBIO DE PISOS

PTO.VALLARTA

REPARACIONES ELECTRICAS

$302.152,28

IXTLAHUACAN

SUBSTITUCION DE HIDRONEUMATICO

IXTLAHUACAN

REJA PERIMETRAL

$249.022,71 VALLE DE JUAREZ REPARACION DE PISO EN LABORATORIO

ENCARNACION CAMBIO DE TUBERIAS
$324.931,11 )

ENCARNACION CUBIERTA PARA DANZA
$211.086,41 ATOTONILCO AISLANTE TERMICO EN AUDITORIO NUEVO
$247.412,76 EL GRULLO ESTRUCTURA PARA TECHADO DE CANCHA

CIHUATLAN ADAPTACIONES ELECTRICAS PARA A.A.

CIHUATLAN INSTALACION DE A.A.
$424.240,53 ; -

CIHUATLAN REPARACION LINEA DE GAS Y PUERTA

CIHUATLAN REPOSICION DE CUBIERTAS
$249.432,17 ZAPOTILTIC ADECUACIONES EN TALLEER Y LABORATORIO

GUADALAJARA HABILITAR GABINETE PSICOPEDAGOGICO

GUADALAJARA PUERTA Y VENTANA ACUSTICA
$294.575,45

GUADALAJARA HABILITAR CABINA DE RADIO

GUADALAJARA COMPLEMENTO DE BARDA PERIMETRAL
$247.412,00 TLAJOMULCO ESTRUCTURA PARA TECHADO DE CANCHA

EL ARENAL REPARACION DE HIDRONEUMATICO

EL ARENAL HABILITAR SALA DE MAESTROS
$347.618,43 -

EL ARENAL HABILITAR TERRAZA ANEXA A CAFETERIA

EL ARENAL ADECUACIONES EN INGRESO AL PLANTEL
$83.082,16 SANTA ANITA PORTON Y AREA PARA CONTENEDORES

NEXTIPAC REPARACION DE HIDRONEUMATICO
$252.552,11 ;

NEXTIPAC MEJORAR AREA DE COMEDOR
$250.000,00 TECALITLAN TERMINAR CAFETERIA

TLAJOMULCO Il REPARACIONES ELECTRICAS
$254.123,35

TLAJOMULCO Il CANCHA DE VOLEYBOL

$281.250,78

SAN IGNACIO C.G.

ELEVAR NIVEL DE TRANSFORMADOR

SAN IGNACIO C.G.

MEJORAS CAFETERIA PLANTEL SALUDABLE

SAN IGNACIO C.G.

REPARACION DE TRANSFORMADOR

$78.862,60 TLAJOMULCO II| REPARACION DE SANITARIOS MOBILES
IXTAPA ADAPTACIONES ELECTRICAS PARA A.A.
IXTAPA INSTALACION DE A.A.
$429.700,35
IXTAPA CAMBIO DE INTERRUPTORES
IXTAPA CAFETERIA

$548.236,91

STA. MARGARITA

TRABAJOS PREVIOS A INAUGURACION

STA. MARGARITA

CAMBIO DE A.A. EN LOCALES EN RENTA




STA. MARGARITA

ADECUACION DE AULA Y TALLERES

STA. MARGARITA

ADECUACIONES ELECTRICAS Y DE RIEGO

$5.301,20 TONALA REPARACION DE HIDRONEUMATICO
OFICINA CENTRAL PERSIANAS
OFICINA CENTRAL HABILITAR COMEDOR (TAPANCO)
OFICINA CENTRAL HABILITAR BODEGAS EN PATIO
OFICINA CENTRAL MANTENIMIENTO A MURO VERDE
$670.752,52

OFICINA CENTRAL

PUERTAS CORREDIZAS PARA BODEGAS

OFICINA CENTRAL

MANTENIMIENTOS VARIOS

OFICINA CENTRAL

MOVER LINEAS ELECTRICAS

OFICINA CENTRAL

LETREROS EN FACHADA

$3.597.338,42

1,4,5,12,20

INSTALACION A.A. 5 PLANTELES

PLANTELES VARIOS

MANTENIMIENTO AIRES ACONDICIONADOS

PLANTELES VARIOS

IMPERMEABILIZAR EN 8 PLANTELES

PLANTELES VARIOS

PINTURA EXTERIOR PARA 14 PLANTELES

Diagnéstico de necesidades de equipamiento de laboratorios de carrera. Durante el tercer
trimestre de este afio, se realiz6 la revision de las necesidades que presentan los laboratorios de
las 20 diferentes carreras que oferta el colegio. Se elabor6 el listado final de necesidades,
cuadrandolo con los criterios de prioridad para la carrera y presupuesto asignado por partida,
obteniendo como resultado los requerimientos necesarios para ejercer diecisiete de las partidas

presupuestales utilizadas por la Direccién Académica.

Adecuacion de cableado estructurado en 9 planteles.-Durante el trimestre julio -
septiembre se realizaron trabajos de adecuaciéon del cableado estructurado en areas

exteriores de planteles y laboratorios segtin se muestra a continuacion:

Plantel CECyTE] Tlajomulco Santa Fe-Chulavista

Se repararon 45 nodos (1 laboratorio) que se encontraban en muy malas condiciones; se

instalaron 10 tramos de ductos subterraneos; se identificaron nodos; se instal6 tuberia.

Plantel CECyTE] Tonala - El Panordmico
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Se instalaron ductos externos para la comunicaciéon entre el site y las oficinas

administrativas; y se instalaron 4 nodos y canaletas.

Plantel CECyTE] Santa Anita

Se repararon 41 nodos (1 laboratorio) que se encontraban en muy malas condiciones; se

identificaron los nodos; instalacion de tuberia

Plantel CECyTE] Zapopan - Santa Margarita

Se instal6 ducteria externa para la comunicacion entre el site y las oficinas; se instalaron 4

nodos y canaletas.

Plantel CECyTE] El Salto (El Verde)

Reparacion de 82 nodos (dos laboratorios); se identificaron los nodos; instalacién de tuberia

e instalacion de canaletas

Plantel CECyTE] Cihuatlan

Se adecuaron 41 (un laboratorio) nodos que se encontraban en malas condiciones; se

identificaron los nodos; Instalacion de tuberia

Plantel CECyTE] Valle de Juarez

Se adecuaron 41 (un laboratorio) nodos que se encontraban en malas condiciones; se

identificaron los nodos; instalacion de tuberia

Plante]l CECyTE] Nextipac

Se adecuaron 41 (un laboratorio) nodos que se encontraban en malas condiciones; se
identificaron los nodos; instalacién de tuberia.

Plantel CECyTE] Tecalitldn

Se adecuaron 42 (un laboratorio) nodos que se encontraban en malas condiciones; se

identificaron los nodos; instalacién de tuberia Instalacion de canaletas
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Esquema peso a peso para fortalecer la autonomia de gestion en planteles de CECyTE].-
En apoyo a los proyectos no beneficiados en el Fondo de Autonomia de Gestion se brind¢ el
apoyo desde la Direccion General a dos planteles que gestionaron apoyos con sus

comunidades escolares y con los ayuntamientos de adscripcién de sus planteles:

Plantel Descripcion de proyecto Anotaciones
Totatiche Construccion de cafeteria, | Mediante convenio, el
auditorio y bodega. Ayuntamiento de

Totatiche apoyé con la
totalidad de los gastos de
mano de obra vy
maquinaria, y CECyTE]

apoy6 con la compra de

materiales de
construccion.
El Grullo Construccion de aula de usos | Mediante convenio, el

multiples en el aula externa | Ayuntamiento de Tonaya
de Tonaya perteneciente al | apoy6 con el 100% de los
plantel El Grullo. gastos por mano de obra,
piedra para cimientos,
grava y arena; y CECyTE]
apoy6 con el resto del

material de construccion.

Este esquema tiene su sustento en la reforma constitucional de 2013 en que se reformaron los
articulos 3 y 73 y en los que se establece que las autoridades competentes deberan adecuar el
marco juridico para fortalecer la autonomia de gestiéon de las escuelas con el objetivo de
mejorar su infraestructura, comprar materiales educativos, resolver problemas de operacion

basicos y propiciar condiciones de participacién para que los alumnos, maestros y padres de
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familia, bajo el liderazgo del director, se involucren en la resolucion de los retos que cada

escuela enfrenta.

Adicionalmente en la Ley General de Educacioén, el articulo 25 establece que “Las autoridades
educativas federal y de las entidades federativas estdn obligadas a incluir en el proyecto de
presupuesto que sometan a la aprobacion de la Camara de Diputados y de las legislaturas
locales, los recursos suficientes para fortalecer la autonomia de la gestiéon escolar...” de igual
manera en su articulo 28 Bis se refrenda que “las autoridades educativas federal, locales y
municipales, en el ambito de sus atribuciones, deberan ejecutar programas y acciones

tendientes a fortalecer la autonomia de gestion de las escuelas”.

Equipamiento con lamparas led y paneles solares.

En el marco de las aspiraciones del Colegio por convertir a los planteles en sustentables, se
continué con el proyecto piloto en el plantel CECyTE] Cocula para la conversién a lamparas
Led y la adquisicién de paneles solares. En cuanto a las ldmparas LED se adquirieron 73
lamparas que resuelven el 80% del total de luminarias. Es importante destacar que de acuerdo
a estudios, este tipo de luminaria permite ahorros por 66% del costo y 64% de reduccién en
términos de emisiones de CO2.

Adicionalmente se adquirieron 17 péneles solares que resuelve la tercera parte de las

necesidades de energia en el plantel Cocula.

Aires acondicionados

Se adquirieron 10 equipos de aire acondicionado con el sistema Inverter que permite un
ahorro de energia de hasta el 50% con respecto al sistema tradicional. A pesar de ser equipos
ligeramente mas caros, permiten un ahorro de energia pues detecta automaticamente la
cantidad de personas y autorregula la temperatura, ademas de ser un sistema que purifica el
aire, las superficies e inclusive el propio interior del sistema.

Los sistemas fueron instalados a manera de reposicion en los laboratorios de computo de los

planteles Tesistan, Cocula, El Salto (El Verde) y Tecalitlan.
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Proyecto de cafeterias dignas en planteles.-Con el objetivo de contar con espacios de
cafeteria en proyectos tipo que satisfagan condiciones de higiene, salud y comodidad para la
comunidad escolar, el Colegio inici6 en 2015 con el acondicionamiento de 4 espacios en los
planteles Tepatitlan, Tecalitlan, El Salto (El Verde) y Puerto Vallarta - Ixtapa.

En el caso del plantel Puerto Vallarta - Ixtapa se inicié con recursos del Fondo para Fortalecer

la Autonomia de Gestion 2015.

PROYECTO: 06 VINCULACION Y GESTION CON LOS SECTORES QUE
INTEGRAN LA SOCIEDAD

RADIO

ceCyTE

Jalisco

Descripcién de proyecto:
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Este proyecto estd orientado a fortalecer las acciones de vinculaciéon para consolidar el
desarrollo de la comunidad estudiantil con el objeto de propiciar su incorporacion exitosa a
los diferentes sectores; contribuye también a promover el reconocimiento de los usos y
costumbres de las comunidades para salvaguardar el patrimonio cultural del pais,
fortaleciendo los principios de equidad y acceso; y, a articular mecanismos de cooperacién e

intercambio académico, entre otros.

Certificacion internacional del Grupo Folclérico Fuego Nuevo.-Se logré lo certificacion del
Grupo Folclérico Fuego Nuevo del plantel CECyTE] Encarnaciéon de Diaz, por el Consejo
Internacional de Organizaciones de Festivales de Folklor y de las Artes Tradicionales (por sus
siglas CIOFF), como grupo folclérico de nivel internacional de calidad y prestigio. CIOFF es
una instancia certificada por UNESCO que tiene como fin la proteccién y promocién de las

tradicionales folkldricas de los paises.

Participacion en eventos civicos y culturales.- Participacion de la Banda Sinaloense y
Mariachi del plantel CECyTE] Cocula en Inter Preparas 2015 organizado por la Universidad

de Marista.

Participacion de la banda de guerra del plantel La Duraznera (Tlaquepaque) en la
inauguracion de Cédigo Ciencia 2015 por invitaciéon de la Sociedad Latinoamericana de

Ciencia y Tecnologia (SOLACYT).
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Proyecto de radio CECyTE Jalisco.-Se inici6 la adaptacién de la cabina CECyTE Jalisco Radio
en el plantel CECyTE] Guadalajara Parque Solidaridad en conjunto con el CUCEA de la
Universidad de Guadalajara para su préxima operacién e iniciar actividades de difusion

institucional.

Encuentro Internacional Virtual Educa.- La Direccion de Vinculaciéon de la Secretaria de
Educacion Jalisco solicit6 al Colegio la participacion de 40 alumnos del CECyTE] para contar
con su colaboraciéon dentro de la logistica del evento realizado a principios del mes de junio.
35 Alumnos tanto del plantel Tlaquepaque como del plantel El Arenal permanecieron
durante 5 dias colaborando en dichas actividades; 5 alumnos mas fungieron como
traductores espafiol-inglés con un gran desempefio, mismo que hizo acreedor al alumno
Jaime Isac Gonzalez Castro del reconocimiento como “Traductor del idioma inglés en el
marco de la reunién de consejo del comité internacional del Virtual Educa” traduciendo para

las autoridades de la Organizacién de los Estados Americanos.

Diagnéstico de salud realizado al Plantel Santa Anita.- La Region Sanitaria XII de la
Secretaria de Salud del Gobierno del Estado, en coordinacién con el plantel Santa Anita,
conformaron el Comité de Participacion Social el 6 de marzo del presente afio, en donde
efectuaron la presentacion del diagnoéstico de salud de las y los alumnos, realizado durante
los meses de enero, febrero y marzo. De los resultados obtenidos en 467 inscritos, se
detectaron problemas de sobrepeso y bajo peso, enfermedades odontolégicas en el 43% del
alumnado y problemas posturales en 43% del alumnado. Se entregaron cartillas nacionales
de vacunacién, se completaron esquemas con la aplicaciéon de biolégicos y se detectaron
problemas de agudeza visual en mas de 32% del alumnado. Actualmente se estd dando
seguimiento para que las y los alumnos que requieren atenciéon médica especializada se

atiendan apropiadamente.
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303 peso 80 56 28

Grafica de resultados de alumnas y alumnos con problemas nutricionales del plantel Santa Anita.

(Fuente Regién Sanitaria XII de la Secretaria de Salud del Gobierno del Estado de Jalisco)

Dia mundial del condén.- E1 13 de febrero con motivo del dia mundial del condén, el grupo
gente joven de la Fundacién Mexicana para la Planeacién Familiar A.C. (MEXFAM) en
coordinacién con la Direccién Académica, instalé en el Plantel Santa Anita un stand de
informacién de promocién de la salud sexual y reproductiva, asi como del uso correcto del
condén como medida preventiva. Participaron estudiantes de los dos turnos organizados en
grupos de 6 a 10 estudiantes, quienes recibieron informacion y consultaron sus dudas al

respecto.

Reunion de la Red Interinstitucional y Educacién Media para la Prevencién de Adicciones
en Jalisco (RIEMPAJ).- El 19 de febrero, representantes de los subsistemas educativos se
dieron cita para celebrar la primera reuniéon de la RIEMPA] del afio. Se inicié con la
conferencia de la Lic. Paulina Ramirez quien es asistente del programa UniVida de la
Universidad UNIVER vy la tematica abordada fue sobre el manejo de las pérdidas en la
prevencién de adicciones, se habl6 sobre las caracteristicas del duelo y la forma en que los
adolescentes lo viven. Para finalizar, la Lic. Sheila Arellano del Consejo Estatal contra las
Adicciones (CECA]J) mencioné los programas con los que cuentan como institucién y que

ofrecen a las instancias educativas.
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El 30 de abril, representantes de los subsistemas educativos se reunieron en las instalaciones
del auditorio de Oficinas Centrales del CECyTE Jalisco para celebrar la segunda reunion del
afio de la RIEMPA]J. Se inici6 con la intervencién del Dr. Salud Pacheco, responsable de
Escuela Saludable y Segura del CECyTE Jalisco, quien expuso lo referente a la capacitacion y
los resultados previos a la certificaciéon del plantel Santa Anita. Posteriormente, la Lic. en
Psicologia, Norma Haydee Castillo Garcia, fue la ponente de un modelo preventivo. Tras la

revision de asuntos varios se dio por concluida la sesion.

Reunion de los miembros del Comité Estatal de Construye T.- Los dias 28 de enero y 20 de
febrero en las instalaciones de la RESEMS vy del Colegio de Bachilleres del Estado de Jalisco,
se reunieron los diferentes subsistemas pertenecientes al comité estatal de Construye T para
analizar los informes de las organizaciones sociales Colectivo Ollin y Tejiendo Redes y con
ello poder tomar decisiones que conlleven a una implementacién del programa en cada uno
de los planteles. De igual manera se dio a conocer la convocatoria del primer concurso de

dibujo del programa Construye T.

Conferencia en el Dia Internacional de la Mujer.- En el
marco del Dia Internacional de las Mujeres, el 9 de marzo se
llev6 a cabo la conferencia: “La mujer y sus derechos” con la
maestra Esperanza Herrada Diaz a la que asistieron 112

personas de 15 planteles y personal de Oficinas Centrales. La

v .4

conferencista abordé aspectos histéricos de la conmemoraciéon del dia, asi como datos

estadisticos y reflexiones acerca del ejercicio de los derechos de las mujeres en la actualidad

Seguimiento de egresados.-En el trimestre abril-junio, el Colegio en conjunto con la
Coordinacién Nacional de CECyTE’s implement6 el nuevo sistema de egresados que consiste
en captura de encuestas por medio de una plataforma.
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El CECyTE Jalisco inici6 en todos sus planteles aplicandolas al 76% de los alumnos préximos
a egresar y esta informacion permitira la obtencién de indicadores de ingreso a la educaciéon

superior o a la integracion al sector productivo.

Reunion de la Mesa Interinstitucional de Prevencién y Atencién del Embarazo en
Adolescente en el Instituto Jalisciense de la Mujer (IJM).- El 25 de febrero se realiz6 en las
instalaciones del Instituto Jalisciense de la Mujer una reunién para promover, elaborar y
ejecutar politicas publicas a favor de las mujeres, transversalizando la perspectiva de género
para poder incidir en verdaderas politicas ptblicas que atiendan las diversas problematicas.

Se organiz6 en tres mesas de trabajo con propuestas de cada equipo.

El 29 de abril se realizo, en las instalaciones del IJM, la reunién para estructurar la propuesta
de las escuelas que se eligieron para los talleres de No Violencia con la siguiente tematica:
proyecto de vida, causas y consecuencias del embarazo en adolescente, métodos

anticonceptivos, la importancia de la intervenciéon de padres y madres de familia.

Reunion de la Mesa de Trabajo de Salud y Educacion Integral de la Sexualidad.- Los dias
9 de febrero y 23 de marzo se realizaron reuniones de trabajo de la mesa para abordar temas
diversos en relacion a las estrategias de promocion de la Educacion Integral de la Sexualidad,
tales como la Estrategia Nacional para la Prevenciéon del Embarazo en Adolescentes; el
Programa No mas Explotaciéon Sexual de Nifias, Nifios y Adolescentes; y los servicios de la
Unidad de Atencion, Prevencién y Rehabilitacion de la Violencia. Se revisaron los resultados
del “Analisis sobre educacién sexual integral, conocimientos y actitudes en sexualidad en
adolescentes escolarizados” realizado por investigadores del Instituto Nacional de Salud

Publica y financiado por CENSIDA.
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El dia 18 de mayo CECyTE Jalisco particip6 en la reunién de trabajo de la Mesa, en la cual se
revisaron los avances de la Declaraciéon Ministerial Prevenir con Educacién, rumbo a la
agenda Post 2015. Se acordé que cada instancia presentara por escrito los avances
alcanzados, lo que falta por hacer y la agenda post 15 que nos proponemos como institucion
en relacion a los acuerdos de intersectorialidad, educacion en sexualidad y seguimiento de la
Declaracion Ministerial. En el caso del CECYTE ]Jalisco se plantearon los avances en
capacitacion; incorporacién de temas de educacién sexual en la curricula; el desarrollo de
actividades educativas con estudiantes y docentes a partir del apoyo de distintas
instituciones; asi como la derivacion de casos a atencién especializada en los temas de salud

y derechos en sexualidad.

Reunion de la Mesa Interinstitucional de Prevenciéon y Atencién del Embarazo en
Adolescentes (PEA).- El 24 de marzo se realiz6 la sesién de la mesa PEA en el Instituto
Jalisciense de la Mujer (IJM) en la cual se present6 por parte de la Coordinacién de
Comunicacién Social, la propuesta de campana estatal de la prevencion de la violencia contra
las mujeres a realizarse en el marco del Dia Internacional de la Eliminacién de la Violencia
contra la Mujer el 25 de noviembre. Se revisaron las acciones a implementar en 2015 con
relacion a las vertientes de la estrategia nacional de Prevenciéon del Embarazo en
Adolescentes. Finalmente se propuso la organizaciéon y logistica para los talleres en
conmemoracién del Dia Mundial Del Embarazo Planificado en Adolescentes el 26 de

septiembre.

Colecta Ver Bien para Aprender Mejor.- Se llev6 a cabo la “Colecta Ver Bien para Aprender
Mejor” apoyando a la Secretaria de Educacion de Jalisco, con la finalidad de captar recursos
para dotar de anteojos a los alumnos de escuelas ptublicas que padecen problemas de agudeza
visual y asi evitar el bajo rendimiento, alta reprobacién y desercién escolar de los estudiantes.
Se invité a alumnos, personal docente y administrativo, logrando recaudar alrededor de

$22,000 pesos.
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Tamizaje en el Plantel Tlajomulco de Zaniga.- En coordinaciéon con el Consejo Estatal
Contra las Adicciones de Jalisco y el Centro de Atencién Primaria en Adicciones del
municipio de Tlajomulco de Zafiiga, se realizaron en el Tlajomulco las pruebas de tamizaje a
las y los alumnos del plantel que iniciaron el 1 de septiembre de 2014 y concluyeron el dia 20

de enero de 2015.

Las pruebas tuvieron como objetivo principal indagar sobre algunos ambitos de la vida y
conocer en cudles se encuentran vulnerables las y los alumnos y con ello seguir previniendo
el problema futuro de abuso de sustancias que afectan su salud. Los resultados globales de
532 pruebas elaboradas por alumnas y alumnos: en No Riesgo se detectaron a 340 alumnos,
mientras que en Riesgo fueron detectados 192, a los cuales se les otorgé consulta de primera
vez con la finalidad de identificar aquellos casos que requieran tratamiento breve grupal y

continuar con el seguimiento en aquellos que se requiera.

600
500
400
300
200

2 .:
0 T T

Total 532 No Riesgo 340 En Riesgo 192

M Seriesl

Grafica de resultados de alumnas y alumnos Con Riesgo y No Riesgo del uso de sustancias adictivas del Plantel

Tlajomulco de Zuiiiga, (Fuente Region Sanitaria XII de la Secretaria de Salud del Gobierno del Estado de Jalisco).
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Foro Abierto: Jalisco Emprende.- Este Foro en su segunda
edicion fue un evento gratuito que reunié a los principales
actores del ecosistema emprendedor de Jalisco a través de
casos de éxito, paneles, foros de discusion, stands, asesorias y

networking.

e s — SN

La sede fue en Foro Calle 2, los dias 25 y 26 de febrero, reunieilao z; 2,000 pefsohés (80%

emprendedores universitarios).

Algunos de los ponentes fueron emprendedores jaliscienses como:
Leén Reffreger.- La Borra de Café.

Marisa Lazo.- Pastelerias Marisa.

Jests Brisefio.- Cerveceria Minerva.

Alvaro Aguilar.- Cuarto de Kilo.

Francisco Rodriguez.- Franquicias de alto consumo.

Silvia Ruiz Velasco.- Cloe OE.

Por CECyTE] participaron alumnos que llevan el Taller de Emprendurismo y docentes:
02 La Duraznera (Tlaquepaque): 40 alumnos y 3 docentes

05 El Salto (El Verde): 20 alumnos y 1 docente

23 Tlajomulco - Santa Fe: 40 alumnos y 2 docentes

25 Zapopan - Santa Margarita: 20 alumnos y 1 docente.
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Participacion en la Comisién Interinstitucional para la Formacién de Recursos Humanos
para la Salud (CIFRHS).- En el mes de enero se particip6 en la reunién ordinaria del grupo
de apoyo de enfermeria, en el que de manera extraoficial se informé que se seguira
autorizando la operacion de las carreras de enfermeria en el bachillerato. De igual manera en
el mes de marzo se invité a CECyTE] para asistir a una reunioén en la Secretaria de Salud para
la planeacién del servicio social de las egresadas de enfermeria que saldrén en la generacion
2012-2015. En total se solicitaron 160 plazas para el plantel Guadalajara Parque Solidaridad y
65 para el plantel Tepatitlan.

En los meses de abril y junio se particip6 en las reuniones ordinarias del grupo de apoyo de
enfermeria. Se recibié una capacitaciéon por parte del Dr. Barbosa, Jefe de Ensehanza de la
Secretaria de Salud Jalisco, quien informé del nuevo proceso a seguir para la distribucién de

plazas para los egresados de la carrera de Enfermeria General.

En octubre se realiz6 la reunién bimestral ordinaria de la CIFRHS, en la que el Colegio fungi6
como anfitrién, contando con la colaboracion del titular del Comité de Arbitraje Médico del
Estado de Jalisco Dr. Salvador Chavez Ramirez, que nos hablé sobre las principales quejas

que se anteponen ante el CAMEJAL.

Encuesta MY WORLD.- Se concluyé con éxito la
implementacion en el CECyTE] de la Encuesta Global .
MY WORLD sobre la Agenda de Desarrollo Post-2015 x
de la ONU, en alianza con Corporativa de §

Fundaciones, y la Subsecretaria de Planeacién, &

Administracién y Finanzas del Gobierno del Estado.
Como lideres para el levantamiento de encuestas en Jalisco participaron como embajadores
95 alumnos y docentes de todos los planteles con el objetivo de obtener 10 mil encuestas,

logrando superar la meta inicial con un 20% mas.
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Red PEA UNESCO.- El 27 de febrero se reuni6 en el Centro Interpretativo y Zona
Arqueolégica Guachimontones, la red PEA en la que CECyTE] participa con dos proyectos
de los planteles Puerto Vallarta - Ixtapa y el Salto (El Verde). Se revisaron las directrices y
lineamientos del uso del logo, el reporte anual de los proyectos, los nuevos proyectos,

propuestas de intercambio y comunicados de los 70 afios de la UNESCO.

El 4 de junio se llev6 a cabo la Reunion trimestral de trabajo de la RED PEA con la asistencia
de representantes de la Universidad de Guadalajara, Universidad Antropolégica, ITEA, la
Benemérita y Centenaria Escuela Normal de Jalisco, entre otras instituciones de todos los
niveles educativos de Jalisco, teniendo como sede el Plantel CECyTE]J El Salto (El Verde),
donde se realiz6 una feria de ciencias, una visita guiada y una comida. Destaca la entrega de
documentos a la Direcciéon de Relaciones Internacionales de la SE] por parte del Plantel El
Salto (El Verde) para su participacion en la convocatoria de intercambio con las escuelas
asociadas a la UNESCO de Japén y en certimenes organizados en Espafia con motivo del

Ao Internacional de la Luz.

Mediante esta estrategia se involucraron a estudiantes, padres y docentes en tareas en pro de
la paz, la libertad, la justicia, la comprension, el didlogo intercultural, la tolerancia, el
desarrollo sostenible, asi como la puesta en practica y el fomento de la educacién de calidad,
los que fueron algunos de los beneficios obtenidos para el CECyTE], ademas de la posibilidad
de participar en intercambios culturales y hermanamientos, compartir métodos
experimentales y participativos de ensefianza aprendizaje. La RED PEA UNESCO, surgida
en 1953, estd conformada por 9,566 instituciones educativas de todos los niveles, de 180

paises. En México suman 505 afiliadas.

Consejo Estatal para la Planeacién de la Educacion Media Superior (CEPEMS). El 19 de
marzo, el CECyTE] fue integrado en la Comision de Evaluacién del CEPEMS con el objetivo
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de a).-Coordinar las diferentes acciones de los subsistemas de la EMS, requeridas para el
desarrollo de las estructuras de evaluacion existentes; b).-Realizar un diagnéstico de los
actuales esquemas de evaluacion de las instituciones de EMS en Jalisco, en cuanto a su
pertinencia y utilidad, para generar estrategias de mejora y desarrollo en ese &mbito; y c).-
Aportar elementos para la medicién de avances, alcances de objetivos y la planeacion

estratégica del sector.

En esta Comision se trabajard en conjunto con la Universidad del Valle de México, el Centro
de Ensefianza Técnica Industrial (CETI) y la Direccién General de Educacién Tecnolégica

Industrial (DGETT)

Programa de visitas a empresas.- Se realizaron 58 visitas a 2
empresas como TELETON, BESSON SEGUROS, IMD,
ASPEL, UTEGRA, etc., con la finalidad de generar :

intercambios y actividades de colaboracién.

Vinculacién con instituciones formadoras extranjeras.- El

lunes 27 de abril se desarroll6 una reunién con el Presidente y el Vice-Presidente de Skagit
Valley College del Estado de Washington, Estados Unidos quien ofreci6 trabajar en conjunto
con instituciones de Jalisco mediante intercambios académicos para docentes, capacitacion,

etc. Se trabaja en una propuesta especifica para el Colegio.

Integracion laboral de los egresados del Modelo Mexicano de Formacién Dual (MMFD) de
CECyTE].- A finales de junio egres6 la primera generacion del MMFD del CECyTE] Los

alumnos de la carrera de Mecatrénica del Plantel Tesistan formados 1

en NAOSA Automotriz, Jestus Salvador Alatorre, Jasen Nunez Clara
y Luis Alonso Coronado recibieron una propuesta de trabajo en

dicha empresa.
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La tutora de los educandos del MMDF, Ing. Karla Mercado Avelar, brind6 asesoria académica
en Matematicas. También cursaron las materias de Temas de Fisica, Dibujo técnico y
Administraciéon. Como parte de las tareas de vinculacién y seguimiento de los educandos, se
llevé a cabo una visita guiada al Instituto Tecnolégico Superior de Zapopan, a la que se

integraron estudiantes de Mecatrénica del sexto semestre y que fue encabezada por la tutora.

Vinculacion con el Departamento de Filosofia de la Universidad de Guadalajara en torno
al XVII Encuentro Internacional de Didactica de la Légica.- CECyTE Jalisco se integré al
Comité Local de dicho encuentro realizado del 10 al 13 de noviembre de 2015 en las
instalaciones del Centro Universitario de Ciencias Sociales y Humanidades de la Universidad
de Guadalajara. Los docentes de Légica de CECyTE] conocieron y participaron en temas
como: Experiencias Did4cticas; Revision de Programas de Logica; Presentacion de Material
Didéactico; Investigacion en Ensefianza y Metodologia de la Logica; Investigacion en Logica

Formal, Informal y Argumentacion.

Actividades con motivo de la conmemoracion del Dia Mundial Sin Tabaco el 31 de mayo.-
Para el CECyTE Jalisco, independientemente de la fecha de celebracién del Dia Mundial Sin
Tabaco, es importante promover de manera permanente los Espacios 100% Libres del Humo
del Tabaco, es por ello que se promovié una convocatoria para que el personal de Orientacién
Educativa, Trabajo Social, las y los Responsables de Escuela Saludable, realizaran, junto con
las y los Alumnos, Personal Docente y Administrativo, diferentes intervenciones que hicieran
alusion al tema de prevenir el uso del tabaco. De igual manera, en algunos planteles se
desarrollaron concursos de carteles, en tanto que en otros se efectuaron platicas y periédicos

murales, entre otras actividades ludicas.

Dia Mundial del Medio Ambiente.- El 6 de junio, a través la Direccion Académica se

compartié una convocatoria para que el personal de Orientacién Educativa, Trabajo Social y
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Responsables de Escuela Saludable, realizaran distintas intervenciones con las y los alumnos
de los planteles en alusién a esta conmemoracién; dicha convocatoria tuvo como objetivo
central hacer conciencia sobre la responsabilidad del medio ambiente, su cuidado y el
mejoramiento del mismo. Para este efecto, se gestionaron 450 (cuatrocientos cincuenta)
arboles adultos, mismos que fueron entregados a los planteles interesados en reforestar su

entorno:

60 El Salto (El Verde).

60 Tlajomulco Santa Fe - Chulavista.
100 Tlajomulco de Zthiga

150 Tecalitlan.

80 Zapopan - Santa Margarita.

Participacién en el XVII Foro de Vinculacién de la RCO de ANUIES. 5° Dia Regional del
Emprendedor. Con la finalidad de lograr una cultura de emprendimiento, transferencia de
tecnologia e innovacion, se lleva a cabo en las instalaciones del Campus Unico del Sistema de
la Universidad Auténoma de Guadalajara los dias 11, 12 y 13 de noviembre una serie de
conferencias y talleres que tienen como propdsito potenciar los efectos y resultados de la
vinculacién de la IES, Empresas, Dependencias de los tres niveles de Gobierno y Sociedad
Civil Organizada conocida como la Hélice del Desarrollo. Lo anterior se buscé mediante el
intercambio de experiencias, ponencias, talleres y foros de discusion de las mejores practicas
de vinculaciéon y emprendimiento dirigidos a alumnos, maestros, profesionales de la

vinculacion, empresarios y funcionarios publicos.

En el caso de CECyTE Jalisco participaron alumnos y docentes de los planteles de Tesistan y

Nextipac en el evento.
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Algunas de las conferencias y talleres fueron los siguientes:

Conferencia Innovacién, productividad y transferencia de la tecnologia. Expositor: Lic. Sergio

Lopez de la Cerda, Vicepresidente Nacional CONCAMIN.

Taller Industrias Creativas. Expositor: Mtro. Jacobo Gonzélez Torres, Director del Instituto

Jalisciense de Tecnologias de la Informacién.

Taller Modelo de Negocios en Enfoques de Innovacién. Expositor: MBA. Claudia Arias Meza,
Incubadora de alta tecnologia, UAG.

Taller La cadena de valor en esquemas de emprendimiento. Expositor: Ing. Laura Avilés
Rodriguez, Directora del Centro de Investigaciéon Tecnolégica y Servicios para la Industria

Alimentaria (CITSIA), UAG.

Participacion en la Semana Nacional del

Emprendedor. El plantel CECyTE] Santa Anita - O pm—
participé como sede de retransmision de la _ N s ' {f{}\ﬁ‘%""%‘sfﬁ E
Semana Nacional del Emprendedor por ser "
plantel que pertenece a la red Mover a México. Dicho
evento se llevé a cabo del 5 al 10 de octubre y se

dictaron conferencias y se impartieron talleres, entre los que se incluyen ‘Largest business
seminar in multiple locations” a través de la conferencia magistral 3DR: Nuestros Inicios
dictada por Jordi Mufioz el dia 9 de octubre. La logistica del evento inici6 con la invitaciéon
personal a los docentes y alumnos de 5to semestre de ambos turnos, ademas de instalar la
manta que nos distinguia como punto de transmision
virtual, la imagen oficial en archivo PDF fue
proporcionada por el INADEM. Durante la semana se

dictaron cinco conferencias a los 150 alumnos en distintos

dias y horarios, asimismo se efectuaron pléticas por parte
del Director del Plantel y de la Coordinacién Académica sobre la importancia del ser

143




emprendedor y el de presenciar conferencias y talleres de excelencia para crecimiento

personal y profesional.

XVII Congreso Internacional de Didactica de la Légica.-Este Congreso fue organizado por
el Departamento de Filosofia de la Universidad de Guadalajara del 10 al 13 de noviembre y
asistieron 22 docentes de los planteles Tesistan, La Duraznera (Tlaquepaque), El Salto (El
Verde), Guadalajara-Parque Solidaridad, Tlajomulco de Zuiiga, Santa Anita, Nextipac,
Tlajomulco Santa Fe-Chulavista, Tlajomulco - Santa Fe y Tonal&-El Panoramico. Los docentes
de Logica asistieron a conferencias, mesas y charlas que versaron sobre temas como
experiencias did4cticas, revisiéon de programas de Logica, presentacion de material didéctico,
investigacion en ensefianza y metodologia de la Légica, investigaciéon en Légica formal,

informal y argumentacién.

Semana de la Educacién en Ciencias de la Computacién 2015 “Hour of Code” .- En el plantel
Tlajomulco Santa Fe - Chulavista se difundié la participacion de estudiantes y docentes en el
“Hour of code”, movimiento global realizado del 7 al 13 de diciembre por Computer Science
Education Week (Semana de la Educacion en Ciencias de la Computacion) y la organizacion
Code. “Hour of code” consiste en una hora de aprendizaje e introducciéon a la informaética y
la programacion, demostraciones interactivas, desafios de programacién divertidos y un
proyecto final creativo. El evento alberga a millones de estudiantes en mas de 180 paises
mediante cursos de ciencias de la computaciéon y programacion y cuenta con el apoyo de
organizaciones como Microsoft, Apple, Amazon, Boys and Girls Clubs of America y College

Board.

Expociencias Nacional 2015. Con el proyecto "Cultura Barro Papel", el equipo del plantel

Tonala-El Panoradmico triunfé6 en Expociencias Nacional 2015 organizada por la RED

144




Nacional de Actividades Juveniles en Ciencia y Tecnologia y SOLACYT, en la categoria de

Ciencias de la Ingenieria y destacando entre méas de 350 equipos nacionales e internacionales.

Se obtuvo el pase a la Feria CIENCAP a verificarse en Paraguay en 2016 que serd organizada

por El Colegio Nacional de ese pais sudamericano.

Previamente “Cultura Barro Papel" fue ganador de la Expociencias Estatal denominada
Codigo Ciencia, donde logré la acreditacion a la final nacional de entre 300 proyectos y se

realiz6 en Tampico, Tamaulipas del 6 al 9 de diciembre.

El proyecto “Cultura Barro-Papel” fue encabezado por el estudiante Jacob Flores Rios, con la

docente Diana Patricia Camacho Pefia como tutora.

Consiste en la fabricacién de placas de barro y papel reciclado para cultivar en espacios
reducidos o mal aprovechados como las azoteas: hierbas aromaticas como el romero, menta,
albahaca, hierbabuena, asi como lechugas, verduras y hortalizas de raiz reducida. El proyecto
surgi6 de la necesidad de contar con insumos de calidad para elaborar recetas en las précticas
de la carrera de Alimentos y Bebidas y de aprovechar los conocimientos del alumnado de la

carrera de Cerdmica de alta temperatura.

El objetivo a corto plazo de Jacob Flores, estudiante de excelencia con promedio de 10, es que
las familias del municipio de Tonal4 adopten el proyecto “Cultura Barro-Papel” para gozar

en sus casas de espacios verdes.
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Patrocinios y apoyos:

k]

Rl

B

El Colegio recibi6é por parte de la empresa Electrolit, sueros que k‘ i
hidrataron a los estudiantes para el desarrollo de las competencias
deportivas y culturales. Esta donacién fue equivalente a $18,525.

(Primer trimestre)

-La empresa Tracson de maquinaria pesada otorgé en donativo al Colegio la cantidad de
$10,000.00 pesos que se destinaron a tramitar las cartas notariadas de los alumnos que
participaron en el evento Milset Brasil 2015 del plantel El Salto (El Verde) con el proyecto

“Bebés por microondas”.(Segundo trimestre)

-El Colegio recibi6 por parte de la empresa Electrolit, hidratacién (sueros) para el desarrollo
de las competencias deportivas y culturales que suman la cantidad de $193,600. (Segundo

trimestre)

-Villa Primavera gener6 un ahorro en la contrataciéon de eventos por $230,500 (via descuento).

(Segundo trimestre)

-Gracias al DIF Jalisco, la alumna Paola Lisbeth Rios Sanchez del plantel CECyTE] Tlajomulco
de Zaiga recibi6 una laptop con sistema braille y la estudiante Neydu Carolina Ramirez Leal
(con debilidad visual) del CECyTE] Tlajomulco Santa Fe- Chulavista consigui6 la repara cion

de su computadora que también tiene un software especial. (Segundo trimestre)

-En el trimestre octubre- diciembre se logré conseguir un descuento del 90% en la renta del
Teatro Alarife para el evento estatal de arte y cultura, obteniendo un ahorro de $12,800 pesos,
asi como la donacién de 250 camisas de la empresa Sello Rojo, generando un ahorro total de

$ 32,980 pesos.

-Se brind¢ el apoyo de renta de toldos y sillas para el Plantel Santa Anita por la empresa Sello
Rojo para los eventos del altar de dia de muertos, asi como el evento de creatividad

tecnologica.
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Convenios de colaboracion:

»Universidad Marista: Otorgara 26 becas del 90% Universidad del Valle de México: Otorgara
un 30% de descuento a docentes que decidan estudiar maestria y a su vez otorgara: 130 becas

académicas del 50%; 78 becas deportivas del 30%; y 52 becas culturales del 30%

> Instituto Tecnolégico Superior de Zapopan.- Otorgaré a egresados del CECyTE] el 25% de
descuento en el primer pago del semestre; beca completa en el primer semestre a alumnos
que terminen su bachillerato con promedio mayor a 95, préstamo de instalaciones, espacios
para servicio social y residencias profesionales asi como colaboradores para conferencias,

cursos, exposiciones, etc.

»>Kelly Service: Bolsa de trabajo que colaborard en la colocaciéon de alumnos en espacios

laborales.

»La Quinta Gran Bahia: Hotel en el municipio de Cihuatlan que otorgara descuentos a la

comunidad del CECyTE] y descuentos en eventos.

»BDT: Empresa que otorgara espacios laborales con prestaciones adecuadas para

estudiantes.

> Aspel: Empresa que otorgara espacios laborales con prestaciones adecuadas para que los

estudiantes lleven a cabo sus practicas profesionales.

»Auto: Dicha empresa otorgard espacios para que nuestros alumnos del Colegio lleven a

cabo sus practicas profesionales.

»Proulex: Se logré obtener un 20% de descuento en inscripciones y mensualidades para todo

el personal del Colegio, asi como para alumnos.

Sesiones de Comités de Vinculacion.- Se desarrollaron 11 reuniones de comités de

vinculacién de los planteles La Duraznera (Tlaquepaque), El Salto (El Verde), Nextipac y
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Tecalitlan, El Arenal y Tlajomulco de Zuiiga durante el afio. Los resultados se muestran a

continuacion:

Comité de Vinculacion del Plantel La Duraznera (Tlaquepaque) (febrero):

Asistentes:

C. Ing. Jaime Martin Franco (Presidente), C. Blanca Estela Fajardo Duran (Sector

Gubernamental), C. Lic. Ernesto Orozco Martinez (Sector privado).

Resultados y discusiones:

Se manifiesta por parte de las empresas que es necesario que los alumnos practicantes reciban
asesorfas por parte de sus docentes con la finalidad de actualizarse en el tema de
mantenimiento, por lo que se iniciard un programa de asesorias que a su vez incluird
enriquecer los proyectos especiales de los alumnos y cumplir con las necesidades de las

empresas.
Se otorgan 10 espacios para practicantes por parte de las empresas.

Se inicia vinculacién entre empresas y presidentes de academias para ver las necesidades de

adecuacion a programas de estudio y carreras que ofertamos.
Dentro del proyecto de infraestructura:
Se planean el desarrollo de actividades que permitiran culminar la construcciéon del domo.

Se inician gestiones con el H. Ayuntamiento de Tlaquepaque para arreglos en la calle del

plantel.

Se lograron becas por parte del Tec de Monterrey, dado el software creado por alumnos del

plantel.
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Comité de Vinculacion del Plantel Tlajomulco - Santa Fe (febrero):

Asistentes:

C. Héctor Manuel Salas Barbar (Presidente), C.Salvador Hayos Garcia (Sector

gubernamental), C. Blanca Esmeralda Pérez Hernandez (Representante de padre de familia).
Resultados y discusiones:

Se define el proyecto de infraestructura del plantel.

Se acuerdan espacios para servicio social y practicas profesionales.

Se gestionan y se logran uniformes deportivos.

Se planifica el proyecto de prevencién de drogas.

Comité de Vinculacion del Plantel El Salto (El Verde) (marzo):

Asistentes:

C. Arnulfo Garcia Valencia (Presidente), C. Salvador Lopez L. (Sector empresarial), C.
Adriana Aguilar Lafarga (Sector Gubernamental C. José Luis Goémez Becerra (Sector

empresarial).
Resultados y discusiones:

El proyecto de becas contintia con éxito y por ello se han realizado actividades como

Macrocolectas que permitiran mejorar los apoyos a los alumnos.

Se informa que se llev6 a cabo con éxito la feria de la Profesiografia en la que participaron
diversas empresas y universidades y cuyo objetivo fue la orientaciéon educativa para alumnos

de 5° semestre.
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Dentro del proyecto tutorial se inici6é el programa de asesorias para todos los alumnos que

asi lo deseen y se plantearon mejoras que se pondran en marcha inmediatamente.

Dentro del proyecto de seguridad para los estudiantes se iniciaron gestiones con la finalidad

de ampliar la ruta que llega al Colegio para disminuir asaltos y robos a los estudiantes.

Comité de Vinculacién del Plantel El Arenal (marzo)

Asistentes:

C. David Calder Gonzilez (Presidente)) C. Alejandro Ocampo Aldana (Sector

gubernamental), C. Roberto Davila Orozco (Sector empresarial).

C. Jorge Lozano (Presidente de padres de familia).

Resultados y discusiones:

Se inicia el proceso de compra de un tractor podador que permita mantener la cancha de

futbol en buenas condiciones.

Se planea el proyecto de iluminacién de la cancha en conjunto con el H. Ayuntamiento del

Arenal.

Comité de Vinculacion del Plantel Santa Anita (marzo):

Asistentes:

C. Victoriano Navarro Casillas (presidente), C. José de Jestis Cabrera Sevilla (Sector
gubernamental), C. Alfredo Amador Magafia (sector gubernamental), C. Ignacio Ornelas
Leoner (sector social), C. Victor Rivera Gémez (sector social), C. Ma. Eva Hernandez Diaz

(Representante padres de familia),
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Resultados y discusiones:

Se inician gestiones para que el Centro Regional de Servicios Integrales para la Agricultura
Protegida (CRESIAP) y el ejido de Santa Anita donen al CECyTE]J un terreno de 2,000 m? en

comodato para précticas de los alumnos en el area de biotecnologia.

Se present6 el proyecto “Escuela de caballerangos, arrendadores y Jinetes” derivado de
SAGARPA, INCA Rural, SEDER, El Sistema Producto Equino del Estado de Jalisco y el
CECyTE], mismo que consiste en que el Colegio otorgaré espacios fisicos para sus practicas

y recibird promocion a cambio.

El plantel Zapopan - Santa Margarita realiz6 su primera sesién con lo cual integré su comité

de vinculacion.

Comité de Vinculacion del Plantel La Duraznera (Tlaguepaque) (mavyo):

Asistentes:

C. Ing. Jaime Martin Franco (Presidente), C. Blanca Estela Fajardo Duran (Sector
Gubernamental), C. Ernesto Orozco Martinez (Sector privado), C. Gustavo Nemesio Espejo

Delgado (sector privado), C. Gloria Sdnchez Chavoya (Representante de los padre de familia).

Resultados y discusiones:

Se contempla colocar topes en la avenida aledafia al plantel para fortalecer la seguridad de
los alumnos, péralo cual se realizaron gestiones ante el municipio de Tlaquepaque quien

acordo colocarlos en el tercer trimestre del afio.
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Comité de Vinculacion del Plantel El Salto (El Verde) (junio):

Asistentes:

C. Arnulfo Garcia Valencia (Presidente), C. Salvador Lépez Ledén (Sector productivo), C.
Ernesto Orozco Martinez (Sector privado), C. Maria del Carmen Ortiz (sector
gubernamental), C. Angel Carrillo Macias (Sector). C. Sandra Yudith Gonzéalez Gonzalez, C.

Héctor Villasano Reynaga, C. Gabriel Cabrera (Representante de los padres de familia.

Resultados y discusiones:

Se inician actividades del Programa Jévenes Avanzando para apoyar a alumnos con

proyectos de mejora de su comunidad.

El Ayuntamiento de El Salto se comprometi6 a realizar reuniones con los padres de familia
para prevenir en el tema de seguridad de los alumnos. La totalidad de los padres de familia

recibieron dicha charla.

En el tema de vialidad se logré mediante gestiones, el aumento de la ruta que llega al plantel

con la finalidad de disminuir los asaltos y robos a estudiantes.

Comité de Vinculacion del Plantel Tlajomulco de Zaniga (Octubre):

Asistentes: Lic. Rosa Maria Marquez Barbosa (sector productivo), Lic. Francisco Javier Marin
Espinoza (coordinador del plantel), Sra. Maria Gabriela Valadez Venegas (Representante de
los Padres de Familia), Prof. Pedro Barba Velazquez (sector Gubernamental), Lic. Maria Elena
Guijosa Cardenas (sector productivo), Lic. Luz Huera Lupercio (sector Gubernamental), Lic.
Reginaldo Gonzalez Téllez (Secretario Técnico del Comité de Vinculacion) y el Lic. Marco

Antonio Orozco Gonzélez (Director de Extensiéon y Vinculacion de Oficinas Centrales).
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Resultados y discusiones:

> Se hara el apadrinamiento a alumnos con mayores problemas econémicos por parte
de empresas.
» Empresas como Induplas y el Colegio de Santa Cruz de las Flores se ofrecieron para

apoyar a alumnos en los pagos de colegiaturas.

Comité de Vinculacion del Plantel Tlajomulco de Zaniga (Diciembre):

Asistentes: Lic. Rosa Maria Marquez Barbosa (sector productivo), Lic. Maria Elena Guijosa
Cérdenas (sector productivo), Sra. Maria Gabriela Valadez Venegas (Representante de los
Padres de Familia), Lic. Luz Huerta Lupercio (sector Gubernamental), Lic. Reginaldo
Gonzalez Téllez (Secretario Técnico del Comité de Vinculacién) y el Lic. Marco Antonio

Orozco Gonzalez (Director de Extension y Vinculacién).

Resultados y discusiones:

> Se genero solicitud con las empresas para el apoyo de empresarios con proyectos de

Creatividad Tecnolégica.

»>Se acord¢ solicitar al Ayuntamiento de Tlajomulco de Zufiiga, seguridad en horas pico

del plantel para garantizar el bienestar de los alumnos.

Comité de Vinculaciéon del Plantel El Arenal (Diciembre):

Asistentes: Lic. David Calderén Gonzélez (sector productivo), Dr. Rito Abel Orozco Jara
(secretario técnico), Ing. Joaquin Gonzalez Lara (sector Gubernamental), Lic. Carlos Andrade
Haro (vinculador del plantel), Ing. Juan Gabriel Orozco Jauregui (docente), Lic. Gerardo
Vazquez Castafieda (docente), Mtro. Francisco Javier Romero Mena (Director General de

CECyTE]), y el Lic. Marco Antonio Orozco Gonzélez (Director de Extensiéon y Vinculacion).
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Resultados y discusiones:

> El Arenal donara material para emparejar el ingreso al plantel. (Seguimiento y
Mantenimiento del sendero seguro).
> El Ayuntamiento de Amatitan apoyara con la maquina “Mano de chango” para nivelar

el camino del ingreso al plantel.

Comité de Vinculacion del Plantel Tecalitlan (Diciembre):

Asistentes: Mtro. Mario Cuevas Villanueva Pérez (secretario ejecutivo), Mtro. Francisco Javier
Romero Mena (Director General del CECyTE]), Lic. Victor José Guadalupe Diaz Contreras
(sector Gubernamental), C. René Chavez Deniz (sector publico), Lic. Armando Herrera
Martinez (sector educativo), C. Eliodoro Barajas Barboza (Representante de los Padres de
Familia), C. Luz Bertha Horta Quiroz (sector productivo), Lic. Lenin Alfredo Ramirez

Milanez (administrativo).
Resultados y discusiones:

> Retomar la organizaciéon de una feria del empleo en el Municipio para alumnos y
egresados.
> Conseguir espacios para practicas profesionales con empresas, asi como gestionar

apoyos para los alumnos.
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PROYECTO: 07 EVALUACION INSTITUCIONAL
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Descripcion del proyecto:

Para lograr la calidad educativa, es necesario desarrollar una evaluacién precisa de todos los
elementos involucrados en los procesos escolares y administrativos con la finalidad de
facilitar la toma de decisiones oportuna y pertinente para corregir cualquier desviaciéon y

exigir un mejor desemperio de los agentes educativos.

Evaluacién de Ingreso. Como parte de las actividades relacionadas con la Evaluaciéon del
Ingreso al Bachillerato, ciclo escolar 2015-2016, se entregaron a los 26 planteles los Informes
individuales de los estudiantes que presentaron las Pruebas PIENSE II (College Board).
Dichos informes contienen los resultados obtenidos por los estudiantes en la prueba de
Habilidad Cognoscitiva y las tres pruebas de conocimientos en las disciplinas de Espafiol,

Matematicas e Inglés, lo que permite ademds, conocer el promedio de su rendimiento
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académico, informacién que a los docentes, orientadores educativos y tutores les
proporcionard mas elementos para desarrollar actividades curriculares que respondan

especificamente a las necesidades de los alumnos.

Evaluacion al Plantel Atotonilco.-Los dia s 24 de febrero y
11 de marzo se realizé visita de evaluacion al plantel
Atotonilco para trabajar con el area de orientacion educativa
y tutorias, a partir de la informacién que se maneja en la lista

de cotejo para cubrir los indicadores que evaltia el SNB. Se

hicieron observaciones para integrar de forma completa la

carpeta de evidencias, asi como para favorecer el trabajo de equipo entre ambas areas.

Supervisiones de la Contraloria Interna en planteles.- En el trimestre enero-marzo se
realizaron 10 supervisiones de las areas administrativa, académica, control escolar,
planeacién, calidad y transparencia con el objetivo de determinar el cumplimiento a la

normatividad, necesidades, deficiencias y dreas de mejora del Colegio.

Los planteles supervisados fueron:

Plantel Fecha
El Salto (El Verde) 18 de febrero
Tonala - El Panoramico 23 de febrero
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Tepatitlan 26 de febrero

La Duraznera (Tlaquepaque) 2 de marzo

Totatiche y aulas externas de Chimaltitlan y Colotldn | 4 y 5 de marzo

Tlajomulco de Zahiga 9 de marzo

Zapopan - Santa Margarita 11 de marzo
Tlajomulco Santa Fe - Chulavista 18 de marzo
Santa Anita 23 de marzo
Ixtlahuacén del Rio y aula externa de Cuquio. 25 de marzo

En el trimestre abril-junio se realizaron 13 supervisiones de las areas administrativa,
académica, control escolar, planeacion, calidad y transparencia con el objetivo de determinar

el cumplimiento a la normatividad, necesidades, deficiencias y areas de mejora del Colegio.

Los planteles supervisados fueron:

Plantel Fecha
Encarnaciéon de Diaz y aulas externas de Bajio de San José, | 15y 16 de abril
San Juan de los Lagos, y Teocaltiche.
Guadalajara Parque Solidaridad 21 de abril
Tlajomulco - Santa Fe 23 de abril
Zapotiltic 29 de abril
Tecalitlan 30 de abril
Tesistan 7 de mayo
Valle de Juarez 13 de mayo
Cocula y aula externa de Ayotitlan 20 de mayo
El Grullo y aula externa de Tonaya 27 de mayo
Cihuatladn y aula externa de La Huerta 28 de mayo
El Arenal 3 de junio

158




San Ignacio Cerro Gordo y aula externa de Capilla de | 25 de junio
Guadalupe

Atotonilco 26 de junio

Reunién con autoridades del servicio profesional docente.- E1 21 de mayo el CECyTE Jalisco
particip6 en la reunién nacional que convocé la Coordinaciéon Nacional del Servicio
Profesional Docente, cuyo propoésito fue informar y revisar la normatividad para la
evaluaciéon diagnodstica y de permanencia del personal docente. Los trabajos para la
evaluacion del desempefio iniciardn en el ciclo escolar 2015-2016, en dos etapas:

Primera etapa: de septiembre a noviembre de 2015.

Segunda etapa: de febrero a mayo de 2016.

Evaluaciéon de diagnéstica y de desempefio.- En el marco de la reforma educativa y en
cumplimiento a lo estipulado en la Ley General del Servicio Profesional Docente, en la
primera etapa se programo la evaluaciéon de un total de 419 docentes, correspondiente al

46.4% de la planta total del Colegio.

Docentes a evaluar en la primera etapa:

Evaluacién Docentes | Porcentaje
Permanencia (desempefio) 344 38.1
Diagnostica 75 8.3
Total 419 46.4

Nota: 904 docentes en el ciclo escolar febrero-agosto 2015

Se notific6 a los directores de los planteles, asi como a los 419 docentes involucrados y se
realiz6 el registro correspondiente en el Sistema Nacional de Registro del Servicio Profesional

Docente.
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y

El 28 y 29 de noviembre se realiz6 la Evaluacion de Desempefio para los docentes de

diferentes disciplinas en las etapas IIl y IV de la evaluacion con los siguientes resultados:

Ntmero
Convocados 344
Evaluadores 11
Bajas por enfermedad 5

No se presentaron a la etapa Il y IV 14

No realizaron ninguna actividad 5

No complet6 2° parte de etapa 3 porque | 1

CENEVAL no contaba con clave para él

Recertificacion ISO 9001-2008.-Se realiz6 la entrega de la certificaciéon de
calidad ISO 9001-2008 a 21 planteles por la empresa certificadora SIGE A.C.

Dichos planteles corresponden justamente a los primeros 21 planteles operados

por el Colegio.

Seguimiento Programa Anual 2015 (PA 2015). A nivel global, en 2015 el PA 2015 que

contempla la programacién anual de las actividades del Colegio, se tuvo una eficiencia de
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91.57% correspondiente a 76 de 83 actividades progr amadas. De las actividades realizadas,

un total de 10 (12.04%) se cumplieron de manera parcial segin se muestra a continuacion:

PROYECTO 1.- DESARROLLO INSTITUCIONAL Y GESTION ADMINISTRATIVA

(14/16 ACTIVIDADES)
ACTIVIDADES PROGRAMADAS CUMPLIMIENTO COMENTARIOS
Contratacién de cuando menos
el 90% de acuerdo ala v
normatividad establecida.
Z o)
Célculo y pago fiel 100% de la v
némina
Calcul.o.y er.ltero de v
notificaciones
Elaboracion de estados v
financieros
. Meta cumplida parcialmente: 2
Desarrollo de sesiones P parca
o o v de 4 sesiones ordinarias (y 1 de
ordinarias de la Junta Directiva . .
caracter extraordinario)
Desde la Coordinacién
Nacional de CECyTEs se
elaboraron varios reglamentos,
entre los que se incluyen el
Actualizacién de reglamento v Reglamento de Alumnos, y el
de control escolar Reglamento para la Evaluacion
y Certificacién de los
Aprendizajes y Competencias,
y ambos fueron aprobados por
la Junta Directiva.
Elaboracién de manual de
. . Se opt6 por el desarrollo de
mantenimiento correctivo y v . .
_ lineamientos generales
preventivo
Se prioriz6 la alimentacion de
la plataforma de los primeros
. . . . dos grados para contar con el
Alimentacion de informaciéon o & P . .
. 10% de la matricula en el ciclo
del sistema de control escolar X

en el periodo 1997-2012

escolar 2016-2017.
Posteriormente se retomara la
posibilidad de alimentar
plataforma con generaciones
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previas a la implementacion
del sistema E-Kampus.

Implementacion del Sistema de
Oficialia de Partes

Se encuentra en fase de

desarrollo y se implementara
hasta 2016.

Adquisicion de 10 licencias
para el programa contable
Koérima.

Actualizacién del patrimonio
del Colegio

Elaboracion de diagnéstico de
necesidades de capacitacion
(de personal administrativo y
directivo)

Implementacion del programa
de formacion derivado del
diagnostico de necesidades de
capacitacion (de personal
administrativo y directivo)

Elaboracion de informes de
resultados de formacion

Solventacion de solicitudes de
informacioén de acuerdo a la
Ley de Transparencia e
Informacion Puablica

Se solvento el 100% de las
solicitudes y ademas el ITEI
otorgé al CECyTE] una
calificacion de 87.6 de 100.

PROYECTO 2.- ATENCION A LA DEMANDA, COBERTURA Y CALIDAD (/3030 ACTIVIDADES)

ACTIVIDADES PROGRAMADAS

CUMPLIMIENTO

COMENTARIOS

26 planteles con Plan de
Trabajo del Programa de
Orientacion Educativa

v

26 planteles operando el
Programa Escuela para Padres

Esta meta se cumplié
parcialmente (13/26 planteles)
por falta de respuesta de
padres de familia

572 grupos atendidos en
tutorias grupales

100% de alumnos atendidos en
tutorias individuales (de los
solicitaron el servicio)
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100% de alumnos atendidos en
asesorias académicas

Se cumpli6 parcialmente, sin
embargo, se identifico la
necesidad de precisar los

procesos de registro.

100% de alumnos de nuevo
ingreso que recibieron
induccién

100% de padres de alumnos de
nuevo ingreso que recibieron
induccion

Meta cumplida parcialmente
(40%)

100% de alumnos de nuevo
ingreso que recibieron curso
propedéutico

Meta cumplida parcialmente
(95%)

52 validaciones en el Programa
Progresa (antes
Oportunidades)

Asesorias realizadas para
incorporar al SNB

Difusion de lineamientos para
ingreso al SNB

Participacion en 3 ferias
educativas

Desarrollo de 10 visitas de
promocion de la oferta
educativa

Elaboracién de material de
difusion para promocién de
CECyTE] ante escuelas
secundarias

Actividades realizadas
satisfactoriamente en
plataforma Ixaya

80% acreditan sus talleres
extracurriculares

Para su calculo se habilité un
nuevo reporte a través de la
plataforma de servicios
escolares E-Kampus

Emitir certificados parciales

Emision de 4,600 certificados
totales y duplicados

Integracién de 2,500
expedientes para el registro de
titulo y cédula profesional

Se tuvo un cumplimiento
parcial de 875 expedientes y la
razén primordial fue que
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muchos registros de carreras y
de los planteles Zapopan-Santa
Margarita y Tonala-El
Panordmico no se obtuvieron
en 2015 por parte de la
Direcciéon General de
Profesiones (el registro estara
listo en el primer semestre de
2016). Otra de las causas fue el
incremento sustancial en el
tramite de titulacion.

Difusion de los lineamientos
del programa de
sustentabilidad de
SEMARNAT

Supervisiones de la operaciéon
del programa de
sustentabilidad de
SEMARNAT

4 planteles certificados como
Escuelas Saludables y Seguras

23 planteles operando el
programa Construye T

Emision de convocatoria del
concurso de cuento breve,
declamacion, oratoria y poesia

Realizacion de 4 eventos

regionales
Realizacién de 3 eventos Meta cumplida parcialmente
estatales (2/3)
Participacion en 3 eventos
nacionales

Elaboracion del 100% de
dictdmenes de géneros
(musicales) a ofertar por
plantel

Adquisicién de instrumentos
musicales

Seguimiento a proyectos
culturales de talleres especiales
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PROYECTO 3.- DESARROLLO ACADEMICO
(4/5 ACTIVIDADES)
ACTIVIDADES PROGRAMADAS CUMPLIMIENTO COMENTARIOS
Elaboracion de diagnéstico de
necesidades de formacion v
(docente)
Implementacién del programa
de formacion (docente) %
derivado del diagnoéstico de
necesidades
Elaboracion de informes de %
resultados de la formacion
Emision de convocatoria de X No hubo convocatoria federal
Profordems
Emisiéon de convocatoria de v
Certidems

PROYECTO 4.- PERTINENCIA DE PLANES Y PROGRAMAS DE ESTUDIO
(7/7 ACTIVIDADES)
ACTIVIDADES PROGRAMADAS CUMPLIMIENTO COMENTARIOS
o . Solamente se realizaron
Realizacién de estudios de .
. . 1 estudios generales, pero no se
pertinencia y viabilidad para v .
abri6 ninguna carrera nueva en
nuevas carreras
2015.
Registro de nuevas carreras Se realiz6 el tramite para el
ante la Direcciéon General de v registro de todas las carreras
Profesiones del gobierno faltantes, asi como de los dos
federal altimos planteles.
Realizacién de calendario de %
academias estatales y locales
Realizacién de 2 academias v
estatales
Realizar 39 academias locales v
Seguimiento de los acuerdos
establecidos en las academias %
estatales por las academias
locales

165




Participacion en un 80% en las
convocatorias de instancias
federales, estatales y privadas.

PROYECTO 5.- FORTALECIMIENTO DE INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO

(5/6 ACTIVIDADES)

ACTIVIDADES PROGRAMADAS

CUMPLIMIENTO

COMENTARIOS

Participacion en el Fondo
Concursable de Inversiéon en
Infraestructura 2015

Aunque se plante¢ la
participacion de todos los
planteles, el gobierno del

estado delimit6 la
participacion a 11 planteles.
Esos 11 planteles fueron
beneficiados.

Participacion en el Fondo para
Fortalecer la Autonomia de
Gestion en Planteles de
Educacion Media Superior
2015

De los 26 planteles, fueron 22
los que ingresaron sus
proyectos a concurso y

finalmente fueron 10 los
seleccionados.

Ejecucién del Fondo de
Aportaciones Multiples 2015

Se presentaron retrasos por la
indefinicion del terreno para la
construccion

Atencién de cuando menos 50
necesidades de mantenimiento
correctivo y preventivo

Elaboracion de diagnéstico de
necesidades de equipamiento
en planteles

Equipamiento de 78 talleres,
aulas y laboratorios

PROYECTO 6.- VINCULACION Y GESTION CON LOS SECTORES QUE INTEGRAN LA SOCIEDAD

(9/10 ACTIVIDADES)
ACTIVIDADES PROGRAMADAS CUMPLIMIENTO COMENTARIOS
Elaboracion del Programa de .. )
.. & La Coordinacién Nacional de
Seguimiento de Egresados X

(PROSE) del Colegio

CECyTEs puso en marcha una
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plataforma que sera
alimentada en 2016.

100% de encuestas en linea

22 planteles cumplieron con el
llenado de las encuestas y

sobre egresados Y cuatro restantes lo hicieron
parcialmente.
Desarrollo de 50 reuniones de % La meta se cumplié
vinculacion parcialmente.
Realizacién de 40 visitas a las
instituciones del sector %
productivo, educativo y social
para la vinculacién del Colegio
Actualizacion del programa de %
estudios de emprendurismo
Seguimiento a las expo v
emprendurismo locales
Realizar la expo v
emprendurismo estatal
Actualizacién del contenido de %
la pagina web del Colegio
Campana de difusiéon en redes v
sociales
Realizaciéon de campanias de
promocion en medios masivos
de comunicacién, impresos, 4
electrénicos y articulos
promocionales, etc.
PROYECTO 7.- EVALUACION INSTITUCIONAL
(7/9 ACTIVIDADES)
ACTIVIDADES PROGRAMADAS CUMPLIMIENTO COMENTARIOS
Programacién anual de
auditorias de gestion de v
calidad
Capacitacion de los auditores
v

internos y RD (representantes
de Direccion)
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Las auditorias de control de
calidad se reprogramaron para
2016 por restricciones
presupuestales, sin embargo,
se realizaron supervisiones a
X los 26 planteles a lo largo del
afio en términos de servicios
escolares, servicios
administrativos, patrimonio,
infraestructura y
mantenimiento.

Realizacion de auditorias
internas

Seguimiento a las
observaciones de auditorias X
internas

Contratacion de la empresa
certificadora

Ejecucion de auditoria externa v

Seguimiento a las
observaciones de la auditoria v
externa

Seguimiento de indicadores de %
evaluacion

Anadlisis de resultados de %
indicadores

Matriz de Indicadores de Resultados (MIR 2015).- En el marco de la planeacién ante al
gobierno del estado, la MIR contempl6 30 actividades en sus distintos componentes de las
cuales se cumplieron 27, es decir, hubo un nivel de eficacia de 90%, sin embargo, es

importante precisar que 9 metas (la tercera parte) se cumplieron de manera parcial:

INDICADORES

RESUMEN NARRATIVO NOMBRE DEL UNIDAD DE TOTALES

INDICADOR MEDIDA

NuUmero de acciones de
fortalecimiento institucional 5 Acciones
realizadas

Desarrollo institucional y gestion

COMPONENTE 1 L .
administrativa
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Estimulos al Desempefio Docente

Actualizar el reglamento de Control Reglamento actualizado de 1 Reglamento 1
Escolar Control Escolar actualizado
Actilizacion de patrimonio del Colegio Actilizacion de p‘?‘"'m"”m 1 Actua!|za0|on 1
del Colegio realizada
Elaboracién del manuel de Manual de mantenimiento .
L - . ; . 1 Manual realizado 1
mantenimiento preventivo y correctivo preventivo y correctivo.
ACTIVIDADES 1
Planteles que presentan
Participacion en el Fondo para la proyecto para el Fondo Provectos
Autonomia de Gestion en Planteles de para la Autonomia de 26 resgntados 23
Educacién Media Superior Gestion en Palnteles de P
Educacién Media Superior
Alimentacién del sistema de control Porcentaje de captura_c,ie o Sistema
; egresados de generacion 100% de actualizacion ;
escolar en el periodo 1996-2013 actualizado
1996-2013
Acciones a favor de
COMPONENTE 2 Atencion a la derr_1anda. cobertura 'y atencion a la denjanda, 100% Estrgteglas
calidad cobertura y calidad realizadas
implementadas
i 0,
Programa de Titulacién Porcentaje de alumn_qs 50% de los que Alumnos titulados
titulados por generacion egresan
Programa de Certificacion Porcg_maje de alumnos con 61% AIum_nps con
certificado por generacion certificado
ACTIVIDADES 2
Porcentaje de alumnos
Programa de becas beneficiados por becas y 44% de la matricula Becas otorgadas 33%
apoyos
Programa de promocion de planteles Actividades de promocion 135 Ferias y visitas 100%
COMPONENTE 3 Desarrollo Académico Acciones de fortalecimiento 100% stz
académico realizadas
Evaluar y estimular al personal docente Programa de Estimulos al Docentes
ACTIVIDADES 3 convocandolo al Programa de 9 < 172 . 100%
Desempefio Docente beneficiados
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Llevar a cabo cursos de capacitacion
para mejorar las competen~C|as Formacion continua 650 Docentes 100%
profesionales y el desempefio del capacitados
personal docente.
Llevar a cabo cursos de capacitacion
para incorporar al personal docente en Docentes que acreditan 60 Docentes 100%
el Modelo Educativo derivado de la PROFORDEMS. capacitados 0
reforma curricular.
. o ) L Investigacion
Fomentar proyectos de investigacion. proyectos de investigacion. 1 finalizada
COMPONENTE 4 Pertinencia de plane§ y programas de Programas de estudio de 2 Estri_iteglas
estudio CECyTEJ realizadas
Realizar academias estatales para la
ACTIVIDADES 4 planeacién de actividades semestrales Academias estatales 2 Aca(_iemlas 2
de los programas de componente realizadas
bésico, propedéutico y profesional
Acciones de fortalecimiento
Mejoramiento de las condiciones de i I_as SAEHEIEs 62 Acciones
CIOINIHONENTE & infraestructura y equipamiento IR LEER realizadas
y equip mantenimiento y
equipamiento
Fortalecimiento de la infraestructura Ampliaciones en su 8 Proyectos de
fisica de los planteles infraestructura Infraestructura
Fortalecimiento de las condiciones de equipamiento cientifico y 78 Espacios 100%
equipamiento cientifico y tecnolégico tecnoldgico equipados 0
Realizar acciones de mantenimiento - Mantenimiento
- . mantenimiento en planteles 50 ; 97
correctivo y preventivo. realizado
ACTIVIDADES 5
Fortalecimiento del uso de las Planteles con Internet de 26 CZE:;‘;C%ZSOdne
tecnologias de CECYTEJ banda ancha
banda ancha
Hab'gzﬁ'gzgﬂig%zzgﬁgg t:.rg:g(lj?oglco Equipamiento sustentable 2 Acciones
P ) en planteles realizadas
ambiente
Participacion en el Fondo Concursable |n\fs?2%?1§m§f]:§g$gtira Provectos
de Inversion en Infraestructura para - : 26 Y
para Eduacion Media presentados

Eduacion Media Superior.

Superior.
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Planteles participantes en

COMPONENTE 6 Promoacllic;;ltigzsactg/éd:;drlt(ie\?a(;wmas, actividades civicas, 26 apr\tlil::rinnge @
y dep artisticas y deportivas P P
Apoyar los eventos locales, estatales, Alumnos participantes en Alumnos
regionales y nacionales de creatividad actividades civicas, 5000 articipantes
tecnoldgica, deportiva, civica y artistica. artisticas y deportivas p P
Implementar Programa de Escuela Programa de Escuela 8 Planteles
Saludable y Segura. Saludable y Segura. certificados
ACTIVIDADES 6
Planteles participando en el Programa I Plantel operando el
Bilingile Programa Bilinglie 26 programa
) i Programa Mexicano de Plantel operando el
Programa Mexicano de Formacién Dual Formacién Dual 4 programa
COMPONENTE 7 Vmculamép y gestién con Igs sectores Acclones‘|nst|tu<_:|’onales de Reumones
que integran a la sociedad vinculacion realizadas
Acompafiar la operacion de los comités | Reuniones de Comités de 104 Reuniones
de vinculacion de los planteles Vinculacion de planteles realizadas
ACTIVIDADES 7 Fortalecer_el programa dv._e Programq de 600 Proyectos 750
Emprendurismo del Colegio emprendurismo presentados
Operar eficientemente el programa de Reuni
" » - ’ L euniones
vinculacion con el sector productivo, Convenios de colaboracién 36 X
; : . realizadas
educativo, social y de gobierno.
Profesionalizacién del personal de ACBITTES (1o CERIE R
COMPONENTE 8 P — Iape A del personal de apoyo y
poyoy asistencia a la educacién
Llevar a cabo el programa de
capacitacion, adiestramiento y Perso_nal de apoyo Y. Personas
ACTIVIDADES 8 L ! asistencia a la educacion 400 - 793
productividad para el personal de apoyo ; capacitadas
p ; - capacitado
y asistencia a la educacion.
R . L Certificaciones externas a planteles
COMPONENTE 9 Evaluacién educativa e institucional planteles de CECyTEJ 5 @il

171




Dar seguimiento a las solicitudes

. . ) Solicitudes de ingreso y planteles
ingreso, permanencia y promocion al dictamenes 3 certificados 3
SNB ’
ACTIVIDADES 9
Impulsar la mejora continua enlos | cjiarios del 1ISO 9000-2008 2 Plantel certificado 21

procesos en CECyTEJ

® Avance 2015 del Plan de Desarrollo Institucional (PDI) CECyTE] 2014-2018. 2015 marca
el primer afio de evaluacién del PDI, por lo cual a continuacién se describen los avances de
cada uno de sus 12 objetivos y sus 17 metas. Es importante destacar que en 2015 se
implement6 por primera vez la prueba PLANEA, la cual sustituye a Enlace, motivo por el
cual la Direcciéon Académica reajustd las metas conforme a los nuevos parametros de este

instrumento de planeacion.
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INFORME 2015 DE AVANCES DEL PLAN DE DESARROLLO
INSTITUCIONAL CECYTE] 2014-2015

OBJETIVO 1. DISMINUIR EL ABANDONO ESCOLAR EN LOS PLANTELES DEL
CECYTE JALISCO.

El Programa Sectorial de Educacion 2013-2018 establece una meta de 9.3% de desercién al 2018. Esta
meta corresponde a la desercion total por ciclo escolar.

Entre las estrategias que se establecieron para alcanzar esta meta se encuentran:
1.1.Implementar las estrategias del Movimiento No Abandono.
1.2.Fortalecer el area de orientacién educativa y del programa de tutorias.

1.3.Incrementar el nimero de becas y apoyos para los alumnos.

CALENDARIZACION DE METAS

INDICADOR: indice de abandono escolar

LINEA BASE
h013 META 2015 |[META 2016 META 2017 META 2018
15%
0 0 0,
249, 18% 12% 9%/
(ciclo

(ciclo escolar [(ciclo escolar
2016-2017) 2017-2018)

(ciclo escolar

2012-2013)  |Ciclo escolar jescolar

2014-2015) 2015-2016)

Principales acciones realizadas en 2015:

Se fortalecieron las areas de orientacién educativa y tutorias en los planteles a través del
acompafiamiento y asesoria a responsables de ambos programas, asi como del impulso al trabajo
colegiado.

Se implementaron los programas nacionales Yo no abandono y Construye T, a través de la realizaciéon
de actividades especificas y de su incorporacion estratégica de manera transversal con apoyo de las
herramientas que ambos programas ofrecen: induccién, planeacién participativa, tutoria entre pares,
inclusién curricular de temas relacionados con aspectos académicos y socioemocionales, etcétera.

Avance 2015:

En el ciclo escolar 2014-2015 se tuvo una tasa de abandono escolar total de 18.23% (en comparaciéon
con el ciclo 2013-2014 que fue de 18.04%).
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Comentarios:

A pesar de que el indicador no tuvo variacién significativa de un ciclo escolar afio a otro, el indicador
se encuentra en el rango de lo esperado en cuanto a su meta programada para 2018 de 9.3%.

OBJETIVO 2. INCREMENTAR LA EFICIENCIA TERMINAL EN LOS PLANTELES DEL CECYTE
JALISCO

El Plan Estatal de Desarrollo Jalisco 2013-2033 establece como meta a 2018 para nivel medio superior
una eficiencia terminal de 73.95%.

Entre las estrategias que se establecieron para alcanzar esta meta se encuentran:
2.1.Fortalecer el area de orientacién educativa y del programa de tutorias.

2.2.Implementar acciones pedagégicas y administrativas innovadoras, desde la escuela, que propicien
el logro educativo de los alumnos.

2.3.Incrementar el nimero de becas y apoyos otorgados a los alumnos.

CALENDARIZACION DE METAS

INDICADOR: Tasa de eficiencia terminal (por generacién)

LINEA BASE 2013 | META 2015 |[META 2016 META 2017 N;E;FSA
53% (ciclo escolar
61° 65° 69° 73.95°
2012-2013) /o /o /o /o

Principales acciones realizadas en 2015:

Se fortalecieron las areas de orientacién educativa y tutorias en los planteles a través del
acompafiamiento y asesoria a responsables de ambos programas, asi como del impulso al trabajo
colegiado.

Se implementaron los programas nacionales Yo no abandono y Construye T, a través de la realizacién
de actividades especificas y de su incorporacion estratégica de manera transversal con apoyo de las
herramientas que ambos programas ofrecen: induccién, planeacién participativa, tutoria entre pares,
inclusién curricular de temas relacionados con aspectos académicos y socioemocionales, etcétera.

Avance 2015:
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La generacion 2012-2015 mostré una eficiencia terminal de 52.51%, resultado de 9,296 alumnos
registrados al inicio del ciclo escolar 2012-2013 comparados con 4,882 que finalmente egresaron
oportunamente en tres afios. Es importante destacar que la eficiencia de la generacién 2011-2014 fue
de 54.59% producto de 4,640 egresados de un total de 8,499 alumnos que ingresaron en dicha
generacion, es decir, en la generacion recién egresada aumento6 el niimero de alumnos, sin embargo,
también se registra un nimero mayor de alumnos atendidos al inicio de la generacion.

Comentarios:

Este indicador, aunque se calcula anualmente, es un indicador generacional, por lo tanto es
importante considerar que los avances en materia de combate al abandono escolar rendiran frutos en
los afos sucesivos.

En virtud de que la meta establecida en el Plan Estatal de Desarrollo para 2018 resulta muy ambiciosa
(73.95%), es indispensable apresurar los esfuerzos que tengan un impacto considerable en la retencion
de los jovenes en el subsistema.
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OBJETIVO 3. INCREMENTAR LOS RESULTADOS DE LA PRUEBA PLANEA EN LOS
ALUMNOS DEL CECYTE JALISCO

Este objetivo originalmente estaba alineado a la prueba Enlace y tenia como meta a 2018 el contar con
el 60% de alumnos en nivel Bueno y Excelente en Comunicacién, y 50% de alumnos en nivel Bueno y
Excelente en Matematicas.

Al reformularse la metodologia de evaluacion, Enlace cambia a Planea y la Direccion Académica de
CECyTE] considera como metas para Comunicacion el 50% enniveles Il y IV, mientras que considera
el 27%

Entre las estrategias que se establecieron para alcanzar esta meta se encuentran:

3.1.Fortalecer la implementacién de las estrategias institucionales vinculadas con la promocién de la
lectura.

3.2.Intensificar el uso de la plataforma Ixaya.
3.3.Incrementar las opciones de actualizacion docente en matematicas y lectura.

3.4.Mejorar el servicio y uso de bibliotecas en los planteles.

CALENDARIZACION DE METAS

INDICADOR: Promedio directo de los niveles III y IV en Comunicacién en la

Prueba PLANEA
LINEA BASE
META 2015 META 2016 | META 2017
2013 META 2018
42% 45% 50%

INDICADOR: Promedio directo de los niveles III y IV en Matematicas en la

Prueba PLANEA
LINEA BASE
2013 META 2015 META 2016 |META 2017 META 2018
22.5% 25% 27%
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Principales acciones realizadas en 2015:

e Capacitacion docente con enfoque de desarrollo de competencias en el rubro de comunicaciéon
y matematicas;

¢ DPlan lector: abordaje sistematizado de obras literarias;

e Mejora de las bibliotecas escolares: servicios, material bibliografico y acceso a bibliotecas
virtuales (Bibliocolabor@);

¢ Uso de materiales impresos (cuadernillos y exdmenes simuladores); y

e Uso de la plataforma IXAYA.

Avance 2015:

El reescalamiento en la calificacion de la Prueba PLANEA ocasion6 un descenso en los indicadores,
tanto en el rubro de Comunicacién como en Matemaéticas en todos los subsistemas del pais respecto a
los resultados obtenidos en 2014. No obstante lo anterior, hubo un avance cualitativo pues el CECyTE
Jalisco se coloco en el 6° lugar en Comunicaciéon y en el 9° lugar en Mateméticas a nivel nacional,

cuando en el 2014 ostentaba el 8° y 12° lugar respectivamente.

Los resultados de PLANEA 2015 para los niveles III y IV de Comunicacién fue de 42.85%, mientras
que para Mateméticas fue de 21.05%.

Comentarios:

En virtud del replanteamiento en torno a las metas de PLANEA, existe un avance alineado a lo
proyectado en Comunicacion, mientras que en Matemdticas se encuentra ligeramente debajo de la
propuesta de avance.
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OBJETIVO 4. INCREMENTAR LA CALIDAD Y PERTINENCIA DE LA EDUCACION
OFRECIDA EN EL CECYTE JALISCO MEDIANTE LA CONSOLIDACION DEL SISTEMA
NACIONAL DE BACHILLERATO

El Programa Sectorial de Educacién 2013-2018 establece una meta de indice de incorporacion al SNB
(matricula de planteles acreditados) del 50% al 2018, mientras que la meta Profordems corresponde a
una iniciativa propia del Colegio en consonancia con la RIEMS.

Entre las estrategias que se establecieron para alcanzar esta meta se encuentran:

4.1. Dar seguimiento a las acciones para el ingreso, permanencia y promocién de los planteles de
CECyTE Jalisco.

4.2 Apoyar las acciones de capacitacion de docentes para cursar el Profordems y fomentar la
certificacion a través del Certidems.

CALENDARIZACION DE METAS

INDICADOR: Indice de incorporacién al SNB

LINEA BASE 2013 | META 2015 |META 2016|META 2017 N;E;FSA
36.80% 73.3% 75.50% 78% 80%

INDICADOR: % de docentes acreditados en Profordems

i META
LINEA BASE 2013 | META 2015 META 2016 META 2017 2018
48% 63% 73% 83% 95%

Principales acciones realizadas en 2015:

Se le dio seguimiento a dos planteles para su ingreso al SNB: el plantel de Zapotiltic Nivel IV y Plantel
Valle de Juarez Nivel III.

Se capacito y proporcionaron los archivos y normatividad necesaria para aplicar una estratégica que

les ayudara a organizar las evidencias de los 8 aspectos a evaluar por parte de COPEEMS.
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Se le dio seguimiento a los procesos de prorroga a cinco planteles que son Tepatitlan, Puerto Vallarta
Pitillal (Las Juntas), Guadalajara Parque Solidaridad, Tlajomulco de Zuiiga, y El Arenal. Se
concentraron en formatos y archivos las evidencias de informe a tres meses, evidencias a dos afios
ademads de fase I y fase II para solicitud de prérroga. Los cinco planteles ya tienen su dictamen de

prorroga.
Otros dos planteles, El Salto (El Verde) y Atotonilco Nivel II trabajaron con sus evidencias a tres afios.

En el 2015 18 docentes més se diplomaron en PROFORDEMS registrando un total de 572 docentes de

un total de 94 contratados al cierre del 2015

En el 2015 se contratoé a 940 docentes de los cuales 18 docentes mas se diplomaron en PROFORDEMS
registrando un total de 572 (60.8%) docentes al cierre del 2015

Avance 2015:

En el 2015 se incorporaron 3 nuevos planteles al SNB: Valle de Juarez (Nivel III), Zapotiltic
(Nivel IV) y Puerto Vallarta - Ixtapa (Nivel IV) con lo cual el CECyTE] cuenta en su haber

con 21 planteles certificados equivalentes al 85% de la matricula total.

-Al 2015, CECyTE] tenia contratados a 940 maestros y al cierre del afio se contaba con 572 docentes
con Profordems, es decir, el 60.8%.

Comentarios:

CECyTE] mantiene un avance muy adelantado en cuanto a la meta del indice de incorporacién al SNB
(% de matricula de planteles certificados respecto al total de la matricula del subsistema), por lo tanto
su mayor reto es mantenerse con la certificacién hasta el 2018.
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OBJETIVO 5. CONVERTIR AL CECYTE JALISCO EN UN MODELO EDUCATIVO BILINGUE
EN TODOS SUS PLANTELES

El art. 63 de la Ley de Educacion del Estado de Jalisco mandata a la educacién media superior para
que hasta la mitad de las asignaturas se impartan en lengua extranjera, preferentemente en inglés.

Entre las estrategias que se establecieron para alcanzar esta meta se encuentran:
5.1.Fortalecer la capacitacion de docentes de la asignatura de inglés.

5.2.Incrementar las actividades extracurriculares enfocadas al aprendizaje del inglés.
5.3.Incrementar pilotajes de asignaturas impartidas parcial o totalmente en idioma inglés.
5.4.Analizar la viabilidad de carreras profesionales enfocadas al uso del inglés.
5.5.Adquirir materiales y recursos didacticos para una ensefianza eficaz del idioma inglés.

5.6.Impulsar esquemas de evaluacién y certificacién externa.

CALENDARIZACION DE METAS

INDICADOR: % de planteles que ofrecen por lo menos una
asignatura del componente basico, propedéutico o profesional en
idioma inglés.

LINEA BASE META
TA 201 TA 201
2013 META 2015 | META 2016 2017 |META 2018

7.6% (2 planteles) 53.84% (13 | 69.22% (18 |84.6% (22| 100% (26
planteles) planteles) |planteles)| planteles)

Principales acciones realizadas en 2015:

Se implement6 que los alumnos llevaran la bibliografia Open Skies en la asignatura de inglés.
Se dio seguimiento al concurso de deletreo en inglés denominado “Fifth Spelling Bee Contest”.
Se dio seguimiento al concurso de oratoria en ingles denominado “Second English Oratory
Contest”.

Se ofertaron talleres extracurriculares para el fortalecimiento del aprendizaje de la asignatura.
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Se adquiri6 una plataforma virtual exclusiva para la asignatura de inglés que contiene curso con

contenido gramatical, practico y evaluaciones para reforzar el aprendizaje del idioma.

Avance 2015:

En 2015 no se registra avance de la meta. Contintian dos planteles (Tesistan y Cihuatlan) que ofertan
al menos una materia en inglés.

Comentarios:

En virtud de contar con una meta del 100% de planteles (26) al 2018, se requiere continuar avanzando
en la cantidad de planteles que brindan formacién bilingtie espafiol-inglés.
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OBJETIVO 6. CONTAR CON PLANTELES SALUDABLES, SUSTENTABLES Y SEGUROS.

Este objetivo se encuentra alineado con las demandas estatales, nacionales e internacionales para el
fomento de habitos saludables para los jovenes, asi como el cuidado del medio ambiente.

Entre las estrategias que se establecieron para alcanzar esta meta se encuentran:

6.1.Dar seguimiento a las acciones por plantel tendientes a su certificaciéon por la Secretaria de Salud

y por la Secretaria de Medio Ambiente y Recursos Naturales.

6.2.Promover los estilos de vida saludable en la comunidad del CECyTE Jalisco.

6.3.Fomentar programas de educacién ambiental.

182

CALENDARIZACION DE METAS

INDICADOR: % de los planteles con la certificacién del
Programa Escuela Saludable y Segura de la Secretaria de Salud

de Jalisco.
LINEA BASE
META 2015 META 2016 [META 2017
2013 META 2018
46.2% 61.5% 76.9%
3.8%
26.9%
12 16 20
(1 plantel) ( ( (
(7 planteles) [planteles) |planteles) [planteles)

INDICADOR: % de los planteles con certificacion de Escuela

Sustentable.

LINEA BASE

META 2015 [META 2016 META 2017
2013 META 2018

42.3% 50%

3.8%

15.4% 26.9%

11 13

(1 plantel) ( (

(4 planteles) |(7 planteles) [planteles) [planteles)




Principales acciones realizadas en 2015:
Diagnéstico de salud por cada alumna y alumno.

Deteccion de enfermedades o6ticas, odontolégicas, nutricionales, oftalmolégicas, infeccion de vias
respiratorias altas y bajas, defectos posturales, pediculosis.

Acciones de prevencién de Acoso Escolar.

Tamizaje para detectar uso o abuso de drogas legales e ilegales.
Promocién de la Salud Sexual y Reproductiva.

Vacunacién (completar esquemas).

Promocién de la cultura de separacion de basura.

Promocion de Edificios 100% Libres del Humo del Tabaco.

Directamente en planteles, éstas son las principales acciones:
Entrega de Cartillas Nacionales de Salud a cada alumna y alumno del plantel certificado.
Se completa el esquema nacional de vacunacién con aplicacién de biolégicos.

Se deriva a personal de salud especializado a cada uno de los y las alumnas que se les diagnostica
enfermedades odontolégicas, oticas, oftalmolégicas, nutricionales; se les proporciona el tratamiento
especifico en caso de infecciones de vias respiratorias altas y/o bajas, se les asesora para corregir los
defectos posturales detectados, y se corrige la pediculosis.

A través de platicas, charlas, talleres, concursos de dibujos u otros se previene el acoso escolar, ademds
de realizar actividad fisica.

vé o exi . . .
A través de la Direccién General, existe la instruccion de que todos los planteles sean equipados con
gimnasios al aire libre para que en sus tiempos de ocio los alumnos y alumnas realicen ejercicio dentro

de las instalaciones.

A través de Orientacion Educativa y Tutorias se asesora acerca de temas de interés a los alumnos y
alumnas, previa capacitacion del personal responsable del plantel por personal de la Secretaria de
Salud del Estado.

Respecto a las instalaciones, la Direccién General de CECyTE] ha instruido a las areas competentes
para que se corrijan las observaciones hechas por el personal de la Secretaria de Salud entre otras
correccion de tuberias de agua potable, correccién de drenaje, colocacion de tapas y registros, cambio

183




de mingitorios de chorro de agua por ecolégicos (no estdn conectados a tuberias de agua),
mejoramiento de la seguridad eléctrica, correccion de problemas en puertas y ventanas (vidrios),
mantenimiento y de sefialética que sirve para identificar dreas con bajo, mediano y alto riesgo.

Platicas, talleres y concursos asi como la colocacién de sefialética de Edificio 100% Libre del Humo
del Tabaco.

Colocaciéon de médulos de botes de basura para cumplir con la norma técnica oficial de separacion de
basura.

El Consejo Estatal Contra las Adicciones de Jalisco en coordinacion con los Centros de Atencién
Primaria de Adicciones, el Centro de Integracion Juvenil y otras instituciones, realizan tamizaje a
todos y todas las alumnas para detectar problemas de uso o consumo de drogas, una vez analizados
los resultados se deriva a quien resulta sospechoso para ser atendido por especialistas y corregir este
problema.

En 2015, el modelo de sustentabilidad se mantuvo en espera de los nuevos lineamientos que emitira
la SEMARNAT.

Avance 2015:

-En cuanto al Programa Escuela Saludable y Segura, en 2015 se lograron tres certificaciones mdas, con
lo cual al cierre de 2015 CECyTE] cuenta con 13 planteles y una aula externa certificados en
este esquema estatal.

-En cuanto a las certificaciones de planteles sustentables, no se muestra avance (el plantel CECyTE]
Cocula fue certificado en 2013).

Comentarios:

-Se muestra un buen avance del indicador de Escuela Saludable y Segura, por lo cual deberé
continuarse con el trabajo de seguimiento del programa para alcanzar la meta del 76.9% de los
planteles.

Resulta importante estar al pendiente de los nuevos lineamientos de SEMARNAT para avanzar en
esta meta que se ha visto retrasada por situaciones ajenas al Colegio.
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OBJETIVO 7. INCORPORAR LAS TICS EN EL PROCESO DE ENSENANZA-APRENDIZAJE DE
LOS PLANTELES DEL COLEGIO

Diferentes instrumentos normativos y de planeacién estatal y nacional enfatizan el acceso a las
tecnologias como elemento para la transformaciéon de México hacia una sociedad del conocimiento.

Entre las estrategias que se establecieron para alcanzar esta meta se encuentran:

7.1.Adquirir y actualizar permanente la infraestructura tecnolégica de planteles.

7.2.Capacitar de manera continua en el aprovechamiento de las TICs en el proceso educativo.

7.3.Promover el uso e investigacion en software libre.

7.4.Promover acciones de formacién en plataformas virtuales.
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CALENDARIZACION DE METAS
INDICADOR: % de aulas multimodales interactivas en planteles
(se consideran aulas, talleres y laboratorios)
LINEA  BASE META 2015 [META 2016 META 2017
2013 META 2018
48.87%
(194/389 aulas
en 2013) 70.2% 80.40% 90.60% 100%
INDICADOR: % de planteles con conectividad de banda ancha
LINEA  BASE META 2015 [META 2016 META 2017
2013 META 2018
38.5% (10
0 planteles) con
conectividad  [61.5 (16/80.8%  (21{100% (26
de banda anchafplanteles) [planteles) |planteles)




Principales acciones realizadas en 2015:

Para el afio 2015 el Colegio programoé un presupuesto de mas de 2'700,000 pesos para inversion en
equipamiento de computo, destinado a la sustitucion de 6 laboratorios de computo y la rehabilitacién
o puesta a punto de otros 3; también contempl6 la actualizacién de equipos para la administracién de
redes de computo, almacenamiento de informacién y proteccion.

Finalmente, esa inversién no pudo ser realizada por dificultades administrativas en el seno de la
Secretarfa de Planeacién, Administracién y Finanzas (SEPAF) del gobierno del estado, y por las
variaciones en la paridad peso-dolar que se vivieron durante ese periodo. No obstante, el proyecto
sera retomado con actualizaciones y ampliaciones en el nimero y tipo de equipos a adquirir para
2016.

Avance 2015:

Al cierre de 2015, el Colegio cuenta con el 98% de sus aulas como interactivas, el cual es un avance
cercano a la meta de 2018.

En cuanto a los esfuerzos de conectividad tendiente con banda ancha, no se muestra avance por
dificultades técnicas en los procesos de licitacién del servicio de Internet.

Comentarios:

En cuanto a las gestiones ante el Instituto para la Infraestructura Fisica Educativa del Estado de Jalisco
(INFEJAL) es importante destacar que en proyectos de ampliacion de infraestructura ya se
contemplan las aulas interactivas como parte del equipamiento.
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OBJETIVO 8. MEJORAR Y MODERNIZAR LA INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO DE
LOS PLANTELES DE CECYTE JALISCO

El Plan Nacional de Desarrollo establece como una de sus prioridades en educaciéon la modernizacién
de la infraestructura y el equipamiento de los centros educativos; esta prioridad se refrenda en el
Programa Sectorial de Educacion de Jalisco.

Entre las estrategias que se establecieron para alcanzar esta meta se encuentran:

8.1.Brindar un financiamiento permanente a las acciones de mantenimiento y equipamiento del
Colegio.

8.2.Gestionar ante las autoridades federales, estatales y locales para el fortalecimiento de la
infraestructura fisica del CECyTE Jalisco.

CALENDARIZACION DE METAS

INDICADOR: % de planteles con existencia de biblioteca tipo A

LINEA BASE 2013 META 2015 |META 2016 META 2017 ggngA
42.3% 46.2% 50%
0 _ 34.6%
26.9% (7 bibliotecas) (11 (12 (13
(9 bibliotecas) |bibliotecas) |bibliotecas) [planteles)

INDICADOR: % de planteles dentro del SNB que cuentan con espacios
fisicos para orientacion educativa (gabinetes psicopedagdgicos)

LINEA  BASE META
h013 META 2015 META 2016 |[META 2017 h018
85.7%

(6/7  planteles
con gabinete
psicopedagégico)(83.9% 89.30% 94.60% 100%

Principales acciones realizadas en 2015:

-En 2015, el plantel CECyTE] Atotonilco obtuvo el apoyo del Fondo para Fortalecer la Autonomia de
Gestion en Educacion Media Superior para habilitar un espacio adecuado para su biblioteca, con
apoyo adicional del Ayuntamiento de Atotonilco y la Direccién General de CECyTE].
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-En 2015, CECyTE] fue beneficiado por el Fondo Concursable de Inversiéon en Infraestructura en
Educaciéon Media Superior (FCIEMS) y en él se contempla la construccion de 4 bibliotecas y 6
gabinetes psicopedagogicos que posibilitaran un avance importante en las metas de este objetivo.

Avance 2015:
-En 2015 no se registré avance en la meta.

-Contintian como bibliotecas tipo A las de los siguientes planteles: La Duraznera (Tlaquepaque),
Tepatitlan, El Salto (El Verde), Puerto Vallarta Pitillal (Las Juntas), El Grullo, Guadalajara Parque
Solidaridad y El Arenal.

Comentarios:

-La ejecucion de los trabajos de infraestructura establecidos para 2016 en el FCIEMS corren a cargo
del Instituto para la Infraestructura Fisica Educativa del Estado de Jalisco (INFEJAL).
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OBJETIVO 9. INTEGRAR EXITOSAMENTE AL CECYTE JALISCO EN LA APLICACION DE LA
LEY GENERAL DEL SERVICIO PROFESIONAL DOCENTE

La aspiracion de CECyTE Jalisco es contar al 2018 con toda su planta docente con evaluaciéon
satisfactoria por el INEE después de haber implementado procesos de actualizacion pertinentes en el
periodo 2014-2018

Entre las estrategias que se establecieron para alcanzar esta meta se encuentran:

9.1.Desarrollar acciones de informacién y sensibilizacion ante la comunidad docente de la operacion
y bondades de la reforma educativa federal.

9.2.Dar seguimiento a los procesos de ingreso, promocién, permanencia y reconocimiento
establecidos en la Ley.

9.3.Integrar el Servicio de Asistencia Técnica en la Escuela.

9.4.Establecer un dialogo permanente con las asociaciones sindicales.

CALENDARIZACION DE METAS

INDICADOR: % de docentes en servicio calificados con nivel
satisfactorio de acuerdo a los criterios del INEE.

. META META
LINEA BASE 2013 [META 2015 bo16 META 2017 bo1s
0% (indicador nuevo)

40% 60% 80% 100%

Principales acciones realizadas en 2015:

En junio 2015 se llevé a cabo la seleccién de docentes para evaluaciéon diagnoéstica y por desempefio
del Servicio Profesional Docente.

En los meses de septiembre y octubre de 2015 se llevaron a cabo sesiones de apoyo a docentes para
preparacién de examen por desempefio.

En marzo 2015 se elabor6 la convocatoria del afio 2015 para ingreso de docentes al Servicio Profesional
Docente.
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El 14 de agosto de 2015 se llevo6 a cabo el evento de asignacion de plazas a docentes idoneos para el
ciclo escolar 2015-2016 resultando inicialmente 37 docentes beneficiados.

Se concursaron plazas directivas disponibles y se asignaron 3 plazas de director de plantel: Nextipac,
Cihuatlan y Cocula.

El 28 y 29 de noviembre se realiz6 la Evaluacién de Desempefio para los docentes de
diferentes disciplinas en las etapas Il y IV de la evaluacién en el marco de lo estipulado en la

Ley General del Servicio Profesional Docente:

Ntmero

Convocados 344
Evaluadores 11
Bajas por enfermedad 5
No se presentaron a la etapa Il y IV 14
No realizaron ninguna actividad 5
No complet6 2° parte de etapa 3 porque 1
CENEVAL no contaba con clave para él

Avance 2015:

En 2015 se realiz6 por primera vez la evaluacién diagnéstica, por lo tanto los resultados de la
primera evaluacion por desempeno se tendran hasta el mes de febrero de 2016.

Comentarios:

En 2016 se prevén estrategias de apoyo a profesores con evaluacién insuficiente, asi como estrategias
en el marco del gobierno del estado para la creacion del Programa Estatal de Evaluaciéon y Mejora
Educativa. También se prevé la conformacion del Sistema de Asistencia Técnica en la Escuela (SATE)
contemplada en la Ley General del Servicio Profesional Docente y cuyo desarrollo se encuentra
actualmente en el Instituto Nacional para la Evaluacién de la Educacion.
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OBJETIVO 10. DESARROLLAR UN SISTEMA INFORMATICO EFICAZ DE SEGUIMIENTO DE
EGRESADOS.

El Plan Nacional de Desarrollo 2013-2018 establece como linea de accién el establecimiento de un
sistema de seguimiento de egresados de nivel medio superior y superior. Dicha linea de accién se
contempla en la estrategia transversal de México con Educacién de Calidad en apoyo a la estrategia
de democratizar la productividad.

Entre las estrategias que se establecieron para alcanzar esta meta se encuentran:
10.1.Redisefiar el esquema de seguimiento de egresados.

10.2.Desarrollar indicadores institucionales sobre egresados del Colegio.

CALENDARIZACION DE METAS

INDICADOR: Existencia de un sistema eficaz de seguimiento de

egresados
. META
LINEA BASE 2013 META 2015 |META 2016 bo17 META 2018
Inexistencia de un
sistema  eficaz = de Sistema
seguimiento de implementado!
egresados exitosamente

Principales acciones realizadas en 2015:

-Se inici6 la Segunda Etapa del Programa de Seguimiento de Egresados de CECyTEs mediante la
aplicacion de la encuesta nacional con una meta establecida a nivel de CECyTE Jalisco.

Avance 2015:

-Este objetivo tiene una meta a alcanzarse a 2018, sin embargo, se concluy6 la primera etapa de la
encuesta de seguimiento de egresados y se inici6 la 2da etapa

Comentarios:

-Los primeros resultados de la encuesta podran conocerse en 2016, por lo tanto existen prospectivas
positivas para el cumplimiento de esta meta al 2018.
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OBJETIVO 11. CONSOLIDAR UN MODELO DE GESTION DE CALIDAD Y MEJORA
CONTINUA QUE PERMITA LA EFICIENCIA Y EFICACIA EN EL USO DE LOS RECURSOS.

El Programa Sectorial de Desarrollo Institucional y Gobierno Efectivo del gobierno de Jalisco establece
como politica transversal la calidad y atencién al publico.

Entre las estrategias que se establecieron para alcanzar esta meta se encuentran:
11.1.Monitorear los procesos de control de calidad de manera permanente.
11.2.Capacitar a los Representantes de Direccién (RD) de los planteles de manera permanente.

11.3.Realizar auditorias internas y externas de caracter periddico.

CALENDARIZACION DE METAS

INDICADOR: %de planteles certificados en un sistema de gestion de

calidad
LINEA  BASE
META 2015 |META 2016 |[META 2017

2013 META 2018
100%

80.7°

& 88.5% 92.3% 96.1%

(26

21 plantel

(21 planteles) (23 planteles) [(24 planteles) |(25 planteles) [planteles)

Principales acciones realizadas en 2015:
-Certificacion de Oficinas Centrales y los 21 planteles por la empresa SIGE S.C. (recertificacion)
-Capacitacion y actualizacién de auditores internos de planteles

-Continuacién de capacitacion a planteles para ingreso al Sistema de Gestiéon de Calidad: Tonala-El
Panoramico y Tlajomulco - Santa Fe)

Avance 2015:
-En el 2015 no se registr6 avance en el indicador.
Comentarios:

El indicador tiene buenas posibilidades de alcanzar la meta, incluso en un periodo previo a 2018.
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OBJETIVO 12. CONTAR CON UN ESQUEMA PERMANENTE DE CAPACITACION Y
FORMACION CONTINUA DE DOCENTES Y PERSONAL DE APOYO Y ASISTENCIA A LA
EDUCACION

La formacién continua se constituye como un elemento primordial en el marco de las politicas
nacionales de evaluacion docente recientemente implementadas a nivel constitucional y
particularmente por las demandas de formacién para instituciones educativas en el marco de la Ley
General del Servicio Profesional Docente.

Entre las estrategias que se establecieron para alcanzar esta meta se encuentran:
12.1.Desarrollar esquemas de formacion de acuerdo a diagnésticos de necesidades.

12.2.Analizar e incorporar las evaluaciones del INEE para el fortalecimiento de la pertinencia de la
oferta de capacitacion.

CALENDARIZACION DE METAS

INDICADOR: % de programas anuales de capacitacion

implementados
. META META
LINEA BASE 2013 [META 2015| META 2016 2017 2018
100% 100% 100% 100% 100%

Principales acciones realizadas en 2015:

Alo largo del segundo semestre del afio 2015 y con la finalidad de apoyar y acompanar a los docentes
del Colegio en el proceso de evaluacién, asi como dar cumplimiento a lo establecido por el Instituto
Nacional para la Evaluacion de la Educacion y los lineamientos establecidos en la Ley General del
Servicio Profesional Docente, en el mes de julio se implementaron diversas estrategias consistentes en
la oferta de 11 cursos en modalidad virtual y 25 presencial. Estos cursos se sumaron a la oferta de
capacitacion programada originalmente.
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En el mes de junio se publicé la convocatoria “Apoyo econémico para la obtenciéon de grado
académico “resultando beneficiados 103 docentes y 35 administrativos.

Avance 2015:

En el tema de capacitacion se dio cumplimiento con el 100% de la meta establecida en el programa
anual de capacitacion 2015, atendiendo las necesidades de capacitacién y actualizacién de los
trabajadores del Colegio.

Comentarios:

La meta fue rebasada por las demandas emanadas del proceso de evaluacion al desemperfio en el
marco de la reforma educativa.
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