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1.- Ser mexicana por nacimiento, mayor de edad, originaria de Tecpan de Galeana, Guerrero donde nacio el dia

2.- Manifiesta bajo protesta de decir verdad que cuenta con los estudios, conocimientos, experiencia y habilidades
necesarias para realizar las labores contenidas en este contrato y obligarse en los términos del mismo, asi como
que ha considerado todos los factores que intervienen para desarrollar eficazmente las actividades que

desempefiara y sefiala que no cuenta con antecedentes penales.

Expuesto lo anterior, ambas partes se reconocen mutuamente la personalidad con la que se ostentan y convienen
en la celebracion del presente contrato individual de trabajo por tiempo determinado, y en obligarse conforme al

contenido y condiciones de las siguientes:
CLAUSULAS

PRIMERA.- El presente contrato se celebra de conformidad con lo dispuesto en los articulos 35y 37 de la Ley
Federal del Trabajo, por Tiempo Determinado, en base y fundamento a la naturaleza del trabajo a desempefiar
por “EL TRABAJADOR?”, trabajo de caracter eventual ante la necesidad de celebrarlo por Tiempo Determinado;

lo anterior en virtud de los trabajos, funciones, actividades o servicios que se van a desempefar, consistente en:

Elaboracion y validacion de requerimientos que solicitan las areas del IPEJAL siguiendo las politicas establecidas
en el MAAGTICSI del Gobierno del Estado de Jalisco. Seguimiento en la puesta a punto de los servicios o
infraestructura de T contratados. Contribuir con la politica de datos abiertos del Gobierno del Estado identificando
los datos a aperturar por parte del IPEJAL. Revisar la actualizacién de los procesos operativos de la Direccion de

Informética y Sistemas. Realizar otras funciones afines que le sean asignadas.

SEGUNDA.- En consecuencia el trabajo, funciones o actividades que se van a desempefiar por “EL
TRABAJADOR” a “EL IPEJAL”, seran las que han quedado establecidas en la Clausula anterior, quedando
obligado “EL TRABAJADOR” en caso de asi solicitarlo “EL IPEJAL” a rendir informes de avances de
actividades, debiendo “EL TRABAJADOR?” entregarlos de manera directa a la Direccion a la que por la naturaleza

e las actividades descritas en la clausula primera del presente instrumento corresponda; motivo por el cual, dicha

_u__aooa: evaluara y validara el cumplimiento por parte de “EL TRABAJADOR" de las actividades contratadas.

TERCERA.- “EL TRABAJADOR" se obliga a efectuar el trabajo descrito en la clausula Primera de este
documento, subordinado juridicamente a las instrucciones realizadas por “EL IPEJAL”, en la inteligencia de que
la determinacion del trabajo, funciones o actividades se hace en forma enunciativa mas no limitativa y, por tanto,
“EL TRABAJADOR" debera desempefar todas las labores conexas con su obligacion principal y se obliga a

realizar el trabajo, servicios o actividades por el tiempo determinado en el presente instrumento.

CUARTA.- La vigencia del presente contrato inicia a partir del dia 01 al 05 de diciembre de 2018, sin embargo

en cualquier tiempo podra ser modificado, suspendido, rescindido o terminado.


RCamara
Rectangle


B 0}119S3 Jod osiAe opuep ‘eunBje [eioipnl uglonjosal aipal anb ap pepisadsu Uis A ‘e}sg eed pepljiqesugdsal uis

ojesu0d sjuasaid |3 ajuswepedionue opeulwlay Jod Jep espod ‘ojusluiow Jainbjend us yradl 13, -'VINIO3A

O

‘0JeJ)U02 ajussald [a us Sepios|qelsa sauoioebijqo se| ap elainbjend ap ojualwiidwnoul Jog (

‘A oleqes ] |ap [elopad A& Bl 8p /¢ O|nojLie [o Us sejsinald sajesned se| ap eunble us Jopefedel} |8 JUInou| (
‘pepas|e} U0S 0zI[eal 8s Z *|| Ugioelejosp e| alalyal as anb e eisejoud el anb eqenidwoo 8s IS ()

‘oleqel} |ap UOIOEZI[Ea B] BJUBINP TV 3dI T3, OP S2I0qE| 8p [ewlou oyadwasap (8 Jipadul Jod (8
‘SepEpUSLLIOOUS SSPEPIAIE SB[ 8P OpE)Nsal (8 ofA ofedel} 8 21qos , Y radI 13, & Jewojul e asiebau _mn_ (p

‘ IVradl 13, Jod sepezijeal sau0IoBAISSAO SE| 1681100

e asiebau Jod O SEPEPUSLIOJUS SSPEPIANOE O Ofegel) [ap UQIeZIfea) e ajusluepeayisnlul Jspuadsns 1od (9

‘SOpepUaLLI0oUS SOIOIAISS SO| ap Uoloe)sald ej

8P BIOUBNIASUO OW02 05999€ BBUS) anb &| & UgIoBWLIOJUI B] 8P 0}08dsal BPIGEp UQID8IOSIP B| JEAISSGO OU 1od (q

:0]RJU0D

ajussald |3 us opejndise of e asieBade ou Jod o eunuodoul elauew ap ‘ejuswasjualolyep ofeqel) |8 Jezifeal Jod (e

 HOAVrYavYL 13, e saigeindwi sesnes sejusinbis
se| ap eJainbjend Jod ‘oloinf ap pepiseosu UIs ‘Ojeuod sjussaid [o Jipuiosal eipod TVrIdI 13, ~'VNIAON

*0A}oalI(] 0lasuo) *H |8 Jod opeziiojne eas anb [enue ojuslaIoUl [ 0}eJuod

sjussaid |o us opejndisa olefes [e Jeuoldlpe  ¥OAVIYEVYHL 13, U0O (TV3d| T3, SUSIAUCD -'YAVLOO

‘seAndadsal obed ap selouejsuoo se| Jewy e ,4OAVrYgvYL T3, 0pebliqo opueiss
* Vr3d] 13, 9P SeuIolo se| us anbayo o [euosiad BjUBND NS U BLEBOUB BIOUSISJSUR.) Sjuelpaw [eB3| 0sind ap
BpaUOW US ‘epiouan [eusouinb ewloj ap sapepifelosed sop us BUBIGNO eJas 8| anb ewsiuwl ‘ensusw ‘N’ 001/00
$0S94 0Y20) A BjuaNIUIY SOUBII3)AS |IIN SOPHUISA 00'852°ZZ $ 8P Pepiued | jod oliejes e sope|iwise sp 0Jqni

o oleq eias opezijeal ofeqe) |8 Jod obed (o anb *,T¥radI T3, U0D HOAYIVEVYL T3, SUSIAUOD -'VINILdIS

JeBn| eAey anb e sajebs| soj0a)a S0| SOpo) eled ofeqel} ap 0:jUSO NS Us Jopelegel | [9p epealisniul el ej e Jebn|
elep ‘oyisinbal )5 ap UQISIWO B] anb 8p opipusjua [8 us ‘,T¥radI 13, euoioiodoid anb soipsw 0 SO0JUQAIB]S

SOAlsodsip so| Us [euosiad elsuew op elouslsise ns Jelsibes ap eleqep HOAVrYAVHL 13, ~'VIX3S

"BURWSS BpeD ap obujwop A opeqes | uelss
selp soyalp [esauab o] Jod anb sajed se| Jod asopugiuiAucd ‘0JBsjuj OLeles ap 8906 U0S 0SUBISSP 8p SBIp SOp
ap eseinysip  JOAVrYgvYL 13, ‘epeusdwassp ugioun) | e ealelal (1Y r3dl T3, op 0JI0se Jod £ epezuojne
uapJo Jod s ou Is eunBle eljxa eloy Jejoge| ap  HOAVryavyL 713, SSOpusiusisqe ‘0jejuo] 8jse Ud 0jLoSSp

oleqe.) [op SSpepISaoBU SB| UOO PEPIWIOJUOD 8P ‘Sedoy 00:| Se| B Seloy 00:60 Sel 9p OLEIOY Un U0d ‘BUBLUSS

Bl B SEJOY (p p eJos epeulo] &| op UoeINp | 8nb YOAYrYaVYL 13, A «TYF3d| T3, UBUSIAUOD ~'VININD



“EL TRABAJADOR”. En todo caso, “EL IPEJAL” debera cubrir las partes proporcionales que correspondan por

el trabajo realizado a la fecha en que opere la terminacion anticipada y que haya recibido a su entera satisfaccion.

DECIMA PRIMERA.- “EL TRABAJADOR” se obliga a realizar las actividades inherentes a los servicios aqui

contratados bajo su responsabilidad.

DECIMA SEGUNDA - “EL TRABAJADOR?”, se obliga a mantener en secreto y estricta confidencialidad toda la
informacion que reciba de “EL IPEJAL”, durante la vigencia del presente contrato y una vez terminado el mismo,

independientemente de la forma en que ésta sea proporcionada.

DECIMA TERCERA.- Ambas partes contratantes estan de acuerdo en observar y cumplir las disposiciones que

en materia de seguridad e higiene dicten las autoridades competentes.

DECIMA CUARTA.- “EL TRABAJADOR” se obliga a participar en los programas de capacitacion y
adiestramiento que se establezcan por parte de “EL IPEJAL” de acuerdo con lo dispuesto por la Ley Federal del

Trabajo y, en caso de no hacerlo, incurrira con ello en desobediencia.

DECIMA QUINTA.- “EL TRABAJADOR” se obliga a dar aviso de inmediato a “EL IPEJAL”, sobre cualquier

cambio de domicilio o de los datos asentados en su curriculum respectivo.

DECIMA SEXTA.- Ambas partes convienen en que al vencimiento del tiempo determinado que se menciona en
el presente Contrato en sus clausulas primera y cuarta, el presente Contrato y la relacion de trabajo se terminan
automaticamente, sin necesidad de aviso, ni de ningtn procedimiento u otro requisito y por lo tanto se dara por
terminado el presente Contrato; liquidandose a “EL TRABAJADOR” Unicamente sus partes proporcionales de
sus derechos como son vacaciones, prima vacacional y aguinaldo. Ya que en el presente caso se estara en la
terminacion del Contrato por lo que este dejara de surtir sus efectos sin responsabilidad para “EL IPEJAL” el
vencimiento del término por el cual fue contratado “EL TRABAJADOR?, o anterior de conformidad a lo dispuesto

en el articulo 53 fraccion Ill de la Ley Federal del Trabajo.

DECIMA SEPTIMA.- “EL TRABAJADOR” declara expresamente su absoluta conformidad con las clausulas

anteriores de este Contrato, declarando de igual forma que esta enterado de que el presente Contrato se celebra

por tiempo determinado y que le fue explicada la razon por la cual se le contrata por tiempo determinado asi como
la naturaleza de los trabajos a desempefiar con el caracter de extraordinarios y no de ordinarios, conviene y acepta
que en atencion al origen eventual del presente Contrato, acepta que no se derivan en ningun caso relaciones de

caracter permanente.

DECIMA OCTAVA.- Convienen los otorgantes en que la celebracién de este contrato carece de error, lesion o
dolo y que no existe vicio alguno del consentimiento, por lo que renuncian en forma expresa a impugnar su nulidad

or alguno de estos conceptos.

Ay

DECIMA NOVENA.- Las partes expresan en este contrato que lo establecido en el mismo contiene su voluntad
expresa; las posteriores modificaciones que se hagan a este documento deberan ser por escrito y firmadas por

ambas partes.
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