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Asesores Empresariales Martinez MArQuez S.C.

H. JUNTA DE GOBIERNO DEL INSTITUTO JALISCIENSE DE LAS MUJERES
ORGANISMO PUBLICO DESCENTRALIZADO.

Hemos Examinado el Estado de Situacion Financiera del Instituto Jalisciense de las
Mujeres O.P.D., por el ejercicio comprendido del 01 de enero al 31 de diciembre del
2012; el Estado de Actividades, las variaciones en el patrimonio contable y el estado de
flujos de efectivo por el ultimo afo terminado a esa fecha, dichos estados financieros
son responsabilidad de la Administracion del Organismo. Nuestra responsabilidad

consiste en expresar una opinion sobre los mismos con base en nuestra auditoria al
ejercicio mencionado.

]

Nuestros examenes fueron realizados de acuerdo con las Normas Internacionales de
Auditoria, las cuales requieren que la Auditoria sea planeada y realizada de tal manera
que permita obtener una seguridad razonable de que los estados financieros no incluyen
errores importantes, y de que estan preparados de acuerdo con los Postulados Basicos
de Contabilidad Gubernamental, la Ley General de Contabilidad Gubernamental y los
Lineamientos emitidos por el Consejo Nacional de Armonizacién Contable.

£
g;” d

a' E
£
[
&
3

‘ , La Auditoria consiste en el examen, en base a pruebas selectivas, de la evidencia que
L AL soperta las cifras -y revelaciones de los Eggdos Financieros; asimismo incluye la
chaley: evaluacion al control interno de los procesos Wctuados por la administracion y de la
presentacion de los estados financieros tomados en su conjunto. Consideramos que
R nuestros examenes proporcionan una base razonable para sustentar nuestra opinion.
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El Instituto Jalisciense de las Mujeres, O.P.D., no esta emitiendo los Estados Financieros
de conformidad con los Postulados Basicos de Contabilidad Gubernamental, la Ley

General de Contabilidad Gubernamental y los Lineamientos presentados por el Consejo
Nacional de Armonizacién Contable.

En nuestra opinion excepto por lo que se menciona en el parrafo anterior los estados
R financieros antes mencionados presentan razonablemente, en todos los aspectos
importantes, la situacion financiera del Instituto Jalisciense de las Mujeres O.P.D., del
periodo comprendido del 01 de enero al 31 de diciembre del 2012.

Los Estados Financieros del 2011 no fueron examinados por nuestra Firma, por lo tanto
no damos opinion al respecto.

Atentamente

Aonso Martinez Marquez
Representante Legal

Guadalajara, Jalisco 26 de Febrero de 2013.
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INSTITUTO JALISCIENSE DE LAS MUJERES, 0.P.D.

Estado de Actividades
Del 1 de Enero al 31 de Diciembre
(Pesos)
INGRESOS 2012
Ingresos y Otros Beneficios
Participaciones, aportaciones, transferencias, asignaciones, subsidios 32,433,535
y otras ayudas
Otros Ingresos y Beneficios 42,132
Total de Ingresos 32,475,667
GASTOS Y OTRAS PERDIDAS
Gastos de funcionamiento 33,855,957
Servicios Personales 23,646,311
Materiales y Suministros 598,218
Servicios Generales 9,554,609
Donativos 30,960
Bienes Inmuebles, Muebles e Intangibles 25,860
Otros Gastos y Pérdidas Extraordinarias
Estimaciones, Depreciaciones, Deterioros, Amortizaciones, Provisiones y 353,746
Reservas ’
Total de Gastos y Otras Pérdidas 34,209,703
Ahorro/Desahorro Neto del Ejercicio -1,734,035
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Estado de Flujos de Efectivo
Del 1 de Enero al 31 de Diciembre de 2012
{Pesos)

INSTITUTO JALISCIENSE DE LAS MUJERES, O.P.D.

IFlujos de Efectivo de las Actividades de Operacién

$
Origen $
Participaciones, Aportaciones, Transf, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas S
Otros Ingresos S
Aplicacién $
Servicios Personales S
Materiales y Suministros S
Servicios Generales s
Bienes Inmuebles, Muebles e intangibles S
Donativos )
Otros Gastos s
Flujos netos de Efectivo por Actividades de Inversion
Aplicacién
Bienes Muebles e Inmuebles -
Flujos netos de Efectivo por Actividades de Financiamiento -
Flujos netos de Efectivo por Actividades de Operacién -$
Flujos netos de Efectivo por Actividades de Financiamiento
Aplicacién
Incremento de Activos Financieros $
Disminucion de Otros Pasivos $
Flujos netos de Efectivo por Actividades de Financiamiento S
Incremento/Dismunicién Neta en el Efectivo y Equivalentes al Efectivo -$
Efectivo y Equivalentes al Efectivo al Inicio del Ejercicio $
JEfectlvo y Equivalentes al Efectivo al Final del Ejercicio $

32,475,667
32,475,667
32,433,535

42,132

34,209,703
23,646,311
598,218
9,554,609
30,960
25,860
353,746

101,967
101,967

1,734,035

689
122,049
122,738

1,713,265
3,423,944
1,710,679
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INSTITUTO JALISCIENSE DE LAS

MUJERES.

ORGANISMO PUBLICO DESCENTRALIZADO.

NOTAS A LOS ESTADOS CONTABLES.

A)
B)

C)
D)
E)

NOTAS AL ESTADO DE SITUACION FINANCIERA.
NOTAS AL ESTADO DE VARIACIONES EN LA
HACIENDA PUBLICA/PATRIMONIO.

NOTAS AL ESTADO DE ACTIVIDADES.

NOTAS AL ESTADO DE FLUJO DE EFECTIVO.
NOTAS DE GESTION ADMINISTRATIVA.
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I A) NOTAS AL ESTADO DE SITUACION FINANCIERA.
1
I ACTIVO
| a) Efectivo y Equivalentes.
' it El saldo en el banco al final del ejercicio representa el saldo de todas las cuentas de
s cheques del Instituto Jalisciense de las Mujeres, asi como de las inversiones:
2012

Bancos / Tesoreria $ 356,730.00

Inversiones Temporales 1'353,949.00

Total $ 1'710,679.00

La cuenta de Bancos/T esoreria se integra por una cuenta en BBVA Bancomer donde
se deposita el subsidio que otorga el Gobierno del Estado; cuatro cuentas del Banco
del Bajio donde se deposita subsidio otorgado por el Gobierno Federal para cuatro
diferentes programas.

Las Inversiones temporales"las constituyen dos cuentas, una en BBVA Bancomer y
otra del Banco del Bajio, con un vencimiento de 60 dias en ambas cuentas.

b) Derechos a Recibir en Efectivo y Equivalentes y Bienes o Servicios a Recibir.

Integrado de la siguiente manera:

2012
Cuentas por Cobrar a Corto Plazo $ 15,946.00
Deudores Diversos por Cobrar a Corto Plazo 7,161.00
Deudores por Anticipos de Tesoreria Corto Plazo 10,000.00
Total | $ 33,107.00

Las cuentas por cobrar a corto plazo estan integradas por el Instituto Jalisciense de
la Juventud por el saldo de la energia eléctrica correspondiente del edificio que
comparten, de los meses de Octubre a Diciembre de 2012.

Los Deudores Diversos por Cobrar a Corto Plazo se encuentran integradas por las
subcuentas de Funcionarios y Funcionarias con un saldo de $1,661.53 que
corresponde a viaticos pendientes de comprobar al cierre del ejercicio 2012; y la
Subcuenta de Deudores Diversos, en la cual se registra el saldo pendiente de cobro
a las mujeres beneficiadas por el programa “Mujer Libre”.

Lc_)s deudores por anticipos a Tesoreria Corto Plazo estan integrados por el Fondo
Fijo de Caja Chica.

Calle Reforma No 1751 Inr.10 Colonia Ladron de Guevara Guadalajara, Jalisco CP.44600
Tels./fax: (33) 3630-13-2% (33) 361 5.70-88, (33%) 3630-1816 E-mail: aifonso@martinezmarquez.com

www.martinezmarquez.com




L
’ . - T e

ASESORES EMpRESARiAIEs Marrinez MArguez S.C.

C) Bienes Disponibles para su Transformacién y Consumo.

Integrado de la Siguiente Manera:

Almacén de Materiales y Suministros de Consumo 35,570.00
Total $ 35,570.00

|
|
| 2012
|
!

El Almacén de Materiales y Suministros de Consumo lo integran los materiales de
administracién y emisién de documentos, como son: papeleria y toner. y
La valuacién se realiza mediante el método promedios, ya que tiene una rotacion
continua.

d) Bienes muebles, inmuebles e intangibles.
Los bienes inmuebles se encuentran registrados a su valor original de adquisicion

de acuerdo a los postulados basicos emitidos por el Consejo Nacional de
Armonizacién Contable, integrados de la siguiente Manera:

‘ ' 2012
Muebles de Oficina y Estanteria $ 1'606,700.00
Equipo de Cémputo y Tecnologias de Inf. 1'626,166.00
Equipos y aparatos audiovisuales 127,827.00
Equipo Médico y de Laboratorio 8,654.00
Automdyviles y Equipo Terrestre ‘ 1'359,153.00
Equipo de Comunicaciones y Telecomunicaciones 345,823.00
Total $ 5'074,323.00
Depreciacion Acumulada - - 3757,770.00
Total $ 1'316,553.00

La depreciacién se calcula aplicando el método de linea recta, se calculan en el
sistema contpaq i con las siguientes tasas anuales:

Muebles de Oficina y Estanteria 10%
Equipo de Computo y Tecnologias de Inf. 30%
Equipos y aparatos audiovisuales 10%
Equipo Médico y de Laboratorio 10%
Automdviles y Equipo Terrestre 25%
Equipo de Comunicaciones y Telecomunicaciones 10%

Los intangibles se encuentran registrados a su valor de adquisicion como lo

establecen los postulados basicos, al 31 de Diciembre de 2012 se integran de la
siguiente manera:

2012
Licencias Informaticas e Intelectuales 126,449.00

Calle Reforma No.1751 In1.10 Colonia Ladron de Guevara Guadalajara, Jalisco CP.44600
Tels./fax: (75) 3630-13.2% (5 5) 3615-70-88, (3 3) 36%0-1816 E-mail: alfonso@martinezmarquez.com
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' La amortizacién acumulada se realiza al 5% quedando al 31 de Diciembre de 2012
| de la siguiente manera:

| 2012

. ‘ Amortizacion Acumulada de Activos Intangibles 58,703.00

| h En el Estado de Situacion Financiera se muestra el neto de los activos intangibles con
g un importe de $ 67,746.00

e

PASIVO

a) Cuentas por Pagar a Corto Plazo.

Las cuentas por pagar a corto plazo se muestran a continuacion:

2012
1 Servicios personales por pagar a corto plazo $ -6,970.00
Proveedores por pagar a corto plazo 8,41700
Otras cuentas por pagar a corto plazo ; 296,595.00
Retenciones y Contribuciones por pagar a Corto Plazo 790,070.00
Total Cuentas por pagar a corto plazo $ 1'088,111.00

Los servicios personales por pagar a cofto plazo corresponden principalmente a la
provision de la prima Vacacional equivalente a $68,536.30 registrada el mes de
Diciembre de 2012.

Los proveedores corresponden a bienes y servicios devengados al 31 de Diciembre
de 2012 y pagados en el ejercicio 2013.

Otras Cuentas por Pagar a Corto Plazo.

2012
Intereses de PAIMEF $ 44,769.00
Intereses de Transversalidad 249,659.00
Marco Antonio Cervera Delgadillo 1,080.00
Carlos Gregorio Huizar Pinedo 395.00
Cesar Efrén Gonzalez Pérez 200.00
Maria Elena Cruz Mufioz 492.00
Total Cuentas por pagar a corto plazo $ 296,595.00

Los intereses de PAIMEF y TRANSVERSALIDAD corresponden a recursos Federales
no utilizados en dichos programas, los cuales seran reintegrados; las demds cuentas
por cobrar corresponden a comprobacion de gastos devengadas en el mes de
diciembre de 2012 y pagadas con posterioridad.

Calle Reforma No.1751 Int. 10 Colonia Ladron de Guevara Guadalajara, Jalisco CP.44600
Tels./fax: (33) 3630-13.23 (33) 3615-70-88, (33) 3630-1816 E-mail: alfonso@martinezmarquez.com
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Las Retenciones y Contribuciones a Corto Plazo se muestran de la siguiente manera:

R

¥ 2012

- Retencion IMSS $ 35,064.00

1 ISR Retenido por Sueldos y Salarios 560,299.00

‘ ISR Retenciones por Asimilados a Salarios 7,957.00

R ISR Retenido por Servicios Profesionales 186,750.00
TOTAL $ 790,070.00

S
ﬁ r

I :

Los impuestos por pagar y retenciones a corto plazo corresponden al mes de
diciembre de 2012 y se pagan oportunamente en el mes de Enero de 2013.

W

Estas notas son parte integral de los estados financieros adjuntos a
este cuadernillo.

Calle Reforma No.1751 In1. 10 Colonia Ladron de Guevara Guadalajara, Jalisco CP.44600
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B) NOTAS AL ESTADO DE VARIACIONES EN LA
HACIENDA PUBLICA / PATRIMONIO

El Patrimonio del Instituto se integra con:
I. Los recursos que se le asigne en el Presupuesto de Egresos del Estados;

II. Los derechos y bienes muebles e inmuebles que le sean asignados por el
sector publico, los que les sean transmitidos por el sector privado y las
aportaciones que se adquieran por cualquier titulo legal;

III. Los subsidios, donaciones y legados que reciba de los sector publicos, social
y privado, los cuales de ninguna manera podran implicar condiciones contrarias a
su objeto conforme lo establece esta Ley;

IV. Las aportaciones y demas ingresos que transfieran a su favor los gobiernos
Federal, Estatal y Municipal; y

V. Los fondos obtenidos para el financiamiento de los programa especificos.

El presupuesto de egresos contiene partidas y previsiones necesarias para
sufragar los gastos derivados de su operacidn, sin perjuicio de que le sean
asignadas partidas adicionales.

Por lo anterior el Patrimonio del Instituto Jalisciense de las Mujeres, O.P.D., se
integra por el resultado financiero de los ejercicios anteriores, al 31 de Diciembre
de 2012 reflejo un saldo de $1'871,084.00

Estas notas son parte integral de los estados financieros adjuntos a
este cuademillo.

Lo
2§ %y
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C) NOTAS AL ESTADO DE ACTIVIDADES

INGRESOS DE GESTION.

Al 31 de Diciembre de 2012 se muestran de la siguiente manera:

2012
Ingresos por participaciones y aportaciones $ 12'872,561.00
Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras
Ayudas 19'501,000.00
Ayudas Sociales 59,974.00
Otros Ingresos y Beneficios 42,132.00
TOTAL $ 32475,667.00

Los Ingresos por Participaciones y aportaciones corresponden a subsidio del
Gobierno Federal por los programas de PAIMEF y TRANSVERSALIDAD.

Los ingresos por Asignaciones Subsidios y Otras Ayudas corresponden al subsidio
otorgado por el Gobierno del Estado.

Las Ayudas Sociales son recursos donados para el programa “Mujer Libre”.

Los Otros Ingresos y Beneficios corresponden a Intereses por las inversiones y otros
ingresos financieros devengados y cobrados en el ejercicio 2012.

GASTOS Y OTRAS PERDIDAS.

Los gastos de Funcionamiento al 31 de Diciembre se integran de la siguiente
manera:

2012

Servicios Personales $ 23'646,311.00
Materiales y Suministros 598,218.00
Servicios Generales 9'554,609.00
Donativos 30,960.00
Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 25,860.00
Otros Gastos y Perdidas Extraordinarias 353,746.00

TOTAL $ 34'256,188.00

Los gastos de funcionamiento se registran al momento que se devengan
independientemente de cuando se paguen.

Estas notas son parte integral de los estados financieros adjuntos a
este cuadernillo.

Calle Reforma No.1751 Int. 10 Colonia Ladrén de Guevara Guadalajara, Jalisco CP.44600
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B D) NOTAS AL ESTADO DE FLUJOS DE EFECTIVO.
B El flujo de efectivo al 31 de Diciembre de 2012 se muestra de la siguiente manera:
I 2012
- . Efectivo en Bancos/Tesoreria $ 356,730.00
Inversiones Temporales 1’353,949.00
Total $ 1'710,679.00

Las adquisiciones de activos fijos se integraron como a continuacion se muestra:

2012
Mobiliario y Equipo de Administracion $ 91'878.00
Maquinaria, Equipo y Otras Herramientas 10,089.00
TOTAL $ 101'967.00

El 88% de las adquisiciones se realizaron con recursos de Fondos Federales del
programa PAIMEF y el 12% restante con recursos Estatales del subsudlo Otorgado al
Instituto Jalisciense de las Mu;eres, O.P.D.

Estas notas son parte integral de los estados financieros adjuntos a
este cuadernillo.

Calle Reforma No.1751 Int. 10 Colonia Ladron de Guevara Guadalajara, Jalisco CP.44600
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E) NOTAS DE GESTION ADMINISTRATIVA.

INTRODUCCION.
El objetivo del presente documento es la revelacion del contexto y de los aspectos
econdmico-financieros mas relevantes que influyeron en las decisiones de la Junta de
Gobierno del Organismo.
AUTORIZACION E HISTORIA

a) Constitucion.
El 29 de Diciembre de 2001 bajo nimero de Decreto 19,426 se crea el Instituto
Jalisciense de las Mujeres como un Organismo Publico Descentralizado del Gobierno

del Estado de Jalisco, con personalidad juridica y patrimonio propio, encargado de
promover, elaborar y ejecutar las politicas publicas del Estado a favor de las mujeres.

ORGANIZACION Y OBJETO SOCIAL.
a) Objeto Social.
El Instituto tienen los siguientes objetos especu’ﬁcos:

L. Promover, proteger y difundir los derechos, obligaciones y valores de las
mujeres consagrados en la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, la particular del Estado, los tratados Internacionales de los que
forma parte México y en particular a las normas relativas a los derechos
humanos y libertades fundamentales de las mujeres.

II. Fomentar la voluntad Politica para establecer, modificar, desarrollar y hacer
cumplir la base juridica que garantice la igualdad de las mujeres y los
hombres fundamentada en la dignidad humana.

I ' III.  Promover, dar seguimiento y evaluar las politicas publicas destinadas a

. asegurar la igualdad de oportunidades y la no discriminacion hacia las

mujeres.

IV.  Ejecutar una politica de coordinacién permanente entre las dependencias y
entidades de la administracion pdblica estatal y municipal y coordinarse con

| ] los sectores social y privado para la promocidn de los derechos de las
| mujeres.

V. Promover e impulsar en las mujeres el acceso al empleo y al comercio e
e infformar sobre las condiciones de trabajo apropiadas en condiciones de
3 igualdad con los hombres.
I%% o VI.  Abrir espacios de participacion equitativa para las mujeres e impulsar su
S incorporacién en la toma de decisiones en los diversos sectores politicos,
sociales, econdmicos y culturales.
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: VIL.  Disefar e implementar medidas de capacitacidn e informacién destinadas a

! las mujeres y hombres con la finalidad de sensibilizarlos en el respeto a los

b C derechos de ambos; lograr su desarrollo con la capacitacién plena en las

_, responsabilidades familiares; asi como la proteccidn de su salud.

ooy VIIL. Realizar la Investigacion y llevar a cabo la incorporacién necesaria para el

s L disefio y evaluacion de las politicas plblicas que lleven a la integracion plena

|7 ' de las mujeres en la toma de decisiones de la vida civica, politica, econdmica,

cultural, del entorno ecoldgico y laboral.

% " _ IX.  Generar proyectos productivos y fomentar movimientos sociales que

e b 56 favorezcan una nueva cultura de participacion femenil.

L X. Organizar a las mujeres jévenes y capacitar como instrumento de estado, para

‘ _ : generar una nueva cultura de atencidn a este nivel de vida.

W XL Sistematizar la investigacién sobre los temas que més influyen amplia o
limitadamente en la sociedad como son la educacion, desarrollo sustentable,
fuerza laborar, movimientos migratorios, reproduccién familiar, matrimonio,
vida conyugal, familia y desarrollo humano.

XII. Otorgar atencion especial a las mujeres de las comunidades indigenas,
promoviendo entre ellas el respeto a los derechos humanos vy la revaloracién
de los derechos especificos de género.

XIII.  Promover la proteccién y apoyo de las mujeres con alguna discapacidad asi
como las que se encuentren en situaciones de vulnerabilidad. De igual manera
atender a viudas, pensionadas y jubiladas.

XIV.  Definir e instrumentar una politica estatal sobre la mujer que le permita
incorporarse plenamente al desarrollo del Estado.

XV.  Asesorar al Ejecutivo del Estado, a través de sus dependencias y entidades en
la formulacion y programacion de las politicas pdblicas y acciones relacionadas
con el desarrollo de la mujer; asi como asesorar a los sectores privado y
social. o

XVI. Promover coordinadamente con las entidades de la administracién publica
estatal en el ambito de sus competencias las acciones destinadas a mejorar el
nivel de vida de las mujeres, asi como sus expectativas sociales, culturales,
politicas, econémicas y de derechos.

XVII. Fomentar una cultura de respeto y reconocimiento al trabajo y experiencia de
las mujeres de la tercera edad.

XVIII. Elaborar programas especiales de atencidon a madres solteras, en especial a
las mujeres embarazadas en edad temprana.

XIX. Realizar programas de empleo alternativo para las mujeres que se dedican a
la prostitucion.

XX.  Divulgar a través de cualquier medio de comunicacion y de difusién, la
revalorizacion del papel que desempefian las mujeres en la sociedad.

XXI.  Realizar estudios, generar estadisticas, y difundir todo tipo de datos, que
permitan conocer el estado que guardan las mujeres con relacién a sus
derechos, la no discriminacién y la no violencia, asi como oportunidades de
igualdad entre hombres, con el fin de generar una conciencia favorable hacia
las mujeres y su revalorizacion.
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XXII. Llevar acciones concretas a favor de las trabajadoras domésticas, la defensa
de sus derechos y la revalorizacion de su labor econdmicamente activa.

XXIII. Realizar todo tipo de acuerdos, convenios y compromisos con instituciones
gubernamentales privadas y sociales que conlleven a un programa especial de
becas para nifias u jovenes que les permita concluir con sus estudios.

XXIV. Llevar a cabo programas que tiendan a resolver el problema de violencia
intrafamiliar, asi como para prevenir los delitos contra la integridad fisica y
sexual de las mujeres.

XXV. Fortalecer a través de las acciones concretas que promuevan la integracidn e
integridad familiar.

XXVI. Promover cambios en la legislacion que propicien mayor acceso de las
mujeres de los cargos publicos en proporcion a su fuerza participativa en la
vida plblica asi como aquellas medidas que tiendan a proteger los derechos
de las mujeres y que combatan la discriminacion y violencia intrafamiliar.

XXVIIL. Proponer al Ejecutivo del Estado politicas sociales que reviertan Ia
feminizacion de la pobreza.

XXVIII. Asesorar a las mujeres sobre sus derechos de genero contenidos en los
ordenamientos legales federales y estatales.

XXIX. Fortalecer la participacion civica, cultural y artistica de las mujeres, mediante
programas sistematicos y continuos.

XXX. Emitir los lineamientos normativos que orienten el quehacer, programas,
proyectos y acciones de los centros integrales de apoyo a las mujeres.

XXXI. Disefiar y promover ante el sistema estatal de salud programas y acciones que
den acceso de las mujeres a servicios integrales de atencidn a la salud en
condiciones de calidad y prevencién, tomando en cuenta las caracteristicas
particulares de su ciclo de vida, su condicién social y su ubicacién geografica,
garantizando la cobertura y la calidad de la asistencia médica a todas las
mujeres radicadas en el Estado de Jalisco.

XXXII. Impulsar el acceso a las mujeres a los créditos para vivienda.

XXXIII. Garantizar el respeto pleno a la integridad de la mujer en los centros donde
laboran y realizar labores contra el hostigamiento sexual.

XXXIV. Proponer estimulos fiscales para la capacitacién y adiestramiento de las
trabajadoras; asi como proponer programas de capacitacién dirigidos a las
desempleadas.

XXXV. Impulsar la creacion de fuentes de empleo y el financiamiento de créditos
productivos sociales y de servicios.

XXXVI. Promover esquemas de ampliacion del nimero de guarderias y sus horarios
acordes a las necesidades laborales y educativas de las mujeres.

XXXVII. Elaborar y mantener actualizada una base de datos sobre las condiciones de
vida de la poblacién femenina en Jalisco.

b) Principal Actividad.

El Instituto Jalisciense de las Mujeres tiene como actividad principal promover,
elaborar y ejecutar las politicas publicas del Estado a favor de las mujeres.
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¢) Ejercicio Fiscal.

El ejercicio Fiscal al cual pertenecen las notas comprende del 01 de Enero al 31 de
Diciembre de 2012.

d) Régimen Juridico.

El Instituto Jalisciense de las Mujeres es un Organismo Pdblico Descentralizado comn
personalidad juridicay patrimonio propio del Poder Ejecutivo del Estado de Jalisco.

e) Régimen Fiscal.

El Instituto Jalisciense de las Mujeres, O.P.D., no esta sujeto al Impuesto sobre la
Renta, al Impuestos Empresarial a Tasa Unica, ni a al Impuesto por Depdsitos en
Efectivo, ya que no tiene fines lucrativos, teniendo Unicamente la obligacion de

retenciones del ISR a su personal y a terceros que presten servicios y asimilados a
Salarios.

De igual manera por ser un Organismo P(iblico Descentralizado del Gobierno no esti
Obligado al Impuesto estatal del 2% sobre némina.

En lo referente al Impuesto al Valor Agregado de acuerdo al articulo tercero el
Instituto Jalisciense de las Mujeres, se encuentra exento de este impuesto por lo que
se refiere a su actividad principal.

Los trabajadores estan registrados ante el Instituto Mexicano del Seguro Social bajo
la modalidad 38 “Riesgo de trabajo y enfermedades y maternidad”, que para cotizar
bajo esta modalidad se requiere tener un sistema de pensiones de los trabajadores.

Las cuotas por concepto de jubilacidn, invalidez, vejez y muerte las solventa
mediante el Instituto de Pensiones del Estado de Jalisco, por las aportaciones del
mismo trabajador y del Organismo; de igual manera se otorga una prestacion
voluntaria y adicional por parte del Organismo del 2% (Sistema Estatal de Ahorro
para el Retiro SEDAR), como un fondo de ahorro para el retiro de cada trabajador.

BASES PARA LA PREPARACION DE LOS ESTADOS FINANCIEROS.

El Instituto Jalisciense de las Mujeres, O.P.D., tiene implementado el Sistema de
Contabilidad Gubernamental, como lo mencionan los Lineamientos emitidos por el
Consejo Nacional de Armonizacion Contable CONAC; “el Sistema de Contabilidad
Gubernamental estard conformado por el conjunto de registros, procedimientos,
criterios e informes, estructurados sobre la base de principios técnicos comunes
destinados a captar, valuar, registrar, clasificar, extinguir, informar e interpretar, las
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transacciones, transformaciones y eventos que, derivados de la actividad econdmica,
modifican la situacion econémica, financiera y patrimonial del Organismo”.

Los registros contables que realiza el Instituto Jalisciense de las Mujeres, O.p.D.,
estan en base acumulativa, es decir las transacciones de gastos se hacen conforme a
la fecha de realizacién independientemente de la de su pago, y la de ingreso se
registra cuando existe juridicamente el derecho de cobro.

La contabilidad del Instituto Jalisciense de las Mujeres, O.P.D., contiene registros
auxiliares que muestran los avances presupuestarios y contables, el cual permite el
seguimiento y la evaluacién del ejercicio del gasto plblico y la captacién de ingresos.

El registro de sus operaciones presupuestales y contables se ajustan al catdlogo de
cuentas y plan de cuentas emitido por el Consejo Nacional de Armonizacion
Contable.

El registro de la etapa del presupuesto se efectia en las cuentas contables
denominadas de orden en donde reflejan:

L. En lo relativo al gasto: el aprobado, modificado, comprometido, devengado,
ejercido y pagado.

II. En lo relativo al ingreso: el estimado, modificado, devengado y recaudado.

La contabilizacidn de las operaciones presupuestarias y contables es respaldada con
documentacion original que comprueba y justifica los registros que se efectan.

Estas Notas son parte integral de los Estados Financieros anexos al
presente informe.
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