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INSTITUTO NACIONAL DE LAS MUJERES

EL PRESENTE DOCUMENTO CONTIENE DATOS PERSONALES IDENTIFICATIVOS, POR LO QUE SE EMITE EN PUBLICA

JUSTIFICACION PARA LA CONTRATACION
DE SERVICIOS PROFESIONALES POR EXCEPCION A LA LICITACION PUBLICA

PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO A LA TRANSVERSALIDAD DE LA PERSPECTIVA DE

GENERO 2016
COORDINACION RESPONSABLE COORDINACION DE ENLACE MUNICIPAL
DESCRIPCION DE LOS BIENES O SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADO EN EL CENTRO DE
SERVICIOS REQUERIDOS DESARROLLO PARA LAS MUJERES CON PERSPECTIVA DE GENERO (CDM-

PEG) CON RESIDENCIA EN EL MUNICIPIO DE ACATLAN DE JUAREZ, JALISCO,
DENTRO DEL PROYECTO DENOMINADO CENTROS DE DESARROLLO
PARA LAS MUJERES CON RECURSOS FEDERALES DEL INSTITUTO

NACIONAL DE LAS MUJERES
ESPECIFICACIONES TECNICAS, PLAZOS Y e  PROFESIONALIZAR LA ATENCION A USUARIAS DEL CENTRO
CONDICIONES DE ENTREGA e OTORGAR ORIENTACION JURIDICA DE MANERA PERSONAL Y
DIRECTA A LAS MUJERES EN SITUACION DE VIOLENCIA QUE LO
SOLICITEN

®  REALIZAR REPORTES MENSUALES CUALITATIVOS Y CUANTITATIVOS
Y ENTREGARLOS A LA COORDINACION DE ENLACE MUNICIPAL

® ELABORAR INFORME FINAL CUALITATIVO Y CUANTITATIVO Y
ENTREGARLO A LA COORDINACION DE ENLACE MUNICIPAL

®  ACTUALIZAR EL SISTEMA DE BANCO DE DATOS
DESARROLLO DE LAS ACCIONES E IMPARTICION DE PLATICAS DE
SENSIBILIZACION POR PARTE DEL PERSONAL DE CDM

e PARTICIPACION EN LA ELABORACION DE PROPUESTA
METODOLOGICA DEL CURSO-TALLER, PARA LA SENSIBILIZACION Y
CAPACITACION

®  PARTICIPACION EN LA ELABORACION DE INSTRUMENTOS DE
EVALUACION (ENTRADA Y SALIDA)
IMPARTICION DEL CURSOS-TALLERES
PARTICIPACION EN LA ELABORACION DEL REPORTE DETALLADO DE
CAPACITACION Y RECOMENDACIONES

®  PARTICIPACION EN LA REALIZACION DE UNA PROPUESTA DE PLAN
DE TRABAJO DE LA CDM-PEG QUE CONSIDERE CONCEPTOS
COMO:  ATENCION, ASESORIA, CAPACITACION, GESTION,
INVESTIGACION, VINCULACION INTERINSTITUCIONAL, ETC

®  PARTICIPACION EN LA ELABORACION DE MINUTAS DE TRABAJO DE
LOS TALLERES Y MESAS DE TRABAJO
REVISION DE FUENTES DOCUMENTALES
REGISTRO Y REPORTE MENSUAL DE ATENCION Y ASESORIAS
BRINDADA POR EL CDM-PEG CLASIFICADA POR TIPO Y
DESAGREGADA POR SEXO.

e REGISTRO Y REPORTE DE ACTIVIDADES DE PROMOCION DE LA
APERTURA DEL CDM
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION DE NECESIDADES PRIORITARIAS
EVIDENCIAS QUE RESPALDEN LOS ACUERDOS GENERADOS ENTRE
LA IMEF Y LOS MUNICIPIOS O DELEGACIONES

®  PARTICIPAR EN TODOS Y CADA UNO DE LOS PROCESOS DE
CAPACITACION QUE IMPLEMENTE EL IJM CON EL PROPOSITO DE
PROFESIONALIZAR LA ATENCION A USUARIAS DEL CENTRO; Y

LAS DEMAS QUE LE ASIGNE LA COORDINACION DE ENLACE MUNICIPAL DEL
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VIGENCIA DEL CONTRATO 11 DE NOVIEMBRE DE 2016 AL 28 DE FEBRERO DE 2017
NOMBRE DEL O LA PRESTADORA DE JOSE RAFAEL MONTES LOPEZ

SERVICIOS

DATOS GENERALES: Eliminado. Renglén, Domicilio: de conformidad con los Art. 2

Frqcc. V, 4 Fracc. Vy VI, 20 y 21, de la (LTAIPEJM) y lineamiento
Quincuagésico Octavo, Fracc. |, de los (LGPICR), por tratarse de
un Dato Personal Identificativo.

1 Eliminado Renglén completo con RFC (Registro Federal de

Lo H o

PROCEDIMIENTO DE CONTRATACION ADJUDICACION DIRECTA: ARTICULO 41 FRACCION XIV.
PROPUESTO

MONTO DEL CONTRATO CON IVA $36,000.00 TREINTA Y SEIS MIL PESOS 00/100M.N
ACTIVIDADES SERVICIO PROFESIONALES COMO ABOGADO

MONTO DE LA CONTRATACION Y FORMA DE PAGO

CONCEPTO EXHIBI FECHAO HONORARIO LV.A. 10% TOTAL
CIONES | MOMENTO DEL s L.S.R.
PAGO

PAGO DE SERVICIOS 4 A LA ENTREGA DE | $7,758.62 | $1,241.38 $775.86 $9,000.00
PROFESIONALES INFORME MENSUAL.
PARA LA ATENCION
EN JURIDICA

MONTO TOTAL $31,034.48 | $4,965.52 | $3,103.44 | $36,000.00
JUSTIFICACION TECNICA

EL INSTITUTO JALISCIENSE DE LAS MUJERES TIENE ENTRE SUS OBJETIVOS ESPECIFICOS,
PROMOVER, PROTEGER Y DIFUNDIR LOS DERECHOS, OBLIGACIONES Y VALORES DE LAS
MUJERES CONSAGRADOS EN LA CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS
MEXICANOS, LA PARTICULAR DEL ESTADO, LOS TRATADOS INTERNACIONALES DE LOS QUE
FORME PARTE MEXICO Y EN PARTICULAR A LAS NORMAS RELATIVAS A LOS DERECHOS
HUMANOS Y LIBERTADES FUNDAMENTALES DE LAS MUJERES.

EL INSTITUTO NACIONAL DE LAS MUJERES TIENE A SU CARGO EL PROGRAMA DE
FORTALECIMIENTO A LA TRANSVERSALIDAD DE LA PERSPECTIVA DE GENERO, PARA
IMPLEMENTAR Y EJECUTAR PROGRAMAS PARA LA TRANSVERSALIZAR LA PERSPECTIVA DE
GENERO EN LAS POLITICAS PUBLICAS, PARA EL EJERCICIO FISCAL 2016 Y EL CUAL TIENE
coMo OBJETIVO GENERAL; FOMENTAR E IMPULSAR LA IGUALDAD SUSTANTIVA ENTRE
MUJERES Y HOMBRES CONTRIBUYENDO A LA INCORPORACION TRASVERSAL DE LA
PERSPECTIVA DE GENERO EN LAS POLITICAS PUBLICAS Y EN LA CULTURA ORGANIZACIONAL
DE LA ADMINISTRACION PUBLICA ESTATAL Y MUNICIPAL.

EL INSTITUTO NACIONAL DE LAS MUJERES, APROBO EL PROYECTO CENTRO PARA EL
DESARROLLO DE LAS MUJERES JALISCO 2016, EN DONDE INCLUYE LAS ACTIVIDADES
TALLERES DIRIGIDOS A PERSONAS CON PODER DE DECISION DE LA ADMINISTRACION
PUBLICA MUNICIPAL SOBRE EL DISENO Y EVALUACION DE POLITICAS PUBLICAS DE

1.- Eliminado. RFC (Registro Federal de Contribuyentes): de conformidad con los Art. 2 Fracc. V, 4 Fracc. V Y VI,

20 Y 21, de la (LTAIPEJM) y Lineamiento Quincuagésimo Octavo, Fraccion |, de los (LGPICR), por tratarse de un
LDato-Rarsonalldentificative




NSTITUTC
LIV] el INMUJERES
27440/
IGUALDAD, MESAS DE TRABAJO DONDE PARTICIPEN LAS PERSONAS CON PODER DE
DECISION DE LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL PARA DEFINIR LA OPERACION Y

FUNCIONAMIENTO DEL CENTRO PARA EL DESARROLLO DE LAS MUJERES Y ATENCION Y
ORIENTACION A MUJERES.

INSTITUTO NACIONAL DE LAS MUJERES

PARA LA REALIZACION DE LAS ACTIVIDADES EL INSTITUTO JALISCIENSE DE LAS MUJERES
REQUIERE DE UNA PERSONA FISICA CON CONOCIMIENTOS DE MANERA GENERAL EN
PERSPECTIVA DE GENERO, VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES, DERECHOS HUMANOS DE
LAS MUJERES, MARCO NORMATIVO NACIONAL Y ESTATAL DE LA VIOLENCIA DE GENERO Y
CONTRA LAS MUJERES, DISCRIMINACION Y LENGUAJE INCLUYENTE, ENTRE OTRAS, Y EN LA
LEY DE ACCESO DE LAS MUJERES A UNA VIDA LIBRE DE VIOLENCIA EN EL ESTADO DE
JALISCO, ALERTA DE VIOLENCIA DE GENERO Y SU PROCEDIMIENTO, POLITICAS PUBLICAS Y
POLITICAS PUBLICAS DE IGUALDAD. QUE CUENTE CON EXPERIENCIA MINIMA EN LA
IMPARTICION DE CURSOS, TALLERES, MANEJO DE GRUPO.

CONSIDERANDO QUE EL INSTITUTO JALISCIENSE DE LAS MUJERES NO CUENTA CON
PERSONAL CAPACITADO DISPONIBLE PARA LA REALIZACION DE LA ACTIVIDAD A QUE SE
HACE REFERENCIA EL ARTiCULO 19 DE LA LAASSP Y A FIN DE CONTAR CON UN
PROFESIONISTA QUE TENGA LOS CONOCIMIENTOS Y EXPERIENCIA PARA LA REALIZACION DE
LAS ACTIVIDADES DEL PROYECTO CDM, SE PROPONE LA CONTRATACION DE JOSE RAFAEL
MONTES LOPEZ, QUIEN CUBRE EL PERFIL REQUERIDO CONFORME A LAS ACTIVIDADES QUE
SE DEBERAN REALIZAR, YA QUE CUENTA CON CONOCIMIENTOS MINIMOS EN PERSPECTIVA
DE GENERO, TIPOS Y MODALIDADES DE VIOLENCIA, NORMATIVIDAD EN MATERIA DE
ATENCION Y SANCION DE LA VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES, POLITICAS PUBLICAS CON
PERSPECTIVA DE GENERO Y EN DERECHO.

POR LO ANTERIOR, ESTA COORDINACION COMO RESULTADO DE LA REVISION DOCUMENTAL
Y CURRICULAR, ESTABLECE LA CONVENIENCIA DE CONTRATAR LOS SERVICIOS
PROFESIONALES DE JOSE RAFAEL MONTES LOPEZ, BAJO LA MODALIDAD DE HONORARIOS
PARA PERSONAS FISICAS.

CRITERIOS EN QUE SE SUSTENTA LA EXCEPCION

LA PRESENTE ADJUDICACION SE SUSTENTA EN EL CRITERIO DE EFICIENCIA, YA QUE LOS
RESULTADOS ESPERADOS EN LA PRESTACION DEL SERVICIO DE ABOGADA REQUIERE
EXPERIENCIA Y CONOCIMIENTO PREVIO EN LOS TEMAS DE ATENCION Y PREVENCION DE
VIOLENCIA DE GENERO Y VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES. ESTE CRITERIO SE ASUME
DADO QUE SE HAN ATENDIDO TODAS LAS ETAPAS NORMATIVAS APLICABLES A LA
CONTRATACION SELECCIONADA, Y DEBIDO A CUMPLE EL PERFIL POR TAL SITUACION, SE
ADJUDICA AL PROVEEDOR CITADO, DADO QUE EL PRECIO DE SUS SERVICIOS ESTA DENTRO
DEL MONTO AUTORIZADO EN EL PROGRAMA DEL PFTPG 2016.

PROPUESTA
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CONFORME AL ACUERDO QUE CONSTA EN EL ACTA DEL COMITE DE ADQUISICIONES,
ARRENDAMIENTOS Y SERVICIOS DEL SECTOR PUBLICO DEL INSTITUTO JALISCIENSE DE
LAS MUJERES PARA EL EJERCICIO FISCAL 2016, EN LA QUE SE APROBO EL PROGRAMA Y EL
PRESUPUESTO DEL EJERCICIO FISCAL 2016, INCLUYENDO LOS GASTOS PARA LA
COORDINACION Y SEGUIMIENTO DEL PROYECTO, SE PROPONE ADJUDICAR EL CONTRATO
EN TERMINOS DEL ARTICULO 41, FRACCION XIV, DE LA LEY QUE RIGE EL PROCEDIMIENTO
DE CONTRATACION QUE ESTABLECE:

INSTITUTO NACIONAL DE LAS MUJERES

ART. 41.- LAS DEPENDENCIAS Y ENTIDADES, BAJO SU RESPONSABILIDAD, PODRAN
CONTRATAR ADQUISICIONES, ARRENDAMIENTOS Y SERVICIOS, SIN SUJETARSE AL
PROCEDIMIENTO DE LICITACION PUBLICA, A TRAVES DE LOS PROCEDIMIENTOS DE
INVITACION A CUANDO MENOS TRES PERSONAS O DE ADJUDICACION DIRECTA,
CUANDO:
XIV. SE TRATE DE LOS SERVICIOS PRESTADOS POR UNA PERSONA FiSICA A
QUE SE REFIERE LA FRACCION VII DEL ARTICULO 3 DE ESTA LEY, SIEMPRE
QUE ESTOS SEAN REALIZADOS POR ELLA MISMA, SIN REQUERIR DE LA
UTILIZACION DE MAS DE UN ESPECIALISTA O TECNICO...."

Y TOMANDO EN CONSIDERACION QUE EL PROFESIONISTA CUENTA CON LOS
CONOCIMIENTOS Y LA EXPERIENCIA NECESARIA PARA CUBRIR LAS NECESIDADES DEL
SERVICIO REQUERIDO, SE CONCLUYE QUE ES LEGALMENTE POSIBLE Y NECESARIO PARA EL
CUMPLIMIENTO DE ESTA META QUE FORMA PARTE DEL PROGRAMA DEL PFTPG 2016, SE
PROPONE SOMETER A CONSIDERACION DEL COMITE, LA CONTRATACION DE LOS SERVICIOS
DE JOSE RAFAEL MONTES /L PEZ, MEDJANTE | EL PROCEDIMIENTO DE EXCEPCION
ADJUDICACION DIRECTA, CON FUNDAMENTO |[EN LO|DISPUESTO EN LA FRACCION XIV DEL
ARTICULO 41 TRANSCRITO CON| ANTERIORIDAD,| Y DE ACUERDO AL PRESUPUESTO
APROBADO PARA TAL EFECTO.

meﬁoo ANCHEZ

o DINADOR DE ENLAGE MUNICIPAL
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INSTITUTO NACIONAL DE LAS MUJERES

Memo No 144 /CEM/2016

Guadalajara, Jalisco a 11 de Noviembre de 2016

Mtra. Erika Cérdova Catalan
Coordinadora Juridica
Presente.

Por este conducto le comunico, que como resultado de la revisién curricular y del
cumplimiento en la presentacién de la documentacién requerida para la
contratacién de personal bajo el régimen de honorarios, por parte del Llic. José
Rafael Montes Lépez, se desprende que cumple con los requisitos definidos por
ésta Coordinacién, para prestar atencién como Trabajadora Social en el CDM-
PEG de Acatlén de Judrez del Estado. PFTPG 2016 MODALIDAD lil.

Por lo anterior, doy mi Visto Bueno para la contratacién de los Servicios
Profesionales de la persona antes citada de acuerdo al Dictamen de justificacién
PFTPG /2016.

Sin otro particular de momento, quedo a sus érdenes para cualquier duda o
aclaracién al respecto.

ordinador de Enlace Municipal

“Este producto es generado con recursos del Programa de Fortalecimiento a la Tr salidad de la Perspectiva de Género. Empero
el Instituto Nacional de las Mujeres no necesariamente comparte los puntos de vista expresados por las (los) autoras(es) del
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