


A LAJUNTA DIRECTIVA DEL INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE TALA,

Adjunto a la presente encontrardn 5 ejemplares gue contienen los Estados Financieros Dictaminados del
INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE TALA al 31 de diciembre de 2014, asi como los Informes sobre el
controf interno y el cumplimiento de la nermatividad y Leyes gue aplican al organismo,

Estamos a sus ordenes para cualquier comentario adicional con el contenido de la presente y
agradecemos las atenciones de gue fuimos objeto durante el desarrollo de nuestro trabajo.

Atentamente
Auditores Espe/zta Istas QOPD SC

y. i

an@onzéfe7Valencia.

Zapopan, Jalisco 26 de Junio 2015,
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Opinién de contador plblico independiente de los estados financieros al 31 de diciembre de

INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE TALA.

2014.

Opinion de contador pablico independiente de la informacidn presupuestal al 31 de

diciembre 2014.

Opinién de contador publico independiente de fa informacién programatica al 31 de

diciembre de 2014,

Opinién de contador ptblico independiente de la informacién patrimonial al 31 de diciembre

de 2014,

CONTENIDO

stados Financieros Contables.

Estado de Posicidn Financiera al 31 de diciembre de 2014 y 2013.
Fstado de Actividades al 31 de diciembre de 2014 y 2013,

Estado de Variaciones en ia Hacienda Pablica/Patrimonio

Estado de Cambios en la Situacidn Financiera Diciembre 2014,
Estado de flujos de efectivo al 31 de diclembre de 2014 y 2013.
Estado Analitico del Activo al 31 de Diciembre 2014

Estado analitico de [a deuda y otros pasivos.
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Estados Presupuestarios
a) Estado analitico de ingresos
b} Estado analitico del Ejercicio del Presupuesto de Egresos.

*
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L ]

Informes Programaticos
a} Programas Especiales y Proyectos de Inversion.

b) Evaluacién Programaética Presupuestal.

Notas de Auditoria

Por Clasificacion Administrativa

Por Clasificaclén econdmica {tipo de gasto)
Por Clasificacion por objeto del gasto

Por clasificacién funcional

Nota A. Sados de Naturaleza Contratia.

Nota B. Propiedadesy Equipo

Nota C, Pasivos Laborales




IX. Evaluaciones del cumplimiento de la legislacién y normatividad.

X. Carta de Observaciones y Sugerencias.




A LA CONTRALORIA DEL ESTADO DE JALISCO
A LA JUNTA DIRECTIVA DEL INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE TALA.

|. OPINION DE CONTADOR PUBLICO INDEPENDIENTE

Hemos auditado los Estados Financieros adjuntos del INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE
TALA, que comprenden el Estado de Situacién Financiera, de Actividades, de Variacién en la Hacienda
Publica /Patrimonial, de Cambio en la Situacién Financiera, Analitico del Activo, de Flujo de Efectivo,
Estado Analitico de la Deuda y Otros Pasivos. Correspondientes al ejerciclo terminado al 31 de diciembre
de 2014, asi como un resumen de fas politicas contables significativas y otra informacién explicativa.

La administracidn es responsable, de la preparacién y presentacion razonable de los estados
financieros adjuntos de conformidad con las Normas de Informacién Financiera Gubernamentales y las
Normas Internacionales de Contabilidad del Sector Publico {NICSP), los Postulados Basicos de
Contabilidad Gubernamental, contenidos dentro del Marco Conceptual de Contabilidad Gubernamental
que hace referencia la Ley General de Contabilidad Gubernamental, y del control interno que la
Administracién considere necesario para permitir la preparacion de estados financleros libres de
desviacién material, debido a fraude o error.

Nuestra responsabilidad es expresar una opinién sobre [os estados financieros adjuntos, basada
en nuestra auditoria. Hemos Hevado a cabo nuestra auditorfa de conformidad con las Normas
Internacionales de Auditoria; dichas normas exigen que cumplamos los requisitos de ética, asi como, que
planifiqguemos y ejecutemos la auditoria con el fin de obtener una seguridad razonable sobre si los
estados financieros estdn libres de desviacién material.

Una auditoria conlleva la aplicacién de procedimientos para obtener evidencia de auditoria sobre
los importes y la informacién revelada en los estados financieros. Los procedimientos seleccionados
dependen del juicio del auditor, incluida la evaluacién de los riesgos de desviacién material en los estados
financieros debido a fraude o error. Al efectuar dichas evaluaciones del riesgo, el auditor tiene en cuenta
el control interno relevante para la preparacién y presentacién razonable por parte de fa Entidad de fos
estados financieros, con el fin de disefiar los procedimientos de auditorfa que sean adecuados en funcion
de las circunstancias, y no con la finalidad de expresar una opinion sobre la eficacia del control interno def
organismo. Una auditorfa también incluye la evaluacién de lo adecuado de las politicas contables
aplicadas y de la razonabilidad de las estimaciones contables realizadas por la administracion, asi como la
evaluacién de la presentacion de los estados financieros en su conjunto.

Consideramos que la evidencia que hemos obtenido en nuestra auditorfa proporciona una base
suficiente y adecuada para nuestra opinion.

Como se menciona en fa Nota A, existen saldos en las cuentas que componen los activos y pasivos
con naturaleza contraria.

Como se menclona en fa Nota B, el instituto no realizé el calculo de las depreciaciones.

Tal como lo explica la Nota C, el Organismo no reconoce los pasivos laborales de acuerdo como lo
establecen las Reglas Especificas del Registro y Valoracion del Pasivo {Inciso “C") punto 12.4, de las Reglas
Especificas del Registro y Valoracién del Patrimonio, emitidas por el Consejo Nacional de Armanizacidn

Contable (CONAC).
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En nuestra opinién, excepto por lo mencionado en los parrafos que anteceden, los estados
financieros presentan razonablemente en todos los aspectos materiales, la situacion financiera del
INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE TALA, al 31 de diciembre del 2014, asi como sus resultados,
correspondientes al ejercicio terminado en esa fecha, de conformidad con los Postulados Basicos de

Contabilidad Gubernamental.

Los estados financieros del ejercicio 2013, se presentan de forma comparativa ya que fueron auditados
por el C.P.C. Rodrigo Muftoz Barba, dando una opinién sin salvedades.

Atentamente,
Auditores Especi

C.p. cter—mnﬁ@éiez Valencia.

Zapopan, Jalisco 26 de Junio 2015,




A LA CONTRALORIA DEL ESTADC DE JALISCO
A LA JUNTA DIRECTIVA DEL INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE TALA,

fl. Opinién de contador publico independiente de la informacién presupuestal.

He examinado la informacién Presupuestaria de! INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE TALA,
que comprenden Estado Analftico de Ingresos Presupuestarios, Estado Analftico del Presupuesto de
Egresos, Endeudamiento Neto, Interés de la Deuda, Indicadores de Postura Fiscal, por el afio terminado el
31 de diciembre de 2014. La informacién presupuestaria es responsabilidad de la administracién de fa
entidad, mi responsabilidad consiste en expresar una opinion con base en mi examen,

Mi examen fue realizado de acuerdo con las normas para atestiguar emitidas por el Organismo
Mexicano de Contadores Piblicos, por lo tanto, incluy6 la verificacién y ta aplicacién de procedimientos
que consideré necesarios en las circunstancias, con base en pruebas selectivas de la evidencia soporte de
la informacién presupuestaria del INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE TALA. Considero que mi

examen proporciona una base razonable para sustentar mi opinion.

El INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE TALA realiza sus estados presupuestales de acuerdo af
titulo 11 de la contabilidad gubernamental, capitulo | del sistema en contabilidad gubernamental Art 16y

19 fracciones ),

En mi opinidn, el INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE TALA cumple, razonablemente los
aspectos importantes la informacion presupuestaria por el afio terminado el 31 de diciembre de 2014, de
acuerdo a la Ley General de Contabilidad Gubernamental,

Atentamente,

Auditores Espegialistas OPD 5C

Gonzéfﬁlz Valencia

Zapopan, Jalisco 26 de Junio 2015




A LA CONTRALORIA DEL ESTADO DE JALISCO
A LA JUNTA DIRECTIVA DEL INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE TALA.

111, Opinién de contador publico independiente de la informacién programatica.

He examinado la Informacién Programética del INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE TALA, que
comprenden Gasto por Categorfa Programatica, Relacién de Bienes inmuebles, Relacidn de Cuentas
Bancarias e Inversiones, por el afio terminado el 31 de diciembre de 2014. La informacién programética
es responsabilidad de la administracidn de la entidad. Mi responsabilidad consiste en expresar una

opinién con base en mi examen.

Mi examen fue realizado de acuerdo con las normas para atestiguar emitidas por el Organismo
Mexicano de Contadores Publicos y, por lo tanto, incluyé fa verificacion y la aplicacién de procedimientos
que consideré necesarios en las circunstancias, con base en pruebas selectivas de la evidencia soporte de
la informacion programatica del INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE TALA, considero que mi examen

proporciona una base razonable para sustentar mi opinion.

£n mi opinién, el Organismo cumple razonablemente, en todos los aspectos importantes la
informacién programética del INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE TALA, por el afio terminade el 31
de diciembre de 2014, de acuerdo a la Ley General de Contabilidad Gubernamental en su articulo 46

fraccion 111,

Atentamente,
Auditores Especid

;
VfctaF Ma 'uéwionzéiez alencia

che

Zapopan, Jalisco 26 de Junio 2015,




A LA CONTRALORIA DEL ESTADO DE JALISCO
A LA JUNTA DIRECTIVA DEL INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE TALA.

IV, Opinién de contador publico Independiente de la Informacién patrimonial.

He examinado la informacion complementaria del INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE TALA,
por el afio terminado el 31 de diciembre de 2014. la informacién complementaria es responsabilidad de
la administracién de la entidad. Mi responsabilidad consiste en expresar una opinion con base en mi

examen,

Mi examen fue realizado de acuerdo con las normas para atestiguar emitidas por el Organismo
Mexicano de Contadores Pablicos v, por lo tanto, Incluyd la verificacion y la aplicacidn de procedimientos
que consideré necesarios en las circunstancias, con base en pruebas selectivas de la evidencia soporte de
la informacién complementaria del INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE TALA. Considero que mi
examen proporciona una base razonable para sustentar mi opinidn,

£l instituto a la fecha de nuestra revisién no ha adoptado los siguientes documentos del CONAC:

e Reglas de registro y valuacion al patrimonio.
o Principales reglas de registro y evaluacion al patrimonio.

En mi opinién el INSTITUTO TECNOLOICO SUPERIOR DE TALA no presenta, la informacién
patrimonial del INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE TALA, por el afio terminado el 31 de diciembre
de 2014, de acuerdo a la Ley General de Contabilidad Gubernamental.

Atentamente, \
Auditores Espe ial)ﬁas OPD SC.

i

ttor Ma ue@nzélez V/alenc]a

s

Zapopan, Jalisco 26 de Junio 2015,
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i 3 : A=) =, 1
Servichos Personsles + ,220.8244 28,543,681.07 Z2IHNT0T6 | § 28,503,80£.07
Remireragiones o Personal ds Cardeler Permanarte $ 1528757200 s 1528757200 5 1528767200
Remmgrasionss o Personal do Cardeter Yranatora H 193505280 $ ZAPHUET $ 230752457
Remurerasiones Adcionales y Espacia’es $ 2307 524 57 3 230752457 H 20752457
Segrdad Socrd 5 329558663 3 327505563 § leheaat 5]
Olres Prestacionss Sociales ¥ Econdmicas. 3 - ¥ -
Previgores $ - $ -
Paga de Estimules & Senvidores Pukfcos H 40168300 s 401,663.00 $ 453300
Materiales y Sumintstros $ 1434,37000 | 3 TR22050 | 5 155355050 | § 120054187 |4 1,553,890.56
WMteriales ¢ Adminisiracidn, Emisidn de Dooumantos y Articulos Gficiales 3 34505000 3 34505000 $ 345 060,00
Akmarkos y Utenstios $ 9150203 ¥ L5000 5 91,500.00
hlatecias Primas y Materiales 2 Produccidn y Comerciafzacidn H - H -
Materiales y Adticulos ds Corsuaidn y de Reparacibn H 150,000 00 H 13000900 3 18000008
Producios Quimicos, Farmacéuticos y de Labaratario $ 4540009 H 4540000 + 4540000
Combustiies, Likricantss y A3tves 13 335.000.00 i 335,000.00 s 3500000
Vs, Blancos, Prandss de Proteccibn y Acticuins Deparios H $7.000.00 $ +72,600.00 $ 17700000
Maferiales y Surninisiros Para Segurided % . s -
Hetrariertas, Refarcores y Acgesorios Mencres $ 2342000 § 23342003 ] 223400
§eiviclos Generakes $ PASLR LR R - {¥ 21043088 | § 27N S 2,910,438.80
Servicios Bisicos ] 72283000 13 17283000 3 12283000
Serviios de Amerdsmienty 3 6735009 ¥ £230000 3 67,35000
Servicios Profesionaies, Certfions, Tonicos y Otres Senicios ¥ §72.04800 $ 82204800 § 87204300
Serviies Frardieros, Bancanos y Comerglales H 4394000 5 53.940:00 H S3040.00
Servicios du Instalacidn, Reparacién, Manterimignto y Consenaaién H 25800066 $ 25380000 ¥ 25580009
Beniios di Comunicacdn Secil y Publicidad § #53,400.00 H 46540000 5 45540000
Sendcis da Traslado y Vidteos. 1 F35.760.00 ¥ 23526000 H ¥35,76000
Serdcios Oficisles H 157.00000 5 157.000.00 3 157.0000%
Olres envicics Generaies 5 35278.00 5 3527803 § 3527300
Trangferencias, Asignaciones, Subsidios ¥ Otras Ayudas § 2000200 F 5 - § 120000 | 8 ssenss b g £20,000.00
Trangferancias Intemas y Asignasiores of Sector PUblea ¥ - $ -
Transterencizs af Resta de! Secler Publios 5 - $ -
S sidics y Subrencionss $ . H -
Ayiedzs Soiales 5 120,000 00 ] 123.000.00 H 12000.03
Pensiones y Jublasiores § - $ -
Trarsferencias 2 Fideicanios, Mandates § Otos Andiogas 5 - H -
Transferercias 8 b Sequridad Social H - $ -
Donathes % - 1 -
Bienas Muztles, nvauebles ¢ Infangibles $ BORANG {5 052288 F 4 11508985 ] $ GI8T8001 F % F,115,089.65
Wobillrio ¥ Equipe da Adminisiradén ) ITE000.00 ] 31600000 ¥ 37600000
NobiEaro y Equipo Educacicral y Recreativa $ 23330000 H 239,350.00 3 233,360.00
Equipd & Inatrumentsl Médico y de Labaraovia $ - 3 -
Velouos y Eqfpada Transporie $ - H -
Equipada Delersa y Segurided t - H .
Magdnara, Otros Equipes y Hermemientss H 7680003 ¥ 76.600.00 ¥ 76,600.03
Activos Biokdgicos § . 3 .
Bienes Inmusbies $ . § .
Actives intangities 3 11767100 3 1787100 H NT.ETI 00
lrvegrsion Piiblica $ - 1% - F i L ] N
Otra Plbica en Benes 6o Dominio Pubico 3 + § -
Obra Pablics en Bieres Propis 3 - $ -
Pryecios Productives y Aosionss 62 Forrents 3 - L] -
Inversiones Financleras y Ottas Provislont s 3 . [} . H - H . 1 -
Irrversionzs Pars el Fomanto 69 Actvidades Productivas $ - § -
Acciores y Patcipacionss do Caplal $ §
Compra g Toudos ¥ Valores 3 - § -
Concesidn da Préstames § . 3 -
Inversiongs en Fidaloamisos, bardatos y Otos Andlogos H . H -
Ctras Imersiones Fnancieras ¥ - + .
Provisiones para Gortingancias y Otrag Erogaciones Especiakes H - H -
Partigipaciones y Aportaclionas H - H $ . 1 - H -
Padicigaciones ¥ - $ -
Aportazionss. ¥ - § .
Convervos H - H -
Dotda PabBe2 $ . $ - $ - § - $ -
Amaoriizaciinda ta Deveta PitSca H N $ -
Intereses da 12 Deuda PibSea $ . $
Cornisionay da ta Deuda Piblica ¥ . 1 .
Gasies gz ta Deuda Pitica § - § +
Costa por Cobeturas ¥ - 3 -
Apoyos Flrancieros. $ - ¥ -
Adeudes da Eircicies Fiscales Anteroces (Adefas) 3 - 3 -
Totatdel Qasto ) 24348100 | § 376830828 | 4 3230876723 f ¢ 2TAZATOST | § 32.308201.2)
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beenalahira Inecriica an programan roniizon sus ostudios on programas aarsditades o
soroditndos o reconocikdos por au reconockios por au caldad. gl TOU
caldad.
Forcaniae de profeacres de N8Fpe |0 s prop aa pr & dw OSve
camplate Gon posarado. complato can posurade rospacto atto ae 159 azee
profesares de llerpo conplo
. Eevar Ia cafdad en kas procesas —_ -
] " wety s}s OB profesares 9o empo Troporolon 06 prafesores a8 con
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VIIl, NOTAS DE AUDITORIA
NOTA A. SALDOS DE NATURALEZA CONTRARIA
Las siguientes cuentas presentan saldos contrarios a su naturaleza:

ACTIVO
Efectivo: Saldo de naturaleza contraria de {5,765.19).

Cuentas por cobrar a corto plazo: Se Integra por dos cuentas con saldo de (20,692.92}, de las cuales una
tiene saldo de naturaleza contraria.

Deudores Diversos: Tiene un saldo de 71,868.44, se integra por 47 subcuentas de fas cuales 15 que
representan el 32% del total de las cuentas arrofan saldo de paturaleza contraria.

Anticipo a proveedores por prestacién de servicios a corto plazo: Tiene saldo de 24,030,91, se integra por 3
subcuentas, de las cuales 2 arrojan saldo de naturaleza contraria, representando el 67% del total de las

cuentas.

PASIVO

Serviclos personales por pagar a corto plazo: Con saldo de (173,427.74), se integra por 167 subcuentas de
las cuales 35 son de naturaleza contraria, representando el 21% del total de cuentas.

Proveedores por pagar a corto plazo: Con saldo de {28,839.90), se integra por 15 subcuentas de las cuales 9
son de naturaleza contraria, representando el 60% del total de cuentas.

Retenciones y contribuciones por pagar a corto plazo: Con saldo de 2,618,763.33, se integra por 11
subcuentas de las cuales 3 son de naturaleza contraria, representando el 27% del total de cuentas.

Otras cuentas por pagar a corto plazo: Con saldo de 11,913.00, se integra por 29 subcuentas de las cuales 5
son de naturaleza contraria, representando el 17% del total de cuentas.

NOTA B, PROPIEDADES Y EQUIPO,

Las propiedades y equipo se registran al costo de adquisicion; no se realiza el cdiculo de la depreciacion.

De acuerdo al documento publicado por el CONAC, de fecha 15 de agosto de 2012 denominado
“pardmetros de estimacion de vida Gtil” la cual tiene por objeto establecer los porcentajes de
depreciacién, considerando el uso normal y adecuado de fos bienes. El Instituto no se ha venido

apegando a dicho ordenamiento.
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NOTA C. PASIVOS LABORALES

Al 31 de Diciembre de 2014, el Instituto no tiene calculado el pasivo por obligaciones laborales y los
beneficios suplementarios que otorgue la entidad de acuerdo como lo establece las Reglas Especificas del
Registro y Valoracion del Pasivo, punto 12.4, de las Reglas Especificas del Registro y Valoracion del
Patrimonio, emitidas por el Consejo Nacional de Armonizacién Contable {CONAC)}. Las cuales se estiman
importantes debido al volumen del personal que labora en el organismo.
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A LA CONTRALORIA DEL ESTADO DE JALISCO

A LA JUNTA DIRECTIVA DEL INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE TALA,

X, EVALUACION DEL CUMPLIMIENTO DE LA LEGISLACION Y NORMATIVIDAD

Contenido.

10.

11

12,

13.

14,

EVALUACION DEL CUMPLIMIENTO DE LA LEGISLACION FISCAL FEDERAL (IMPUESTO SOBRE LA
RENTA, CODIGO FISCAL DE LA FEDERACION, IMPUESTO AL VALOR AGREGADO Y LAS QUE LES

RESULTEN APLICABLES.
LEY DE OBRA PUBLICA DEL ESTADO DE JALISCO Y SU REGLAMENTO.

ADQUISICIONES, ARRENDAMIENTO Y SERVICIOS DEL SECTOR PUBLICO Y SU REGLAMENTO,

LEY DE ADQUISICIONES Y ENAJENACIONES DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE JALISCO Y SU
REGLAMENTO,

LEY DE CONTABILIDAD GUBERNAMENTAL.

LEY DEL PRESUPUESTO, CONTABILIDAD Y GASTO PUBLICO DEL GOBIERNO DEL ESTADC Y SU
REGLAMENTO.

LEY DE FISCALIZACION SUPERIOR Y AUDITORIA PUBLICA DEL ESTADO DE JALISCO Y SUS

MUNICIPIOS.
EVALUACION DEL CUMPLIMIENTO DE LOS OBETIVOS, ATRIBUCIONES O FUNCIONES DEL

DECRETO DE CREACION.

REGLAMENTO INTERNO,

CONDICIONES GENERALES DE TRABAJO,
MANUALES Y PUESTOS DE ORGANIZACION.

POLITICAS, BASES Y LINEAMIENTOS PARA LAS ADQUISICIONES Y ENAJENACIONES DEL
ORGANISMO, )

EVALUACION DE LA APLICACION DE LOS CRITERIOS DE RACIONALIDAD Y AUSTERIDAD EN EL
FJERCICIO DE LOS RECURSOS, DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 33 DE LA LEY DE
PRESUPUESTO, CONTABILIDAD Y GASTO PUBLICO.

EVALUACION DEL CUMPLIMIENTO DE LOS PROGRAMAS ANUALES DEL ORGANISMO.

Zapopan, Jalisco 26 de Junio 20
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1. OPINION SOBRE LA APLICACION DE LA LEGISLACION FISCAL FEDERAL, POR EL EJERCICIO TERMINADO EL
31 DE DICIEMBRE DE 2014

A LA CONTRALORIA DEL ESTADOC DE JALISCO

A LA JUNTA DIRECT{VA DEL INSTITUTO TECNOLOGICO
SUPERIOR DE TALA,

Presente:

Hemos examinado la razonabilidad en el cumplimiento de la legislacidn fiscal que obliga al INSTITUTO
TECNOLOGICO SUPERIOR DE TALA, por ef gjercicio terminado al 31 de Diciembre de 2014 de conformidad
con lo establecido en el punto 1 del inciso b} de las bases para la contratacién de los servicios profesionales

para la realizacidn de los servicios de Auditorfa Externa.

METODOLOGIA,

IMPUESTO SOBRE LA RENTA

E} INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE TALA, como organismo pdblico descentralizado de la
administracién publica estatal, estd regulado por el Titulo Il de Ia Ley del Impuesto Sobre la Renta, {De las
Personas Morales con fines no lucrativos Art. 79 de la Ley de impuesto Sobre la Renta, y conforme el articulo
86 del citado ordenamiento, tiene [as siguientes obligaciones:

- Retenery enterar los Impuestos que procedan en operaciones con otros Contribuyentes.
- Exigir documentacidn que redna requisitos fiscales cuando hagan pagos a terceros y
Estén obligados a ello en términos de las disposiciones fiscales.

IMPUESTO AL VALOR AGREGADO,

Ei Instituto no realizo operaciones gravadas para efecto del Impuesto al Valor Agregado durante el
ejercicio 2014.

IMPUESTO SOBRE PRODUCTOS DEL TRABA!O.

El organismo tiene la obligacidn de retener y enterar los impuestos relacionados con los servicios
personales subordinados que le han prestado segln el articulo 106 de la Ley de ISR, El ISPT calculado de
la relacion faboral, se han venido realizando de manera mensual y de forma correcta.

El organismo, tiene el acuerdo de absorber el impuesto mencionado por el pago de aguinaldo.

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
Por lo que se refiere a los pagos al Instituto Mexicano del Seguro Social, no se han realizado de

conformidad con las leyes de la materia, como se describe en el anexo A de la carta de observaciones y

sugerencias, punto 11,
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Referente a la determinacion y entero de los pago a pensiones se han realizado correctamente de
conformidad con su respectiva ley.
CONCLUSION.,

En nuestra opinién el INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE TALA, cumplié razonablemente durante el
ejercicio que termino el 31 de diciembre de 2014 con la legislacion fiscal federal.

Atentamente,
Auditores Espegialistas ORD

@\

=

cP Wﬁi";(ngz’@éonzéIiValencia.

Zapopan, falisco 26 de Junio 2015,
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2. OPJNION SOBRE LA APLICACION DE LA LEY DE OBRA PUBLICA DEL ESTADO DE JALISCO Y SU
REGLAMENTO, POR EL EJERCICIO TERMINADO EL 31 DE DICIEMBRE DE 2014,

AL ORGANO DE GOBIERNO DEL INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE TALA.

Presente:

Hemos examinado fa razonabilidad del cumplimiento de la Ley de Obra Publica del Estado de Jalisco y su
Reglamento por el ejercicio terminado al 31 de Diclembre de 2014 de conformidad con lo establecido en
el punto 2) inciso d} de las bases para la realizacion de los servicios de Auditorfa Externa; hasta el punto
que consideramos necesario para tener una base razonable para fundamentar nuestra opintén.

METODOLOGIA

El Organismo no llevo a cabo obra pdblica en el ejercicio mencionado por lo que no se aplicaron
procedimientos de auditorfa. Verificando este hecho a través de las partidas presupuestales autorizadas

para el ejercicio 2014,

CONCLUSION:

En nuestra opinién, EL INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE TALA, cumplié razonablemente con la
aplicacién de la Ley de Obra Publica por el ejercicio terminado el 31 de diciembre de 2014,

Atentamente

Auditores Espt?éa\

onzélc?’Vaiencia.

Zapopan, Jalisco 26 de Junio 2015,
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3, OPINION SOBRE LA APLICACION DE LA LEY DE ADQUISICIONES, ARRENDAMIENTO Y SERVICIOS DEL
SECTOR PUBLICO Y SU REGLAMENTO, POR EL EJERCICIO TERMINADO EL 31 DE DICIEMBRE DE 2014,

A LA CONTRALORIA DEL ESTADO DE JALISCO
A LA JUNTA DIRECTIVA DEL INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE TALA.

Presente:

Hemos examinado la razonabilidad del cumplimiento de la Ley de Adqguisiciones, Arrendamiento vy
Servicios del Sector Publico y su Reglamento por el ejercicio terminado al 31 de Diciembre de 2014 de
conformidad con lo establecido en el punto 3) inciso ) de las bases para la realizacién de fos servicios de
Auditorfa Externa; hasta el punto que consideramos necesario para tener una base razonable para

fundamentar nuestra opinién.

METODOLOGIA.

Nos basamos que el Organismo conociera de [a ley de adquisiciones, arrendamiento y servicios del sector
puablico, vigente a la fecha.

PROCEDIMIENTO..

Nuestra revisién consistié en verificar que el cien por ciento de las adquisiciones que se apegaran al
ordenamiento antes mencionado, los cuales se sefialan a continuacion:

ADQUISICION CANTIDAD

Mobiliario y  Equipo de | $ 357,516.26
Administracién
Mobiliarlo y Equipo | $186,954.83
Educacional y Recreativo
Maquinaria, Otros Equipos y | $ 5,594.62
Herramientas

Software $ 19,546.00
Licencias $109,168.30
Total Adquisiciones , $ 678,780.01
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CONCLUSION.

En nuestra opinion el INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE TALA, cumplié, como se menciona en el
pérrafo de metodologia, durante el ejercicio que termino el 31 de diciembre de 2014 con fa normatividad
aplicable establecida por la Ley de Adguisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Pablico y su

Reglamento.

Atentamente
Auditores Especialistas OPD

7 A f
u FGonzafezjalenua.

Zapopan, Jalisco 26 de Junio 2015.
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4. OPINION SOBRE LA APLICACION DE LA LEY DE ADQUISICIONES Y ENAJENACIONES DEL GOBIERNO DEL

ESTADO DE JALISCO Y SU REGLAMENTO, POR EL FIERCICIO TERMINADO EL 31 DE DICIEMBRE DE 2014,

A LA CONTRALORIA DEL ESTADO DE JALISCO
A LA JUNTA DIRECTIVA DEL INSTITUTO TECNOLOGICO

SUPERIOR DE TALA.

Presente:

Hemos examinado la razonahilidad del cumplimiento de la Ley de Adquisiciones y Enajenaciones del
Gobierno del Estado y su Reglamento por el ejercicic terminado al 31 de Diciembre de 2014, de
conformidad con lo establecido en el punto 4} definciso d) de las bases para la realizacldn de los servicios
de Auditoria £xterna; hasta el punto que consideramos necesario para tener una base razonable para

fundamentar nuestra opinion.

METODOLOGIA.

Ef Instituto cuenta con sus “Politicas y Lineamientos para las Adguisiciones y Enajenaciones”, vigente a la
fecha.

PROCEDIMIENTOS.

Se revisd el Estado del Presupuesto del Ingreso vy del Egreso, que se cumpliera cabalmente con la Ley de
Adquisiciones y Enajenaciones del Gobierno del Estado de Jalisco y su Reglamento.

CONCLUSION,

En nuestra opinidn, el INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE TALA, aplico lo establecido por 1a Ley de
Adquisiciones y Enajenaciones del Goblerno de! Estado y su Reglamenteo durante el ejercicio terminado al

31 de diciembre de 2014,

Atentamente.
Auditores Especialist/as,

g,

C.P.C. \}fttorLM fue 76n2@§ez Valencj"a.

Zapopan, Jalisco 26 de Junio 2015,
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5. LEY DE CONTABILIDAD GUBERNAMENTAL.

A LA CONTRALORIA DEL ESTADO DE JALISCO
A LA JUNTA DIRECTIVA DEL INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE TALA.

Presente:

Hemos examinado la razonabilidad del cumplimiento de la Ley de Contabilidad Gubernamental al 31 de
Diciembre de 2014 de conformidad con lo establecido en el punto 5) del inciso d} de las bases para la
realizacién de los servicios de Auditoria Externa; hasta el punto que consideramos necesario para tener
una base razonable para fundamentar nuestra opinion.

METODOLOGIA.

Nuestro trabajo consistié en la supervisién de 1a adopcion de la Ley de Contabilidad Gubernamental y la
misma se encuentre apegada a los documentos publicados por el consejo nacional de armonizacién

contable {CONAC).

PROCEDIMIENTO.

Revisamos que adoptaran los Estados Financieros y Presupuestales de acuerdo al Articulo 46 Fracc. [y |,
de la Ley General en Contabilidad Gubernamental, el cual cumplieran con dicha Ley.

Verificamos que la pagina de Transparencia cumpliera con lo acordado en el Titulo Quinto Capitulo i, 11, 1ll,
IV, V.

El INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE TALA, 2 la fecha no ha cumplido con lo siguiente:

Manual de Contabilidad Gubernamental de acuerdo al 20 de la LGCG.

No realiza Notas a los Estados Financieros. Con el propésito de dar cumplimiento al articulo 46 y 49 de la
LGCG, los entes pUblicos deberan acompafiar notas a los estados financieros, cuyos rubros asf lo
requieran teniendo los postulados de revelacidn suficiente e importancia relativa, para que la

informacion sea de mayor utilidad para el usuario,

CONCLUSION.

En nuestra opinién, el INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE TALA, no cumplié fo establecido por ia Ley
de Contabilidad Gubernamental durante el ejercicio terminado al 31 de diclembre de 2014,

Atentamente
Auditow afistas OPD

ro——

onz?éz Valencia.

Zapopan, Jalisco 26 de Junio 2015,
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6. OPINION SOBRE LA APLICACION DE LA LEY DE PRESUPUESTO, CONTABILIDAD Y GASTO PUBLICO DEL
GOBIERNO DEL ESTADO DE JALISCO Y SU REGLAMENTO, POR EL EJERCICIO TERMINADQ EL 31 DE

DICIEMBRE DE 2014,

A LA CONTRALORIA DEL ESTADO DE JALISCO
A LA JUNTA DIRECTIVA DEL INSTITUTO TECNOLOGICO
SUPERIOR DE TALA.

Presente:

Hemos examinado la razonabilidad del cumplimiento de la Ley del Presupuesto, Contabilidad y Gasto
Publico del Gobierno del Estado v su Reglamento por el ejercicio terminado al 31 de Diclembre de 2014
de conformidad con lo establecido en el punto 6) inciso d) de las bases para la realizacién de los servicios
de Auditorfa Externa; hasta el punto que consideramos necesario para tener una base razonable para

fundamentar nuestra opinién, como sigue:

METODOLOGIA.

Nuestro trabajo consistié en la evaluacién de los criterios seguidos en la aplicacidn de las disposiciones
establecidas en la ley sefalada, con el objeto de regular las acciones refativas a la planeacion,
programacién, presupuestacion, ejercicio, contabilidad, control, vigilancia y evaluacion de su
presupuesto. Ademds del andlisis de los procedimientos para el correcto registro y control de las
operaciones de activos, pasivos, ingresos, gastos y las asignaciones correspondientes a los programas y
partidas de su presupuesto de ingresos y egresos.

PROCEDIMIENTOS.,

Nos cercioramos de que su sistema de registro contable estd disefiado de manera que facilita la
fiscalizacion y permite medir la eficacia de todas las operaciones que registra, de conformidad con la Ley

sefialada.

Nos cercioramos de que dentro de su presupuesto se incluyera la plantilla de todo el personal, en la que
se incluye el organigrama estructural y su especificacion por tipo de puesto y empleados, asi como las
prestaciones que por concepto de salarios y demas prestaciones, les sean asignadas a estos servidores

publicos.

Constatamos que las operaciones financieras del Organismo estuvieran adecuadamente respaldadas por
documentacién comprobatoria original, por medios magnéticos de control.

Nos cercioramos de que el archivo contable del Organismo cuente con registros y documentacion
comprobatoria suficiente y competente que respalde sus ingresos y egresos.
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Asl mismo nos cercioramos razonablemente de que fos registros, erogaciones y demds previsiones de
autorizacién, se clasificaran adecuadamente en forma genérica, homogénea, y coherente de conformidad
con los principios de contabilidad gubernamental generalmente aceptados y de acuerdo a su naturaleza
conforme a los capitulos respectivos que la ley sefiala, como son:

1.- Servicios personales

2.- Materiales y suministros

3.- Servicios generales

4.- Transferencias y subsidios

5.- Bienes Muebles e Inmuebles
6.- Inversidn pdblica del Estado
7.- inversiones Financieras

8.- Erogaciones extraordinarias, y
9.~ Deuda pUblica.

Por lo que se respecta a los conceptos que integran el rubro de Bienes Muebles e Inmuebles, el
organismo sigue la politica de capitalizar dichos bienes,

CONCLUSION.,

En nuestra opinidén el INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE TALA, cumplié de manera razonable con
lo establecido en la Ley de Presupuesto, Contabilidad y Gasto Publico del Estado y su Reglamento por el
ejercicio terminado al 31 de diclembre de 2014,

Atentamente.
Auditores Especiglistas OPD

el onzéle%aiencia.

C.pP. fckor Ma

—

Zapopan, Jalisco 26 de Junio 2015
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7. LEY DE FISCALIZACION SUPERIOR DEL ESTADO DE JALISCO Y SU REGLAMENTO POR EL EJERCICIO
TERMINADO Al 31 DE DICIEMBRE DE 2014,

A LA CONTRALORIA DEL ESTADO DE JALISCO
A LA JUNTA DIRECTIVA DEL INSTITUTO TECNGLOGICO
SUPERIOR DE TALA. '

Presente:

Hemos examinado la razonabilidad de cumplimiento de la Ley de Fiscalizacién Superior del Estado y su
Reglamento por el ejercicio terminado al 31 de Diciembre de 2014 de conformidad con lo establecido en
el punto 7) inciso d) de las bases para la realizacién de los serviclos de Auditoria externa; hasta el punto

que consideramos necesario para tener una base para fundamentar nuestra opinion,

METODOLOGIA

En nuestra revisién pudimos observar que el Organismo cumple con lo que marca la Ley de Fiscalizacion
Superior del Estado de Jjalisco. Pues la propia Contraloria del Estado de Jalisco, realiza de manera
simultdnea o posterior a la gestién financiera la revisién de ia propia gestion, se lleva a cabo de manera
independiente y auténoma de cualquier otra forma de control o fiscalizacién interna de los poderes del

estado, municipios y entes publicos.

CONCLUSION.,

En nuestra opinion, consideramos que el INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE TALA, cumple
razonahlemente con lo que marca la Ley de Fiscalizacién Superior del Estado de Jalisco y su Reglamento al

31 de diciembre de 2014,

Atentamente.
Auditores Especiajistas OPD

ey(/alencia.

Zapopan, Jalisco 26 de Junio 2015
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8. EVALUACION DEL CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS FIJADO EN EL DECRETO DE CREACION
DEL ORGANISMO POREL EJERCICIO TERMINADO EL 31 DE DICIEMBRE DE 2014,

A LA CONTRALORIA DEL ESTADO DE JALISCO
A LA JUNTA DIRECTIVA DEL INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE TALA.

Presente:

Hemos examinado la razonabilidad de cumplimiento del Decreto de Creacion det INSTITUTO
TECNOLOGICO SUPERIOR DE TALA, en cada uno de sus objetivos vy metas por el efercicio terminado
el 31 de Diciembre de 2014 de conformidad con lo establecido en del punto 8} inciso d) de las bases
la realizacidn de los servicios de Auditoria externa; hasta el punto que consideramos necesaric para
tener una base para fundamentar nuestra opinion,

METODOLOGIA

Se revisé el Decreto del INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE TALA, vy observamos gue cumpliera con
objetivos fijados.

El mismo tiene los siguientes objetivos principales;

l.-Impartir educacién superior tecnoldgica en los niveles de licenciatura, especialidad, maestria y
doctorado, asi como diplomados, cursos de actualizacién, especializacién y superacion académica en sus
modalidades escolar y extraescolar

I.-Promover una educacién superior tecnoldgica de alta calidad que forme profesionistas, especlalistas y
profesores - investigadores capaces de aplicar, transmitir e innovar conocimientos actuales,
académicamente pertinentes y socialmente relevantes en las distintas dreas de la ingenierfa y la

administracién;

lI.-Desarrollar e impulsar la investigacién cientifica y tecnoldgica que contribuya al desarroflo regional,
estatal y nacional;

IV.-Promover el fortalecimiento de los mecanismos de vinculacidn del Instituto con el sector productivo y
con la sociedad;

V.-Prestar servicios de asesorfa, elaboracién de proyectos, desarrollo de prototipos y capacitacién técnica
de los sectores publico, soclal y privado;

Vi.-Estimular la conformacion de redes de cooperacidn e intercambio atadémico entre nstituciones y
cuerpos académicos a nivel nacional e internacional;
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Vil.-Fomentar la participacion activa de los alumnos del Instituto en fos programas de desarrollo social,
humano, cultural y deportivo.

PROCEDIMIENTOS.

Nuestra evaluacién consistio mediante la revisidén de los acuerdos llevados a cabo por ef organismo, que
se aplicaron las metas fijadas para el ejercicio correspondiente a la revisién, asi como su aplicacién y

seguimiento,

CONCLUSION.

En nuestra opinién el INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE TALA, cumplié razonabiemente con sus
objetivos de conformidad con lo establecido en su Decreto de Creacidn por el ejercicio terminado al 31 de
Diciembre de 2014,

Atentament

C'R. ﬂ:tU’T rtyléonzaief/afenua.

Zapopan, Jalisco 26 de Junio 2015,
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9. EVALUACION DEL CUMPLIMIENTO DEL REGLAMENTO INTERNO DEL ORGANISMO POR EL EJERCICIO
TERMINADO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2014

A LA CONTRALORIA DEL ESTADO DE JALISCO
A LA JUNTA DIRECTIVA DEL INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE TALA,

Presente:

Hemos examinado la razonabilidad en el cumplimiento def Reglamento Interno del INSTITUTO
TECNOLOGICO SUPERIOR DE TALA, por el ejercicio terminado el 31 de Diclembre de 2014, de
conformidad con lo establecido en el punto 9 del inciso d) de las bases para la realizacién de los
servicios de Auditoria externa; hasta el punto gue consideramos necesario para tener una base para
fundamentar nuestra opinién.

METODOLOGIA.

Nuestra revisién consiste en la evaluacidn del Reglamento Interno del organismo y los criterios
seguidos en su aplicacién con el objeto de tener una seguridad razonabie de que se cumple con las
estipulaciones que para cada caso establece dicho reglamento.

El Instituto no cuenta con un reglamento interno.

CONCLUSION.,

En nuestra opinién el INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE TALA, no cumplié con las disposiciones,
puesto que no hay reglamento interno por el ejercicio terminado al 31 de Diciembre de 2014,

C.P.QWMWWZ&“ Valencia,

Zapaopan, Jalisco 26 de Junio 2015,

39




10. EVALUACION DE LAS CONDICIONES GENERALES DE TRABAJO ORGANISMO POR EL EJERCICIO
TERMINADO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2014

A LA CONTRALORIA DEL ESTADO DE JALISCO
A LA JUNTA DIRECTIVA DEL INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE TALA.

Presente:

Hemos examinado la razonabilidad en el cumplimiento de las condiciones generales de trabajo por el
ejercicio terminado el 31 de Diciembre de 2014, de conformidad con lo establecido en el punto 10 del
inciso d} de las bases para la realizacidn de los servicios de Auditoria externa; hasta el punto que
consideramos necesario para tener una base para fundamentar nuestra opinidn.

METODOLOGIA.

Nuestra revision consistlé en la evaluacién las condiciones actuales de trabajo en relacidn con fas
disposiciones legales aplicables que regulan la materia.

Las Condiciones Generales de Trabajo, son una serie de normas, las cuales regulan la forma en que los
trabajadores que conforman la plantilla autorizada recibiran sus emolumentos o compensaciones por el

trabajo desarrollado
PROCEDIMIENTOS.

Soficitamos el documento denominado “Contrato Colectivo de Trabajo” y verificamos que se lleven a cabo
los pagos y prestaciones gue en él se dictaron.

CONCLUSION,

En nuestra opinién el INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE TALA, cumplié razonablemente con las
condiciones generales de trabajo por el ejercicio terminado al 31 de Diciembre de 2014.

Atentamente,
Auditores Espetialistas OPD

2 Valencia.

Zapopan, Jalisco 26 de Junio 2015,
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11, EVALUACION DE LOS MANUALES DE PUESTOS Y ORGANIZACION DEL ORGANISMO, POR EL EJERCICIO

TERMINADO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2014

AL ORGANO DE GOBIERNO DEL INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE TALA.

Presente:

Hemos examinado la razonabilidad en el cumplimiento de los manuales de puestos y organizacién del
Organismo por ¢l ejercicio terminado al 31 de Diciembre de 2014, de conformidad con lo establecido en
el punto 10 del inciso b} de las bases para la realizacién de los servicios de Auditoria externa; hasta el
punto que consideramos necesario para tener una base para fundamentar nuestra opinién,

METODOLOGIA,

Nuestra revision consistié en verificar la existencia de organigrama, manuales y puestos de organizacién
para el adecuado desarrollo de sus funciones, asf como los criterios seguidos en su aplicacién con el
objeto de tener una seguridad razonable de que se cumple con dicha normatividad.

PROCEDIMIENTO.,

Verificamos los documentos que se tiene elaborados y cotejamos la descripcién de los puestos y su
correcta integracion a las actividades establecidas en eflos.

Ala fecha del presente dictamen el Instituto no tiene un organigrama establecido.

CONCLUSION,

En nuestra opinion, excepto por lo mencionado en el parrafo anterior, el INSTITUTO TECNOLOGICO
SUPERIOR DE . TALA, no cumplié razonahlemente con dicha normatividad por el ejercicio terminado el
31 de Diclembre de 2014,

Atentamente,
Auditores Especialistas OPD

s " A

i
C.P.C. ictor M @l Gonzé!(7/ValencFa.

Zapopan, Jalisco 26 de Junio 2015.
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12, EVALUACION DE LAS POLITICAS Y LINEAMIENTOS PARA LAS ADQUISICIONES Y ENAJENACIONES DEL

ORGANISMO, POR EL EJERCICIO TERMINADO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2014

A LA CONTRALORIA DEL ESTADO DE JALISCO
A LA JUNTA DIRECTIVA DEL INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE TALA.

Presente,

Hemos examinado la razonabilidad del cumplimiento de la Ley de Adgquisiciones y Enajenaciones del
Gobierno del Estado y su Reglamento por el ejercicio terminado al 31 de Diciembre de 2014 de
conformidad con lo establecido en el inciso 11 del punto e} de las bases para la realizacion de los servicios
de Auditoria Externa; hasta el punto gue consideramos necesario para tener una base razonable para

fundamentar nuestra opinion.
METODOLOGIA.

Se observaron todas las partidas erogadas por el organismo y realizando nuestra prueba selectiva con los
montos que representaran mayor importancia cuantitativa.

PROCEDIMIENTO.,

Nos cercioramos que el organismo se ha venido manejando con apego a la normatividad. Que en su gran
mayoria toma lo dispuesto por fa Ley a que hace referencia en el encabezado de este informe.

CONCLUSION.

En nuestra opinion, el INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE TALA, no cumplié con dicha normatividad
durante el ejercicio terminado al 31 de diciembre de 2014,

Atentamente, )
Auditores-Espeei LISOP

i

JAN > \
C.PCr¥feror Mahtiel Gonzalez/Valendia.

Zapopan, Jalisco 26 de Junio 2015,
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13, EVALUACION DE LOS CRITERIOS DE RACIONALIDAD ¥ AUSTERIDAD EN EL EJERCICIO DE LOS
RECURSOS DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 33 DE LA LEY DE PRESUPUESTO, CONTABILIDAD Y

GASTO PUBLICO, POR EL EJERCICIO TERMINADO EL 31 DE DICIEMBRE DE 2014.

A LA CONTRALORIA DEL ESTADO DE JALISCO
A LA JUNTA DIRECTIVA DEL INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE TALA,

Presente:

Hemos examinade fa razonabilidad en el cumplimiento de las condiciones generales de trabajo por el
ejercicio terminado el 31 de diciembre de 2014, de conformidad con lo establecido en el punto 13} del
inciso e) de las bases para la realizacién de los servicios de auditoria externa; hasta el punto que
consideramos necesario para tener una base para fundamentar nuestra opinién,

METODOLOGIA

Nuestro trabajo consistid en ia evaluacién de fos criterios seguidos en la aplicacidn de las disposiciones
establecidas en el articulo 33 fa ley sefialada, con el objeto de obtener una base razonable sobre la
aplicacion de los criterios ahi sefialados, en el gjercicio de su presupuesto.

PROCEDIMIENTOS

Nos cercioramos de que no existieran gastos excesivos en fas partidas presupuestales efercidas del
organismo vy que las erogaciones realizadas en el ejercicio 2014 se apegaran a las autorizadas por la junta

de gohierno,

CONCLUSION

En nuestra opinidn el INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE TALA, cumptié razonablemente con dichos
criterios durante el ejercicio terminado el 31 de diciembre de 2014,

Zapopan, Jalisco 26 de Junio 2015.
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14. EVALUACION DEL CUMPLIMIENTO DE LOS PROGRAMAS ANUALES DEL ORGANISMO POR EL EJERCICIO
TERMINADO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2014

A LA CONTRALORIA DEL ESTADO DE JALISCO
A LA JUNTA DIRECTIVA DEL INSTITUTO TECNOLOGICO
SUPERIOR DE TALA.

Presente;

Hemos examinado la razonabilidad en el cumplimiento de los programas anuales del [INSTITUTO
TECNOLOGICO SUPERIOR DE TALA, por el efercicio terminado al 31 de Diciembre de 2014 de
conformidad con lo establecido en el punto 14 del inciso e} de las bases para la realizacién de los
servicios de Auditoria externa; hasta el punto que consideramos necesario para tener una base para
fundamentar nuestra opinidn,

METODOLOGIA.,

Solicitamos los documentos relacionados con las acciones derivadas de las reuniones de los miembros
del consejo de administracion advirtiendo que realizaron cinco sesiones ordinarias, en fas cuales se
plasmaron los aspectos importantes de los programas anuales que se le darfan al organismo para su

aplicacion.
PROCEDIMIENTOS,

Nuestra revision consistio en fa evaluacidn de los criterios seguidos en el cumplimiento de.los
proyectos mencionados y la aplicacién gue se le debe dar a cada uno hasta cumplir 1o que en ellos se

seftala.

CONCLUSION.

En nuestra opinién el INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE TALA, dic cabal cumplimiento con los
objetivos establecidos en su programa anual por el ejercicio terminado el 31 de Diciembre de 2014,

Atentamente
Auditores Especjalistas OPD S.C

P

n

7 'i"'-"“
Uyl?’onzéleyﬂ/afencia

s X
c.p.C \Jw
Zapopan, Jalisco 26 de Junio 2015
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X. CARTA OBSERVACIONES Y SUGERENCIAS,

A LA JUNTA DIRECTIVA DEL INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE TALA.

OBSERVACION

SUGERENCIA

El Instituto no tiene un inventario actualizado
del activo no circulante, y el existente no tiene
etiqueta de identificado.

Se recomienda realizar inventario vy
etiquetado de identificacién de la totalidad
del activo no circulante elaboracién de
dicho inventario as{ como etiquetar los
activos,

En la contabilidad del instituto, las cuentas de
mayor 1.1.1.1.0.0000, 1.1.2.2.0.000,
1.1,2.3.0.000, 1,1.3.1.0.000, 2,1.1.1.0.000,
2.1.1.2.0.000, 2.1.1.7.0.000, y 2.1.1.9.0.000
tienen subcuentas con saldos distintos a su
naturaleza { saldos en rojo )

{Punto VIil notas de auditoria)

Se recomienda revisar dichas cuentas a
detalle para hacer la  depuracién
correspondiente.

Las cuentas de pasivo 2.1.1.7.0.000
“Retenclones y contribuciones por pagar a
corto plazo”, no presentan los saldos
correctos, puesto que estos saldos deberian
de cancelarse por los pagos de Enerc del afio
2015,

Sugerimos depurar dichas cuentas para
solo reftejar los saldos correctos.

El Instituto a la fecha de la emisidn del

presente dictamen no ha cumplido con lo |

siguiente:

Manual de Contabilidad Gubernamental de
acuerdo al articulo 20 de la LGCG.

El Instituto no realizé Notas a los Estados
Financieros.

Se recomienda la impiementacidon del
manual de contabilidad gubernamental
para dar cumplimiento al artfculo 20 de la
LGCG.

Se recomienda elaborar las notas a fos
estados financieros como lo indica el
articulo 46 y 49 de la LGCG.

El Instituto no reconoce el pasivo por
beneficios a empleados de conformidad con la
NIF D-3 de las Normas de Informacién
Financiera Mexicanas.

Se sugiere dar cumplimiento de la norma
“heneficios a empleados”.

No se encontraron fisicamente los siguientes
bienes adquirldos durante el ejercicio 2014:

a ) - Ipad Apple Mini R con numero de fact,
117171 de liverpool

b ) - Botarga del instituto con numero de fact.
26 de Maxsarv SA de CV.

¢) - Pantalla Sanyo de 55"

d } - Pantalla Panasonic 55 “

e } - Tres proyectores Epson

f} - Video Proyector Hacer

Del inciso ¢ al inciso f se amparan con la fact,
nimero 1112 expedida por Gatyeck

Recomendamos la realizar toma fisica de
inventario de bienes y valuacion de los
mismos.
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Comercializadora SA de CV

Cabe sefialar que existe fisicamente una
pantalla sanyo de 50 " en su caja, en la sala de
juntas del edificio administrativo, la cual no
estd registrada en la contabilidad como
adquirida por el instituto.

Llos expedientes de empleados estdn
parcialmente completos.

Se recomienda un andlisis perscnal e
integrar cada expediente con los requisitos
de politicas de contratacion,

El instituto tiene registrado en sus nominas de
Noviembre 2014 trabajadores que no
aparecen en el pago del IMSS de Diciembre
2014, asi como en dicho pago del IMSS de
Diciembre 2014, tiene trabajadores gue no
aparecen en las néminas de Noviembre de
2014 del instituto. Este punto once se detalla
en el anexo A

Se suglere revision y actualizacién de la
inscripcion de los empleados en el Instituto
Mexicano del Segurc Social asi como su
salario diario integrado.

C.P.C{Vfct?( Manpuel Gonzdiez Valencla

Zapopan, Jalisco 26 de Junio 2015
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ANEXO A

INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE TALA

RELACION DE ANOMALIAS DETECTADAS EN LA REVISION DE NOMINAS Y EL IMSS
AUDITORIA A ESTADOS FINANCIEROS EJERCICIO 2014

LA SIGUIENTE REVISION SE HIZO MEDIANTE PRUEBA SELECTIVA :

TRABAJADORES QUE APARECEN EN EL PAGQ DEL IMSS DE DICIEMBRE 2014 Y NO ESTAN EN NOMINAS DEL INSTITUTO ¢

Numero de seguridad soclal Nombre Salario Diario Integrado
54008285246 Arevalo Sanchez Sergio s 66.65
04998054441 Palafox Luna Carlos Alberto $ 17858

TRABAJADORES QUE APARECEN EN LAS NOMINAS DEL INSTITUTO DE NOVIEMBRE 2014, ¥ NO APARECEN EN EL PAGO DE DICIEMBRE DE 2014 DEL [MSS ¢

Numero de empleado en nominas Nombre Tipo de trabajador
262 Angel Ramirez J. Jesus Administrativo
261 Beflo Camacho Miguel Angel Administrativo
235 Buenrostro Contreras Aardn César Administrativo
263 Campos Bravo Mario Enrigue Administrativo
197 Cuevas Martinez Marla del Carmen Angelica Administrativo
201 Guevara Medina Arturo Administrativo
232 Ochoa Rivera Alondra Guadalupe Administrativo
226 Abundiz Renteria Adriana Marlen Docente
180 Caldera Moreno Diana Docente
222 Chavez Pantoja Corina Docente
264 Cuevas Quintero Sinuhe Guilermo Dotente
184 Gutlerrez Santillan Lourdes Margarita Docente
127 Luna Fernandez lose de lesus Docente

098 Sanguino Serrato jose Rogelio Docente




Anexo B
INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE TALA
REVISION DE EXPEDIENTES DE LOS EMPLEADOS

NOMBRE PUESTO FEC. ING RFC
MARTINEZ MARTINEZ ADRIAN DOCENTE MAMAZB0908RC X X X X X X X X X X X
GARCIA RETANC GUADALUPE DOCENTE GARGS10410EDG X X X X X X X X X X x X X X%
LARA RODRIGUEZ ADAN NOE DOCENTE LARAS512220C1 X X X X X XX X X X X X X X
VAZQUEZ LOPEZ MIGUEL ANGEL DOCENTE XX XX X X X X X X X X X
MAGALLANES GOMEZ RICARDC DOCENTE X X X X X X X X X X X X X
LOPEZ RIVERA SERGIO DOCENTE X X X X X X X X X X X X X
HERNANDEZ LOPEZ MARISELA DOCENTE X X X X X X X X X
CARRILLO FLORES SANDRA LETICIA DOCENTE X X X X X X X X X %X X
AVILA DAVILA JOSE ANTONIO DOCENTE X X X X X XX X X X X X X
QUUAS MATA VICTOR SALVADOR DOCENTE X X X X X X X X X X X X
CUEVAS MARTINEZ MARIA DEL CARMEN ANGELICA, JEFE DEPTO. DE 000X 05/09/2013 CUMC540830162 X X X X X X X X X % X X
TORRES CARRILLO ERNESTO X X X X X X X X
PEREZ SANCHEZ MARIOQ ALBERTO X X X X X X X X X x X X X
VARGAS VEGA RUBEN X X X X %X X X X X X X X X
VEGA GUTIERREZ JAVIER X X X X X X X
ROSALES CONTRERAS PEDRQ ALEJANDRO X X X X X X X
RAMOS DUERAS RICARDO X X X

GUEVARA MEDINA ARTURQ



Factor de integracion personal administrativo :

Aguinaldo

Prima Vacacional
Servidor Piblico
Unidad

Factor de integracién

Despensa
Pasaje

50/365
24/365
15/365

385.5/15
£88/15

ANEXO C

INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE TALA
CALCULO DE RETENCION DE ISR POR SUELDOS Y SALARIOS

0.136986301
0.016438356
0.04109589
1
1.194520548

25.7
45.86666667

Salarie diario integrado = Factor de integracidn™sueldo diario + Despensa + Pasaje

Cdlculos del salario diario integrado personal administrativo

CUEVAS MARTINEZ MARIA DEL CARMEN ANGELICA
PEREZ SANCHEZ MARIO ALBERTQ

VARGAS VEGA RUBEN

ROSALES CONTRERAS PEDRO ALEJANDRO
RAMOS DUERAS RICARDO

GUEVARA MEDINA ARTURC

CASTRO MORENO GUALBERTO

MORA EVANGELISTA HECTOR

NOTAS :

Salario diario
s/ némina

873.02
873.02
754.55
754.55
873.02
873.02
87547
754,55

Factor de
integracion

1.194520548
1.194520548
1.194520548
1.154520548
1.154520548
1.154520548
1.194520548
1.194520548

Despensa

25.7
25.7
25.7
25.7
25.7
25.7
25.7
25.7

Pasaje

45.86
45.86
45.86
45.86
45.86
45.86
45.86
4586

1-En todos los casos el salario registrado en el 1MSS es menor que el salario diario calculado correctamente.
2- Se tiene una contingencia por pago menor de seguridad social.

3 - €5 importante una revisién de los procedimientos de contral interno en relacién a la inscripcion del trabajador ante el IMSS,

Salario diario
Integrado

1,088.70
1,088.70
947.19
947.19
1,088.70
1,088.70
1,211.08
947.19

Salario en
Cedula IMSS  Diferencia

0.00 1,088.70

118.13 970.57
927.49 18.70
927.49 19.70
616.58 472,12
0.00 1,088.70
1,192.99 18.09
927.45 15.70

Observacidnes

No aparece en la cédulz del IMSS

Dif. Minima
Dif. Minima

No aparece en la cédula del IMSS
Dif. Minima
Dif. Minima



