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ACUERDO ESPECíFICO DE COLABORACiÓN PARA LA REALIZACiÓN DE
LOS ESTUDIO DE COYUNTURA DE LA INDUSTRIA DE PLÁSTICO, HULE Y
LÁTEX, Así COMO LA DE PROVEEDORESDE LA INDUSTRIA DEL CALZADO
Y ALIMENTOS BALANCEADOS, QUE CELEBRAN POR UNA PARTE LA
CÁMARA REGIONAL DE LA INDUSTRIA DE LA TRANSFORMACiÓN, QUE EN
LO SUCESIVO EN EL PRESENTE INSTRUMENTO SERÁ DENOMINÁDA
COMO "CAREINTRA", REPRESENTADA POR SU PRESIDENTE, EL C. ING.
VíCTOR MANUEL CORONA VERBERA, Y POR LA OTRA, EL ORGANISMO
PÚBLICO DESCENTRALIZADO DEL EJECUTIVO DEL GOBIERNO DEL
ESTADO SECTORIZADO A LA SECRETARíA DE PROMOCiÓN ECONÓMICA,
DENOMINADO SISTEMA ESTATAL DE INFORMACiÓN JALISCO, A QUIEN EN
LO SUCESIVO SE LE DENOMINARÁ "SEIJAL", REPRESENTADO POR EL C.
LIC. EDUARDO ANTONIO PAZ GÓMEZ, EN SU CARÁCTER DE DIRECTOR
GENERAL, AL TENOR DE LAS SIGUIENTES DECLARACIONES Y
CLAÚSULAS.

DECLARACIONES

1.-DECLARA LA "CAREINTRA"I

1. Que es una institución de interés público, autónoma con personalidad
juridica y patrimonio propio, sujeta a Ley de las Cámaras
Empresariales y sus Confederaciones, publicada en el Diario Oficial de
la Federación el 20 de diciembre de 1996, cuyos fines son entre otros
los de representar a los intereses generales de sus afiliados y
fomentar su desarrollo.

3. Representada por el Ing. Victor Manuel Corona Verbera consta en la
póliza N° 1760 (Mil Setecientos S enta) con fecha del 24 de
Septiembre del 2009 ante la fe dic. Sa ador Pérez Gómez Notario
Público Titular de la Notaria No. 7 de Z opan, Jalisco.

2. Que además de los objetivos señalados en el inciso anterior
contempla los siguientes: Defender los intereses particulares de las
empresas afiliadas, a solicitud expresa de estas, en los términos que
establezcan sus Estatutos; estudiar todas las cuestiones que afecten
la actividad industrial de sus afiliados, y proveer las medidas que la
favorezcan; prestar a sus afiliados los servicios que establezca la
cámara, cuya reglamentación deberá formular la Asamblea General o
el Consejo Directivo; colaborar con el gobierno federal, estatal y
municipal, para la adecuada resolución de los problemas de interés
del sector.
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4. Que tiene su domicilio en la calle Bruselas número 626 Colonia
Moderna, en Guadalajara, Jalisco, mismo que señala para todos los
efectos legales que deriven del presente instrumento.

DECLARA EL "SEIJAL"

A)- Que es un organismo público descentralizado del Poder Ejecutivo del
Gobierno del estado de Jalisco, con personalidad jurídica y patrimonio
propio, de acuerdo a la Ley para el Fomento Económico del Estado de
Jalisco, en el decreto 16,206 publicado en el periódico oficial "El Estado de
Jalisco" el12 de noviembre de 1996".

B)- Que de acuerdo al articulo 43 de la Ley referida se establece que el
"SEIJAL" tendrá como objetivo, apoyar en la toma de decisiones a la
administración pública estatal y municipal, asi como a los diversos agentes
económicos y sociales del estado de Jalisco.

C)- Que Tendrá funciones normativas, técnicas, de asesoría, consulta acopio
de información, realización de estudios e investigación.

D)- Que Realizará la integración, el análisis y la difusión de la información
sobre el estado y sus actividades; en estas acciones se observará la
normatividad vigente a nivel nacional, en materia de información estadistica
y geográfica.

E)- Que de acuerdo al inciso IV del artículo 46 de la citada ley, el "SEIJAL"
tiene facultad para establecer convenios de coordinación y colaboración con
dependencias, organismos y entidades de la federación, de otros estados y
de los municípios en general. Con los poderes Legislativo y Judicial, así
como con instituciones académicas y con los sectores social y privado,
nacionales o extranjeros, para promover su participación en la generación y
difusión de los procesos de información".

F)- Que para los efectos de este convenio señala como domicilio oficial el
ubicado en la calle López Cotilla #1505 Piso 1, Col. Americana C.P. 44140, de
la ciudad de Guadalajara, Jalisco.

DECLARAN LAS PARTESQUE:

Enteradas de la labor que cada una de ellas desempeña y de la afinidad de
sus objetivos para la firma del presente Convenio, manifiestan su común
acuerdo en aceptar los beneficios y compromisos derívados de su
participación conjunta en el desarrollo y c . iento de los programas
descritos en este instrumento, y que con do co los recursos necesarios
para proporcionarse la asistencia, serv ci cooperación es su libre



voluntad obligarse en los términos que el mismo establece, de conformidad
con los siguientes:

ANTECEDENTES

1.- Que la "CAREINTRA" y el "SEIJAL" están interesados en contar con
información confiable y oportuna sobre diversos aspectos del sector
manufacturero, específicamente de las Industrias de Plástico, Hule y Látex,
Proveeduría de la Industria del Calzado y Alimentos Balanceados;

11.-Que dicha información no está disponible en las diversas instancias
públicas y privadas.

111.-Que entre otros objetivos a lograr, está el de usarla para tomar
decisiones en pro del crecimiento y desarrollo de las empresas
pertenecientes al sector manufacturero y específicamente de las Industrias
de Plástico, Hule y Látex, Proveeduría de la Industría del Calzado y
Alimentos Balanceados.

IV.- Manífiestanla "CAREINTRA" y el "SEIJAL", estar de acuerdo en sujetar
el presente Convenio a las siguientes:

CLAÚSULAS:

PRIMERA.-OBJETO DEL ACUERDO
El objeto del presente acuerdo especifico es la realización del estudio de
coyuntura, sobre la Industria de Plástico, Hule y Látex, Proveeduría de la
Industria del Calzado y Alimentos Balanceados, correspondiente al año de
2009, para conocer la situación que prevalece en dicha índustria,
conscíentes de la importancia de contar con informacíón veraz y oportuna,
cuyos costos serán cubiertos en cuanto al levantamiento de la encuesta y el
procesamiento de la información por el "SEIJAL", y la administración del
proyecto por la "CAREINTRA".

SEGUNDA.-DESCRIPCiÓN DEL PROYECTO
A).- Éste proyecto consiste en:
La aplicación de encuestas a una muestra estadísticamente representatíva
en las empresas de la Industria de Plástico, Hule y Látex, Proveeduría de la
Industria del Calzado y Alimentos Balanceadoslocalizados en la zona
metropolitana de Guadalajara, así como en el interior del estado.

Con este estudío se busca poder determinar ariables como: entorno
económico, producción, ventas, costos etc., la ind stria de Plástico, Hule
y Látex, Proveeduria de la Industria del Cal d Iimentos Balanceados,..



correspondiente al año de 2009, lo mismo que el comportamiento de dichas
variables en otros años, asi como las medidas que son adoptadas por la
industria en general.

B).- Investigación y Desarrollo:
~ La muestra constará de los cuestionarios suficientes para hacerla

estadísticamente representativa.

~ Estos serán aplicados a las empresas de la industria de Plástico, Hule y
Látex, Proveeduria de la Industria del Calzado y Alimentos Balanceados,
localizadas en la zona metropolitana de Guadalajara, lo mismo que en el
interior del estado.

~ Las encuestas se realizaran a través de una vísita directa en el domicilio
de la empresa afiliada a la Cámara. Los cuestionarios se entregaran al .
"SEIJAL", para su clasificación y captura en la base de datos
correspondiente.

~ La "CAREINTRA" entregará las encuestas al "SEIJAL", para su tabulación
y análisis, elaborando este la presentación en formato expedido o
acordado con la primera.

~ El "SEIJAL" procesará la información y generará el reporte final.

l. Operatividad.
Participar activamente en el análisis y difusión de la información recabada.
Contar con una fuente de información confiable para auxiliar en la toma de
decisiones a los miembros de la "CAREINTRA".

Los resultados obtenidos en este estudio permitirán, tanto a empresarios
como a las autoridades correspondientes realizar un balance de la
efectividad de las medidas y acciones emprendidas para la consecución de
sus fines.

11. Recursos."
Para el levantamiento y captura de los cuestionarios, cuyo costo será
determinado en el momento oportuno, el "SEIJAL", podrá solicitar su apoyo
a organismos especializados, acordando con ellos, el costo correspondiente
y como habrá de ser cubierto. Los costos de diseño muestral de la base de
datos para el procesamiento de la información y el análisis de la misma
serán absorbidos por el ya referido organismo.

111. Duración y Plan de Trabajo:
Esta propuesta contempla para el estudio una duración de siete semanas
posteriores a la firma del presente acuerdo. Las p.rímeras cuatro semanas
del estudio corresponderán al levantamiento I encues ,durante la quinta
semana se realizará la captura, el procesami to de os se llevará a cabo,



en la sexta semana, la presentación final y el resumen ejecutivo
correspondiente serán realizados en la séptima semana.

Los costos estimados se basan en la utilización de los recursos señalados
en la segunda cláusula. Cualquier variación a los mismos deberá ser I

acordada por las partes.

TERCERA.-DE LOS HONORARIOSY FORMASDE PAGO
Los gastos a realizar por concepto de levantamiento de encuestas serán
cubiertos por ambas partes, los recursos antes mencionados se pagaran de
la forma descrita a continuación:

CONCEPTO

Total a Pagar por el "SEIJAL"
Total a Aportar por la "CAREINTRA"

GASTO

$ 42,570.00
$42,570.00

El "SEIJAL" entregará $42,570.00 pesos, lo equivalente al 100% de la
participación de dicho organismo en el estudio, debido a las
especificaciones y requerimientos de la "CAREINTRA", para cubrir los
costos del levantamiento.

Los gastos adicionales de administración durante el proceso de la
investigación, serán cubiertos por la "CAREINTRA".

CUARTA.- DE LOS RESPONSABLES
Para todo lo relacionado con el presente convenio las partes han designado
como sus representantes institucionales y responsables de operación a las
autoridades que a continuación se señalan, en el entendido de que la
responsabilidad que se les confiere deberá ser asumida, llegado el momento
por quienes les substituyan en sus funciones.: Por parte de "CAREINTRA", a
la Lic. Marisela Ramos Sáenz Pardo, Directora General, y por parte del
"SEIJAL", el Lic. Salvador A. Solis Gómez, Director de Análisis e
Investigación.

QUINTA.- DE LOS COMPROMISOS
El "SEIJAL" se compromete a facilitar el acceso a la información estadística
de que dispone el diseño de la investigación, así como a proporcionar la
plataforma para la captura de las encuestas, lo mismo que a la elaboración
del reporte final.

La "CAREINTRA" se compromete a la coordinación
para la aplicación del cuestionario, y realizar las ta
durante el proceso de investigación.

SEXTA.- DE LOS REPORTES
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El "SEIJAL" respecto al proyecto antes señalado tendrá la posibilidad de
solicitar reportes parciales a la "CAREINTRA", mismos que se deberán
solicitar con al menos dos días de anticipación a la fecha en que los
requiera.

SEPTIMA.-DE LA PROPIEDAD DEL BIEN
Las partes convienen en que los derechos patrimoniales de la propiedad
intelectual, de los resultados de la ejecución de la materia del presente
acuerdo específico serán compartidos por ambas.

OCTAVA.- DE LA CONFIDENCIALIDAD
El "SEIJAL" podrá difundir y usar la información contenida en el estudio
especializado resultado de la investigación, sin autorización expresa por
escrito de la "CAREINTRA", una vez que esta última haya difundido esta
información entre sus afiliados. (

NOVENA.- DE LA VIGENCIA
El presente instrumento estará vigente a partir de la fecha de su firma, La
encuesta habrá de ser realizada conforme a lo dispuesto ,en el inciso 111del
párrafo B de la segunda cláusula de este instrúmento.,

DÉCIMA.- DE LA RESCISiÓN
De no cumplirse las cláusulas que anteceden, las partes podrán ponerse de
acuerdo para que en un término no mayor de 30 días naturales, sean
corregidas las causas del incumplimiento, si al finalizar el ~rmino referido
no se cumple satisfactoriamente con lo señalado, la parte afectada podrá
ejercitar su derecho de rescisión del presente acuerdo, bastando para ello
una comunicación por escrito, a su contraparte. \ ',\ \.,

t

DÉCIMA PRIMERA.- DE LA DEPENDENCIALABORAL. 1, t • I 11

La desígnación del personal para la realización de cualquíer actividad
relacionada con el presente in~tfumento compete respectivamente a cada
una de las partes, mismo que permanecerá- absolutamente bajo la dirección
y dependencia de la entidad con la que tiene establecida su relación laboral,
contractual o de cualquier otra índole, por lo que no se creará ninguna
subordinación de carácter laboral, civíl, mercantil o análogas con la parte
opuesta; lo anterior, con independencia de estar prestando sus servicios
fuera de las instalaciones de la entidad por la que fue contratado.

De conformidad con el artículo 2° de la Ley para los Servidores Públicos del
Estado de Jalisco vigente, el prestador de servicios no será considerado
como servidor público, ni las personas que se empleen para la realización
del estudio especializado, por tanto no tendrán d c o ue se les
otorguen las prestaciones que a los servidores público les so opias .

•
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DÉCIMASEGUNDA.-
Las partes manifiestan que la firma de este acuerdo especifico de
investigación y los compromisos establecidos en él, son producto de la
buena fe, por lo que realizarán todas las acciones necesarias para su debido
cumplimiento; en caso de presentarse alguna discrepancia sobre su
interpretación, voluntariamente y de común acuerdo, designarán un
mediador para que decida sobre la controversia que pudiera aparecer.

POR"EL SEIJAL" 1
',/

Lic. Eduardo Antonio Gómez
DIRECTOR G NERAL

"

Leído el presente instrumento y enteradas las partes de su contenido y
alcances, manifiestan que en su celebración no existe dolo, mala fe o
cualquier ro motivo que vicie su consentimiento, por tanto lo firman al
calce, en utuo acuerdo y por duplicado en la ciudad de Guadalajara,
Jalisco el dí 16de julio de 2010.

I

I

PORLA",

TESTIGOS

/

Lic. Mari el
DIRECT

OEC

o SáenzPardo
ENERAL
TRA

Lic. Salvador A. Solis Gómez
DIRECTOR DE ANÁLISIS E
INVESTIGACiÓN DEL SEIJAL

La presentes hoja de firmas forma parte del Acuerdo Especifico de
Colaboración para la realización del Estudio materia de este acuerdo,
celebrado entre el SEIJAL, Sistema Estatal de Información Jalisco y la
CAREINTRA,Cámara Regional de la Industria de la Transformación.
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