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CONVENIO GENERAL DE . ‘GOLABORACION EN MATERIA- DE RES!DENCIAS
'PROFESIONALES QUE GELEBRAN POR UNA PARTE EL INSTITUTO TECNOLOGICO
SUPERIOR DE MASCOTA, REPRESENTADO. EN ESTE ACTC POR EL M.V.Z. GILDARDO S
i SANCHEZ . GONZALEZ, EN_SU_CARACTER_DE DIRECTOR GENERAL, QUE EN_LO :
. SUCESIVO LLAMAREMOS “EL INSTITUTOY,® Y -POR OTRA PARTE EL EMPRESARIO = %
. CONSEJO. MEXICANO.PROMOTOR DE LA RAIGILLA, A.C..EN LO SUCESIVO DENOMINADO |
..LA “EMPRESA” REPRESENTADO.POR SU.REPRESENTANTE.LEGALS®
mAL TENORDE LAS. SIGUIENTES DECLARACIONES. Y. CLAUSULAS

_ DEL“INSTiTUTOTECNOLOGICO S.UPERIO_R_.DE MASCOTA™: - |

. ES -UN ORGANISMO PUBLICO DESCENTRALIZADO DEL GOBIERNO DEL
ESTADO DE JALISCO, CON PERSONALIDAD JURIDICA, Y PATRIMONIO
PROPIO, CREADA MEDIANTE DECRETO 23035/ LVIllI/ 08, PUBLICADO EN
PERIODICO OFICIAL EL ESTADO DE JALISCO, CON DECRETO DE CREACION
DEL 11 DE DICIEMBRE DE 2009 Y CON FECHA DE PUBLICACION EL 29 DE
DICIEMBRE DE 2009. CUENTA CON EL RECONOCIMIENTO DE VALIDEZ
OFICIAL POR PARTE DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA Y QUE
IMPARTE SUS ENSENANZAS EN LOS NIVELES DE EDUCACION SUPERIOR.

!I QUE SU REPRESENTANTE Y DIREGTOR GENERAL M V.Z. GILDARDO SANCHEZ = :
- GONZALEZ- ~ACREDITA-SU PERSONALIDAD MEDIANTE NOMBRAMIENTO-EXPEDIDOEN:SU. -t i W
FAVOR EL 17 DE SEPTIEMBRE DE 2013 POR EL LIC. SALVADOR GONZALEZ RESENDIZ,
DIRECTOR GENERAL DE ABASTECIMIENTOS DE LA SECRETARIA DE PLANEACION,
ADMINISTRACION Y FINANZAS DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE JALISCO, MISMO QUE A
LA FECHA NO LE HA SIDO REVOCADO, Ni LIMITADO DE FORMA ALGUNA, QUIEN CUENTA
CON'LAS FACULTADES PARA CELEBRAR EL PRESENTE CONVENIQ, DE CONFORMIDAD
CON LO ESTABLECIDO EL ART!CULO 14 Y DEMAS RELATIVOS DE LA LEY ORGAN!CA DEL'
CINSTITUTO! o

i~ QUE EL DIRECTOR GENERAL SE ENCUENTRA FACULTADO PARA CELEBRAR ESTE
CONVENIO.

' 1V.- QUE TIENE SU DOMICILIO FISCAL EN'KM, 100 DE LA CARRETERA AMECA-MASCOTA
S/N CHAN REY JALISCO MEXICQ C.P. 46900 TEL. 01(388) 3856 05 18.—38 6 20-10 -
- DE"LA EMPRESA"
A. DECLARA LA EMPRESA SER UNA PERSONA MORAL CON CAPACIDAD PLENA DE GOCE

Y EJERCICIO, CAPAZ DE SUSCRIBIR EL PRESENTE CONVENIO, CON DOMICILIO EN CALLE
coLoniA (I MUNICIPIO DEVSESEER ESTADO DE JALISCO,
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cODIGO POSTAL Sl DEDICARSE A LAS ACTIVIDADES EMPRESARIALES DE o
INVESTIGACION CIENTIFICA- © TECNOLOGICA, Y ESTAR ‘DEBIDAMENTE 'REGISTRADO R P
_ANTE " LA SECRETARIA DE. HAGCIENDA Y CREDITO PUBLICO CON LA CLAVE:
TAL Y COMO SE DESPRENDE DE LA CEDULA DE IDENTIFICACION FISCAL
TTTTTTEXPEDIDAT POR EL SERVICIO BE ADMINISTRACiON TRIBUTARIA “CON- NUMERG DE FOLE

B QUE ES SU INTENCION CELEBRAR UN CONVENiO EN NJA_ RlA DE F\’ESIDENCIAS'
- RROFESIONALES.C®N EL.INSTITUTO. TECNOLOGICO. SUPERIOR DE MASCOTA, A EFECTO
- -DEINCORPORAR PROFESIONISTAS INNOVADORES CAPACES DE RESOLVER PROBLEMAS .
DELA INDUSTR!A INCORPORANDO AVANCES TECNOLOGICOS -

e QU ‘PARA EFECTOS ‘DEL- PRESENTE ‘CONVENIO SENALA"COMO SU'DOMICILIO ELL I X~ -
* UBICADO EN CALLE;  COLONIA _CENTRO, DEL MUNICIPIO -MASCOTA,
ESTADODE JALISCO, CéDIGO POSTA S | :

“DECLARAN AMBAS PARTES”

A QUE AMBAS PARTES RECONOCEN MUTUAMENTE LA PERSONALIDAD Y FACULTADES
“GON LAS QUE SE OSTENTAN.

B.. QUE PARA EFECTO DEL PRESENTE CONVENIO SE ENTIENDE COMO RESIDENCIAS
PROFESIONALES, LA ACTIVIDAD ACADEMICA CON. UN VALOR CURRICULAR QUE SE
DESARROLLA A TRAVES DE UN PROYECTO AUTORIZADO POR EL JEFE (DE LA CARRERA
CORRESPONDIENTE Y SUPERVISADO POR UN CATEDRATICO DEL “INSTITUTO", EL CUAL
SERA EVALUADO AL TERMINO DE SU DESARROLLO {640 HORAS), MISMO QUE SE PODRA
LLEVAR A CABO EN UN PERIODO NO MENOR DE CUATRO MESES Y NO MAYOR A SEIS
~MESES. ; PR . S :

“-ENWVIRTUD DELO EXPUESTO EN L-AS ANTERIORES- DEGLARAGIONES, -ES. VOLUNTAD.DE- - | NG -]
AMBAS PARTES CELEBRAR EL PRESENTE CONVENIO-EN LOS TERMINOS Y CONDICIONES
QUE SE ESTIPULAN EN LAS SIGUIENTES: :

CLAUSULAS

PRIMERA: LOS ALUMNOS QUE CUMPLAN CON LOS. REQUISITOS REGLAMENTARIOS DEL
__TECNOLOGICO, ?ODRAN REALIZAR SUS RESIDENCIAS PROFESIONALES EN "LA

T EMPRESA" SIEMPRE Y CUANDO CUMPLAN CON'LOS ‘REQUERIMIENTOS' EXIGIDOS POR~
ESTA

'SEGUNDA: "LA EMPRESA" SE OBLIGA A DAR A CONGCER AL TECNOLOG?CO LOS
PROYECTOS EN LOS CUALES PODRAN PARTICIPAR LOS ALUMNOS, ESPECIFICANDO EL ‘

PERFIL. ACADEMICO QUE SE REQUIERE, CUIDANDO EN TODO MOMENTO QUE ESTOS NO

EXCEDAN DEL TIEMPO SENALADO ENLA DECLARAC!ON B'DE LAS PARTES", B R

- TERCERA: "LA EMPRESA" SE OBLIGAA: : ' - ' B

RECIBIR A LOS ALUMNOS DEL “INSTiTUTO" PARA PROYECTOS DE RESIDENCIAS

: PROFESIONALES SIEMPRE Y CUANDO 'REUNAN LOS- REQUISITOS -NECESARIOS, Y

EXTENDER LA CARTA DE ACEPTACION CORRESPONDIENTE, MENCIONANDO EL PERIODO
DE DURACION DEL PROYECTO;
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Ii ASIGNAR UN ASESORSQUE SUPERVISE -DE MANERA DIRECTA EL DESARROLLO DEL ‘
PROYECTO POR PARTE DEL RESIDENTE Y

IlI FIRMAR PUNTUALMENTE LOS REGISTROS DE ASISTENCIA INFORMES MENSUALES e

GI:O BAlES DEL RESIDEM E;

lV EXTENDER LA CARTA-DE-TERMING AL CONCLUIR EL PROYECTO. SI.EL. PROYECTO NO

.86 CONCLUYERA POR-RAZONES. DE.CASO. FORTUITO. O FUERZA MAYOR, SE. DEBEBA...‘..:..::___ \\

- EXTENDER UNA CARTA EXPLICANDO DICHA SlTUACION XYoo

V PROPORCIONAR A LOS ALUMNOS Ei_ EQUIPO DE SEGURIDAD ACONSEJABLE Y

;~7-;~;;-~WREQUEREDG PARA-SU-PROTECGION-PERSONAL;DE ACUERDO AL -REQUERIMIENTO.DEL ...

CAREAA ALA QUE SEA% ASIGNADOS PARA EL DESARROLLO DE SU PROYECTO

CUARTA: "EL INSTITUTO" SE. OBLIGA A DAR A CONOCER A SUS ESTUDIANTES LOS;
PROYECTOS EN LOS CUALES "LA EMPRESA” REQUIERE RESIDENTES, ASI COMO LOS
REQUISITOS Y POLITICAS BAJO LOS CUALES OPERA.

QUINTA: “EL INSTITUTO” ADEMAS SE OBLIGA A-
CANALIZAR A TODOS AQUELLOS ESTUDIANTES QUE, CUBR&ENDO FlL. PERFIL

SOLICITADO POR "LA EMPRESA" ESTEN INTERESADOS EN ALGUN PROYECTO QUE ESTA
DESEE REALIZAR POR MEDIO DE LOS RESIDENTES;

li. EXTENDER LA CARTA DE PRESENTAGION A LOS ESTUD[ANTES QUE PRETENDAN
DESARROLLAR SU PROYECTO DE RESIDENCIAS PROFESIONALES EN "LA EMPRESA";

Ill. ASEGURAR SOCIALMENTE A SUS ESTUDIANTES EN CUALQUIER INSTITUCION DE
“SALUD PUBLICA O PRIVADA.Y .

ESTUDIANTES QUE REALICEN SUS RESIDENCIAS PROFESIONALES EN "LA EMPRESA.”
SEXTA: AMBAS PARTES SE OBLIGAN Y ACUERDAN QUE DURANTE EL DESARROLLO DE

LOS PROYECTOS DE RESIDENCIAS PROFESIONALES, DE NINGUNA MANERA SE TIENEN O
ADQUIEREN DERECHOS POR PARTE DE LOS ALUMNOS O ASESORES NI OBLIGACIONES

GCUALQUIER SINDICATO DE TRABAJADORES.

ASI MISNO, AMBAS PARTES SE OBLIGAN A SACAR EN PAZ Y A SALVO A LA CONTRARIA
DE CUALQUIER RECLAMACION DE CGARACTER LABORAL QUE FORMULEN EN CONTRA DE
ESTA.

"""'ASIGNAR UN- ASESOR" POR" PARTE DE" EA- INSTITUC!@N -ACADA- UNO-DE- LOS"--‘-

. .POR PARTE DE "LA EMPRESA".DE CARACTER LABORAL Y/O.LEGAL, Y. POR TAL MOTIVO . ... ... .. Ll
__NO PARTICIPARAN EN ACTIVIDADES SINDICALES AUN Y CUANDO SEAN [NVITADOS POR ,

" SEPTIMA: CONVIENEN [AS PARTES EN QUE LA INFORMACION QUE LA EMPRESA" FE T

PROPORCIONE O DE A CONOCER A LOS RESIDENTES CON -MOTIVO- DEL PRESENTE
CONVENIO, SERA CONSIDERADA COMO CONFIDENCIAL, POR LO QUE ESTOS SE OBLIGAN
A NO REVELARLA A TERCERAS PERSONAS Y QUE EN CASO CONTRARIO ESTA, PODRA
EJERCITAR EN CONTRA DE QUIENES RESULTEN RESPONSABLES LAS ACCIONES

" CORRESPONDIENTES “A LOS-DELITOS DE ‘REVELACION DE - SEGRETOS; ABUSO :DE
CONFIANZA, ROBO, O CUALQUIER OTRO QUE SE TIPIFIQUE POR LA LEY APLICABLE A LA
MATERIA,
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__OCTAVA: LAS PARTES ACUERDAN QUE EL PRESENTE CONVENIO NO OTORGA A
NINGUNA DE ELLAS LICENCIA ALGUNA O ALGUN TIPO DE DERECHO RESPECTO A LA
 PROPIEDAD. INTELECTUAL DE ! "LA EMPRESAY " O ~DE. "EL INSTITUTO" - SEGUN
CORRESPONDA, ASI COMO TAMPOCO SE OTORGA EL USO O DISFRUTE DE NINGUNA DE _

___,__,___.___D.;S MARCAS'O PATENTES REGISTRADAS POR LAS PARTES.

-+ -~ NOVENA; ~EL “PRESENTE -CONVENIO TENDRA -UNA- VIGENGIA - DE.UN ANO, QUE.SE. . .. . ... .
o CONTARA-A-PARTIR_.DE-LA-FECHA-DE EIRMA, . PUDIENDOSE .PRORROGAR_POR OTRO. " .

. .-PERIODO IGUAL- CUANDO-ALGUNA DE "LAS.PARTES".NO.MANIFIESTEN.LO.CONTRARIO, . ... .. ... .|
~SIENDO NEGESARIO LA NOTIFICACION POR ESCRITO-DE CUALQUIERA DE ELLAS. SR o

-+ —DECIMA EL-PRESENTE- GONVENIO, SE PODRA-DAR-ROR. TERMINADD.ANIlCIPADAMENTEW...,., ,
S MEDIANTE SAVISOTPOR ESCRITO DE UNA DE LAS™ PARTES, " SIEMPRE "Y-“CUANDO ‘NO
*'EXISTAN. ACTIVIDADES O PROYECTOS PENDIENTES POR LOS ALUMNOS. LAS ACCIONES
_QUESE.HAYAN INICIADO A LA FECHA DE LA NOTIFIGACION,. DEBERAN CONCLUIR EL
“ PROGRAMA O PROYECTO RESPECTIVO. -+ "+ -

DECIIVIA PRIMERA: LAS PARTES ACUERDAN QUE EL PRESENTE CONVENIO ES
PRODUCTO DE LA BUENA FE POR LO QUE TODA CONTROVERSIA E INTERPRETACION
QUE SE DERIVE DEL MISMO RESPECTO A SU OPERACION, FORMALIZACION Y
CUMPLIMENTO SERA INICIALMENTE RESUELTA POR LA VIA DE LA CONCILIACION, A
“PETICION DE CUALQUIERA DE LAS PARTES, Y POR LAS MISMAS; O POR UNA COMISION
INTEGRADA POR IGUAL NUMERO DE REPRESENTANTES DE CADA UNA, LA CUAL EMITIRA
SU VEREDICTO EN EL TERMINO IMPRORRCGABLE DE TREINTA DIAS NATURALES,

LEIDO QUE" FUE' EL PRESENTE INSTRUMENTO Y ESTANDO ENTERADAS AMBAS PARTES
DE.'SU CONTENIDO OBLIGACIONES Y ALCANCE, 1.C FIRMAN POR DUPLICADO EN EL
MUNICIPIO DE MASCOTA ESTADO DE JAL!SCO EL DIA 15 DE ENERO DE 2014.

: 1 POR EL [NTiTUTO

" DIRECTOR GENERY L

TESTIGOS

CULTURA

Pégina 4ded




