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CONVENIO DE COLABORACION EN MATERIA DE SERVICIO SOCIAL ESTUDIANTIL, PRACTICAS PROFESIONALES Y
RESIDENCIAS, QUE EN LA CIUDAD DE GUADALAIJARA, JALISCO, EL DIA 20 VEINTE DEL MES DE JULIO DEL ARIO 2015 DOS -
MIL- QUINCE, ANTE-1QS-TESTIGOS QUE AL CALCE-FIRMAN, CELEBRAN -POR-UNA PARTE EL PODER EJECUTIVO DEL -
ESTADO DE JALISCO, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE PLANEACION, ADMINISTRACION Y FINANZAS, EN LO
SUBSECUENTE “tA SECRETARIA”, REPRESENTADA EN ESTE ACTO POR RUTH ALEJANDRA NURNO CERDA, EN SU

-.CARACTER_DE_DIRECTORA GENERAL-DE-ADMINISTRACION- Y- DESARROLLO- DE-PERSONAL- DE-LA-SUBSECRETARIA-DE- -/~
ADMINISTRACION DE LA SECRETARIA DE PLANEACION, ADMINISTRACION Y FINANZAS, Y PCR LA OTRA PARTE EL
INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE MASCOTA, EN LO SUCESIVO “EL INSTITUTO”, REPRESENTADO EN ESTE ACTO
POR EL M.V.Z GILDARDO SANCHEZ GONZALEZ, EN SU CARACTER DE DIRECTOR GENERAL, A LOS CUALES DE FORMA
CONJUNTA SE LES REFERIRA COMO “LAS PARTES”, MISMOS QUE MANIFIESTAN SU VOLUNTAD EN CELEBRAR Ei
PRESENTE CONVENEO DE COLABORACION SUJETANDOLO ALTENOR DE LAS SIGUIENTES

DECLARACIONES: ——

"1:-DECLARA LA REPRESENTANTE DE “LA SECRETARIA”:

“LI--Que la-Secretarfa “de Planeacién, Administracién y Finanzas es una Dependencia de la Administracién Pablica
Centralizada, que cuenta entre sus atribuciones con la de celebrar convenios y acuerdos para la prestacion del serwm
social estudiantil, practicas profesionales y estadias técnicas o profesionales con las Instituciones Académicas Pidblicas o
Privadas, segiin las necesidades de las Dependencias Estatales, de conformidad con lo establecido en [os articulos 6
fraccion 1, 12 fraccién Il y 14 de la Ley Orgénica del Poder Ejecutivo del Estado de Jalisco, vy el articulo 8 de los

* Lineamientos Generales de Induccién para la Prestacién del Servicio Social Estudiantil, Practicas Profesionales y Estadias
Técnicas o Profesionales dentro de las Dependencias Pliblicas del Poder Ejecutivo del Estado de jalisco.

Lil.- Que se encuentra facultada para celebrar el presente convenio con el caracter que comparece, de conformidad con
fos articulos 35 fraccion XXIH y 38 fraccidn VIl del Reglamento Interno de la Secretaria de Planeacidn, Administracién y
Finanzas, asf como en el Articulo Segundo del Acuerdo DIGELAG ACU 002/2014, emitido el dia 9 nueve del mes de enero
del afio 2014 dos mil catorce por el C. Gobernador Constitucional del Estado de Jalisco y publicado el dia 23 veintitrés
.del.mismo.mes.y afio en. el Periddico. Oficial “El Estado de. Jalisco”, aunado a.las-atribuciones que le fueron otorgadas -
- mediante el Acuerdo ACU/SEPAF/004/2014 emitido el dia 3 tres de marzo del afio 2014 dos mil catorce por ‘el h

--Secretario-de-Planeacién; Administracidén-y-Finanzas-del-Estado- ¥ pubilcado el dfa 20 veinte-del mismo mes yafoenel l
Periddico Oficial “El Estado de Jalisco”.

LIL- Que el presente convenio se originé con la finalidad de establecer las bases y mecanismos normativos de

colaboracién entre “LAS PARTES”, para que los estudiantes, prestadores, practicantes o residentes de “EL INSTITUTQ”,

‘a los cuales en lo posterior se les citard como “LOS PRESTADORES”, realicen su servicio social estudiantil, practicas

profesionales y residencias en las instalaciones de las Dependencias de! Ejecutivo Estatal y de acuerdo a los estudios gue

. proporciona “EL INSTITUTOQ", con la finalidad de garantizar la formacién profesional de los egresados. ... . \
e

LIV.- Que el Poder Ejecutivo del Estado de Jalisco a través de “LA SECRETARIA” asumié el compromiso de favorecer

instrumentar acciones que busquen entre otras, vincufarse con las Instituciones Académicas de nivel medio- supenor ¥
superior, para apoyar a “LOS PRESTADORES” recibiéndolos en las diversas Dependencias gue integran el Gobierno del
Estado, lo que invariablemente se traducird en la prestacién de un servicio pdblico de calidad en beneficio de ia

~—ciudadania y-en un crecimiento profesional integral para los egresados de “EL INSTITUTO”.

1.V.- Que para los efectos del presente convenio sefiala como domicilio convencional para recibir todo tipo de
notificaciones en la Direccidn General de Administracién y Desarrollo de Personal de “LA SECRETARIA”, ubicada en

.. Avenida. Prolongacién. Alcalde .nimero. 1221,.Mezanine, Colonia Miraflores,-Zona Centro; G.P.-44270, en Guadalajara, == p -

e Jalisco, teléfono-38182800; extensiones 26346 y-26348- o _ o . :S:
1l.- DECLARA EL REPRESENTANTE DE “EL INSTITUTO":

ILL- Que el Instituto Tecnolégico Superior de Mascota es un Organismo Publico; Descentralizado del Ejecutivo del Estado
de Jalisco, dotado de personalidad juridica y patrimonio propio, deBs mentg constituido de conformidad al Decreto
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ndimereg 23035/ LVII/ 09, del Congreso del Estado de Jalisco, publicado en el Periddico Oficial “El Estado de Jalisco”, con
fecha 29 veintinueve de diciembre del afio 2009 dos mil nueve. :

ILIL- Que el objeto de su representada es impartir educacién superior tecnoldgica en los niveles de licenciatura,
especialidad, maestria y doctorado, asi como diplomados, cursos de actualizacidn, especializacion y superacion
——académica-en-sus-modalidades-escolar,-mixta-y-extraescolar;-promover-una-educacidn-superior-tecnolégica de-alta——/-
calidad que forme profesionistas, especialistas y profesores - investigadores capaces de aplicar, transmitir e innovar
conocimientos actuales, académicamente pertinentes y socialmente relevantes en las distintas dreas de la ingenieria y fa
administracion; desarrollar e impulsar la investigacidn cientifica v tecnoldgica que contribuya al desarrollo regional,
estatal y nacional; promover el fortalecimiento de los mecanismos de vinculacion del instituto con el sector productivo y
con la sociedad; prestar servicios de asesoria, elaboracidn de proyectos, desarrollo de prototipos y capacitacion técnica  *
““de ios sectores piiblico, social y privado; estimular la conformacién de redes de cooperacidn e intercambio académico
- entre-instituciones-y-cuerpos-académicos-a-nivel-nacional-e-internacional;-y-fomentar-la-participacion-activa-de-0s-————1 -
o aIumnos del instltuto en Ios programas de desarrollo socnal humano cultural y deportwo '

II.III.- Que su representada tiene entre sus atribuciones organizar y desarrollar programas permanentes de servici
~social, residencias profesionales'y estadias para sus alumnos y pasantes, asi como celebrar ‘todos los atctos juridic
necesarios a fin de cumplir con su objeto y atribuciones.

ILIV.- Que cuenta con los Registros Federales: 14EIT0012! ¥y RFC !T50912295Q6.

ILV.- Que la representacion legal corresponde al Director General, M.V.Z. GILDARDO SANCHEZ GONZALEZ, de
conformidad con el articulo 14 de su Decreto de creacidn, por lo que cuenta con las facultades necesarias para la
suscripcion del presente instrumento juridico.

ILV).- Que tiene su domicilio, para los efectos del presente convenio en Km. 100 de la carretera Ameca-Mascota S/N,
Chan Rey, Mascota, Jalisco, México, C.P. 46900, tel. 01 (388) 38 6 05 18 y 38 5 20 10.

-1l DECLARAN “LA PARTES": .. ...

desarrollen ¥ apllquen el conocimiento adqulrldo, a traves del servicio soaal estudiantil, las practicas profesionales y ias
residencias, contando “LA PARTES” con los recursos necesarios para proporcionarse la asistencia, el apoyo, la
colaboracidn y la cooperacién que se requiera.

liLil.- Que se proveerdn reciprocamente miltiples beneficios mediante este convenio, ya que “LOS PRESTADORES”
apoyardn en el otorgamiento del servicio publico, a través de las actividades que se les encomienden en el drea de
. asignacién, logrando también con ello una formacidn integral al poner en practica sus conocimientos te6ricos, - - .. { TN

“LAS PARTES” manifiestan que se reconocen reuprocamente el caracter con eI que comparecen, por lo cual su1etan§N%
presente convenlo a Ias 5|gwentes B

\

CLAUSULAS:

'PRIMERA.- DEL OBIETO. El presente convenio tiene por objeto apoyar el desarrolilo de fos programas de servicio social |

~ estudiantil, practicas profesionales ¥ residencias, para lo cual “LAS PARTES” acuerdan establecer los términos y perfiles
adecuados para realizar este intercambio con beneficio mutuo.

'——W————"SEGUNDA """" DE-LA- PRESTACION DEL-SERVICIO-SOCIAL- ESTUDIANTIL, PRACT ICAS ‘PROFESIONALES Y- RESIDENCIAS: A=
' efecto de colaborar con “LOS PRESTADORES” de “EL INSTITUTO” para que éstos complementen su formacién
profesional a través de la aplicacién de los conocimientos adquiridos, “LAS PARTES” se coordinardn entre si, para gue, (g_:
en la medida de las posibilidades “LOS PRESTADORES” puedan prestar su servicio social estudiantil, practicas
profesionales y/o residencias en las instalaciones de las Dependencias del Ejecutivo Estatal, para que el drea
correspendiente les asigne un espacio en donde llevar a cabo las mencionadas astlwdades debiendo observar en todo
momento lo que para el efecto establecen los Lineamientos Generales de cign para la Prestacion del Servicio Social
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Estudiantil, Practicas Profesionales y Estadias Técnicas o Profesionales dentro de las Dependencias Publicas de!l Poder

Ejecutivo del Estado de Jalisco.

TERCERA.- DE LA NO RESPONSABILIDAD LEGAL. Queda perfectamente entendido y asi o admiten y acuerdan “LAS

PARTES”, que las relaciones “establecidas en este convenio, no podran considerarse en forma zlguna como
___constituyentes de sociedad o asociacidn entre ellas, sino como acciones exclusivamente de colaboracion

La prestacién del servicio social estudiantil, practicas profesionales y residencias no creara derechos y obligaciones de
ninguna naturaleza juridica (fiscal, laboral, civil, administrativa, penal, etc.) entre las Dependencias del Gobierno del

" Estado con “LOS PRESTADORES”, a excepcién de aquellas que se deriven propiamente de la realizacion de las citadas
actividades, por lo tanto, “LA SECRETARIA” no tendra la obligacién de proporcionarle a “LOS PRESTADORES” seguridad :
~social; ni-seguro-de-vida; ni serd responsable por-los-accidentes-que-éstos pudieran tener-como:consecuencia-de-dicha -

_...actividad, ni_tendrd que_remunerarlos_o_compensarlos_econdmicamente por las_actividades gque realicen, ni_el, : \
‘compromise de contratarlos lina Vez que términen su servicio social estiidiantil, practicas profesionales o résidencias.” VN

CUARTA.- DE LAS OBLIGACIONES DE “LOS PRESTADORES”, “EL INSTITUTO” se compromete a hacer del conocimiento |
-de -LOS - PRESTADORES”; ~que - durante- la- realizacién ~de - sut - servicio - social - estudiantil, -practicas - profesionales -0 -~
residencias, se deberdn sujetar a lo siguiente:

.- Presentarse en'la Dependencia Gubernamental a la que hayan resultado adscritos en los dias y horarios asignados.
IL.- Cumplir con las actividades que determine el Supervisor del drea, las cuales deberan ser acerdes con lo dispuesto en -
el programa asignado.
lil.- Comunicar a su Supervisor dentro de la Dependencia Gubernamental, las anomalias que afecten su desempefio
como Prestadores, las sugerencias encaminadas al mejoramiento de sus actividades, asf como los avisos de baja :
temporal o definitiva, y las solicitudes respecto del cambio de programa.
V.- Cumplir con lo establecido en los Lineamientos Generales de Induccién para la Prestacion del Servicio-Social
Estudiantil, Practicas Profesionales y Estadias Técnicas o Profesionales dentro de las Dependencias Publicas del Poder
Ejecutivo del Estado de Jalisco y con las disposiciones que sobre el servicio social estudiantil, las practicas profesionales y
residencias sefiale "EL INSTITUTO". :
V.- Reportar inmediatamente a la Dlreccmn de Recursos Humanos o su equwalente en ia Dependenaa Gubernamental
--asignada-o en-su-caso-a-la-Coordinacion de Servicio Social; Practicas-Profesionales-y-Estadias-Tecnicas o-Profesionales-de -—=rmm s be
la Secretaria de Planeacion, Administracién y Finanzas, cualquier anomalia que se presente a la hora de registrar su
entrada y salida mediante el sistema que se establezca, ya que de no registrar y firmar el Respeonsable de 4rea, no se
tomardn en cuenta ias horas realizadas, a menos que el Director de Recursos Humanos o su equivalente de la
Dependencia Gubernamental lo solicite por escrito.
Vi.- Asistir puntualmente al area correspondiente a prestar su servicio social estudiantil, sus practicas profesionales o
residencias de acuerdo al horario establecido. { [~

. ViI.- Portar en todo momento el gafete de identificacién que lo acredita como prestador de servicio social estudiantil, '
practicas profesionales o residencias en la Dependencia Gubernamental asignada. \‘
VIHl.- Justificar las faltas, comisiones o solicitud de horas dentro de los sels primeros dias hébiles de cada mes para ‘ﬁ‘%
se contabilicen en el mes que se cometan.
" IX.- Solicitar por lo menos con cinco dias hahiles de anticipacién por escrito al Responsable def area de adscripcidn, si
requiere ausentarse por mas de tres dias habiles y entregar copia al Director de Recursos Humanos o su equivalente en
- la- Dependenma Gubernamental.
X.- Durante |a prestacion de su servicio social estudiantil, précticas profesionales o residencias, debera procurar vestlr'

acorde a la imagen institucional, ya sea con uniforme o vestimenta apropiada.
Xl.- Conducirse con respeto, honestidad, honradez y profesionalismo durante la realizacién de su servicio social
..estudiantil, practicas profesionales o residencias. .. e
WWWWXII --Observardisciplina-y-buen-desempefio; reallzando las- actiwdades que se- Ie encomlendan

XHI.- No consumir alimentos en las dreas de trabajo.

XIV.- Hacer buen uso de los teléfonos, computadoras y demads equipos gue se le proporcionen en la Dependencia
Gubernamental receptora, exclusivamente para los trabajos encomendados en la prestacién de su servicio social
estudiantil, practicas profesionales o residencias.

XV.- Participar cuando se le solicite, en los proyectos y campafias r
funciones de la Dependencia Gubernamental receptora.

i

tivas exclusivamente al cumplimiento de las
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XVI.- Restituir a la Direccién de Recursos Humanos o su equivalente en la Dependencia Gubernamental
correspondiente, el equipo y los materiales puestos a su disposicién, al término o baja del servicio social estudiantil,
practicas profesionales o residencias. - - . - D ——

XVIi.- Una vez concluido su servicio social estudlantll practtcas profeswnales 0 readencnas contard con un perlodo
‘maximo de doce meses para realizar los tramites respectivos y solicitar su “Constancia de Términc”, segiin corresponda.

QUINTA.- DE LOS DERECHOS DE “LOS PRESTADORES”. Asi mismo “EL INSTITUTO” haré del conocimiento de “LOS
PRESTADORES”, que durante la realizacion de su servicio soclal _estudiantil, practlcas profesnona!es o residencias,

) cuentan con los sngmentes derechos

I.- Recibir oportunamente la “Carta de Inicio y Constancia de Término”, segun corresponda.
~Il:=~Recibir el gafeteinstitucional “de identificacién—que lo acredita como prestador del-servicio-social -estudiantil,
practicas. profesmnales 0, remdenmac

"ML~ Contar con el matena[ eqmpo capac;taaon y asesorla que reqwera para el buen desempeno de Ias actnndades .
“éncomendadas.
. IV.- Recibir un trato digno y amable durante el desarrollo de sus actividades, asi como ser reconocido cuando su
~desempefio en el servicio socdiat estudiantil, practicas profesionales o residencias resulten sobresalientes. e
V.- Solicitar cambio de drea o incluso de Dependencia Gubernamental previa valoracion del caso, notificandolo por
escrito a la Coordinacién de Servicio Social, Précticas Profesionales y Estadias de la Secretarfa de Planeacin,
Administracién 'y Finanzas, exponiéndole siss motivos.
VL- Faltar tres veces de forma no consecutiva, durante el tiempo que preste su servicio social-estudiantil, spracticas -
profesicnales o residencias sin necesidad de justificarlas, previo aviso a la Direccidn a la que se encuentre asignado con
cuando menos cinco dias habiles de anticipacion.

SEXTA.- DE LAS OBLIGACIONES DE “EL INSTITUTO". De igual forma “EL INSTITUTO” se obliga a:

k- Seleccionar conforme a las actividades a desarrollar y el perfil profesional requerido, de los alumnos que realizaran el
servicio sacial estudiantil, practicas profesionales y/o residencias.

..IL- Supervisar y evaluar el desarrollo del servicio social estudiantil, practicas profesionales y/o residencias. ..

1H.- Super\nsar que los alumnos previo a que vayan a reahzar su servicio somal estudiantil, pract:cas profes:onales o

obligacién de proporcmnarles :

V.- Expedir a los estudiantes una Carta de Presentacién, en la que se espean card cuando menos Ia carrera, grado

escolar y turne de clases.

SEPTIMA.- DE LA DIFUSION. “LA SECRETARIA” ofrece realizar difusion a este convenio dentro de sus Dependencias, a

través de sus propios canales de comunicacién, asi como “EL INSTITUTO” proveerd a “LA SECRETARIA” el material

impreso relativo al calendario escolar, formatos de servicio social estudiantil, practicas profesionales y residencias, toda
_lainformacidn concerniente a nuevos programas o modalidades de estudio al inicio de cadacicloescolar. . .7 "

OCTAVA.- DE LA CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACION. “LAS PARTES" se comprometen a mantener en absoluta x
confidencialidad los datos personales que con motivo del presente conivehio reciban, dandoles solo el tratamiento

oficial correspondiente y que sea materia de este instrumento, gor lo que se obligan también a no revelarios a terceros,
pubilcarlos o difundirfos por cualquier medio o via, ni directa o indirectamente, sin la plena autorizacién de sus titulares,
—~observando-entodo momento; lo que para tal efecto establece la'legislacion estatal en mater:a de transparencra acceso™ l
a la informacién plblica y proteccmn de datos personales, segin corresponda.

————gstudiantil-practicas profesionales o-residencias con-anterioridad-a-la-vigencia-del presente-convenio; se-les-reconocerd—

NOVENA.- DE LA VIGENCIA. El presente convenio serd vigente a partir de la fecha de su firma y hasta el dfa 5 cinco de
diciembre del afio 2018 .dos.mil .dieciocho,.sin.embargo,.“LOS PRESTADORES”. que. hayan.iniciado.su servicic social ...
todo el tiempao que lo hayan realizado; asi mismo, durante su vigencia podra ser reniovado o modificado en su contenido
por voluntad expresa de “LAS PARTES”, mediante solicitud por escrito, haciéndose en el primer supuesto con cuando
menos 5 cinco dias habiles de anticipacién a su terminacidn y en el segundo con 8 ocho dfas habiles de anticipacidn a
cuando se requiera |la modificacién.
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DECIMA.- DE LA TERMINACION. El presente convenio podra darse por terminado sin responsabilidad para ninguna de

“LAS PARTES”, previa notificacidn per escrito de la parte interesada a 1a otra, esto con 30 treinta dias naturales de
..anticipacién.. No.obstante. lo_anterior,. la terminacién.anticipada.o. de. la vigencia.del. presente convenio,.no. afectard. a
“LOS PRESTADORES” que se encuentren llevando a cabo su servicio social estudiantil, practicas profesionales o
residencias en las instalaciones de las Dependencias de! Gobierno del Estado, hasta el cumplimiento y desarrollo total de

_las referidas actividades

DECIMA PRIMERA.- DE LA FORMA DE RESOLVER LAS CONTROVERSIAS. “LAS PARTES” manifiestan que {a firma de este
convenio y los compromisos contraidos en él, son producto de su buena fe, por lo que realizaran todas las acciones. -

necesarias para su debido cumplimiento; en caso de presentarse alguna controversia sobre su interpretacién o ejecucion,

ésta serd resuelta siempre por mutuo acuerdo, cuidando en todo momento no contravenir lo dispuesto en los
“Lineamientos Generales de Induccidn para la‘Prestacién del Servicio-Social Estudiantil, Practicas Profesionales'y Estadias— -

Leido que fue el presente convenio por “LAS PARTES” y enteradas de su alcance, contenido y consecuencias legales, _ _
-manifiestan gue en el mismo no existe error; dolo-g mala fe, ni algtin otro vicio del consentimiento, porlo cual lo firman--- -~ -

de comun acuerdo por triplicado.

‘écnicas.o Profesionales_dentro_de las Dependencias. Plblicas.del. Poder E;ecutlvo del Estaclo de Jallsco, l‘li Eo estableudo_
en !a normatlwdad apllcable con que cuente ”EL INSTITUTO" o

POR “LA SECRET

TRy
DXsceitn Generat ge
RUTH ALE) RA NUNO &b A”“‘"" ¥ Desarrplly
i Brrsct"aj ,g_’:f
Directora General de Administracion y reglle-dé”
Personal de la Subsecretaria de Administracién de la

. Secretaria de Planeacion, Administracion y Finanzas
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POR “EL INSTITUTO"”

M.V.Z. GILDARDO SANCHEZ GONZALEZ

Director General del Instituto
Tecnoldgico Superior de Mascota

Director General Juridico
--de Planeacidn, Administracidfi -y Finanzas - .- -
. o SN

MTRO. )
lefe De Division Académica

... del Instituto Tecnoldgico Superior de Mascota-

$10SE|CONTRERAS PACHECO

a

JENTE HOJA DE FIRMAS CORRESPONDE AL CONVENIO DE COLABORACION EN MATERIA DE SERVICIO SOCIAL ESTUDIANTIL, PRACTICAS
NALES Y RESIDENCIAS, CELEBRADO CON FECHA 20 VEINTE DEL MES DE JULIO DEL AR 2015 DOS MILQUINCE, ENTRE “EL PODER EJECUTIVG 7"
ADO DE JALISCO” POR CONDUCTO DE LA SECRETAR{A DE PLANEACION, ADMINISTRACION Y FINANZAS, CON EL INSTITUTO TECNOLOGICO

"MASCOTA",
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