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2.- Manifiesta bajo protesta de decir verdad que cuenta con los estudios, conocimientos, experiencia y
habilidades necesarias para realizar las labores contenidas en este contrato y obligarse en los términos del
mismo, asi como que ha considerado todos los factores que intervienen para desarrollar eficazmente las

actividades que desempefiara y sefiala que no cuenta con antecedentes penales.

Expuesto lo anterior, ambas partes se reconocen mutuamente la personalidad con la que se ostentan y
convienen en la celebracion del presente contrato individual de trabajo por tiempo determinado, y en obligarse

conforme al contenido y condiciones de las siguientes:
CLAUSULAS

PRIMERA.- El presente contrato se celebra de conformidad con lo dispuesto en los articulos 35 y 37 de la Ley
Federal del Trabajo, por Tiempo Determinado, en base y fundamento a la naturaleza del trabajo a desempefiar
por “EL TRABAJADOR?", trabajo de caracter eventual ante la necesidad de celebrarlo por Tiempo Determinado;

lo anterior en virtud de los trabajos, funciones, actividades o servicios que se van a desempefiar, consistente en:

Mantenimientos programados de tipo preventivo, a los equipos y sistemas operativos de diversas marcas, que
se encuentran instalados en los 6 (seis) estacionamientos Publicos del IPEJAL, como son; “Plaza Tapatia”,
“Zapopan”, "Américas”, “Magisterio”, “Avila Camacho” y “El Refugio”. Mantenimiento correctivo (reparaciones)
constante a los equipos y sistemas operativos de los estacionamiento Publicos del IPEJAL, en el momento que
se requiera. La instalacion y programacion de softwares relativos a la operacion del cobro de boletos de uso por
horas, |a operacion del manejo de tarjetas magnéticas para el uso de las pensiones, asi como para el cobro de
oletos de pre - pago. La Instalacion y programacion de barreras mecanicas de “entrada’ y “salida” de los
diversos estacionamientos cuando se requiera. Brindar diversos apoyos en funciones operativas y

administrativas a los estacionamientos, cuando la falta de personal asi lo requieran.

SEGUNDA.- En consecuencia el trabajo, funciones o actividades que se van a desempefiar por “EL
TRABAJADOR” a “EL IPEJAL”, seran las que han quedado establecidas en la Clausula anterior, quedando
obligado “EL TRABAJADOR" en caso de asi solicitarlo “EL IPEJAL” a rendir informes de avances de
actividades, debiendo “EL TRABAJADOR” entregarlos de manera directa a la Direccion a la que por la
naturaleza de las actividades descritas en la clausula primera del presente instrumento corresponda; motivo por
el cual, dicha Direccidn evaluara y validara el cumplimiento por parte de “EL TRABAJADOR” de las actividades

contratadas.

TERCERA.- “EL TRABAJADOR” se obliga a efectuar el trabajo descrito en la clausula Primera de este
documento, subordinado juridicamente a las instrucciones realizadas por “EL IPEJAL”, en la inteligencia de que



‘oleqel) [op UOIOBZI|RSI B| 8)URIND TV IdI 13, 9P S8Joge| ap [ewiou ouadwasap [o Jipadull 1od (8
'SepepUBLLIOIUS SSPEPIAIOE Se| ap opeynsal 8 o/ ofeqel) |9 81qos TV r3dI 13, B Jewsojul e ssiebau Jod (p

. TVr3adl 13, Jod sepezijeal $aU0I0BAISSAO SE| 1181100

e osiefou Jod 0 Sepepuswodus SepepiAloe O ofeqel) [ap Ugloezijeal | sjuawepesynsnlul Japuadsns Jod (0

‘SOPEPUSLOIUS SOIDIAISS SO ap UgIoelsald ej

ap BI2USNI3SUOI OL0D 0S800. B6US) aNnb | B UQIOBWLIOJUI B] 3P 0}08dSal BPIGEp UQIDaIOSIP B JEAISSGO'oU J0d (G

: HOAYrYEVYL T3, B sajgeindw) sesnea sajusinb]
se| ap eJainbjend Jod ‘ool ap pepisaoau Uls ‘0jeuod ajussald |8 Jipuosal eipod vradl 13, ~'VNIAON

*oAoalI olasuo) °H |8 Jod opeziioine eas anb [enue ojuswialoul |8 0Jesjuod

sjussald o Us opejndise ouefes [e Jeuoioipe ‘HOAYrYEVEL T3, U0d (TVrId| T3, SUBIAUCD ~'YAVLIO

‘senadsal 0bed ap seiouesuod se| Jewll B 4Oavrvavyl 13, opebigo opueiss
“ TVradi 13, op Seudijo se| us anbayo o [euosiad ejusnd NS Us eLIEIUE] BIOUSIS)SUR) sjuelpaw [efis| 0sind ap
BPOUOLL US ‘BpIdUaA [eusaulnb ewio} ap sapepijeloed sop us eUaIgnd euss 8| anb ewsiw ‘fensusl “N'IA 001/00
s0saq o4jen) A ejuiai] sojuaidso( |IN 8900 00'YE€Z'ZL$ OP Pephues e Jod oueles e sopejiwise ap oiqn

|2 ofeq eles opezi[esl ofeqe |8 Jod obed [o anb ‘,TYr3d] 73, U0D HOAVYIVEVYL T3, BUSIAUCD -'VINILdIS

1ebn|
efey anb e sajebs| sojoaje sO| s0po} led ofeqel} 8p 05jUsd NS US Jopeleqe.] [9p epeayisnlul eyfe; e e Jebn|
eJep ‘oysinbal 8)sg ap UQISIWO | anb ap opipusjus |8 us ¢, Y r3dI 13, euoidiodoid anb solpal 0 SOOUQJI8[e

soAlsodsip soj us [euosiad eleuew op elusisise ns JessiBes ap esegsp HOAVYrVEVHL 13, -'VLX3S

‘epeuadwasap uoloun; g| e eAle|a! TV(3d] 13, [8p 0Jdsa Jod A epeziioine usplio
Jod s3 0U IS BUNB|E BJJXS BIOY JRI0qR] 8P HOAV VYEVYL 13, 8SOpUSIUaISGe ‘0je)u0D 8$8 US 0}Josap ofeqel)

|op Sepepisedsu Se| U0d PepIWLIojuod ap ‘ojelpaluul 8jar ns Jod opeubise elas 8] anb ojjeoy un Uod ‘euBWSS

e & seloy O op BJes epeulof g ap upoeInp | anb ¥oavrvavyl 13, A (Tvradl 13, UsUsIAUCD -V LNIND

‘opeulw.s)
0 opipuiosal ‘opipuadsns ‘opeoyipow Jas eipod odwsal Jainbjeno us oblequs Uis ‘gL0Z 8P diqialAou 8p

0¢ |2 9An|ou09 £ 10z ap aiquisndas ap 1,0 elp [9p JiKed e eiojul ojesjuoo sjussald [ap elousbin B -y 1¥VND

‘0JusWNASUI Bjussald |3 Us opeulwsslap odwal |8 Jod SepepiAloe 0 SOlIAISS ‘ofedel) |8 Jezijes)
e e61jqo os £ |ediound UgIORB|IGO NS UCD SEX8U0D Saioqe| Se| Sepo} Jeuadwasap elagep JOAvrvavyl T3,

‘ojue} Jod ‘A BAR)ILI OU SEL BAIRIOUNUS BULIO) US 8BY 8S SSPEPIAIOE 0 S8UoIoun; ‘ofede) [9p UgIoeulWISiep gl




f) Si se comprueba que la protesta a que se refiere la declaracion Il. 2 se realizé con falsedad;
g) Incurrir el trabajador en alguna de las causales previstas en el articulo 47 de la Ley Federal del Trabajo y;
h) Por incumplimiento de cualquiera de las obligaciones establecidas en el presente contrato.

DECIMA.- “EL IPEJAL” en cualquier momento, podra dar por terminado anticipadamente el presente contrato
sin responsabilidad para este, y sin necesidad de que medie resolucién judicial alguna, dando aviso por escrito
a “EL TRABAJADOR". En todo caso, “EL IPEJAL” debera cubrir las partes proporcionales que correspondan
por el trabajo realizado a la fecha en que opere la terminacion anticipada y que haya recibido a su entera

satisfaccion.

DECIMA PRIMERA- “EL TRABAJADOR” se obliga a realizar las actividades inherentes a los servicios aqui

contratados bajo su responsabilidad.

DECIMA SEGUNDA.- “EL TRABAJADOR?”, se obliga a mantener en secreto y estricta confidencialidad toda la
informacion que reciba de “EL IPEJAL”, durante la vigencia del presente contrato y una vez terminado el mismo,

independientemente de la forma en que ésta sea proporcionada.

DECIMA TERCERA.- Ambas partes contratantes estan de acuerdo en observar y cumplir las disposiciones que

en materia de seguridad e higiene dicten las autoridades competentes.

DECIMA CUARTA.- “EL TRABAJADOR” se obliga a participar en los programas de capacitacion y
adiestramiento que se establezcan por parte de “EL IPEJAL” de acuerdo con lo dispuesto por la Ley Federal

del Trabajo y, en caso de no hacerlo, incurrira con ello en desobediencia

DECIMA QUINTA.- “EL TRABAJADOR” se obliga a dar aviso de inmediato a “EL IPEJAL”, sobre cualquier

cambio de domicilio o de los datos asentados en su curriculum respectivo.

DECIMA SEXTA.- Ambas partes convienen en que al vencimiento del tiempo determinado que se menciona en
, el presente Contrato en sus clausulas primera y cuarta, el presente Contrato y la relacion de trabajo se terminan
automaticamente, sin necesidad de aviso, ni de ningun procedimiento u otro requisito y por lo tanto se daréa por

terminado el presente Contrato; liquidandose a “EL TRABAJADOR” unicamente sus partes proporcionales de

sus derechos como son vacaciones, prima vacacional y aguinaldo. Ya que en el presente caso se estara en la
: terminacion del Contrato por lo que este dejara de surtir sus efectos sin responsabilidad para “EL IPEJAL” el
vencimiento del término por el cual fue contratado “EL TRABAJADOR?, lo anterior de conformidad a lo dispuesto

en el articulo 53 fraccion Il de la Ley Federal del Trabajo.

DECIMA SEPTIMA.- “EL TRABAJADOR” declara expresamente su absoluta conformidad con las clausulas
anteriores de este Contrato, declarando de igual forma que esta enterado de que el presente Contrato se celebra

por tiempo determinado y que le fue explicada la razon por la cual se le contrata por tiempo determinado asi

como la naturaleza de los trabajos a desempefiar con el caracter de extraordinarios y no de ordinarios, conviene
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