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2.- Manifiesta bajo protesta de decir verdad que cuenta con los estudios, conocimientos, experiencia y
habilidades necesarias para realizar las labores contenidas en este contrato y obligarse en los términos del
mismo, asi como que ha considerado todos los factores que intervienen para desarrollar eficazmente las

actividades que desempenfara y sefiala que no cuenta con antecedentes penales.

Expuesto lo anterior, ambas partes se reconocen mutuamente la personalidad con la que se ostentan y
convienen en la celebracion del presente contrato individual de trabajo por tiempo determinado, y en obligarse

conforme al contenido y condiciones de las siguientes:
CLAUSULAS

PRIMERA.- El presente contrato se celebra de conformidad con lo dispuesto en los articulos 35y 37 de la Ley
Federal del Trabajo, por Tiempo Determinado, en base y fundamento a la naturaleza del trabajo a desempefar
por “EL TRABAJADOR”, trabajo de caracter eventual ante la necesidad de celebrarlo por Tiempo
Determinado; lo anterior en virtud de los trabajos, funciones, actividades o servicios que se van a desempefiar,

consistente en:

Atencion a usuarios. Supervision del personal del estacionamiento, cortes de caja, revision e informacion de
documentacion inherente, administracion para nuevos contratos o concesiones, control de inventarios de

vehiculos de estancias vespertinas, entre otras actividades que le sean solicitadas.

SEGUNDA.- En consecuencia el trabajo, funciones o actividades que se van a desempefiar por “EL
TRABAJADOR” a “EL IPEJAL”, seran las que han quedado establecidas en la Clausula anterior, quedando
obligado “EL TRABAJADOR” en caso de asi solicitarlo “EL IPEJAL” a rendir informes de avances de

actividades, debiendo “EL TRABAJADOR” entregarlos de manera directa a la Direccion a la que por la

|
/

~~  naturaleza de las actividades descritas en la clausula primera del presente instrumento corresponda; motivo

\ por el cual, dicha Direccion evaluara y validara el cumplimiento por parte de “EL TRABAJADOR” de las

2
v 777

actividades contratadas.

TERCERA.- “EL TRABAJADOR” se obliga a efectuar el trabajo descrito en la clausula Primera de este
documento, subordinado juridicamente a las instrucciones realizadas por “EL IPEJAL”, en la inteligencia de
que la determinacion del trabajo, funciones o actividades se hace en forma enunciativa méas no limitativa y,
por tanto, “EL TRABAJADOR” debera desempefiar todas las labores conexas con su obligacion principal y

se obliga a realizar el trabajo, servicios o actividades por el tiempo determinado en el presente instrumento.



‘k oleqeu] |op |elapa4 Ao | 8p /¥ OINJIE |8 U mgm_\éa solesned se| ap eunbje us Jopelegel) 8 JLInou|
‘pepas|e) U0 0zZi[eal 8S Z °|| UoloeIe|osp k| 8laljal 8s anb e ejsajoud | anb eganidwiod 8s IS (§

‘oleqeJ) [ap UOIOBZI[E3) B] B)UBIND V(3 d] 13, 9P S2I0qe| 8p [euwLou ouadwasap |8 Jipadwi Jod (8
‘SEpepUSWIODUS SSPEPIAIOR SE| 8p Ope}Nsal 8 o/A ofeqel} |9 81qos 1Y radl 13, & Jewlojul e asiebau Jod (p

‘ Vr3dl 13, Jod sepezijeal sauoieAI8SqO Sey JI621100

asieBau Jod 0 SepepuUsLIOIUS SSPEPIAIOR O Ofeqel) [ap UQIoeZI|eal e| sjuswepealyisnlul jspusdsns Jod (o

‘SOPEPUSLLOIUS SOIDIAISS SO| ap UQoe}sald | ap

BI1OUBND3SUOD OWO0d 053228 BBUS) anb | B UQIoBWIOUI B| 8p 0}03dsa) BPIGap UQIDAI0SIp B| JEAISGO 0U Jod (q

‘0)eJju0d sjussald

|o us opejndnss o] e asiefade ou Jod o eunyodou; eJoUBW Bp ‘BluslwjUBIOLEp Ofeqel) |8 Jeziesl Jod (e

\  HOAYrYaYYL 73, B sa/qeindwi sesnea sajueinbis
se| ap eJainbjend Jod ‘oloinf ap pepisedsu Uls ‘0jesju0d ajussald |8 sipuiosal gipod yradl 13, -'VNIAON

'0AIJ031Ig 0fesuo) 'H [o Jod opeziione eas anb [enue ojuswaioul |9 0jeluod

sjussald |a us ope[ndlisa oLeles e Jeuoldlpe ‘, YOavrvavyLl 13, Uod (TVr3dl 13, SUSIAUOD ~'YAVLOO

‘seAloadsal obed ap selourisuod se| Jeully B  JOAYrygvyL 13, 0pebiigo opuejss
‘ TVr3dl 13, 8p Seuidlo se| us anbayd o (euosiad ejusNo NS Us BlLIEOUB BloUBIsjSURI) djuBIpaw [ef8] 0sind
ap BpaUOL Us ‘BpIOUSA [BUSOUIND BWIO) 8p Sapepleloled sop Us elsIgnd BJas 8] anb ewsiw ‘lensusw "N'[N
001/00 SOS8d SaJ] sojualval] [IN SIasIoalq 00°€0E9L$ p pepiued e| jod oLees e Sope|iuise ap oiqni |3

ofeq elas opezjea ofeqe) je Jod obed |8 enb ‘ T¥rIdI 13, U0 HOAYIVEVYL T3, BUBIAUCD -'VINILJIS

*Jebin| efey
anb e sajeba| s010aje sO| Sopo) eled oleqel; 8p 0JjUsd NS Ua Jopefedel | [op epeauisniul ey} e| e Jebn| erep
‘osinbal 8)s9 8p UOISIWO B| anb ap opipusjus |8 us ¢, TYradl 13, euoidiodoid anb solpalu 0 SO9IUQ.IO8IS

SOAlNISodsIp So| Us [euosied laueW ap elous)sise ns Jeljsibal sp elegep (HOAvrvavil 13, -'V.IX3S

‘epeuadwasap uoioun; e| & eAlejal TV r3dl 13, [9p 01osa Jod A epezuojne uspio Jod sd
ou IS eunbBje eljxs eJoyY Jeioge| 8p NOAYrVYEYYL T3, 9SOpuSIUs)Sqe ‘0jeljuo) 81s8 Us 0}1osap ofedel) [ap

SopepISa0aU Se| U0 PepILLIojUoD ap ‘ojelpawul ajer ns Jod opeubise eies 8| anb oLeIoy Un uod ‘BUBLISS B

e seJoy QO op les epeulol e] ap ugloenp e| onb JOAYrYavYL 13, A (TVF3dI 13, UBUSIAUCD ~'VININD

"opeuIws)
0 opipuIosal ‘opipuadsns ‘opealjipow Jas espod odwsal Jainbjend us oblequia Uis ‘gL0Z 8P 8iquIsIA0U 3p 0F

I® m>3_ocoo K 810¢ °p m._QEw_qum ap L0 elp |ep .__tmq B BloJul 0]eJjudd Qcmmm‘_q ElY m_ocwm_> B -'V148VvNo




h) Por incumplimiento de cualquiera de las obligaciones establecidas en el presente contrato.

DECIMA.- “EL IPEJAL” en cualquier momento, podra dar por terminado anticipadamente el presente
contrato sin responsabilidad para este, y sin necesidad de que medie resolucion judicial alguna, dando aviso
por escrito a “EL TRABAJADOR”. En todo caso, “EL IPEJAL” debera cubrir las partes proporcionales que
correspondan por el trabajo realizado a la fecha en que opere la terminacion anticipada y que haya recibido a

su entera satisfaccion.

DECIMA PRIMERA- “EL TRABAJADOR” se obliga a realizar las actividades inherentes a los servicios aqui

contratados bajo su responsabilidad.

DECIMA SEGUNDA.- “EL TRABAJADOR?”, se obliga a mantener en secreto y estricta confidencialidad toda
la informacién que reciba de “EL IPEJAL”, durante la vigencia del presente contrato y una vez terminado el

mismo, independientemente de la forma en que ésta sea proporcionada.

DECIMA TERCERA.- Ambas partes contratantes estan de acuerdo en observar y cumplir las disposiciones

que en materia de seguridad e higiene dicten las autoridades competentes.

DECIMA CUARTA.- “EL TRABAJADOR” se obliga a participar en los programas de capacitacion y
adiestramiento que se establezcan por parte de “EL IPEJAL” de acuerdo con lo dispuesto por la Ley Federal

del Trabajo y, en caso de no hacerlo, incurrira con ello en desobediencia

DECIMA QUINTA.- “EL TRABAJADOR” se obliga a dar aviso de inmediato a “EL IPEJAL”, sobre cualquier

cambio de domicilio o de los datos asentados en su curriculum respectivo.

DECIMA SEXTA.- Ambas partes convienen en que al vencimiento del tiempo determinado que se menciona
en el presente Contrato en sus clausulas primera y cuarta, el presente Contrato y la relacion de trabajo se
terminan automaticamente, sin necesidad de aviso, ni de ningun procedimiento u otro requisito y por lo tanto

se dara por terminado el presente Contrato; liquidandose a “EL TRABAJADOR" Unicamente sus partes

proporcionales de sus derechos como son vacaciones, prima vacacional y aguinaldo. Ya que en el presente
caso se estara en la terminacion del Contrato por lo que este dejara de surtir sus efectos sin responsabilidad
para “EL IPEJAL” el vencimiento del término por el cual fue contratado “EL TRABAJADOR", lo anterior de

conformidad a lo dispuesto en el articulo 53 fraccién |1l de la Ley Federal del Trabajo.

DECIMA SEPTIMA.- “EL TRABAJADOR” declara expresamente su absoluta conformidad con las clausulas
anteriores de este Contrato, declarando de igual forma que esta enterado de que el presente Contrato se
celebra por tiempo determinado y que le fue explicada la razén por la cual se le contrata por tiempo
determinado asi como la naturaleza de los trabajos a desempefar con el caracter de extraordinarios y no de
rdinarios, conviene y acepta que en atencion al origen eventual del presente Contrato, acepta que no se

rivan en ninguin caso relaciones de caracter permanente.
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