 CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO

FIOEIEOMIBE FARA LA ADMINISTRAZIEN .

EL PROGRANMA DE DESARROLLS
FORESTAL DE JALBLO -

~ CONTRATO }NDE\/IDUAL DE TRABAJO gue ceiebran por una parte NACEONAL_' _
"~ FINANCIERA SNC ‘en su- caracter. de: Fiduciaria - del FIDEICOMISC PARA LA

ADMINISTRACION DEL PROGRAMA DE: QESARROLLO FORESTAL, representado

. en este acto por su Apoderado ING. MARIO AGUILAR HERNANDEZ a quien en lo

~ ofra, ol BIOLOGO JOSE ANGEL LOPEZ LOPEZ, a quien se le dencminara como “EL

sucesivo se le denominara pare efectos de este contrato como “EL PATRON”, y por la-

- TRABAJADOR”, qulenes estan conformes en’ sujetarse a iaa clausuias gue . mas

adelante se senalaran asi como en 1as s=gmemes

| 'DE{cLAmiONf&s: :

Mamflesta EL PATHON por conducto de su representame -

'_ _'- i.- Que FIPRODEFO es un organtsmu paraastatat del Poder E]ecuhvo que forma parte -
- de la Administracion Publica Estatal, iegaimenie constatuido como Fldelmmvso Pablico =
- en Nacional Financiera, S.N.C., por und parte como fideicomitente - el Gobierno del

 Estado de Jalisco, por conducto de la Secretaria de Finazas y pot otra part@ el Consejo

: Jahsco

Agropecuario de Jalisco, A.C., desde el dia 09 nueve de Junio de 1998 mij novecientos
noventa y oche con el fin de ilevar a cabo el pragrama de desarroi!a Forestal de

- Que en la SEF’TUAG&SiMA TERGERA SESiON ORDINAF{M dei Com;te Tecmco _

'- de! FIPRODEFO, celebrada con fecha 18 dieciocho de Febrero de 2011 dos mil once,
“se aprobd entre otras cosas por unanimidad de votos, la desugnamon del ING. MARIO
~ AGUILAR HERNANDEZ como Gerente del Fideicomiso; y, mediante escritura pubiica

numero 150,444, pasada ante la fer del LIC. CECILIQ GONZALEZ MARQUEZ, titular

~ de notaria publica nimero 151 cnento cincuenta y uno del Distritc Federal, le fue

X

—

otorgado por la fiduciaria Nacional Financiera S.N.C., el correspondlente Poder
General Limitado para Pleitos V. Cobranzas, Actos de Admlmstracaon y para abrir y
manejar cuentas bancarias, asi como para- admmastrac&on laboral; por lo cual, cuenta

con las atribuciones necesarias para comparecer a la cel ebracmn del presente
:nsirumento en Eos termmos aqul piasmados '

#i.- Que entre sus fines tlene el de estabiecer un fondo des’tmado a la reahzacam de .

estudios, proyectos, programas y acciones que ampuisen el desarrolio del sector o

agropecuario y forestal del Estado de Jalisco, el fomento a la produccién de todo tipo
de esp@cues de ptantas y cumphr con al Programa de Desarrouo Porestal del Esiado




IV.- Que tiene su domicilio en la calle Bruselas No. 626 Altos, Colonia Moderna, en
Guadalajara, Jalisco; y cuenta con R.F.C. FAP-980609-Q96.

Manifiesta EL TRABAJADOR.-

l.- Ser mayor de edad, ~ soltero, Licenciatura en Biologia, con Maestria en
Ciencias de Nutricidon Animal, que cuenta con Cedula Profesional Nimero 2012610.

li.- Que cuenta con las atribuciones necesarias para celebrar el presente instrumento.

ti.- Que tiene su domicilio en ia calle

que cuenta con RFC numero
LOLAG670802MFO.

Las partes estan conformes en celebrar el presente contrato por tiempo indeterminado,

y de conformidad a lo previsto por el numeral 25 de la Ley Laboral lo sujetan al tenor
de las siguientes; ' ;

CLAUSULAS:

PRIMERA. E! presente contrato lo celebran las partes por tiempo indeterminado de
conformidad con lo que establece el articulo 35 de la Ley Federal del Trabajo, para
ocupar EL TRABAJADOR el cargo de TECNICO FORESTAL.

SEGUNDA. EL TRABAJADOR prestara sus servicios a EL PATRON como TECNICO
FORESTAL, teniendo como funciones las necesarias para el mejor desempefio y
funcionamiento dei FIPRODEFO.

TERCERA. EL TRABABAJADOR se obliga a prestar los servicios personales que se
especifican en la cléusula anterior, subordinada juridicamente a EL PATRON, a quien
servira con esmero y eficiencia, en el domicilio de EL. PATRON antes. citado, y en

cualquier lugar del Estado, Pais o inclusive fuera de €I, donde EL PATRON desemperie
actividades. '

CUARTA. Las partes convienen en-que EL TRABAJADOR prestara sus servicios a EL
PATRON con una jornada de 8 ocho horas, de Lunes a Viernes, que podréa sujetarse al
horario establecido en el Reglamento Interior de Trabajo iniciando a las 09:00 hrs.
nueve horas y concluyendo a las 17:00 hrs diecisiete horas, o bien, por instruccién de
EL PATRON podra modificarse en virtud de las necesidades del &rea a su cargo,

previo acuerdo con EL TRABAJADOR, constituyéndose una jornada semanal de 40
hrs. cuarenta horas.

QUINTA. Por cada cinco dias de trabajo, EL. TRABAJADOR tendra un descanso

semanal de dos dias con pago de salario integro, disfrutandolo los dias sabados y
domingo de cada semana.



También disfrutard de los d:as de’ descanso obhgatorno con pago de salario- mtegro_
sefialados en el articulo 74 de la Ley Federal del Trabajo en relacion con los senaiados o
en el numeral 24 del Reg!amento intarsor de Trabajo. :

' SEEXTA Las partes, convsenen an que el salario que percabira EL THABAJADOH sera

pagado en rmoneda de CUrsO - egai por la cantidad de $22, 911 80 (veintidds  mil

novecientos once: ‘mit pesos 90/00 MN) mensuales, due. seran cubiertos - en
quincenas laboradas. venc:das los dias quince 'y Ultimo de cada mes; en las oficinas de =
EL PATRON, quedaﬂdo incluido en el mismo pago, los dias: de descanso semanal y de

‘descanso. obligatorio, estando obligado EL TRABAJADOR a firmar las constancias de

pago- oorrespc)ndlentes acatando lo dispuesto en los articulos 108 y.109 de 1@ Ley

Federal del Traba;o ast como ias’ prestac;ones en efectwo y/o especie con las que
cueente “EL F’ATRON” o : _

__SEPTIMA = TRABAJADOR tendra derecho a un penodo anual de vacac:uones

mMisSmo gque. dis‘frutara en proporcién al numerc de dias trabajados en el afio; por lo que
at cumplir un: afio de servicio tendra derecho a disfrutar de 20 vemte daas de .
Vacacrones anuales  dividiéndose éstos en dos periodos los cuales ios marcara el

~Gerente y de no haberlo cubierto, tendré derecho en proporcion, asi como el pago del

25% veinticingo par. ciento por Concepto de F’nma Vacacional sobré - los salarios

E Garrespondsentes a las mismas, de conformidad con to establecado por as dwersos ?6

77y 80 de la Ley Federal del Trabajo.

OGTA\/A Anualmente o en fraccion de este por el tiempo prestado de sonform:dad
con lo que establece el articuio 87 de’ la Ley Federal del Trabajo en relacidn con el
numeral 33 del Reglamento Interno, EL TRABAJADOR tendréa derecho a un aguinaido

~anual equlvmante a 50 cincuenta dias de salario, por un afio completo iaborado que de

~no a}ustarse se pagara en forma propcrczonai al ttempo !aborado

_ NOVENA. EEL T‘RABAJADOR se obliga en termmos de lo estabtemdo por el dwers;o 134
dela Ley de la materia, a someterse a todos los réconocimientos y examenes medscos

gue penodzcamenta EL PATRON ordene, en la mtelrganc:la de que el meduco que los
practaque sera de&gnado y retr:bundo por, EL PATRON

: DECEMA = presente contrato obiiga a las partes a !o expresamente pactadm conforme

alo que senalan tos numerales 132 138 134 y 135 de la Ley Laborai

DECIMA PRIMEF{A E-;L TRABAJADOR se oblnga a observar y respetar todas !as_'_
- disposiciones. del Hegiamento interior de Traba]o érdenes; csrcuiares y disposiciones

que dicte EL PATRON y le sean aplicables, so pena de mcurrar en aiguna de Ias faltas '
0 causaies de resmsaon establemdas por at oy de fa rnaterta

DEGIMA SEGUNDA EL TRABAJADOR se obliga a acatar todas y cada una de las

disposiciones respecto a la capacitacion y adiestramiento; planes y programas que
para efecto tenga EL PATRON de conformudad con Io sefalado por ia ley Labora} '

DEC!MA TERCERA. EL TRABAJADOH se obiega a acatar las dlsposuc:ones de

seguridad e higiene, que leve a efecto EL PATRON, en los termmos de la  Ley
Laboral.




DECIMA CUARTA. Lo no prevnsto en este contrato se regira por todas Y cada una de
las d:spos;cuones de la Ley Federal del Trabajo.

DECIMA QUINTA. Se reconoce expresamente que el presente contrato'se celebra por
tiempo indeterminado, con efectos a partir de! dia 01 primero de Marzo de 2011 dos mil

once, en el entendido que @ antuguedad que presenta este nuevo contrate no
interrumpe el anterior. -

Leido que fue el presente contrato por las partes, lo firman por duplicado al margen vy al -
calce para constancia y aceptacion, ante ia presencia de dos testigos, el dia 01 primero
del mes de Marzo de 2011 dos mnl once. .

EL TRABAJADOR

ING. BIO. JOSE ANGEL LOPEZ LOPEZ

@(/rfq I%cr(/\

7 TESTIGO

LA PRESENTE HOJA DE FIRMAS CORRESPONDE AL CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO

CELEBRADO POR EL FIPRODEF® Y BIOLOGO JOSE ANGEL LOPEZ LOPEZ, EL DiA 01 PRIMERO DE
MARZO DE 2011 DOS MIL,ONCE,




