CONTRATO DE MAQUILA

En la ciudad de Tonala, Jalisco al dia 15 quince de Agosto del afio 2018 dos mil
dieciocho, celebran POr una parte la Industria Jalisciense de Rehabilitacion Social,
representada en este acto por la Lic. Edith Rivera Gil, en sy caracter de Directora
General, el cual se justifica con Ia copia del nombramiento expedido por el Ciudadano
Jorge Aristételes Sandoval Diaz, Gobernador Constitucional de| Estado de Jalisco, ante e
Ciudadano Secretario General de Gobierno del Estado, Roberto Lopez Lara, con
fundamento en Io sefialado en los articulos 24, 26 y 29 fraccién IX, de Ia Ley que Crea Ia
Industria Jalisciense de Rehabilitacion Social, asi como e| articulo 21 fraccién v del
Reglamento de |a Ley que Crea Ia Industria Jalisciense de Rehabilitacién Social a quien
en lo sucesivo se Je denominara como "INJALRESO" Y por la otra parte el Sefior Oscar
Antonio Paz Prado, mexicano, mayor de edad, quien se identifica con credencial de
elector expedida por el instituto federal electoral, con clave de elector

a quien en o sucesivo se denominara como la “EL
EMPRESAR!O”; de acuerdo a las siguientes Declaraciones y Clausulas:

DECLARACIONE s:

1.- Declara "INJALRESO" Ser un Organismo Publico Descentralizado del Gobierno del
Estado de Jalisco”, como refiere el decreto numero10614 publicado en el Periddico Oficial
‘el Estado de Jalisco” de fecha 7 siete de Mayo de 1981; y de conformidad en los

comercializacién de los productos resultantes, los cuales seran comercializados por “EL

de los internos.

2.- "INJALRESO", sefiala tener domicilio para oir y recibir toda clase de documentos y
\-_ notificaciones, el ubicado en la carretera libre a Zapotlanejo kildémetro 17.5 en los centros
' 3 penitenciarios de Puente Grande, municipio de Tonalg, Jalisco; C.P 10420.

4.- Declara “EL EMPRESARIO”, que tiene la facultades para firmar el presente contrato
con la dedicado a Ia confeccién en serie de uniformes ( escolares

en la colonia » en Guadalajara, Jalisco, CP gmage

5.- "INJALRESO" declara que tiene la disposicién Y capacidad de magquilar y/o elaborar
"los productos" de “EL EMPRESARIO”, bajo los términos Y condiciones sefialados en |a
parte de las Clausulas.

6.- Declarado o anterior, las partes, considerando las promesas y compromisos
asumidos en este contrato, acuerdan las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA.- E| Presente contrato surte sus efectos legales como lo prevé el articulo 24 de
la ley que crea Ia Industria de Rehabilitacién Social “INJALRESQO” que a la letra dice: £/
Director General sers designado por el Gobernador del Estado, Serd el ejecutor de las
decisiones del Consejo de Administracién Y podra celebrar todo acto o negocio juridico
que deba realizar en el desempefio de sus funciones que Ia Industria Jalisciense de
Rehabilitacién Social Je confiere la presente ley. De igual forma como lo sefiala el numeral

1



SEGUNDA.- “EL EMPRESARIO” se compromete y acuerda que en las instalaciones
industriales de |a Industria Jalisciense de Rehabilitacién Social, se maquile y/o elabore
aquellos productos que ha manifestado en g Punto 3 de las Declaraciones, utilizando el
equipo, maquinaria, propiedad de “EL EMPRESARIO”,

Asimismo “EL EMPRESARIO” sefiala que para el cumplimiento de sus fines utilizara en
el espacio requerido 10 maquinas de coser Y una mesa de corte, maquinas las cuales se
describen en el inventario que se anexa al presente contrato como Adenda,

Por lo que ve 3 las personas privadas de sy libertad que sean asignados, las partes
reéconocen que las personas privadas de su libertad no estaran subordinados
laboralmente a “EL EMPRESARIO” nj éste se encuadra dentro de los Supuestos
previstos en los articulos 10 y 13 de la Ley Federal de] Trabajo, en virtud de que no existe

celebracion del presente contrato que existe una relacion de agente, socio y/o asociacion

sociedad, por lo que dicho organismo no ejecuta obras y servicios en forma exclusiva ni
principal para “EL EMPRESARIO” gasj como tampoco ésta Gltima supervisa las obras a

realizar por los internos por lo que tampoco se encuadra en los supuestos que establecen
los articulos 15 Y 15 A de la Ley Federal del Trabajo.

Asi mismo, “EL EMPRESARIO” manifiesta y réconoce que es su responsabilidad prestar
servicios médicos a los internos, por lo que en caso de cualquier accidente durante el
desarrollo de las actividades, las autoridades penitenciarias proporcionaran a su costa los
servicios médicos correspondientes, deslindando g “INJALRESO” de cualquier

responsabilidad a| respecto, en virtud de que no existe relacion de trabajo entre ésta
ultima y los internos.

TERCERA.- “EL EMPRESARIO” para ingresar a las instalaciones del reclusorio, debers
enviar con 24 horas de anticipacion, a “INJALRESO” un correo electrénico a la direccion
injalreso@live.com.mx, con los datos de Ia persona que ingresara a los talleres, datos y
Caracteristicas del vehiculo, tales como placas, tipo de vehiculo, color, modelo, asi mismo

datos de los materiales a ingresar; "INJALRESO" e entregara un oficio de ingreso a los
talleres del centro penitenciario.

CUARTA.- “EL EMPRESARIO” se compromete a entregar en tiempo y forma la materia
prima, partes y componentes necesarios, que seran utilizados exclusivamente para el
trabajo que desempefiaran los internos en los talleres de "INJALRESO". En ¢| espacio
asignado dentro de |as instalaciones del Centro Penitenciario.

QUINTA.- La “EL EMPRESARIO” se compromete a pagar ademas de Ia noémina semanal
la partida del 25% correspondiente para el organismo, para gastos de utilidad e indirectos

del mismo, ademas del 16% del Impuesto al Valor Agregado, con el entendido que cada
ano se incrementara de acuerdo a la inflacién.

SEXTA-. “INJALRESO” S€ compromete a proporcionar al empresario las facilidades
Necesarias para el acceso de personal de supervision, capacitacion y personal de soporte
técnico externo que requiera “EL EMPRESARIO”. Asi como los productos, magquinaria,
herramientas Yy materia prima que se requiera para el desarrollo del trabajo.

SEPTIMA-. La Capacitacion, adiestramiento del personal en cada una de las operaciones
a desarrollar por parte de los internos asj COmo herramientas de trabajo y equipo de
seguridad, correran POr parte de “EL. EMPRESARIO”.



“EL EMPRESARIO”, se compromete a dar mantenimiento semestral a las instalaciones
en las que opera conservando en buen estado e higiene a las instalaciones. A ofrecer
cursos de capacitacion permanente, extendiendo constancias de su cumplimiento como el
uso de maquinaria afin a su tarea, medidas de prevencién y simulacros de prevencién de
contingencias en caso de accidentes, incendio, inundaciones entre otros factibles de
desarrollarse por el tipo de actividad, considerando siempre el hecho de internamiento en
un Centro Penitenciario. Incorporacién y mantenimiento de extinguidores y sefialamientos
necesarios para el transito y desarrollo de actividades en el lugar de trabajo. Incentivos en
fechas especiales, realizacién o autorizacion para asistir por lo menos una vez a un
evento deportivo o actividad recreativa.

OCTAVA-. “EL EMPRESARIO” manifiesta que se compromete Yy garantiza que la
maquila y/o elaboracién de “los productos” seran llevados a cabo con estricto apego a las
instrucciones, disefios, especificaciones, operacion Y normas de calidad de “EL
EMPRESARIO”, ya que es el mismo quien los elabora dentro de las instalaciones
industriales que administra INJALRESO en el interior del centro penitenciario.

NOVENA.- “INJALRESO” se Compromete a proporcionar la mano de obra de personas
privadas de su libertad designadas para cumplir con las actividades implementadas por el
“EL EMPRESARIO”, de igual forma brinda apoyo en jornadas de tiempo extraordinario
cuando asi lo requiera “EL EMPRESARIO” siempre y cuando estén apegados al sistema
ylo protocolo de seguridad del reclusorio.

DECIMA.- “INJALRESO” y “EL EMPRESARIO”acuerdan que la jornada de actividades
serd de 8 horas diarias, de lunes a viernes, la cual comenzara a las 9 nueve horas y

contrato, para lo cual se pacta el pago de apoyo econémico fijo semanal, por la cantidad
de $500.00 (quinientos pesos 00/100 M.N.) para el encargado, la cantidad de $300.00
(trescientos pesos 00/100 M.N.) para el cada uno de las internas que se encuentren en el
area de deshebrado, la cantidad de $200.00 (doscientos pesos 00/100 MN) para el
encargado del aseo. Asimismo el apoyo econdmico para cada uno de los costureros sera
a destajo, precio el cual dependera de Ia prenda que en su momento se trabaje y cuyos
precios se encuentran en una lista la cual se anexa al presente contrato como Adenda.

Sefialandose que de los apoyos economicos se descontara el 10% a las personas
privadas de su libertad para el fondo de ahorro de conformidad a la Ley en materia.

“EL EMPRESARIO” pagara los apoyos econémicos de las personas privadas de su
libertad en las cantidades sefialadas en el parrafo anterior por cada una de las tareas que
desemperien, pagando apoyos econdémicos de manera semanal, cantidad que sera
depositada en la cuenta que INJALRESO le asigne, misma que sera pagadera con 24
horas de anticipacidn, a mas tardar el dia miércoles a las 16:00 horas de cada semana,

para que se haga el tramite correspondiente y se paguen las néminas de los internos los
viernes de cada semana.

Debiendo “EL EMPRESARIO” presentar a “INJALRESO” el informe de productividad y
desglose de sueldos para cada uno de los internos, en caso de incumplimiento por parte
de “EL EMPRESARIO” en el Pago de la némina en el dia y hora seflalados, sera
acreedor a una penalizacion del 10% sobre el total de la némina que se haya generado en
esa semana, acumulando las que se vayan generando, hasta la total liquidacion.

“EL EMPRESARIO” e ‘INJALRESO” determinan de comun acuerdo que la compariia en
caso de parar la produccién o el trabajo dentro del taller por cuestiones propias de Ia
eémpresa como la falta de insumos o material, “EL EMPRESARIO” pagara cada uno de
los internos que realizan actividades en su taller, un bono equivalente a la cantidad de
$250.00 (DOSCIENTOS CINCUENTA PESOS 00/1 00) de manera fija y semanal en caso
de que por cuestiones ajenas a “INJALRESO” y propias de “EL EMPRESARIO” se deje
de laborar o se pare Ia produccién dentro del taller.

Semana del apoyo econémico para cada interno, dicho pago se realizara en la segunda
quincena del mes de diciembre del 2018,



De igual forma ambas partes pactan que durante el tiempo de capacitacién, la cual no
sera mayor a 60 sesenta dias, “EL EMPRESARIO” dard un apoyo econémico fijo
semanal a 12 personas privadas de su libertad por la cantidad de $300.00 (trescientos
pesos 00/100 M.N.) para el encargado, la cantidad de $200.00 (doscientos pesos 00/100
M.N.) para cada una de las 3 internas que se encuentren en el area de deshebrado, Ia

DECIMA PRIMERA.- Los articulos, materiales Y componentes empleados en la maquila
y/o elaboracion de los productos mencionados en el punto tres de las Declaraciones, el
equipo y maquinaria que la compaiiia instale dentro de las instalaciones de los talleres,
de “INJALRESO”, son Y seguiran siendo en cada momento de propiedad UGnica y
exclusiva de “EL EMPRESARIO”, y esta a su Vez se compromete a retirar semanalmente

DECIMA SEGUNDA.- La vigencia del presente contrato sera a partir del dia 01 de
Agosto del 2018 dos mil dieciocho al 05 de Diciembre del 2018 dos mil dieciocho.

DECIMA TERCERA.- Las partes acuerdan, que “INJALRESO” no podra, bajo ninguna
circunstancia, ni por ningin motivo, vender o disponer en forma alguna las partes,
componentes o los productos maquilados o elaborados mencionados en este contrato.

DECIMA CUARTA.- Rescisién del Contrato.
Las partes acuerdan en que el presente contrato sea rescindido por las siguientes causas:

a) “EL EMPRESARIO” suspenda injustificadamente |a ejecucion de los trabajos que se
indican en la clausula primera este acuerdo de voluntades.

b) “EL EMPRESARIO” no acate las ordenes que por escrito le indique "INJALRESO"
para la ejecucién de los trabajos contratados.

c) “EL EMPRESARIO” no dé cumplimiento por causas que sean imputables a &l o al
programa trabajo especificado en el "punto tres de las declaraciones".

d) “EL EMPRESARIO” incumpla en el pago de las obligaciones mencionadas en Ia
Clausula Novena.

e) En general por cualquier causa de incumplimiento imputable a “EL EMPRESARIO”
que debidamente sea comprobada.

f) Cuando “EL EMPRESARIO” introduzca materia prima en condiciones insalubres,

desechos hospitalarios, materiales ajenos y/o diferentes para el desempefio del trabajo
acordado, sin consentimiento de “INJALRESO”,

la misma pueda retirarse de| taller que ocupaba de “INJALRESO?”,

DECIMA QUINTA.- Es responsabilidad de “EL EMPRESARIO” el abstenerse de introducir

armas, drogas, substancias peligrosas, explosivas e inflamables, participar en algun motin
o fuga de algun interno que tengan a cargo dentro de su taller.

DECIMA SEXTA.- Ambas partes contratantes se someten expresamente, para el caso de
que llegare a suscitarse cualquier controversia con motivo de la interpretacién o
cumplimiento de lo pactado en este contrato, a las leyes de Jalisco y tribunales del primer
partido judicial metropolitano con sede en la ciudad de Guadalajara, Jalisco, renunciando
€Xxpresamente al fuero que por motivo de domicilio u otra razén pudiese corresponderles.



DECIMA SEPTIMA.- En caso de mora en el pago, hasta por cinco Semanas, se le cobrarg
a “EL EMPRESARIO” yn interés mensual del 4% cuatro por ciento sobre el adeudo que
se tenga con INJALRESO; manifestando las partes de conformidad que si “EL
EMPRESARIO” se atrasa las cinco semanas en alusion, dara motivo para la recisién del
presente contrato causando una pena diaria de $113.68.

DECIMA OCTAVA.- DE LAS RELACIONES LABORALES. Ambas partes manifiestan
expresamente que la relacion que se deriva del presente contrato, no crea respecto de

social, fiscal, civil, penal, o cualquier otra en el entendido que lo sefiala con
anterioridad queda subsistente por el periodo que la legislacién aplicable sefiale, y no
por el periodo que dure vigente este contrato.

Bien enteradas las partes del contenido y alcances juridicos de| presente contrato, lo leen
y firman de conformidad, ante los testigos que al calce aparecen en la ciudad de Tonal3,
Jalisco al dia 15 quince de Agosto del 2018 dos mil dieciocho.

"INJALRESO" “EL EMPRESARIO”

(Wl

Lic. Edith Rivera Gii.
Directora General INJALRESO

P

Oscar Antonio Paz Prado

TESTIGOS
W/
/
Lcp. Rodolfé zalez Ramirez
Coordinadgr Fianciero INJALRESO




