CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO

L FINEIC OIS BARA LA ADMINIG TRACION.

T DEL PROGRAMA BE DESARROLLG - .
: FOREETAL DE JALBCS . -

- CONTRATO' INDIVIDUAL DE TRABAJO, que celebran por una parte NACIONAL -
 FINANCIERA S.N.C. en su caracter de’ Fiduciaria del FIDEICOMISO. PARA LA
ADMINISTRACION DEL PROGRAMA DE DESARROLLO FORESTAL, representado
~en este acto por su Apoderado ING. MARIO AGUILAR HERNANDEZ, a quien en io
sucesivo se le denominara para efectos de este contrato como “EL. PATRON", y por la -
ofra, el LICENCIADO EN GEOGRAFIA, HUGO ENRIQUE NOLASCO REYES, a quien
se le denominara como “EL TRABAJADOR"; quienes estan conformes en sujetarse a_

 las clausulas que més adelante se sefialaran asi como en las siguientes:;
DECLARACIONES:

: Maniﬁ_esté:_ EL PATRON f::_or conducto de su représentante_._

.- Que FIPRODEFO es un organismo paraestatal del Poder Ejecutivo, que forma parte

de la Administracion Publica Estatal, legalmente constituido como Fideicomiso Publico

en Nacional Financiera, S.N.C., por una parte como fideicomitente e! Gobierno del

Estado de Jalisco, por conducto de la Secretaria de Finazas y por otra parte el Consejo

Agropecuario de Jalisco, A.C., desde el dia 09 nueve de Junio de 1998 mil novecientos
~ noventa y ocho, conel fin de ligvar a cabo el programa ‘de desarrollo Forestal de
WJalisco. - N I : e

del FIPRODEFO; celebrada con fecha 18 disciocho de Febrero de 2011 dos mil once,
- se aprob6 entre otras cosas por unanimidad de votos, la designacion del ING. MARIO
o - AGUILAR HERNANDEZ como Gerente del Fideicomiso; y, mediante escritura plbtica

' V - ndmero 150,444, pasada ante la fe del LIC. CECILIO GONZALEZ MARQUEZ, titular
. de notaria piblica ndmero 151 ciento cincuenta v uno. del Distrito Federal, e fue
otorgado por. la fiduciaria’ Nacional “Financiera " S.N.C., el.-correspondiente Poder |

General Limitado para Pleitos 'y Cobranzas, Actos de:Administracion 'y para’ abrir %

manejar cuentas bancarias, asi como para ‘administracién laboral; por 1o cual, cuenta

con las atribuciones necesarias para comparecer a la celebracién - del presente

instrumento en los términos aqui plasmados. R o

" lL- Que én Ia SEPTUAGESIMA TERCERA SESION ORDINARIA del Comité Técnico

lli.- Que entre sus fines tiene el de establecer un fondo ‘destinado a la realizacion de
estudios, proyectos, programas y accicnes que impulsen el desarrollo del sector
agropecuario y forestal del Estado de Jalisco, el fomento a la produceidn de todo tipo')
de especies de plantas y cumplir con el Programa de Desarrolio Forestal del Estado.




V.- Que tiene su domicilio en la calle Bruselas No. 626 Altos, Ccloma Modema en
Guadalajara, Jalisco; y cuenta con R.F.C. FAP-980609- 096 '

Manifiesta EL TRABAJADOR.-
I.- Ser mayor de edad, soltero, Licenciado en Geografia.

it.- Que cuenta con las atribuciones necesarias para celebrar el presente instrumento.

lil.- Que tiene su domicilic en la

o L T R que cuenta con RFC
numero NORH7902044A4. :

lLas partes estan conformes en celebrar el presente contrato por tiempo indeterminado,

y de conformidad a lo previsto por el numeral 25 de la Ley Laboral lo sujetan al tenor
de las siguientes;

CLAUSULAS:

PRIMERA. El presente contrato lo celebran tas partes por tiempo indeterminado de
conformidad con lo que establece el ar‘ncufo 35 de la Ley Federal del Trabajo, para
ocupar EL TRABAJADOR el cargo de TEGNICO FORESTAL

SEGUNDA ‘EL- TRABAJADOR prestara sus serwcnos a EL PATRON como TECNICO

FORESTAL, teniendo como funciones las necesarias para ei mejor desempefo y
funcuonamlento del FIPRODEFO. ;

TERCERA EL TRABABAJADOR se obliga a prestar los servicios personales que se
espemflcan en la clausula anterior, subordinada juridicamente a EL PATRON,; a quien
servira con esmero y eficiencia, en el domicilio de EL PATRC)N antes citado, y en

cualquier lugar de! Estado, Pais o inclusive fuera de él, donde EL PATRON desemperie
actividades. !

v CUARTA. Las partes convienen en gue EL TRABAJADOR prestara sus servicios a EL
: PATRON con una jornada de 8 ocho horas, de Lunes a Viernes, que podra sujetarse al
horario establecido en el Reglamento Interior de Trabajo iniciando a las 09:00 hrs,
nueve horas y concluyendo a las 17:00 hrs diecisiete horas, © bien, por instruccién de
EL PATRON podra modificarse en virtud de las necesidades del &rea a su cargo,

previo acuerdo con EL. TRABAJADOR, constituyéndose una jornada semanal de 40
hrs. cuarenta horas. 0

b

QUINTA, Por cada cinco dias de trabajo, EL TRABAJADOR tendra un descans

semanal de dos dias con pago de salario integro, disfrutandoio los dias sabados
domingo de cada semana.




'”T”ambn@n d;sfrutafa de los: d:as de descanso obiigatono cc:m pago d@ saiarto mtegrc)

. senaiad&s an el amcu!o 74 dela Ley Federal det Trabaja en reiacuon con’ lcas senaiados "
en ei numeral 24 del Regiamento Intenor de Trabajm

_SEXTA Las partes convnenen en que el salarlc que permhxra EL TF%ABAJADGF% sera
o pagada en moneda de curso legat por la cantidad de $22,911.90 (veuntidos mil-

_ :iqumcenas laboradas ven

n@vememos once mll ‘pesos 90/00 MN) ‘mensuales; . que  seran -cubiertos en

as, los dias quince y ditimo de cada mes; en'ia oficinas de

- EL PATHON quedamda'mmuldo en el mismo pagc;r los dias de descanso sémanai y de |

" descanso obligatorio, estando obligado EL' TRABAJADOR a firmar las constancias de

' pago correspondientes, acatando lo dispuesto en los articulos 108’y 109 de Ja Ley

. “Federal del Trabajo; asi como las prestacnones en efectivo y/o espeme con Ia& que.j
"--"c:uente “EL F‘-”ATRON’“ '

'SE&F’T!MA EL TRABAJADOR tendra derecho a un parludo anuai d@ vacacnon@s'

~‘mismo que- ds&frutara en propormon al niimero de dias trabajados en ei ano; por 1o que

al cumplir-un aho de servicio tendra derecho a disfrutar de 20 vean’te dias de

" Vacaciones ‘anuales dividiéndose éstos en dos periodos los  cuales: los marcara el
- Gerente y. de no haber[o cubierto, tendr4 derecho en proporcién, asi como el pago del

25% veinticingo  por . cueﬂto por concepto de Prima Vacacional -sobre los salarios:

: correspmndtentes a’‘las mismas, de con‘formsdad con lo estabiemdo por 10$ diversos ?6 .

77y 80 de a Ley F:eaderal del Trabaj

- OCTAVA Anualmente o en fraccion de este por el tiempo prestadc:s de’ conformxdad.

con o que: ‘establece el articulo 87 de la Ley Federal del Trabajo: en’ relacién con el

numeral 83 del Hegiamenm Interno, EL TRABAJADOR. tendra derecho a-un aguma ido

- anual equsvat@nm a 5(‘) cmcuenta dias de salario, por un ano. completa !aboradm que de

no a}ustarse sez pagara en forma proporcnonal al tnempo laborado. -

NOVENA EL TRABAJADC}H se obhga en ‘termmos de o establecndo por ei dqverso 134

~de la Ley de la materia, a someterse a todos los reconocimientos y examenes. medicos_'- '

que permducamente EL. PATRON ordene en la mtehgencra de qua el medlco que Eas_" .

8 o praottque serd desngﬁada y retribuido por EL PATRON

: DEC%MA El presente contrato obllga a las partes alo expresamente pactado conforme
-_a io que senalan los numerales 132 133 134 y ‘!35 de la Ley Laburai

' DECEMA PHlMERA EL TRABAJADQR se obhga a observar y respetar todas !as

disposmmnes del Reglamento’ Interior de Trabajo drdenes; clrcufares y diSpOSECIOﬂES'_ ¥ |
- que dicte EL PATRON vy le sean aphc:ab!es s0 pena de i mcumr en alguna de ias faltas -

0 causales de resc:snon estabiemdas por la Iey de Ea matena L

' DEC]MA SEGUNDA EL TRABAJADOR se obhga a acatar todas ¥ cada una de las :

- disposiciones respecto a la capacitacion y . adiestramiento;’ planes y: programas que {/ 3

- para efecto tenga EL PATRON de conformtdad con fo sena!ado por la iey Labc:ral

DECIMA TERCERA EL TRABAJADOR se obhga a acatar las dssposrciones de

seguridad e h1gsene que lleve a efecto EL PATRON en !os termmos de la !.. .
Laboral. ' _ . _




DECIMA CUARTA. Lo no previsto en este contrato se regira por todas y cada ira. de

las diSpQSlClO!‘leS de la Ley.;f«“éderal del Trabajo.

DECIMA QUINTA. Se reconace expfeaamente que el presente contrato se celebra por
tiempo indeterminado, con efectos a partir del dia 01 primero de Marzo de 2011 dos mil -

once, en el entendido que la ant:guedad que presenta este rnuevo’ contrato no
mterrumpe el anterior. .

Leido que fue el presente contrato por las partes, lo firman por dupficado al margen yal

calce para constancia y aceptacson ante' la presencxa de dos test:gos ei d;a 01 pnmero.
del mes de Marzo de 2011 dos mll once. -

LiC. EN GEO. HUGO ENRIQUE
NOLASCO REYES.

LA PRESENTE HOJA DE FIRMAS CORRESPONDE AL CONTRATQ INDIVIDUAL DE TRABAJO

CELEBRADO PO EL FIPRODEFO Y GEO. HUGO ENRIQUE NOLASCO REYES. EL DiA 01 PHIMEHO
DE MARZO DE 2011 DOS MIL ONCE.




