Servicios de
Salud Jalisco

COMISION AUXILIAR MIXTA DE ESCALAFON

DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION
DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS
OFICIO SSJ/DGA/DRH/OE/ 053/2019
Guadalgjara, Jal., 26 de Marzo de 2019.

ASUNTO: PUB}ICAC]ON DE CONVOCATORIA ESTATAL
DE ESCALAFON SECCION SINDICAL 79.

C. DIRECTORES DE REGIONES SANITARIAS, HOSPITALES
E INSTITUTOS Y TRABAJADORES DE BASE
PRESENTE:

En cumplimiento a lo dispuesto en el Reglamento del Escalafdn vigente, sirva el presente para comunicarles que
se llevara a cabo la Convocatoria Estatal del Escalafén del 01 al 12 de Abril del 2019, correspondiente al
personal de base afiliado a la Seccién Sindical 79. Se anexa al presente Convocatoria, Boletin de la Plaza
Vacante asi como los Lineamientos estableados para tal efecto, solicitando su valioso apoyo en la publicacién y
difusién entre el personal adscrito a la Unidad a su digno cargo en tlempo y forma para que los trabajadores se
encuentren en condicién de ejercer su derecho de participacion.

El periodo de recepcion de expedientes serd en horario de 08:00 a 14:00 Hrs. en [a Oficina de Escalafén ubicada
en Oficinas Centrales.

Sin mas de momento y agradeciendo de antemano sus atenciones, aprovechamos para enviarles un cordial
saludo.

ATENTAMENTE
LA COMISION AUXILIAR MIXTA DE ESCALAFON SECCION 79
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ESCALAFON

SECCION SINDICAL 79

CONVOCATORIA ESTATAL

01 AL 12 DE ABRIL DE 2019

La Comisién Auxiliar Mixta de Escalafén del O.P.D. Servicios de Salud Jalisco, hace del conocimiento de sus
trabajadores de base pertenecientes a la Seccién Sindical 79. las plazas vacantes de la Rama Paramédica
sujeta a Escalafén gue se regird para su concurso y aplicacion bajo las siguientes bases:

FECHA HQRARIO _ SEDE
OFICINAS CENTRALES
01 ¢l 12 de Abril de 2019 HORARIO DE ATENCION EN LA )
DE 08:00 a 14:00 HRS. OFICINA DE ESCALAFON
DERECHOS Y RESTRICCIONES

ART. 5. “En la Secretaria, los movimientos escalafonarios de Jos irabajadores de base, se regirdn por ias
disposiciones del Reglamento de Escalafén”.

ART. 39. “Se deberd convocar @ Concurso Escalafonario a los frabajadores de los ceniros de frabajo
que perfenezcan @ la Seccién Sindical donde se generd la vacante en la Unidad Administrativa
carrespondiente, en el entendido de que, aquel frabajador que gane en el Concurso Escalafonario,
deberd iaborar en el ceniro de irabajo donde se generd la vacante”.

ART. 30, “Tienen derecho a participar en los concursos escalafonarios, todos los trabajadores de base
que ocupen un puesfo inmediato inferior a la vacante y que acrediten cumplir los requisitos que al
efecto establezcan los catdlogos de puestos comespondientes, para ocupor la vacante de que se
irate. Cuando no haya aspirantes del puesto inmediato inferior, podrdn participar otros que cumpian
con el perfil sin el requisito de ser del puesto inmediato inferiar”.

ART. 31. “También Henen derecho a concursar escalafonariamente, los frabagjadores que ccupen un
puesto inmediafo inferior a la vacante que constituya el fimite superior de la rama de un grupo y gue
por esa razén no sea factible que se les pueda promover en su propia rama®.

ART. 34. “El frabajodor de base que ocupe una plaza sefialado como escalafonaria en forma
provisional {mediante dictamen}, fiene derecho ¢ participar en el Concurso Escalafonario de otra
plaza escalafonaria provisional o definifiva”,

ART. 85. “Unicamente tendrdn derecho a concursar los frabajadores que cubran los requisitos de ia
convocatoria v hayan presentado su solicifud para fal efecto, denfro del plozo sefidlado en la
misrna™.
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ART. 125. “Unicamente tendrdn derecho a concursar los profesionales de la rama médica que cubran
ios requisitos de la convocatoria y hayan presentado su solicitud para ial efecto, dentro del plazo
seficlado en g misma; por lo que salvo la evaluacion escalafonaria que se redlizard en su momento
por la Comisién Auxiliar correspondiente, la simple omisién de cualesquier ofro requisiic establecido en
la convocatoria, descariard automdaticamente al solicitante de su incorporacidn al procedimiento

promocional, sin necesidad de llegar a la evaluacién de referencia”.

ART. 33. “Los frabajadores que hayan desempefiado un puesto de confianza y se reincorporen G
ocupar su plaza de base, tienen derecho a pariicipar en concursos escalafonarios, si g la fecha de fa
convocatoria han computado un minimo de seis meses desde la reanudacidn de labores como
trabgjadceres de base”.

ART. 16. “Sera optativo para los frabajadores o cuyo faver se dictamine un movimiento escalafonario,
aceptar 0 no el mismo vy, en caso de que no lo acepten lo deberdn comunicar a la Comisidn Auxiliar
comespondiente en un plazo que no exceda de cinco dias hdbiles a partir de que se le haya
notificado vy recibido por escrito el dictamen escalafonario”.

ART. 103. “El recurso de inconformidad podrd inferponerse por los frabajadores, cuando se consideren
afectados en sus derechos escalafonarios por los Dictdmenes o Resoluciones que emitan las
Comisiones Auxiliares”.

ART. 104, “El recurso de inconformidad deberd interponerse por escrito, denfro del férmino de cinco
dias hébiles contados a partir de la fecha de nofificacion al frabajador del dictamen o resoiucion por
escrito, ante la Cornisidn Auxifiar, en primera instancia, y en caso de que el frabgjador considere que
subsisten las causas que lesionan sus derechos escalafonarios con motive de la resolucion del recurso
de inconformidad, podrd inferponer éste ante la Comisién Nacional, en una segunda insfancia”.

ART. 108.- "De existir el recurso de inconformidad por dictamen o resclucién emitido por la Comisidn
Auxiliar correspondients, la plaza vacante no deberd ser asignada, hasta en tanto, no se agote el
recurso de inconformidad interpuesto en primera instancia o en segunda instancia™.

ART. 131. “En los casos no previstos por este Reglamento, se estard a lo que resuelva fa Comision
Auxiliar correspondiente, en primera instancia o por la Comision Nacional, en segunda instancia,
tomando en cuenta la equidad y conforme a los principios generales del Derecho, procurando el
beneficio del trabgjador”.

ART. 15. "Para un nombramiento escalafonario en beneficio de un frabajador, es necesario:
A) Que hayan franscurrido cuando menos sels meses contados desde o fecha del dlitimo
dictamen firne que se haya emitido a su faver y en caso de que el dictarmnen le haya sido

negativo, podrd volver a concursar en cualquier fiempo.

B) Que no hubiese disfrufado de licencia sin goce de sueldo en los dltimos seis meses
anteriores @ la fecha en que se emita la convocatoria®.
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CONSTANCIA DE EVALUACION ESCALAFONARIA

Los factores a evaluar para el personal de la rama paramédica y afin serdn los siguientes:

Factor Rama Afin
LConocimientos Arts. 66.71, 72,73y 74
ILApiiTud Arts. 67.71y 75
ill.Discipling Aris. 68,71y 76
IY.Puntualidad Y Asistencia Ars. 69,71y 77

V. Antioledad Arts, 70,71,78 y87

Todos los articulos referidos y mencionados en la presente Convocaioria coresponden al Reglamenio de
Escalafén vigente,

*  Para evalucr la antigliedad se fomardn en cuenta el fiempo como frabajador de base denfro de o
Secretaria, lo cual serd avalada mediante nombramiento y/o dictamen asi como por el
Deparfamento de Recursos Humanos de su Unidad de adscripcion. :

REQUISITOS

= Sertrabgjador de Base con antigledad de é meses 1 dia en la plaza.
= Cubirir el nivel Inmediaio Inferior sefidlado en la convocatoria.
= Cubrir el requisitc gcadémico sefialado en la convocatoria,

=  Original y copia de la Ficha Escalafonaria NUEVA, misma que proporcicnard el drea de Recursos
Humanos de tu Regidn Sanitariq, Hospital Regional o instifufo.

»  Original y copia del Formato de Recepcién de Documentos, misma que proporcionard el drea de
Recursos Humanos de tu Regién Sanitaria, Hospital Regional o Instituto.

»  Presentar Constancia de Evaluacion Escalafonaria vigente en original, firmada y evaluada por el
Jefe Inmediato, Responsable de Recursos Humanos (Unidad, Regién, Hospital o Insfituic).
Reprasentante Sindical y el Trabajador segin corresponda. Solicitala al drea de Recursos Humanacs de
fu Regidn Sanitaria, Hospital Regional o Instituto.

= Original y copia de Ollimo taién de cheque.

» Original y copla tanto del dliimo dictamen escalafonario y/o nombramiento como del primerg de
manera definitiva.

« Original y copia de documentos que acrediten tu escolaridad, constancias de asistencia ¢ cursos,
talleres, diplomados, vy todo lo referente a su capacitacién (por ambos lados y REVOE y/o programa
del evento) que se hayan fomade en instituciones con reconocimiento oficial, independien’remente
de su participacion en convocatorias anteriores, ordenados cronolégicamente iniciando con el mdas
reciente. Sélo se considerardn los frabaijos extraordinarios, elaboracién de programas, fraajos Iibre-s Y
publicacién de ariiculos que hayan sido elaboradas o publicadas. durante los tres Olfimos afos
anteriores a la fecha del concurso y deberén estar debidamente validados por la instancia

“ ) correspondiente.
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Los documentos deberdn ser enfregados en el orden en que se mencionan anteriormente en sobre
amarillo con nombre completo del frabajador, plazas por las que participa, perfll académico cl frente
y No. de expediente. Una vez eniregado no serd posible agregar ni sustraer documento alguno.

Lo antrega de expedientes serd Unicamente en &l lugar y horario especiiicado, fuera de ia fecha
mencionada no podrdn ser recibidos expedientes para paricipacién.

Cabe sefalar que los frabajadores participantes en la anterior Convocatoria correspondiente al
periodo del 19 al 30 de junio de 2017, deberdn enfregar (nicamente la constancia de evaluacion, la
ficha escalafonaria vigente y si hubiera fallado eniregar algin documento que acredite perfil
académico en la Convocatoria anterior, anexarlo para su infegracién al expediente y evaluacion.

Se sugiere acudir personalmente el Trabdjador que pretenda concursar, lo anterior con ef objeto de
resolver las dudas que pugdan generarse.

Bl incumplimiento en cudiquiera de los requisitos anteriores serd motivo de que sl frabgjador no pueda
participar en el presente Concurso Escalafonario,

CONSIDERACIONES

En el caso de promociones de plazas de origen estatal a federal o viceversg, se informa lo siguiente:

o Debido a los procesos administrativos se puede generar un refraso en el pago o que genera
la afectacién total del salario durante 1 quincena.

o Corte del pago de Prima Vacaciondl, lo que Implica que el trabgjador solicite el pago
extraordinario en su Unidad administrativa.

o Afectaciones en conceptos de pago y percepciones, por lo que ¢l trabajador deberd
atenderio personalmente ante las instancias correspondientes (Préstamos, Vivienda, Fonac,

Vacaciones, etc.).

o Los ganadores deberdn presentarse en la unidad de adscripcion donde se generd la
vacante.

o Las plazas publicadas de origen estatal cuentan con seguridad social del .SS.S.T.E

Los frabajadores de origen estatal gue tengan una seguridad social diferente a la del ISSSTE
[IMSS, Pensiones del Estado}, en caso de resultar ganadores en una plaza de origen faderal, deberdn
de renunciar d su sistema de seguridad social vy antigliedad de origen. presentando decumento de
Renuncia administrativa para efectos a que haya lugar.

No podrén parficipar aguelios frabcjadores cuyo nombramientfo sea de Confianza, Provisional,
Interino, Honorarios, Cubre-incidencias, por Tiempo Fijo u Obra Determinada, o cualguier ofre fipo de
relacién laboral diferente,

Las facilidades administrativas que se proporcionen a los trabajadores serdn por el fiempo de
permanencia durante la entrega de documentacién no por jernada completa de trabgjo.
censiderando en el caso de los trabajadores adscrites a zonas fordneas los traslados a su Unidad de
adscripcidn, para lo cudl les serd entregada consiancia de asistencia para su justificacion.
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Nota: Se hace del conocimiento de la base rabgjadora que esta Comisién determing que, una vez
determinados los ganadores del Concurse Escalafonario, se procederd a efectuar Corrimientos de

conformidad con los neamientes establecidos para la Convocateria,

La recepcién de tus documentos no garaniiza fu participacién en caso de omiir informacién o no cumplir con
los lineamientos establecidos.

Esta convocatoria se efectda con fundamento en lo dispuesto en:
La fraccion Vi del Apariado “B” del Articulo 123 Constitucional.

Titulo Tercero de la Ley Federal de los Trabajadores al Servicio del Estado.
Disposiciones relativas de las Condiciones Generales de Trabgjo vigenies de la Secrefaria de Salud.

ATENTAMENTE

LA COMISION AUXILIAR MIXTA DE ESCALAFON
SECCION SINDICAL 79
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Sew:cms gle COMISION AUXILIAR MIXTA DE ESCALAFON
Salud Jalisco CONSTANCIA DE EVALUACION ESCALAFONARIA
RAMA MEDICA, PARAMEDICA Y AFIN
' ESCALAFON 2019 SECCION 7%

. _ ; ES e IEE
NomBre Completo _ ‘ RFC
Teléfonos (Incluir Lada): Particular . _ . Celular
Trabgjo _ » Ext
Adseripeidn de base:

Clave presupuesta] completa de BASE y Especialidad

Horario y Jomada Laboral i

£5e encuentra Comisionado? Si____Adscripeion ‘ . _ No

Seguridad Social ISSSTE( ) IMSS { ) PENSIONES DEL ESTADO ( }

S CUBRE PLAZA PROVISIONAL

Thular de la plaza . .

Asignada por: Interinato . Dictamen i ] Vigencia:

Lugar de adseripcitn provisional

Clave presupuesta! de plaza provisional

Horario y jomada laboral

VACANTES POR LAS QUE CONCURSA (NUMERQ Y RAMA)
ARTICULO 14.- Los trabajadores promovidos deberdn prestar sus servicios en ef lugar de adscripcidn y unidad administrativa de la Secretaria dende fisicamente se origind la vacante.

Namero y letra: Nimero y letra: Nimero y lefra:

[ CONOCIMIENTOS: Nivef de escolaridad y capacitacion acreditable mediante prueba documental tanto de vaiores acumulables como no acumulables.
El participante deberd marcar con una "X* et NIVEL MAXIMO de escolaridad con el cual estd participandg (Arts.B8, 71,72, 73, 74,109, 110, 111,116, 117 y 118).

A) Primaria

B) Técnico con primaria

C) Secundaria

D} Técnico con secundaria

E) Preparatoria o equivalente

F) Técnicg con preparatoria

G) Técnico con espegializacion

H) Licenciatura Universitaria o Téenico
Superior Universitario

Otros

PUNTOS
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FICHA ESCALAFONARIA
NOMBRE COMPLETO
FECHA EXPEDIENTE:
rplm At Eyer X
FECHA DEL PUNTUALIDAD
CONCURSO CONQCIMIENTOS APTITUD DISCIPLINA ASISTENCIA ANTIGUEDAD TOTAL RESULTADO DEL CONCURSO
OBSERVACIONES:

“ESPECIALIDAD

| PUNTUACION

DIPLOMADOS 1.

POSTBASICO/POST | 1.

TECNICO
2.
MAESTRIA 1.
2.
DOCTORADO 1.




