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Convenio Marco de Colaboracion para la formacion Profesional, Practicas
Profesionales, Servicio Social y donacion de cadaveres de personas desconocidas
gue celebran, por una parte, el Instituto Jalisciense de Ciencias Forenses quien
en lo sucesivo se denominara “EL IJCF”, representado en este acto por el
Director General, Mtro. Luis Octavio Cotero Bernal, en compafia del Director
del Servicio Médico Forense, el Dr. Jesus Mario Rivas Souza, asimismo por el
Director de Capacitacion, Mtro. J. Jesus Francisco Duran Juarez; y por la otra
parte, el Instituto Tecnoldégico y de Estudios Superiores de Monterrey,
campus Guadalajara, a quien en lo sucesivo se denominara “EL ITESM”,
representada en este acto por el Ing. Juan Diego Castro Campoy, en su caracter
de Representante Legal, y cuando de manera conjunta se haga referencia a “EL
IJCF” y a “EL ITESM” se les denominara “LAS PARTES”, quienes tienen
concertado el presente convenio de conformidad con los antecedentes,
declaraciones y clausulas siguientes:

ANTECEDENT ES:

. Con fecha 24 veinticuatro de octubre del afio 2014 dos mil catorce, el Dr.
Arturo Santos Garcia, Director de la Escuela de Medicina de “LA
UNIVERSIDAD” solicito a este Instituto la renovacion del convenio Marco de
colaboracién para la entrega de cadaveres de personas desconocidas con
fines de investigacion cientifica y docencia.

Il. Mediante oficio numero FGEJ/CGJCI/DL/034/2013, de fecha 18 dieciocho de
junio del afio 2013 dos mil trece, el M. en D. Luis Carlos Najera Gutiérrez de
Velasco, Fiscal General del Estado, remite el acuerdo FGEJ 002/2013, emitido

a citada fecha mediante el cual se establecen las bases y procedimientos

para la entrega de cadaveres de “personas desconocidas” con fines de

investigacion cientifica, a las instituciones educativas de la entidad. //X

DECLARACIONES:
A. Declara “EL IJCF” que:

[; Es un Organismo Publico Descentralizado del Poder Ejecutivo del Estado,
con personalidad juridica y patrimonio propio, segun se advierte del decreto
numero 17,152, publicado el 7 de febrero de 1998, en el Periddico Oficial E/
Estado de Jalisco, asi como del articulo 2 de su Ley Organica.

II.  Su Director General, nombrado por acuerdo del Gobernador del Estado de
Jalisco de fecha 23 de marzo de 2015 con efectos a partir del dia 24 de
mismo mes y afio, cuenta con facultad para suscribir el presente convenio
conforme al articulo 14 fraccion | de la Ley Organica del Instituto Jalisciense
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de Ciencias Forenses.

Es parte de su objeto establecer y operar un sistema de ciencias forenses,
siendo su atribucién proponer programas de intercambio de experiencias,
conocimientos y avances tecnologicos con sus similares nacionales vy
extranjeros e instituciones educativas que logren el mejoramiento y la
modernizacion de sus funciones, conforme a lo establecido en el articulo 5°
fraccion XIV de su Ley Organica.

La Direccion del Servicio Médico Forense es una unidad de trabajo que
auxilia a la Direccion General en el ejercicio de sus funciones, de
conformidad a lo establecido en el articulo 15 fraccion Il de su Ley
Organica.

La Direccion de Capacitacion es una unidad de trabajo que auxilia a la
Direccién General en el ejercicio de sus funciones, de conformidad a lo
establecido en el articulo 15 fraccion V de su Ley Organica; y

Sefiala como su domicilio en los términos del articulo 171 del Codigo Civil
del Estado de Jalisco, el inmueble ubicado en la calle Batalla de Zacatecas
2395, Fraccionamiento Revolucién, Codigo Postal 45580, en el Municipio de
San Pedro Tlaquepaque, Jalisco el cual se establece para recibir toda clase
de avisos, comunicaciones y notificaciones tanto judiciales como
extrajudiciales derivadas del presente convenio.

B. Declara “EL ITESM” que:

Es una Asociacion Civil debidamente constituida conforme a la legislacion
mexicana, tal y como lo acredita con copia de la escritura publica numero

22,243 de fecha 20 de diciembre de 1988, otorgada ante la fe del Lic.
" Fernando Arechavaleta Palafox, Notario Publico Titular nimero 27 de

Monterrey, Nuevo Leon, la cual se encuentra inscrita en el Registro Publico
y de Comercio de Monterrey, Nuevo Ledn, bajo el Numero 286, volumen
27, Libro 6, Seccion I, Asociaciéon Civil.

Su representante el Ing. Juan Diego Castro Campoy, esta debidamente
facultado para celebrar en su nombre y representacion el presente contrato,
como consta en la Escritura Publica Numero 10,066 de fecha 28 de abril del
2014, otorgada ante la fe del Lic. Patricio Enrique Chapa Gonzalez, titular
de la Notaria Publica No. 46 de la ciudad de Monterrey, Nuevo Ledn, la cual
se encuentra debidamente inscrita en el Registro Publico de dicha ciudad
bajo el Numero 843, Volumen 53, Libro 17, Seccion Il Asociaciones Civiles
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con fecha 7 de Mayo del 2014, y que a la fecha no le han sido revocadas o
modificadas dichas facultades

lll.  Los establecimientos que prestan servicios de educacién preparatorio,
profesional y posgrados no estan sujetos a tramitar Aviso de
Funcionamiento o Licencia Sanitaria, esto fundamentado en el Acuerdo por
el que se dan a conocer los tramites y servicios, asi como los formatos que
aplica la Secretaria de Salud, a través de la Comision Federal para la
Proteccion contra Riesgos Sanitarios, inscritos en el Registro Federal de
Tramites y Servicios de la Comision Federal de Mejora Regulatoria,
publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 28 de enero de 2011,

IV. Sefala como responsable y encargada del Anfiteatro a la C. Maria del
Rocio Gonzalez Gutiérrez, o a quien la sustituya en el cargo, la cual sera la
Unica facultada para gestionar lo que a Donacidon de Cadaveres convenga,
la cual se identifica con credencial para votar nimero 1177072460685,
expedida por el Instituto Federal Electoral.

V. Seifiala como su domicilio en los términos del articulo 171 del Codigo Civil
del Estado de Jalisco, el inmueble ubicado en la Avenida Ramoén Corona
2514, en la colonia Nuevo México del municipio de Zapopan, Jalisco, el cual
se establece para recibir toda clase de avisos, comunicaciones y
notificaciones tanto judiciales como extrajudiciales derivadas del presente
convenio.

VI. Tiene interés en desarrollar programas de colaboracion e intercambio con
“EL IJCF” que permitan mejorar cualitativa y cuantitativamente los
servicios formativos que ofrece, asi como promover actividades de

actualizacion tecnica, cientifica y cultural. /\"\
C. Declaran “LAS PARTES” que:
& |. _-Se reconocen ampliamente la personalidad y las atribuciones con las que
/,/.,jﬁ;.:' P se ostentan;
. Para los efectos del presente convenio se entienden como

“PRACTICANTES” a los alumnos de las licenciaturas, que imparte “EL
ITESM” que participen en la prestacion del Servicio Social y/o realizacion
de Practicas Profesionales en “EL IJCF”; y

IIl.  Es su voluntad aceptar los beneficios y compromisos derivados de su
participacion conjunta siempre y cuando se cuente con los recursos
necesarios para proporcionar la asistencia, servicios y cooperacion objeto
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del presente instrumento, por lo que teniendo amplia capacidad para
obligarse en los términos de la Ley, expresan someterse a las siguientes:

CLAUSULAS:
PRIMERA. Los objetos del presente convenio son:

1. Establecer el marco general a través del cual se pueda producir la
cooperacion entre “EL IJCF” y “EL ITESM” para el intercambio de
conocimientos técnicos, cientificos y operativos en temas forenses de
interés comun,;

2. La colaboracion entre “LAS PARTES” a efecto de que “EL ITESM”, pueda
obtener con exclusivos fines cientificos, de investigacion y docencia,
cadaveres de personas desconocidas, una vez que haya cumplido con las
disposiciones que le impone la Ley General de Salud, el Reglamento de la
Ley General de Salud en materia de Control Sanitario de la Disposicion de
Organos, Tejidos y Cadaveres de Seres Humanos, las normas oficiales
conducentes y cualquier otro ordenamiento aplicable.

3. Establecer las bases, lineamientos y criterios de colaboracion para que los
“PRACTICANTES” de “EL ITESM” presten su Servicio Social y/o realicen
sus Practicas Profesionales en “EL IJCF”, segun lo estipulado en el
presente convenio, con el propoésito de lograr la formacion de profesionistas
calificados de nivel superior mediante el intercambio de experiencias,
conocimientos y avances tecnologicos en materia de ciencias forenses;

4. “EL ITESM” brindara el apoyo para contribuir a formar, desarrollar y
actualizar a los Servidores Publicos de “EL IJCF”, con el propdsito de
lograr la formacion de profesionistas calificados de nivel de educacion

Q _media superior, superior y de posgrados; mediante el intercambio de

j’//"/ experiencias, conocimientos y avances tecnologicos.
SEGUNDA. El presente convenio entrara en vigor a partir de la fecha de su firma y
tendra vigencia hasta el 5 de diciembre de 2018, sin embargo, cuando una de “LAS
PARTES” quisiera darlo por terminado de manera anticipada, debera dar aviso a
la otra parte por escrito 30 dias antes de la fecha en que se pretenda llegar a su
conclusién, en la inteligencia de que los programas de Servicio Social y/o
Practicas Profesionales que estén en ejecucion y que queden pendientes en el
momento en que se presente la fecha de terminacion del convenio en cuestion se
seguiran hasta su total terminacion.
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TERCERA. “LAS PARTES” acuerdan que las acciones tendientes a la ejecucion
del presente convenio son las siguientes sin que ello limite la realizacion de otras que
vayan encaminadas a complementarlas:

Por su parte, “EL IJCF” se compromete a:

l. Poner a disposicion de “EL ITESM” cadaveres de seres humanos de
personas desconocidas y no reclamados necesarios para el desarrollo de Ia
actividad docente e investigacion, una vez que el “EL ITESM” haya recibido
la autorizacion de la autoridad correspondiente para disponer del cadaver.

Il. Determinar y seleccionar previamente a la entrega, los cadaveres que no
presenten problema de riesgo, contagio o epidemia.

1. Facilitar las condiciones para la operatividad de este convenio, en apoyo a la
ensefianza y la investigacion cientifica.

V. Las demas acciones que acuerden “LAS PARTES” para la ejecucion del
presente convenio.

Por otra parte “EL ITESM” se compromete a:

I.  Presentar a “EL IJCF” la autorizacion del Agente del Ministerio Publico a
través del cual le faculten como disponente del cadaver de que se trate, en
cumplimiento a lo dispuesto por el articulo 350 bis 3, segundo parrafo de la
Ley General de Salud, asi como a lo previsto por el numeral 60 del
Reglamento de la Ley General de Salud en materia de Control Sanitario de la
Disposicion de Organos, Tejidos y Cadaveres de Seres Humanos, las normas
oficiales conducentes y cualquier otro ordenamiento aplicable.

Il.  Recibir a entera satisfaccion los cadaveres de seres humanos de personas
desconocidas.

-\ III././"C‘érciorarse de que en su Plantel se cumplan con todas las disposiciones

Qv/ que sefiala la Ley General de Salud, el Reglamento de la Ley General de —
// Salud en materia de Control Sanitario de la Disposicion de Organos, Tejidos y;/,F%Y'
//

Cadaveres de Seres Humanos, las normas oficiales conducentes y cualquier \
otro ordenamiento aplicable.
IV.  Recoger, transportar y depositar los cadaveres de “personas desconocidas” A/\\

que “EL IJCF” ponga a su disposicion en sus instalaciones destinadas para
tal efecto, a su costa y bajo su estricta responsabilidad.
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V. Abstenerse de realizar manipulacion alguna de los cadaveres durante el

VI

VII.

VIII.

término de 10 diez dias, los cuales permaneceran en sus instalaciones y
Unicamente recibiran el tratamiento para su conservacion y manejo sanitario,
con el objeto de dar oportunidad a una posible reclamacion de los
disponentes originarios, constituyéndose para tal efecto en depositario de los
mismos, de conformidad a lo dispuesto por el articulo 350 bis 4 de la Ley
General de Salud.

Adquirido el caracter de disponente secundario al concluir el plazo antes
citado destinar Unica y exclusivamente los cadaveres a los fines cientificos y
de docencia, de acuerdo al articulo 13 fraccion VI del Reglamento de la Ley
General de Salud en materia de Control Sanitario de la Disposicion de
Organos, Tejidos y Cadaveres de Seres Humanos.

Entregar los cadaveres que haya recibido aun después de haber concluido el
plazo de depésito, cuando asi lo solicite “EL IJCF” o la autoridad competente
o bien exista reclamacion de algun familiar.

Realizar a su costa los tramites necesarios para dar destino final a los
cadaveres de los que sea disponente secundario, al término de las
actividades académico-cientificas para su respectiva inhumacion o
incineracion, conforme a lo sefialado por el articulo 350 bis 5 de la Ley
General de Salud, las normas oficiales conducentes y cualquier otro
ordenamiento aplicable.

Informar por escrito, adjuntando los anexos correspondientes, a “EL IJCF” y
demas autoridades correspondientes respecto del destino final que se le haya
dado a los cadaveres, a fin de llevar un debido registro y control.

Las demas acciones que acuerden “LAS PARTES” para la ejecucion del
presente convenio.

CUARTA. “LAS PARTES” acuerdan conformar un comité técnico para el mejor

seguimiento del presente convenio especifico, integrado de la siguiente manera:

Por parte de “EL IJCF”:

Dr. Eduardo Mota Fonseca.
Coordinador Operativo del
Servicio Médico Forense.
Teléfono: 3030-9428 Tel. 36-693000 ext 2540.

Por parte de “EL ITESM”:

Profesor de tiempo completo.
Departamento de Ciencias Medicas.

QUINTA. Dicho comité, debera de desarrollar las siguientes funciones:
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I.  Programar, desarrollar, supervisar y evaluar la adecuada ejecucion del
presente convenio especifico.

[I.  Rendir por escrito a sus respectivos titulares un informe trimestral sobre el
cumplimiento del presente convenio.

lll.  Llevar a cabo una adecuada y explicita relacion, asi como el debido registro
mediante bitacora de los cadaveres que se entreguen y reciban, insertando
las fechas de entrega, la firma de la persona que recibe, la cual debera ser la
autorizada por “EL ITESM” y todo aquel elemento de registro que sirva para
identificar los cadaveres de que se trate, asi como la autorizacion por parte de
las autoridades competentes de este convenio especifico.

V. Cualquier otra accion que sea necesaria para el debido cumplimiento de este
convenio especifico.

SEXTA. “EL ITESM” autoriza a “EL IJCF” a hacer uso de sus instalaciones,
mismas que seran utilizadas para actividades docentes y acadéemicas, siempre y
cuando las mismas no afecten las actividades que “EL ITESM” tenga programadas.

“EL IJCF” se compromete a notificar mediante oficio a “EL ITESM” de su visita con
cuando menos 5 dias de anticipacion.

SEPTIMA. Para la coordinacion general de los incisos 3 y 4 de la clausula primera
de este convenio “LAS PARTES” designan, como Responsables y sus suplentes,
a los siguientes funcionarios, debiendo continuar en el futuro quienes los
sustituyan en sus cargos o funciones:

Por “EL IJCF”
Mtro. J. Jesus Francisco Duran Juarez.  LSl. Ana Angélica Garcia Yafez.
Director de Capacitacion del Coordinadora de Capacitacion Interna.
Instituto Jalisciense de Ciencias Teléfono: 3030-9417.

/'Forenses. Suplente del Responsable.

Teléfono: 3030-9417.
Responsable.

Por “EL ITESM”:

Ing. Adriana Lourdes Abrego Pérez.
Coordinacion de vinculacion.
Teléfono: 3669-3000 ext. 2368
adabrego@itesm.mx
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Los Responsables de Ejecucion, seran los jefes de las areas a las que cada

“PRACTICANTE” sea asignado con motivo de la ejecucion del programa en el
que le corresponda desarrollarse.

OCTAVA. “LAS PARTES” estan de acuerdo en que para la prestacion del
Servicio Social y/o realizacion de Practicas Profesionales, atenderan en todo
momento a lo siguiente:

.  Los “PRACTICANTES” se sujetaran a los reglamentos interiores de “EL
IJCF” y cumpliran debidamente las instrucciones que se les den; debiendo
portar (en lugar visible) el gafete de identificacion que para tales efectos le
proporcione “EL IJCF” asi como la correspondiente que lo acredite como
estudiante de “EL ITESM”, a fin de poder ser identificado en cualquier
momento por alguna de las autoridades de “EL IJCF”.

Il.  Los “PRACTICANTES” deberan permanecer en la realizacion del Servicio
Social y/o Practicas Profesionales por todo el tiempo que se haya acordado
y no podran abandonar dichas actividades antes de su vencimiento sin
previa autorizacion del Responsable de Ejecucion de “EL IJCF”, a quien
estén asignados.

[ll.  En el supuesto de que alguno de los “PRACTICANTES” se ausente sin la
autorizacion correspondiente dentro del periodo que comprenda la
realizacion del Servicio Social y/o Practicas Profesionales, el Responsable
de Ejecucién de “EL IJCF” notificara el hecho al Responsable de
Recepcion y Liberacion de “EL IJCF”, para los efectos correspondientes.

IV. El hecho de realizar el Servicio Social y/o Practicas Profesionales en “EL
IJCF” no constituye ningun compromiso por parte de este Instituto hacia los
“PRACTICANTES” para su posterior contratacion como empleado, por lo
que; en ningun momento adquiere la calidad de servidor publico, becario y
rabajador de “EL IJCF”; circunstancia que “EL ITESM” se compromete a

/nformar alos “PRACTICANTES”.

/V. Los “PRACTICANTES” seran asignados a “EL IJCF”, mediante Oficio de

] Comision suscrito por las autoridades competentes de “EL ITESM”, el cual
V4 debera ser presentado al Responsable de Recepcion y Liberacion, quien
§ realizara la asignacion de cada uno de los “PRACTICANTES” al area y al

/ programa que corresponde, atendiendo a las necesidades de “EL IJCF” y
’ al perfil del “PRACTICANTE”.

Pagina 8 de 13

(ot e



‘\ ‘

—C

VI.

~ TECNOLOGICO
%)) DE MONTERREY.

06/2015/DJ/IJCF/CONV

Cada uno de los “PRACTICANTES” de “EL ITESM” elaborara un informe
mensual y lo presentara al Responsable de Recepcion y Liberacion de “EL
IJCF”.

NOVENA. Las Practicas Profesionales y/o Servicio Social se realizaran en las
instalaciones de “EL IJCF”, dentro de la zona metropolitana o en las localidades
donde se encuentren sus unidades desconcentradas dentro del Estado de Jalisco.

DECIMA. Los Responsables de “EL ITESM” deberan desarrollar las siguientes
funciones:

1.

Programar, desarrollar, supervisar y evaluar la adecuada ejecucion del
presente acuerdo especifico;

Informar a los alumnos la obligatoriedad de observar los reglamentos y
normas internas de ambas instituciones y dar seguimiento a las mismas;

Proponer la modificacion, suspension o cancelacion del presente convenio; y

Cualquier otro aspecto que beneficie a las partes, para la ejecucion y mejora
del objeto del presente convenio.

DECIMA PRIMERA. Los Responsables de “EL IJCF” deberan desarrollar las
siguientes funciones:

1.

Programar, desarrollar, supervisar y evaluar la adecuada ejecucion del
presente acuerdo especifico;

Informar a los alumnos la obligatoriedad de observar los reglamentos y
normas internas de ambas instituciones y dar seguimiento a las mismas;

Proponer la modificacion, suspension o cancelacion del presente convenio; /fj
Analizar 'y resolver sobre las ausencias injustificadas de los \'
“PRACTICANTES”, asi como de cualquier otro acto de incumplimiento por

parte de éstos, con relacion a las normas internas de “EL IJCF”;

\
Realizar los tramites correspondientes para la emision de las constancias de |
terminacion; y .

Cuaiquief otro aspecto que beneficie a las partes, para la ejecucion y mejora
del objeto del presente convenio.
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DECIMA SEGUNDA. Los Responsables de Ejecucion deberan desarrollar las
siguientes funciones:

1. Llevar a cabo un adecuado y explicito registro mediante bitacora del Servicio
Social y/o Practicas Profesionales realizadas, insertando las fechas, asi como
el nombre de quienes estuvieron a cargo de los “PRACTICANTES”;

2. Informar a los “PRACTICANTES” Ila obligatoriedad de observar los
reglamentos y normas internas de ambas instituciones y dar seguimiento a las
mismas;

3. Notificar de las ausencias injustificadas de los “PRACTICANTES” al
Responsable de Recepcion y Liberacion;

4. Notificar al Responsable de Recepcion y Liberacion de cualquier acto de
indisciplina o incumplimiento de las normas internas de “EL IJCF”, por parte
de los “PRACTICANTES”; y

5. Cualquier otro aspecto que beneficie la ejecucion y mejora del objeto del
presente convenio.

DECIMA TERCERA. “EL ITESM” se compromete a expresar en su oficio de
asignacion el niumero de horas totales requeridas para acreditar el Servicio Social
y/o Practicas Profesionales.

DECIMA CUARTA. Cuando cada uno de los “PRACTICANTES” asignados
termine de manera satisfactoria la prestacion de su Servicio Social y/o Practicas
Profesionales, “EL IJCF” les expedira la constancia que acredite la carga horaria
que cumplieron y que dentro de la misma, éstos realizaron las actividades
asignadas.

DECIMA QUINTA. Los programas de Servicio Social y/o Préacticas Profesionales o
que se relacionen con el presente convenio podran suspenderse o cancelarse en*"’ '&3\
|

los siguientes casos:

I. Cuando el nimero de “PRACTICANTES” sea tan reducido en relacion al \
numero programado que afecte su cumplimiento;

Il. Cuando no se cuente con los recursos indispensables para su desarrollo; N\

lll.Cuando lo solicite justificadamente el Responsable de Recepcion y Liberacion;
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IV. Cuando lo soliciten justificadamente los Responsables de la Ejecucion del
programa; y

V. Cuando los “PRACTICANTES” no se sujeten a lo establecido en el presente
convenio o0 en el programa respectivo.

DECIMA SEXTA. “EL ITESM” se compromete a que los “PRACTICANTES” y el
personal de la misma que visiten las instalaciones de “EL IJCF”, manejen y
guarden con escrupulosa confidencialidad y discrecion, la informacion a la que
tuvieren acceso con motivo del presente convenio, asi como el software, los
procesos de captura, registros, banco de datos, estadisticas, informacion objeto de
derechos de autor o propiedad intelectual, patentes, archivo de identificacion
criminalistica y toda informacion verbal y escrita o digital de “EL IJCF”,
obligandose a que en ningun momento utilizaran la misma para un fin distinto al
establecido en este instrumento.

En caso de revelacion, uso, disposicion, reproduccion, sustraccion u ocultamiento
indebido de dicha informacién, se obligan a resarcir a “EL IJCF” los dafios y
perjuicios que le causen, asi como a sujetarse al ejercicio de las acciones de
caracter penal, civil, laboral o administrativo que le pudieren corresponder.

Por lo tanto, los “PRACTICANTES” deberan suscribir el Acuerdo de
Confidencialidad correspondiente con “EL IJCF”, al momento de iniciar su
Servicio Social y/o Practicas Profesionales.

6ECIMA SEPTIMA. “EL IJCF” se excluye de cualquier responsabilidad penal,

civil, administrativa, laboral, de seguridad social o de cualquier indole, respecto del e
alumnado y personal docente y administrativo que sea comisionado por “EL < 3
ITESM” con motivo del presente convenio, asi como “EL ITESM” se excluye de
cualquier responsabilidad con respecto al personal que sea comisionado por “EL

IJCF” con motivo del presente acuerdo.

DECIMA OCTAVA. El Servicio Social y/o Practicas Profesionales materia de este

convenio, se efectuaran como un requisito académico de “EL ITESM” y, por ende,

no constituyen ningun tipo de relacion de trabajo, consecuentemente, “EL IJCF”

no asume compromiso de ningun tipo para con los “PRACTICANTES” que

comisione “EL ITESM”. )\
(

DECIMA NOVENA. Durante la vigencia del presente convenio “EL ITESM” se \)\
compromete a tener inscritos a los “PRACTICANTES” en algun seguro que cubra
accidentes escolares de los mismos, en caso de ocurrir cualguier contingencia.
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Asimismo, “EL ITESM” manifiesta que los “PRACTICANTES”, cuentan con un
seguro personal, mismo que “EL ITESM” se obliga a entregar a “EL IJCF”
adjunto en el Oficio de Comisién de cada uno de los “PRACTICANTES”.

VIGESIMA. El presente convenio podré ser modificado por voluntad de “LAS
PARTES”. Las modificaciones a este convenio especifico deberan constar por
escrito y suscribirse por el Director General de “EL IJCF” y el Representante
Legal de “EL ITESM”.

VIGESIMA PRIMERA. “LAS PARTES” acuerdan que en lo no previsto en este
convenio, se estara a lo dispuesto por la demas normatividad que rija de manera
interna el funcionamiento y las disposiciones de seguridad de “EL IJCF”.

VIGESIMA SEGUNDA. El personal de cada una de “LAS PARTES” que sea
designado para la participacion en el presente convenio continuara de forma
absoluta, bajo la direccion y dependencia de la institucion con la cual tiene
establecida su relacién laboral o la haya contratado, por lo que no existe relacion
alguna para con la otra parte y no se les consideraran patrones sustitutos, por lo
tanto cada una de ellas respondera de las obligaciones que le correspondan, en este
sentido, “LAS PARTES” se liberan de cualquier tipo de responsabilidad laboral,
penal, civil o administrativa con el personal que no esté bajo su cargo.

VIGESIMA TERCERA. Las notificaciones o avisos derivados del presente convenio
especifico, se efectuaran por escrito en los domicilios que se han sefialado en las
declaraciones o en el domicilio que en su momento se notifique por escrito a la otra
parte.

VIGESIMA CUARTA. “LAS PARTES” estaran exentas de toda responsabilidad, en
caso de retraso, mora, o incumplimiento total o parcial de las obligaciones
establecidas en el presente convenio especifico, debido a causas de fuerza mayor o
fortuito, entendiéndose por esto a todo acontecimiento futuro, ya sea fendmeno de la
naturaleza o no, que esté fuera del dominio de la voluntad, que no pueda preverse o

que aun previéndose, no pueda evitarse, acordandose que al desaparecer éstas, (

“LAS PARTES” determinaran la conveniencia de continuar con el presente
convenio o darlo por concluido. En caso de continuar, “LAS PARTES” deberan
acordar las nuevas condiciones para su desarrollo.

VIGESIMA QUINTA. “LAS PARTES” acuerdan que para el cumplimiento, en caso
de conflicto o interpretacion del presente convenio, agotaran en primer término las
vias extrajudiciales y si no se llega a acuerdo alguno se someten a la jurisdiccion y
competencia de los Tribunales del Primer Partido Judicial en el Estado de Jalisco,
renunciando a cualquier fuero que pudiere corresponderles en razon de su
domicilio actual o futuro.
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Leido que fue el presente convenio, enteradas “LAS PARTES” de su contenido y
alcance legal e indicando que en su celebracién no existe dolo, mala fe o cualquier
otro motivo que vicie su consentimiento, lo firman por triplicado en el municipio de
San Pedro Tlaquepaque, Jalisco, el 27 veintisiete de abril de 2015 dos mil quince.

“EL IJCF” “EL ITESM”
EL INSTITUTO JALISCIENSE DE EL INSTITUTO TECNOLOGICO DE
CIENCIAS FORENSES ESTUDIOS SUPERIORES DE
MONTERREY.

\ \ ,
Mtro. J. Jesus ra Dr. Arturo Santos Garcia.
Director de Capacitacion. Directo de Biotecnologia y Salud
TESTIGOS

s

o o

__/
Lsi. Ana Angélica Garcia Yanez. Dr. Luis Renee Gonzalez Lucano.
Coordinadora de Capacitacion Interna. Director del Depaftamento de ciencias

médicas.

NOTA: La presente hoja de firmas corresponde al Convenio Marco de Colaboracion para la realizacion de Profesional,
Practicas Profesionales, Servicio Social y donacién de cadaveres de personas desconocidas celebrado el 27 veintisiete de
abril de dos mil gquince entre el Instituto Jalisciense de Ciencias Forenses y el Instituto Tecnologico y de Estudios
Superiores de Monterrey.

LGRB
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