Numero de Folio DAJ-JAL /030/2013

ACUERDO DE COORDINACION QUE CELEBRAN LA COMISION NACIONAL PARA EL DESARROLLO

DE LOS PUEBLOS INDIGENAS, REPRESENTADA POR EL MTRO. ALBERTO MALDONADO CHAVARIN,
EN SU CARACTER DE DELEGADO EN EL ESTADO DE JALISCO, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE
DENOMINARA “LA COMISION’, Y POR LA OTRA EL INSTITUTO JALISCIENSE DE LAS MUJERES,
REPRESENTADO (A) EN ESTE ACTO POR LA LIC. MARIANA FERNANDEZ RAMIREZ, EN SU CARACTER
DE PRESIDENTA DE LA JUNTA DE GOBIERNO DEL INSTITUTO JALISCIENSE DE LA MUJERES, A
QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “LA EJECUTORA"; LOS CUALES CUANDO ACTUEN DE
MANERA CONJUNTA SE LES DENOMINARA “LAS PARTES’, EN LA MODALIDAD 2 DE COORDINACION

Y

CONCERTACION PARA PREVENIR Y ATENDER LA VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES CON

ENFOQUE INTERCULTURAL EN EL MARCO DEL PROGRAMA ACCIONES PARA LA IGUALDAD DE
GENERO CON POBLACION INDIGENA’, EN LO SUCESIVO “EL PROGRAMA’", DE CONFORMIDAD CON
LOS ANTECEDENTES, DECLARACIONES Y CLAUSULAS SIGUIENTES:

ANTECEDENTES

I. El articulo 20. de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, apartado B, establece la

obligacion para la Federacién, los estados y los municipios de impulsar el desarrollo regional de las zonas
indigenas con el proposito de fortalecer las economias locales y mejorar las condiciones de vida de sus
pueblos, mediante acciones coordinadas entre los tres érdenes de Gobierno.

L. El articulo 4o. de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, establece que el varén y la

mujer son iguales ante la ley, y que en aras de este principio destaca la creacién de disposiciones referentes

al

tema de la violencia intrafamiliar, fundadas en el reconocimiento de la persistencia de inequidades de

género que propician situaciones de maltrato y violencia hacia los miembros méas débiles de los niicleos
familiares (en funcién del sexo, la edad o la condicién fisica).

lil. Que la Ley General para la Igualdad de Oportunidades entre Mujeres y Hombres, tiene por objeto

regular y garantizar la igualdad entre mujeres y hombres y proponer los lineamientos y mecanismos
institucionales que orienten a la Nacion hacia el cumplimiento de la igualdad sustantiva en los ambitos puablico
y privado, promoviendo el empoderamiento de las muijeres.

la

IV. Que la Ley General de Acceso de las Muijeres a una Vida Libre de Violencia tiene por objeto establecer
coordinacion entre la Federacion, las entidades federativas y los municipios para prevenir, sancionar y

erradicar la violencia contra las mujeres, asi como los principios y modalidades para garantizar su acceso a
una vida libre de violencia que favorezca su desarrollo y bienestar conforme a los principios de igualdad y de
no discriminacion, asi como para garantizar la democracia, el desarrollo integral y sustentable que fortalezca

la

soberania y el régimen democrético establecidos en la Constitucion Politica de los Estados Unidos

Mexicanos. Asimismo, la citada Ley establece en su articulo 41 fraccién VI, que la Federacion tiene como una
de sus facultades y obligaciones el de asegurar la difusién y promocién de los derechos de las mujeres
indigenas con base en el reconocimiento de la composicién pluricultural de la nacion.

el

V. Que el Decreto de Presupuesto de Egresos de la Federacion para el ejercicio fiscal 2013, publicado en
Diario Oficial de la Federacion el 27 de diciembre de 2012, establece en su articulo 75 y 77 de la ley federal

de presupuesto y responsabilidad hacendaria que los programas que deberan sujetarse a Reglas de
Operacién son aquellos enunciados dentro de su anexo 24, considerandose dentro de ese documento a los
Programas de “LA COMISION".

VI. De conformidad con lo dispuesto en los articulos 75 y 77 de la Ley Federal de Presupuesto y

Responsabilidad Hacendaria con el objeto de asegurar la aplicacion eficaz, eficiente, oportuna, equitativa y
transparente de los recursos publicos, entre los que se encuentran los de “EL PROGRAMA”, deberan
sujetarse a Reglas de Operacion que establecen los requisitos, criterios e indicadores que lo regulan.

VIl. Que con fecha 27 de febrero de 2013, se publicé en el Diario Oficial de la Federacion el Acuerdo de

Modificacion a las Reglas de Operacion del Programa de Acciones para la Igualdad de Género con Poblacion
Indigena (PAIGPI) a cargo de Ia Coordinacién General de Fomento al Desarrollo Indigena para el ejercicio
fiscal 2013 en adelante “LAS REGLAS DE OPERACION’ y que en su modalidad “Coordinacién y

'Y?ncertacién para prevenir y atender la violencia contra las mujeres con enfoque intercultural’ plantea
p

omover sinergias comunitarias, interinstitucionales y multisectoriales para implementar y ejecutar acciones

con enfoque intercultural tendientes al fortalecimiento de la cultura de los derechos humanos y de la no/\
violencia contra las mujeres indigenas. f (/\f

/
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VIil. De conformidad con lo previsto en “LAS REGLAS DE OPERACION”, “LA EJECUTORA’ presenté un
proyecto denominado Programa de formacién con perspectiva de género para la prevencién de la
violencia en escuelas de comunidades indigenas, mismo que fue considerado técnicamente viable, motivo
por el cual y en cumplimiento al numeral 4.2.3 de “‘LAS REGLAS DE OPERACION’, es necesario realizar la
suscripcién de un Acuerdo de Coordinacién.

DECLARACIONES
l. De “LA COMISION”:

1.1.Que de conformidad con lo dispuesto en el articulo 1 de su Ley es un organismo descentralizado de la
Administracion Publica Federal, no sectorizado, con personalidad juridica, con patrimonio propio, con
autonomia operativa, técnica, presupuestal y administrativa, de conformidad con su Ley publicada en el Diario
Oficial de la Federacion de fecha 21 de mayo de 2003.

1.2. Que de conformidad con el articulo 2 de su Ley tiene como objeto orientar, coordinar, promover,
apoyar, fomentar, dar seguimiento y evaluar los programas, proyectos, estrategias y acciones publicas para el
desarrollo integral y sustentable de los pueblos y comunidades indigenas y tiene entre sus funciones
establecer acuerdos y convenios de coordinacién con los gobiemos de las entidades federativas, con la
participacion que corresponda a sus municipios, para llevar a cabo programas, proyectos y acciones conjuntas
en favor de los pueblos y comunidades indigenas.

1.3. Que de conformidad con el articulo 3 de su Ley rige sus acciones, entre otros, por los siguientes
principios:

a) Promover la no discriminacion o exclusion social y la construccién de una sociedad incluyente, plural,
tolerante y respetuosa de la diferencia y el dialogo intercultural.

b) Impulsar la integralidad y transversalidad de las politicas, programas y acciones de la Administracion
Publica Federal para el desarrollo de los pueblos y comunidades indigenas.

c) Incluir el enfoque de género en las politicas, programas y acciones de la Administracion Publica Federal
para la promocion de la participacién, respeto, equidad y oportunidades plenas para las mujeres indigenas.

1.4.Que adicionalmente a las estrategias y acciones de gobierno sefialadas en las leyes citadas en los
antecedentes, “LA COMISION" de acuerdo con las funciones establecidas en el Articulo 2 fracciones Xl y XIV
de su Ley, puede instrumentar y operar programas y acciones para el desarrollo de los pueblos indigenas
cuando no correspondan a las atribuciones de otras dependencias o entidades de la Administracion Publica
Federal o en colaboracion, en su caso, con las dependencias y entidades correspondientes, asi como
establecer acuerdos y convenios de coordinacién con los gobiernos de las entidades federativas, con la
participacion que corresponda a sus municipios, para llevar a cabo programas, proyectos y acciones conjuntas
en favor de los pueblos y comunidades indigenas.

L.5. Que el Mtro. Alberto Maldonado Chavarin, en su caracter de Delegado, en el Estado de Jalisco, tiene
facultades suficientes para suscribir el presente Acuerdo de Coordinacion, de conformidad con lo dispuesto en
el articulo 25, fraccion VIl del Estatuto Organico de “LA COMISION” y el poder que se contiene en la Escritura
Publica nimero 91411, de fecha nueve de mayo del 2013 pasada ante la Fe del Notario namero 104, de

N Cd.de México, Distrito Federal, Licenciado José Ignacio Santies Laborde
\ 1.6. Que para efectos del presente instrumento sefiala como su domicilio el ubicado en Av. Alemania 1751,
A\\;\ colonia La Moderna, C.P. 44190 en Guadalajara; Jalisco.
\\\‘\ \ Il. De “LA EJECUTORA”:
\ I.1. Es un Organismo Publico Descentralizado del Poder Ejecutivo del Estado de Jalisco, con personalidad

N juridica y patrimonio propios, sectorizado a la Secretaria General de Gobierno del Estado de Jalisco,
encargado de promover, elaborar y ejecutar las politicas publicas del Estado en favor de las mujeres; creado
mediante Decreto 19,426 diecinueve mil cuatrocientos veintiséis, publicado el dia 29 veintinueve de diciembre
del 2001 dos mil uno en el Periddico Oficial “El Estado de Jalisco

I1.2.Que Lic. Mariana Femandez Ramirez en su caracter de Presidenta, tiene las facultades legales
necesarias y suficientes para suscribir el presente Acuerdo de Coordinacion, de conformidad con los articulos }/\
1°, 2° ditimo parrafo, 3° fraccion II, 5° fracciones Il y XII, 49 fraccion | y 52 fraccién |l, de la Ley Organica del ¢ ,f

/
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Poder Ejecutivo del Estado de Jalisco vigente, y Primero, Séptimo fraccién | y Octavo, del decreto nimero
24395/LX/13, por el que se expide la Ley Organica del Poder Ejecutivo y la Ley Organica de la Fiscalia
General del Estado, ambos ordenamientos del estado de Jalisco; articulos 8 fraccion XVII, 9 fracciones |, 10,
13 fracciones Ill, XIV y XVIII de la Ley del Instituto Jalisciense de las Mujeres; 16, 17 fracciones I, IX, y XVII
del Reglamento Interior del Instituto Jalisciense de las Mujeres.

I.3. Que para la ejecucion del presente proyecto “LA EJECUTORA” cuenta con la infraestructura
necesaria para operar las acciones que se contemplan.

11.4.Que para los efectos del presente instrumento sefiala como su domicilio el ubicado en el edificio
marcado con el nimero 883 de la calle Miguel Blanco, zona Centro C.P.44100 en Guadalajara; Jalisco.

lll. De “LAS PARTES”:
li.1.Que “LA EJECUTORA” desarroli6 el proyecto “Programa de formacién con perspectiva de género

para la prevencién de la violencia en escuelas de comunidades indigenas”, cuyas acciones prioritarias
se enfocan al desarrollo de acciones de difusion.

1.- Generar un espacio de reflexion donde el maestro detecte las diversas formas de expresion de la
violencia en su entorno, desde los demas hacia su persona, de él mismo hacia otros, y entre los demas.

2.- Proporcionar herramientas pedag6gicas al maestro que le permitan generar reflexiones sobre la
violencia ejercida en diferentes espacios y las diversas maneras en que es posible enfrentaria.

3.- Revisar el papel y compromiso que tiene el personal docente en el medio de trabajo en que se
desarrolla y con las personas con las que interactiia, con el fin de incentivar a los maestros a retomar la
importancia de la prevencion de Ia violencia.

4.- Elaborar estrategias para detectar y combatir la violencia y la inequidad de género con el alumnado.

5.- Promover los valores de solidaridad, equidad, tolerancia y respeto, traduciéndolos en actitudes y
comportamientos que rechazan la violencia en pro de la construccion y el fortalecimiento de una Cultura de
paz.

ll.2.Que “LA COMISION" recibi6 solicitud de apoyo presentada por “LA EJECUTORA”, asi como la
propuesta del proyecto a financiar en razén de su especializacién en los procesos de prevencién y atencién a
la violencia familiar y de género, el cual fue validado y autorizado por la Direccién de Fortalecimiento de
Capacidades de los Indigenas de “LA COMISION’, documento que se agrega al presente Acuerdo como
anexo 1 al que en lo sucesivo se le denominara como “EL PROYECTO”.

lll.3. Que “EL PROYECTO?” contiene por lo menos los siguientes elementos:

1. Objetivo, mision, visién de “LA EJECUTORA”

2. Problematica en relacion a la violencia familiar y de género;

3.  Estrategias institucionales para atenderla;

4. Caracterizacion de la problemética de violencia entre la poblacion indigena en la entidad;
5

Estructura institucional y capacidad operativa para la atencién de la poblacién indigena femenina en
la entidad;

6 Nombre del proyecto a realizar;

7. Justificacion;

8.  Objetivos generales y especificos;

8. Acciones a realizar (accién, linea de accion, objetivo de la accion);
10. Cronograma de actividades y metas;

11.  Desglose presupuestal por accién y monto total;

12.  Indicadores de resultados e impactos; y

13. Criterios de evaluacion

li.4. Que se encuentran interesadas en suscribir el presente Acuerdo a fin de sumar recursos econémicos
y materiales para desarrollar acciones prioritarias de apoyo a la atencién de la violencia familiar y de género
en poblaciones Indigenas.

“Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a lo establecido en el programa”.
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Con fundamento en lo dispuesto por el articulo 2 Apartado B de la Constitucién Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, 75, 77 y 78 de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria, articulos
176, 178, 179 y 180 de su Reglamento, 2 fraccién VII de la Ley de Planeacion, 2 fraccion Xl y XIV, asi como 3
fraccion V de la Ley de la Comisién Nacional para el Desarrollo de los Pueblos Indigenas y 75 y 77 del
Presupuesto de Egresos de la Federacion para el ejercicio fiscal 2013, y vistas las declaraciones anteriores,
“LAS PARTES’ tienen a bien otorgar Ias siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA. OBJETO: El presente Acuerdo tiene por objeto la ejecucion de acciones de coordinacion por
‘LAS PARTES’ en la esfera de sus respectivas competencias en materia de prevencién, atencién y
erradicacion de la violencia familiar y de género en regiones y localidades indigenas del estado de Jalisco
conforme “EL PROYECTO” presentado por “LA EJECUTORA” a “LA COMISION" mismo que se agrega al
presente instrumento como “Anexo 1”.

Los objetivos especificos del presente Acuerdo son: (determinar tantos objetivos especificos como se
acuerden).

a) La generacion de informacién, sistematizacién y desarrollo de acciones que prevengan y erradiquen
la violencia de género en poblaciones indigenas.

b)  Contribuir a la construccién de un estudio sobre la problematica de violencia familiar y de género en
poblaciones indigenas que recoja las especificidades culturales, regionales y sociales en la
documentacion de la dimensién del fenémeno entre poblacién indigena femenina.

¢) Ampliar la cobertura de atencién de la violencia contra las mujeres indigenas en los municipios
indigenas de la entidad y en aquellas donde se registren avances en la materia, a partir del
reconocimiento de su especificidad cultural y de las manifestaciones particulares del problema de
violencia familiar y de género en sus pueblos y comunidades.

d) Fortalecer las iniciativas estatales o municipales de prevencion, atencion y erradicacion de la
violencia familiar y de género dirigida a la poblaci6n indigena.

€) Impulsar, en coordinacién y colaboracion con las instancias estatales o municipales, acciones de
apoyo y fortalecimiento a las iniciativas locales de mujeres indigenas organizadas dirigidas a la
prevencion, atencion y erradicacion de la violencia familiar y de género en sus pueblos y
comunidades.

f)  Coordinar con instancias estatales o municipales, la formacién de promotoras indigenas por una vida
sin violencia en los municipios indigenas como una estrategia de participacion social en la
prevencion, atencién y erradicacion a la violencia familiar y de género.

g) Promover campafias de difusién de los derechos de las mujeres indigenas, en el Estado o los
municipios indigenas.

SEGUNDA. APORTACION: Para el total cumplimiento del objeto del presente Acuerdo, “LA COMISION®

se compromete aportar la cantidad de $ 749,000.00; (Setecientos cuarenta y nueve mil pesos 00/100 M.N.)

sujeto a la suficiencia presupuestal de “LA COMISION” para el presente ejercicio fiscal 2013, en la aplicacion
del siguiente concepto:

1. Desarrollo de acciones de difusién para la sensibilizacion de las comunidades indigenas en materia
de combate a fa violencia familiar y de género.

TERCERA. TRANSFERENCIA DE RECURSOS: “LAS PARTES" acuerdan que la entrega de los recursos,
sera en dos ministraciones, la primera ministracion, correspondiente al 80% del monto total, se entregara una
vez que el presente Acuerdo de Coordinacion se encuentre firmado por todas las partes; la segunda
ministracion correspondiente al restante 20% del monto total, se realizara una vez que la instancia ejecutora
haya entregado a la unidad operativa de la CDI correspondiente el informe parcial del desarrollo del proyecto
a la mitad del periodo de ejecucién del mismo.

La entrega del recurso se realizard mediante transferencia bancaria por “LA COMISION” a la cuenta
bancaria que proporcione “LA EJECUTORA’.

CUARTA. OBLIGACIONES DE “LA EJECUTORA”: “LA EJECUTORA’ se compromete a:

I. Cumplir con lo establecido en las Reglas de Operacion. J/“;/ \
| 1

I. Firmar el Acuerdo de coordinacién correspondiente. :K /}
s
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lll. Realizar el proyecto conforme éste fue autorizado. En este sentido, solamente podra haber cambios (de
actividades o fechas) por causas de fuerza mayor no imputables a “LA INSTITUCION", y deberan ser
comunicados y de requerirlo autorizados por la unidad operativa que dé seguimiento al proyecto de manera
inmediata.

IV. Conformar un expediente del proyecto, que debera contener todos los documentos y probatorios de la
realizacién del mismo. Debera incluir:

e  Proyecto.

e Ficha de recepcién del proyecto sellada por la unidad operativa correspondiente.
e Proyecto modificado (en caso de que aplique).

e Listas de asistencia, relatorias y fotografias (en caso de que aplique).

o Evidencias de aprendizaje y/o productos elaborados en el desarrolio del proyecto.

e Documentacién comprobatoria del correcto ejercicio del gasto, de acuerdo a lo establecido por “LA
COMISION?” para este fin.

V. Resguardar el expediente del proyecto por 5 afios, contados a partir del afio posterior al del desarrollo
del proyecto.

VL. Presentar a “LA COMISION’” un informe parcial que deberé presentarse a la mitad del periodo de
ejecucion del proyecto, que contenga informacién suficiente sobre avances de metas y ejecucion de los
recursos. En el caso de presentarse variaciones, se indicaran las acciones implementadas para su atencion.

VII. Facilitar y dar acceso a las y los funcionarios publicos de “LA COMISION®, para conocer toda la
documentacion e informacion del proyecto, asi como para el seguimiento, evaluacién, supervision y auditoria
de éste.

VIIl. Presentar a “LA COMISION” el informe final del proyecto, dentro de los veinte dias naturales del mes
de enero del siguiente ejercicio fiscal. Asimismo entregar en la unidad operativa correspondiente la
comprobacién de recursos.

IX. Entregar a la unidad operativa correspondiente la comprobacion del ejercicio de los recursos conforme
a lo establecido por la CDI para tal fin.

X. Dar seguimiento a la ejecucion del proyecto aprobado, para verificar la aplicacion de los recursos de
acuerdo a los conceptos de inversion autorizados en el mismo, cuando el Gobiermno del Estado se constituya
en Instancia Ejecutora. En todos los casos, el Proyecto debera ser coordinado por la instancia u organizacion
que lo presenta, en ningln caso se podra sustituir esta responsabilidad con personal externo.

XI. Participar en el proceso de fortalecimiento de capacidades que establezca la Direccién de
Fortalecimiento de Capacidades de los Indigenas.

QUINTA. OBLIGACIONES DE “LA COMISION™: Para el logro de los objetivos del presente Acuerdo “LA
COMISION’ a través de su responsable operativo designado en la clausula sexta de este instrumento se
compromete a:

I. Vigilar que los recursos otorgados a “LA EJECUTORA” se canalicen exclusivamente al objeto del
presente Acuerdo.

IL. Incorporar mecanismos periédicos de seguimiento, supervisién y evaluacion que le permitan vigilar la
aplicacion de los recursos.

lll. Integrar los informes de resultados del Proyecto, con base en la informacién proporcionada por “LA
EJECUTORA”, asi como los avances fisicos y financieros.

SEXTA. RESPONSABLES OPERATIVOS: Para el cumplimiento del objeto del presente Acuerdo “LA

\ COMISION" designa como responsable operativo a René Martin Carvajal Langarica, en su caracter de

Responsable de FOCAI en la Delegacion; por su parte “LA EJECUTORA” designa como responsable a la

Licda. Margarita del Refugio Cardiel Ramos en su caracter de Coordinadora de Desarrollo y Equidad de
Género. O quien en su momento sea la titular de dicha coordinacién.

Los responsables del Seguimiento podran analizar y evaluar en términos operativos la procedencia y
oportunidad de las acciones a desarrollar por lo que en este acto acuerdan que la periodicidad de lag™
reuniones sera de manera mensual pudiendo pactarse un plazo distinto en razén de la problematica que sé ’

§ &
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llegue a presentar. Las reuniones seran formalizadas mediante minutas y serviran de insumo para que
evallen el grado de cumplimiento de “EL PROYECTO".

SEPTIMA.- SEGUIMIENTO Y SUPERVISION: “LA COMISION" podra realizar el seguimiento y supervision
de las acciones correctivas para el cumplimiento de los compromisos establecidos en cada uno de los
apartados de los proyectos que contenga la parte organizativa, técnica, comercial, financiera, asi como el
acompafiamiento en asistencia técnica y capacitacion.

OCTAVA.- DEVOLUCION DE LOS RECURSOS: “LAS PARTES” acuerdan que los recursos federales
aportados por “LA COMISION" y de conformidad con el presente instrumento, que no sean devengados al 31
de diciembre de 2013 por “LA EJECUTORA”", deberan ser reintegrados a “LA COMISION" dentro de los cinco
dias naturales del ejercicio fiscal siguiente, sin que para ello tenga que mediar peticién alguna.

Los recursos federales que en su caso, no se destinaran a los fines autorizados en el presente
Instrumento deberan ser reintegrados a ‘LA COMISION” por “LA EJECUTORA” dentro de los cinco dias
naturales siguientes a la fecha en que la primera se lo solicite a éstas; la solicitud a que se hace referencia
debera hacerse por escrito.

En los casos de los dos supuestos establecidos en los parrafos anteriores el reintegro deberé incluir los
aprovechamientos y rendimientos financieros que generen dichos recursos; situacion que habra de realizar
“LA EJECUTORA’ a través de la Delegacion Estatal en Jalisco de “LA COMISION", para que se realice el
reintegro a la Tesoreria de la Federacion conforme a lo establecido en las disposiciones aplicables.

NOVENA.- SANCIONES. Por tratarse de recursos federales “LA COMISION” podré exigir a la “LA
EJECUTORA’ el cumplimiento de las obligaciones pactadas en el presente Convenio, el incumplimiento de
cualquiera de éstas sera causa de rescision, no participando en futuros procesos de seleccion; en tal caso a
“LA EJECUTORA’ que no apliquen los recursos en el objeto del Acuerdo, “LA COMISION” les solicitara la
aclaracion de las inconsistencias encontradas. De no presentarla en un plazo de 5 dias habiles a partir de
recibida la solicitud de “LA COMISION”, ésta podra exigir la devolucién del monto total del apoyo entregado.

DECIMA. EVALUACION EXTERNA E INTERNA: “LA COMISION” mediante las direcciones responsables
de los programas sujetos a las Reglas de Operacion, podréan llevar a cabo en forma directa o a través de
instancias especializadas, las evaluaciones que se consideren apropiadas conforme a sus necesidades y
recursos disponibles.

Asimismo en apego a los articulos 78 de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria,
180 de su Reglamento y 78 de la Ley General de Desarollo Social, asi como los Lineamientos Generales
para la Evaluacion de Programas Federales de la Administracion Publica Federal, los Programas sujetos a
Reglas de Operacion de la CDI, serén evaluados conforme a las disposiciones del Programa Anual de
Evaluacion.

Los resultados de la evaluacion seran presentados a la Comision de Presupuesto y Cuenta Publica de la
Camara de Diputados, a las Secretarias de Hacienda y Crédito Publico y de la Funcién Publica y al Consejo
Nacional de Evaluacién de la Politica de Desarrollo Social en términos de la normatividad aplicable.

Con independencia de lo sefialado “LA COMISION” podra llevar a cabo la evaluacién interna y externa de
“EL PROGRAMA” a través la Direccion General de Evaluacién y Control.

DECIMA PRIMERA. AUDITORIA, CONTROL Y SEGUIMIENTO: Los recursos que la Federacion otorga
para este Programa podran ser revisados por la Secretaria de la Funcién Publica, la Secretaria de Hacienda y
Crédito Publico; la Auditoria Superior de la Federacién y demés instancias que en el ambito de sus
respectivas atribuciones resulten competentes.

DECIMA SEGUNDA. MODIFICACIONES: “LAS PARTES” acuerdan que el presente Instrumento podra
ser revisado y, en su caso, modificado cuando lo consideren oportuno o para replantear los compromisos
establecidos en él, mediante la celebracion de convenios modificatorios que se consideraran parte integrante
del mismo.

DECIMA TERCERA. TERMINACION ANTICIPADA: El presente Acuerdo de Coordinacién podra darse por
terminado cuando asi lo determinen “LAS PARTES” de comun acuerdo o cuando una de ellas comunique por
escrito a la otra con treinta dias naturales de anticipacion, su deseo de darlo por concluido, sin embargo, las
actividades que se encuentren en curso, correspondientes a los Instrumentos derivados, continuaran hasta s‘pw
total conclusion. [ ‘(/\)
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DECIMA CUARTA. RELACION LABORAL: El personal que designen “LA COMISION" y ‘LA
EJECUTORA’ para la ejecucién de las actividades del presente Acuerdo, se entenderd exclusivamente
relacionado con la parte que lo emplea, por lo que no se crearan relaciones de caracter laboral con la otra, a
la que en ningln caso se le podra considerar como patrén solidario o sustituto.

DECIMA QUINTA. BUENA FE: “LAS PARTES’ manifiestan que la firma de este Acuerdo y los
compromisos en él contraidos son producto de la buena fe y del coincidente interés para realizar todas las
acciones necesarias para su cumplimiento; por lo que no existe dolo, error, mala fe, violencia o cualquier otro
vicio del consentimiento que pudiera anular el mismo, por lo tanto en caso de presentarse alguna discrepancia
sobre su interpretacién o cumplimiento, ésta sera resuelta de mutuo acuerdo.

DECIMA SEXTA. PROHIBICION DE CESION DE DERECHOS Y OBLIGACIONES: Ninguna de “LAS

PARTES"” podra ceder o transferir parcial o totalmente los derechos y obligaciones derivados del presente
Acuerdo.

DECIMA SEPTIMA. SUPREMACIA DE LAS REGLAS DE OPERACION. Con independencia de lo previsto
en el presente Instrumento, en caso de cualquier controversia, prevalecera el contenido de “LAS REGLAS DE
OPERACION".

DECIMA OCTAVA. “LEYENDA”: La papeleria, documentacion oficial, asi como la publicidad y promocién
que adquieran para la ejecucion y difusion del “PROGRAMA”, debera incluir la siguiente leyenda: “Este
programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a
lo establecido en el programa”. Para efectos de lo anterior, deberan tomar en cuenta las caracteristicas del
medio de comunicacién.

DECIMA NOVENA. INTERPRETACION Y JURISDICCION. En caso de subsistir cualquier duda sobre su
interpretacién y alcance de este Acuerdo, para la interpretacion, ejecucién y cumplimiento del presente “LAS
PARTES’ acuerdan someterse a las disposiciones legales aplicables, y a la jurisdiccién de los Tribunales
Federales del Distrito Federal, renunciando expresamente a cualquier otro fuero que pudiera corresponderies
en razén de sus domicilios presentes o futuros, o por cualquier otra causa.

VIGESIMA. VIGENCIA. El presente Acuerdo entrara en vigor a partir de su firma y tendra vigencia hasta la
total obtencién de sus objetivos, sin que pueda exceder del 31 de diciembre de 2013.

Leido que fue el presente Acuerdo y enteradas las partes de su contenido y alcance legal, lo suscriben por
cuadruplicado, en Guadalajara a los 28 dias del mes de mayo del afio dos mil trece.
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La presente hoja, de firmas corresponde al Acuerdo de Coordinacion celebrado entre “LA COMISION” y
“LA EJECUTORA” INSTITUTO JALISCIENSE DE LAS MUJERES, de fecha 28 de mayo de 2013, para la
ejecucion del “Programa de Acciones para la Igualdad de Género con Poblacién Indigena’ en el ejercicio fiscal
2013, suscrito en Guadalajara, en el Estado de Jalisco a los 28 dias del mes de mayo de 2013.

“Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a lo establecido en el programa”.



