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CO068-PAIMEF/IJM/2017

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS QUE CELEBRAN POR UNA PARTE EL INSTITUTO JALISCIENSE DE LAS
MUJERES, REPRESENTADO EN ESTE ACTO POR LA DOCTORA ERIKA ADRIANA LOYO BERISTAIN, EN Su
CARACTER DE PRESIDENTA, Y POR LA LICDA. PAULINA HERNANDEZ DIZ, EN SU CARACTER DE SECRETARIA
EJECUTIVA, A QUIENES EN LO SUCESIVO SE LES DENOMINARA INSTITUTO, Y POR LA OTRA PARTE LA PSICOLOGA
ANAID GUADALUPE ARMEJO ARIAS, EN LO SUCESIVO PROFESIONISTA, A QUIENES EN CONJUNTO SE
DENOMINARAN COMO LAS PARTES EN EL PRESENTE INSTRUMENTO; MISMAS QUE MANIFIESTAN
CONFORMIDAD EN LA CELEBRACION DEL PRESENTE CONTRATO Y ACEPTAN EXPRESAMENTE SOMETERSE A LAS
SIGUIENTES DECLARACIONES Y CLAUSULAS:

DECLARACIONES

I. Declara el INSTITUTO por conducto de sus representantes que:

1.1. Es un Organismo Publico Descentralizado del Poder Ejecutivo, con personalidad juridica y patrimonio propios, sectorizado
a la Secretaria General de Gobierno, encargado de promover, elaborar y ejecutar las politicas publicas del Estado a favor de
las mujeres; creado mediante Decreto 19426 publicado el 29 de Diciembre del 2001 en el Periddico Oficial EI Estado de
Jalisco.

1.2. Sus representantes cuentan con las facultades legales necesarias para suscribir el presente instrumento, de conformidad
en los articulos 1°, 2° Gltimo parrafo, 3° fraccion II, 5° fracciones I y XlI, 49 fraccion 1, 52 fraccion II, de la Ley Organica del
Poder Ejecutivo del Estado de Jalisco vigente, y Primero, Séptimo fraccion | y Octavo transitorios del decreto niimero
243895/LX/13, por el que se expide la Ley Organica del Poder Ejecutivo y la Ley Organica de la Fiscalia General del Estado
ambos ordenamientos del estado de Jalisco; por los articulos 9 fracciones | y IlI, 10, 13 fracciones I, IX, XIV y XVIII, y 19
fracciones |, IV, V y VI de la Ley del Instituto Jalisciense de las Mujeres; 16, 17 fracciones I, IV, VII, IX,XIV y XVIII; 18
fracciones X, XVIIl y XX del Reglamento Interior del Instituto Jalisciense de las Mujeres, ya que el cargo de presidenta lo
acredita a través del Acuerdo de designacion hecho por el Ejecutivo del Gobiemo del Estado de Jalisco, de fecha 20 de enero
de 2015.

1.3. De acuerdo a sus necesidades, y en virtud de la aprobacion del programa denominado “Consolidando Esfuerzos en la
Prevencion y Atencion de la Violencia contra las Mujeres en Jalisco 2017", notificado a este instituto mediante oficio
D00140/040/2017 de fecha enero 27 de 2017 por parte del Instituto Nacional de Desarrollo Social INDESOL; el INSTITUTO
requiere temporalmente contar con los servicios de una persona fisica con licenciatura en Psicologia, con conocimientos y
experiencia en la atencion psicolégica a mujeres victimas de violencia; del programa sefialado al inicio del presente pérrafo,
correspondientes a la Accién C.I1.8 Crear el modulo de atencion fijo de Ameca con el propésito de acercar los servicios de
orientacion, asesoria, acompafiamiento y atencion de la violencia contra las mujeres, mediante la contratacion de servicios
profesionales.

1.4. EI INSTITUTO tiene pleno derecho a desarrollar todas y cada una de las acciones que lo conforman, haciendo llegar los
medios y recursos necesarios para tal efecto.

1.5. El presente contrato se realiza mediante el procedimiento de adjudicacién directa toda vez que actueliza el supuesto
previsto en el articulo 41 fraccion XIV, de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Pablico y numeral 82
de su Reglamento.

1.6. Cuenta con la aprobacion del Comité de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Instituto Jalisciense de las Mujere
para el gjercicio de recursos federales por el periodo 2017 para cubrir el compromiso derivado del presente Contrato.

“Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido su uso para fines distintos al desarrollo social.”
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1.7. Para los efectos legales del presente instrumento, sefiala como domicilio convencional el ubicado en Miguel Blanco
numero 883, colonia centro, codigo postal 44100, en la ciudad de Guadalajara, Jalisco. \

Il.  Declara la PROFESIONISTA que:

I..1. Es de nacionalidad mexicana y se encuentra en pleno uso y goce de las facultades que otorga la ley para contratar y
obligarse en los términos del presente instrumento juridico. ]

~

1.2. Que posee titulo de Psicdloga y cédula profesional nimero PEJ232757 expedida por la Direccion de Profesiones de Ia\ \ \
Secretaria General de Gobierno del Estado de Jalisco, de ia que exhibe original y adjunta copia fotostatica para los efectos \\/
legales correspondientes, por lo que cuenta con los estudios y conocimientos necesarios y conoce plenamente las

caracteristicas y necesidades de los servicios materia del presente contrato, ademéas de haber considerado todes los factores S —

que intervienen para desarrollar eficazmente las actividades que desempefiaré. de conformidad
con los Art. 2
Fracc. Vy VI, 20

I.3. Se encuentra inscrita ante las autoridades fiscales, mediante el Registo Federal de Contribuyentes (RFC):

- vz 2 A g 4 : % Sitks y21i,dela
I:. Eliminado RFC btorgado por el Servicio de Administracién Tributaria de la Secretaria de Hacienda y Crédito Piblico, y |LTAIPEIM y Linearpien
enta con clave unica de registro de poblacion (CURP): |7 Eiminado CURP demas de haberse inscrito en el g:t';fg"g‘::::"l
Sistema Electronico de Informacion Piblica Gubernamental 2 ientos y servicios, conocido como de los LGPICR
por tratarse de un
CompraNet' Dato Personal
Identificativos.

IL4. Conoce plenamente las caracteristicas y necesidades de los servicios materia del presente contrato, asi como que ha
considerado todos los factores que intervienen para el cumplimiento de su obligacion.

IL5. Manifiesta, bajo protesta de decir verdad, que no desempefia empleo, cargo o comision en el servicio publico ni se
encuentra inhabilitada para el desempefio de éstos, asi como que a la suscripcion del presente documento no estéa prestando /
servicios profesionales por honorarios en la misma y/o distinta dependencia o entidad, situacion que pudiera generar conflicto L
de intereses para prestar los servicios profesionales objeto del presente contrato.

Eliminado. RFC y CURP de conformidad con los Art. 2 Fracc. Vy VI, 20y 21, de la LTAIPEJM y Lineamientos
Quincuagésimo Octavo, Fracc. |, de los LGPICR por tratarse de un Dato Personal Identificativos.

lll. Declaran las PARTES que:

lll.1. El presente contrato se sustenta en los articulos 1 fraccion IV, 2, 3, 18, 26 fraccion III, 40, 41 fraccion XIV, 42, 45 y
demas relativos de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Pablico, y los numerales 81 y 82 de su
reglamento, por lo que no genera ninguna relacién de subordinacion entre las partes.

I11.2. Reconocen mutuamente la personalidad con que se ostentan y manifiestan su conformidad en obligarse atendien
establecido en las siguientes:

Eliminado. RFC y CURP de conformidad con los Art. 2 Fracc. Vy VI, 20y 21, de la LTAIPEJM y Lineamientos
Quincuagésimo Octavo, Fracc. |, de los LGPICR por tratarse de un Dato Personal Identificativos.

“Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido su uso parz fines distintos al desarrollo social.”
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CLAUSULAS

PRIMERA.- El INSTITUTO encomienda a la PROFESIONISTA y éste se obliga con el INSTITUTO a prestar el servicio
profesional consistente en otorgar, atencién psicologica a mujeres en el médulo de atencion fijo de Ameca; Jalisco, cuyas
funciones son las siguientes:

ACTIVIDADES

-Otorgar atencion en psicologia de manera personal y directa a las mujeres en situacion de violencia que lo soliciten.
-Presentacion de informe mensual cuantitativo en electrénico el Gitimo dia habil de cada mes a la coordinacion de servicios.
-Presentacién de informe trimestral individual y colaborar a la elaboracion del informe grupal cualitativo y cuantitativo, una vez
revisado y aprobado por el coordinador responsable de la unidad (Coordinacién de Servicios) y por la coordinadora
responsable del programa (Coordinacion PAIMEF), el mismo deberé entregarse en fisico con firma de las y los profesionistas‘p
y de la coordinadora responsable del programa. \§
-Presentacion del informe final individual y colaborar a la elaboracion del informe grupal cualitativo y cuantitativo; una vez

),

revisado y aprobado por el coordinador responsable de la unidad (Coordinacién de Servicios) y por la coordinadora
responsable del programa (Coordinacion PAIMEF), el mismo deberé entregarse en fisico con firma de las y los profesionistas
y de la coordinadora responsable del programa.

-Memoria Fotografica de las instalaciones y de los servicios sin que aparezcan rostros de las usuarias, trimestral y colaborar a
la elaboracion del informe final en formato JPG y grabadas en un CD.

-Los informes cualitativos frimestrales y finales, deberan cumplir los requerimientos para los materiales probatorios del
programa PAIMEF, conteniendo los resultados obtenidos, los objetivos, los recursos utilizados, las actividades sustantivas, el
posicionamiento institucional sobre la pertinencia de la accién, los aspectos susceptibles de mejora y la evidencia sobre el
grado de satisfaccion de las usuarias. El detzlle de los resultados obtenidos con la ejecucion de la accion (actividades
realizadas, fechas, participantes, cobertura, principales dificultades, asi como las variaciones que se presentaron para su
cumplimiento). Principales resultados de los servicios: describiendo las principales necesidades expresadas por las mujeres
en la entidad en el marco de la prevencion y atencion de la viclencia contra las mujeres que requieren ser atendidas.

-Los informes cuantitativos debera alimentarse de conformidad al formato expedido por el Programa PAIMEF para tal efecto.
-Actualizar el Sistema de Banco de Datos.

-Participar en el programa de contencion emocional en su caso.

-Las demas que le asigne la Coordinacién de Servicios del |.J.M.

SEGUNDA.- La PROFESIONISTA se obliga a desarrollar el servicio profesional que se establece en la clausula que antecede
a entera satisfaccion del INSTITUTO, empleando para esto su experiencia y capacidad; asi como a responder de la calidad de
los servicios y de cuelquier ofra responsabilidad en la que incurra, ademas de los dafios y perjuicios que por inobservancia o
negligencia de su parte se causaren al INSTITUTO.

TERCERA.- EI INSTITUTO cubrira a la PROFESIONISTA, como retribucion, la cantidad total de $24,137.94 (VEINTICUATRO
MIL CIENTO TREINTA Y SIETE PESOS 94/100 M.N), mas el IVA correspondiente que suma un total de $3,862.06 (TRES
MIL OCHOCIENTOS SESENTA Y DOS PESOS 06/100 M.N.). El importe a pagar se realizara a través 2 exhibiciones
periédicas pagaderas durante los primeros 5 dias hébiles posteriores al mes de trabajo, por una canfidad de $12,068.97
(DOCE MIL SESENTA Y OCHO PESOS 97/100 M.N.), mas el IVA correspondiente por la cantidad de $1,931.03 (UN MIL
NOVECIENTOS TREINTA Y UN PESOS 03/100 M.N) cada una.

Para efecto de proceder al pago en cada una de las exhibiciones de que se frate, el INSTITUTO requerira a la
PROFESIONISTA la previa entrega de los informes solicitados en la cléusula Primera del presente instrumento segun sea el
caso. Asi tambien, debera exhibir previamente el recibo de honorarios correspondiente, mismo que debera contener los
requisitos sefialados por la ley en la materia.

La PROFESIONISTA esta de acuerdo en que el INSTITUTO le retendra del total de sus pagos la cantidad de $2,413.80 (DOS
MIL CUATROCIENTOS TRECE PESOS 80/100 M.N.) aplicable en los términos de la Ley del Impuesto Sobre la Renta, pox o
cual el INSTITUTO le extendera la constancia de retencion correspondiente.

“Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido su uso para fines distintos al desarrollo social.”
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CUARTA.- La PROFESIONISTA conviene en que las remuneraciones que perciba por la realizacion de los servicios materia
de este contrato seran las unicas, que no tiene bienes a su resguardo y uso, asi como que los servicios que presta no
constituyen su unica fuente de ingresos.

QUINTA.- La vigencia del presente contrato seré del 01 de Junio de 2017 al 07 de agosto de 2017, por lo que una vez
concluido dicho término, este no se prorrogara por el simple transcurso del tiempo y terminara sin necesidad de aviso entre
las partes. %

SEXTA.- La PROFESIONISTA no podréa con motive de la prestacion de los servicios contratados por el INSTITUTO, asesorar,
patrocinar o constituirse en consultor de cualquier persona que tenga relaciones directas o indirectas con el objeto de las~ ,( \/
actividades que lleve a cabo. t A

SEPTIMA.- La PROFESIONISTA comunicara al INSTITUTO cualquier hecho o circunstancia que por virtud de los servicios
prestados pudieran beneficiar o evitar perjuicio a la misma.

OCTAVA.- La PROFESIONISTA se obiiga a no divulgar a terceras personas, por medio de publicaciones, informes o | Siminado. Firma

cualquier otro medio, los datos y resultados que obtenga con mofivo de la prestacion de los servicios objeto de este contrato, |con los Art. 2
o la informacién que el INSTITUTO le proporcione o a la que tenga acceso en razon del objeto del presente contrato. Frace. Vy VI, 20y

21,de la

LTAIPEJM y Lineamipntc
NOVENA.- La PROFESIONISTA no podré ceder en forma parcial ni total a favor de cualquier otra persona fisica 0 moral, los | Quincuagésimo
derechos y obligaciones derivadas del presente contrato. {Qoravo. Frace. "'m

< tratarse de un Dato
DECIMA- EI INSTITUTO designa a la persona Titular de la Coordinacion de Servicios, para recibir a su entera satisfaccion los |Personal

informes solicitados, de las actividades desarrolladas por la PROFESIONISTA, asi como la evaluacion del resultado de los ['@e™etvos:
servicios pactados en el contrato.

DECIMA PRIMERA.- El INSTITUTO podra en cualquier momento rescindir administrativamente este contrato, por cualquiera
de las siguientes causas imputables la PROFESIONISTA:

a) Por prestar los servicios deficientemente, de manera inoportuna, con una conducta inapropiada, falta de ética
profesional, o por no apegarse a lo estipulado en el presente contrato;

b) Por no cbservar la discrecion debida respecto de la informacion a la que tenga acceso como consecuencia de la
prestacién de los servicios encomendados;

¢) Por suspender injustificadamente la prestacion de los servicios o por negarse a corregir lo rechazado por el
INSTITUTO;

d) Por negarse a informar al INSTITUTO, sobre la prestacion y/o el resultado de los servicios encomendados;

e) Sise comprueba que la PROFESIONISTA no contaba con el titulo, grado académico o la experiencia necesaria
para la prestacion de los servicios profesionales contratados, o que se condujo con falsedad en alguna de las
declaraciones que formul¢ en el presente acuerdo de voluntades;

f)  Por negligencia, impericia o dolo de su parte para con EL INSTITUTO, en la prestacion de los servicios contratados:

g) Porincumplimiento de cualquiera de las obligaciones establecidas en este contrato.

Para los efectos a los que se refiere esta clausula el INSTITUTO debera llevar a cabo el procedimiento de rescision previsto

en el articulo 54 de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Pablico, debiendo determinar de manera

fundada y motivada si resulta procedente o no rescindir el contrato y comunicara por escrito a la PROFESIONISTA dicha Q
determinacion.

DECIMA SEGUNDA.- La PROFESIONISTA no sera responsable por cualquier evento de caso fortuito o de fuerza mayorf que

le impida parcial o totalmente cumplir con las obligaciones contraidas por virtud del presente contrato, en el entendido de'\que
dichos supuestos deberan ser debidamente acreditados.

“Este programa es publico, ajeno & cualquier partido politico. Queda prohibido su uso para fines distintos al desarrollo social.”
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DECIMA TERCERA.- E! INSTITUTO con fundamento en el articulo 54 Bis de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y
Servicios del Sector Publico, podra dar por terminado anticipadamente el presente contrato, cuando concurran razones de
interés general, o bien, cuando por causas justificadas se extinga la necesidad de requerir los servicios contratados. En este
caso EL INSTITUTO, en cumplimiento del articulo 102 del Reglamento de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y
Servicios del Sector Publico lo sustentara mediante dictamen que precise las razones o les causas que lo justifique, dando
aviso por escrito a la PROFESIONISTA con cinco dias naturales de anticipacion a la fecha de terminacion y sélo estara
obligado a pagar los servicios devengados por ésta.

DECIMA CUARTA.- El INSTITUTO podra suspender la prestacion de los servicios, en caso de que se presente un caso
fortuito o de fuerza mayor, con fundamento en el articulo 55 Bis de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del
Sector Publico, a partir de la nctificacion que se reelice a la PROFESIONISTA en cuyo caso Unicamente se pagaran aquellos
servicios que hubiesen sido efectivamente prestados.

DECIMA QUINTA.- El presente contrato constituye el acuerdo entre las partes en relacion a su objeto y deja sin efecto
cualquier otra negociacion, obligacion o comunicacion entre éstas, ya sea verbal o escrita, efectuada con anterioridad a la
fecha en que se firme el mismo.

DECIMA SEXTA.- Las partes aceptan que todo lo no previsto en el presente contrato se regira por las disposiciones
contenidas en el Cédigo Civil Federal, la Ley Federal de Procedimiento Administrativo y el Codigo Federal de Procedimientos
Civiles, y en caso de controversia para su interpretacion y cumplimiento, se someteréan a la jurisdiccién de las autoridades
judiciales competentes en el Estado, o en su caso a los medios alternativos de solucién de controversias, renunciando al fuero
que les pudiera corresponder en razon de su domicilio presente, futuro o por cualquier otra causa.

Leido que fue el presente contrato por ambas partes y enteradas de su contenido, alcance y consecuencias legales, lo firman
de conformidad en union de los testigos, en la ciudad de Guadalajara, Jalisco, el 01 de Junio de 2017.

\/"\  PORELINSTITUTO

DRA. ERIKA ADRIANA LOYO BERISTAIN LICDA PAULINA HERNANDEZ DIZ
SECRETARIA EJECUTIVA

-

PROFESJONISTA

Eliminado. Firma de conformidad con los Art. 2 Fracc. Vy VI, 20y 21, de la LTAIPEJM y Lineamientos
Quincuagésimo Octavo, Fracc. |, de los LGPICR por tratarse de un Dato Personal Identificativos.

LICDA. ANAID GUADALUPE ARMEJO ARIAS

TESTIGO
A o

LICDA. CORAL CHANTAL ZUNIGA NUNO

LA PRESENTE HOJA DE FIRMAS CORRESPONDE AL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES FIRMADO ENTRE EL INSTITUTO JALISCIENSE DE
LAS MUJERES Y LA LICENCIADA ANAID GUADALUPE ARMEJO ARIAS, CONSECUTIVO NO. C088-PAIMEF/IJMI2017, FIRMADO ENTRE LAS PARTES EL 01 DE JUNIO DE
2017 POR UNA SOLA DE SUS CARAS EN SUS CINCO FOUAS UTILES.
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