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PRESENTE

Por medio de la presente reciba un cordial saludo deseandole existo en sus
actividades diarias, al mismo tiempo aprovecho para dar contestacion a la solicitud
de informacion, mediante la cual necesita saber lo siguiente:

Articulo 8. Fraccion X

Las condiciones generales de trabajo, contratos o convenios que regulen las
relaciones laborales del personal de base o de confianza, asi como los recursos
publicos econdmicos, en especie o donativos, que sean entregados a los sindicatos
y ejerzan como recursos publicos.

Se anexan los contratos de los trabajadores, nombramiento de la Presidenta del
SMDIF, Mta. Hermelinda Marquez Berumen y la Directora del SMDIF, Lic. Karol
Anahy Vazquez Vazquez.

Hasta el momento, el Unico recurso que recibe el Sistema para el Desarrollo Integral
de la Familia es por parte del estado, donativos o recursos en especie no recibe.

Sin mas por el momento me despido de usted, quedo a la orden para cualquier duda

o aclaracion.
ATENTAMETE:
HUEJUCAR, JALISCO A 09 DE FEBRERO DE JEJUo
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En la poblacion de Huejucar, Jalisco., a 01 de Enero de 2021, ante la presencia de
los testigos firmantes y reunidos en el edificio que ocupa el Sistema Para El
Desarrollo Integral De La Familia comparecieron la Profa. Hermelinda Marquez
Berumen y la L.N. Karol Anahy Vazquez Vazquez, con el caracter de presidenta
de SMDIF, y directora, respectivamente del municipal de Huejucar, Jalisco, a
quienes en lo sucesivo se les denominara Sistema Para El Desarrollo Integral De
La Familia y por otra parte comparece el C. Ana Lidia Torres Roman quien se le
denominara “servidor publico”, manifestado que de comun acuerdo celebraran el
presente contrato temporal de prestaciones de servicios, el cual para su validez y
formalidad, sujetan al tenor de las siguientes declaraciones y clausulas:

1.

DECLARACIONES:

Declaran los representantes del Sistema Para El Desarrollo Integral De La
Familia que se encuentran facultados para celebrar el presente contrato con
fundamento de las disposiciones de los articulos 73, 86, 92 y 93 de la
constitucion politica del estado de Jalisco, articulo 1, 47, 53, 127, 128, 7 vy
129 de la ley de gobierno y la administracién publica municipal y articulos 1,
2, 3, 16 y relativos aplicables de la ley para los servidores publicos del estado
de Jalisco.

En el mismo sentido, declara “Sistema Para E| Desarrollo Integral De La
Familia” que con la finalidad de brindar la presentaciéon de los servicios
publicos y administrativos de su competencia y cumplir con los programas de
trabajo requiere en forma temporal contratar los servicios de personal
especializado en los aspectos administrativos, técnicos de inspeccién y de
servicio.

Declara “el servidor publico” por sus generales ser: mexicano, mayor de
edad, casada con domicilio Las Americas #6 Cienega Grande de Huejucar,
Jalisco, y manifiesta ademas que cuenta con la experiencia y los
conocimientos necesarios para desempefarse como servidor publico de este
H. Ayuntamiento, en el cargo cocinera de comedor loc. Cienega exhibiendo
la documentacion correspondiente para acreditar su dicho.



CLAUSULAS:

PRIMERA: El objetivo del contrato es la prestacion de servicios como Cocinera de
comedor loc. Cienega a efecto de atender las necesidades laborales que se
requieren en Sistema Para El Desarrollo Integral De La Familia, desempefiando
las actividades propias del cargo asignado y de la direccion, cumpliendo con los
horarios oficiales de 9:00 am a 16:00 pm horas de lunes a viernes y sujetandose
en todo caso a las disposiciones de la ley para los servidores publicos del estado
de Jalisco y sus municipios, asi como las normas politicas internas que el mismo
ayuntamiento designe. Se estipula que cuando la jornada de trabajo asi lo
requiera el servidor publico tendra la disposicion del horario suficiente para
atender circunstancias especiales de trabajo asi como eventos, actos
solemnes, civicos, culturales, eventos del Sistema Para El Desarrollo Integral
De La Familia etc.

SEGUNDA: “Sistema Para El Desarrollo Integral De La Familia” cubrira el sueldo
neto en forma quincenal, percibiendo “el servidor publico” la cantidad de $1,705.00
por concepto de remuneracion de las tareas realizadas, conforme al presupuesto
de egresos para el ejercicio fiscal y administrativo de 2020-2021.

TERCERA: E| “Sistema Para El Desarrollo Integral De La Familia” proporcionara al
“servidor publico”, las prestaciones legales conforme a lo establecido por la ley para
los servidores publicos del estado de Jalisco y sus municipios, reteniendo los
porcentajes correspondientes a que se refiere el articulo 80 de la ley de impuestos
sobre la renta.

CUARTA: “El servidor publico” presentara sus servicios con responsabilidad y
profesionalismo. La negligencia, la impericia, el dolo o la mala fe por parte de este,
en el desempefio de sus tareas, sera motivo de rescision del presente contrato,
independientemente de la aplicacion de las sanciones que establece la ley de
responsabilidades de los servidores publicos para el estado de Jalisco y sus
municipios

QUINTA: El compromiso de confidencialidad adquirida mediante esta clausula, con
el fin de garantizar una adecuada proteccion de los datos personales, constituye un
pacto contractual, cuyo incumplimiento genera las consecuencias de la ley.

De acuerdo al art. 59 de la ley de proteccién de datos personales, en posesion de
sujetos obligados, que a la letra dice:

I.  Realizar el tratamientos de los datos personales conforme a las
instituciones del responsable;



En la poblacién de Huejucar, Jalisco., a 01 de Enero de 2021, ante la presencia de
los testigos firmantes y reunidos en el edificio que ocupa el Sistema Para El
Desarrollo Integral De La Familia comparecieron la Profa. Hermelinda Marquez
Berumen y laL.N.Karol Anahy Vazquez Vazquez, con el caracter de presidenta
de SMDIF, y directora, respectivamente del municipal de Huejucar, Jalisco, a
quienes en lo sucesivo se les denominara Sistema Para El Desarrollo Integral De
La Familia y por otra parte comparece el C. Mariana Orozco Marin quien se le
denominara “servidor publico”, manifestado que de comun acuerdo celebraran el
presente contrato temporal de prestaciones de servicios, el cual para su validez y
formalidad, sujetan al tenor de las siguientes declaraciones y clausulas:

DECLARACIONES:

7. Declaran los representantes del Sistema Para El Desarrollo Integral De La
Familia que se encuentran facultados para celebrar el presente contrato con
fundamento de las disposiciones de los articulos 73, 86, 92 y 93 de la
constitucion politica del estado de Jalisco, articulo 1, 47, 53, 127, 128, 7 y
129 de la ley de gobierno y la administracion publica municipal y articulos 1,
2, 3, 16 y relativos aplicables de la ley para los servidores publicos del estado
de Jalisco.

8. En el mismo sentido, declara “Sistema Para El Desarrollo Integral De La
Familia” que con la finalidad de brindar la presentacion de los servicios
publicos y administrativos de su competencia y cumplir con los programas de
trabajo requiere en forma temporal contratar los servicios de personal
especializado en los aspectos administrativos, técnicos de inspeccion y de
servicio.

9. Declara “el servidor publico” por sus generales ser. mexicano, mayor de
edad, soltera con domicilio Nayarit #26 de Huejucar, Jalisco, y manifiesta
ademas que cuenta con la experiencia y los conocimientos necesarios para
desempefiarse como servidor publico de este H. Ayuntamiento, en el cargo
secretaria DIF exhibiendo la documentacién correspondiente para acreditar
su dicho.



CLAUSULAS:

PRIMERA: El objetivo del contrato es la prestacidon de servicios como Secretaria
DIF a efecto de atender las necesidades laborales que se requieren en Sistema
Para El Desarrollo Integral De La Familia, desemperfiando las actividades propias
del cargo asignado y de la direccién, cumpliendo con los horarios oficiales de 9:00
am a 16:00 pm horas de lunes a viernes y sujetandose en todo caso a las
disposiciones de la ley para los servidores publicos del estado de Jalisco y sus
municipios, asi como las normas politicas internas que el mismo ayuntamiento
designe. Se estipula que cuando la jornada de trabajo asi lo requiera el servidor
publico tendra la disposiciéon del horario suficiente para atender
circunstancias especiales de trabajo asi como eventos, actos solemnes,
civicos, culturales, eventos del Sistema Para El Desarrollo Integral De La
Familia etc.

SEGUNDA: “Sistema Para El Desarrollo Integral De La Familia” cubrira el sueldo
neto en forma quincenal, percibiendo “el servidor publico” la cantidad de $2,940.20
por concepto de remuneracion de las tareas realizadas, conforme al presupuesto
de egresos para el gjercicio fiscal y administrativo de 2020-2021.

TERCERA: El “Sistema Para El Desarrollo Integral De La Familia” proporcionara al
“servidor publico”, las prestaciones legales conforme a o establecido por la ley para
los servidores publicos del estado de Jalisco y sus municipios, reteniendo los
porcentajes correspondientes a que se refiere el articulo 80 de la ley de impuestos
sobre la renta.

CUARTA: “El servidor publico” presentara sus servicios con responsabilidad y
profesionalismo. La negligencia, la impericia, el dolo o la mala fe por parte de este,
en el desemperio de sus tareas, sera motivo de rescision del presente contrato,
independientemente de la aplicacion de las sanciones que establece la ley de
responsabilidades de los servidores publicos para el estado de Jalisco y sus
municipios

QUINTA: El compromiso de confidencialidad adquirida mediante esta clausula, con
el fin de garantizar una adecuada proteccion de los datos personales, constituye un
pacto contractual, cuyo incumplimiento genera las consecuencias de |a ley.

De acuerdo al art. 59 de la ley de proteccién de datos personales, en posesion de
sujetos obligados, que a la letra dice:

XXIl. Realizar el tratamientos de los datos personales conforme a las
instituciones del responsable;



XXIll.  Abstenerse de tratar los datos personales para finalidades distintas a
las instruidas por el responsable;

XXIV.  Implementar las medidas de seguridad conforme a los instrumentos
juridicos aplicables;

XXV. Informar al responsable cuando ocurra una vulneracion a los datos
personales que trata por sus instrucciones;

XXVI.  Guardar confidencialidad respecto a los datos personales tratados;

XXVII.  Suprimir o devolver los datos personales objeto de tratamiento una
vez cumplida la relacién juridica con el responsable, siempre y cuando
no exista una prevision legal que exija la conservacion de los datos
personales;

XXVIII.  Obtenerse de trasferir los datos personales salvo en el caso de que el
responsable asi lo determine, o la comunicacion derive una
subcontratacion, o por mandato expreso de la autoridad competente.
Por lo que se obliga a proteger y guardar confidencialidad respecto a
dichos datos personales

SEXTA: El presente contrato sufrird sus efectos (a partir del dia 01 del mes de
Enero de 2021, tendra vigencia por tres meses, concluyendo el dia 30 de Marzo
de 2021.) Dejando a salvo el derecho a prérroga si las partes asi lo convienen.

SEPTIMA: Seran causales de rescision sin responsabilidad para “Sistema Para El
Desarrollo Integral De La Familia”

i) El incumplimiento por parte del “servidor publico” en algunas clausulas
consignadas en el presente contrato.

k) No iniciar sus actividades en la fecha estipulada.

1) Incurrir en algunas de las clausulas de terminacién de la relacién laboral
que establece el articulo 22 de la ley para los servidores publicos del estado
de Jalisco y sus municipios.

OCTAVA: para la interpretaciéon y cumplimiento del presente contrato, se atendera
el contenido literal del mismo, con relacion a lo que no esté expresamente
estipulado, se recurrira a las disposiciones de la ley para los servidores publicos del
estado de Jalisco y sus municipios.

NOVENA: en la celebracion del presente contrato no existe error, dolo, lesion, o
mala fe por ninguna de las partes; no obstante, en caso de controversia, se somete
a la jurisdiccion del tribunal de arbitraje y escalafon de la ciudad de Guadalajara
Jalisco.

Ante la presencia de las partes y los testigos presenciales se dio lectura al contenido
del presente contrato y conformes con el mismo, proceden a su firma y ratificacion.



Por el Sistema Para El Desarrollo Integral De La Familia
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“Protesto hacer cumplir la constitucion general de los estados unidos mexicanos, la
particular del estado, las leyes, los reglamentos y acuerdos que de una y otra
emanen, asi como desempefiar leal y eficazmente el cargo de servidor publico que

se me ha conferido mirando en todo por el bien y la prosperidad del municipio.”

Servidor Publico
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C. Mariana Orozco Marin




En la poblacién de Huejucar, Jalisco., a 01 de Enero de 2021, ante la presencia de
los testigos firmantes y reunidos en el edificio que ocupa el Sistema Para El
Desarrollo Integral De La Familia comparecieron la Profa. Hermelinda Marquez
Berumen y laL.N.Karol Anahy Vazquez Vazquez, con el caracter de presidenta
de SMDIF, y directora, respectivamente del municipal de Huejucar, Jalisco, a
quienes en lo sucesivo se les denominara Sistema Para E| Desarrollo Integral De
La Familia y por otra parte comparece el Psic. Estela Guijarro Avila quien se le
denominara “servidor publico”, manifestado que de comun acuerdo celebraran el
presente contrato temporal de prestaciones de servicios, el cual para su validez y
formalidad, sujetan al tenor de las siguientes declaraciones y clausulas:

19.

20.

21

DECLARACIONES:

Declaran los representantes del Sistema Para E| Desarrollo Integral De La
Familia que se encuentran facuitados para celebrar el presente contrato con
fundamento de las disposiciones de los articulos 73, 86, 92 y 93 de la
constitucion politica del estado de Jalisco, articulo 1, 47, 53, 127, 128, 7 y
129 de la ley de gobierno y la administracién publica municipal y articulos 1,
2, 3, 16 y relativos aplicables de la ley para los servidores publicos del estado
de Jalisco.

En el mismo sentido, declara “Sistema Para El Desarrollo Integral De La
Familia” que con la finalidad de brindar la presentacion de los servicios
publicos y administrativos de su competencia y cumplir con los programas de
trabajo requiere en forma temporal contratar los servicios de personal
especializado en los aspectos administrativos, técnicos de inspeccién y de
servicio.

Declara “el servidor publico” por sus generales ser: mexicano, mayor de
edad, casada con domicilio Centenario #18 de Huejucar, Jalisco, y
manifiesta ademas que cuenta con la experiencia y los conocimientos
necesarios para desempefiarse como servidor publico de este H.
Ayuntamiento, en el cargo atencién psicologia y programa p exhibiendo la
documentacion correspondiente para acreditar su dicho.



CLAUSULAS:

PRIMERA: El objetivo del contrato es la prestacion de servicios como Atencion
Psicologia y Programa P. a efecto de atender las necesidades laborales que se
requieren en Sistema Para El Desarrollo Integral De La Familia, desempefando
las actividades propias del cargo asignado y de la direccion, cumpliendo con los
horarios oficiales de 9:00 am a 16:00 pm horas de lunes a viernes y sujetandose
en todo caso a las disposiciones de la ley para los servidores publicos del estado
de Jalisco y sus municipios, asi como las normas politicas internas que el mismo
ayuntamiento designe. Se estipula que cuando la jornada de trabajo asi lo
requiera el servidor publico tendra la disposicién del horario suficiente para
atender circunstancias especiales de trabajo asi como eventos, actos
solemnes, civicos, culturales, eventos del Sistema Para El Desarrollo Integral
De La Familia etc.

SEGUNDA: “Sistema Para El Desarrollo Integral De La Familia” cubrira el sueldo
neto en forma quincenal, percibiendo “el servidor publico” la cantidad de $3,215.00
por concepto de remuneracion de las tareas realizadas, conforme al presupuesto
de egresos para el ejercicio fiscal y administrativo de 2020-2021.

TERCERA: El “Sistema Para E| Desarrollo Integral De La Familia” proporcionara al
“servidor publico”, las prestaciones legales conforme a lo establecido por la ley para
los servidores publicos del estado de Jalisco y sus municipios, reteniendo los
porcentajes correspondientes a que se refiere el articulo 80 de Ia ley de impuestos
sobre la renta.

CUARTA: “El servidor publico” presentara sus servicios con responsabilidad y
profesionalismo. La negligencia, la impericia, el dolo o la mala fe por parte de este,
en el desempefio de sus tareas, sera motivo de rescision del presente contrato,
independientemente de la aplicacion de las sanciones que establece la ley de
responsabilidades de los servidores publicos para el estado de Jalisco y sus
municipios

QUINTA: El compromiso de confidencialidad adquirida mediante esta clausula, con
el fin de garantizar una adecuada proteccién de los datos personales, constituye un
pacto contractual, cuyo incumplimiento genera las consecuencias de la ley.

De acuerdo al art. 59 de la ley de proteccidn de datos personales, en posesién de
sujetos obligados, que a la letra dice:

L. Realizar el tratamientos de los datos personales conforme a las
instituciones del responsable:



LI.  Abstenerse de tratar los datos personales para finalidades distintas a
las instruidas por el responsable;

LIl.  Implementar las medidas de seguridad conforme a los instrumentos
juridicos aplicables;
LII.  Informar al responsable cuando ocurra una vulneracién a los datos

personales que trata por sus instrucciones:

LIV.  Guardar confidencialidad respecto a los datos personales tratados:

LV.  Suprimir o devolver los datos personales objeto de tratamiento una
vez cumplida la relacion juridica con el responsable, siempre y cuando
no exista una prevision legal que exija la conservaciéon de los datos
personales;

LVI.  Obtenerse de trasferir los datos personales salvo en el caso de que el
responsable asi lo determine, o la comunicacién derive una
subcontratacién, o por mandato expreso de la autoridad competente.
Por lo que se obliga a proteger y guardar confidencialidad respecto a
dichos datos personales

SEXTA: El presente contrato sufrira sus efectos (a partir del dia 01 del mes de
Enero de 2021, tendra vigencia por tres meses, concluyendo el dia 30 de Marzo
de 2021.) Dejando a salvo el derecho a prérroga si las partes asi lo convienen.

SEPTIMA: Seran causales de rescision sin responsabilidad para “Sistema Para El
Desarrollo Integral De La Familia”

v) El incumplimiento por parte del “servidor publico” en algunas clausulas
consignadas en el presente contrato.

w) No iniciar sus actividades en la fecha estipulada.

X) Incurrir en algunas de las clausulas de terminacién de la relacién laboral
que establece el articulo 22 de la ley para los servidores publicos del estado
de Jalisco y sus municipios.

OCTAVA: para la interpretacion y cumplimiento del presente contrato, se atendera
el contenido literal del mismo, con relacién a lo que no esté expresamente
estipulado, se recurrira a las disposiciones de la ley para los servidores publicos del
estado de Jalisco y sus municipios.

NOVENA: en la celebracion del presente contrato no existe error, dolo, lesion, o
mala fe por ninguna de las partes; no obstante, en caso de controversia, se somete
a la jurisdiccion del tribunal de arbitraje y escalafon de la ciudad de Guadalajara
Jalisco.

Ante la presencia de las partes y los testigos presenciales se dio lectura al contenido
del presente contrato y conformes con el mismo, proceden a su firma vy ratificacion.



Por el Sistema Para El Desarrollo Integral De La Familia
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“Protesto hacer cumplir la constitucién general de los estados unidos mexicanos, la
particular del estado, las leyes, los reglamentos y acuerdos que de una y otra
emanen, asi como desemperiar leal y eficazmente el cargo de servidor publico que
se me ha conferido mirando en todo por el bien y la prosperidad del municipio.”

Servidor Publico

Psic. Estela Guijarro Avila




En la poblacién de Huejucar, Jalisco., a 01 de Enero de 2021, ante |la presencia de
los testigos firmantes y reunidos en el edificio que ocupa el Sistema Para El
Desarrollo Integral De La Familia comparecieron la Profa. Hermelinda Marquez
Berumen y |la L.N.Karol Anahy Vazquez Vazquez , con el caracter de presidenta
de SMDIF, y directora, respectivamente del municipal de Huejucar, Jalisco, a
quienes en lo sucesivo se les denominara Sistema Para El Desarrollo Integral De
La Familia y por otra parte comparece el Lic. En T.F. Cecilia De La Rosa Gonzalez
quien se le denominara “servidor publico”, manifestado que de comun acuerdo
celebraran el presente contrato temporal de prestaciones de servicios, el cual para
su validez y formalidad, sujetan al tenor de las siguientes declaraciones y clausulas:

DECLARACIONES:

4. Declaran los representantes del Sistema Para El Desarrollo Integral De La
Familia que se encuentran facultados para celebrar el presente contrato con
fundamento de las disposiciones de los articulos 73, 86, 92 y 93 de la
constitucion politica del estado de Jalisco, articulo 1, 47, 53, 127, 128, 7 y
129 de la ley de gobierno y la administracion publica municipal y articulos 1,
2, 3, 16 y relativos aplicables de la ley para los servidores publicos del estado
de Jalisco.

5. En el mismo sentido, declara “Sistema Para El Desarrollo Integral De La
Familia” que con la finalidad de brindar la presentacion de los servicios
publicos y administrativos de su competencia y cumplir con los programas de
trabajo requiere en forma temporal contratar los servicios de personal
especializado en los aspectos administrativos, técnicos de inspeccion y de
servicio.

6. Declara “el servidor publico” por sus generales ser. mexicano, mayor de
edad, soltera con domicilio San Francisco #18 de Huejucar, Jalisco, y
manifiesta ademas que cuenta con la experiencia y los conocimientos
necesarios para desempefiarse como servidor publico de este H.
Ayuntamiento, en el cargo Terapeuta Fisica exhibiendo la documentacion
correspondiente para acreditar su dicho.



CLAUSULAS:

PRIMERA: El objetivo del contrato es la prestacion de servicios como Terapeuta
Fisica a efecto de atender las necesidades laborales que se requieren en Sistema
Para El Desarrollo Integral De La Familia, desempefiando las actividades propias
del cargo asignado y de la direccién, cumpliendo con los horarios oficiales de 9:00
am a 16:00 pm horas de lunes a viernes y sujetdndose en todo caso a las
disposiciones de la ley para los servidores publicos del estado de Jalisco y sus
municipios, asi como las normas politicas internas que el mismo ayuntamiento
designe. Se estipula que cuando la jornada de trabajo asi lo requiera el servidor
publico tendra la disposicion del horario suficiente para atender
circunstancias especiales de trabajo asi como eventos, actos solemnes,
civicos, culturales, eventos del Sistema Para El Desarrollo Integral De La
Familia etc.

SEGUNDA: “Sistema Para El Desarrollo Integral De La Familia” cubrira el sueldo
neto en forma quincenal, percibiendo “el servidor publico” la cantidad de $4,000.00
por concepto de remuneracion de las tareas realizadas, conforme al presupuesto
de egresos para el ejercicio fiscal y administrativo de 2020-2021.

TERCERA: El| “Sistema Para El Desarrollo integral De La Familia” proporcionara al
“servidor publico”, las prestaciones legales conforme a |o establecido por la ley para
los servidores publicos del estado de Jalisco y sus municipios, reteniendo los
porcentajes correspondientes a que se refiere el articulo 80 de la ley de impuestos
sobre la renta.

CUARTA: “El servidor publico” presentara sus servicios con responsabilidad y
profesionalismo. La negligencia, la impericia, el dolo o la mala fe por parte de este,
en el desempefio de sus tareas, serd motivo de rescision del presente contrato,
independientemente de la aplicacién de las sanciones que establece la ley de
responsabilidades de los servidores publicos para el estado de Jalisco y sus
municipios

QUINTA: El compromiso de confidencialidad adquirida mediante esta clausula, con
el fin de garantizar una adecuada proteccién de los datos personales, constituye un
pacto contractual, cuyo incumplimiento genera las consecuencias de la ley.



De acuerdo al art. 59 de la ley de protecciéon de datos personales, en posesion de
sujetos obligados, que a la letra dice:

VIll.  Realizar el tratamientos de los datos personales conforme a las
instituciones del responsable;
IX. Abstenerse de tratar los datos personales para finalidades distintas a
las instruidas por el responsable;
X. Implementar las medidas de seguridad conforme a los instrumentos
juridicos aplicables;

Xl.  Informar al responsable cuando ocurra una vulneracion a los datos
personales que trata por sus instrucciones;
Xll.  Guardar confidencialidad respecto a los datos personales tratados;
XIll.  Suprimir o devolver los datos personales objeto de tratamiento una

vez cumplida la relacion juridica con el responsable, siempre y cuando
no exista una prevision legal que exija la conservacion de los datos
personales;

XIV.  Obtenerse de trasferir los datos personales salvo en el caso de que el
responsable asi lo determine, o la comunicacién derive una
subcontratacion, o por mandato expreso de |la autoridad competente.
Por lo que se obliga a proteger y guardar confidencialidad respecto a
dichos datos personales

SEXTA: El presente contrato sufrira sus efectos (a partir del dia 01 del mes de
Enero de 2021, tendra vigencia por un meses, concluyendo el dia 31 de de
Marzo 2021.) Dejando a salvo el derecho a prérroga si las partes asi lo convienen.

SEPTIMA: Seran causales de rescision sin responsabilidad para “Sistema Para El
Desarrollo Integral De La Familia”

d) El incumplimiento por parte del “servidor publico” en algunas clausulas
consignadas en el presente contrato.

e) No iniciar sus actividades en la fecha estipulada.

f) Incurrir en algunas de las clausulas de terminacion de la relacion iaboral
que establece el articulo 22 de la ley para los servidores publicos del estado
de Jalisco y sus municipios.

OCTAVA: para la interpretacion y cumplimiento del presente contrato, se atendera
el contenido literal del mismo, con reiacibn a lo que no este expresamente
estipulado, se recurrira a las disposiciones de la ley para los servidores publicos del
estado de Jalisco y sus municipios.

NOVENA: en la celebracion del presente contrato no existe error, dolo, lesion, o
mala fe por ninguna de las partes; no obstante, en caso de controversia, se somete
a la jurisdicciéon del tribunal de arbitraje y escalafon de la ciudad de Guadalajara
Jalisco.



Ante la presencia de las partes y los testigos presenciales se dio lectura al contenido
del presente contrato y conformes con el mismo, proceden a su firma v ratificacion.

Por el Sistema Para El Desarrollo Integral De La Familia
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Profa. Hermelinda Marquez Berumen L.N.Karok Anahy Vazquez Vazquez
Presidenta SMDIF Municipal Directo F Municipal

“Protesto hacer cumplir la constitucion general de los estados unidos mexicanos, la
particular del estado, las leyes, los reglamentos y acuerdos que de una y otra
emanen, asi como desempenar leal y eficazmente el cargo de servidor publico que
se me ha conferido mirando en todo por el bien y la prosperidad del municipio.”

Servidor Publico

Lic. En T.F. Cecilia De La Rosa Gonzalez



En la poblacion de Huejucar, Jalisco., a 01 de Enero de 2021, ante |la presencia de
los testigos firmantes y reunidos en el edificio que ocupa el Sistema Para El
Desarrollo Integral De La Familia comparecieron la Profa. Hermelinda Marquez
Berumen y laL.N.Karol Anahy Vazquez Vazquez, con el caracter de presidenta
de SMDIF, y directora, respectivamente del municipal de Huejucar, Jalisco, a
quienes en |lo sucesivo se les denominara Sistema Para El Desarrollo Integral De
La Familia y por otra parte comparece el C. Armado Diaz Villaneda quien se le
denominara “servidor publico”, manifestado que de comun acuerdo celebraran el
presente contrato temporal de prestaciones de servicios, el cual para su validez y
formalidad, sujetan al tenor de las siguientes declaraciones y clausulas:

i A

DECLARACIONES:

Declaran los representantes del Sistema Para El Desarrollo Integral De La
Familia que se encuentran facultados para celebrar el presente contrato con
fundamento de las disposiciones de los articulos 73, 86, 92 y 93 de la
constitucion politica del estado de Jalisco, articulo 1, 47, 53, 127, 128, 7 y
129 de la ley de gobierno y la administracion publica municipal y articulos 1,
2, 3, 16 y relativos aplicables de |a ley para los servidores publicos del estado
de Jalisco.

En el mismo sentido, declara “Sistema Para El Desarrollo Integral De La
Familia”" que con la finalidad de brindar la presentacién de los servicios
publicos y administrativos de su competencia y cumplir con los programas de
trabajo requiere en forma temporal contratar los servicios de personal
especializado en los aspectos administrativos, técnicos de inspeccion y de
servicio.

Declara “el servidor publico” por sus generales ser. mexicano, mayor de
edad, soltero con domicilio en Estaciones #26 de Huejucar, Jalisco, y
manifiesta ademas que cuenta con la experiencia y los conocimientos
necesarios para desempefarse como servidor publico de este H.
Ayuntamiento, en el cargo promotor alimentario exhibiendo la documentacion
correspondiente para acreditar su dicho.



CLAUSULAS:

PRIMERA: El objetivo del contrato es la prestacion de servicios como Promotor de
Alimentaria a efecto de atender las necesidades laborales que se requieren en
Sistema Para El Desarrollo Integral De La Familia, desempefiando las
actividades propias del cargo asignado y de la direccion, cumpliendo con los
horarios oficiales de 9:00 am a 16:00 pm horas de lunes a viernes y sujetandose
en todo caso a las disposiciones de la ley para los servidores publicos del estado
de Jalisco y sus municipios, asi como las normas politicas internas que el mismo
ayuntamiento designe. Se estipula que cuando la jornada de trabajo asi lo
requiera el servidor publico tendra la disposicion del horario suficiente para
atender circunstancias especiales de trabajo asi como eventos, actos
solemnes, civicos, culturales, eventos del Sistema Para El Desarrollo Integral
De La Familia etc.

SEGUNDA: “Sistema Para El Desarrollo Integral De La Familia” cubrira el sueldo
neto en forma quincenal, percibiendo “el servidor publico” la cantidad de $3,215.00
por concepto de remuneracion de las tareas realizadas, conforme al presupuesto
de egresos para el ejercicio fiscal y administrativo de 2020-2021.

TERCERA: E| “Sistema Para El Desarrollo Integral De La Familia” proporcionara al
“servidor publico”, las prestaciones legales conforme a lo establecido por la ley para
los servidores publicos del estado de Jalisco y sus municipios, reteniendo los
porcentajes correspondientes a que se refiere el articulo 80 de la ley de impuestos
sobre la renta.

CUARTA: “El servidor publico” presentara sus servicios con responsabilidad y
profesionalismo. La negligencia, la impericia, el dolo o la mala fe por parte de este,
en el desempefio de sus tareas, sera motivo de rescisioén del presente contrato,
independientemente de la aplicacién de las sanciones que establece la ley de
responsabilidades de los servidores publicos para el estado de Jalisco y sus
municipios

QUINTA: El compromiso de confidencialidad adquirida mediante esta clausula, con
el fin de garantizar una adecuada proteccion de los datos personales, constituye un
pacto contractual, cuyo incumplimiento genera las consecuencias de la ley.

De acuerdo al art. 59 de la ley de proteccion de datos personales, en posesion de
sujetos obligados, que a la letra dice:

|.  Realizar el tratamientos de los datos personales conforme a las
instituciones del responsable;



Il.  Abstenerse de tratar los datos personales para finalidades distintas a
las instruidas por el responsable;
Ill.  Implementar las medidas de seguridad conforme a los instrumentos
juridicos aplicables;
IV. Informar al responsable cuando ocurra una vulneracion a los datos
personales que trata por sus instrucciones;
V.  Guardar confidencialidad respecto a los datos personales tratados;

VI.  Suprimir o devolver los datos personales objeto de tratamiento una
vez cumplida la relacion juridica con el responsable, siempre y cuando
no exista una prevision legal que exija la conservacion de los datos
personales;

VIl.  Obtenerse de trasferir los datos personales salvo en el caso de que el
responsable asi lo determine, o la comunicacion derive una
subcontratacion, o por mandato expreso de la autoridad competente.
Por lo que se obliga a proteger y guardar confidencialidad respecto a
dichos datos personales

SEXTA: El presente contrato sufrirda sus efectos (a partir del dia 01 del mes de
Enero de 2021, tendra vigencia por tres meses, concluyendo el dia 30 de Enero
de 2021.) Dejando a salvo el derecho a prérroga si las partes asi lo convienen.

SEPTIMA: Seran causales de rescision sin responsabilidad para “Sistema Para El
Desarrollo Integral De La Familia”

a) El incumplimiento por parte del “servidor publico” en algunas clausulas
consignadas en el presente contrato.

b) No iniciar sus actividades en la fecha estipulada.

¢) Incurrir en algunas de las clausulas de terminacion de la relacion laboral
que establece el articulo 22 de la ley para los servidores publicos del estado
de Jalisco y sus municipios.

OCTAVA: para la interpretacion y cumplimiento del presente contrato, se atendera
el contenido literal del mismo, con relacién a lo que no esté expresamente
estipulado, se recurrira a las disposiciones de la ley para los servidores publicos del
estado de Jalisco y sus municipios.

NOVENA: en la celebracion del presente contrato no existe error, dolo, lesion, o
mala fe por ninguna de las partes; no obstante, en caso de controversia, se somete
a la jurisdiccion del tribunal de arbitraje y escalafén de la ciudad de Guadalajara
Jalisco.

Ante la presencia de las partes y los testigos presenciales se dio lectura al contenido
del presente contrato y conformes con el mismo, proceden a su firma y ratificacion.



Por el Sistema Para El Desarrollo Integral De La Familia
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Profa. Hermelinda Marquéz Berumen L.N.Karol wyquﬁez%zquez
Presidenta SMDIF Municipal Directora SMDIF Municipal

“Protesto hacer cumplir la constitucidn general de los estados unidos mexicanos, la
particular del estado, las leyes, los reglamentos y acuerdos que de una y otra
emanen, asi como desempenfiar leal y eficazmente el cargo de servidor publico que
se me ha conferido mirando en todo por el bien y la prosperidad del municipio.”

Servidor Publico

VW\G;’I% Daz- \/1/

C. Armando Diaz Villaneda




En la poblacién de Huejlcar, Jalisco., a 01 de Enero de 2021, ante la presencia de
los testigos firmantes y reunidos en el edificio que ocupa el Sistema Para El
Desarrollo Integral De La Familia comparecieron la Profa. Hermelinda Marquez
Berumen y laL.N.Karol Anahy Vazquez Vazquez, con el caracter de presidenta
de SMDIF, y directora, respectivamente del municipal de Huejucar, Jalisco, a
quienes en lo sucesivo se les denominara Sistema Para El Desarrollo Integral De
La Familia y por otra parte comparece el Lic. En Enfa. Abelardo Cabrera Gamez
quien se le denominara “servidor publico”, manifestado que de comun acuerdo
celebraran el presente contrato temporal de prestaciones de servicios, el cual para
su validez y formalidad, sujetan al tenor de las siguientes declaraciones y clausulas:

DECLARACIONES:

10. Declaran los representantes del Sistema Para El Desarrollo Integral De La

11.

Familia que se encuentran facultados para celebrar el presente contrato con
fundamento de las disposiciones de los articulos 73, 86, 92 y 93 de la
constitucion politica del estado de Jalisco, articulo 1, 47, 53, 127, 128, 7 y
129 de la ley de gobierno y la administracion publica municipal y articulos 1,
2. 3, 16 y relativos aplicables de la ley para los servidores publicos del estado
de Jalisco.

En el mismo sentido, declara “Sistema Para El Desarrollo Integral De La
Familia” que con la finalidad de brindar la presentacion de los servicios
publicos y administrativos de su competencia y cumplir con los programas de
trabajo requiere en forma temporal contratar los servicios de personal
especializado en los aspectos administrativos, técnicos de inspeccién y de
servicio.

12.Declara “el servidor publico” por sus generales ser. mexicano, mayor de

edad, soltero con domicilio Morelos #2 de Huejucar, Jalisco, y manifiesta
ademas que cuenta con la experiencia y los conocimientos necesarios para
desempefarse como servidor publico de este H. Ayuntamiento, en el cargo
promotor de centro dia exhibiendo la documentacién correspondiente para
acreditar su dicho.



CLAUSULAS:

PRIMERA: El objetivo del contrato es la prestacion de servicios como Promotor de
centro dia a efecto de atender las necesidades laborales que se requieren en
Sistema Para El Desarrollo Integral De La Familia, desempefando las
actividades propias del cargo asignado y de la direccion, cumpliendo con los
horarios oficiales de 9:00 am a 16:00 pm horas de lunes a viernes y sujetandose
en todo caso a las disposiciones de la ley para los servidores publicos del estado
de Jalisco y sus municipios, asi como las normas politicas internas que el mismo
ayuntamiento designe. Se estipula que cuando la jornada de trabajo asi lo
requiera el servidor publico tendra la disposicion del horario suficiente para
atender circunstancias especiales de trabajo asi como eventos, actos
solemnes, civicos, culturales, eventos del Sistema Para El Desarrollo Integral
De La Familia etc.

SEGUNDA: “Sistema Para El Desarrollo Integral De La Familia” cubrira el sueldo
neto en forma quincenal, percibiendo “el servidor publico” la cantidad de $2,940.20
por concepto de remuneracion de las tareas realizadas, conforme al presupuesto
de egresos para el ejercicio fiscal y administrativo de 2020-2021.

TERCERA: E| “Sistema Para El Desarrollo Integral De La Familia” proporcionara al
“servidor publico”, las prestaciones legales conforme a lo establecido por la ley para
los servidores publicos del estado de Jalisco y sus municipios, reteniendo los
porcentajes correspondientes a que se refiere el articulo 80 de la ley de impuestos
sobre la renta.

CUARTA: “El servidor publico” presentara sus servicios con responsabilidad y
profesionalismo. La negligencia, |a impericia, el dolo o la mala fe por parte de este,
en el desemperfio de sus tareas, sera motivo de rescision del presente contrato,
independientemente de la aplicacion de las sanciones que establece la ley de
responsabilidades de los servidores publicos para el estado de Jalisco y sus
municipios

QUINTA: El compromiso de confidencialidad adquirida mediante esta clausula, con
el fin de garantizar una adecuada proteccion de los datos personales, constituye un
pacto contractual, cuyo incumplimiento genera las consecuencias de la ley.

De acuerdo al art. 59 de la ley de proteccién de datos personales, en posesion de
sujetos obligados, que a la letra dice:

XXIX. Realizar el tratamientos de los datos personales conforme a las
instituciones del responsable;



XXX.  Abstenerse de tratar los datos personales para finalidades distintas a
las instruidas por el responsable;

XXXI.  Implementar las medidas de seguridad conforme a los instrumentos
juridicos aplicables;
XXXIl.  Informar al responsable cuando ocurra una vulneracion a los datos
personales que trata por sus instrucciones;
XXX Guardar confidencialidad respecto a los datos personales tratados;

XXXIV.  Suprimir o devolver los datos personales objeto de tratamiento una
vez cumplida la relacion juridica con el responsable, siempre y cuando
no exista una prevision legal que exija la conservacion de los datos
personales;

XXXV.  Obtenerse de trasferir los datos personales salvo en el caso de que el
responsable asi lo determine, o la comunicacién derive una
subcontratacién, o por mandato expreso de la autoridad competente.
Por lo que se obliga a proteger y guardar confidencialidad respecto a
dichos datos personales

SEXTA: El presente contrato sufrira sus efectos (a partir del dia 01 del mes de
Enero de 2021, tendra vigencia por tres meses, concluyendo el dia 30 de Marzo
de 2021.) Dejando a salvo el derecho a prérroga si las partes asi lo convienen.

SEPTIMA: Seran causales de rescision sin responsabilidad para “Sistema Para El
Desarrollo Integral De La Familia”

m) El incumplimiento por parte del “servidor publico” en algunas clausulas
consignadas en el presente contrato.

n) No iniciar sus actividades en la fecha estipulada.

0) Incurrir en algunas de las clausulas de terminacién de la relacién laboral
que establece el articulo 22 de la ley para los servidores publicos del estado
de Jalisco y sus municipios.

OCTAVA: para la interpretaciéon y cumplimiento del presente contrato, se atendera
el contenido literal del mismo, con relacion a lo que no esté expresamente
estipulado, se recurrira a las disposiciones de la ley para los servidores publicos del
estado de Jalisco y sus municipios.

NOVENA: en la celebracion del presente contrato no existe error, dolo, lesién, o
mala fe por ninguna de las partes; no obstante, en caso de controversia, se somete
a la jurisdiccion del tribunal de arbitraje y escalafon de la ciudad de Guadalajara
Jalisco. .

Ante la presencia de las partes y los testigos presenciales se dio lectura al contenido
del presente contrato y conformes con el mismo, proceden a su firma y ratificacion.



Por el Sistema Para El Desarrollo Integral De La Familia |

Profa. Hermelinda Marquez Berumen L.N.Karol Anahy VVazquez Vazquez
Presidenta SMDIF Municipal Directora SMDIF Municipal

“Protesto hacer cumplir la constituciéon general de los estados unidos mexicanos, la
particular del estado, las leyes, los reglamentos y acuerdos que de una y otra
emanen, asi como desempefiar leal y eficazmente el cargo de servidor publico que
se me ha conferido mirando en todo por el bien y |a prosperidad del municipio.”




En la poblacion de Huejucar, Jalisco., a 01 de Enero de 2021, ante Ia presencia de
los testigos firmantes y reunidos en el edificio que ocupa el Sistema Para El
Desarrollo Integral De La Familia comparecieron la Profa. Hermelinda Marquez
Berumen y laL.N.Karol Anahy Vazquez Vazquez, con el caracter de presidenta
de SMDIF, y directora, respectivamente del municipal de Huejucar, Jalisco, a
quienes en lo sucesivo se les denominara Sistema Para El Desarrollo Integral De
La Familia y por otra parte comparece el C. Maria Reyes Garcia Flores quien se
le denominara “servidor publico”, manifestado que de comun acuerdo celebraran el
presente contrato temporal de prestaciones de servicios, el cual para su validez y
formalidad, sujetan al tenor de las siguientes declaraciones y clausulas:

DECLARACIONES:

4. Declaran los representantes del Sistema Para EI Desarrollo Integral De La
Familia que se encuentran facultados para celebrar el presente contrato con
fundamento de las disposiciones de los articulos 73, 86, 92 y 93 de la
constitucion politica del estado de Jalisco, articulo 1,47, 53,127,128, 7 y
129 de la ley de gobierno y la administracién publica municipal y articulos 1,
2, 3, 16 y relativos aplicables de la ley para los servidores publicos del estado
de Jalisco.

5. En el mismo sentido, declara “Sistema Para E| Desarrollo Integral De La
Familia” que con la finalidad de brindar la presentacion de los servicios
publicos y administrativos de su competencia y cumplir con los programas de
trabajo requiere en forma temporal contratar los servicios de personal
especializado en los aspectos administrativos, técnicos de inspeccion y de
servicio.

6. Declara “el servidor publico” por sus generales ser: mexicano, mayor de
edad, soltera con domicilio Pera #20 de Huejucar, Jalisco, y manifiesta
ademas que cuenta con la experiencia y los conocimientos necesarios para
desempefiarse como servidor publico de este H. Ayuntamiento, en el cargo
recepcionista exhibiendo la documentacién correspondiente para acreditar
su dicho.



CLAUSULAS:

PRIMERA: E| objetivo del contrato es la prestacion de servicios como
recepcionista a efecto de atender las necesidades laborales que se requieren en
Sistema Para El Desarrollo Integral De La Familia, desempefiando las
actividades propias del cargo asignado y de la direccién, cumpliendo con los
horarios oficiales de 9:00 am a 16:00 pm horas de lunes a viernes y sujetandose
en todo caso a las disposiciones de la ley para los servidores publicos del estado
de Jalisco y sus municipios, asi como las normas politicas internas que el mismo
ayuntamiento designe. Se estipula que cuando la jornada de trabajo asi lo
requiera el servidor publico tendra la disposicion del horario suficiente para
atender circunstancias especiales de trabajo asi como eventos, actos
solemnes, civicos, culturales, eventos del Sistema Para E| Desarrollo Integral
De La Familia etc.

SEGUNDA: “Sistema Para El Desarrollo Integral De La Familia” cubrira el sueldo
neto en forma quincenal, percibiendo “el servidor publico” la cantidad de $1,980.20
por concepto de remuneracién de las tareas realizadas, conforme al presupuesto
de egresos para el ejercicio fiscal y administrativo de 2020-2021.

TERCERA: E| “Sistema Para El Desarrollo Integral De La Familia” proporcionara al
“servidor publico”, las prestaciones legales conforme a lo establecido por laley para
los servidores publicos del estado de Jalisco y sus municipios, reteniendo los
porcentajes correspondientes a que se refiere el articulo 80 de la ley de impuestos
sobre la renta.

CUARTA: “El servidor publico” presentara sus servicios con responsabilidad y
profesionalismo. La negligencia, |la impericia, el dolo o la mala fe por parte de este,
en el desempefio de sus tareas, sera motivo de rescision del presente contrato,
independientemente de la aplicacion de las sanciones que establece la ley de
responsabilidades de los servidores publicos para el estado de Jalisco y sus
municipios

QUINTA: El compromiso de confidencialidad adquirida mediante esta clausula, con
el fin de garantizar una adecuada proteccion de los datos personales, constituye un
pacto contractual, cuyo incumplimiento genera las consecuencias de la ley.

De acuerdo al art. 59 de la ley de proteccién de datos personales, en posesion de
sujetos obligados, que a la letra dice:



XV.  Realizar el tratamientos de los datos personales conforme a las
instituciones del responsable:

XVI.  Abstenerse de tratar los datos personales para finalidades distintas a
las instruidas por el responsable:

XVII.  Implementar las medidas de seguridad conforme a los instrumentos
juridicos aplicables:
XVIIl.  Informar al responsable cuando ocurra una vulneracién a los datos

personales que trata por sus instrucciones:

XIX.  Guardar confidencialidad respecto a los datos personales tratados;

XX.  Suprimir o devolver los datos personales objeto de tratamiento una
vez cumplida la relacion juridica con el responsable, siem pre y cuando
no exista una prevision legal que exija la conservacién de los datos
personales;

XXI.  Obtenerse de trasferir los datos personales salvo en el caso de que el
responsable asi lo determine, o la comunicacién derive una
subcontratacién, o por mandato expreso de la autoridad competente.
Por lo que se obliga a proteger y guardar confidencialidad respecto a
dichos datos personales

SEXTA: El presente contrato sufrira sus efectos (a partir del dia 01 del mes de
Enero de 2021, tendra vigencia por tres meses, concluyendo el dia 30 de Marzo
de 2021.) Dejando a salvo el derecho a prorroga si las partes asi lo convienen.

SEPTIMA: Seran causales de rescision sin responsabilidad para “Sistema Para El
Desarrollo Integral De La Familia”

g) El incumplimiento por parte del “servidor publico” en algunas clausulas
consignadas en el presente contrato.

h) No iniciar sus actividades en la fecha estipulada.

1) Incurrir en algunas de las clausulas de terminacion de la relacion laboral
que establece el articulo 22 de la ley para los servidores publicos del estado
de Jalisco y sus municipios.

OCTAVA: para la interpretacion y cumplimiento del presente contrato, se atendera
el contenido literal del mismo, con relacién a lo que no esté expresamente
estipulado, se recurrira a las disposiciones de la ley para los servidores publicos del
estado de Jalisco y sus municipios.

NOVENA: en la celebracidn del presente contrato no existe error, dolo, lesion, o
mala fe por ninguna de las partes: no obstante, en caso de controversia, se somete
a la jurisdiccion del tribunal de arbitraje y escalafén de la ciudad de Guadalajara
Jalisco.



Ante la presencia de las partes y los testigos presenciales se dio lectura al contenido
del presente contrato y conformes con el mismo, proceden a su firma y ratificacién.

Por el Sistema Para El Desarrollo Integral De La Familia
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Profa. Hermelinda Marquez Berumen L.N.Karol Anéhyﬁ;que’z Vazquez
Presidenta SMDIF Municipal Directora SMDIF Municipal

“Protesto hacer cumplir la constitucion general de los estados unidos mexicanos, la
particular del estado, las leyes, los reglamentos y acuerdos que de una y otra
emanen, asi como desempefiar leal y eficazmente el cargo de servidor publico que
se me ha conferido mirando en todo por el bien y la prosperidad del municipio.”

Servidor Publico

T"\ch\ P\exles
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C. Maria Reyes Garcia Flores




En la poblacion de Huejucar, Jalisco., a 01 de Enero de 2021, ante la presencia de
los testigos firmantes y reunidos en el edificio que ocupa el Sistema Para El
Desarrollo Integral De La Familia comparecieron la Profa. Hermelinda Marquez
Berumen y la L.N. Karol Anahy Vazquez Vazquez , con el caracter de presidenta
de SMDIF, y directora, respectivamente del municipal de Huejucar, Jalisco, a
quienes en lo sucesivo se les denominara Sistema Para El Desarrollo Integral De
La Familia y por otra parte comparece el C. Maria Del Socorro Lépez Enriquez
quien se le denominara “servidor publico”, manifestado que de comun acuerdo
celebraran el presente contrato temporal de prestaciones de servicios, el cual para
su validez y formalidad, sujetan al tenor de las siguientes declaraciones y clausulas:

DECLARACIONES:

4. Declaran los representantes del Sistema Para El Desarrollo Integral De La
Familia que se encuentran facultados para celebrar el presente contrato con
fundamento de las disposiciones de los articulos 73, 86, 92 y 93 de la
constitucion politica del estado de Jalisco, articulo 1, 47, 53, 127, 128, 7 y
129 de la ley de gobierno y la administracion publica municipal y articulos 1,
2, 3, 16 y relativos aplicables de la ley para ios servidores publicos del estado
de Jalisco.

5. En el mismo sentido, declara “Sistema Para El Desarrollo Integral De La
Familia” que con la finalidad de brindar la presentacion de los servicios
publicos y administrativos de su competencia y cumplir con los programas de
trabajo requiere en forma temporal contratar los servicios de personal
especializado en los aspectos administrativos, técnicos de inspeccién y de
servicio.

6. Declara “el servidor publico” por sus generales ser. mexicano, mayor de
edad, viuda con domicilio Estacién #20 de Huejucar, Jalisco, y manifiesta
ademas que cuenta con la experiencia y los conocimientos necesarios para
desempenfiarse como servidor publico de este H. ayuntamiento, en el cargo
intendente exhibiendo la documentacién correspondiente para acreditar su
dicho.



CLAUSULAS:

PRIMERA: El objetivo del contrato es la prestacion de servicios como Intendente a
efecto de atender las necesidades laborales que se requieren en Sistema Para El
Desarrollo Integral De La Familia desempefiando las actividades propias del cargo
asignado y de la direccion, cumpliendo con los horarios oficiales de 9:00 am a 16:00
pm horas de lunes a viernes y sujetandose en todo caso a las disposiciones de la
ley para los servidores publicos del estado de Jalisco y sus municipios, asi como las
normas politicas internas que el mismo ayuntamiento designe. Se estipula que
cuando la jornada de trabajo asi lo requiera el servidor publico tendra la
disposiciéon del horario suficiente para atender circunstancias especiales de
trabajo asi como eventos, actos solemnes, civicos, culturales, eventos del
Sistema Para El Desarrollo Integral De La Familia etc.

SEGUNDA: “Sistema Para El Desarrollo Integral De La Familia” cubrira el sueldo
neto en forma quincenal, percibiendo “el servidor publico” la cantidad de $1,705.00
por concepto de remuneracion de las tareas realizadas, conforme al presupuesto
de egresos para el ejercicio fiscal y administrativo de 2020-2021.

TERCERA: El “Sistema Para El Desarrollo Integral De La Familia” proporcionara al
“servidor publico”, las prestaciones legales conforme a lo establecido por la ley para
los servidores publicos del estado de Jalisco y sus municipios, reteniendo los
porcentajes correspondientes a que se refiere el articulo 80 de la ley de impuestos
sobre la renta.

CUARTA: “E| servidor publico” presentara sus servicios con responsabilidad y
profesionalismo. La negligencia, la impericia, el dolo o la mala fe por parte de este,
en el desempefio de sus tareas, sera motivo de rescision del presente contrato,
independientemente de la aplicacion de las sanciones que establece la ley de
responsabilidades de los servidores publicos para el estado de Jalisco y sus
municipios

QUINTA: El compromiso de confidencialidad adquirida mediante esta clausula, con
el fin de garantizar una adecuada proteccion de los datos personales, constituye un
pacto contractual, cuyo incumplimiento genera las consecuencias de la ley.

De acuerdo al art. 59 de la ley de proteccion de datos personales, en posesion de
sujetos obligados, que a la letra dice:

VIIl. Realizar el tratamientos de los datos personales conforme a las
instituciones del responsable;



IX. Abstenerse de tratar los datos personales para finalidades distintas a
las instruidas por el responsable;

X. Implementar las medidas de seguridad conforme a los instrumentos
juridicos aplicables;

Xl. Informar al responsable cuando ocurra una vulneracion a los datos
personales que trata por sus instrucciones;
XIl.  Guardar confidencialidad respecto a los datos personales tratados;
XIll.  Suprimir o devolver los datos personales objeto de tratamiento una

vez cumplida la relacién juridica con el responsable, siempre y cuando
no exista una prevision legal que exija la conservacion de los datos
personales;

XIV. Obtenerse de trasferir los datos personales salvo en el caso de que el
responsable asi lo determine, o la comunicacion derive una
subcontratacién, o por mandato expreso de la autoridad competente.
Por lo que se obliga a proteger y guardar confidencialidad respecto a
dichos datos personales

SEXTA: E| presente contrato sufrira sus efectos (a partir del dia 01 del mes de
Enero de 2021, tendra vigencia por tres meses, concluyendo el dia 30 de Marzo
de 2021.) Dejando a salvo el derecho a prérroga si las partes asi lo convienen.

SEPTIMA: Seran causales de rescision sin responsabilidad para “Sistema Para El
Desarrollo Integral De La Familia”

d) El incumplimiento por parte del “servidor publico” en algunas clausulas
consignadas en el presente contrato.

e) No iniciar sus actividades en la fecha estipulada.

f) Incurrir en algunas de las clausulas de terminacion de la relacion laboral
que establece el articulo 22 de la ley para los servidores publicos del estado
de Jalisco y sus municipios.

OCTAVA: para la interpretacién y cumplimiento del presente contrato, se atendera
el contenido literal del mismo, con relaciéon a lo que no esté expresamente
estipulado, se recurrira a las disposiciones de la ley para los servidores publicos del
estado de Jalisco y sus municipios.

NOVENA: en la celebracion del presente contrato no existe error, dolo, lesién, o
mala fe por ninguna de las partes; no obstante, en caso de controversia, se somete
a la jurisdiccién del tribunal de arbitraje y escalafén de la ciudad de Guadalajara
Jalisco.

Ante la presencia de las partes y los testigos presenciales se dio lectura al contenido
del presente contrato y conformes con el mismo, proceden a su firma y ratificacién.



Por el Sistema Para El Desarrollo Integral De La Familia
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Profa. Hermelinda MarqueZ Berumen L.N.Karol Anaky Vazquez Vazquez
Presidenta SMDIF Municipal Directora SMDIF Municipal

“Protesto hacer cumplir la constitucion general de los estados unidos mexicanos, la
particular del estado, las leyes, los reglamentos y acuerdos que de una y otra
emanen, asi como desempeniar leal y eficazmente el cargo de servidor publico que
se me ha conferido mirando en todo por el bien y la prosperidad del municipio.”

Servidor Publico

/w 6. SaPritbn LEQ]_,

C. Maria Del Socorro Lépez Enriquez




En la poblacion de Huejucar, Jalisco., a 01 de Enero de 2021, ante la presencia de
los testigos firmantes y reunidos en el edificio que ocupa el Sistema Para El
Desarrollo Integral De La Familia comparecieron la Profa. Hermelinda Marquez
Berumen y la L.N.Karol Anahy Vazquez Vazquez , con el caracter de presidenta
de SMDIF, y directora, respectivamente del municipal de Huejlcar, Jalisco, a
quienes en lo sucesivo se les denominara Sistema Para El Desarrollo Integral De
La Familia y por otra parte comparece el C. Francisca Renteria Garcia quien se
le denominara “servidor publico”, manifestado que de comun acuerdo celebraran el
presente contrato temporal de prestaciones de servicios, el cual para su validez y
formalidad, sujetan al tenor de las siguientes declaraciones y clausulas:

1.

DECLARACIONES:

Declaran los representantes del Sistema Para El Desarrollo Integral De La
Familia que se encuentran facultados para celebrar el presente contrato con
fundamento de las disposiciones de los articulos 73, 86, 92 y 93 de la
constitucién politica del estado de Jalisco, articulo 1, 47, 53, 127, 128, 7 y
129 de la ley de gobierno y la administracion publica municipal y articulos 1,
2, 3, 16 y relativos aplicables de la ley para los servidores publicos del estado
de Jalisco.

En el mismo sentido, declara “Sistema Para El Desarrollo Integral De La
Familia” que con la finalidad de brindar la presentacion de los servicios
publicos y administrativos de su competencia y cumplir con los programas de
trabajo requiere en forma temporal contratar los servicios de personal
especializado en los aspectos administrativos, técnicos de inspeccién y de
servicio.

Declara “el servidor publico” por sus generales ser. mexicano, mayor de
edad, casada con domicilio Estaciones #21 de Huejucar, Jalisco, y manifiesta
ademas que cuenta con |la experiencia y los conocimientos necesarios para
desempenfiarse como servidor publico de este H. Ayuntamiento, en el cargo
promotora alimentaria en comedor exhibiendo la documentacion
correspondiente para acreditar su dicho.



CLAUSULAS:

PRIMERA: El objetivo del contrato es la prestacion de servicios como Promotora
alimentaria en comedor a efecto de atender las necesidades laborales que se
requieren en Sistema Para El Desarrollo Integral De La Familia, desempefiando
las actividades propias del cargo asignado y de la direccién, cumpliendo con los
horarios oficiales de 9:00 am a 16:00 pm horas de lunes a viernes y sujetandose
en todo caso a las disposiciones de la ley para los servidores publicos del estado
de Jalisco y sus municipios, asi como las normas politicas internas que el mismo
ayuntamiento designe. Se estipula que cuando la jornada de trabajo asi lo
requiera el servidor publico tendra la disposicion del horario suficiente para
atender circunstancias especiales de trabajo asi como eventos, actos
solemnes, civicos, culturales, eventos del Sistema Para El Desarrollo Integral
De La Familia etc.

SEGUNDA: “Sistema Para El Desarrollo Integral De La Familia’ cubrira el sueldo
neto en forma quincenal, percibiendo “el servidor publico” la cantidad de $2,565.00
por concepto de remuneracion de las tareas realizadas, conforme al presupuesto
de egresos para el ejercicio fiscal y administrativo de 2020-2021.

TERCERA: E| “Sistema Para El Desarrollo Integral De La Familia” proporcionara al
“servidor publico”, las prestaciones legales conforme a lo establecido por la ley para
los servidores publicos del estado de Jalisco y sus municipios, reteniendo los
porcentajes correspondientes a que se refiere el articulo 80 de la ley de impuestos
sobre la renta.

CUARTA: “El servidor publico” presentara sus servicios con responsabilidad y
profesionalismo. La negligencia, la impericia, el dolo o la mala fe por parte de este,
en el desempefio de sus tareas, sera motivo de rescisién del presente contrato,
independientemente de la aplicacion de las sanciones que establece la ley de
responsabilidades de los servidores publicos para el estado de Jalisco y sus
municipios

QUINTA: El compromiso de confidencialidad adquirida mediante esta clausula, con
el fin de garantizar una adecuada proteccién de los datos personales, constituye un
pacto contractual, cuyo incumplimiento genera las consecuencias de la ley.

De acuerdo al art. 59 de la ley de proteccion de datos personales, en posesion de
sujetos obligados, que a la letra dice:

|.  Realizar el tratamientos de los datos personales conforme a las
instituciones del responsable;



Il.  Abstenerse de tratar los datos personales para finalidades distintas a
las instruidas por el responsable:
lll.  Implementar las medidas de seguridad conforme a los instrumentos
juridicos aplicables:;
IV. Informar al responsable cuando ocurra una vulneracion a los datos
personales que trata por sus instrucciones:
V. Guardar confidencialidad respecto a los datos personales tratados;

VI.  Suprimir o devolver los datos personales objeto de tratamiento una
vez cumplida la relacién juridica con el responsable, siempre y cuando
no exista una prevision legal que exija la conservacién de los datos
personales;

VIl.  Obtenerse de trasferir los datos personales salvo en el caso de que el
responsable asi lo determine, o la comunicacién derive una
subcontratacién, o por mandato expreso de la autoridad competente.
Por lo que se obliga a proteger y guardar confidencialidad respecto a
dichos datos personales

SEXTA: El presente contrato sufrira sus efectos (a partir del dia 01 del mes de
Enero de 2021, tendra vigencia por tres meses, concluyendo el dia 30 de Marzo
de 2021.) Dejando a salvo el derecho a prérroga si las partes asi lo convienen.

SEPTIMA: Seran causales de rescision sin responsabilidad para “Sistema Para E|
Desarrollo Integral De La Familia”

a) El incumplimiento por parte del “servidor publico” en algunas clausulas
consignadas en el presente contrato.

b) No iniciar sus actividades en la fecha estipulada.

¢) Incurrir en algunas de las clausulas de terminacién de la relacion laboral
que establece el articulo 22 de la ley para los servidores publicos del estado
de Jalisco y sus municipios.

OCTAVA: para la interpretacién y cumplimiento del presente contrato, se atendera
el contenido literal del mismo, con relacién a lo que no esté expresamente
estipulado, se recurrira a las disposiciones de la ley para los servidores publicos del
estado de Jalisco y sus municipios.

NOVENA: en la celebracion del presente contrato no existe error, dolo, lesién, o
mala fe por ninguna de las partes; no obstante, en caso de controversia, se somete
a la jurisdiccion del tribunal de arbitraje y escalafén de la ciudad de Guadalajara
Jalisco.

Ante la presencia de las partes y los testigos presenciales se dio lectura al contenido
del presente contrato y conformes con el mismo, proceden a su firma y ratificacién.



Por el Sistema Para El Desarrollo Integral De La Familia
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Profa. Hermelinda Margtez Berumen L.N.Karol Wueﬁéﬁuez
Presidenta SMDIF Municipal Directora F Municipal

“Protesto hacer cumplir la constitucién general de los estados unidos mexicanos, la
particular del estado, las leyes, los reglamentos y acuerdos que de una y otra
emanen, asi como desempefiar leal y eficazmente el cargo de servidor publico que
se me ha conferido mirando en todo por el bien y la prosperidad del municipio.”

Servidor Publico

e

C. Francisca Renteria Garcia




En la poblacién de Huejucar, Jalisco., a 01 de Enero de 2021, ante la presencia de
los testigos firmantes y reunidos en el edificio que ocupa el Sistema Para El
Desarrollo Integral De La Familia comparecieron la Profa. Hermelinda Marquez
Berumen y la L.N.Karol Anahy Vazquez Vazquez , con el caracter de presidenta
de SMDIF, y directora, respectivamente del municipal de Huejucar, Jalisco, a
quienes en lo sucesivo se les denominara Sistema Para El Desarrollo Integral De
La Familia y por otra parte comparece el C. Emma Sifuentes Benitez quien se le
denominara “servidor publico”, manifestado que de comun acuerdo celebraran el
presente contrato temporal de prestaciones de servicios, el cual para su validez y
formalidad, sujetan al tenor de las siguientes declaraciones y clausulas:

DECLARACIONES:

4. Declaran los representantes del Sistema Para El Desarrollo Integral De La
Familia que se encuentran facultados para celebrar el presente contrato con
fundamento de las disposiciones de los articulos 73, 86, 92 y 93 de la
constitucion politica del estado de Jalisco, articulo 1, 47, 53, 127, 128, 7 y
129 de la ley de gobierno y la administracion publica municipal y articulos 1,
2. 3, 16 y relativos aplicables de la ley para los servidores publicos del estado
de Jalisco.

5 En el mismo sentido, declara “Sistema Para El Desarrollo Integral De La
Familia” que con la finalidad de brindar la presentacion de los servicios
publicos y administrativos de su competencia y cumplir con los programas de
trabajo requiere en forma temporal contratar los servicios de personal
especializado en los aspectos administrativos, técnicos de inspeccion y de
servicio.

6. Declara “el servidor publico” por sus generales ser. mexicano, mayor de
edad, soltera con domicilio Periférico Norte s/n de Huejucar, Jalisco, y
manifiesta ademas que cuenta con la experiencia y los conocimientos
necesarios para desempefiarse como servidor publico de este H.
Ayuntamiento, en el cargo Educadora CAIC exhibiendo la documentacion
correspondiente para acreditar su dicho.



CLAUSULAS:

PRIMERA: El objetivo del contrato es la prestacién de servicios como Educadora
CAIC a efecto de atender las necesidades laborales que se requieren en Sistema
Para El Desarrollo Integral De La Familia, desempefiando las actividades propias
del cargo asignado y de la direccién, cumpliendo con los horarios oficiales de 9:00
am a 16:00 pm horas de lunes a viernes y sujetandose en todo caso a las
disposiciones de la ley para los servidores publicos del estado de Jalisco y sus
municipios, asi como las normas politicas internas que el mismo ayuntamiento
designe. Se estipula que cuando la jornada de trabajo asi lo requiera el servidor
publico tendra la disposiciéon del horario suficiente para atender
circunstancias especiales de trabajo asi como eventos, actos solemnes,
civicos, culturales, eventos del Sistema Para El Desarrollo Integral De La
Familia etc.

SEGUNDA: "Sistema Para El Desarrollo Integral De La Familia” cubrira el sueldo
neto en forma quincenal, percibiendo “el servidor publico” la cantidad de $1,980.20
por concepto de remuneracion de las tareas realizadas, conforme al presupuesto
de egresos para el ejercicio fiscal y administrativo de 2020-2021.

TERCERA: El “Sistema Para El Desarrollo Integral De La Familia” proporcionara al
“servidor publico”, las prestaciones legales conforme a lo establecido por la ley para
los servidores publicos del estado de Jalisco y sus municipios, reteniendo los
porcentajes correspondientes a que se refiere el articulo 80 de la ley de impuestos
sobre la renta.

CUARTA: “El servidor publico” presentara sus servicios con responsabilidad y
profesionalismo. La negligencia, la impericia, el dolo o la mala fe por parte de este,
en el desempefo de sus tareas, sera motivo de rescision del presente contrato,
independientemente de la aplicacion de las sanciones que establece la ley de
responsabilidades de los servidores publicos para el estado de Jalisco y sus
municipios

QUINTA: El compromiso de confidencialidad adquirida mediante esta clausula, con
el fin de garantizar una adecuada proteccion de los datos personales, constituye un
pacto contractual, cuyo incumplimiento genera |as consecuencias de la ley.

De acuerdo al art. 59 de la ley de proteccion de datos personales, en posesion de
sujetos obligados, que a la letra dice:

VIl. Realizar el tratamientos de los datos personales conforme a las
instituciones del responsable;



IX. Abstenerse de tratar los datos personales para finalidades distintas a
las instruidas por el responsable;

X.  Implementar las medidas de seguridad conforme a los instrumentos
juridicos aplicables;

Xl. Informar al responsable cuando ocurra una vulneracion a los datos
personales que trata por sus instrucciones;
Xll.  Guardar confidencialidad respecto a los datos personales tratados;
XIll.  Suprimir o devolver los datos personales objeto de tratamiento una

vez cumplida la relacion juridica con el responsable, siempre y cuando
no exista una previsién legal que exija la conservacion de los datos
personales;

XIV. Obtenerse de trasferir los datos personales salvo en el caso de que el
responsable asi lo determine, o la comunicacion derive una
subcontratacién, o por mandato expreso de la autoridad competente.
Por lo que se obliga a proteger y guardar confidencialidad respecto a
dichos datos personales

SEXTA: El presente contrato sufrira sus efectos (a partir del dia 01 del mes de
Enero de 2021, tendra vigencia por tres meses, concluyendo el dia 30 de Marzo
de 2021.) Dejando a salvo el derecho a prérroga si las partes asi lo convienen.

SEPTIMA: Seran causales de rescisién sin responsabilidad para “Sistema Para El
Desarrollo Integral De La Familia”

d) El incumplimiento por parte del “servidor publico” en algunas clausulas
consignadas en el presente contrato.

e) No iniciar sus actividades en la fecha estipulada.

f) Incurrir en algunas de las clausulas de terminacion de la relacion laboral
que establece el articulo 22 de la ley para los servidores publicos del estado
de Jalisco y sus municipios.

OCTAVA: para la interpretacion y cumplimiento del presente contrato, se atendera
el contenido literal del mismo, con relacién a lo que no esté expresamente
estipulado, se recurrira a las disposiciones de la ley para los servidores publicos del
estado de Jalisco y sus municipios.

NOVENA: en la celebracién del presente contrato no existe error, dolo, lesién, o
mala fe por ninguna de las partes; no obstante, en caso de controversia, se somete
a la jurisdiccién del tribunal de arbitraje y escalafon de la ciudad de Guadalajara
Jalisco.

Ante la presencia de las partes y los testigos presenciales se dio lectura al contenido
del presente contrato y conformes con el mismo, proceden a su firma y ratificacion.



Por el Sistema Para El Desarrollo Integral De La Familia
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Profa. Hermelinda Narqtiez Berumen L.N.Karol Ahahy Vazquez Vazquez
Presidenta SMDIF Municipal Directora unicipal

“Protesto hacer cumplir la constitucion general de los estados unidos mexicanos, la
particular del estado, las leyes, los reglamentos y acuerdos que de una y otra
emanen, asi como desempefiar leal y eficazmente el cargo de servidor publico que
se me ha conferido mirando en todo por el bien y la prosperidad del municipio.”

Serviddr Publico
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C. Emma Sifuentes Benitez




En la poblacién de Huejucar, Jalisco., a 01 de Enero de 2021, ante la presencia de
los testigos firmantes y reunidos en el edificio que ocupa el Sistema Para El
Desarrollo Integral De La Familia comparecieron la Profa. Hermelinda Marquez
Berumen y la L.N.Karol Anahy Vazquez Vazquez , con el caracter de presidenta
de SMDIF, y directora, respectivamente del municipal de Huejucar, Jalisco, a
quienes en lo sucesivo se les denominara Sistema Para El Desarrollo Integral De
La Familia y por otra parte comparece el Psic. Amairani Rodriguez Aguilar quien
se le denominara servidor publico”, manifestado que de comin acuerdo celebraran
el presente contrato temporal de prestaciones de servicios, el cual para su validez
y formalidad, sujetan al tenor de las siguientes declaraciones y clausulas:

1.

DECLARACIONES:

Declaran los representantes del Sistema Para El Desarrollo Integral De La
Familia que se encuentran facultados para celebrar el presente contrato con
fundamento de las disposiciones de los articulos 73, 86, 92 y 93 de la
constitucion politica del estado de Jalisco, articulo 1, 47, 53, 127, 128, 7 y
129 de la ley de gobierno y la administracién publica municipal y articulos 1,
2, 3, 16 y relativos aplicables de la ley para los servidores publicos del estado
de Jalisco.

En el mismo sentido, declara “Sistema Para El Desarrollo Integral De La
Familia” que con la finalidad de brindar la presentacion de los servicios
publicos y administrativos de su competencia y cumplir con los programas de
trabajo requiere en forma temporal contratar los servicios de personal
especializado en los aspectos administrativos, técnicos de inspeccion y de
servicio.

Declara “el servidor publico” por sus generales ser. mexicano, mayor de
edad, casada con domicilio Panteén #1 A Barrio de san pedro de Huejucar,
Jalisco, y manifiesta ademas que cuenta con la experiencia y los
conocimientos necesarios para desempefiarse como servidor publico de este
H. Ayuntamiento, en el cargo Directora del CAIC exhibiendo la
documentacion correspondiente para acreditar su dicho.



CLAUSULAS:

PRIMERA: El objetivo del contrato es la prestacion de servicios como Directora del
CAIC a efecto de atender las necesidades laborales que se requieren en Sistema
Para El Desarrollo Integral De La Familia desempefiando las actividades propias
del cargo asignado y de la direccién, cumpliendo con los horarios oficiales de 9:00
am a 16:00 pm horas de lunes a viernes y sujetandose en todo caso a las
disposiciones de la ley para los servidores publicos del estado de Jalisco y sus
municipios, asi como las normas politicas internas que el mismo ayuntamiento
designe. Se estipula que cuando la jornada de trabajo asi lo requiera el servidor
publico tendrd la disposicion del horario suficiente para atender
circunstancias especiales de trabajo asi como eventos, actos solemnes,
civicos, culturales, eventos del Sistema Para El Desarrollo Integral De La
Familia etc.

SEGUNDA: “Sistema Para E| Desarrollo Integral De La Familia” cubrira el sueldo
neto en forma quincenal, percibiendo “el servidor publico” la cantidad de $3,215.00
por concepto de remuneracion de las tareas realizadas, conforme al presupuesto
de egresos para el ejercicio fiscal y administrativo de 2020-2021.

TERCERA: E| “Sistema Para El Desarrollo Integral De La Familia” proporcionara al
“servidor publico”, las prestaciones legales conforme a lo establecido por la ley para
los servidores publicos del estado de Jalisco y sus municipios, reteniendo los
porcentajes correspondientes a que se refiere el articulo 80 de la ley de impuestos
sobre la renta.

CUARTA: “El servidor publico” presentara sus servicios con responsabilidad y
profesionalismo. La negligencia, la impericia, el dolo o la mala fe por parte de este,
en el desempefio de sus tareas, serd motivo de rescision del presente contrato,
independientemente de la aplicacion de las sanciones que establece la ley de
responsabilidades de los servidores publicos para el estado de Jalisco y sus
municipios

QUINTA: El compromiso de confidencialidad adquirida mediante esta clausula, con
el fin de garantizar una adecuada proteccion de los datos personales, constituye un
pacto contractual, cuyo incumplimiento genera las consecuencias de la ley.

De acuerdo al art. 59 de la ley de proteccion de datos personales, en posesion de
sujetos obligados, que a la letra dice:

| Realizar el tratamientos de los datos personales conforme a las
instituciones del responsable;



Il.  Abstenerse de tratar los datos personales para finalidades distintas a
las instruidas por el responsable;

ll. Implementar las medidas de seguridad conforme a los instrumentos
juridicos aplicables;

IV. Informar al responsable cuando ocurra una vulneracion a los datos
personales que trata por sus instrucciones;

V. Guardar confidencialidad respecto a los datos personales tratados;

VI.  Suprimir o devolver los datos personales objeto de tratamiento una
vez cumplida la relacién juridica con el responsable, siempre y cuando
no exista una prevision legal que exija la conservacion de los datos
personales;

VIl. Obtenerse de trasferir los datos personales salvo en el caso de que el
responsable asi lo determine, o Ila comunicacion derive una
subcontratacion, o por mandato expreso de la autoridad competente.
Por lo que se obliga a proteger y guardar confidencialidad respecto a
dichos datos personales

SEXTA: El presente contrato sufrira sus efectos (a partir del dia 01 del mes de
Enero de 2021, tendra vigencia por tres meses, concluyendo el dia 30 de Marzo
de 2021.) Dejando a salvo el derecho a prérroga si las partes asi lo convienen.

SEPTIMA: Seran causales de rescision sin responsabilidad para “Sistema Para El
Desarrollo Integral De La Familia”

a) El incumplimiento por parte del “servidor publico” en algunas clausulas
consignadas en el presente contrato.

b) No iniciar sus actividades en la fecha estipulada.

c) Incurrir en algunas de las clausulas de terminacién de la relacion laboral
que establece el articulo 22 de la ley para los servidores publicos del estado
de Jalisco y sus municipios.

OCTAVA: para la interpretacion y cumplimiento del presente contrato, se atendera
el contenido literal del mismo, con relaciéon a lo que no esté expresamente
estipulado, se recurrira a las disposiciones de la ley para los servidores publicos del
estado de Jalisco y sus municipios.

NOVENA: en la celebracion del presente contrato no existe error, dolo, lesién, o
mala fe por ninguna de las partes; no obstante, en caso de controversia, se somete
a la jurisdiccion del tribunal de arbitraje y escalafon de la ciudad de Guadalajara
Jalisco.

Ante la presencia de las partes y los testigos presenciales se dio lectura al contenido
del presente contrato y conformes con el mismo, proceden a su firma y ratificacion.



Por el Sistema Para El Desarrollo Integral De La Familia
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Profa. Hermelinda Margliez Berumen

Presidenta SMDIF Municipal Directora SMDIF Municipal

“Protesto hacer cumplir la constitucién general de los estados unidos mexicanos, la
particular del estado, las leyes, los reglamentos y acuerdos que de una y otra
emanen, asi como desempeniar leal y eficazmente el cargo de servidor publico que
se me ha conferido mirando en todo por el bien y la prosperidad del municipio.”

Servidor Publico

Psic. Amairani Rodriguez Aguilar



En la poblacion de Huejucar, Jalisco., a 01 de Enero de 2021, ante la presencia de
los testigos firmantes y reunidos en el edificio que ocupa el Sistema Para El
Desarrollo Integral De La Familia comparecieron la Profa. Hermelinda Marquez
Berumen y laL.N.Karol Anahy Vazquez Vazquez, con el caracter de presidenta
de SMDIF, y directora, respectivamente del municipal de Huejucar, Jalisco, a
quienes en lo sucesivo se les denominara Sistema Para El Desarrollo Integral De
La Familia y por otra parte comparece el C. Beatriz Calderén Haro quien se le
denominara “ servidor publico”, manifestado que de comun acuerdo celebraran el
presente contrato temporal de prestaciones de servicios, el cual para su validez y
formalidad, sujetan al tenor de las siguientes declaraciones y clausulas:

13.

14.

15.

DECLARACIONES:

Declaran los representantes del Sistema Para El Desarrollo Integral De La
Familia que se encuentran facultados para celebrar el presente contrato con
fundamento de las disposiciones de los articulos 73, 86, 92 y 93 de la
constitucion politica del estado de Jalisco, articulo 1, 47, 53, 127, 128, 7 y
129 de la ley de gobierno y la administracion publica municipal y articulos 1,
2, 3, 16 y relativos aplicables de |a ley para los servidores publicos del estado
de Jalisco.

En el mismo sentido, declara “Sistema Para Ei Desarrollo Integral De La
Familia” que con la finalidad de brindar la presentacion de los servicios
publicos y administrativos de su competencia y cumplir con los programas de
trabajo requiere en forma temporal contratar los servicios de personal
especializado en los aspectos administrativos, técnicos de inspeccion y de
servicio.

Declara “el servidor publico” por sus generales ser: mexicano, mayor de
edad, casada con domicilio Rosas #23 de Huejucar, Jalisco, y manifiesta
ademas que cuenta con la experiencia y los conocimientos necesarios para
desempefarse como servidor publico de este H. Ayuntamiento, en el cargo
intendente de centro dia exhibiendo la documentacién correspondiente para
acreditar su dicho.



CLAUSULAS:

PRIMERA: E| objetivo del contrato es la prestacion de servicios como Intendente
de centro dia efecto de atender las necesidades laborales que se requieren en
Sistema Para El Desarrollo Integral De La Familia, desempenando las
actividades propias del cargo asignado y de la direccion, cumpliendo con los
horarios oficiales de 9:00 am a 16:00 pm horas de lunes a viernes y sujetandose
en todo caso a las disposiciones de la ley para los servidores publicos del estado
de Jalisco y sus municipios, asi como las normas politicas internas que el mismo
ayuntamiento designe. Se estipula que cuando la jornada de trabajo asi lo
requiera el servidor publico tendra la disposicion del horario suficiente para
atender circunstancias especiales de trabajo asi como eventos, actos
solemnes, civicos, culturales, eventos del Sistema Para El Desarrollo Integral
De La Familia etc.

SEGUNDA: “Sistema Para El Desarrollo Integral De La Familia” cubrira el sueldo
neto en forma quincenal, percibiendo “el servidor publico” la cantidad de $1,199.80
por concepto de remuneracion de las tareas realizadas, conforme al presupuesto
de egresos para el ejercicio fiscal y administrativo de 2020-2021.

TERCERA: E| “Sistema Para El Desarrollo Integral De La Familia” proporcionara al
“servidor publico”, las prestaciones legales conforme a lo establecido por la ley para
los servidores publicos del estado de Jalisco y sus municipios, reteniendo los
porcentajes correspondientes a que se refiere el articulo 80 de la ley de impuestos
sobre la renta.

CUARTA: “El servidor publico” presentara sus servicios con responsabilidad vy
profesionalismo. La negligencia, la impericia, el dolo o la mala fe por parte de este,
en el desempefio de sus tareas, sera motivo de rescision del presente contrato,
independientemente de la aplicacién de las sanciones que establece la ley de
responsabilidades de los servidores publicos para el estado de Jalisco y sus
municipios

QUINTA: El compromiso de confidencialidad adquirida mediante esta clausula, con
el fin de garantizar una adecuada proteccion de los datos personales, constituye un
pacto contractual, cuyo incumplimiento genera las consecuencias de la ley.

De acuerdo al art. 59 de la ley de proteccién de datos personales, en posesion de
sujetos obligados, que a la letra dice.

XXXV|. Realizar el tratamientos de los datos personales conforme a las
instituciones del responsabile;



XXXVIl. Abstenerse de tratar los datos personales para finalidades distintas a
las instruidas por el responsable;
XXXVIIl.  Implementar las medidas de seguridad conforme a los instrumentos
juridicos aplicables;
XXXIX. Informar al responsable cuando ocurra una vulneracion a los datos
personales que trata por sus instrucciones,
XL. Guardar confidencialidad respecto a los datos personales tratados;
XLI.  Suprimir o devolver los datos personales objeto de tratamiento una
vez cumplida la relacién juridica con el responsable, siempre y cuando
no exista una prevision legal que exija la conservacion de los datos
personales;

XLIl. Obtenerse de trasferir los datos personales salvo en el caso de que el
responsable asi lo determine, o la comunicacion derive una
subcontratacion, o por mandato expreso de la autoridad competente.
Por lo que se obliga a proteger y guardar confidencialidad respecto a
dichos datos personales

SEXTA: El presente contrato sufrira sus efectos (a partir del dia 01 del mes de
Enero de 2021, tendra vigencia por tres meses, concluyendo el dia 30 de Marzo
de 2021.) Dejando a salvo el derecho a prorroga si las partes asi lo convienen.

SEPTIMA: Seran causales de rescisién sin responsabilidad para “Sistema Para El
Desarrollo Integral De La Familia”

p) El incumplimiento por parte del “servidor publico” en algunas clausulas
consignadas en el presente contrato.

q) No iniciar sus actividades en la fecha estipulada.

r) Incurrir en algunas de las cldusulas de terminacion de la relacién laboral
que establece el articulo 22 de la ley para los servidores publicos del estado
de Jalisco y sus municipios.

OCTAVA: para la interpretacion y cumplimiento del presente contrato, se atendera
el contenido literal del mismo, con relacion a lo que no esté expresamente
estipulado, se recurrira a las disposiciones de la ley para los servidores publicos del
estado de Jalisco y sus municipios.

NOVENA: en la celebracion del presente contrato no existe error, dolo, lesion, o
mala fe por ninguna de las partes; no obstante, en caso de controversia, se somete
a la jurisdiccién del tribunal de arbitraje y escalafon de la ciudad de Guadalajara
Jalisco.

Ante la presencia de |as partes y los testigos presenciales se dio lectura al contenido
del presente contrato y conformes con el mismo, proceden a su firma y ratificacion.



Por el Sistema Para El Desarrollo Integral De La Familia
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Profa. HermelindaMarduez Berumen L.N.Karol Aahy Vazquez Vazquez
Presidenta SMDIF Municipal Directora unicipal

“Protesto hacer cumplir la constitucion general de los estados unidos mexicanos, la
particular del estado, las leyes, los reglamentos y acuerdos que de una y otra
emanen, asi como desempefiar leal y eficazmente el cargo de servidor publico que
se me ha conferido mirando en todo por el bien y la prosperidad del municipio.”

Servidor Publico

C. Beatriz Calderén Haro



En la poblacion de Huejucar, Jalisco., a 01 de Enero de 2021, ante la presencia de
los testigos firmantes y reunidos en el edificio que ocupa el Sistema Para El
Desarrollo Integral De La Familia comparecieron la Profa. Hermelinda Marquez
Berumen y la L.N. Karol Anahy Vazquez Vazquez , con el caracter de presidenta
de SMDIF, y directora, respectivamente del municipal de Huejucar, Jalisco, a
quienes en lo sucesivo se les denominara Sistema Para El Desarrollo Integral De
La Familia y por otra parte comparece el Lic. En Nutr. Brenda Aurelia Torres
Veladzquez quien se le denominara “servidor publico”, manifestado que de comun
acuerdo celebraran el presente contrato temporal de prestaciones de servicios, el
cual para su validez y formalidad, sujetan al tenor de las siguientes declaraciones y
clausulas:

1.

DECLARACIONES:

Declaran los representantes del Sistema Para El Desarrollo Integral De La
Familia que se encuentran facultados para celebrar el presente contrato con
fundamento de las disposiciones de los articulos 73, 86. 92 y 93 de la
constitucion politica del estado de Jalisco, articulo 1, 47, 53, 127, 128, 7 y
129 de la ley de gobierno y la administracion publica municipal y articulos 1,
2, 3, 16 y relativos aplicables de la ley para los servidores publicos del estado
de Jalisco.

En el mismo sentido, declara “Sistema Para El Desarrollo Integral De La
Familia” que con la finalidad de brindar la presentacion de los servicios
publicos y administrativos de su competencia y cumplir con los programas de
trabajo requiere en forma temporal contratar los servicios de personal
especializado en los aspectos administrativos, técnicos de inspecciéon y de
servicio.

Declara “el servidor publico” por sus generales ser. mexicano, mayor de
edad, casada con domicilio Calle Dos #1 Achimec.Huejucar, Jalisco, y
manifiesta ademas que cuenta con la experiencia y los conocimientos
necesarios para desempefarse como servidor publico de este H.
Ayuntamiento, en el cargo nutridloga exhibiendo la documentacion
correspondiente para acreditar su dicho.



CLAUSULAS:

PRIMERA: El objetivo del contrato es la prestacion de servicios como Nutridloga a
efecto de atender las necesidades laborales que se requieren en Sistema Para El
Desarrollo Integral De La Familia, desempefiando las actividades propias del
cargo asignado y de la direccién, cumpliendo con los horarios oficiales de 9:00 am
a 16:00 pm horas de lunes a viernes y sujetandose en todo caso a las disposiciones
de la ley para los servidores publicos del estado de Jalisco y sus municipios, asi
como las normas politicas internas que el mismo ayuntamiento designe. Se estipula
que cuando la jornada de trabajo asi lo requiera el servidor publico tendra la
disposicion del horario suficiente para atender circunstancias especiales de
trabajo asi como eventos, actos solemnes, civicos, culturales, eventos del
Sistema Para El Desarrollo Integral De La Familia etc.

SEGUNDA: “Sistema Para El Desarrollo Integral De La Familia” cubrira el sueldo
neto en forma quincenal, percibiendo “el servidor publico” la cantidad de $2,470.00
por concepto de remuneracion de las tareas realizadas, conforme al presupuesto
de egresos para el ejercicio fiscal y administrativo de 2020-2021.

TERCERA: El “Sistema Para El Desarrollo Integral De La Familia” proporcionara al
“servidor publico”, las prestaciones legales conforme a lo establecido por la ley para
los servidores publicos del estado de Jalisco y sus municipios, reteniendo los
porcentajes correspondientes a que se refiere el articulo 80 de la ley de impuestos
sobre la renta.

CUARTA: “El servidor publico” presentara sus servicios con responsabilidad y
profesionalismo. La negligencia, la impericia, el dolo o la mala fe por parte de este,
en el desemperfio de sus tareas, sera motivo de rescision del presente contrato,
independientemente de la aplicacién de las sanciones que establece la ley de
responsabilidades de los servidores publicos para el estado de Jalisco y sus
municipios

QUINTA: El compromiso de confidencialidad adquirida mediante esta clausula, con
el fin de garantizar una adecuada proteccion de los datos personales, constituye un
pacto contractual, cuyo incumplimiento genera las consecuencias de la ley.

De acuerdo al art. 59 de la ley de proteccién de datos personales, en posesion de
sujetos obligados, que a la letra dice:



I.  Realizar el tratamientos de los datos personales conforme a las
instituciones del responsable,
Il.  Abstenerse de tratar los datos personales para finalidades distintas a
las instruidas por el responsable;
[ll.  Implementar las medidas de seguridad conforme a los instrumentos
juridicos aplicables;
IV. Informar al responsable cuando ocurra una vuineracién a los datos
personales que trata por sus instrucciones;
V.  Guardar confidencialidad respecto a los datos personales tratados;
VI.  Suprimir o devolver los datos personales objeto de tratamiento una
vez cumplida la relacion juridica con el responsable, siempre y cuando
no exista una prevision legal que exija la conservacion de los datos
personales;

VII.  Obtenerse de trasferir los datos personales salvo en el caso de que el
responsable asi lo determine, o la comunicacion derive una
subcontratacién, o por mandato expreso de |la autoridad competente.
Por lo que se obliga a proteger y guardar confidencialidad respecto a
dichos datos personales

SEXTA: El presente contrato sufrira sus efectos (a partir del dia 01 del mes de
Enero de 2021, tendra vigencia por tres meses, concluyendo el dia 30 de Marzo
de 2021.) Dejando a salvo el derecho a prérroga si las partes asi lo convienen.

SEPTIMA: Seran causales de rescision sin responsabilidad para “Sistema Para El
Desarrollo Integral De La Familia”

a) El incumplimiento por parte del “servidor publico” en algunas clausulas
consignadas en el presente contrato.

b) No iniciar sus actividades en la fecha estipulada.

c) Incurrir en algunas de las clausulas de terminacion de la relacion laboral
que establece el articulo 22 de la ley para los servidores publicos del estado
de Jalisco y sus municipios.

OCTAVA: para la interpretacion y cumplimiento del presente contrato, se atendera
el contenido literal del mismo, con relacién a lo que no esté expresamente
estipulado, se recurrira a las disposiciones de la ley para los servidores publicos del
estado de Jalisco y sus municipios.

NOVENA: en la celebracion del presente contrato no existe error, dolo, lesién, o
mala fe por ninguna de las partes; no obstante, en caso de controversia, se somete
a la jurisdiccién del tribunal de arbitraje y escalafon de la ciudad de Guadalajara
Jalisco.



Ante |a presencia de las partes y los testigos presenciales se dio lectura al contenido
del presente contrato y conformes con el mismo, proceden a su firma y ratificacion.

Por el Sistema Para EIl Desarrollo Integral De La Famili
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Profa. Hermelinda Marquez Berumen L.N.Karol A\a@}%@zquez Vazquez
Presidenta SMDIF Municipal Directora SMDIF Municipal

“Protesto hacer cumplir la constitucion general de los estados unidos mexicanos, la
particular del estado, las leyes, los reglamentos y acuerdos que de una y otra
emanen, asi como desempefiar leal y eficazmente el cargo de servidor publico que
se me ha conferido mirando en todo por el bien y la prosperidad del municipio.”

Servidor Publico

Lic. En Nutr. Brenda Aurelia Torres Velazquez



En la poblacién de Huejucar, Jalisco., a 01 de Enero de 2020, ante la presencia de
los testigos firmantes y reunidos en el edificio que ocupa el Sistema Para El
Desarrollo Integral De La Familia comparecieron la Profa. Hermelinda Marquez
Berumen y la L.N. Karol Anahy Vazquez Vazquez , con el caracter de presidenta
de SMDIF, y directora, respectivamente del municipal de Huejucar, Jalisco, a
quienes en |lo sucesivo se les denominara Sistema Para El Desarrollo Integral De
La Familia y por otra parte comparece el C.lsela Gamboa Marin quien se le
denominara “servidor publico”, manifestado que de comun acuerdo celebraran el
presente contrato temporal de prestaciones de servicios, el cual para su validez y
formalidad, sujetan al tenor de las siguientes declaraciones y clausulas:

DECLARACIONES:

4. Declaran los representantes del Sistema Para El Desarrollo Integral De La
Familia que se encuentran facultados para celebrar el presente contrato con
fundamento de las disposiciones de los articulos 73, 86, 92 y 93 de la
constitucion politica del estado de Jalisco, articulo 1, 47, 53, 127, 128, 7 y
129 de la ley de gobierno y la administracion publica municipal y articulos 1,
2, 3, 16 y relativos aplicables de la ley para los servidores publicos del estado
de Jalisco.

5. En el mismo sentido, declara “Sistema Para El Desarrollo Integral De La
Familia” que con la finalidad de brindar la presentacion de los servicios
publicos y administrativos de su competencia y cumplir con los programas de
trabajo requiere en forma temporal contratar los servicios de personal
especializado en los aspectos administrativos, técnicos de inspeccion y de
servicio.

6. Declara “el servidor publico” por sus generales ser: mexicano, mayor de
edad, casada con domicilio Calle Estaciones #23 Huejlucar, Jalisco, y
manifiesta ademas que cuenta con la experiencia y los conocimientos
necesarios para desempefiarse como servidor publico de este H.
Ayuntamiento, en el cargo nutridloga exhibiendo la documentacion
correspondiente para acreditar su dicho.



CLAUSULAS:

PRIMERA: El objetivo del contrato es la prestacion de servicios como Nutridloga a
efecto de atender las necesidades laborales que se requieren en Sistema Para El
Desarrollo Integral De La Familia, desempefiando las actividades propias del
cargo asignado y de la direccion, cumpliendo con los horarios oficiales de 9:00 am
a 16:00 pm horas de lunes a viernes y sujetandose en todo caso a las disposiciones
de la ley para los servidores publicos del estado de Jalisco y sus municipios, asi
como las normas politicas internas que el mismo ayuntamiento designe. Se estipula
que cuando la jornada de trabajo asi lo requiera el servidor publico tendra la
disposicion del horario suficiente para atender circunstancias especiales de
trabajo asi como eventos, actos solemnes, civicos, culturales, eventos del
Sistema Para El Desarrollo Integral De La Familia etc.

SEGUNDA: “Sistema Para El Desarrollo Integral De La Familia” cubrira el sueldo
neto en forma quincenal, percibiendo “el servidor publico” la cantidad de $1,705.00
por concepto de remuneracion de las tareas realizadas, conforme al presupuesto
de egresos para el gjercicio fiscal y administrativo de 2020-2021.

TERCERA: El “Sistema Para El Desarrollo Integral De La Familia” proporcionara al
“servidor publico”, las prestaciones legales conforme a lo establecido por |a ley para
los servidores publicos del estado de Jalisco y sus municipios, reteniendo los
porcentajes correspondientes a que se refiere el articulo 80 de la ley de impuestos
sobre la renta.

CUARTA: “El servidor publico” presentara sus servicios con responsabilidad y
profesionalismo. La negligencia, la impericia, el dolo o la mala fe por parte de este,
en el desempefo de sus tareas, sera motivo de rescisién del presente contrato,
independientemente de la aplicacion de las sanciones que establece la ley de
responsabilidades de los servidores publicos para el estado de Jalisco y sus
municipios

QUINTA: El compromiso de confidencialidad adquirida mediante esta clausula, con

el fin de garantizar una adecuada proteccién de los datos personales, constituye un
pacto contractual, cuyo incumplimiento genera las consecuencias de la ley.

De acuerdo al art. 59 de la ley de proteccién de datos personales, en posesion de
sujetos obligados, que a la letra dice:

VIIl. Realizar el tratamientos de los datos personales conforme a las
instituciones del responsable;
IX. Abstenerse de tratar los datos personales para finalidades distintas a
las instruidas por el responsable;



X. Implementar las medidas de seguridad conforme a los instrumentos
juridicos aplicables;

Xl. Informar al responsable cuando ocurra una vulneracion a los datos
personales que trata por sus instrucciones,
XIl.  Guardar confidencialidad respecto a los datos personales tratados;
Xlll.  Suprimir o devolver los datos personales objeto de tratamiento una

vez cumplida la relacion juridica con el responsable, siempre y cuando
no exista una prevision legal que exija la conservacion de los datos
personales;

XIV. Obtenerse de trasferir los datos personales salvo en el caso de que el
responsable asi lo determine, o la comunicacién derive una
subcontratacion, o por mandato expreso de la autoridad competente.
Por lo que se obliga a proteger y guardar confidencialidad respecto a
dichos datos personales

SEXTA: El presente contrato sufrird sus efectos (a partir del dia 01 del mes de
Enero de 2021, tendra vigencia por tres meses, concluyendo el dia 30 de Marzo
de 2021.) Dejando a salvo el derecho a prérroga si las partes asi lo convienen.

SEPTIMA: Seran causales de rescisién sin responsabilidad para “Sistema Para El
Desarrollo Integral De La Familia”

d) El incumplimiento por parte del “servidor publico” en algunas clausulas
consignadas en el presente contrato.

e) No iniciar sus actividades en la fecha estipulada.

f) Incurrir en algunas de las clausulas de terminacién de la relacién laboral
que establece el articulo 22 de la ley para los servidores publicos del estado
de Jalisco y sus municipios.

OCTAVA: para la interpretacién y cumplimiento del presente contrato, se atendera
el contenido literal del mismo, con relacién a lo que no esté expresamente
estipulado, se recurrira a las disposiciones de la ley para los servidores publicos del
estado de Jalisco y sus municipios.

NOVENA: en la celebracion del presente contrato no existe error, dolo, lesion, o
mala fe por ninguna de las partes; no obstante, en caso de controversia, se somete
a la jurisdiccion del tribunal de arbitraje y escalafon de la ciudad de Guadalajara

Jalisco.

Ante la presencia de las partes y los testigos presenciales se dio lectura al contenido
del presente contrato y conformes con el mismo, proceden a su firma y ratificacion.
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Profa. Hermelindd Marquez Berumen
Presidenta SMDIF Municipal

iy ;
L.N.Karol Aana

e L
Wé}quef(/ézquez
Municipal

Directora S

‘Protesto hacer cumplir la constitucion general de los estados unidos mexicanos, la
particular del estado, las leyes, los reglamentos y acuerdos que de una y otra
emanen, asi como desempefiar leal y eficazmente el cargo de servidor publico que
se me ha conferido mirando en todo por el bien y la prosperidad del municipio.”

Servidor Publico

C. Isela Gamboa Marin
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