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PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO A LA TRANSVERSALIDAD DE LA PERSPECTIVA DE GENERO 2015

“JALISCO, COMPROMETIDO CON LA IGUALDAD DE GENERO”

CONVOCATORIA EN LAS QUE SE ESTABLECEN LAS BASES PARA PARTICIPAR EN EL
PROCEDIMIENTO DE INVITACION A CUANDO MENOS TRES PERSONAS NACIONAL

PRESENCIAL

NUMERO IA-914100999-N3-2015

INSTITUTO JALISCIENSE DE LAS MUJERES

El Instituto Jalisciense de las Mujeres, en cumplimiento a las disposiciones que establece el
articulo 134 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, los articulos 25, 26
fraccion Il, 26 Bis fraccion I, 28 fraccion |, 40, 41, 42, 43 y demas relativos de
Adgquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico, asi como por lo dispuesto por los
articulos 71, 72, 77, 78 y 79 del Reglamento y demds disposiciones aplicables en la materia;
ubicado en la calle de Miguel Blanco, nimero 883, segundo piso, Colonia Centro, C.P. 44100,
Guadalajara, Jalisco, con teléfono nimero 36-58-3170 ext. 50606 celebrara el procedimiento de
Invitacion a Cuando Menos Tres Personas Nacional Presencial
2015, a fin de llevar a cabo la contratacion de los siguientes servicios:

la Ley de

numero 1A-914100999-N3-

Partida

Descripcion

Cantidad

Unidad de
medida

Meta 7. Diplomado para el Desarrollo de
Habilidades Institucionales con Perspectiva de
Género, dirigido a 30 personas de las
dependencias que integran Consejo Estatal de
Igualdad para Mujeres y Hombres y el Consejo
Estatal para Prevenir, Atender y Erradicar la
Violencia contra las Mujeres, con duracién de
100 horas.

Servicios

Meta 26. Diplomado en PEG y Derechos
Humanos de las Mujeres en las resoluciones
judiciales en materia familiar, dirigido a 20
juzgadoras (es) que imparten justicia en materia
familiar, con duracién de 90 horas.

Servicios

Meta 28: Diplomado para el disefio de servicios
de atenciobn con perspectiva de género, en
programas sociales, dirigido a 30
funcionarias/os publicos de la Administracion
Publica Estatal con una duracion de 100 horas.

Servicios

SE INFORMA QUE LA DIFUSION EN COMPRANET Y EN LA PAGINA DE INTERNET DEL

“Este Programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido su uso para fines distintos a los establecidos en el

programa”.
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PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO A LA TRANSVERSALIDAD DE LA PERSPECTIVA DE GENERO 2015

“JALISCO, COMPROMETIDO CON LA IGUALDAD DE GENERO”

INSTITUTO JALISCIENSE DE LAS MUJERES DE LA PRESENTE INVITACION A CUANDO
MENOSTRES PERSONAS, ES DE CARACTER INFORMATIVO, POR LO QUE SOLAMENTE
PODRAN PARTICIPAR EN EL PROCEDIMIENTO DE_CONTRATACION, AQUELLAS
PERSONAS QUE HAYAN SIDO INVITADAS POR LA DEPENDENCIA.

BASES

1. INFORMACION DE LOS SERVICIOS.
11 DESCRIPCION GENERICA DE LOS SERVICIOS

La descripcion completa y especificaciones técnicas de los servicios solicitados, se
encuentran incluidas en el ANEXO | que forma parte de las presentes Bases.

Solo podran participar en el presente procedimiento de Invitacion a Cuando menos Tres
Personas Nacional Presencial, quienes hayan sido invitados. Deberan presentar una
propuesta por partida completa y Unicamente podran participar en la partida a la que
fueron invitados.

Se adjudicara al participante que reuna las condiciones legales, técnicas y econdmicas
requeridas en la presente invitacion y que garantice satisfactoriamente el cumplimiento de
las obligaciones respectivas.

1.2 LUGAR DE ENTREGA

La prestacion de los servicios se llevaran a cabo, en el lugar que previamente el Instituto
designe, a lo cual se debera(n) comprometer por escrito, o conforme a las especificaciones
del ANEXO I.

1.3 TIEMPO DE ENTREGA

El participante que resulte ganador debera entregar los productos dentro de los plazos
mencionados en el Anexo | y formalizados en el contrato que se suscriba para tal efecto Se
deber& reportar a la Coordinacion del organismo encarga del proyecto, las actividades
realizadas.

1.4 SEGUIMIENTO, SUPERVISION Y APROBACION DE LA PRESTACION DEL SERVICIO.

La administracion, supervision, control y evaluacion de los servicios, estard a cargo de
cada Coordinacion responsable de la partida.

1.5 CALIDAD DEL SERVICIO
El oferente que resulte adjudicado quedara obligado ante el Instituto Jalisciense de las

“Este Programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido su uso para fines distintos a los establecidos en el
programa”.
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PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO A LA TRANSVERSALIDAD DE LA PERSPECTIVA DE GENERO 2015

“JALISCO, COMPROMETIDO CON LA IGUALDAD DE GENERO”

Mujeres a responder por la calidad del servicio, asi como de cualquier otra
responsabilidad en que hubiere incurrido, en los términos sefialados en el contrato
respectivo y en la legislacion aplicable, de conformidad con lo previsto en el articulo 53,
parrafo segundo de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector
Publico.

PAGO DE LAS BASES
No aplica.

GARANTIA
PARA GARANTIZAR EL CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO:

La garantia relativa al cumplimiento del contrato debera constituirse en moneda nacional
por un importe del 10% del monto total del contrato, sin considerar el Impuesto al Valor
Agregado, a favor del Instituto Jalisciense de las Mujeres, mediante fianza, depdsito o
cheque certificado a nombre del organismo.

La fianza deberd ser expedida por Institucion Mexicana debidamente autorizada,
debiendo prever como minimo el texto sefialado en el ANEXO Il de estas Bases.

Esta garantia debera ser presentada por el Participante ganador dentro de los diez dias
naturales posteriores a la fecha de formalizacion del contrato.

La garantia debera estar vigente hasta el total cumplimiento de las obligaciones pactadas
a cargo del oferente que resulte adjudicado, a partir de la formalizacion del contrato.

La garantia deber& entregarse en la Coordinacion Juridica del Instituto Jalisciense de las
Mujeres, ubicada en la calle de Miguel Blanco numero 883, Colonia Centro, CAdigo Postal
44100, en Guadalajara, Jalisco, teléfono 36-58-31-70 ext. 50606.

FACULTADES QUE DEBERAN ACREDITARSE
DOCUMENTOS FUERA DE SOBRE

1. Se debera presentar escrito en original conforme al ANEXO IIl, mediante el cual la o el
participante manifieste, bajo protesta de decir verdad, que cuenta con facultades
suficientes para suscribir y comprometerse por si o a nombre de su representada
en la propuesta correspondiente, asi como para participar en los actos que se
mencionan a continuacion:

a) Presentacion y apertura de proposiciones técnicas y economicas.
b) Fallo.

c) Firma de las actas correspondientes.

d) Firma de las propuestas y demas documentos solicitados.

“Este Programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido su uso para fines distintos a los establecidos en el

programa”.
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“JALISCO, COMPROMETIDO CON LA IGUALDAD DE GENERO”

2. Carta de conformidad y conocimiento de las bases, conforme al ANEXO VI de las
presentes bases.

Debera integrarse fuera de los sobres que contengan la documentacion legal, financiera y
administrativa y la técnica y econémica.

DOCUMENTACION PARA PARTICIPACION

DOCUMENTACION LEGAL, FINANCIERA Y ADMINISTRATIVA (SOBRE UNO)

a)

f)

9)

h)

Original y copia ambos lados de identificacion oficial, con fotografia y firma del
participante persona fisica o del representante legal. En caso de no ser el apoderado
o representante legal de la empresa quién asista al acto de presentacion y apertura
de proposiciones, debera presentar, carta poder simple firmada por quien tenga
facultades para otorgarla a quien concurra, copia de una identificacion personal oficial
de quien otorga (representante legal acreditado mediante poder notarial, exhibir
original y copia poder) y original y copia de una identificacion oficial de quien acepta
el poder, con la finalidad de otorgarle el derecho a voz en los actos que se deriven de
esta invitacion.

Escrito libre en el que el firmante de la propuesta, manifiesta bajo protesta de decir
verdad, que su representada es de nacionalidad mexicana.

Original y copia acta constitutiva y poder notarial del representante legal.
Cédula profesional original y copia y/o Titulo en original o copia certificada y copia.

Debera presentar en original y copia el comprobante de su domicilio actual (recibo
telefonico, recibo de luz), cuya expedicion no sea superior a 3 meses, a hombre
de la persona fisica o juridica (representante legal de la empresa). Original y copia.

Debera presentar en original y copia la cédula del Registro Federal de
Contribuyentes, en donde sefiale expresamente su actividad comercial.

Informacion curricular, en original, que debera contener como minimo la relacién de
principales clientes y proveedores.

Presentar declaracion de integridad, mediante escrito en original, manifestando bajo
protesta de decir verdad que por si mismos o a través de interposita persona, se
abstendran de adoptar conductas para que los servidores publicos de la convocante,
induzcan o alteren las evaluaciones de las propuestas, el resultado del procedimiento,
u otros aspectos que otorguen condiciones mas ventajosas con relacion a los demas
participantes.

“Este Programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido su uso para fines distintos a los establecidos en el

programa”.
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Declaracion mediante escrito en original, manifestando bajo protesta de decir verdad,
de no encontrarse en los supuestos del articulo 50 y 60 de la Ley de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios del Sector Publico.

Presentar escrito manifestando bajo protesta de decir verdad de que por su conducto,
no participan en los procedimientos de contratacion establecidos en la Ley de
Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios, personas fisicas o juridicas que se
encuentren inhabilitadas por la Secretaria de la Funcion Publica, con el propdésito de
evadir los efectos de la inhabilitacion, tomando en consideracion, entre otros, los
supuestos siguientes:

e Personas juridicas en cuyo capital social participen personas fisicas o juridicas
gue se encuentren inhabilitadas

e Personas juridicas que en su capital social participen personas juridicas en cuyo
capital social, a su vez, participen personas fisicas o juridicas que se encuentren
inhabilitadas, y

e Personas fisicas que participen en el capital social de personas juridicas que se
encuentren inhabilitadas.

El participante debera adicionalmente presentar un escrito donde se manifieste bajo
protesta de decir verdad, que se compromete en caso de resultar adjudicada, a no
subcontratar la prestacion del servicio ofertado.

Declaracion mediante escrito en original del participante, en donde manifieste bajo
protesta de decir verdad, que en caso de resultar adjudicado, el servicio se cumplira
como lo indican los términos de referencia descritos en el ANEXO |, partida ganada,
de la presente convocatoria, sin que pueda ceder total o parcialmente los derechos y
obligaciones del contrato que se deriven de esta invitacion a ninguna persona fisica o
moral.

m) Declaracién mediante escrito en original en la que manifieste bajo protesta de decir

verdad que, en caso de resultar adjudicado se obliga a llevar a cabo la presentacion
de los servicios objeto de esta Invitacion, conforme a las especificaciones del ANEXO
l.

Declaracion mediante escrito en original en la que manifieste bajo protesta de decir
verdad que, en caso de resultar adjudicado se obliga a responder por la calidad del
servicio, asi como de cualquier otra responsabilidad en que hubiere incurrido, en los
términos sefalados en el contrato respectivo y en la legislacion aplicable.

Escrito original, en el que manifieste bajo protesta de decir verdad, estar al corriente
de sus declaraciones por impuestos federales de conformidad al art. 32-D del Codigo
Fiscal de la Federacion.

“Este Programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido su uso para fines distintos a los establecidos en el

programa”.
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p) Presentar en original y copia, la declaracién anual del 2014 y las declaraciones
mensuales de enero - junio del 2015.

q) Presentar opiniéon de cumplimiento ACTUAL de obligaciones fiscales en sentido
positivo emitido por el SAT

PROPOSICIONES TECNICA Y ECONOMICAS (SOBRE DOS)

Las proposiciones técnicas y econdémicas deberan entregarse en forma presencial, por
escrito, en idioma espariol, presentarse en un sobre cerrado de manera inviolable,
conteniendo la documentacion que se menciona a continuacion:

El participante manifiesta mediante un escrito en original que el_sobre que presenta
contienen las proposiciones técnicas y econdmicas, y lo presenta cerrado de
manera inviolable y rubricado, conteniendo la documentacion que se menciona a
continuacion: (ESCRITO FUERA DEL SOBRE DE LAS PROPOSICIONES TECNICAS
Y ECONOMICAS).

a) La Propuesta Técnica que oferten sera entregada por escrito en original debidamente
firmada autégrafamente por el representante legal de la empresa (facultad
indelegable), de conformidad con el ANEXO I, debiendo incluir las caracteristicas y
alcance de los servicios ofertados.

b) El(los) participante(s) participante(s) en esta invitacion debera(n) presentar su
propuesta econémica en original con precios fijos firmada por el representante legal
en moneda nacional conforme al ANEXO V, desglosando los precios de acuerdo al
alcance de los servicios descritos en el ANEXO | (partida correspondiente) de éstas
bases, incluyendo descuentos ofrecidos, impuestos y totales.

NOTA: Los precios deberan ser fijos desde el momento de la apertura de propuestas y
firmes hasta la total prestacion de los servicios ofertados y adjudicados conforme al fallo
de ésta invitacién, los cuales seran cubiertos en moneda nacional, de acuerdo a la forma
de pago fijada en el punto 17 de estas bases.

IMPUESTOS Y DERECHOS

En materia de impuestos y derechos el Instituto, pagara unicamente el Impuesto al Valor
Agregado.

INSTRUCCIONES PARA ELABORAR LAS PROPUESTAS

Las ofertas deberan presentarse de acuerdo a lo siguiente:

“Este Programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido su uso para fines distintos a los establecidos en el

programa”.
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“JALISCO, COMPROMETIDO CON LA IGUALDAD DE GENERO”

a) Deben ser mecanografiadas en papel membretado del participante.

b) Deben presentarse debidamente firmadas autografamente por el participante o su
representante legal sin tachaduras o enmendaduras. FAVOR DE FIRMAR TODAS
LAS HOJAS (Propuestas, Anexos, escritos, Identificaciones, comprobante
domicilio, R.F.C., etc).

c) Deberan elaborarse en idioma espafiol y cotizarse en moneda nacional.

5.5 PRESENTACION DE PROPUESTAS DE MANERA CONJUNTA

Para la presente invitacion No se aceptaran proposiciones conjuntas, de conformidad a lo
sefialado en el dltimo parrafo del articulo 77 del Reglamento Ley de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios del Sector Publico.

6. ACTO DE JUNTA DE ACLARACIONES DE LA CONVOCATORIA DE LA INVITACION

En la presente Convocatoria no se llevara a cabo la Junta de Aclaraciones, con fundamento en el
articulo 43, fraccion V de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico.

Cualquier aclaracion favor de comunicarse con la Coordinacién correspondiente, segun la
partida, dentro de las 48 horas posteriores a la recepcion de la invitacion. En caso de recibir
aclaraciones, estas seran informadas al resto de los invitados.

Partidas 1y 2: Maestro Vicente Alejandro Alcantara Ramirez, Encargado de Despacho de
la Coordinacion Juridica, teléfono 36583170 ext. 50606. alejandro.alcantara@hotmail.com

Partida 3: Licda. Paulina Herndndez Diz, Secretaria Ejecutiva, teléfono 36583170 ext.
50613._ lic.paudiz@hotmail.com

REQUISITOS QUE DEBERAN CUBRIR LOS PARTICIPANTES

Las o los participantes deberan entregar de forma presencial la documentacion
solicitada en los puntos 5.1 y 5.2, e invariablemente deberd (n) cumplir todo lo
solicitado en el presente procedimiento.

7.1 REQUISITOS GENERALES

a) Entregar la documentacion a que se refiere el punto 4, 5.1 y 5.2 de este procedimiento de
manera presencial cumpliendo con la forma de entrega solicitada.

b) Declaracién mediante escrito en original del participante, en donde manifieste bajo protesta de
decir verdad, que en caso de resultar adjudicado, el servicio se cumplira como lo indican los
términos de referencia descritos en el ANEXO |, partida ganada, de las presentes Bases, sin que

“Este Programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido su uso para fines distintos a los establecidos en el
programa”.
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pueda ceder total o parcialmente los derechos y obligaciones del contrato que se deriven de esta
invitacion a ninguna persona fisica o moral.

c) Estar al corriente de sus declaraciones por impuestos federales de conformidad al articulo 32-
D del Cddigo Fiscal de la Federacion, (requisito que se verificard conforme al punto 5.1 n) del
presente procedimiento.

d) Cumplir con los demas requisitos del presente procedimiento.

8. ACTO DE PRESENTACION Y APERTURA DE PROPOSICIONES TECNICAS Y
ECONOMICAS PRESENCIAL

El acto de presentacion y apertura de proposiciones técnicas y economicas se llevara a cabo el
dia 24 de julio del 2015 a las 10:00 diez horas, en el area de compras de la Coordinacion
Administrativa en el ler. piso, del Instituto Jalisciense de las Mujeres, ubicado en la calle de
Miguel Blanco numero 883, Colonia Centro, Cddigo Postal 44100, en Guadalajara, Jalisco,
conforme a lo establecido en el articulo 35 de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y
Servicios del Sector PuUblico, como se sefiala a continuacion:

b)

Los participantes entregardn sus proposiciones técnicas y econdmicas en
sobre cerrado, en forma inviolable y con firma autografa; Acto seguido se
procedera a su apertura y se verificara que se cuente con toda la documentacion
sefialada en los puntos 5.1, 5.2 y 7.1 desechando las que hubieren omitido alguno de
los requisitos exigidos.

En caso de que en esta etapa sea desechada alguna(s) de las propuestas
presentadas, dicha situacion se asentara en el acta correspondiente, especificando
las causas por las que fueron desechadas para los efectos a que haya lugar, dichas
propuestas seran devueltas a los participantes descalificados por el Instituto,
transcurridos 60 dias naturales contados a partir de la fecha en que se de a conocer
el fallo de la invitacion, salvo que exista alguna inconformidad en tramite, en cuyo
caso las propuestas deberdn conservarse hasta la total conclusion de la
inconformidad e instancias subsecuentes; agotados dichos términos la convocante
podré proceder a su devolucion o destruccion.

Por lo menos un participante si asistiere y el servidor publico facultado para presidir el
acto o el servidor publico que este designe rubricardn todas las propuestas
presentadas, por los participantes.

Se procedera a levantar acta correspondiente, en la que se hara constar los importes
de las propuestas economicas presentadas, los documentos y requisitos solicitados,
y a su vez se sefalara la fecha, lugar y hora en que se dara a conocer el FALLO,
durante este periodo, la convocante procedera a realizar la evaluacion de la o las

“Este Programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido su uso para fines distintos a los establecidos en el

programa”.
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propuestas aceptadas.

d) No podra aceptarse la participacion en caso de que se entregue la documentacion
legal, después de la hora sefialada para iniciar el acto de presentacion y apertura de
propuestas,

e) Solamente podrédn participar en el presente procedimiento aquellas personas
gue hayan sido invitadas por el Instituto Jalisciense de las Mujeres, lo anterior
de conformidad a lo establecido por el cuarto parrafo del articulo 77 del Reglamento
de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Pablico.

9. DECLARAR DESIERTA LA INVITACION
9.1 Se podra declarar desierta la invitacion en los siguientes casos:

e En caso de que no se presenten al menos tres proposiciones, se podra optar por
declarar desierta la invitacién, o bien, continuar con el procedimiento y evaluar
las proposiciones presentadas. En caso de que sdlo se haya presentado una
propuesta, la convocante podra adjudicarle el contrato si considera que reune
las condiciones requeridas, o bien proceder a la adjudicacion directa conforme al
tltimo parrafo del articulo 43, de la Ley Adquisiciones, Arrendamientos y
Servicios del Sector Publico.

e Si al abrir las propuestas técnicas no se encuentra cuando menos una de ellas
que cumpla con todos los requisitos establecidos en el presente procedimiento,
0 si los precios de las propuestas econOmicas rebasan el techo financiero
autorizado, o si los precios no fueran aceptables.

10. CASOS EN QUE SE PUEDE CANCELAR LA INVITACION

Se podra cancelar todo el procedimiento, las partidas o conceptos incluidos en éstas, en los
siguientes casos:

10.1 Por caso fortuito o de fuerza mayor.

10.2 Cuando existan circunstancias, debidamente justificadas, que provoquen la extincion de la
necesidad de contratar la prestacion de los servicios, y que de continuarse con el
procedimiento de contratacion se pudiera ocasionar un dafio o perjuicio al Instituto
Jalisciense de las Mujeres.

En caso de determinar dar por cancelada la presente invitacion, partidas, o conceptos
contenidos en las mismas, se precisara el acontecimiento que motiva la decisién, dandola a
conocer a los participantes y no sera procedente contra ella recurso alguno; sin embargo,
podrén interponer la inconformidad en términos del Titulo Sexto, Capitulo Primero de la Ley.

“Este Programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido su uso para fines distintos a los establecidos en el
programa”.



- e INETITITS: i vours Fy
MEXICO ol weeeneelss  JALISCO gy
e ' Muieres WL (J/f(),’ et — | I\J’, )
OBIERNO DE:LA REFUBLICA & islVujeres / ) GOBIERNO DEL ESTADD AP

PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO A LA TRANSVERSALIDAD DE LA PERSPECTIVA DE GENERO 2015

“JALISCO, COMPROMETIDO CON LA IGUALDAD DE GENERO”

11. CAUSAS EXPRESAS DE DESECHAMIENTO, QUE AFECTEN DIRECTAMENTE LA
SOLVENCIA DE LAS PROPOSICIONES

De conformidad con lo sefialado en la fraccion XV del articulo 29 de la Ley Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios del Sector Publico, se desechardn las proposiciones de los
Participantes que incurran en una o varias de las siguientes situaciones:

11.1 Si no cumplen con todos los requisitos especificados en la presente convocatoria de
invitacion.

11.2 Si presentan ofertas con precios acordados entre los participantes, siempre y cuando se
pueda probar esta situacion; en estos casos, se incluiran las observaciones que
correspondan en el acta respectiva al acto de presentacion y apertura de proposiciones
y/o fallo.

11.3 Cualquier violacion a las disposiciones de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y
Servicios del Sector Publico y a su Reglamento, asi como a los lineamientos aplicables.

11.4 Si las propuestas presentadas no cumplen con las especificaciones sefialadas en las
presentes bases, o si los precios de las ofertas econémicas rebasan el techo financiero
autorizado, o si los precios no fueran aceptables o convenientes.

11.5 Si no cumple con alguno de los requisitos sefalados en los puntos 5.1 y 5.2 de las
presentes bases.

11.6 Cuando se encuentren en alguno de los supuestos de los articulos 50 y 60 de la Ley de
Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico.

11.7 Si los participantes omiten alguno de los requisitos establecidos en la presente
convocatoria.

12. CRITERIOS DE ADJUDICACION QUE SE APLICARAN

12.1  Se verificara que el(los) participante(s) cuente(n) con capacidad legal.

12.2  El criterio que se aplicara para verificar su capacidad y experiencia técnica en relacion al
tipo de servicios objeto de la presente invitacion, sera conforme a lo solicitado en el punto

5.1 inciso n), 0).

12.3 Los criterios que se aplicaran para evaluar las ofertas técnicas y econdmicas seran los
siguientes:

a) Se evaluaran las propuestas conforme a lo dispuesto en los articulos 35 y 36 de la

“Este Programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido su uso para fines distintos a los establecidos en el
programa”.
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Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico, presentando
por escrito cuales son las que cumplen con las especificaciones solicitadas en el
ANEXO |, de estas bases, explicando las causas del por qué se desecharon las
otras propaosiciones.

12.4 Los criterios que se aplicaran para la adjudicacion del contrato son los siguientes:

a)

b)

d)

Se verificar4 que los participantes cuyas propuestas no fueron desechadas cumplan
con los requisitos establecidos en los puntos 5.1, 5.2 y 7.1 de las presentes bases y
con las caracteristicas minimas para los servicios, sefialados en el ANEXO | de las
presentes bases, documentacion que servira para acreditar que los participantes
estén ofertando servicios que cumplan los requisitos minimos de calidad, alcance y
funcionamiento conforme a las necesidades de la convocante y disposiciones
sefialadas en la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico.

Con base al resultado de las tablas comparativas econdmicas, eligiéendose en
igualdad de circunstancias, el precio mas bajo ofertado al Instituto y que cumpla con
lo sefialado en el inciso anterior ser4 adjudicada la partida correspondiente, al
participante cuya propuesta fue solvente en virtud de que redne las condiciones
legales, financieras y administrativas, técnicas y econémicas y requisitos generales,
requeridas por la convocante.

En la presente invitacion se utilizara el criterio de costo/ beneficio.

En caso de presentarse propuestas con precios iguales a los ofertados entre los
participantes, con base en el articulo 54 del Reglamento de la Ley de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios del Sector Publico, la partida correspondiente, se debera

adjudicar en primer término a las microempresas, a continuacion se considerara a las
pequeiias empresas y en caso de no contarse con alguna de las anteriores, se
adjudicara a la que tenga el caracter de mediana empresa.

En caso de subsistir el empate entre empresas de la misma estratificacion de los
sectores sefialados en el parrafo anterior, o bien, de no haber empresas de este
sector y el empate se diera entre oferentes que no tienen caracter de MIPYMES, se
realizard la adjudicacion a favor del oferente que resulte adjudicado del sorteo por
insaculacion que realice la Convocante, el cual consistird en depositar en una urna o
recipiente transparente, las boletas con los nombres de cada oferente empatado,
acto seguido se extraerd en primer lugar la boleta del oferente que resulte adjudicado
y posteriormente las demas boletas de los oferentes que resultaron empatados en
esa partida, con lo cual se determinaran los subsecuentes lugares que ocuparan
tales proposiciones.

sera adjudicada en favor del participante que resulte ganador del sorteo manual por
insaculacion que celebrara la convocante en el propio acto de fallo, el cual consistira
en la participacion de un boleto por cada propuesta que resulte empatada y
depositados en una urna, de la que se extraera el boleto del participante ganador.

“Este Programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido su uso para fines distintos a los establecidos en el

programa”.
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e) En caso de detectarse errores de célculo en alguna propuesta, podra llevarse a cabo
su rectificacion cuando la correccion no impligue modificacion del precio unitario.

f) Se podré adjudicar a un mismo participante varias partidas.
ASPECTOS VARIOS

En caso de que el prestador de servicios no entregue los productos derivados de los
servicios prestados, por no cumplir con las caracteristicas técnicas solicitadas, conforme
al ANEXO | se consideraran no entregados.

Condiciones de la Invitacion.

Ninguna de las condiciones contenidas en las presentes bases, asi como en las
proposiciones presentadas por las y los participantes, podran ser negociadas.

Notificacion

De conformidad con el articulo 37 Bis de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y
Servicios del Sector Publico, las actas de las juntas de aclaraciones ( en caso de llevar a
cabo), del acto de presentacion y apertura de proposiciones y de la junta en la que se dé
a conocer el fallo, se podré entregar una copia a dichos asistentes, y al finalizar cada acto
se fijara un ejemplar del acta correspondiente en las oficinas de la Coordinacion juridica,
ubicada en la calle de Miguel Blanco namero 883 segundo piso, Colonia Centro, Codigo
Postal 44100, en Guadalajara, Jalisco.

Asimismo, seran publicados a través de la pagina de CompraNet en internet en la
seccion de procedimientos vigentes de la siguiente direccion electronica.
https://compranet.funcionpublica.gob.mx.

Propiedad Intelectual.

Las o los participantes que resulten adjudicados, asumira la responsabilidad total, misma
que no sera solidaria, ni subsidiaria para el Instituto Jalisciense de las Mujeres, en caso
de que al proporcionar el servicio de la partida adjudicada, infrinjan los derechos de
terceros sobre patentes y/o marcas y derechos de autor.

Las o los Participantes adjudicados se comprometen a sacar a salvo y en paz al Instituto
Jalisciense de las Mujeres, frente a las autoridades administrativas y judiciales
competentes en caso de que se presente alguna contingencia por violacion a derechos de
propiedad intelectual.

“Este Programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido su uso para fines distintos a los establecidos en el

programa”.
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La propiedad intelectual, que se deriven de los servicios de consultorias, asesorias,
estudios e investigaciones, etc, contratados, invariablemente se constituiran a favor del
Instituto Jalisciense de las Mujeres en términos de las disposiciones legales aplicables.

ACTO DE FALLO PRESENCIAL
El fallo de esta invitacion sera comunicado como sigue:

En acto publico, se entrega a las y los participantes que hubieran presentado alguna
propuesta, copia fotostatica del acta circunstanciada, el dia 29 de julio del 2015 a las
13:00 trece horas, en el &rea de compras de la Coordinacién Administrativa en el ler.
piso, del Instituto Jalisciense de las Mujeres, ubicado en la calle de Miguel Blanco numero
883 Colonia Centro, Codigo Postal 44100, en Guadalajara, Jalisco.

Cuando se advierta en el fallo la existencia de un error aritmético, mecanogréafico o de
cualquier otra naturaleza, que no afecte el resultado de la evaluacion realizada por el
Instituto Jalisciense de las Mujeres, dentro de los cinco dias hébiles siguientes a su
notificacion y siempre que no se haya firmado el contrato, la Convocante procedera a su
correccion, aclarando o rectificando al mismo, mediante el acta administrativa
correspondiente, en la que se hard constar los motivos que lo originaron y las razones
que sustentan su enmienda, hecho que se notificara a las o los participantes, remitiendo
copia de las misma al Organo Interno de Control del Instituto Jalisciense de las Mujeres,
dentro de los cinco dias habiles posteriores a la fecha de su firma.

ENTREGA DE DOCUMENTACION DEL PARTICIPANTE GANADOR

Las o los participantes que resulten ganadores, debera entregar a mas tardar al dia habil
siguiente a la notificacion del fallo, en la Coordinacion Juridica, ubicada en la calle de
Miguel Blanco numero 883 segundo piso, Colonia Centro, Cddigo Postal 44100, en
Guadalajara, Jalisco, la siguiente documentacion: original o copia certificada para su
cotejo y copia simple para su integracion al expediente respectivo.

e Persona fisica la documentacion que entregara seré la siguiente: Identificacion
oficial vigente, curricula, RFC constancia de alta en hacienda, CURP,
Comprobante de domicilio, cédula profesional, alta en compranet.

e Persona moral: Identificacion oficial vigente, curricula, RFC constancia de alta en
hacienda donde sefiale expresamente su actividad comercial, comprobante de
domicilio, acta constitutiva y sus modificaciones en donde sefiale el objeto social
de la empresa, poder notarial del Representante Legal y alta en compranet.

En su caso el Participante que resulte ganador podra presentar una constancia original
emitida por Institucion financiera sobre la existencia de una cuenta de cheques abierta a
nombre del Participante, que incluya el nUmero de cuenta con once posiciones, asi como
la Clabe Bancaria Estandarizada (CLABE) con dieciocho posiciones, que permita realizar
transferencias electronicas de fondos a través de los sistemas de pago, nimero y nombre

“Este Programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido su uso para fines distintos a los establecidos en el
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de la sucursal en la que se apertura la cuenta, asi como la plaza en la cual se localiza
(delegacion politica, ciudad, estado y en su caso municipio) firmada y sellada por la
institucion financiera.
REGISTRO EN COMPRANET DE PROVEEDORES Y CONTRATISTAS
A fin de poder celebrar el contrato correspondiente con la o el participante ganador,
deberan estar inscritos en el registro Unico de proveedores, de CompraNet. (previo firma
del contrato).

Tel informacion= (01 55) 2000 3000 01800 3862466.

https://compranet.funcionpublica.gob.mx

Registro de proveedores y contratistas: rupc@funcionpublica.gob.mx

FIRMA DEL CONTRATO

La o El participante ganador o su representante legal, debera presentarse a firmar del
contrato correspondiente, mismo que se integra a las presentes bases como ANEXO VI,
dentro del plazo de los 15 dias hébiles posteriores a la notificacién que al efecto haga el
Instituto Jalisciense de las Mujeres para firmar el contrato, en la Coordinacion Juridica
ubicada en la calle de Miguel Blanco namero 883 segundo piso, Colonia Centro, Codigo
Postal 44100, en Guadalajara, Jalisco.

Asimismo, se deberd entregar en el transcurso de los 10 dias naturales siguientes a la
firma del contrato, la fianza del 10% del valor de la adjudicacion sin incluir el .V.A., para
garantizar el cumplimiento del contrato conforme al punto 3 de las presentes bases.

CONDICIONES DE PAGO QUE SE APLICARAN

El Instituto Jalisciense de las Mujeres, realizara el pago del servicio objeto de esta
invitacion, previas presentacion de factura requisitada o recibo de honorarios y conforme

a lo dispuesto en el articulo 51 de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del
Sector Publico, la cual debera ser expedida con los elementos legales esenciales que por
ley de la materia correspondan, asi como posterior a la aceptacion y validacion de los
servicios prestados y a entera satisfaccion del Instituto Jalisciense de las Mujeres.

El Instituto Jalisciense de las Mujeres, realizara el pago del servicio objeto de esta
invitacion, conforme a lo dispuesto en el articulo 51 de la Ley de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios del Sector Publico dentro de los 20 dias naturales siguientes
a la recepcion de la factura correspondiente debidamente requisitada ante la
Coordinacion Administrativa del Instituto, ubicado en la calle Miguel Blanco numero 883,

“Este Programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido su uso para fines distintos a los establecidos en el
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Colonia Centro, C.P. 44100, Guadalajara, Jalisco.

NOTA: En la presente invitacibn no se podra otorgar ningun anticipo, se realizaran los
pagos siempre y cuando los servicios se realicen conforme a las condiciones
contractuales, a entera satisfaccion del Instituto Jalisciense de las Mujeres.

En caso de que las facturas o recibo de honorarios entregados por la o el participante
ganador para su pago, presenten errores o deficiencias, el Instituto Jalisciense de las
Mujeres, se lo indicara por escrito dentro de los tres dias naturales siguientes al de su
recepcion. El periodo que transcurra a partir de la entrega del citado escrito y hasta que
se presenten las correcciones, no se computara para efectos del articulo 51 de la Ley de
Adgquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico.

MODIFICACIONES AL CONTRATO

El Instituto Jalisciense de las Mujeres, bajo su responsabilidad y por razones fundadas y
explicitas podra modificar los contratos que se deriven de esta invitacion a cuando menos
tres personas, siempre que las modificaciones no rebasen en conjunto el veinte por ciento
(20%) del monto o cantidad de los conceptos establecidos originalmente en los mismos y
el precio de los servicios sea igual al pactado originalmente, por lo que deberé observarse
lo dispuesto conforme al articulo 52 de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y
Servicios del Sector Publico.

En caso de que el prestador de servicios no firme la modificacion al contrato y no obtenga
la prorroga de referencia por ser causa imputable a éste el atraso, se hara acreedor a la
aplicacion de las penas convencionales, de acuerdo a lo estipulado en el articulo 96 del
reglamento de la Ley.

SUSPENSION

De conformidad al articulo 55 Bis de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios
del Sector Publico, cuando durante la vigencia del contrato se presente caso fortuito o de
fuerza mayor, el Instituto, bajo su responsabilidad podra suspender la entrega de bienes,
en cuyo caso Unicamente se pagaran aquellos que hubiesen sido efectivamente
recibidos.

En caso de que la suspension sea por causas imputables al Instituto y para proceder al

pago de los gastos no recuperables, el participante ganador debera demostrarlos a traves
de los originales y copias de la factura de su proveedor, ficha de depdsito o poliza cheque
y estado de cuenta bancaria donde se refleje el movimiento de pago; siempre y cuando se
acredite que esos gastos fueron necesarios para el suministro de los bienes y/o servicios
objeto de la presente invitacion.

El plazo de suspension sera el que se requiera de acuerdo al caso fortuito o fuerza mayor
que lo haya provocado, en caso contrario se debera formalizar la terminacion anticipada

“Este Programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido su uso para fines distintos a los establecidos en el

programa”.
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del contrato.
RESCISION ADMINISTRATIVA DEL CONTRATO

El Instituto, de conformidad con los articulos 54 de la Ley de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios del Sector Publico, y 98 de su Reglamento, podra rescindir
administrativamente el contrato cuando se incurra en el incumplimiento de la prestacion
de los servicios objeto de ésta invitacion, dentro de los plazos y condiciones establecidas
en las presentes bases, o en el incumplimiento de cualquier otra obligacion establecida
en el contrato.

El Instituto, también podré rescindir administrativamente el contrato si después del fallo de
la invitacion se comprueba que hubo acuerdo de participantes para elevar los precios
siempre y cuando se pueda comprobar esto.

SANCIONES Y PENAS CONVENCIONALES, CONTROVERSIAS E
INCONFORMIDADES

a) SANCIONES Y PENAS CONVENCIONALES

Las sanciones que se aplicaran, seran las sefialadas en los articulos 59 y 60 de la
Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico, se procedera a
aplicar las sanciones correspondientes, en los siguientes casos:

I Cuando los participantes no sostengan sus ofertas.

Il. Cuando el participante ganador no firme el contrato correspondiente de
conformidad al articulo 46 de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios
del Sector Publico.

II. Para el caso de retraso en la prestacion de los servicios objeto de ésta invitacion,
con fundamento en el articulo 53 de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y
Servicios del Sector Publico, y el articulo 64 del Reglamento de la Ley de
Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico, se fijara una pena
convencional del 1% por dia habil de retraso, hasta por el importe de la garantia
para el cumplimiento del contrato, la cual se calculard por el concepto especifico
de que se trate, tomando como base el precio unitario correspondiente
contemplado en la propuesta econémica o la cotizacion recibida y hasta por los
dias en que no se haya prestado el servicio.

El pago de los servicios objeto de la presente invitacion quedara condicionado,
proporcionalmente, al pago que el prestador del servicio deba efectuar por
concepto de penas convencionales.

El Instituto una vez computado el término de la garantia, podra realizar la rescision
administrativa del contrato y hacer efectiva la fianza que respalda su cumplimiento;
asi mismo el Instituto, podra rescindir administrativamente el contrato si antes de
agotar el monto de la garantia ante el retraso de la prestacion de los servicios

“Este Programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido su uso para fines distintos a los establecidos en el
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concluye el ejercicio fiscal.

V. En caso de rescision administrativa del contrato adjudicado, la convocante
procedera a hacer efectiva la fianza expedida para garantizar dicho cumplimiento
por la parte proporcional al monto de las obligaciones incumplidas, asi mismo bajo
este supuesto, el prestador del servicio involucrado podra optar por el pago
equivalente a la aplicacion de la fianza referida mediante cheque certificado o de
caja a nombre del Instituto Jalisciense de las Mujeres.

Estas sanciones se aplicaran independientemente de cualquier otra que establezcan las
disposiciones juridicas aplicables.

La aplicacion de la garantia de cumplimiento serd proporcional al monto de las
obligaciones cumplidas.

b) CONTROVERSIAS

Las controversias que se susciten en materia objeto de la presente invitacion, se
resolverdn con apego a lo previsto en las disposiciones de caracter federal
aplicables, por lo que toda estipulacion en contrario no surtira efecto alguno.

c) INCONFORMIDADES

Los participantes, conforme a lo dispuesto en el articulo 65 de la Ley de
Adgquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico, podran inconformarse
por actos del procedimiento de contratacion que contravengan las disposiciones que
rigen las materias objeto de dicha Ley.

23. FACTURA Y RECIBO DE HONORARIOS
Requisito obligatorio y sin excepcion, para poder participar en la presente invitacion.
Contar con recibo de honorarios o factura, segun corresponda.

Persona fisica: recibo de honorarios y/o factura con todos los requisitos fiscales y a su
nombre.

Persona Juridica: factura con todos los requisitos fiscales y a nombre de la persona
juridica.

24. SITUACIONES NO PREVISTAS EN LA CONVOCATORIA
Cualquier situacion no prevista en la Convocatoria podra ser resuelta por la CONVOCANTE

apegandose a la legislacion y demas disposiciones administrativas aplicables. De cualquier
manera la CONVOCANTE estara facultada para realizar las consultas que estime necesarias a la

“Este Programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido su uso para fines distintos a los establecidos en el
programa”.
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SFP, la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico o la Secretaria de Economia, con base en las
atribuciones conferidas a éstas.

25. ANEXOS

ANEXO |

PARTIDA UNO

1. NUMERO Y NOMBRE DE LA META

Meta 7. Diplomado para el Desarrollo de Habilidades Institucionales con Perspectiva de
Geénero, dirigido a 30 personas de las dependencias que integran Consejo Estatal de
Igualdad para Mujeres y Hombres y el Consejo Estatal para Prevenir, Atender y Erradicar
la Violencia contra las Mujeres, con duracion de 100 horas.

2. ANTECEDENTES

El 26 de Junio 2008, entrd en vigor la Ley de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de
Violencia del Estado de Jalisco, teniendo por objeto sentar las bases del sistema y
programa para la atencion, prevencion y erradicacion de la violencia contra las mujeres, a
fin de garantizar el derecho fundamental de las mujeres a acceder a una vida libre de
violencia, conforme a los principios constitucionales de igualdad y no discriminacion, el 25
de agosto del mismo afio se cred el Consejo Estatal para Prevenir, Atender y Erradicar la
Violencia contra las Mujeres (CEPAEVIM), reinstalandose el 17 de octubre del afio 2013.

El 06 de agosto del afio 2010, entr6 en vigor la Ley Estatal para la Igualdad entre Mujeres
y Hombres, con el objetivo de hacer efectivo el derecho a la igualdad de trato y
oportunidades entre mujeres y hombres, independientemente de su grupo generacional y
estado civil, mediante la eliminacién de cualquier forma de discriminacion hacia la mujer,
sea cual fuere su circunstancia o condicion en cualquiera de los &mbitos de la vida, asi
mismo el 01 de Octubre del mismo afo se instal6 el Sistema Estatal para la Igualdad
entre Mujeres y Hombres.

Cabe hacer mencion que en la Ley de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de
Violencia del Estado de Jalisco, asi como la Ley Estatal para la Igualdad entre Mujeres y
Hombres, en sus apartados del Consejo Estatal para Prevenir, Atender y Erradicar la
Violencia contra las Mujeres y el Sistema Estatal de Igualdad entre Mujeres y Hombres,
respectivamente, establecen que se capacitara al personal de las entidades publicas, en
materia de violencia de género, igualdad de trato y oportunidades entre mujeres y
hombres.

El Consejo Estatal para Prevenir, Atender y Erradicar la Violencia contra las
Mujeres, es la instancia normativa de las politicas publicas en la materia y

operadora del sistema.

“Este Programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido su uso para fines distintos a los establecidos en el
programa”.
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El Consejo se conforma por los titulares o los representantes que estos designen, de las
siguientes dependencias y entidades:

I El Gobernador  Constitucional del Estado, quien  fungirA  como
Presidente Honorario;

Il. La Secretaria General de Gobierno, quien seré el Presidente Ejecutivo del Consejo;

lll. La Secretaria de Desarrollo e Integracion Social;

IV. La Fiscalia General del Estado;

V. La Secretaria de Educacioén Jalisco;

VI. La Secretaria de Salud;

VIl. La Secretaria de Cultura;

VIIl. La Secretaria del Trabajo;

IX. La Procuraduria Social;

X. El Instituto Jalisciense de las Mujeres, quien ocupara la Secretaria Ejecutiva del
Sistema;

Xl. El Instituto Jalisciense de Asistencia Social;

XIl. El Sistema Estatal para el Desarrollo Integral de la Familia;

XIll. (derogado)

XIV. El Sistema Jalisciense de Radio y Television;

XV. El Consejo Estatal para la Prevencion y Atencion de la Violencia Intrafamiliar;

XVI. La Universidad de Guadalajara y dos especialistas en la materia de instituciones de
Educacion Superior reconocidas del estado; y

XVII. Un representante de los Ayuntamientos de la Entidad por cada una de las regiones
administrativas en que se divide el Estado de Jalisco.

Sistema Estatal para la Igualdad entre Mujeres y Hombres, es el conjunto organico y
articulado de estructuras, relaciones funcionales, métodos y procedimientos que
establecen los entes publicos del Estado de Jalisco entre si, con la sociedad civil
organizada, instituciones académicas y de investigacion, con el objetivo de garantizar la
igualdad entre mujeres y hombres en Jalisco.

El Sistema para la Igualdad entre Mujeres y Hombres se estructurara con un Consejo
Técnico, a cargo del Instituto Jalisciense de las Mujeres y debera contar, al menos, con
representantes de:

I. La Secretaria de Desarrollo e Integracion Social;

Il. La Secretaria de Desarrollo Econémico;

lll. La Secretaria del Trabajo y Prevision Social,

IV. La Secretaria de Salud;

V. La Secretaria de Educacién;

VI. La Secretaria de Cultura;

VIl. La Fiscalia General del Estado;

VIIl. La Procuraduria Social;

IX. El Poder Legislativo del Estado, representado por la Comisién de Equidad y Género
del Congreso del Estado de Jalisco;

“Este Programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido su uso para fines distintos a los establecidos en el
programa”.
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X. El Supremo Tribunal de Justicia del Estado de Jalisco;

Xl. La Comisién Estatal de Derechos Humanos;

XII. La Universidad de Guadalajara; y

XIll. Representantes de organizaciones no gubernamentales previamente acreditados
ante el Instituto.

Lo anterior a fin de dar continuidad al proceso de capacitacion y formacion de las
Unidades de Género en el Programa de Cultura Institucional, a partir de las personas que
integran el Consejo Técnico y el Comité que se vienes mencionando, pues como
antecedente cabe citar que en el afio 2013, los integrantes del Consejo Técnico del
Sistema de Igualdad en el Estado, tuvieron la oportunidad de capacitarse a través de un
taller con una duracion de 16 horas divididas en dos sesiones para garantizar la Igualdad
entre Mujeres y Hombres de Jalisco, el cual tuvo como finalidad principal dar a conocer
los principales instrumentos Internacionales y los mecanismos adicionales, ara que
tuvieran los elementos suficientes en su operacion conforme a lo establecido por la
normatividad vigente en materia de igualdad, garantizar la igualdad de oportunidades
entre mujeres y hombres, y asi cumplir con los compromisos de la Institucionalizacion de
la Perspectiva de Género.

Por su parte, los miembros del Consejo Estatal para Prevenir, Atender y Erradicar la
Violencia contra las Mujeres, en 2014 se capacitaron a través de un taller en
sensibilizacion de violencia contra las mujeres, como teméatica general en la materia.
Aunado a lo anterior, en 2014 con motivo del Diagnoéstico para la Elaboracion del
Programa de Cultura Institucional y del propio programa, se realiz6 un taller de
capacitacion sobre el Programa De Cultura Institucional del Estado de Jalisco, para las
Unidades de Género y el personal de recursos humanos de las dependencias del
Ejecutivo Estatal, a fin de que se conociera el programa y los elementos de conformacion
del mismo, para poder aplicarlo al interior de la Administracion Publica Estatal.

Por todo lo anterior, es que ahora se prevé la especializacion en los topicos de clima
laboral, Programa de Cultura Institucional, a fin de que obtengan las herramientas
necesarias y puedan tomar decisiones y aplicar los conocimientos en las dependencias y
entidades a las cuales pertenecen.

3. JUSTIFICACION

El Instituto Jalisciense de las Mujeres, propone implementar un Diplomado para el
desarrollo de habilidades institucionales con perspectiva de género, para las y los
funcionarios integrantes de los Sistemas Estatales de igualdad, asi como el de violencia,
para los titulares y/o personal que designen.

El diplomado dara las habilidades necesarias a los integrantes de los sistemas estatales
tanto de violencia como de igualdad, para poder desarrollar politicas publicas en sus
diferentes dependencias con una enfoque de género, y combatir tanto la violencia como
la desigualdad y discriminacion que existe hacia la mujer.

“Este Programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido su uso para fines distintos a los establecidos en el
programa”.
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La violencia y la discriminacion ejercidas contra las mujeres por el sélo hecho de ser
mujeres se expresan de multiples maneras, tanto en el &mbito publico como en el privado,

y afectan a millones de mujeres en el mundo. Diversos organismos nacionales e
internacionales, asi como gobiernos e instancias de la sociedad civil, han asumido la
responsabilidad social y politica de favorecer el acceso de las mujeres a una vida libre de
violencia.

Este Organismo tiene como meta generar impactos a corto, mediano y largo plazo.
Los impactos pretendidos son:

Impacto a corto plazo: Orientar y promover Institucionalizacion de las politicas de
igualdad mediante el fortalecimiento a los integrantes del Consejo Estatal para Prevenir,
Atender y Erradicar la Violencia contra las Mujeres y el Sistema Estatal de Igualdad entre
Mujeres y Hombres, mediante las herramientas y habilidades expuestas.

Impacto a mediano plazo: Que el funcionariado de los Sistema Estatales de Igualdad y
Violencia al momento de tomar decisiones, tenga un enfoque de perspectiva de género.

Impacto a largo plazo: Que el personal que integra tanto Sistema Estatal de Igualdad
para Mujeres y Hombres, asi como el Sistema Estatal para Prevenir, Atender y Erradicar

la Violencia contra las Mujeres, pongan en practica enfoque de género al momento de
designar acciones destinadas a la promocién y procuracion de la igualdad entre mujeres y
hombres en el Estado.

4. OBJETIVOS
a. General:

Dotar a los enlaces de género de las dependencias de_la Administracion Publica Estatal
integrantes del Sistema Estatal para Prevenir, Atender, Sancionar y Erradicar la Violencia
contra las Mujeres e integrantes del Sistema Estatal para la Igualdad entre Mujeres y
Hombres de las herramientas necesarias para fortalecer la Transversalizacion de la
Cultura Institucional con perspectiva de género.

b. Especificos:

* Generar un espacio de andlisis y reflexion entre las personas participantes de las
dependencias de la Administracion Publica Estatal en torno a la Cultura Institucional para
detonar acciones y estrategias que permitan mejorar las condiciones de igualdad entre
mujeres y hombres.

“Este Programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido su uso para fines distintos a los establecidos en el
programa”.
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* Que las/los enlaces de las dependencias de la Administracion Pablica Estatal obtengan
insumos y herramientas tedrico y practicas sobre la Cultura Institucional para articular la
politica de igualdad al interior de la dependencia.

*Formar un plan de accion al interior de las dependencias el cual propongan mecanismos
gue garanticen la igualdad de prestaciones y condiciones en el ejecutivo estatal.

5. DESCRIPCION DEL TRABAJO A REALIZAR

Calendario general de actividades

Acciones sustantivas Valor J|J|A|S (@)
porcentual

Términos de referencia. 5% X

Reunidn con responsable de la 5% X

Universidad para definir el desarrollo
del diplomado y logistica del
diplomado.

Elaboracion y firma del contrato de 5% X
prestacion de servicios por ambas
partes conforme a la legislacion

aplicable.

Desatrrollo del Diplomado. 40% X | X | X X
Entrega de productos y probatorios. 40% X
Reunién actores estratégicos. 5% X
Total 100%

La invitacion se efectuara por medio de oficio o comunicado oficial a personas de las
dependencias que integran Consejo Estatal para Prevenir, Atender y Erradicar la Violencia
contra las Mujeres y el Sistema Estatal de Igualdad entre Mujeres y Hombres

y se realizard una reunion previa para pormenorizar detalles y proporcionar horarios y el
lugar en que se llevara a cabo el diplomado.

Durante el desarrollo de la meta se tendra contacto con la institucion académica, con la
cual se contratard previamente para la entrega de la carta descriptiva, firma del contrato y
toda la informacion que debe proporcionarse para la integracion del expediente con los
probatorios solicitados, ademas de las especificaciones del informe final en términos
cuantitativos y cualitativos, y los requisitos del trabajo final que se requiere para acreditar
el diplomado.

6. METODOLOGIA

Se plantea la participacion de 15 mujeres y 15 hombres de las dependencias que integran
Consejo Estatal para Prevenir, Atender y Erradicar la Violencia contra las Mujeres y el

“Este Programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido su uso para fines distintos a los establecidos en el
programa”.



. INET ITUTS: & i weim e
MEXICO on: JAUISCIENSE DE LAS JA LISCO T
T WiMujeres TUYCKES  commnerrieine GO
OBIERNO DE:LA REFUBLICA sl 7 IUJEFES / ) GOBIERNO DEL ESTADD  NoASIAS

PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO A LA TRANSVERSALIDAD DE LA PERSPECTIVA DE GENERO 2015

“JALISCO, COMPROMETIDO CON LA IGUALDAD DE GENERO”

Sistema Estatal de Igualdad entre Mujeres y Hombres.

Se propone que el diplomado se imparta en un minimo de 20 sesiones de 5 horas cada
una, con un solo grupo de participantes, y un periodo de receso para coffe break en cada
sesion, para desarrollarse en dos meses de acuerdo a la disponibilidad de la institucion
educativa.

Durante el desarrollo de la meta se tendra contacto con la Institucion Académica
correspondiente, la cual elaborara la carta descriptiva que contenga la metodologia del
Diplomado (contenido tematico, actividades a realizar, dinamica de trabajo, etc) y toda la
informacion que debe proporcionarse para la integracion del expediente con los
probatorios solicitados, ademas de las especificaciones del informe final en términos
cuantitativos y cualitativos, y los requisitos del trabajo final que se requiere para acreditar
el seminario.

La tematica a desarrollarse es la siguiente:

* Politicas publicas de Igualdad y Funcion Administrativa

* Incorporacion del Enfoque de Género en las politicas, programas y acciones
institucionales.

* Mecanismo para el desarrollo de una Cultura Institucional con Enfoque de Género

* Clima Laboral con enfoque de género y comunicacion incluyente

* Capacitacion y formacion institucional del personal, y estructura organizacion
incluyente

* Importancia del Desarrollo de una Politica Institucional

* Corresponsabilidad entre la vida laboral, familiar, personal e institucional

* Hostigamiento y Acoso

El proceso de formacion debera de combinar varias técnicas de ensefianza-aprendizaje,
los alcances deberan ser amplios.

Las y los participantes en el Diplomado deberan entregar un Trabajo Final de Grupo en
Desarrollo de Habilidades Institucionales con Perspectiva de Género, por lo que la
Institucion Académica debera de considerarlo para el planteamiento de su Propuesta
Metodoldgica a fin de que los trabajos a realizar dentro de las sesiones, abonen al trabajo
final del grupo.

Es obligatorio que cada participante se comprometa a generar desde su respectivo &mbito
de accion, instrumentos, propuestas o actividades que evidencien la incorporacion de la
perspectiva de género.

Nota: Estos temas son enunciativos mas no limitativos, por lo que el proveedor del
servicio podra de acuerdo a su experiencia ampliar el contenido.

“Este Programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido su uso para fines distintos a los establecidos en el
programa”.
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MODALIDAD DIDACTICA: DIPLOMADO
ESTRATEGIAS |ACTIVIDADES
Expositiva por Investigacion bibliografica.
parte del o la Realizar control de lectura.
facilitadora. Contestar cuestionamientos.
Analisis del tema.
Lecturas dirigidas.
Interrogatorio a las y los alumnos.

Participaciones | Elaboracion de resumenes.

individuales. Participacion en el debate.

Organizar un cuadro sinoptico o cuadro de
debate (analogias) (diferencias).

Trabajo en grupo | Organizar contenidos para la participacion en
(por equipos). equipo.

Repaso de contenidos.

Elaborar conclusiones del tema (sintesis).
Proponer estrategias de cambio.

Es conveniente manifestar que la tematica propuesta puede sufrir modificaciones, esto en
el entendido de que una vez que se haga la contratacion de la Institucion Académica que
impartira el diplomado, ésta puede sugerir ajustes necesarios que permitan un mejor
desarrollo de la actividad.

7. PERFIL DE LAS/LOS PRESTADORES DEL SERVICIO

La institucion académica debe cumplir con las condiciones siguientes:

Instalaciones
Aula o salon con espacio suficiente para un minimo de 30 personas, con buena

ventilacion e iluminacion, y que cuente con equipo de proyeccion multimedia, y con
servicio de coffe break y refrigerio para los recesos durante las sesiones.

Ponentes y/o Facilitadores

» Conocimientos en: Perspectiva de género y derechos humanos de las mujeres,
Discriminacion, marco normativo de la politica de la Ley de Acceso de las Mujeres a
una Vida Libre de Violencia, igualdad y Ley del Instituto Jalisciense de las Mujeres, Ley
para la Igualdad entre Mujeres y hombres, tanto federal como estatal, Tratados
Internacionales con en materia de derechos humanos de las mujeres.

» Habilidades requeridas: Facilidad de comunicacion, capacidad de escuchar, promover
la participacion y de facilitar procesos de discusion, debate y aprendizaje con perspectiva
de género, planeacion de procesos pedagogicos y sistematizacion de informacion.

“Este Programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido su uso para fines distintos a los establecidos en el

programa”.
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Generador de procesos de retroalimentacion. Habilidades para el manejo de software
para la planificacion de proyectos.

* Preparaciéon académica: Docentes con grados académicos en Maestria y Doctorado, o
en su caso con la experiencia necesaria para el desarrollo y aplicacion de las teméticas a
desarrollar.

8. DOCUMENTOS QUE DEBERA INTEGRAR LA/EL PRESTADOR DEL SERVICIO PARA
LA ELABORACION DEL CONTRATO

Persona Juridica
Curriculum y documentos que acrediten la especializacion en el tema a
desarrollar.
Identificacion oficial de la o el representante legal.
CURRP (si no viene en su identificacion oficial).
Comprobante de domicilio.
Cédula de situacion actual del SAT (en donde se especifigue su actividad,
régimen y vigencia).
Copia de registro ante el sistema electrénico COMPRANET.
Copia de clabe interbancaria.
Copia cancelada de factura.
Copia de cédula profesional de la persona que realizara la actividad.
Copia de documentos que acrediten los conocimientos y la experiencia como
persona moral y como persona fisica.
Fianza, cheque certificado o depdésito.
Acta constitutiva y acta en donde se otorguen las facultades de la o el
representante legal.

9. PROCEDIMIENTOS DE CONTRATACION
Invitacion a cuando menos tres proveedores.

Los presentes términos de referencia formaran parte del Contrato de Prestacién de
Servicios como un anexo al mismo.

10. PRODUCTOS Y PROBATORIOS PARA ENTREGA, POR PARTE DE LA INSTITUCION
ACADEMICA:

a. Productos:

I. Programa de Formacion; cuyo contenido minimo seran los siguientes:

a) Objetivos de aprendizaje;

b) Objetivos particulares: Deben contener un programa educativo perfectamente
estructurado, el cual debe apoyarse en técnicas de ensefianza-aprendizaje (entre las

principales estan: Expositiva, dialogo discusion, demostrativa, ejercicios vivenciales);

“Este Programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido su uso para fines distintos a los establecidos en el
programa”.
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c) Planes de sesion (cartas descriptivas y metodologia, poblacion objetivo, técnicas
didacticas por actividad, materiales, tiempos, etc.);

d) Formas de evaluacion;

e) Duracion minima;

f) Productos a entregar.

Il. Informe final sustantivo que dé cuenta del proceso general de la meta en
términos cualitativos y cuantitativos, del Diplomado para el Desarrollo de
Habilidades Institucionales con Perspectiva de Género. El cual debera contener:

Carétula con pleca

indice

Introduccién/ antecedentes
Modalidad de formacion
Objetivo

Justificacion

Alcances

Metas

Dirigido a:

10. Metodologia

11. Fecha de realizacion

12. Sede o lugar de realizacion
13. Duracion en horas y dias
14. Facilitador/a

15. Perfil de participantes

16. Desarrollo del proceso:

CoNOORONE

a. Planeacion, organizacion, acuerdos y compromisos previos a la ejecucion

b. Ejecucion: Narracion de los aspectos relevantes y sugerencias para el trabajo
futuro

c Evaluaciones: Retroalimentacion grupal, cuestionarios, etc.

17. Resultados
18. Conclusiones
19. Recomendaciones y sugerencias sobre aspectos técnicos y de organizacion

20. Bibliografia
21.  Anexos Evidencias (listas de asistencia, fotografias, productos que se hayan
derivado del proceso de formacion, y hayan sido elaborados por los participantes)

lll. Trabajo final de grupo en PEG y derechos humanos de las mujeres en las
resoluciones judiciales en materia familiar.

b. Probatorios:

“Este Programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido su uso para fines distintos a los establecidos en el
programa”.
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e Mecanismos de evaluacion: aplicacion y analisis de las evaluaciones pre y post,
cualitativas y cuantitativas, incorporado al informe final sustantivo y encuesta de
satisfaccion).

e Listas de asistencia de la capacitacion, debidamente llenada por cada participante en
cada sesion. Formato proporcionado por la coordinacion.

e Memoria fotografica.

Material de apoyo que considere necesario para el desarrollo de las sesiones
programadas (lecturas, materiales de consulta, presentaciones en PowerPoint y/o
videos).

e Diplomas.

Los productos y los probatorios comprometidos, se deberan entregar en medio impreso a
color y digital a color (Word y Pdf) a color en (CD o DVD rotulado), deberan incluir: logotipos

y leyenda autorizados, nombre oficial de la Meta y los productos, contenidos descriptivos y
analiticos sustantivos, congruencia de lo reportado con lo planeado en el proyecto
autorizado por el INMUJERES, materiales probatorios completos y uso de lenguaje

incluyente.

Es responsabilidad de la Institucion académica ejecutora del proyecto atender y solventar, en
tiempo y forma, toda observacion, ampliacion o correccion de informacion, medios de
verificacion o productos, sefialados y requeridos por el Instituto Jalisciense de las Mujeres,
ademas de asistir y participar en las diversas reuniones de trabajo a las que les convoque el
propio instituto a través de la Coordinacion Juridica.

Cada producto se elaborard de acuerdo a su naturaleza y deberd cumplir los requisitos
minimos establecidos en las Reglas de Operacion 2015 que a continuacion se detallan:

e Calidad en el contenido: Implica que los productos reflejen los objetivos especificos
comprometidos en el proyecto, y que tengan incidencia en las politicas publicas del
Estado, ya sea en términos de recomendaciones generales o especificas para su disefio
y/o implementacion.

e Consistencia: Criterio especifico que se correlaciona con el de eficacia. Analiza la
solidez, coherencia, suficiencia y profundidad con la que se realiz6 el producto para el
logro de los resultados.

e Eficacia: Analiza la relacion entre los objetivos y las metas planteadas para cada
producto con los resultados obtenidos en el proyecto aprobado. Se esperaria que los
productos cumplieran con los objetivos y las metas establecidas en el proyecto aprobado.

e Pertinencia: Se orienta a valorar la alineacion o correspondencia del producto con los
fines del Programa y los temas prioritarios de atencion estatal.

e Relevancia: Se refiere a la idoneidad del producto y si éste responde a una necesidad
institucional estratégica o sustantiva para avanzar en la institucionalizacion de la
perspectiva de género en la APE.

11. COFFEE BREAK

“Este Programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido su uso para fines distintos a los establecidos en el
programa”.
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Dentro del presupuesto se debe incluir servicios integrales por concepto de Coffee Break.
12. FORMA DE PAGO

Forma de Pago

Una vez autorizada la Propuesta de la Institucion Académica e integrados los documentos
antes sefialados, el Instituto Jalisciense de las Mujeres, elaborard el Contrato de
Prestacidon de Servicios en donde se estableceran el nimero de exhibiciones de acuerdo
a lo siguiente:

El pago de los servicios de ambos conceptos se realizard en dos exhibiciones conforme al
siguiente esquema:

Exhibiciones Condiciones para el pago Porcentaje del pago
lera exhibicion Posterior a la firma del contrato
julio 2015 con la institucién académica en

términos de la Ley de la 50%

materia, para la ejecucion de la
meta y entrega del programa
de formacion.

2da exhibicion A la entrega del informe final y
octubre 2015 la totalidad de los productos de
la contratacion ya 50%

especificados a satisfaccion de
la Coordinacion responsable.

El Instituto no se hard responsable de proveer equipo de computo, proyector, consumibles,
extensiones eléctricas, material de oficina, fotocopias y demas insumos para la realizacion
de las tareas objeto de la presente contratacion.

Una vez cumplimentadas las obligaciones objeto de la contratacion, el pago se realizara
previa entrega de los medios de verificacion comprometidos y después de haber sido
revisado y validados por la Coordinacién Juridica, quien una vez validados a su entera
satisfaccion enviard a la Coordinacion correspondiente, el memorandum notificando la
autorizacién para el pago correspondiente.

= Fianza para Garantizar el Servicio Contratado:

De conformidad con lo sefialado en el articulo 48 de la Ley de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios del Sector Publico, para garantizar el cumplimiento del
contrato. La Institucién Académica Especializada se compromete a entregar a la firma del
contrato, la garantia correspondiente al 10% del monto total del pago pactado en el
contrato, de acuerdo a las formas previstas por la Ley, su Reglamento y la demas
normatividad aplicable.

“Este Programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido su uso para fines distintos a los establecidos en el
programa”.
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En caso de incumplimiento por parte de la Institucion Académica Especializada del trabajo y
de los medios de verificacion comprometidos en este Término de Referencia y su respectivo
contrato, de conformidad con el articulo 54 de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y
Servicios del Sector Publico, el Instituto Jalisciense de las Mujeres, podra rescindir
administrativamente el contrato, ademas de que de acuerdo con lo dispuesto en el
articulo 95 del Reglamento de la Ley, se aplicard una pena convencional hasta
por el 10% del monto total del contrato, por los servicios no prestados oportunamente y de
conformidad con lo establecido en estos Términos de Referencia.

= |Lugares y Tiempos de Entrega de los Medios de Verificacion

El lugar para la entrega de los medios probatorios de la imparticion del diplomado y de los
productos de la contratacion precisados con anterioridad, sera en las oficinas que ocupa el
Instituto Jalisciense de las Mujeres, ubicado en la calle Miguel Blanco No. 883, 2° piso

colonia Centro, codigo postal 44100, Guadalajara, Jalisco.

Asi también en dicha direccion debera entregarse el comprobante fiscal correspondiente y la
demas documentacion necesaria para efectuar el pago a través de transferencia bancaria.

El comprobante fiscal deberda reunir todos los requisitos legales que determinen las
disposiciones vigentes.

13. AMBITO DE RELACIONES

La coordinacion Juridica sera el enlace con la Institucion Educativa de Nivel superior
especializada, mantendrd comunicacion y coordinacion permanente y efectiva durante la
vigencia del contrato y desarrollo de la Meta.

Todas las actividades previstas en los presentes Términos de Referencia deberan realizarse
en coordinacion con la Coordinacion Juridica, asegurando con ello el correcto cumplimiento
de los objetivos, el logro de los productos y resultados previstos.

Por parte del Instituto Jalisciense de las Mujeres el area responsable de la coordinacion y
desarrollo del proyecto recae sobre la Coordinacion Juridica en especifico con el Vicente
Alejandro Alcantara Ramirez.

La Institucion Académica que desarrollara el diplomado, definird a la persona que fungira
como enlace de coordinacion ante el Instituto.

La Coordinacion Juridica realizara la revision de la documentacion entregada como
productos de la contratacion, y si ésta reune los requisitos de acuerdo al contrato y los
presentes términos de referencia, procedera a realizar el pago correspondiente.

“Este Programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido su uso para fines distintos a los establecidos en el
programa”.
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Los medios de verificacion comprometidos, en medio impreso a color y digital a color (CD o
DVD rotulado), deberan incluir: logotipos y leyenda autorizados, nombres oficiales de la Meta
y los productos, contenidos descriptivos y analiticos sustantivos, congruencia de lo
reportado con lo planeado en el proyecto autorizado por el INMUJERES, materiales
probatorios completos y uso de lenguaje incluyente, facilidad de lectura, gréficos
explicativos, completo, ordenado, con informacién cuantitativa y cualitativa, datos
desagregados por sexo, fuentes de consulta, documento analitico, caratula (datos de
identificacion), indice de contenidos, resumen ejecutivo,

presentacion, introduccién, objetivos, marco normativo, marco teérico — metodologico y
bibliografia.

Es responsabilidad de la Instancia académica ejecutora del proyecto atender y solventar, en
tiempo y forma, toda observacion, ampliacion o correccién de informacion, medios de
verificacion o productos, sefialados y requeridos por el Instituto Jalisciense de las Mujeres,
ademas de asistir y participar en las diversas reuniones de trabajo a las que les convoque el
propio instituto a través de la Coordinacion Juridica.

Lo anterior, a fin de que se ejecute la meta conforme a lo planeado en el proyecto autorizado
en el presente ejercicio dos mil quince.

PARTIDA DOS

14. NUMERO Y NOMBRE DE LA META

Meta 26. Diplomado en PEG y Derechos Humanos de las Mujeres en las resoluciones
judiciales en materia familiar, dirigido a 20 juzgadoras (es) que imparten justicia en
materia familiar, con duracién de 90 horas.

15. ANTECEDENTES

El 6 y 10 de junio de 2011, se publicaron dos importantes reformas a la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos que impactan directamente en la administracion
de justicia federal, una concierne fundamentalmente al juicio de amparo, en la que se
prevé su procedencia por violaciones a los derechos humanos contenidos en los tratados
internacionales en los que el Estado mexicano sea parte; la otra en intima relacion con la
anterior, evidencia el reconocimiento de la progresividad de los derechos humanos,
mediante la expresion clara del principio pro persona como rector de la interpretacion y
aplicacion de las normas juridicas, en aquellas que favorezcan y brinden mayor
proteccion a las personas.

La ampliacion de los derechos en este nuevo esquema constitucional, constituye la
obligacion expresa de observar los tratados internacionales firmados por el Estado
mexicano, generando la impostergable necesidad de profundizar en el estudio de

“Este Programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido su uso para fines distintos a los establecidos en el
programa”.
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aquellos en los que se reconocen derechos humanos; por lo cual se ha estimado
indispensable que los jueces y magistrados y todo el personal que imparte justicia,
conozca los compromisos internacionales adoptados por México, en las Convencion
sobre la Eliminacion de todas las Formas de Discriminacién contra la Mujer ratificada el
23 de marzo de 1981 (CEDAW) y de la Convencion Interamericana para Prevenir,
Sancionar y Erradicar la Violencia contra la Mujer (Belém do Pard), ya que ello tendera al
mejoramiento de las condiciones de vida de las mujeres en la sociedad y a la proteccién
de sus derechos fundamentales.

Para ello serd necesario profundizar la perspectiva de género como herramienta o
mecanismo de andlisis que permita identificar, cuestionar y valorar la discriminacién,
desigualdad y exclusion de las mujeres, en el ejercicio de la interpretacion judicial al
aplicar la Ley vigente al caso concreto.

Ademas, el andlisis de la Ley General de Acceso de las Mujeres a una vida Libre de
Violencia y la Ley General para la Igualdad entre Mujeres y hombres, como sus analogas
en Jalisco, permitiran al juzgador conocer y aplicar incluso las medidas cautelares en
materia familiar, como los son precisamente las 6rdenes de proteccion de naturaleza
civil, el arresto preventivo, entre otras, que ya se encuentran previstas en el Cédigo de

Procedimientos Civiles para el Estado Libre y Soberano de Jalisco, en su articulo 249,
parrafo final y la Ley de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia del Estado;
pues el enfoque de esta tematica se ha encaminado principalmente al &mbito penal.

También la reciente publicacion del protocolo para juzgar con perspectiva de género, y la
reciente jurisprudencia en esa materia, conforman toda una metodologia que
necesariamente deben conocer los impartidores de justicia en el ejercicio del control de
convencionalidad y por tanto en la aplicacion del derecho de origen internacional, en los
procedimientos, en el dictado de las resoluciones y sentencias que emitan en materia civil
y familiar, lo cual exige capacitacion y formacion en perspectiva de género y derechos de
las mujeres.

La violencia y la discriminacion ejercidas contra las mujeres por el s6lo hecho de ser
mujeres se expresan de multiples maneras, tanto en el &mbito publico como en el privado,
y afectan a millones de mujeres en el mundo. Diversos organismos nacionales e
internacionales, asi como gobiernos e instancias de la sociedad civil, han asumido la
responsabilidad social y politica de favorecer el acceso de las mujeres a una vida libre de
violencia.

Por ello es vital transmitir la importancia de la perspectiva de género para que sea
aplicada no solamente en el ambito familiar sino en la vida cotidiana, a fin de
sensibilizar a aquellos funcionarios y empleados publicos en la materia, y que logren
visualizar los derechos de las mujeres al momento de resolver conforme al derecho
civil un caso concreto en materia familiar.

16. JUSTIFICACION

“Este Programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido su uso para fines distintos a los establecidos en el
programa”.
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El Instituto Jalisciense de las Mujeres es un organismo publico descentralizado con
personalidad juridica y patrimonio propios del Poder Ejecutivo del Estado de Jalisco,
encargado de promover, elaborar y ejecutar las politicas publicas del estado a favor de
las mujeres.

Uno de sus principales objetivos es:

I. Promover, proteger y difundir los derechos, obligaciones y valores de las mujeres
consagrados en la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la particular
del estado, los tratados internacionales de los que forme parte México y en particular a las
normas relativas a los derechos humanos y libertades fundamentales de las mujeres.

Por lo tanto para garantizar que la imparticion de justicia que se brinda sea realizada con
perspectiva de género, este Organismo tiene como meta generar impactos a corto,
mediano y largo plazo.

Los impactos pretendidos son:

Impacto a corto plazo: Capacitacion de los impartidores de justicia en materia familiar en
perspectiva de género y derechos de las mujeres; ademas de transversalizar la
perspectiva de género al personal que imparte justicia familiar en el poder judicial del
Estado de Jalisco.

Impacto a mediano plazo: Implementacion de los instrumentos internacionales en
materia de género y erradicacion de la violencia contra las mujeres, de la legislacion
nacional y estatal en la materia, del protocolo de las Suprema Corte y otros dispositivos
en las sentencias y resoluciones del orden familiar.

Impacto a largo plazo: Inclusion de la perspectiva de género en la justicia familiar en
Jalisco y que el personal que imparte justicia familiar en el Estado de Jalisco, tengan los
conocimientos necesarios para decretar las 6rdenes de proteccion previstas por la Ley
General de Acceso a las Mujeres a una Vida Libre de Violencia, conforme a lo establecido
por el articulo 249 del Codigo de Procedimientos Civiles del Estado de Jalisco.

17. OBJETIVOS
a. General:
Fortalecer la imparticion de justicia en materia familiar en Jalisco, proporcionando al

personal jurisdiccional de los tribunales en materia familiar, las herramientas y
conocimientos en materia de género y derechos de las mujeres.

“Este Programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido su uso para fines distintos a los establecidos en el
programa”.
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b. Especifico:
*Capacitar y especializar a 20 juzgadoras(es) quienes imparten justicia en materia
familiar, en la utilizacion de la perspectiva de género como método para emitir las
resoluciones y sentencias en esa materia, las medidas y Ordenes de proteccion de

naturaleza civil previstas en la Ley General de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de
Violencia.

*Capacitar en jurisprudencia tematica en derechos de las mujeres y perspectiva de
género en el &mbito del derecho de familia.

* Proporcionar la utilizacion y aplicatoriedad del protocolo para juzgar con PEG, y toda la
legislacion y tratados internacionales vigentes en materia familiar.

18. DESCRIPCION DEL TRABAJO A REALIZAR

Calendario general de actividades

Acciones sustantivas Valor J|J|A|S|O
porcentual

Términos de referencia. 5% X

Reunidn con responsable de la 5% X

Universidad para definir el desarrollo
del diplomado y logistica del
diplomado.

Elaboracion y firma del contrato de 5% X
prestacion de servicios por ambas
partes conforme a la legislacion

aplicable.

Desatrrollo del Diplomado. 40% X X[ XX
Entrega de productos y probatorios. 40% X
Reunién actores estratégicos. 5% X
Total 100%

La invitacion se efectuar4 por medio de oficio o comunicado oficial al Presidente del
Supremo Tribunal de Justicia y se realizara una reunion previa para pormenorizar
detalles y proporcionar horarios y el lugar en que se llevara a cabo el diplomado.

Durante el desarrollo de la meta se tendra contacto con la institucién académica, con la
cual se contratara previamente para la entrega de la propuesta Metodoldgica de la meta,
firma del contrato y toda la informaciéon que debe proporcionarse para la integracion del
expediente con los probatorios solicitados, ademas de las especificaciones del informe
final en términos cuantitativos y cualitativos, y los requisitos del trabajo final que se
requiere para acreditar el diplomado.

19. METODOLOGIA

“Este Programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido su uso para fines distintos a los establecidos en el
programa”.
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Se plantea la participacion de 10 mujeres y 10 hombres de la funcion jurisdiccional, con el
perfil de secretarios relatores, jueces y magistrados, de la materia familiar del Supremo
Tribunal de Justicia del Estado.

Se propone que el diplomado se imparta en un minimo de 18 sesiones de 5 horas cada
una, con un solo grupo de participantes, debiendo elaborar lista de asistencia en el
formato que el Instituto Jalisciense de las Mujeres les proporcione y un periodo de receso
para coffe break en cada sesion, para desarrollarse en dos meses de acuerdo a la
disponibilidad de la institucion educativa.

Durante el desarrollo de la meta se tendra contacto con la Institucion Académica
correspondiente, la cual elaboraré la carta descriptiva que contenga la metodologia del
Diplomado (contenido temético, actividades a realizar, dinamica de trabajo, etc) y toda la
informacion que debe proporcionarse para la integracion del expediente con los
probatorios solicitados, ademas de las especificaciones del informe final en términos
cuantitativos y cualitativos, y los requisitos del trabajo final que se requiere para acreditar
el seminario.

Se abordaran los temas:

Teoria de género, derechos humanos de las mujeres, tratados internacionales que prevén
derechos de las mujeres ratificados por México, legislacion general y estatal en materia
de erradicacion de la violencia contra las mujeres, igualdad entre mujeres y hombres y

no discriminacion, jurisprudencia de la Corte Interamericana en materia de derechos de
las mujeres, 6rdenes de proteccion de naturaleza civil, reformas al Cédigo Civil del Estado
y de Procedimientos Civiles en materia de género y derechos de las mujeres, violencia
familiar como causal de divorcio, régimen de visitas y convivencia con perspectiva de
género, pension alimenticia para las mujeres y sus hijas e hijos con visién de género, la
custodia y la patria potestad nuevas reflexiones a partir de la perspectiva de género,
reformas a la sociedad conyugal en beneficio de las mujeres jefas de familia,
jurisprudencia nacional en materia de sentencias y resoluciones con perspectiva de
género, aplicacion del protocolo para juzgar con perspectiva de género, probleméticas
detectadas y medidas de reparacion ordenadas por la Corte Interamericana de Derechos
Humanos en los casos Gonzalez y otras (Campo Algodonero), Fernandez Ortega y otro, y
Rosendo Cantu y otra; y analisis de resoluciones y sentencias emitidas en otros paises
acerca de los temas abordados.

El proceso de formacién debera de combinar varias técnicas de ensefianza-aprendizaje,
los alcances deberan ser amplios.

Las y los participantes en el Diplomado deberan entregar un Trabajo Final de Grupo en
PEG y Derechos Humanos de las mujeres en las resoluciones judiciales en materia
familiar, por lo que la Institucion Académica debera de considerarlo para el planteamiento
de su Propuesta Metodoldgica a fin de que los trabajos a realizar dentro de las sesiones,

“Este Programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido su uso para fines distintos a los establecidos en el
programa”.
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abonen al trabajo final del grupo.

Es obligatorio que cada participante se comprometa a generar desde su respectivo &mbito
de accion, instrumentos, propuestas o actividades que evidencien la incorporacion de la
perspectiva de género.

Nota: Estos temas son enunciativos mas no limitativos, por lo que el proveedor del
servicio podra de acuerdo a su experiencia ampliar el contenido.

MODALIDAD DIDACTICA: DIPLOMADO

ESTRATEGIAS |ACTIVIDADES

Expositiva por Investigacion bibliografica.
parte del o la Realizar control de lectura.
facilitadora. Contestar cuestionamientos.

Analisis del tema.
Lecturas dirigidas.
Interrogatorio a las y los alumnos.

Participaciones | Elaboracion de resumenes.

individuales. Participacion en el debate.

Organizar un cuadro sinoptico o cuadro de
debate (analogias) (diferencias).

Trabajo en grupo | Organizar contenidos para la participacion en
(por equipos). equipo.

Repaso de contenidos.

Elaborar conclusiones del tema (sintesis).
Proponer estrategias de cambio.

Es conveniente manifestar que la temética propuesta puede sufrir modificaciones, esto en el
entendido de que una vez que se haga la contratacion de la Institucion Académica que impartira
el diplomado, ésta puede sugerir ajustes necesarios que permitan un mejor desarrollo de la
actividad.
20. PERFIL DE LAS/LOS PRESTADORES DEL SERVICIO
La institucion académica debe cumplir con las condiciones siguientes:
* Instalaciones
Aula o salén con espacio suficiente para un minimo de 20 personas, con buena
ventilacion e iluminacion, y que cuente con equipo de proyeccion multimedia, y con

servicio de coffe break y refrigerio para los recesos durante las sesiones.

= Ponentes y/o Facilitadores

“Este Programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido su uso para fines distintos a los establecidos en el
programa”.
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« Conocimientos en: Género, Derecho Civil, Derecho Procesal Civil, Tratados
Internacionales con en materia de derechos humanos de las mujeres.

» Habilidades requeridas: Facilidad de comunicacion, capacidad de escuchar, promover
la participacion y de facilitar procesos de discusion, debate y aprendizaje con perspectiva de
género, planeacion de procesos pedagogicos y sistematizacion de informacion.

Generador de procesos de retroalimentacion. Habilidades para el manejo de software para la
planificacion de proyectos.

* Preparacion académica: Docentes con grados académicos en Maestria y Doctorado, 0 en
su caso con la experiencia necesaria para el desarrollo y aplicacion de las teméticas a
desarrollar.

21. DOCUMENTOS QUE DEBERA INTEGRAR LA/EL PRESTADOR DEL SERVICIO PARA
LA ELABORACION DEL CONTRATO

Persona Juridica
Curriculum y documentos que acrediten la especializacion en el tema a desarrollar.
Identificacion oficial de la o el representante legal.
CURRP (si no viene en su identificacion oficial).
Comprobante de domicilio.
Cédula de situacion actual del SAT (en donde se especifiqgue su actividad, régimen y
vigencia).
Copia de registro ante el sistema electrénico COMPRANET.
Copia de clabe interbancaria.
Copia cancelada de factura.
Copia de cédula profesional de la persona que realizara la actividad.
Copia de documentos que acrediten los conocimientos y la experiencia como persona
moral y como persona fisica.
Fianza, cheque certificado o depdsito.
Acta constitutiva y acta en donde se otorguen las facultades de la o el representante
legal.

22. PROCEDIMIENTOS DE CONTRATACION
Invitacion a cuando menos tres proveedores.

Los presentes términos de referencia formaran parte del Contrato de Prestacién de
Servicios como un anexo al mismo.

10. PRODUCTOS Y PROBATORIOS PARA ENTREGA, POR PARTE DE LA INSTITUCION
ACADEMICA:

Productos:

“Este Programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido su uso para fines distintos a los establecidos en el
programa”.
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I. Programa de Formacion; cuyo contenido minimo serén los siguientes:

a) Objetivos de aprendizaje;

b) Objetivos particulares: Deben contener un programa educativo perfectamente
estructurado, el cual debe apoyarse en técnicas de ensefianza-aprendizaje (entre las
principales estan: Expositiva, dialogo discusion, demostrativa, ejercicios vivenciales);

c) Planes de sesion (cartas descriptivas y metodologia, poblacion objetivo, técnicas
didacticas por actividad, materiales, tiempos, etc.);

d) Formas de evaluacion;

e) Duracion minima;

f) Productos a entregar.

Il. Informe final sustantivo que dé cuenta del proceso general de la meta en
términos cualitativos y cuantitativos, del Diplomado para el Desarrollo de
Habilidades Institucionales con Perspectiva de Género. El cual debera contener:

22.  Caratula con pleca

23.  Indice

24. Introduccién/ antecedentes
25. Modalidad de formacién
26. Objetivo

27. Justificacion
28. Alcances
29. Metas

30. Dirigido a:
31. Metodologia

32. Fecha de realizacion

33. Sede o lugar de realizacion
34. Duracion en horas y dias
35. Facilitador/a

36. Perfil de participantes

37. Desarrollo del proceso:

a. Planeacion, organizacion, acuerdos y compromisos previos a la ejecucion

b. Ejecucion: Narracion de los aspectos relevantes y sugerencias para el trabajo
futuro

c Evaluaciones: Retroalimentacion grupal, cuestionarios, etc.

38. Resultados

39. Conclusiones

40. Recomendaciones y sugerencias sobre aspectos técnicos y de organizacion

41. Bibliografia

42.  Anexos Evidencias (listas de asistencia, fotografias, productos que se hayan
derivado del proceso de formacion, y hayan sido elaborados por los participantes)

Ill. Trabajo final de grupo en PEG y derechos humanos de las mujeres en las

“Este Programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido su uso para fines distintos a los establecidos en el
programa”.
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resoluciones judiciales en materia familiar.
Probatorios:

e Mecanismos de evaluacion: aplicacion y analisis de las evaluaciones pre y post,
cualitativas y cuantitativas, incorporado al informe final sustantivo y encuesta de
satisfaccion).

e Listas de asistencia de la capacitacion, debidamente llenada por cada participante en
cada sesion. Formato proporcionado por la coordinacion.

e Memoria fotografica.

e Material de apoyo que considere necesario para el desarrollo de las sesiones
programadas (lecturas, materiales de consulta, presentaciones en PowerPoint y/o
videos).

e Diplomas.

Los productos y los probatorios comprometidos, se deberan entregar en medio impreso a
color y digital a color (Word y Pdf) a color en (CD o DVD rotulado), deberan incluir: logotipos
y leyenda autorizados, nombre oficial de la Meta y los productos, contenidos descriptivos y
analiticos sustantivos, congruencia de lo reportado con lo planeado en el proyecto
autorizado por el INMUJERES, materiales probatorios completos y uso de lenguaje

incluyente.

Es responsabilidad de la Institucion académica ejecutora del proyecto atender y solventar, en
tiempo y forma, toda observacion, ampliacion o correccién de informacion, medios de
verificacion o productos, sefialados y requeridos por el Instituto Jalisciense de las Mujeres,
ademas de asistir y participar en las diversas reuniones de trabajo a las que les convoque el
propio instituto a través de la Coordinacion Juridica.

Cada producto se elaborard de acuerdo a su naturaleza y debera cumplir los requisitos
minimos establecidos en las Reglas de Operacion 2015 que a continuacion se detallan:

e Calidad en el contenido: Implica que los productos reflejen los objetivos especificos
comprometidos en el proyecto, y que tengan incidencia en las politicas publicas del
Estado, ya sea en términos de recomendaciones generales o especificas para su disefio
y/o implementacion.

e Consistencia: Criterio especifico que se correlaciona con el de eficacia. Analiza la
solidez, coherencia, suficiencia y profundidad con la que se realiz6 el producto para el
logro de los resultados

e Eficacia: Analiza la relacion entre los objetivos y las metas planteadas para cada
producto con los resultados obtenidos en el proyecto aprobado. Se esperaria que los
productos cumplieran con los objetivos y las metas establecidas en el proyecto aprobado.

e Pertinencia: Se orienta a valorar la alineacion o correspondencia del producto con los
fines del Programa y los temas prioritarios de atencion estatal.

“Este Programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido su uso para fines distintos a los establecidos en el
programa”.
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e Relevancia: Se refiere a la idoneidad del producto y si éste responde a una necesidad
institucional estratégica o sustantiva para avanzar en la institucionalizacion de la
perspectiva de género en la APE.

23. COFFEE BREAK

Dentro del presupuesto se debe incluir servicios integrales por concepto de Coffee Break.

24. FORMA DE PAGO

Forma de Pago

Una vez autorizada la Propuesta de la Institucion Académica e integrados los documentos
antes sefialados, el Instituto Jalisciense de las Mujeres, elaborard el Contrato de Prestacion
de Servicios en donde se estableceran el niumero de exhibiciones de acuerdo a lo siguiente:

El pago de los servicios de ambos conceptos se realizar4 en dos exhibiciones conforme al
siguiente esquema:

Exhibiciones Condiciones para el pago Porcentaje del pago
Posterior a la firma del contrato
con la institucién académica en
términos de la Ley de la 50%
materia, para la ejecucion de la
meta y entrega del programa
de formacion.

lera exhibicién
julio 2015

A la entrega del informe final y
la totalidad de los productos de
la contratacion ya 50%
especificados a satisfaccion de
la Coordinacion responsable.

2da exhibicion
octubre 2015

El Instituto no se hara responsable de proveer equipo de computo, proyector, consumibles,
extensiones eléctricas, material de oficina, fotocopias y deméas insumos para la realizacion
de las tareas objeto de la presente contratacion.

Una vez cumplimentadas las obligaciones objeto de la contratacion, el pago se realizara
previa entrega de los medios de verificacion comprometidos y después de haber sido
revisado y validados por la Coordinacion Juridica, quien una vez validados a su entera
satisfaccion enviard a la Coordinacion correspondiente, el memorandum notificando la
autorizacion para el pago correspondiente.

= Fianza para Garantizar el Servicio Contratado:

“Este Programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido su uso para fines distintos a los establecidos en el
programa”.
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De conformidad con lo sefialado en el articulo 48 de la Ley de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios del Sector Pablico, para garantizar el cumplimiento del contrato.
La Institucion Académica Especializada se compromete a entregar a la firma del contrato, la
garantia correspondiente al 10% del monto total del pago pactado en el contrato, de acuerdo
a las formas previstas por la Ley, su Reglamento y la demas normatividad aplicable.

En caso de incumplimiento por parte de la Institucion Académica Especializada del trabajo y
de los medios de verificacion comprometidos en este Término de Referencia y su respectivo
contrato, de conformidad con el articulo 54 de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y
Servicios del Sector Publico, el Instituto Jalisciense de las Mujeres, podra rescindir
administrativamente el contrato, ademas de que de acuerdo con lo dispuesto en el articulo
95 del Reglamento de la Ley, se aplicard una pena convencional hasta por el 10% del
monto total del contrato, por los servicios no prestados oportunamente y de conformidad con
lo establecido en estos Términos de Referencia.

e |ugaresy Tiempos de Entrega de los Medios de Verificacion:

El lugar para la entrega de los medios probatorios de la imparticion del diplomado y de los
productos de la contratacion precisados con anterioridad, sera en las oficinas que ocupa el
Instituto Jalisciense de las Mujeres, ubicado en la calle Miguel Blanco No. 883, 2° piso
colonia Centro, cédigo postal 44100, Guadalajara, Jalisco.

Asi también en dicha direccion debera entregarse el comprobante fiscal correspondiente y la
demas documentacion necesaria para efectuar el pago a través de transferencia bancaria.

El comprobante fiscal deberda reunir todos los requisitos legales que determinen las
disposiciones vigentes.

25. AMBITO DE RELACIONES

La coordinacion Juridica sera el enlace con la Institucion Educativa de Nivel superior
especializada, mantendr4 comunicacion y coordinacion permanente y efectiva durante la
vigencia del contrato y desarrollo de la Meta.

Todas las actividades previstas en los presentes Términos de Referencia deberan realizarse
en coordinacion con la Coordinacion Juridica, asegurando con ello el correcto cumplimiento
de los objetivos, el logro de los productos y resultados previstos.

Por parte del Instituto Jalisciense de las Mujeres el area responsable de la coordinacion y
desarrollo del proyecto recae sobre la Coordinacion Juridica en especifico con el Vicente
Alejandro Alcantara Ramirez.

La Institucion Académica que desarrollara el diplomado, definird a la persona que fungira
como enlace de coordinacion ante el Instituto.

La Coordinacion Juridica realizara la revision de la documentacion entregada como

“Este Programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido su uso para fines distintos a los establecidos en el
programa”.
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productos de la contratacion, y si ésta reune los requisitos de acuerdo al contrato y los
presentes términos de referencia, procedera a realizar el pago correspondiente.

Los medios de verificacion comprometidos, en medio impreso a color y digital a color (CD o
DVD rotulado), deberan incluir: logotipos y leyenda autorizados, nombres oficiales de la Meta
y los productos, contenidos descriptivos y analiticos sustantivos, congruencia de lo reportado
con lo planeado en el proyecto autorizado por el INMUJERES, materiales probatorios
completos y uso de lenguaje incluyente.

Es responsabilidad de la Instancia académica ejecutora del proyecto atender y solventar, en
tiempo y forma, toda observacion, ampliacion o correccién de informacion, medios de
verificacion o productos, sefialados y requeridos por el Instituto Jalisciense de las Mujeres,
ademds de asistir y participar en las diversas reuniones de trabajo a las que les convoque el
propio instituto a través de la Coordinacién Juridica.

Lo anterior, a fin de que se ejecute la meta conforme a lo planeado en el proyecto autorizado
en el presente ejercicio dos mil quince.

PARTIDA TRES

1.- META 28: DIPLOMADO PARA EL DISENO DE SERVICIOS DE ATENCION CON
PERSPECTIVA DE GENERO, EN PROGRAMAS SOCIALES, DIRIGIDO A 30
FUNCIONARIAS/OS PUBLICAS/OS DE LA ADMINISTRACION PUBLICA ESTATAL
CON UNA DURACION DE 100 HORAS.

2.- ANTECEDENTES:

En 2013 se elabord un Diagnostico Situacional de las Reglas de Operacién de los
programas de las Secretaria de Desarrollo e Integracion Social SEDIS, en donde
como conclusiébn se afirm6é que ninguno ha sido disefiado ni operado con
perspectiva de género y que en general perpetian el orden patriarcal que ubica a
las mujeres en desventaja en relacion a los hombres en todos los &mbitos
sociales. La apreciacion general de los programas es que todos son de corte
asistencial y que se limita la corresponsabilidad de las personas beneficiarias. El
Estado de Jalisco cuenta con 31 dependencias, de las cuales al menos 10
desarrollan programas sociales, de cada uno de ellos se desprenden diferentes
servicios de atencion en los cuales se mantiene contacto directo con las personas
beneficiadas. En base a los programas sociales y servicios de atencion brindados
en el Estado y teniendo como obijetivo principal brindar a la poblacion apoyos y
herramientas necesarias para mejorar su calidad de vida. Los programas sociales
son disefiados de acuerdo a las necesidades que se identifican en la poblacién y
estos deben de integrar la perspectiva de género, sin embargo no solamente la
PEG se debe considerar en el disefio, sino también, en el momento en que estos

“Este Programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido su uso para fines distintos a los establecidos en el
programa”.
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servicios se brindan a la poblacion.

La Ley del Instituto Jalisciense de las Mujeres establece entre sus objetivos
especificos; Il. Fomentar la voluntad politica para establecer, modificar, desarrollar
o hacer cumplir la base juridica que garantice la igualdad de las mujeres y los
hombres, fundada en la dignidad humana. 1ll. Promover, dar seguimiento y evaluar
las politicas publicas destinadas a asegurar la igualdad de oportunidades y la no
discriminacion hacia las mujeres y por ultimo XVI. Promover coordinadamente con
las entidades de la administracion publica estatal, en el ambito de sus
competencias, las acciones destinadas a mejorar el nivel de vida de las mujeres,
asi como sus expectativas sociales, culturales, politicas, econdémicas y de
derechos.

El Instituto Jalisciense de las Mujeres ha desarrollado diversas acciones de
sensibilizacién y capacitacién dirigidos a las (los) Coordinadores de programas
gue cada dependencia de la Administracion Publica Estatal a fin de realizar un
analisis de los programas sociales que operan, proponer cambios en las reglas de
operacion y realizar la atencién con perspectiva de género. Por lo anterior, el IIJM
se propone implementar un Diplomado para el disefio de servicios de atencién con
perspectiva de género, con el cual se pretende que las y los participantes,
obtengan conocimientos y herramientas para la evaluacién de los servicios que
sus dependencias ofrecen, a fin de garantizar el acceso de las mujeres a ellos.

Los impactos pretendidos son: Capacitar al funcionariado de la APE que ofrece
programas sociales, para que éstos cuenten con enfoque de perspectiva de
género.

Impacto a corto plazo: Impacto a mediano plazo: Promover la
institucionalizacion de las politicas de igualdad, mediante la formacion de las/os
funcionarias/os de las dependencias de la APE

Impacto a largo plazo: Que los programas sociales que el gobierno del estado
promueva, sean diseflados y sean ofrecidos a mujeres con enfoque de
perspectiva de género.

3.- OBJETIVOS:

a. General: Promover entre las y los funcionarios publicos responsables de la
coordinacion de programas sociales, el conocimiento y uso de
herramientas teérico-metodoldgicas y de aplicacion practica, que facilite el
analisis y la reflexion sobre las bases de la desigualdad social y su
afectacién diferenciada entre los géneros

“Este Programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido su uso para fines distintos a los establecidos en el
programa”.
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i. Proporcionar conocimientos tedricos y practicos sobre la herramienta
de perspectiva de género, al funcionariado que presta servicios a
mujeres a través de los diferentes programas sociales que existen

en la APE.

ii. Evaluar la atencion que las dependencias de la APE brindan a

mujeres a través de sus programas sociales.

iii. Realizar recomendaciones para la mejora de los servicios que las

dependencias de la APE brindan a mujeres

Calendario General de Actividades

4.- DESCRIPCION DEL TRABAJO A REALIZAR:

Acciones Sustantivas Valor A M N|D
Porcentual
Reunion con actores 5%
estratégicos para toma de
decisiones
Elaboracion de Términos de 10% X | X
Referencia
Contratacion del proveedor/a 15% X | X
Disefio y elaboracién de 5%
curricula tematica del
Diplomado
Seguimiento al desarrollo del 50%
diplomado
Entrega de informe parcial 5% X
para revision, observaciones y
solventacion
Entrega de Informe final 30% X | X
Entrega de trabajo final del 5% X | X
equipo
Presentacion de resultados a 5% X | X
actores estratégicos
Total 100%

5.- METODOLOGIA:

El diplomado estd dirigido a 30 funcionarias/os que realicen actividades de

programa”.

“Este Programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido su uso para fines distintos a los establecidos en el
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coordinacion de programas sociales y que tienen injerencia en la atencién que se
brinda a mujeres en las dependencias de la APE.

Se propone que el diplomado se imparta en un minimo de 20 sesiones de 5 horas
cada una, los dias viernes y sabados dando un total de 100 horas, que incluya
periodo de receso en cada sesion, incluyendo en el presupuesto los servicios de
coffee break.

A continuacion se propone la siguiente tematica, la cual es enunciativa mas no
limitativa, la Institucion Académica podra de acuerdo a su experiencia, plantear
tematicas que abonen al objetivo establecido en los presentes términos de
referencia.

e Género, andlisis y reflexion del constructo. Introducciéon a los principios
basicos del género

e Género y poder (patriarcado y masculinidades) inicio de los movimientos
feministas

e Desigualdad e inequidad. Andlisis de la desigualdad en el estado de

Jalisco, como justificacién del disefio de Programas Sociales

Principios para la realizacion de Programas Sociales

Usos y practicas de la perspectiva de género en los programas sociales

Caracteristicas de los Programas Sociales con PEG

Violencia institucional, un factor que incide en los servicios de atencién con

PEG

e Normatividad juridica con enfoque de género

El diplomado contara con una participacion de 30 personas las cuales deberan
interactuar en el desarrollo de los temas siendo los anteriores funcionarios publicos
de la Administracion Publica Estatal.

El proceso de formacion deber4d de combinar varias técnicas de ensefianza-
aprendizaje, los alcances deberan ser amplios.

A partir de una evaluacién previa, las/os participantes, deberan realizar un trabajo
final, en donde se elaboren propuestas de mejora de los servicios de atencién de los
programas sociales que operan en sus respectivas dependencias, por lo que la
Institucién Académica, en la elaboracién de su Propuesta Metodolégica, debera de
tomarlo en cuanto para el disefio de las sesiones de trabajo.

Aunado a lo anterior, es importante que cada participante se comprometa a generar
desde su respectivo ambito de accidn, instrumentos, propuestas o actividades que
evidencien la incorporacion de la perspectiva de género.

“Este Programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido su uso para fines distintos a los establecidos en el
programa”.
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MODALIDAD DIDACTICA: DIPLOMADO
ESTRATEGIAS ACTIVIDADES
Expositiva por Investigacion bibliogréfica.
parte del o la Realizar control de lectura.
facilitadora. Contestar cuestionamientos.

Andlisis del tema.
Lecturas dirigidas.
Interrogatorio a las y los alumnos.

Participaciones | Elaboracion de resumenes.
individuales. Participacion en el debate.

Organizar un cuadro sinéptico o cuadro de
debate (analogias) (diferencias).

Trabajo en grupo | Organizar contenidos para la participacion
(por equipos). en equipo.

Repaso de contenidos.
Elaborar conclusiones del tema (sintesis).
Proponer estrategias de cambio.

6.- PERFIL DE LAS/LOS PRESTADORES DEL SERVICIO:

La institucién académica debe cumplir con las condiciones siguientes:
e |Instalaciones

Aula o salén con espacio suficiente para un minimo de 30 personas, con buena
ventilacion e iluminacion, y que cuente con equipo de proyeccion multimedia, y
con servicio de coffe break y refrigerio para los recesos durante las sesiones.

e Ponentes y/o Facilitadores

Conocimientos en: Perspectiva de género y derechos humanos de las
mujeres, discriminacion, marco normativo estatal, nacional e
internacional de los derechos humanos de las mujeres, violencia de
género.

Habilidades requeridas:Facilidad de comunicacion, capacidad de
escuchar, promover la participacion y de facilitar procesos de discusion,
debate y aprendizaje con perspectiva de género, facilitando el analisis
de género de la realidad inst6itucional, planeacion de procesos
pedagdgicos y sistematizacion de informacion.

“Este Programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido su uso para fines distintos a los establecidos en el

programa”.
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* Preparacion académica:Docentes con grados académicos en Maestria
y Doctorado, 0 en su caso con la experiencia necesaria para el
desarrollo y aplicacion de las tematicas a desarrollar.

7.- DOCUMENTOS QUE DEBERA INTEGRAR LA/EL PRESTADORA(OR) DEL
SERVICIO

Persona Juridica
Curriculum y documentos que acrediten la especializacién en el tema a
desarrollar.
Identificacion oficial de la o el representante legal.
CURRP (si no viene en su identificacion oficial).
Comprobante de domicilio.
Cédula de situacion actual del SAT (en donde se especifique su actividad,
régimen y vigencia).
Copia de registro ante el sistema electréonico COMPRANET.
Copia de clabe interbancaria.
Copia cancelada de factura.
Copia de cédula profesional de la persona que realizara la actividad.
Copia de documentos que acrediten los conocimientos y la experiencia
como persona moral y como persona fisica.
Fianza, cheque certificado o depdsito.
Acta constitutiva y acta en donde se otorguen las facultades de la o el
representante legal.

8.- PROCEDIMIENTOS DE CONTRATACION:

Invitacion a cuando menos tres proveedores.Los presentes términos de referencia
formaran parte del Contrato de Prestacién de Servicios como un anexo al mismo.

9.- PRODUCTOS
Productos:
1. Programa de Formacion; cuyo contenido minimo seran los siguientes:
a) Objetivos de aprendizaje.

b) Objetivos particulares:
1. Deberan contener un programa educativo perfectamente estructurado, el cual

“Este Programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido su uso para fines distintos a los establecidos en el
programa”.
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debe apoyarse en técnicas de ensefianza-aprendizaje

c) Planes de sesion (cartas descriptivas, poblacion objetivo, técnicas didacticas
por actividad, materiales, tiempos, etc.

d) Formas de evaluacion

e) Duracién minima

f) Anexos a entregar.

2. Informe final del Diplomado para el Desarrollo de Habilidades Institucionales con
Perspectiva de Género, el cual debera contener:

43.
44,
45.
46.
47.
48.
49.
50.
51.
52.
53.
54.
55.
56.
57.
58.

59.
60.
61.
62.
63.

Carétula con pleca
indice
Introduccién/ antecedentes
Modalidad de formacion
Objetivo
Justificacion
Alcances
Metas
Dirigido a:
Metodologia
Fecha de realizacion
Sede o lugar de realizacion
Duracion en horas y dias
Facilitador/a
Perfil de participantes
Desarrollo del proceso:
a. Planeacion, organizacion, acuerdos y compromisos previos a la
ejecucion
b. Ejecucion: Narracion de los aspectos relevantes y sugerencias para el
trabajo futuro
c. Evaluaciones: Retroalimentacion grupal, cuestionarios, etc.
Resultados
Conclusiones
Recomendaciones y sugerencias sobre aspectos técnicos y de organizacion
Bibliografia
Anexos Evidencias (listas de asistencia, fotografias, productos que se hayan
derivado del proceso de formacion, y hayan sido elaborados por los
participantes)

3. Trabajo final grupal con propuestas de mejora en los servicios de atencion con
perspectiva de género.

Documentos probatorios:

“Este Programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido su uso para fines distintos a los establecidos en el

programa”.
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e Elaboracion y entrega de las evaluaciones pre y post, cualitativas y
cuantitativas. (incorporado al informe final sustantivo).

e Listas de asistencia de la capacitacion, debidamente llenada por cada
participante en cada sesion. (Formato proporcionado por la coordinacién)

e Memoria fotogréfica.

e Material de apoyo que considere necesario para el desarrollo de las sesiones
programadas (lecturas, materiales de consulta, presentaciones en PowerPoint

y/o videos).
e Mecanismos de evaluacion.
e Diplomas.

Los productos y los medios de verificacion comprometidos, se deberan entregar en
medio impreso a color y digital a color (CD o DVD rotulado), deberan incluir:
logotipos vy leyenda autorizados, nombre oficial de la Meta y los productos,
contenidos descriptivos y analiticos sustantivos, congruencia de lo reportado con lo
planeado en el proyecto autorizado por el INMUJERES, materiales probatorios
completos y uso de lenguaje incluyente.

Es responsabilidad de la Instancia académica ejecutora del proyecto atender y
solventar, en tiempo y forma, toda observacion, ampliacion o correccion de
informacion, medios de verificacion o productos, sefialados y requeridos por el
Instituto Jalisciense de las Mujeres, ademas de asistir y participar en las diversas
reuniones de trabajo a las que les convoque el propio instituto a través de la
Coordinacién Juridica.

Cada producto se elaborard de acuerdo a su naturaleza y debera cumplir los
requisitos minimos establecidos en las Reglas de Operacion 2015 que a
continuacioén se detallan:

e Calidad en el contenido: Implica que los productos reflejen los objetivos
especificos comprometidos en el proyecto, y que tengan incidencia en las politicas
publicas del Estado, ya sea en términos de recomendaciones generales o
especificas para su disefio y/o implementacion.

e Consistencia: Criterio especifico que se correlaciona con el de eficacia. Analiza la
solidez, coherencia, suficiencia y profundidad con la que se realiz6 el producto
para el logro de los resultados

e Eficacia: Analiza la relacién entre los objetivos y las metas planteadas para cada
producto con los resultados obtenidos en el proyecto aprobado. Se esperaria que
los productos cumplieran con los objetivos y las metas establecidas en el proyecto
aprobado.

“Este Programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido su uso para fines distintos a los establecidos en el
programa”.
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Pertinencia: Se orienta a valorar la alineacion o correspondencia del producto
con los fines del Programa y los temas prioritarios de atencion estatal.

Relevancia: Se refiere a la idoneidad del producto y si éste responde a una
necesidad institucional estratégica o0 sustantiva para avanzar en la
institucionalizacion de la perspectiva de género en la APE.

10.- FORMA DE PAGO:

Una vez autorizada la Propuesta de la Institucion Académica e integrados los
documentos antes sefialados, el Instituto Jalisciense de las Mujeres, elaborara el
Contrato de Prestacion de Servicios en donde se establecerdn el niumero de
exhibiciones de acuerdo a lo siguiente:

El pago de los servicios de ambos conceptos se realizard en dos exhibiciones
conforme al siguiente esquema:

Exhibiciones

Condiciones para el pago Porcentaje
del pago

Posterior a la firma del contrato con la
institucion académica y a la entrega de la

lera exhibicion A .
Programa de Formacion con el contenido | 50%

Julio 2015 e L
especificado en los presentes términos de
referencia
A la entrega del informe final y de la totalidad
2da exhibicion de los productos de la contratacion y de los
septiembre 2015 probatorios especificados. A satisfaccion de | 50%

la Coordinacion responsable.

El Instituto no se hara responsable de proveer equipo de cOmputo, proyector,
consumibles, extensiones eléctricas, material de oficina, fotocopias y demas insumos
para la realizacion de las tareas objeto de la presente contratacion.

Una vez cumplimentadas las obligaciones objeto de la contratacion, el pago se
realizara previa entrega de los medios de verificacion comprometidos y después de
haber sido revisado y validados por la Coordinaciéon Juridica, quien una vez
validados a su entera satisfaccion enviard a la Coordinacion correspondiente, el
memorandum notificando la autorizacion para el pago correspondiente.

Fianza para Garantizar el Servicio Contratado:

“Este Programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido su uso para fines distintos a los establecidos en el

programa”.
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De conformidad con lo sefialado en el articulo 48 de la Ley de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios del Sector Publico, para garantizar el cumplimiento del
contrato. La Institucion Académica Especializada se compromete a entregar a la
firma del contrato, la garantia correspondiente al 10% del monto total del pago
pactado en el contrato, de acuerdo a las formas previstas por la Ley, su Reglamento
y la demés normatividad aplicable.

En caso de incumplimiento por parte de la Institucion Académica Especializada del trabajo y
de los medios de verificacion comprometidos en este Término de Referencia y su respectivo
contrato, de conformidad con el articulo 54 de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y
Servicios del Sector Publico, el Instituto Jalisciense de las Mujeres, podra rescindir
administrativamente el contrato, ademas de que de acuerdo con lo dispuesto en el
articulo 95 del Reglamento de la Ley, se aplicard una pena convencional hasta por el
10% del monto total del contrato, por los servicios no prestados oportunamente y de
conformidad con lo establecido en estos Términos de Referencia.

= | ugaresy Tiempos de Entrega de los Medios de Verificacion

El lugar para la entrega de los medios probatorios de la imparticién del diplomado y
de los productos de la contrataciéon precisados con anterioridad, sera en las oficinas
gue ocupa el Instituto Jalisciense de las Mujeres, ubicado en la calle Miguel Blanco
No. 883, 2° piso colonia Centro, cédigo postal 44100, Guadalajara, Jalisco.

Asi también en dicha direccibn debera entregarse el comprobante fiscal
correspondiente y la demas documentacién necesaria para efectuar el pago a través
de transferencia bancaria.

El comprobante fiscal debera reunir todos los requisitos legales que determinen las
disposiciones vigentes.

11.- AMBITO DE RELACIONES

La Coordinacion de Mujeres Avanzando sera el enlace con la Institucion Educativa de
nivel superior especializada, mantendra comunicacion y coordinacién permanente y
efectiva durante la vigencia del contrato y desarrollo de la Meta.

Todas las actividades previstas en los presentes Términos de Referencia deberan
realizarse en coordinacion con la Coordinacion de Mujeres Avanzando, asegurando
con ello el correcto cumplimiento de los objetivos, el logro de los productos y
resultados previstos.

La Institucion Académica que desarrollara el diplomado, definira a la persona que
fungird como enlace de coordinacién ante el Instituto.

“Este Programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido su uso para fines distintos a los establecidos en el
programa”.
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La Coordinacién de Mujeres Avanzando realizara la revisiéon de la documentacion
entregada como productos de la contratacion, y si ésta reune los requisitos de
acuerdo al contrato y los presentes términos de referencia, procedera a realizar el
pago correspondiente.

Los medios de verificacibn comprometidos, en medio impreso a color y digital a color
(CD o DVD rotulado), deberan incluir: logotipos y leyenda autorizados, nombres
oficiales de la Meta y los productos, contenidos descriptivos y analiticos
sustantivos, congruencia de lo reportado con lo planeado en el proyecto autorizado
por el INMUJERES, materiales probatorios completos y uso de lenguaje
incluyente, facilidad de lectura, graficos explicativos, completo, ordenado,
con informacion cuantitativa y cualitativa, datos desagregados por sexo, fuentes de
consulta, documento analitico, caratula (datos de identificacién), indice de
contenidos, resumen  ejecutivo, presentacién, introduccion, objetivos, marco
normativo, marco teérico — metodolégico y bibliografia.

Es responsabilidad de la Instancia académica ejecutora del proyecto atender y
solventar, en tiempo y forma, toda observacion, ampliacion o correccion de
informacion, medios de verificacion o productos, sefialados y requeridos por el
Instituto Jalisciense de las Mujeres, ademas de asistir y participar en las diversas
reuniones de trabajo a las que les convoque el propio instituto a través de la
Coordinacién de Mujeres Avanzando.

Lo anterior, a fin de que se ejecute la meta conforme a lo planeado en el proyecto
autorizado en el presente ejercicio dos mil quince.

ANEXO Il
Afianzadora

Por (importe con nimero y letra), 10% del monto total del contrato sin incluir el Impuesto al Valor
Agregado a favor del Instituto Jalisciense de las Mujeres.

Para garantizar por (razon social completa de la empresa o nombre de la persona fisica) hasta
por la cantidad de (importe con numero y letra) el cumplimiento de la entrega de servicios dentro
del plazo estipulado en el contrato nUmero (nimero de contrato) derivado de la invitacion publica
nacional numero (anotar numero de invitacion) celebrada por el Instituto Jalisciense de las
Mujeres.

La afianzadora acepta expresamente continuar garantizando el crédito a que esta poliza se
refiere aln en el caso de que se otorguen prorrogas o esperas al deudor para el cumplimiento de

“Este Programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido su uso para fines distintos a los establecidos en el
programa”.
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las obligaciones que se afianzan.

Esta fianza permanecera en vigor desde la fecha de su expedicion y durante la substanciacion
de todos los recursos legales o juicios que se interpongan hasta que se dicte resolucion definitiva
por autoridad competente.

La institucion afianzadora acepta expresamente lo preceptuado por los articulos 93, 94 y 118 de
la Ley Federal de Instituciones de Fianzas en vigor. Asimismo, la afianzadora otorga el
consentimiento a que se hace referencia en el articulo 119 de la Ley Federal de Instituciones de
Fianzas, y acepta someterse, llegado el caso, al procedimiento de conciliacion establecido en el
capitulo I, titulo quinto, de la Ley de Proteccion y Defensa al usuario de servicios financieros.

Esta fianza no podra ser cancelada sin autorizacion expresa y por escrito del Instituto Jalisciense
de las Mujeres.

ANEXO Il

(nombre) ,manifiesto bajo protesta de decir verdad, que los datos
aqui asentados, son ciertos, asi como que cuento con facultades suficientes para suscribir por mi
0 por mi representada la propuesta en la presente invitacion a cuando menos tres personas
nacional, a nombre y representacion de:(persona_fisica _o_moral).
nam. de invitacion:

Registro Federal de Contribuyentes:

Domicilio:

Calle y nimero:

Colonia: Delegacion o Municipio:
Cadigo Postal: Entidad Federativa:
Teléfonos: Fax:

Correo Electronico:

Num. de la escritura publica en la que consta su acta constitutiva:

Fecha:

Nombre, numero y lugar del Notario Publico ante el cual se dio fe de la misma:
Registro Publico de Comercio:

Fecha:

Relacién de accionistas.-

Apellido Paterno: Apellido Materno:
Nombre(s):

Descripcion del objeto social:

Reformas al acta constitutiva:

| Nombre del apoderado o representante:

“Este Programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido su uso para fines distintos a los establecidos en el
programa”.
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Datos del documento mediante el cual acredita su personalidad y facultades:

Escritura publica niamero: Fecha:

Nombre, numero y lugar del Notario Publico ante el cual se otorg:

(Lugar y Fecha)
Protesto lo necesario.

(Eirma)

Nota: El presente formato podra ser reproducido por cada participante en el modo que estime
conveniente, debiendo respetar su contenido, preferentemente, en el orden indicado.

ANEXO IV
CONSTANCIA DE RECEPCION DE DOCUMENTOS REQUERIDOS PARA PARTICIPAR EN EL
PROCEDIMIENTO DE INVITACION A CUANDO MENOS TRES PERSONAS NACIONAL
PRESENCIAL

INSTITUTO JALISCIENSE DE LAS MUJERES

La omisién de alguno de los siguientes documentos 6 de su contenido, sefialados como

“Este Programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido su uso para fines distintos a los establecidos en el
programa”.
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obligatorios, sera motivo de desechamiento en virtud de que afectaria la solvencia de las
propuestas.

De igual manera se desechard la propuesta de aquel licitante, si se comprueba que ha
acordado con otro u otros elevar el costo de los servicios 6 cualquier otro acuerdo que
tenga como fin obtener una ventaja sobre los demas licitantes. Lo anterior de conformidad
por lo establecido en el articulo 29 fraccién XV de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos
y Servicios del Sector Publico.

La documentacion legal, financiera, administrativa, requisitos generales y demas
documentos deberan ser entregados en un sobre diferente al sobre de las propuestas
técnicas y econodmica, debidamente cerrado de manera inviolable y rubricado (SOBRE
FIRMADO), lo anterior es para facilitar su revision y realizar el registro de participacion, la
cual es la que se menciona a continuacion:

4. FACULTADES QUE DEBERAN A CREDITARSE FUERA DE LOS SOBRES

1. Se debera presentar escrito en original mediante el cual la o el participante manifieste, bajo
protesta de decir verdad, que cuenta con facultades suficientes para suscribir y
comprometerse por si 0 a nombre de su representada la propuesta correspondiente,
conforme al ANEXO IIl, mismo que debera integrarse fuera de los sobres, para participar en los
actos siguientes:

a) Firma de las propuestas y demas documentos solicitados.
b) Presentacién y apertura de proposiciones técnicas y economicas, fallo y firma de las actas
correspondientes.

2. Carta de conformidad y conocimiento de las bases, conforme al ANEXO VI de las presentes
bases.

5.1 DOCUMENTACION LEGAL, FINANCIERA Y ADMINISTRATIVA (SOBRE UNO)

a) Original y copia ambos lados de identificacion oficial, con fotografia y firma del participante
persona fisica o del representante legal. En caso de no ser el apoderado o representante legal
de la empresa quién asista al acto de presentacion y apertura de proposiciones, debera
presentar, carta poder simple firmada por quien tenga facultades para otorgarla a quien concurra,
copia de una identificacién personal oficial de quien otorga (representante legal acreditado
mediante poder notarial, exhibir original y copia poder) y original y copia de una identificacién
oficial de quien acepta el poder, con la finalidad de otorgarle el derecho a voz en los actos que se
deriven de esta invitacion.

b) Escrito libre en el que el firmante de la propuesta, manifiesta bajo protesta de decir verdad,
gue su representada es de nacionalidad mexicana.

“Este Programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido su uso para fines distintos a los establecidos en el
programa”.
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c) Original y copia acta constitutiva y poder notarial del representante legal.

d) Cédula profesional original y copia y/o Titulo en original o copia certificada y copia.

e) Deberé presentar en original y copia el comprobante de su domicilio actual (recibo telefénico,
recibo de luz), cuya expedicion no sea superior a 3 meses, a nombre de la persona fisica o
juridica (representante legal de la empresa). Original y copia.

f) Deberéa presentar en original y copia la cédula del Registro Federal de Contribuyentes, en
donde sefiale expresamente su actividad comercial.

g) Informacion curricular, en original, que debera contener como minimo la relacion de
principales clientes y proveedores.

h) Presentar declaracion de integridad, mediante escrito en original, manifestando bajo protesta
de decir verdad que por si mismos o a través de interpdsita persona, se abstendran de adoptar
conductas para que los servidores publicos de la convocante, induzcan o alteren las
evaluaciones de las propuestas, el resultado del procedimiento, u otros aspectos que otorguen
condiciones mas ventajosas con relacion a los demas participantes.

i) Declaracion mediante escrito en original, manifestando bajo protesta de decir verdad, de no
encontrarse en los supuestos del articulo 50 y 60 de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y
Servicios del Sector Publico.

J) Presentar escrito manifestando bajo protesta de decir verdad de que por su conducto, no
participan en los procedimientos de contratacion establecidos en la Ley de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios, personas fisicas o juridicas que se encuentren inhabilitadas por la
Secretaria de la Funciéon Publica, con el propoésito de evadir los efectos de la inhabilitacion,
tomando en consideracién, entre otros, los supuestos siguientes:

Personas juridicas en cuyo capital social participen personas fisicas o juridicas que se
encuentren inhabilitadas.

Personas juridicas que en su capital social participen personas juridicas en cuyo capital social, a
su vez, participen personas fisicas o juridicas que se encuentren inhabilitadas, y

Personas fisicas que participen en el capital social de personas juridicas que se encuentren
inhabilitadas.

k) El participante deberé adicionalmente presentar un escrito donde se manifieste bajo protesta
de decir verdad, que se compromete en caso de resultar adjudicada, a no subcontratar la

“Este Programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido su uso para fines distintos a los establecidos en el
programa”.
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prestacion del servicio ofertado.

I) Declaracion mediante escrito en original del participante, en donde manifieste bajo protesta de
decir verdad, que en caso de resultar adjudicado, el servicio se cumplirhA como lo indican los
términos de referencia descritos en el ANEXO |, partida ganada, de la presente convocatoria, sin
gue pueda ceder total o parcialmente los derechos y obligaciones del contrato que se deriven de
esta invitacion a ninguna persona fisica o moral.

m) Declaracion mediante escrito en original en la que manifieste bajo protesta de decir verdad
gue, en caso de resultar adjudicado se obliga a llevar a cabo la presentacion de los servicios
objeto de esta Invitacion, conforme a las especificaciones del ANEXO I.

n) Declaracion mediante escrito en original en la que manifieste bajo protesta de decir verdad
gue, en caso de resultar adjudicado se obliga a responder por la calidad del servicio, asi como de
cualquier otra responsabilidad en que hubiere incurrido, en los términos sefialados en el contrato
respectivo y en la legislacion aplicable.

0) Escrito original, en el que manifieste bajo protesta de decir verdad, estar al corriente de sus
declaraciones por impuestos federales de conformidad al art. 32-D del Cddigo Fiscal de la
Federacion.

p) Presentar en original y copia, la declaracion anual del 2014 y las declaraciones mensuales
de enero - junio del 2015.

g) Presentar opiniéon de cumplimiento ACTUAL de obligaciones fiscales en sentido positivo
emitido por el SAT

5.2 PROPOSICIONES TECNICAS Y ECONOMICAS (SOBRE DOS)
El participante manifiesta mediante un escrito en original que el_sobre gque presenta

contienen las proposiciones técnicas y econdmicas, y lo presenta cerrado de manera
inviolable y rubricado. (ESCRITO FUERA DEL SOBRE).

a) La Propuesta Técnica que oferten sera entregada por escrito en original debidamente
firmada por el representante legal de la empresa (facultad indelegable), de conformidad con
el ANEXO |, debiendo incluir las caracteristicas y alcance de los servicios ofertados.

b) El(los) participante(s) en esta invitacion debera(n) presentar su Propuesta Econdmica en
original con precios fijos firmada por el representante legal en moneda nacional conforme al
ANEXO V, desglosando los precios de acuerdo al alcance de los servicios descritos en el
ANEXO | (partida correspondiente) de éstas bases, incluyendo descuentos ofrecidos,
impuestos y totales.

NOTA: Los precios deberan ser fijjos desde el momento de la apertura de propuestas y

“Este Programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido su uso para fines distintos a los establecidos en el
programa”.
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firmes hasta la total prestacion de los servicios ofertados y adjudicados conforme
al fallo de ésta invitacion, los cuales seran cubiertos en moneda nacional, de
acuerdo a la forma de pago fijjada en el punto 18 de estas bases.
c) CD CON TODOS LOS DOCUMENTOS SOLICITADOS EN DIFERENTES CARPETAS (POR
DOCUMENTO) EN PDF.

NOTA: SE TENDRAN QUE PRESENTAR TODOS ESTOS DOCUMENTOS POR CADA
PARTIDA EN LA QUE PARTICIPE, TODAS LAS HOJAS DEBEN ESTAR FIRMADAS POR EL
REPRESENTANTE LEGAL, EN ORIGINAL, (ESCRITOS, COMPROBANTES,
IDENTIFICACIONES, PROPUESTAS TECNICAS Y ECONOMICAS, ETC),
PREFERENTEMENTE EN HOJA MEMBRETADA DEL PARTICIPANTE.

FAVOR DE HACER UN ARCHIVO POR DOCUMENTO SOLICITADO.

NO HACER UN ARCHIVO CON TODOS LOS ARCHIVOS.

NO ESCRIBIR SOLO 5.1 a) ESCRIBIR EL NOMBRE DEL ARCHIVO.

EJEMPLO: PUEDEN IR EN CARPETAS O SOLOS LOS ARCHIVOS.
PONER

CARPETA 1:
PUNTO 4 ANEXO IlI. DOCUMENTO ORIGINAL ESCANEADO Y EN PDF.

CARPETA 2:
PUNTO 5.1 INCISO A) IDENTIFICACION OFICIAL. DOCUMENTO ORIGINAL ESCANEADO Y
EN PDF.

CARPETA 3:
PUNTO 5.1 INCISO B) COMPROBANTE DE DOMICILIO. DOCUMENTO ORIGINAL
ESCANEADO Y EN PDF.

CARPETA 4: )
PUNTO 5.2 INCISO A) PROPUESTA TECNICA. DOCUMENTO ORIGINAL ESCANEADO Y EN
PDF.

CARPETAS:
PUNTO 7.1 INCISO B). DECLARACIONES. (TODAS). DOCUMENTOS ORIGINALES
ESCANEADOS Y EN PDF.

LOS TITULOS DE CADA ARCHIVO POR FAVOR EN MAYUSCULAS Y POR CADA ARCHIVO
UNA CARPETA O EL PURO ARCHIVO CON SU RESPECTIVO NOMBRE, RECUERDE QUE
LOS DOCUMENTOS Y TODOS LOS ESCRITOS TIENEN QUE VENIR FIRMADOS POR EL
REPRESENTANTE LEGAL.

“Este Programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido su uso para fines distintos a los establecidos en el
programa”.
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ANEXO V

INSTITUTO JALISCIENSE DE LAS MUJERES
EJEMPLO PROPUESTA ECONOMICA

Invitacion N.
PARTIDA DESCRIPCION DEL SERVICIO UNIDAD | CANTIDAD UI:;\IIT'II'EACIQ(I)O IM%Q&IE
NO. SERVICIO DE (cantidad
MEDIDA minima)

SUB-TOTAL

I.V.A.

TOTAL

(IMPORTE CON LETRA)

Nota:

Importe total con letra:

Ademas, debera sefialarse en la oferta econdmica lo siguiente:

1.- Fecha de elaboracion de la propuesta: (indicarla).

2.- Tipo de moneda y sostenimiento de precios firmes: Deberan ofertarse precios en moneda
nacional y se mantendran fijos durante la vigencia del contrato y en su caso durante la
ampliacion del mismo.

“Este Programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido su uso para fines distintos a los establecidos en el
programa”.
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ANEXO VI
CARTA DE CONFORMIDAD Y CONOCIMIENTO DE LAS BASES
EN PAPEL MEMBRETADO

GUADALAJARA, JAL.A__ DE DEL 2015.
DRA. ERIKA ADRIANA LOYO BERISTAIN
PRESIDENTA
PRESENTE

En atencion a la Invitacion a Cuando Menos Tres Personas No. 1A914100999-N3-2015, bajo
protesta de decir verdad me permito manifestar, que he revisado y conocido el contenido total
de las presentes bases del evento mencionado, asi como sus anexos que forman parte de
estas ultimas, comprometiéndome a cumplir con los requisitos solicitados al efecto, en la o las
partidas de participante.

Asimismo expreso que conozco la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del
Sector Publico y su Reglamento, y acepto que las disposiciones contenidas en estos
instrumentos, rigen en los aspectos de adquisiciones, arrendamientos y prestacion de
servicios, para los actos y contratos que celebra el Instituto Jalisciense de las Mujeres.

NOMBRE, FIRMAY CARGO
DEL REPRESENTANTE LEGAL
DE LA EMPRESA Y/O PERSONA FISICA

“Este Programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido su uso para fines distintos a los establecidos en el
programa”.
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ANEXO VII

MODELO DE CONTRATO

Contrato de prestacion de servicios que celebran por una parte el Instituto Jalisciense de las
Mujeres, representado en este acto por la ciudadana Dra. Erika Adriana Loyo Beristain, en su
caracter de Presidenta, y por la Licda. Paulina Herndndez Diz, en su caracter de Secretaria
Ejecutiva, a quienes en lo sucesivo se les denominarda “EL INSTITUTO”, y por la otra parte
, @ quien en lo sucesivo se le denominara el “PRESTADOR DEL SERVICIO”, mismas que
manifiestan su conformidad en la celebracion del presente contrato y aceptan expresamente
someterse a las siguientes declaraciones y clausulas:

DECLARACIONES
I. Declara “EL INSTITUTO” por conducto de sus representantes que:

I.1. Es un Organismo Publico Descentralizado del Poder Ejecutivo, con personalidad juridica y
patrimonio propios, sectorizado a la Secretaria General de Gobierno, encargado de promover,
elaborar y ejecutar las politicas publicas del Estado a favor de las mujeres; creado mediante
Decreto 19426 publicado el 29 de Diciembre del 2001 en el Periddico Oficial “El Estado de
Jalisco”.

I.2. Sus representantes cuentan con las facultades legales necesarias para suscribir el presente
instrumento, de conformidad a lo establecido por los articulos 9 fracciones | y lll, 10, 13
fracciones I, IX, XIV y XVIII, y 19 fracciones I, IV, V y VI de la Ley del Instituto Jalisciense de las
Mujeres; 16, 17 fracciones |, IV, VII, IX,XIV y XVIII; 18 fracciones X, XVIIl y XX del Reglamento
Interior del Instituto Jalisciense de las Mujeres, ya que el cargo de presidenta lo acredita a través
del Acuerdo de designacion hecho por el Ejecutivo del Gobierno del Estado de Jalisco, de fecha
11 de Marzo de 2013.

I.3. De acuerdo a sus necesidades, “EL INSTITUTO” requiere temporalmente contar con los
servicios de una persona fisica con conocimientos en Derecho, por lo que ha determinado llevar
a cabo la contratacion del “PRESTADOR DEL SERVICIO”.

I.4. Una vez aprobado el proyecto 2015 denominado , mediante el oficio
numero 2015. “EL INSTITUTO” tiene pleno derecho a desarrollar todas y cada una de
las metas haciendo llegar los medios y recursos necesarios.

I.5. Que el presente contrato se realiza mediante el procedimiento de adjudicacion directa toda
vez que actualiza el supuesto previsto en el articulo 41 fraccion X1V, de la Ley de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios del Sector Publicoy numeral 55 del Reglamento de la Ley de
Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico.

“Este Programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido su uso para fines distintos a los establecidos en el
programa”.
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I.6. Cuenta con la aprobacion del Comité de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del
Instituto Jalisciense de las Mujeres para el ejercicio de recursos federales por el periodo 2013-
2015, para cubrir el compromiso derivado del presente Contrato.

I.7. Para los efectos legales del presente instrumento, sefiala como domicilio convencional el
ubicado en Miguel Blanco nimero 883 2° piso, Colonia Centro, Codigo Postal 44100, en la
ciudad de Guadalajara, Jalisco.

Il. Declara el “PRESTADOR DEL SERVICIO” que:

II.1. Es de nacionalidad mexicana, en pleno uso y goce de las facultades que otorga la ley, y que
cuenta con los conocimientos y, en su caso, con la experiencia necesaria para prestar el servicio
requerido por “EL INSTITUTO”.

II.2. Cuenta con estudios y conocimientos en materia de Derecho y conoce plenamente las
caracteristicas y necesidades de los servicios materia del presente contrato, asi como que ha
considerado todos los factores que intervienen para desarrollar eficazmente las actividades que
desempefiara.

I1.3. Cuenta con el Registro Federal de Contribuyentes RFC: , otorgado por el
Servicio de Administracion Tributaria de la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico; y con clave
Unica de registro de poblacion, CURP:

Il.4. El presente contrato se sustenta en la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del
Sector Publico en el articulo 41 fraccién XIV y en los articulos 2254, 2255, 2256 fraccion |, 2259,
2261, 2268, 2269, 2271 y demas correlativos del Cédigo Civil del Estado de Jalisco y no genera
ninguna relacion de subordinacion de conformidad con la jurisprudencia emitida por los
Tribunales Colegiados de Circuito, Semanario Judicial de la Federacion y su Gaceta, Novena
Epoca. Tomo XXI, abril de 2007, Pag. 1524.

I1.5. Manifiesta, bajo protesta de decir verdad, que no desempefia empleo, cargo o comision en el
servicio publico ni se encuentra inhabilitado para el desempefio de éstos, asi como que a la
suscripcion del presente documento no esta prestando servicios profesionales por honorarios en
la misma y/o distinta dependencia o entidad, situacion que pudiera generar conflicto de intereses
para prestar los servicios profesionales objeto del presente contrato.

I1.6. Para los efectos del presente contrato sefiala como su domicilio legal el ubicado en
, No , colonia ,en , Jalisco.

Ambas partes declaran su conformidad en sujetar el presente contrato a las siguientes:
CLAUSULAS
PRIMERA.- “EL INSTITUTO” encomienda al “PRESTADOR DE SERVICIO” y ésta se obliga

con “EL INSTITUTO” a prestar el servicio profesional especializado consistente en
dentro del Programa con

“Este Programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido su uso para fines distintos a los establecidos en el
programa”.
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Recursos Federales de , cuyas funciones son las siguientes:

SEGUNDA.- El “PRESTADOR DEL SERVICIO”, se obliga a desarrollar el servicio profesional
que se establece en la clausula que antecede a entera satisfaccion de “EL INSTITUTO”,
empleando para esto su experiencia y capacidad.

TERCERA.- El “PRESTADOR DEL SERVICIO” prestara sus servicios profesionales a través del
Instituto Jalisciense de las Mujeres, cuya operacion se regira por las directrices que para tal
efecto establezca el Instituto.

CUARTA.- “EL INSTITUTO?” cubrira al “PRESTADOR DEL SERVICIO”, por concepto de sus
honorarios, la cantidad total de $ ( pesos 00/100 M.N.), més IVA
correspondiente a $ ( pesos 00/100 M.N.).

Para efecto de proceder al pago, “EL INSTITUTO” requerira al “PRESTADOR DEL SERVICIO”
la previa entrega de los reportes mensuales y en su momento el informe final sefialados en la
cladusula Primera. Asi como también, deberd exhibir previamente el recibo de honorarios
correspondiente, mismo que debera contener los requisitos sefialados por la ley de la materia.

El “PRESTADOR DEL SERVICIO” esta de acuerdo en que “EL INSTITUTO” le retendra de los
pagos que reciba por concepto de honorarios, la cantidad de $ (
pesos 00/100 M.N.) aplicable en los términos de la Ley del Impuesto Sobre la Renta, por lo cual
“EL INSTITUTO” le extendera la constancia de retencion correspondiente.

QUINTA.- El “PRESTADOR DEL SERVICIO” conviene en que las remuneraciones que perciba
por la realizacion de los servicios materia de este contrato seran las Unicas, que no tiene bienes
a su resguardo y uso, asi como que los servicios que presta no constituyen su unica fuente de
ingresos.

SEXTA.- El presente contrato observara una vigencia del de 2015 al de de 2015.
SEPTIMA.- El “PRESTADOR DEL SERVICIO” no podra, con motivo de la prestacién de los
servicios que realice “EL INSTITUTO”, asesorar, patrocinar o constituirse en consultor de
cualquier persona que tenga relaciones directas o indirectas con el objeto de las actividades que
lleve a cabo.

OCTAVA.- El “PRESTADOR DEL SERVICIO” se obliga a no divulgar a tercera personas, por
medio de publicaciones, informes o cualquier otro medio, los datos y resultados que obtenga con
motivo de la prestacion de los servicios objeto de este contrato, o la informacién que “EL
INSTITUTO” le proporcione o a la que tenga acceso en razon del objeto del presente contrato.

NOVENA.- El “PRESTADOR DEL SERVICIO” no podra ceder en forma parcial ni total a favor de
cualquier otra persona fisica o moral, los derechos y obligaciones derivadas del presente
contrato.

“Este Programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido su uso para fines distintos a los establecidos en el
programa”.
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DECIMA.- El “PRESTADOR DEL SERVICIO” comunicara a “EL INSTITUTO” cualquier hecho o
circunstancia que por virtud de los servicios prestados pudieran beneficiar o evitar perjuicio a la
misma.

DECIMA PRIMERA.- “EL INSTITUTO” designa a , Coordinadora (or)
de Servicios, para recibir a su entera satisfaccion los informes solicitados, de las actividades
desarrolladas por el “PRESTADOR DEL SERVICIO”, asi como el resultado de los servicios
pactados en el contrato.

DECIMA SEGUNDA.- “EL INSTITUTO”, podr& rescindir el presente contrato, sin necesidad de
juicio, por cualquiera de las siguientes causas imputables al “PRESTADOR DEL SERVICIO™:

a) Por prestar los servicios deficientemente, de manera inoportuna o por no apegarse a lo
estipulado en el presente contrato;

b) Por no observar la discrecion debida respecto de la informacion a la que tenga acceso
como consecuencia de la prestacion de los servicios encomendados;

c) Por suspender injustificadamente la prestacion de los servicios 0 por negarse a corregir lo
rechazado por “EL INSTITUTO?”;

d) Por negarse a informar a “EL INSTITUTO”, sobre la prestacion y/o el resultado de los
servicios encomendados:

e Sise comprueba que la protesta a que se refiere la declaracion 11.3., se realizé con
falsedad, y

e Por incumplimiento de cualquiera de las obligaciones establecidas en este
contrato.

Para los efectos a los que se refiere esta clausula “EL INSTITUTO” comunicara por escrito al
“PRESTADOR DEL SERVICIO”, el incumplimiento en que éste haya incurrido, para que en un
término de diez dias hébiles, exponga lo que a su derecho convenga, y aporte, en su caso, las
pruebas correspondientes.

Transcurrido el término sefialado en el parrafo anterior, “EL INSTITUTO” tomando en cuenta los
argumentos y pruebas ofrecidos por el “PRESTADOR DEL SERVICIO”, determinara de manera
fundada y motivada si resulta procedente o no rescindir el contrato y comunicara por escrito al
“PRESTADOR DEL SERVICIO” dicha determinacion.

DECIMA TERCERA.- El “PRESTADOR DEL SERVICIO” no sera responsable por cualquier
evento de caso fortuito o de fuerza mayor que le impida parcial o totalmente cumplir con las
obligaciones contraidas por virtud del presente contrato, en el entendido de que dichos
supuestos deberan ser debidamente acreditados.

DECIMA CUARTA.- “EL INSTITUTO”, no adquiere ni reconoce obligacion alguna de caracter

“Este Programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido su uso para fines distintos a los establecidos en el
programa”.
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laboral, a favor del “PRESTADOR DEL SERVICIO” en virtud de no ser aplicables a la relacion
contractual que consta en este instrumento, los articulos 1° y 8° de la Ley Federal del Trabajo; y
2% 8° de la Ley Federal de los Trabajadores al Servicio del Estado, Reglamentaria del apartado
B) del Articulo 123 Constitucional, por lo que el “PRESTADOR DEL SERVICIO” no sera
considerado como trabajador para los efectos legales, y en particular para obtener las
prestaciones establecidas por la Ley del Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los
Trabajadores del Estado, de acuerdo a lo dispuesto por su articulo 5°, fraccién Ill o bien, cuando
corresponda la Ley del Instituto Mexicano del Seguro Social en su articulo 5 A, fraccion V, VI'y
VII.

DECIMA QUINTA.- Las partes aceptan que todo lo no previsto en el presente contrato se regira
por las disposiciones contenidas en el Codigo Civil del Estado de Jalisco, y en caso de
controversia para su interpretacion y cumplimiento, se someteran a la jurisdiccion de los
Tribunales de la ciudad de Guadalajara Jalisco, renunciando al fuero que les pudiera
corresponder en razon de su domicilio presente, futuro o por cualquier otra causa.

Leido que fue por las partes que en el presente contrato intervienen y sabedores de su
contenido, alcance y efectos legales, ser firma el mismo, al calce y al margen en todas sus fojas
Gtiles, en la ciudad de Guadalajara Jalisco, el dia de del dos mil quince.

Por “EL INSTITUTO”

Dra. Erika Adriana Loyo Beristain Licda. Paulina Hernandez Diz
Presidenta Secretaria Ejecutiva

Por el “PRESTADOR DEL SERVICIO”

Testig@s

“Este Programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido su uso para fines distintos a los establecidos en el
programa”.
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