W Procuraduria Social

ACTA DE LA 1° REUNION ORDINARIA

COMITE DE CONTROL INTERNO Y DESEMPENO INSTITUCIONAL

Guadalajara, Jalisco; siendo las 10:00 diez horas del dia 16 dieciséis de octubre de 2019
dos mil diecinueve, se levanta acta de la 1° Sesion Ordinaria del Comité de Control Interno
y Desempefio Institucional de Procuraduria Social en mi calidad de presidente del Comité
de Control Interno y Desempefio Institucional de Procuraduria Social, de conformidad al
titulo Cuarto, Capitulo l,. 33, fraccion I1l, inciso a) numero 5, 35 y 37 fracciones Il y lll de la
Guia Administrativa y Diversas Disposiciones Complementarias en Materia de Control
Interno para la Administracion Publica del Estado de Jalisco, publicado en El Periodico
oficial “El Estado de Jalisco”, el dia martes 25 veinticinco de septiembre de 2018 dos mil
dieciocho y que inicio vigencia al dia siguiente de su publicacion; me permito presidir la
presente reunion.

Por lo que con fundamento en el articulo Cuarto, capitulo Il, 37 fraccién Il y 45 la Guia
Administrativa y Diversas Disposiciones Complementarias en Materia de Control Interno
para la Administracion Publica del Estado de Jalisco, MTRO. JUAN CARLOS MARQUEZ
ROSAS, en mi calidad de Presidente del Comité de Control Interno y Desempefio
Institucional de Procuraduria Social, me permito solicitar a licenciada LORENA CAROLINA
GARCIA VALDEPENA verificar el registro de asistencia de los miembros propietarios; en
este acto, consta que se encuentran presentes |a totalidad de los miembros de este comité,
procedo a declarar Quérum legal, para el desemperio de esta sesién ordinaria.

Acto seguido, con fundamento en el titulo Cuarto, capitulo II, 37, fraccion lll 'y 45 de la Guia
Administrativa y Diversas Disposiciones Complementarias en Materia de Control Interno
para la Administracion Publica del Estado de Jalisco, en cumplimiento al punto 2°
Segundo de la propuesta de la orden del dia, me permito poner a consideracion de los
miembros propietarios del Comité de Control Interno y Desempefio Institucional de
Procuraduria Social, la presente orden del dia, misma que se da lectura y transcribe en la
presente acta a continuacion:

ORDEN DEL DIiA

No ( Programa Hora Tiem |
po
1 Bienvenida, verificara Quorum legal 10:05 10
2 Lectura y solicitud de aprobacion del orden del dia 10:15 15
3 Se da lectura y ratifica acta de instalacion del Comité | 10:30 15

de Control Interno y Desempefio Institucional de
Procuraduria Social

Se propone calendario de sesiones para el afio 2020 | 10:45 15
(dos mil veinte)
Se propone solicitar al Organo Interno de Control de 11:16 15

Procuraduria Social, capacitacion en Control Interno.
e Guia Administrativa y Diversas Disposiciones
Complementarias_en Materia de Control
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“Interno para la Administracion Publica del
Estado de Jalisco

e Quejas

6 Presentacién de cedula problematica o situacion | 11:30 20
criticas
e« Ambiente de control.- iniciar proceso de
actualizacién de los manuales de puestos y
" de organizacion.
e Actividades de Control.-  Establecer
cronograma para encuestas de clima
organizacional 2020

7 Presentacion del programa de matriz. Mapa y | 11:50 10
programa de trabajo de administracion de riesgos

8 Asuntos varios 12:00 10

9 Lectura y aprobacion de acuerdos de acuerdos 12:10

En este acto se deja asentado en la presente acta, que la orden del dia de la 1°
Reunién Ordinaria del Comité de Control Interno y Desempeio Institucional de
Procuraduria Social es votada por unanimidad por todos los presentes.

Siguiendo con la orden del dia en su punto 3° tres de la 1° Reunién Ordinaria del Comite
de Control Interno y Desempefio Institucional de Procuraduria Social; se da lectura y se
somete a los miembros propietarios a ratificar acta de instalacion del presente comite,
llevada a cabo el pasado 8 ocho de octubre de 2019 dos mil diecinueve.

Acto seguido con fundamento en el titulo Cuarto, capitulo Il, punto 37, fraccion Ill y 45 de
la Guia Administrativa y Diversas Disposiciones Complementarias en Materia de Control
Interno para la Administracién Publica del Estado de Jalisco, me permito poner a
consideracion de los miembros propietarios Acto seguido con fundamento en el titulo
Cuarto, capitulo Il, punto 37, fraccion IlI, y 45 de Guia Administrativa y Diversas
Disposiciones Complementarias en Materia de Control Interno para la Administracion
Publica del Estado de Jalisco, me permito poner a consideracion de los miembros
propietarios del Comité de Control Interno y Desempefio Institucional de Procuraduria
Social, acto seguido el orden del dia, misma que se da lectura y transcribe en la presente
acta a continuacion:

En este acto se deja asentado en la presente acta, que se aprueba y ratifica por este
comité, acta de instalacién del presente comité, llevada a cabo el pasado dia 8 ocho
de octubre de 2019 dos mil diecinueve.

Ahora bien para el desarrollo del punto 4° cuarto de la orden del dia, se da uso de la voz
a la licenciada LORENA CAROLINA GARCIA VALDEPENAS en su calidad de Vocal
Ejecutivo Suplente del Coordinador de Control Interno y Desempefio Institucional, a efecto
de que presente a los miembros presidente la propuesta calendario de sesiones ordinarias
para el afio 2020 (dos mil veinte), de conformidad a lo sefalado en el titulo Cuarto, Capitulo
ll, punto 39, fraccion Il y 45 de la Guia Administrativa y Diversas Disposiciones
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Complementarias en Materia de Control Interno para la Administracion Publica del Estado
de Jalisco

el cual se transcribe en la presente acta se da lectura y se vota por los miembros
propietarios.

20 de enero de | 2° Reunion Ordinaria del Comité de Control Interno y
2020 Desempefio Institucional de Procuraduria Social

20 de abril de 2020 | 3° Reunion Ordinaria del Comité de Control Interno y
Desempefio Institucional de Procuraduria Social

20 de julio de 2020 | 4° Reunion Ordinaria del Comité de Control Interno y
Desempefio Institucional de Procuraduria Social

19 de octubre de | 5° Reunion Ordinaria del Comité de Control Interno y

2020 Desempefio Institucional de Procuraduria Social

Una vez conocida la propuesta de calendario de sesiones para el afio 2020 (dos mil
veinte), se somete a votacion misma que es aprobada por unanimidad

Ahora bien, para el desarrollo del punto 5° quinto de la orden del dia, se da uso de |a voz
a la licenciada LORENA CAROLINA GARCIA VALDEPENAS en su calidad de Vocal
Ejecutivo Suplente del Coordinador de Control Interno y Desempefio Institucional, a efecto
de proponer calendarizacion de capacitacién a solicitar al Organo Interno de Control de
Procuraduria Social.

Guia  Administrativa y Diversas  Disposiciones | Se propone fecha de

Complementarias en materia de Control Interno para la | capacitacion para el dia 21 de

Administracion Publica del Estado de Jalisco octubre de 2019

Atencion de quejas y denuncias en contra de servidores Se propone fecha de

publicos del estado capacitacién para el dia 22 de
octubre de 2019

Se somete a votacion de los miembros propietarios la aprobacion de la solicitud de
capacitacion de Control Interno, al Organo Interno de control de Procuraduria Social,
asi como las fechas propuestas se somete a votacion, misma que es aprobada por
unanimidad

Prosiguiendo con el desarrollo de la presente acta, en apego de la orden del dia esta 1°
Sesion Ordinaria en su punto 6° sexto se da uso de la voz a la licenciada LORENA
CAROLINA GARCIA VALDEPENAS en su calidad de Vocal Ejecutivo y Coordinador
Ejecutivo Suplente del Coordinador de Control Interno y Desempefio Institucional a efecto
de que presente a los miembros propietarios de este comité

Cedula problematica o situaciones criticas, en relacion a los elementos de Control Interno
de Procuraduria Social.

Situacidn Critica Norma o disposicion | Comentarios Instancia
Ante la publicacién de | De  conformidad al | Se recomienda por | LIC. LORENA
la Ley Organica de la | cumplimiento del | parte de este Comité CAROLINA GARCIA
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Procuraduria Social

Procuraduria  Social
del Estado de Jalisco,
expedida por medio
del decreto
27357/LXI11/19, por el
Congreso del Estado
de Jalisco, con fecha
del primero de
octubre de 2019 vy
entra en vigencia al
dia siguiente.

Es necesario la

creacion del
Reglamento Interno
de Procuraduria

Social, garantizando
su alineacion con la
Ley Organica de
Procuraduria  Social
sefialada en supra
lineas

Ambiente de control
sefialado en la Guia
Administrativa y
Diversas
Disposiciones
Complementarias en
Materia de Control
Interno para la
Administracion Publica
del Estado de Jalisco
en su Titulo Segundo,
Capitulo |, PRIMERA.-
Ambiente de Control 3,
3.01,3.02, 3.03, 3.04,
3.05, 3.06, 3.07, 3.08,
3.09,3.10y 3.11

de Control Interno vy
Desempeiio
Institucional de
Procuraduria  Social
extender oficio al
titular a efecto de que
nombre una comision
para la creacion del
Reglamento  Interior
de Procuradurias
Social alineado a la
Ley Organica de
Procuraduria  Social
expedida por medio
del decreto
27357/LXI/19, por el
Congreso del Estado
de Jalisco, con fecha
de publicacion del
primero de octubre de
2019 y entra en
vigencia al dia
siguiente

VALDEPENAS en su
calidad de Vocal
Ejecutivo  Suplente
Comité de Control
Interno y Desemperfio
y Institucional

Actualizacién del
manual de puestos de
procuraduria social

De conformidad al
cumplimiento del
ambiente de control
sefialado en la Guia
Administrativa y
Diversas
Disposiciones
Complementarias en
Materia de Control
Interno para la
Administracion Publica
del Estado de Jalisco,
en su titulo segundo,
capitulo |, PRIMERA.-
Ambiente de Control 3,
3.01,3.02, 3.03, 3.04,
3.05, 3.06, 3.07, 3.08,
3.09,3.10y 3.11

Se recomienda que el
area de  mejora
continua realice las
gestiones necesarias
ante la secretaria de
planeacion a efecto de
solicitar, indicaciones,
capacitacion y
formatos para el
llenado de

LIC. LORENA
CAROLINA GARCIA
VALDEPENAS en su
calidad de Vocal
Ejecutivo  Suplente
Comité de Control
Interno y Desempefio
y Institucional

Actualizacion del
manual de
organizacion y

procedimientos

De conformidad al
cumplimiento del
ambiente de control
sefialado en la Guia
Administrativa y
Diversas
Disposiciones
Complementarias en
Materia de Control
Interno para la
Administracion Publica
del Estado de Jalisco,
en su Titulo Segundo,
Capitulo |, PRIMERA.-
Ambiente de Control 3,
3.01,3.02, 3.03, 3.04,
3.05, 3.06, 3.07, 3.08,
3.09,3.10y 3.1

Se recomienda que el
area de mejora
continua realice las
gestiones necesarias
ante la secretaria de
planeacion a efecto de
solicitar, indicaciones,
capacitacion y
formatos para el
llenado del manual de
organizacion y
procedimientos.

LIC. LORENA
CAROLINA GARCIA
VALDEPENAS en su
calidad de Vocal
Ejecutivo  Suplente
Comité de Control
Interno y Desempefio
y Institucional
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Establecer
cronograma para
encuestas de clima
organizacional 2020

De conformidad al
cumplimiento del
ambiente de control
sefialado en la Guia
Administrativa y
Diversas
Disposiciones
Complementarias en
Materia de Control
Interno para la
Administracion Publica
del Estado de Jalisco
PRIMERA.- Ambiente
de Control 3,
3.01,3.02, 3.03, 3.04,
3.05, 3.06, 3.07, 3.08,
3.09,3.10y 3.11

Se recomienda que el
area de mejora
continua realice las
gestiones necesarias
ante la secretaria de
planeacion a efecto de
solicitar, indicaciones,
capacitacion y
formatos para el
llenado del manual de
organizacion y
procedimientos.

LIC. LORENA
CAROLINA GARCIA
VALDEPENAS en su
calidad de Vocal
Ejecutivo  Suplente
Comité de Control
Interno y Desempefio
y Institucional

Realizar un listado de
Tic's implementados
en procuraduria
Social

De conformidad al
cumplimiento del
ambiente de control
sefialado en la Guia
Administrativa y
Diversas
Disposiciones
Complementarias en
Materia de Control
Interno para la
Administracién Puablica
del Estado de Jalisco

Se recomiende al
Area de informatica
realice el listado Tic's
implementados en
procuraduria Social

INGENIERO JOSE
ALBERTO HERREA
CAMPOS

Jefe del area de
informatica

Leida la Cedula de problematica o situaciones criticas, en relacion a los elementos
de Control Interno de Procuraduria Social. Se somete a votacion la implementacién
de las recomendaciones y acciones contenidas en la misma lo cual es votado por
unanimidad en este acto.

Acto seguido para el desarrollo del punto 7° séptimo de la orden del dia, se da uso de la
voz a la licenciada LORENA CAROLINA GARCIA VALDEPENAS en su calidad de Vocal
Ejecutivo Suplente del Coordinador de Control Interno y Desempefio Institucional, por
medio de la cual se procede a realizar la Presentacion matriz. Mapa y programa de trabajo
de administracion de riesgos, para hacerlo de su conocimiento.

Una vez realizada la presentacién de dicha matriz. Mapa y programa de trabajo de
administracién de riesgos se somete a votacién siendo aprobada por los miembros
propietarios bajo el entendido de que sera revisada de forma periédica para su
actualizacion por parte de este comité.

En el desahogo en el punto nimero 8 de la orden del dia, de esta sesion ordinaria en
asuntos varios se sefiala la importancia de establecer el Plan anual de trabajo de la

procuraduria social.

Asi como la realizacién por medio de sesién extraordinaria la presentacion del Programa
De Trabajo De Control Programa Anual, asi como la realizacién de los informes de los
avances trimestrales de los mismos y la presentacion de sus debidos informes trimestrales
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al Organo Interno de Control, con la finalidad de llevar una adecuada evaluacion del
sistema de Control Interno Institucional

De lo anterior se somete a votacién y se aprueba realizar las gestiones para la
realizacion de un plan anual de trabajo de procuraduria social con implementacion
en cada una de sus areas. Asi también

ACUERDOS RESPONSABLE DE
SEGUIMIENTO

1 Se aprueba ia propuesta de calendario de sesiones del comité | LIC. LORENA CAROLINA
de control interno institucional para el afo 2020 (dos mil | GARCIA VALDEPENAS en su
veinte). calidad de Vocal Ejecutivo
Suplente Comité del coordinador
de Control Interno y Desempefio
y Institucional

2 Se aprueba la solicitud de capacitacion a el Organo Interno | LIC. LORENA CAROLINA
de Control de Procuraduria Social en los temas y fechas que | GARCIA VALDEPENAS en su
se sefialan a continuacién. calidad de Vocal Ejecutivo
' Suplente Comité del coordinador
Guia Administrativa y Diversas | Se propone fecha de de Control Interno y Desempefio
Disposiciones Complementarias | capacitacién para el y Institucional

en materia de Control Interno | dia 21 de octubre de
para la Administracién Publica 2019

del Estado de Jalisco
Atencion de quejas y denuncias | Se propone fecha de
en contra de servidores publicos | capacitacién para el
del estado dia 22 de octubre de
2019

3 Se aprueba la implementacién de las recomendaciones y | LIC. LORENA CAROLINA
acciones contenidas en la Cedula de problematica o | GARCIA VALDEPENA en su
situaciones criticas, en relacién a los elementos de Control | calidad de Vocal Ejecutivo
Iinterno de Procuraduria Social Suplente Comité del coordinador
de Control Interno y Desempefio
y Institucional
4 Se aprueban Matriz. Mapa Y Programa De Trabajo De | LIC. LORENA CAROLINA
Administracién De Riesgos se somete a votacion siendo | GARCIA VALDEPENA en su
aprobada por los miembros propietarios bajo el entendido de | calidad de Vocal Ejecutivo
que sera revisada de forma periédica para su actualizacién | Suplente Comité del coordinador
por parte de este comité. de Control Interno y Desempefio
' y Institucional
5 Se aprueba realizar las gestiones para establecer un plan anual | LIC. LORENA  CAROLINA
de trabajo GARCIA VALDEPENA en su
calidad de Vocal Ejecutivo
Suplente Comité del coordinador
de Control Interno y Desempefio
y Institucional
6 LIC. LORENA  CAROLINA
Se acuerda realizar una sesion extraordinaria para la presentacion GARCIA VALDEPENA en su
del programa de control anual la fecha se hara de conocimiento | calidad de Vocal Ejecutivo
de los suscritos por medio de la correspondiente convocatoria. Suplente Comité del coordinador
de Control Interno y Desempefio
y Institucional

Firma de miembros propietarios
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Presidente Del Comité De Control Interno
Institucional

.
———LiC. LORENA CAROLINA GARCIA

VALDEPENAS
en su calidad de Vocal Ejecutivo

US RODRIGUEZ

L dlebnvm

LIC. KARINA ALDRETE MONTES

LIC. NICOL
ocal Vocal
e N e
LIC. JOSE MANUEL VENEGAS TENA ING. JOSE ALBERTO HERRERA
Vocal CAMPQOS
Vocal




