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OBSERVACIONES EN TOTAL 4

Mediante oficio de esta Direccion, relacionado con la auditoria practicada a este centro de trabajo, se hace de

su conocimiento la situacion actual que guardan las observaciones determinadas en auditoria como el
resultado de la evaluacion de la informacion proporcionada o no a este Organo de Control de la Secretaria de
Educacion del Estado de Jalisco, en este primer seguimiento.
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OBSERVACION 1

1.- RECURSOS HUMANOS

EXPEDIENTES DEL PERSONAL

Al realizar la revisién a este rubro se verificO que los expedientes de personal del centro escolar auditado,
algunos no estan integrados en su totalidad con los minimos documentos requeridos para su integracion:

1.- Acta de Nacimiento o C.U.R.P.

2.- Identificacion.

3.- Nombramiento o F.U.P.

4.- Oficio de Asignacién al Plantel.

5.- Titulo Profesional o Comprobante de Estudios.

Efecto: Expedientes incompletos que no permiten verificar el perfil del personal que labora en el plantel.

RECOMENDACION O PETICION
PREVENTIVA: Se recomienda a la Directora integrar los expedientes y actualizarlos de acuerdo a los
movimientos de altas o bajas que se vayan presentando y mantener un control sobre el historial individual del
servidor publico.
CORRECTIVA: La Directora del centro escolar mediante oficio debera girar instrucciones al personal para que
integren los expedientes con los documentos minimos requeridos para su integracién. Enviar a esta Direccion
General de la Contraloria copia de dicho oficio que contenga el acuse de recibido del personal.

FECHA COMPROMISO DE IMPLANTACION, NOMBRE, PUESTO Y FIRMA DEL RESPONSABLE

Mtra. Gabriela Diaz Le6n Jiménez, encargada de la Direccion del Plantel.

COMENTARIOS DEL AUDITOR RESPONSABLE

OBSERVACION SOLVENTADA:

Mediante oficio dirigido a la Direccion General de la Contraloria, de fecha 20 Junio 2013, por la L.E.P. Gabriela
Diaz de Leon Jiménez educadora encargada de los asuntos de la Direccion del Jardin de Nifios “Agustin de la
Rosa” donde remite copia del oficio fechado el 17 de junio de 2013 en el cual gira instrucciones al personal para
gque integren los expedientes con los documentos faltantes. Dicho oficio cuenta con la firma de enterados del
personal de la escuela.

En consecuencia y habiéndose dado cumplimiento a las recomendaciones efectuadas y dando validez probatorio
a los documentos presentados la observacion por este rubro queda solventada.

AUDITOR RESPONSABLE ENCARGADA DE LA D,IRECCION DE
AUDITORIA
Lcp. Salvador Sanchez Silva Lic. Magali del Rocio Maraveles Andrade
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OBSERVACION 2

1.- RECURSOS HUMANOS
REGLAMENTO ESCOLAR INTERNO

Presentaron el Reglamento Escolar Interno el cual es entregado a cada uno de los alumnos al inicio de cada
ciclo escolar, El reglamento de referencia debera de constituirse conforme lo establecen las Reglas de Conducta
para las Escuelas de Educacién Basica del Estado de Jalisco vigente a partir del 03 de Octubre de 2012.

EFECTO
Falta de documento que garantice la armonia y respeto entre la comunidad escolar, afectando tal carencia el
desarrollo integral del alumno y el desempefio del trabajo escolar.

RECOMENDACION O PETICION

CORRECTIVA

Siendo causal de sancion el incumplimiento de las disposiciones contenidas en los articulos 75, 77, 117, 128 y
129 del Reglamento para el Gobierno y Funcionamiento de las Escuelas de Educacion Basica del Estado de
Jalisco, la comunidad escolar, bajo la coordinacion de la directora del plantel, definirdn los principios y reglas de
convivencia, elaborando el Reglamento Escolar Interno mismo que deberd de presentar al Nivel Educativo
correspondiente para su conocimiento, revision y autorizacion, debiendo enviar a esta Direccion General de la
Contraloria copia del reglamento escolar interno una vez autorizado.

Asimismo remitira a este Organo de Control copia de la documentacion que acredite la constitucién del Comité
de Convivencia y Disciplina Escolar

El supervisor de la zona respectiva, mediante oficio, indicara a la directora del centro de trabajo la obligacion de
elaborar y dar cumplimiento al reglamento escolar interno, debiendo enviar a esta Direccion General de la
Contraloria copia del oficio de instruccién conteniendo el acuse de recibo del directivo antes sefialado.

FECHA COMPROMISO DE IMPLANTACION, NOMBRE, PUESTO Y FIRMA DEL RESPONSABLE

Mtra. Gabriela Diaz Le6n Jiménez, encargada de la Direcciéon del Plantel.

COMENTARIOS DEL AUDITOR RESPONSABLE

OBSERVACION SOLVENTADA:

Mediante oficio dirigido a la Direccion General de la Contraloria, de fecha 20 Junio 2013, por la L.E.P. Gabriela
Diaz de Ledn Jiménez educadora encargada de los asuntos de la Direcciéon del Jardin de Nifios “Agustin de la
Rosa” donde remite:

Copia de oficio fechado el 12 de junio de 2013, mediante el cual, la Mtra. Asminda Truijillo Cuevas Supervisora
de Zona No. 35 gira instrucciones a la Maestra Gabriela Diaz de Le6n Jiménez para que se elabore el
Reglamento Escolar Interno en consenso con el personal y sustentado legalmente en la normatividad aplicable.
Dicho oficio cuenta con firma de recibido de la Mtra. Gabriela Diaz de Leon.

Copia de oficio de fecha 18 de junio de 2013, mediante el cual la Mtra. Gabriela Diaz de Leén Jiménez mediante
el cual informa que se realizaron las adecuaciones al Reglamento Escolar Interno y que fue entregado al Nivel
Educativo.

Copia de oficio fechado el 19 de junio de 2013, a través del cual, informa que se conformé el Comité de
Convivencia y Disciplina Escolar.

Copia del acta de constitucion del Comité de Convivencia y Disciplina Escolar de fecha 19 de junio de 2013, en
el que se establece la salvedad de que dicho comité fungir4 solamente por lo que resta del ciclo escolar 2012-
2013, debido a lo extemporaneo de su conformacion.

En consecuencia y habiéndose dado cumplimiento a las recomendaciones efectuadas y dando validez probatorio
a los documentos presentados la observacion por este rubro queda solventada.

AUDITOR RESPONSABLE ENCARGADA DE LA D,IRECCION DE
AUDITORIA
Lcp. Salvador Sanchez Silva Lic. Magali del Rocio Maraveles Andrade
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OBSERVACION 3

1.- RECURSOS HUMANOS
CONSEJO TECNICO ESCOLAR

Nos presentaron el acta de constitucion del Consejo Técnico Escolar, por el periodo 2012/2013, el cual se
conforma el 26 de octubre de 2012. No hay evidencias de que se hayan celebrado reuniones de dicho organismo
para la realizacién de las acciones de evaluaciéon y seguimiento de los fines contenidos en el programa anual de
Trabajo del plantel.

EFECTO
Afectacion del trabajo colegiado en la planeacién, intercambio y promocion del proceso educativo para optimizar
la ensefianza

RECOMENDACION O PETICION

PREVENTIVA — CORRECTIVA

En el contexto de que el Consejo Técnico Escolar es uno de los organismos corresponsables del gobierno del
plantel y siendo uno de sus objetivos el dar a conocer las propuestas de innovacion que faciliten la gestion
escolar, el director del centro de trabajo en cumplimiento a la obligacion estipulada en el reglamento aplicable
convocara y llevard a cabo reuniones del consejo tendientes a evaluar la realizacién de las metas y propdsitos
del plan anual de trabajo correspondiente al ciclo escolar 2012/2013, debiendo enviar a esta Direccién General
de la Contraloria copia de los documentos que acrediten la realizacion de las reuniones del Consejo Técnico
Escolar en el plantel a su cargo.

FECHA COMPROMISO DE IMPLANTACION, NOMBRE, PUESTO Y FIRMA DEL RESPONSABLE

Mtra. Gabriela Diaz Ledn Jiménez, encargada de la Direccion del Plantel.

COMENTARIOS DEL AUDITOR RESPONSABLE

OBSERVACION SOLVENTADA:

Mediante oficio dirigido a la Direccion General de la Contraloria, de fecha 20 Junio 2013, por la L.E.P. Gabriela
Diaz de Ledn Jiménez, educadora encargada de los asuntos de la Direccion del Jardin de Nifios “Agustin de la
Rosa” al cual se anexan copias fotostaticas de las actas levantadas durante las reuniones de Consejo Técnico
Escolar, en el periodo de Septiembre de 2012 a Febrero de 2013.

En consecuencia y habiéndose dado cumplimiento a las recomendaciones efectuadas y dando validez probatorio
a los documentos presentados la observacién por este rubro queda solventada.

AUDITOR RESPONSABLE ENCARGADA DE LA D,IRECCION DE
AUDITORIA
Lcp. Salvador Sanchez Silva Lic. Magali del Rocio Maraveles Andrade
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OBSERVACION 4

2.-RECURSOS FINANCIEROS
ASOCIACION DE PADRES DE FAMILIA (APF)

Se nos proporcioné documentacion correspondiente a este rubro, observandose que la Asociacion de Padres de
Familia del presente ciclo escolar 2012-2013, fue constituida el 26 de septiembre de 2012, fuera del tiempo que
sefala el reglamento.

Efecto: Al no estar integrada la APF en tiempo y forma no se cuenta con representacion de los padres de familia
ante la Direccion del plantel y de terceros.

RECOMENDACION O PETICION

PREVENTIVA.- En lo sucesivo la Directora debera de convocar a los padres de familia para que reunidos
integren la APF en tiempo y forma como lo marca el reglamento.

Correctiva.- La Directora remitird via oficio a la Direccion General de la Contraloria donde se compromete en lo
subsecuente a convocar e integrar la APF en tiempo y forma como lo marca el reglamento correspondiente.

FECHA COMPROMISO DE IMPLANTACION, NOMBRE, PUESTO Y FIRMA DEL RESPONSABLE

Mtra. Gabriela Diaz Ledn Jiménez, encargada de la Direccion del Plantel.

COMENTARIOS DEL AUDITOR RESPONSABLE

OBSERVACION SOLVENTADA:

Mediante oficio dirigido a la Direccién General de la Contraloria, de fecha 20 Junio 2013, por la L.E.P. Gabriela
Diaz de Ledn Jiménez, educadora encargada de los asuntos de la Direccion del Jardin de Nifios “Agustin de la
Rosa” donde remite copia del oficio de fecha 18 de junio de 2013, en el cual explica la razon del retraso de la
primera junta de padres de familia del ciclo escolar 2012-2013 y asume el compromiso de efectuar la primera
junta de Padres de Familia para el ciclo escolar 2013-2014, como lo marca la normatividad, dentro de las dos
primeras semanas, después de iniciado el ciclo escolar.

En consecuencia y habiéndose dado cumplimiento a las recomendaciones efectuadas y dando validez probatorio
a los documentos presentados la observacién por este rubro queda solventada.

AUDITOR RESPONSABLE ENCARGADA DE LA D,IRECCION DE
AUDITORIA
Lcp. Salvador Sanchez Silva Lic. Magali del Rocio Maraveles Andrade
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NORMATIVIDAD

OBSERVACION N° 1.
Se recomienda como una mejora en la administracion del plantel.

OBSERVACION N° 2.

REGLAS DE CONDUCTA PARA LAS ESCUELAS DE EDUCACION

Art. 2.- Estas reglas de conducta se constituiran en la base para la emisién de los reglamentos escolares internos de acuerdo
con lo previsto en el titulo noveno de la ley de Educacién del Estado de Jalisco, asi como en el Reglamento de Gobierno y
Funcionamiento de las Escuelas de Educacién Basica y que cada escuela habran de elaborar. Art. 19.- El Consejo Escolar de
Participacion Social constituira en cada escuela y por cada turno un Comité de Convivencia y Disciplina Escolar que se
instalara durante los primeros 30 dias del ciclo escolar...Art. 20.- El Comité de Convivencia y Disciplina Escolar estara
integrado por los representantes que sefialan las fracciones I, Il y IV.

REGLAMENTO PARA EL GOBIERNO Y FUNCIONAMIENTO DE LAS ESCUELAS DE EDUCACION BASICA DEL ESTADO
DE JALISCO

Articulo 77. Con la conduccién y coordinacion del Director o el equipo directivo, la comunidad escolar, integrada por alumnos,
personal escolar y padres de familia o tutores, definira sus principios y reglas de convivencia a través de la elaboracion de un
Reglamento Escolar Interno.

Articulo 117. A fin de impulsar la cultura de la planeacion y la evaluacion, se definen cuatro instrumentos basicos en los cuales
se plasmara la politica de la escuela:

IV El Reglamento Escolar Interno, documento en el cual, de acuerdo con sus caracteristicas especificas y las de su entorno y
contexto, cada escuela definira sus normas de convivencia y trabajo en consonancia con éstos.

Articulo 128. El Reglamento Escolar Interno de la escuela es el documento que especificara las reglas y pautas internas de
convivencia, asi como los compromisos y responsabilidades de cada uno de los miembros de la comunidad escolar. Dicho
reglamento deberd ser congruente con los propdsitos de la educacion basica y con los principios de ésta, y no debera
contravenir a la normatividad vigente en la materia.

Articulo 130. Cada nivel educativo, modalidad o servicio, conocerd, revisard y autorizara el Reglamento Escolar Interno de
cada establecimiento.

SUPERVISOR DE ZONA

DIMENSION ORGANIZACIONAL

9. Promover entre los directores de las escuelas de la zona escolar a su cargo, la elaboracién y cumplimiento del Reglamento
Escolar Interno de cada plantel educativo, de acuerdo a los lineamientos que para tal efecto expida la autoridad educativa.
DIRECTOR DE PRIMARIA FUNCIONES

DIMENSION ORGANIZACIONAL

4. Difundir y aplicar el Reglamento para el Gobierno y Funcionamiento de las Escuelas de Educacion Basica del Estado de
Jalisco entre la comunidad educativa de la escuela a su cargo.

OBSERVACION N° 3.

REGLAMENTO PARA EL GOBIERNO Y FUNCIONAMIENTO DE LAS ESCUELAS DE EDUCACION BASICA DEL ESTADO
DE JALISCO

Articulo 16. Los organismos colegiados corresponsables del gobierno de la escuela seran:

I. El Consejo Escolar de Participacion Social;

1. El Consejo Técnico Escolar;

I1l. La Asociaciéon de Padres de Familia;

IV. El Centro de Atencion y Servicios; y

V. Otros que determine el centro escolar de acuerdo con sus necesidades 0, en su caso, los que defina la autoridad educativa.

Articulo 27. La Autoridad Educativa Estatal establecera anualmente la periodicidad de las reuniones del Consejo Técnico
Escolar en funcién del contexto de cada nivel y modalidad.

MANUAL DE ORGANIZACION DE PRIMARIA

SUPERVISOR DE ZONA. DIMENSION ORGANIZACIONAL

1. Integrar al inicio del ciclo escolar el Consejo Técnico de Zona, a efecto de fortalecer el trabajo académico, la comunicacion y
el funcionamiento integral de las escuelas de la zona escolar a su cargo.

DIRECTOR. DIMENSION ORGANIZACIONAL
1. Integrar al inicio del ciclo escolar los organismos colegiado escolares, a efecto de fortalecer el trabajo académico, la
comunicacion y el funcionamiento integral del plantel a su cargo.

DIMENSION PEDAGOGICA CURRICULAR
2. Llevar a cabo reuniones con el Consejo Técnico Escolar para realizar las acciones de evaluacién y seguimiento a los
propdsitos y contenidos del Programa Anual de Trabajo de la escuela a su cargo correspondiente al ciclo escolar en curso

OBSERVACION N° 4.

Fundamento Legal:

Reglamento de Asociacion de Padres de Familia.

ARTICULO 11. Los directores de las escuelas de educacion preescolar, primaria y secundaria, convocaran a las personas a
que se refiere el articulo 9° de este reglamento, dentro de los 15 primeros dias siguientes a la iniciacion de cada ciclo escolar,
para que, reunidas en asamblea, constituyan la asociacién de padres de familia y elijan a su mesa directiva, en los términos
gue mas adelante se establecen, levantandose las actas correspondientes, con la formalidad que sefiala el articulo 49

AUDITOR RESPONSABLE ENCARGADA DE LA D,IRECCION DE
AUDITORIA
Lcp. Salvador Sanchez Silva Lic. Magali del Rocio Maraveles Andrade
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Sello de la Direccién General de Contraloria

Fecha Informe Fecha Conclusion

AUTORIZO:

L.A.P. JUAN MONTANO GONZALEZ
DIRECTOR GENERAL DE LA CONTRALORIA

AUDITOR RESPONSABLE ENCARGADA DE LA D,IRECCION DE
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Lcp. Salvador Sanchez Silva Lic. Magali del Rocio Maraveles Andrade
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