Guadalajara Jalisco, 03 de Junio de 2015.

Mtra. Rosa Gabriela Garcia Robles
Director Administrativo IIEG.
Presente.

Aprovecho el presente para saludarte y a la vez comentarte, que respecto a la solicitud hecha por
la Unidad Econdmico Financiera para adquirir la Encuesta de Sueldos y Salarios 2014 y 2015 que
publica American Chamber of Commerce of México- Guadalajara. Dicho producto se adquiere con
la CAmara mencionada, debido a que es el Unico proveedor de tal estudio.

La Encuesta de Sueldos y Salarios es un recurso indispensable para las empresas que estan
estableciendo o realizando una revisién de politicas salariales, asi como para aquellas empresas
que necesitan las estimaciones de costos de empleados para fin de tomar decisiones de
contratacion. Ofrece datos

para las empresas que desean mantenerse en contacto con el mercado actual, que los ayuda a
ofertar paquetes competitivos para los empleados, lo que les permite atraer y retener personal
talentoso y calificado.

Incluye la siguiente informacién: una lista con descripcion de perfiles de puestos (una muestra de
alrededor de 120), tabla de salarios minimos, prestaciones (las que marca la ley y las adicionales
que ofrece el mercado), entre otra.

Cabe sefialar, que es un producto valiosos que hemos venido manejando en el Area Estadistica
anteriormente y ahora en la Unidad Econdmico Financiera; informacion frecuentemente solicitada
por la propia Secretaria de Promocién Econdmica para estudios de Inversion asi como otras
dependencias de Gobierno y Cdmaras Empresariales.

Agradezco de antemano tu atencién al presente, y quedo a la orden para cualquier duda o
aclaracion.

Director de la Unidad Ec
Instituto de Informacion Estadistic
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