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ACTA DE LA PRIMERA SESION ORDINARIA DEL COMITE DE TRANSPARENC]A DE LA
COORDINACION GENERAL ESTRAIEGICA DE DESARROLLO SOCIAL.

En la ciudad de Guadalajara, Jaisco, siendo las 11 horas con 04 minutos del dia 27
de enero de 2022, en g Soﬁo ce. ntas dela Coordinacion General Estratégica de
Desarrollo Social, ubicada en Avenida Américas 599, edificio Cuauhitémoc, Piso 10,
en la Colonia Lomas de Gueviia de la Ciudad de Guadalgjara, Jalisco en
cumplimiento de lo establecide en los arficuios 25, 27, 28, 29 y 30 de la Ley de
fransparencia y Acceso a le nformacién PUblica del Estado de Jalisco y sus
Municipios y los arficutos 13 fracciéon i, 15y 16 del Reglomen’rd de Transparencia,
Acceso a la Informacion Plblica y Proteccién de Datos Personales de la
Administracién Pdblica Centfralizada del Estado de Jalisco, se reunieron ia Maestra
Norma Alicia Dicz Ramirez, en su cardcter de presidenta, la Licenciada Leticia
Gonzdlez Ceballos, en su cardc;er de Directora Juridica y de Transparencia vy el
Licenciado Christian Fabién Croz. Ruvalcaba, en su cardcter de Secretario, todos
de la Coordinaciéon General Esinatégica de Desarrolio Social, con la finalidad de
desahogar el siguiente: |
| ORDEN DEL DiA
PRIMERQ: Lista de Asistencia
SEGUNDO: Estudio. discusién y aprobaciéon de los avisos de privacidad de la

Coordinaciéon General Estratégiz . de Desarrollo Social, Secretaria de Educacién,

Secretaria de Salud Jalisco, Secrataria del Sistema de Asistencia Social, Secretaria
de Cultura y de la Procuraduria Social.

TERCERO: Estudio, discusion y aprobacion del informe de actividades dé ia Unidad
de Transparencia de la Coordinacién General Estratégica de Desarrollo Social 2021.
CUARTO: Asuntos varios.

PUNT® 'O DEL ORDEN DEL DiA.

Acto seguido se procede a tom<, i ta de los asistentes necesarios para la presente

sesion, determindndose [a prese-«:x de:

l. La C. Norma Alicia Diaz Ramirez, Presidenta del Comité de Transparencia de la
Coordinacién General Estrategica de Desarrollo Social.

Il. La C. Leticia Gonzdlez Cebclins, Directora Juridica vy de Transparencia de la
Coordinacion General Estratégica de Desarrollo Social, ¢

lll. EI C. Christian Fabidn Orozco Ruvalcaba, Secretario del Comité de Transparencia

de la Coordinacién General Estratégica de Desarrollo Social.
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Considerando la presencia del quorum necesario para sesionar, se aprueba por
unanimidad de los presentes, ia lista de asistencia y declaratoria del qudrum

necesario para la celebracion de la presente sesidn.
PUNTO SEGUNDO DEL ORDEN DEL DiA.

Estudio, discusidn y aprobacidr de los avisos de privacidad de la Coordinacién
General Estratégica de Desarrollo Social, Secretaria de Educacion, Secretaria de
Saiud Jalisco, Secretaria dei Sistema de Asistencia Social, Secretaria de Culiura y

de la Procuraduria Social.

En usc de ia voz la Maestra Norma Alicia Diaz Ramirez, hace del conocimiento o

siguiente:

A fravés de la Unidad de Transparencia de ia Coordinacion de Desarrollo Social en
observancia al principio de INFORMACION, se llevd acabo reqguerimienio
electrénico a la Coordinacién General Estratégica de Desarrollo Social, Secretaria
de Educacion, Secreifaria de Sciud Jalisco, Secretaria del Sistema de Asistencia
Social, Secretaria de Cultura y de ia Procuraduria Social, con la intencién de llevar
acabo actualizaciones respecti s alos avisos de privacidad de las dependencias
anfes sefaladas, sin embargo a fravés de comunicado oficial por parte de los
respectivos enlaces de fransparer < a de la Secretaria de Educacion, Secretaria del

Sistema de Asistencia Social, Seretaria de Culiura y de la Procuraduria Social, se

comunica que ala fecha no sa e sere actualizacion de los mismos, toda vez que
no se han enconfrade nuevos elementos que permitan referir modificaciones al

mismo.

Asimismo, en relacién al aviso de privacidad de [a Coordinacidon General

Estratégica de Desarrollo Social, se informa por parte de la Unidad e Transparencia

de la Coordinacion General Estratégica de Desarrollo Social, después de llevar a
cabo un estudio a dicho documento, a la fecha no se requiere actualizacion al
mismo, toda vez gue ne se har generado nuevas finalidades gue reqguieran ser
informadas al titular, a fravés de: aviso de privacidad, con la intencion de que el

titular de los mismos, pueda tomar decisiones informadas.

Aunado alo antericr, se recibid el oficio $SJ/DGAJ /TRANS/372/2021-BIS, suscrito por
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fravés del cual solicita al Lic. ?.'L‘i%;risﬂon Fabidn Orozco Ruvalcaba, Titular de la
Unidad de Transparencia de la Coordinacién de Desarrcllo Social, socmeta a la
aprobacion de este Comité las modificaciones requeridas y necesarias al Aviso de
Privacidad de la Coordinacién Seneral Estratégica de Desarrollo Social respecto
de la Secretaria de Salud del Estado de Jalisco, el cual antes de ser remitico para
tal efecto a este Comite, se llevé acabo por parte de la Unidad de Transparencia,
revision del documento a ser arrobado por los aqui presentes, mismo que cumple

con las formalidades de ley.

En atencidn alo sefialado por < Ley de Proteccidon de Datos Personales en Posesion
de Sujetos Obligados del Estado de Jalisco vy sus Municipios, en sus numerales 19, 20,

25y 26, que alaletra dicen:

Arficulo 19. Principios — Informacién.

1. Fl responsable deberd informar al fitular, a través del aviso de
privacidad, la exisfencia y caracteristicas principales del tratamiento al
gue serdn sometidos sus datos personales, a fin de que pueda fomar
decisiones informadas al respecto.

2. £l aviso de privacidad fendrd por objeto informar al titular sobre los
alcances y condiciones generales del fratamiento, a fin de que esté en
posibilidad de tomar decisiones informadas scbre el uso de sus datos
personales y, en consecuencia, mantener el control y disposicion sobre
ellos.

3. El aviso de privacidad deberd ser difundido por los medios
electréonicos y fisicos con que se cuente, tales como medios impresos,
sonoros, digitales, visuales o cualquier ofra tecnologia; con una

redaccion y estructura clara y sencifla, para cumplir con el propdsifo de

informar.

4. Cuando resulte imposisle dar a conocer ¢l fitufar el aviso de
privacidad de manera directa ¢ ello exija esfuerzos desproporcionados,
el responsable podrd insfrumentar medidas compensaforias de
comunicacion masiva de aouerdo con los criferios que para fal efecto
emita el Sistema Nacional.

5. El aviso de privacidad se redactard conforme a lo dispuesto en la Ley
General, ' £
6. En el caso de personas indigenas, el responsable hard los ajustes

razonables pertinentes para dar a conocer el aviso de privacidad ensu

-

SORIERND DEL ERTAQS
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considerado libre. Lo misrmo aplicard para personas que comprendan

el sistema braille y andlogac:,

Articulo 20. Principios —Caracteristicas del aviso de privacidad.

1. El avisc de privacidad deberd ser sencillo, con informacién necesaria,

expresado en lenguaje claroc y comprensible, y con una estructura y

disefio que facilite su enfendimiento. En el aviso de privacidad queda

prohibido:

I. Usar frases inexactas, ambiguas o vagas;

II. Incluir textos o formatos que induzcan al titular a elegir una opcién en

especifico;

ll. Marcar previamente casilas, en caso de que éstas se incluyan para

que el fitular otorgue su corsentimiento; y

IV. Remitir a texfos o documentos que no estén disponibles para el titular.

V. El sitic donde se podrd cunsultar el aviso de privacidad integral.

2. La puesta a disposicicn del aviso de privacidad al que refiere este

articulo no exime al responsable de su obligacién de proveer los
~mecanismos para que el fitular pueda conocer el contenido del aviso

de privacidad al que refiere' el artfculo siguiente.

3. Los mecanismos y medios a los que refiere la fraccién IV de este

articulo, deberdan estar disponibles para que el titular pueda manifestar

su negativa al tratamiento de sus datos personales para las finalidades

o fransferencias que requieran el consentimiento del fitular, previo a que

ocurra dicho fratamiento.

Articulo 25. Principios — Momentos para la puesta a disposicion del aviso
de privacidad.

I. El responsable deberd soner a disposicion del fitular el aviso de

privacidad simplificado en ios siguientfes momentos:
I. Cuando los datos personaies se obtienen de manera directa del titular

previo a la obtencién de los mismos; y ‘

Il. Cuando los datfos personales se obfienen de manera indirecta del

titular previo al uso o aprovechamiento de éstos.

2. Las reglas anteriores no eximen al responsable de proporcionar al

fitular el aviso de privacidad integral en un momento posterior, £
conforme o las disposicionas aplicables de esfa Ley.

=3

' @%@ Articulo 26. Principios — Mcclfizaciones al aviso de privacidad.

lisc
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1. Cuando el responsable pretenda tratar los datos personales para una
finglidad distinta, deberd poner a su disposicién el aviso de privacidad
con las caracteristicas del nuevo fratamiento  previo  dl

aprovechamienfo de los datos personales para la finalidod respectiva.

Se pone a consideracidn del comité, después de redlizar un estudio en lo particular
y general del aviso de privacidad de la Secretaria de Salud Jalisco, con las
modificaciones solicitfadas, mismo que fue entregado para tal efecto a cada uno
de ustedes en copia simple, bregun’rondo a los presente si aprueban las

modificaciones generadaqs.
Todos: APROBADOS

Asimismo, se informa por parie del Licenciade Christian Fabidn Crozco Ruvalcaba,
la actuadlizacidn de los aviscs de privacidad de ko Coordinacién General
Estratégica de Desarrollo Social, Secretaria de Educacion, Secretaria de Salud
Jalisco, Secretaria del Sistema de Asistencia Social, Secretaria de Culturg y de o
Procuraduria Social, por lo que respecta al nUmero telefdénico y extension que
agparece como contacto de la Unidad de Transparencia de la Coordinacion
General Estratégica de Desamollo Social, modificacion que someto a sus
consideracién, preguntando si se aprueba la modificacion sugerida alos avisos de

privacidad mencionados.

Todos: APROBADOS.

En base a lo anterior se emite el siguiente:
RESOLUTIVO:

UNICO. - Se aprueba por unanimidad de los presentes, los Avisos de Privacidad de
la Coordinaciéon General Estratégica de Desarrollo Social, Secretaria de Educacion,
Secretaria del Sistema de Asistencia Social, Secretaria de Culiura, Procuraduria

Social y Secretaria de Salud del Estado de Jalisco.
Se instruye al Titular de la Unidad de Transparencia de la Coordinacidon General

Esfratégica de Desarrollo Social, gire instrucciones al personal a su cargo a efecto

de dar publicidad del presente acuerdo.

PUNTO TERCERO DEL ORDEN DEL DiA.,
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Estfudio, discusidon y aprobaciéi: del informe de actividades de o Unidad de

Transparencia de la Coordinacién Seneral Estratégica de Desarrollo Social 2021.

En uso de la voz la Maesira Nerrr-a Alicia Diaz Ramirez, concede el uso de [a voz al
Licenciado Christian Fabidn Orozco Ruvalcaba, en su cardcter de Secretario de
este Comité y Titular de la Unidad de Transparencia de la Coordinacion General
Estratégica de desarrollo social a efecfro de rendir ¢ los presentes el informe de
actividades de la Unidad de Transparencia de la Coordinacion General Estratégica
de desarrollo social, el cual fue entregado de manera fisica a los que integramos

en presente Comité.

En uso de la voz el Licenciado Christian Fabidn Orozco Ruvalcaba, informa lo

siguiente:

En cumplimiento alas obligacior.2s en materia de acceso ala informacién publica,
proteccion de datos personales v Transparencia de la Coordinaciéon General
Estratégica de Desarrollo Socicl, en su cardcter de sujeto de Obligado, de
conformidad con el articulo é e la Constitucién Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, asi como los articulos 8, 79, 80, 81 y 84 de ia Ley de Transparencia y
Acceso ala Informacidn Publica del Estado de Jalisco v sus Municipibs; arficulo 88
Ley de Profeccion de Datos Persenales en Posesion de Sujetos Obligados del Estado
cde Jaisco y sus Municipios, se informa gue durante el gjercicio 2021 dos mil
veintiune, en esta Unidad de Transparencia fueron tramitadas a través de la
Secretaria de Cultura, Secretaria de Educacidn, Secretaria de Salud, Secretaria del
Sistema de Asistencia Social y Procuraduria Social 2,720 soliciiudes de acceso ala

informacién, siendo resueltas de ia siguiente manera:

Solicitudes resvelias

 Afirmative | U 1,093
~ Afirmativo Parcial Informacion Reservada | 63 ) )
Informacion Confidencial |~ 69
P N 472
 Negativo "Ihfd'r'rhééféH”Ré's'é'rvaadmiW 10

- Informacién Confidencial

inexistencia

i
i

Nz cumplir con los

Requisitos de Ley
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N» eransolicifudesde | 152 |

Informacién

Asimismo, se atendieron un to> i de 64 sesenta y cuairo Recursos de Revisidn,
debido a la inconformidad de I.o'q. ciudadanos solicitantes que consideraron que su
solicitud de acceso a la informacién no fue atendida debidamente por el sujeto
obligado, de los cuales esfe suje‘rd obligado rindio el informe de ley deniro de los
términos esiablecidos en las resoluciones, en las que se determind archivar 57
expedientes, mientras que los 7 restantes siguen en trdmite en espera de la

resolucién por parte del drgano rarante.

Entre los objetivos de frabajo para el ejercicio 2022 estd el mejorar la atencién a las
respuestas de las solicitudes de acceso ¢ la informacién para con ello continuar
cumpliendo con las obligacionss en materia de ifransparencia de este sujeto
obligado, actividades a desurrcilco en la Unidad de Transparencia de la

Coordinacidn General Estratégic .y de Desarrollo Social.

Asuver, se garantizé el derechoé de todas las personas de acceder alainformacion
publica fundamenial, proactive v focalizada mediante su bUsgueda y consulta en
los portales de transparencio estatales habilitados para la Coordinaciéon vy las
Secretarias sectorizadas ¢ esta Unidad de Transparencia de la Coordinacion
General Estratégica de Desancllo Social, y en la Plataforma Nacional de
Transparencia, tal como lo estip-Jla el articulo é de la Constitucién Politica de los
Estados Unidcs Mexicanos, los articutos 45 fraccion |, 492 y 70 de la Ley General de
Transparencia, los articulos 8, 10, 25 y 32.1 fracciones |y I de la Ley de Transparencia
y Acceso a la Informacién Publizca del Estado de Jalisco y sus Municipios, y los
arficulos 11, 12 y 13 del Reglamento de Transparencia, Acceso a la Informacién
PUblica y Protecciédn de Datos Personales de la Administracién PUblica Centralizada
del Estado de Jdlisco, los cuciss disponen que los sujeios obligados deberdn
preservar sus documentos en archivos administrativos actualizados y publicados, o
Y través de los medios eleciréricos disponibles, la informacion completa vy
actudlizada periddicamente score el gjercicio de los recursos pUblicos y los
indicadores gue permitan rendir zuenta del cumplimiento de sus objetivos y de los

resultados obtenidos.

Respecto a las verficaciones hechas por la Coordinacion General de

Transparencia del Gobiemo del Estado de Jalisco sobre el cumplimiento de las

= Obligaciones en materia de transparencia de la Coordinacién y de sus Secretfarias
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efectos, es grafo informar que e zbfuvo cdlificaciones aprobatorias en portal de

la Coordinacidon General Estratégica de Desarrollo Social v en los portales de la

Secretaria de Educacion, Secretaria de Salud, Secretaria del Sistema de Asistencia

Social, Secretaria de Cultura y Procuraduria Social.

Cabe agregar que esids verificaciones, asi como los requerimientos, observaciones
solventadas, validaciones y actualizaciones que gestiond la  Unidad de
Transparencia tomaron como pauta las Politicas para la Publicacidon de
Informacién Fundamental de la Administracién Piblica Centralizada del Estado de
Jalisco, las cuadles son de cordder obligatorio y tienen por objeto establecer

criterios de homologacidn para la publicacién de la informacion fundamental de

las dependencias pertenecientes o la Administracion PUblica det Estado de Jalisco
y Sindicatos atendiendo a lo establecido en el articulo 25 fracciones V y VI de la
Ley de Transparencia y Acceso = la Informacidn PUblica det Estado de Jalisco v sus
Municipios donde se sefdla gue !a publicacién de esta informacidn debe ser

permanente, accesible, clarg, cartara, veraz, oportuna, confiable v de calidad.

Durante el afio 2021 dos mil veintiuno, esta Unidad de Transparencia atendid un
total de siete Recursos de Transparencia debido a ia presunta falia de informacion
fundamental en los portales de transparencia y Plataforma Nacional de
Transparencia de la Coordinqcién General Estratégica de Desarrollo Sociat y

Secretarios adscritas, tratdndose de informacién relativa a mecanismos e

insfrumentos de participacion ciudadanag, registros pobiicos, directorio de
servidores publicos, estructura orgdnica, fideicomisos pUblicos, estadisticas e
informacion financiera, pairimoenial y administrativa, de los cuales este sujeto
obligado rindié el informe de ey deniro de los plazos establecidos en los
resoluciones, en la gue se determind archivar los expedientes. Esto representa una
disminucién considerable si comr paramos los frece Recursos de Transparencia que

recibid esta Unidad en el afic 2C2C.

Acorde a todo lo expuesto, el instituto de Transparencia, informacién Pdblica y

Proteccion de Datos Personales del Fstado de Jalisco, refiid, mediante nota
informativa en su sitio web oficial el pasado 22 de diciembre del afo 2021, que &l
sujeto obligado con mayor ndmerc de registros capturados en la Plataforma
Nacional de Transparencia a nivel estatal, fue esta Coordinacion Generdl

Estratégica de Desarrolio Social, teniendo un nivel de cumplimiento del 99.24%. ¢

Esta estadistica publicada por el Organo garante de transparencia refleja gran

=2 parte del tfrabajo, supervision y cocrdinacién de esia dependencia por difun
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actualizar la informacién fundzental que marca la normatividad en materia de

transparencia.

Ahora bien, el drea de Portale: v Plataforma Nacional de Transparencia de |a
Coordinacion General Estratégiza de Desarrcllo Social se enfocard, entre ofros
objetivos en su plan de frabajs para este afio 2022, a reforzar la capacitacién v las
revisiolnes internas a los Portales Estatales de Transparencia y Plataforma Nacional
de Transparencia de las secrefarias sectorizadas a esta Coordinacién. Por un lado,
se contemplard dos revisiones aleatorias mensuales a los portales v plataforma
nacional sobre la informacion publicada, tomando como marco normativo
principal de referencia las Politicas para la Publicacion de  Informacion
Fundamental de [a Administraoci 2n PUblica Centralizada del Estado de Jalisco, esto
con el objetive de fortalecer ei cumplimiento de las obligaciones de transparencia
y aumentar las calificacicnes rezpecto de las Ultimas verificaciones hechas por la
Coordinacidén General de Transoarencia en los meses de noviembre vy diciembre
del pasado ano 2021, donde los :;::-un’rc:jes oscilaron entre 83.93 y $3.66 punios sobre
100.

Ademds, se implementaran  capacitaciones cuatrimestrales en materia de
obligaciones de transparencia, informacién publica fundamental, proactiva v
focalizada, asi como en el uss. carga y adminisiracion de informacién en la
Plataforma Nacional d.e Transparencia, a los servidores piblicos que desempefien
labores en la Coordinacion General Estratégica de Desarrollo Social asi como en
las Secretarias seciorizadas a esta Unidad de Transparencia, enfocdndose
principalmente en los enlaces y en.los titulares de las unidades adminisirativas que
generan, resguardan y posednr informacion, gue conforme a los catdlogos de
informacién fundamental, tengan el deber de publicar en los sisternas habilitados

para ello.

Asimismo, por lo que respecta ¢l area de Proteccion de Datos Personales de esta
Unidad de Transparencia, tenge < bien el informar que duranie el afio 2020 se dic
frdmite a 214 solicitudes de derechos ARCO, a través de las cuales los fitulares de
los datos personales gue son recabados y fratados en cumplimienfo a las
facultades por la Procuradurics Social, Secretaria de Salud, Secrefcn’a de
Fducacién, Secretaria del Sistemia de Asistencia Social, Secretaria de Cultura, fodas
del poder eiecutivo del estadc de Jalisco, mismas que se encuentran centralizadas

a la Coordinacidon General Estratégica de Desarrollo Social de Conformidad alo

dispuesto por Reglamento de Trarsparencia, Acceso a la Informacion Pablica y
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Esiado de Jalisco, en su articule 13, 1l, fueron resueltas en términos que dispone la
Ley de Proteccion de Datos Pe—rsc‘:ﬁ'-r‘::les en Posesion de Sujetos Obligados del Estado
de Jalisco y sus Municipios; y en acatamiento a lo que dispone los Lineamentos
para la Homologacion del Ejercicic de Derechos ARCO que Deberdn Observar los
Sujefos Obligados Previstos por la Ley de Proteccion de Datos Personales en

Posesion de Sujetos Obligados c¢l Estado de Jalisco vy sus Municipios.

Se llevd a cabo en cumplimiente al principio de informacion el cual dispone que &l
responsable deberd informar al titular de los datos personales, a fravés del aviso de
privacidad, la existencia y caracteristicas principales del fratamiento al que serdn
sometidos sus datos personcile's, a fin de que pueda tomar decisiones informadas all
respecto, aprobaciéon de los avisos de privacidad Focalizados en atencidn de las

necesidades de la Secretaria de Salud Jalisco.

Por ofra parte, se tuvo de conccimientos por parie del Instituto de Transparencia,
informacién Pdblica y Protecciéir de Datos Personales del Estado de Jalisco,
procedimiento de verificacidn de proteccidn de datos personales, a fravés del cual
se hace del conocimiento de una denuncia por posibles vulneraciones de datos
personales en la Secretaria de Eciucacion Jalisco, mismas que fueron atendidas en
los términos sefialados por el Fleno del ITEl, v que a la fecha adn un han causado
estado y se encuentran en trdmits, sin embargo, se adoptaron medidas inmediatas
de manera correctiva con la findlidad de evitar vulneraciones de seguridad, para
ello se generaron nuevas medidas de seguridad fisicas, técnicas y adminisirativas,
dentro de los sistemas de trata njien?o de datos personales de las areas involucradas

enlas posibles vulneraciones.

Asimismo, la Coordinacién Gen-xral de Transparencia del Estado de Jalisco y esta
Unidad de Transparencia, nos encontramos generando un plan de trabgjo vy
calendarizacion de un ciclo de capacitaciones en materia de proteccion de datfos

personales.

A su vez, se llevd a cabo divereos revisiones de convenios que involucran [a
trasferencia de datos personales, con la finalidad de dar cumplimiento a sus

obligaciones y finalidades.

y

Se registraron trasferencias de datos personales a entes publicos, lo anferior con
fundamento el arliculo 15.1 fracién VI de Ley de Proteccion de Datos Persondales

en Posesién de Suietos Obligados del Estado de Jalisco y sus Municipios. 4

En base alo anterior se emite el siguiente:

RESOLUTIVO:
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UNICOQ. - Se aprueba por unaniridad de los presenfes, infforme de actividadss de
la Unidad de Transparencia de s Coordinacién General Estratégica de Desarrollo
Sccial 2021.

En el Ultimo punte del orden del dia asuntos varios, les pregunto si alguien desed

intervenir. No se interviene.

Siendo las 13 horas con 49 minutos del dia 27 de enero del 2022 v al no existir algdn
tema adicional a tratar, se da por concluida la primera sesién ordinaria de! Comité
de Transparencia de la Coordinacién General Estratégica de Desarrollo Social,

firmando la presente acta los integrantes del mismo.

Mira. Normd Alicia Diaz Ramirez.

Presidenta del Comité de Trans::arencia de la Coordinadora General Estratégica

¢ Desarrollo Social.

Lic. LeiicigfGopzalez Ceballos

Directora Juridica y de Transparencia de la Coordinacién General Estratégica de

Desarrolio Social

Secretario del Comité de Transarencia de la Coordinacion General Estratégica

d= Desarrollo Social.
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