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Acta de la Novena Sesién Extraordinaria del Comité Técnico del Programa
“Empresarias de Alto Impacto” de la Secretaria de Igualdad Sustantiva entre
Mujeres y Hombres

En la ciudad de Guadalajara, Jalisco, siendo las 9:00 (nueve) horas del dia 05
(cinco) de octubre del 2021 (dos mil veintiuno), encontrandose reunidas de
manera virtual empleando medios telematicos, en especifico la plataforma de
comunicacién denominada Google Meet, a través de la siguiente liga de
internet https:/meet.google.com/xvt-aihp-gpt, las y los CC. Paola Lazo Corvera,
en su caracter de Secretaria de Igualdad Sustantiva entre Mujeres y Hombres;
Alma Maria Alvarez Villalobos, en su caracter de Subsecretaria de Igualdad de
Género; Mayra Valeria McMillan Gonzalez, en su caracter de Directora para el
Desarrollo de Capacidades de las Mujeres; Salvador Rolon Romero, en su
caracter de Titular del Organo Interno de Control (OIC); Mariela Covarrubias
Salinas, en su caracter de Representante de la Secretaria de Desarrollo
Econdmico; Jazmin B. Mencias Santoyo en su caracter de Directora de
Planeacion Programatica y Secretaria Técnica del Comité; Rosa Maria de
Lourdes Pérez Sanchez, en su caracter de Directora Juridica y como invitada
permanente del Comité, Rosa Maria Urena Garcia en su caracter de
Coordinadora de E|l Programa e invitada; Christian Niebla Acosta en su caracter
de representante de la Direccion de Administracion e invitado; gue comparecen
con la finalidad de dejar constancia de la Novena Sesidn Extraordinaria del
Comité Técnico del programa “Empresarias de Alto Impacto”, conforme al
siguiente

ORDEN DEL DiA

=
.

Lista de asistencia y declaracion de quérum legal.

Aprobacion del Orden del Dia. .f'

3. Asuntos a consideracion del Comité:

3.1. Senalar el error de formula de 3 folios que ascendieron en lugar de
descender al monto permitido, como correspondia conforme al

acuerdo.
3.2. Proponer cancelacion de 3 folios con callflcac:lon reprobatoria qm%
se aprobaron por error. 3
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3.3.

3.4.

3.5.

3.6.

3.7.

3.8.

39

Mujeres y Hombres

Resultados de las visitas domiciliarias correspondientes a los
proyectos aprobados con observaciones.

Poner a consideracién del. Comité, proyectos con acciones
adicionales.

Hacer de conocimiento del Comité, situaciones de alerta externas
al Programa.

Establecer la temporalidad de los siguientes documentos, cédula
de situacién fiscal, estado de cuenta bancario y comprobante de
domicilio.

Dejar registro de la “Ficha de proyecto” que forma parte de cada
expediente, contiene la informacion que viene en los “Anexos VI 'y
VII" de las ROP.

Aclarar la diferencia entre el domicilio fiscal contenido en la
constancia de situacion fiscal y el domicilio correspondiente al
comprobante de domicilio.

De conformidad con los numerales 92 y 11.7. de las Reglas de
Operacién de El Programa "Empresarias de Alto Impacto”, para el
ejercicio fiscal 2021, se ratifica la aprobacién correspondiente a los
proyectos contenidos en el Listado de proyectos Modalidad Ay B,
mismo que se comparte como adjunto al presente para su debida
revisién; los numeros de folios que aparecen en el listado,
corresponden a los folios que se pusieron a su consideracion en la
tercera, cuarta, quinta, séptima y octava sesiones extraordinarias
del comité técnico de El programa Empresarias de Alto Impacto.

4. Asuntos varios.
5. Clausura de la sesion.

PRIMERO. LISTA DE ASISTENCIA Y DECLARACION DE QUORUM LEGAL. En
desahogo del Primer Punto del Orden del Dia, se llevé a cabo el registro de las y
los asistentes a esta sesién, dejandose constancia de ello a través del chat
habilitado en Google Meet, que forma parte integral qe la-presente Acta.
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SEGUNDO. APROBACION DEL ORDEN DEL DIiA PROPUESTO. En desahogo del
Segundo Punto del Orden del Dia, las y los asistentes a la presente sesion
aprobaron con cuatro votos a favor y una abstencion por parte del OIC el orden
del dia propuesto por la Secretaria Técnica del Comité.

TERCERO. ASUNTOS A CONSIDERACION DEL COMITE. En desahogo del Tercer
Punto del Orden del Dia, la C. Valeria McMillan Gonzalez, Directora para el
Desarrollo de Capacidades de las Mujeres expuso ante el Comité todos los
incisos que conforman el punto 3 del orden del dig, resultando los acuerdos
referidos a continuacion.

En desahogo al punto 3.1, correspondiente al error de féormula de 3 folios que
ascendieron en lugar de descender al monto permitido, se menciona que:

EAI-00168-2021 Mod. A PF- solicitd $225 mil - error $250 mil - debe ser $200 mil
EAI-00055-2021 Mod. A PM- solicitd $175 mil - error $200 mil - debe ser $150 mil

EAI-00066-2021 Mod. A PM- solicitd $225 mil - error $250 mil - debe ser $200 mil

ACUERDO 1. Las y los integrantes del Comité con cinco votos a favor y una
abstencién del OIC, autorizan que el monto de los proyectos correspondientes a
los folios EAI-00168-2021 Modalidad A-Persona Fisica; EAI-00055-2021 Modalidad
A-Persona Moral; y EAI-00066-2021 Modalidad A-Persona Moral, descienda en
virtud del error al momento de aplicar la formula aprobada en acuerdo de la
octava sesion extraordinaria de fecha 15 de septiembre de 2021.

Respecto del punto 3.2, quepropone la cancelacion de 3 folios con calificacion
reprobatoria que se aprobaron por error.
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125 | EAI-00228-2021 XEQIEAULANESIKA ARENALES | ZAPOPAN ﬁ)l%%/ELIDAD i ECONOMICO $250,000
126 | EAI-00229-2021 EEYA?I\JAADOS FRANE%THAUE GUADALAJARA ﬁﬂ%o[;f.&)LlDAD % ECONOMICO $250,000
127 | EAI-00230-2021 ﬁl[g)dgr[d)gﬁREZ CRHE IJAAZMIN TONALA ’I‘?\/I%%(ELIDAD " ECONOMICO $250,000
128 | EAI-00232-202] B,EEH@CO LIDIA FRANCO | TONALA &%%/ELIDAD A ECONOMICO $250,000
129 | EAI-00233-2021 %%NI’ZAALE CRANADOS | ZAPOPAN I{\AF(’JCI)DYELJ DAD A ECONOMICO $250,000
130 | EAI-00234-2021 THgFFQEIBAE”?ABATISTA BEATRICE | ZAPOPAN ﬁfl%%{#(\)LIDAD A ECONOMICO $200,000
131 | EAI-00235-2021 éls\l_l%\%llE%ZAEETH CARDENAS B JSMLG“-CO ﬁ%%jﬂ.lDAD A ECONOMICO $250,000
132 | EAI-00240-2021 yﬁ&»"-\%\JOJOSE GALLARDO BI_EA%S%ILGJLCO &%%JIS_IDAD A ECONOMICO $200,000
133 | EAI-00242-2021 | JULIA ALVAREZ ALMARAZ VILLANUEVA ﬁ’IF())ODYA‘%_IDAD A ECONOMICO $250,000
134 | EAI-00244-2021 EL(@X%NB% ESTRA%CAAPLETT GUADALAJARA ﬁ’l%ODYJ&)LIDAD " ECONOMICO $250,000
135 | EAI-00245-2021 EE%EQNSE%ISA CHOLICC | ZAPCPAN &%ODY»S_IDAD A ECONOMICO $250,000
136 | EAI-00246-2021 XE}I&\%‘&RQQDRIANA MEJIA | ZAPOPAN &%ODYJH_IDAD i, ECONOMICO $200,000
137 | EAI-00247-2021 | DOLORES CEJA GORDILLO | JAMAY 'ie"lpO?DYJELIDAD A ECONOMICO $150,000
138 | EAI-00248-2021 | ELENA LOPEZ PASARIN 'SF,EEQUEDR %EO ﬁ%%YEU DAD A ECONOMICO $250,000
139 | EAI-00249-2021 %8%%%? ESCAMILLA | DEGOLLADO ﬁd%%rELIDAD A ECONOMICO $100,000
140 | EAI-00250-2021 i@@é‘% ROSALBA VELASCO | ZAPOPAN f\-\APOOE;fA(‘DLIDADA ECONOMICO $150,000
141 | EAI-00253-2021 | MARIA TERESA RIVAS ARIAS | JAMAY ﬁ/l%ODYﬁ(\DLIDAD A ECONOMICO $150,000
142 | EAI-00255-2021 ﬁBB}\I NI.% MEDINALOUF?DES GUADALAJARA ﬁd%%:ﬂ_lDAD A ECONOMICO $250,000
143 | EAI-00256-2021 &AAASTAN EBELMUNOI%OSARIO COLOTLAN ﬁ’l%%j&)l_IDAD A ECONOMICO $250,000
144 | EAI-00257-2021 EH%@BREQE-Z! SANCHEZ | ZAPOPAN ’I&'\%ODYJ&JLIDAD i ECONOMICO $250,000
145 | EAI-00259-2021 EAAAEF{ZAAZAN%E LSANC(!:-iAEI??_MEN ZAPOPAN Q%OJJ\OLI DADA ECONOMICO $250,000
146 | EAI-00260-2021 %g%EéOZA HERNANDEZ | SAYULA ﬁA%%YELIDAD A ECONOMICO $250,000
147 EAl!‘;bO2637202'| %LAE]AEAAQI\-RIA IBARRARAN | GUADALAJARA &%%YELIDAD A ECONOMICO $250,000
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148 | EAI-00264-2021 | LUZ MARIA LOPEZ ORTECA | JAMAY Q%OJELIDAD A ECONOMICO $150,000
149 | EAI-00268-2021 | AMELIA LEDEZMA ROMO GUADALAJARA ﬁ%%ﬁiDAD A ECONOMICO $250,000
150 | EAI-00269-2021 WEA&QQU E%E{LU EQTI?AOSAR 10 | ZAPOPAN ﬁ%%':&)u DAD A ECONOMICO $250,000
151 | EAI-00272-2021 ?@ﬁﬁ%@kﬁ%t lg UELA GUADALAJARA %ODYA(R_IDAD A ECONOMICO $250,000
152 | EAI-00274-2021 bﬁ\PARE’)AENEYRA GARZAELENA ZAPOPAN ﬁd%og.ﬁ(\)LlDAD % ECONOMICO $100,000
153 | EAI-00276-2021 %%T\JD%E%AU ELZETIC\A TORRES | ZAPOPAN ﬁd%og!g_lDAD . ECONOMICO $250,000
154 | EAI-00278-2021 %ADBVL\LT\JIL(\& OLIVIA PEREZ | CUADALAJARA ﬁ/l%%(ﬁ\oLlDAD i ECONOMICO $250,000
155 | EAI-00279-2021 fFAHEI(\J)gé SHIRAM  NAVA %ﬁEQUEP.E(%BEO ﬁ%OJELIDAD A ECONOMICO $250,000

156 | EAI-00294-2021 EAA%E!—LJK |IRASEMA PALOMAR | JOCOTEPEC ﬁ/l%%(ﬁlDAD A ECONOMICO $250,000

157 | EAI-00298-2021 %RflpEEI\JNEAZ ISABEL GONZALEZ | ZAPOTLANEIO ﬁd%ogELIDAD A ECONOMICO $200,000

158 | EAI-00299-2021 %46\51\@2 GLORIA  CHOLICO | ZAPOPAN ﬁ’l%og;&leDAD A ECONOMICO $250,000

159 | EAI-00301-2021 \C/LIJA&IEEY ZARAGOZA | JAMAY ﬁ/I%OD\j&)L!DAD A ECONOMICO $150,000

160 | EAI-00302-2021 %ﬂAA‘hﬁllfDIO %EELLAZQSSEZQRRO SAN JULIAN ﬁﬁ%oE;/ELIDAD & ECONOMICO $200,000

161 | EAI-00308-2021 | GABRIELA FLORES DIAZ EL GRULLO Q%ODYAOLIDAD A ECONOMICO $150,000

162 | EAI-00309-2021 %E%?CD IE‘::JENC ESZ NIEVES | GUADALAJARA ﬁ‘/l%%(EU DAD A ECONOMICO $200,000

163 | EAI-00310-2021 'F?‘ANA%A ELIZABETH  TAYLOR %@QUEPRE%EO ﬁﬂ%%(ELIDAD " ECONOMICO $250,000

164 | EAI-00315-2021 EAAASQIJQLO E!UE&SBETES(S:ION GUADALAJARA ﬁﬂ%ogﬂlDAD A ECONOMICO $250,000

165 | EAI-00317-2021 BEH_: SA PATARROYO | CGUADALAJARA ﬁ/l%%/EU DAD A ECONOMICO $200,000

166 | EAI-00319-2021 EZA@ERP(S{A ELENA ESTRADA | SAYULA ﬁﬂ%%rELIDAD A ECONOMICO $250,000

167 | EAI-00320-2021 | YAZMIN MIXTEGA SANCHEZ | JAMAY ﬁd%ODY,ELIDAD A ECONOMICO $250,000

168 | EAI-00321-2021 HI?FEITEI:EHS@Z PEREZ | CHIQUILISTLAN ﬁ)lpOODYEU DAD A ECONOMICO $250,000 ;
169 | EAI-00322-2021 | GLORIA GARCIA ORTEGA \éibE%RERO ﬁl‘!%o[}’.&)LIDAD A ECONOMICO $250,000 (

ECONOMICO $200,000

170 EA1—?’3/25-2021 SARA FLORES DANIEL GUADALAJARA
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171 | EAI-00327-2021 | YAREMY GOMEZ FALCON ZAPOPAN ﬁfl%oDYﬁ_lDAD " ECONOMICO $200,000
172 | EAI-00330-2021 EG%HIEAHNE GUEVARA | GUADALAJARA ﬁd%%,ﬁl DAD A ECONOMICO $250,000
173 | EAI-00331-2021 JDIMlECNEEZAN DREA AMARAL %.\I:II,E\%QTQQ DE ﬁ%%ﬁ|DAD & ECONOMICO $100,000
174 | EAI-00332-2021 Blflfﬂ!éIOSANDREA COMEZ | GUADALAJARA @%ODYJ&DLIDAD A ECONOMICO $250,000
175 | EAI-00336-2021 géﬁ&'}a)& FILOMENA  SOLIS | GUADALAJARA ?A%ODY;ELIDAD N ECONOMICO $250,000
176 | EAI-00337-2021 a%%ﬁr{l{?lﬂﬁ DLIIESZSETH SORIANO | GUADALAJARA ﬁﬂ%ol:;{EUDAD % ECONOMICO $200,000
177 | EAI-00338-2021 | LILIANA CABALLERO BECH | ZAPOPAN ﬁ%%KELIDAD 5 ECONOMICO $200,000
178 | EAI-00341-2021 :I'I:"%ELIQIBANO COT%‘LEJAN DRA | GUADALAJARA ﬁd%ogELIDAD & ECONOMICO $150,000
179 | EAI-00344-2021 8@\'&%%@’& HERNANE)%EZUNA CUADALAJARA ﬁﬂ%%rELIDAD A ECONOMICO $200,000
180 | EAI-00345-2021 aFIAQA[S_Eé%EDVAAF\ILTEESAN DRA | JALOSTOTITLAN ﬁd%%/ELFDAD A ECONOMICO $200,000
181 | EAI-00347-2021 | VERONICA VERA FRIAS ZAPOPAN IVFO%,E]_J DAD A ECONOMICO $250,000
182 | EAI-00349-2021 égg%glé HERNANDEZ | ZAPOPAN ﬁf’l%ODYAC\I)_IDAD A ECONOMICO $200,000
183 | EAI-00351-2021 Et ﬁESYADIRA CUTIERREZ %EA\‘QUEPR E)JEO 'IL\\A%OD\;S_IDAD A ECONOMICO $250,000
184 | EAI-00353-2021 éEEDSEéRA WONGGAB RIELA | GUADALAJARA ﬁd%%/ﬁlDAD A ECONOMICO $250,000
185 | EAI-00355-2021 &%%%&EM!NA- GODOY | LA HUERTA 'Ieﬂ%ODYAOLl DAD A ECONOMICO $250,000
186 | EAI-00359-2021 | GABRIELA GARATE PONCE GUADALAJARA ﬁ%%YELIDAD A ECONOMICO $200,000
187 | EAI-00362-2021 E&ADFIZII\JAOZA EC?U[LAFLQOU RDES | ZAPOPAN &%%JEL!DAD A ECONOMICO $200,000
188 | EAI-00366-2021 rF\?AA 8%RITA ARREOLA | GUADALAJARA N%OE}’ELI DAD A ECONOMICO $250,000
189 | EAI-00371-202] NELT&CAAD!HANA MANZANO | GUADALAJARA ﬁd%%(,S_IDAD 3 ECONOMICO $250,000
190 | EAI-00372-2021 rE\}/I%ARTTFIQP'»JZEZ RUIZ WENDOLIN | GUADALAJARA ﬁﬂF’OOE;(!EI)_IDAD a ECONOMICO $250,000

SUBTOTAL MODALIDAD A - PERSONA FiSICA $42,950,08
191 | EAI-00038-2021 | BRUJA AZUL S DE RLDECV | GUADALAJARA ﬁﬂ%%(ELIDAD A ECONOMICO $250,000
192 | EAI-00031-2021 éEII:E%FIQ_II_EARDE?IhL DSETCTE & | GUADALAJARA ﬁ\/lF’OODYELIDAD A ECONOMICO $250,000

pag.15




_] lgualdad Sustantiva
~ entre Mujeres y Hombres

Acta de la Novena Sesién Extraordinaria del Comité Técnico del Programa
“Empresarias de Alto Impacto” de la Secretaria de Igualdad Sustantiva entre
Mujeres y Hombres

193 | EAI-00040-2021 (B:\l?JSINESS BY DESIGN SA DE | ZAPOPAN &%OgﬁIDAD " ECONOMICO $250,000
194 | EAI-00032-2021 EA\%D Y SUS DISENQS SA DE | ZAPOPAN ﬁd%%,ELIDADA ECONOMICO $250,000
195 | EAI-00034-2021 | LETS COCO SA DE CV GUADALAJARA 'l?‘-ﬂ%ol:\){,ﬂc\)LIDAD A ECONOMICO $250,000
196 | EAI-00035-2021 EE'E‘II:EZA Sﬁtg ‘L:({}ON Y | ZAPOPAN %%’R_IDAD A ECONOMICO $200,000
197 | EAI-00041-2021 RAEEC%ENR%H‘IL%E%%%V DE | ZAPOPAN Q%OJELIDAD 5 ECONOMICO $250,000
198 | EAI-00043-2021 K E@SA DE LOS PATIOS SA | SAYULA ﬁAPOODY,S_IDAD " ECONOMICO $250,000
199 | EAI-00048-2021 gEéJB%CEVMpRESARIAL EDH | GUADALAJARA 'l&\\/IF(,)ODYELIDAD A ECONOMICO $250,000
200 | EAI-00018-2021 I:IEIBILIJXSTRWAL <A BE%L&QI DAD | SAN AGUSTIN QIPOOE}IELIDAD i ECONOMICO $250,000
201 | EAI-00036-2021 %’%L(‘:A\,NCE SALUDABLE SAS | GUADALAJARA ﬁﬂ%‘.‘ggu DAD A ECONOMICO $250,000
202 | EAI-00042-2021 EL‘OEI)DEEEI\X/RROLLOS VALMEX | ZAPOPAN ﬁApOODYELIDADA ECONOMICO $250,000
203 | EAI-00044-2021 | GRISSMATTE BYP SA DE CV ZAPOPAN m%%’ELIDAD A ECONOMICO $250,000
204 | EAI-00007-2021 &Fél))(f%% oA CK@NTESA DE | ZAPOPAN QPO%/EL! DAD A ECONOMICO $250,000
205 | EAI-00063-2021 BELEI:I\\?EDIC COMPANY SA | ZAPOPAN ’IL:\A%OBIELIDAD A ECONOMICO $250,000
206 | EAI-C0051-2021 CE%:%,EASNOS GONZS;GE\IEE%T'%E\ 'SI'ILL}‘RLQU Epgaia%o Q‘IDOO[S(ELIDAD A ECONOMICO $250,000
207 | eA000s8-2021 | LBIPNRIAS HEHEREED | HRauepREREC | #Rioaoa  ECONOMICO] 250000
208 | EAI-000M-2021 QENUEVATE & VIVE SA DE | GUADALAJARA ﬁﬂ%ogﬁ?LIDAD A ECONOMICO $250,000
209 | EAI-00066-2021 | I+A SERVICIOS SA DE CV GUADALAJARA ﬁd%ogELIDAD a ECONOMICO $200,000
210 | EAI-00015-2021 EB]LCJCATIVOS oA DS (IF:?\\J{ICIOS ZAPOPAN @%%(Eu DAD A ECONOMICO $250,000
211 | EAI-00019-2021 EgE%%SSéABSI:DEVDEL]C!OUS ZAPOPAN ﬁ‘/!pOOE;(ELIDAD 5 ECONOMICO $250,000
212 | EAI-00026-2021 | ALOE HOME SPA SADE CV JALISCO ﬁflpOODYAOLIDAD 5 ECONOMICO $250,000
213 | EAI-00053-2021 %léBCYEEC\; SF%ELRJI%LO&CEIJSA %ﬁ GUADALAJARA ﬁfl%ogf-\oLlDADA ECONOMICO $200,000
214 EAI-GO?SS-ZOZ"\ é&&A AGRAZ CONSULTORES | ZAPOPAN ﬁf!%og.ﬂ(?LlDAD A ECONOMICO $150,000
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EAI?@ZQQDZ]

- 5 SDERLDECY |GUADALAJARA | APOYO ECONOMICO 250,000
215 | EAI-00067-2021 | MIA STUDIO S DERLD ARYO DAD A $
- - A DE CV GUADALAJARA | APOY! ECONOMICO 250,000
216 | EAI-00025-2021 | ALASLASADEC U MO%ELIDAD 5 $
7 | EAI-00037-2021 | SABORE u N SE | GUADALAJARA | APQYO ECONOMICO 250,000
= S 00% OLV1DA&S D% Qﬁ_ DE 8\/ MOODALIDAD A $
8 -00016-2021 EG MADRID | GUADALAJARA | APOYO ECONOMICO 100,000
= EAlRERIe2 EE(L:UNE)ARWA sC MO%ALIDAD A ¥
219 | EAl-00013-2021 | IMAGINA E IMPRIME S DE | GUADALAJARA APOYQ ECONOMICO $250,000
RL DE CV MODALIDAD A
220 | EAI-00054-2021 | GOBOSS S DE RL DE CV GUADALAJARA | APOYO ECONOMICO $250,000
MODALIDAD A
221 | EAI-00049-2021 BIENTES  NATURALES Y | ZAPOPAN APOYO ECONOMICO 250,000
L 02 'BILVSI:ENO SDE B'L lecv MODALIDAD A $
222 | EAI-00027-2021 ORPORATIVO__JURIDICO | GUADALAJARA | APOYO ECONOMICO 200,000
R & (Z:EVALA ABOE’JADOS Sé MOODAUDAD A t $
223 | EAI-00030-2021 RPORAT, RIS GCUADALAJARA | APO ONOMIC 250,00
5 | EALOOGIO-20. %r(e)lDlMENcli\‘é%A cl_U RA 1 MOE;PLLDADA RS MICO +25R000
224 -00014-20 TORTI-HO DE CV ZAPOP, APQY ECONOM 0,0
24 | EAl 4-2021 I-HOT SA AN MOODAOLIDADA OMICO $250,000
225 | EAI-00020-2021 | AMANO SA DE CV GUADALAJARA | APOYO CONOMICO 250,000
A MOODALIDAD A . %
226 | EAI-00029-2021 | DIATOMIX SOCIEDAD DE | ZAPOPAN APOYO CONOMICO 250,000
ﬁl&"%PONSABw DA MCODALIDAD A E ' *
IMITADA E ~ CAPITAL
VARIABLE
227 | EAI-00052-2021 | IPS JURE  _SERVICIOS | GUADALAJARA | APOYO ECONOMICO 250,000
:SIUCRCfDICOS DE ochfDENTE MODALIDAD A %
SUBTOTAL MODALIDAD A - PERSONA MORAL | $8,800,000
228 | EAI-00058-2021 SEN E MPRESION | GUADALAJARA | APOYO ECO
%NCI;QPTO SA DE CV ' MO%ALIDAD B NOMICS F2R0,00D
229 | EA1-00016-2021 | VANGUARDIA IT S DE RL DE | TONALA APQYO ECONOM
P, AR baD B NOMICO $250,000
230 | EAI-00057-2021 | HOGARES OBRAS | GUADALAJARA | APOYO CONOMI
MExf%A%AS SAYJE cv IVFOODAU DAD B E NI 32:0000
231 | EAI-00017-2021 | INVESTI ION GUADALAJARA | APO ONO 5
§UA Eﬁ\?A MOE;(ELIDAD B BC LLES R
SPECIALIZADA SC
232 | EAI-00045-2021 | DULCERIA LENCHO ROMO S | SAN  JUAN  DE | AROY NOM 50,
ADE E\f LOS LACOS MO Dﬁ.lDAD B Hes peia $250,000
233 | EAI-00043-2021 0S-HB CONSTRUCCION SA | CGUADALAJARA | APO e}
BE v RS BfEUDAD 5 ECONOMICO $250,000
PP ZAPOPAN APOYO ECONOMICO $250,000
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235 | EAI-00030-2021 iEEEchE:C\)C/%TM CIEAEION oy GUADALAJARA | AROVO . o ECONOMICO $250,000
236 | EAI-00064-2021 | INOXIDABLES LUX SA DECV | ZAPOPAN APOND o ECONOMICO $250,000
237 | EAI-00007-2021 | FEGATEC SA DE CV GUADALAJARA | APOYO . & ECONOMICO 150,000
238 | EAI-00038-2021 E%c%ﬁ&'?\isomol BRI GUADALAJARA | APOYO L & ECONOMICO $250,000
239 | EAI-00041-2021 | REGICLAD 2 oe o RENOVA ARANDAS e - ECONOMICO $250,000
240 | EAI-00049-2021 | SERVICIOS |-\ e oF GUADALAJARA | ARONQ 0 o ECONOMICO $250,000
JALISCO SA DE CV
241 | EAI-00018-2021 | AC GRUPO EN INTERIORES | ZAPOPAN APOYO DB ECONOMICO $250,000
242 | EAI-00036-2021 g\&é@nﬁgﬁ < SOMERCIAL TLAJOMULCO AP AD B ECONOMICO $150,000
243 | EAI-00070-2021 gé IR AR E%%EST VO GUADALAJARA | AROVO 0 o ECONOMICO $200,000
CHAVEZ 5C

244 | EAI-00032-2021 | IDEAS AL CUBO SC GUADALAJARA | BRPOYO o ECONOMICO $250,000
245 | EAI-00077-2021 | DESPACHO JECNICO FISCAL GUADALAJARA | APOYO o ECONOMICO $250,000
246 | EA-00023-2021 | YIAJES CAPISTRANO SA DE | ZAPOPAN 3 s . ECONOMICO £250,000
247 | EAI-00025-2021 | BOT LATAM SA DE CV ZAPOPAN o rael o [ ECONOMICO $200,000
248 | EAI-00052-2021 | INSTITUTQ. JRE BELLEZA GUADALAJARA | APOYO o o ECONOMICO $250,000
249 | EAI-00061-2021 | LA PICANHA GRILL TACOS | ZAPOPAN AROYO o ECONOMICO $100,000
250 | EAI-00072-2021 | MIRUS, SQ UCIONES EN | GUADALAIARA | APOVD o o ECONOMICO $250,000
251 | EAI-00073-2021 | PACK SYSTEM SA DE CV TAJOMLCO APONG s ECONOMICO $250,000
SUBTOTAL MODALIDAD B - SOLO PERSONA MORAL | $5,550,000

GRAN TOTAL | $57,300,00

ACUERDO 7. Las y los integrantes del Comité con cinco votos a favor y una
abstencion del OIC, de conformidad con los numerales 9.2y 1.7 de las Reglas de

\
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Operacion del Programa “Empresarias de Alto Impacto”, para el ejercicio fiscal
2021, autorizan la aprobacién correspondiente a los proyectos contenidos en el
Listado de proyectos Modalidad Ay B; los numeros de folios que aparecen en el
listado, corresponden a los folios que se pusieron a su consideracion en la
Tercera, Cuarta, Quinta, Séptima y Octava sesiones extraordinarias del Comité.

CUARTO. ASUNTOS VARIOS. No habiendo ningun otro asunto que tratar, se dio
por desahogado este punto.

Siendo las 09:18 (nueve) horas (dieciocho) minutos, se incorpora a la presente
sesién Ignacia Teresa Quintana Rodriguez, en su caracter de Representante de
la Secretaria de Innovacion, Ciencia y Tecnologia.

QUINTO. CLAUSURA DE LA SESION. En desahogo del quinto Punto del Orden
del Dia, se declara formalmente concluida la presente sesién. Por lo que la
Secretaria Técnica del Comité procede a la clausura, siendo las 09:57 (nueve)
horas (cincuenta y siete) minutos del dia de su inicio e integra la presente Acta
en original, remitiendo un tanto en original a las y los que en ella intervienen.
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INTEGRANTES DEL COMITE TECNICO DEL PROGRAMA “EMPRESARIAS DE
ALTO IMPACTO"

Q_
—b 0,
Paola Lazo C c?li/era Alma Maria

Secretaria de Igualdad Sustantiva Subsecretar
entre Mujeres y Hombres

Igualdad de
ero
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Directora para el Desarrollo de Directora de Planeacién
Capacidades de Mujeres Programatica
Salvador Rolén Romero Mariela Covarrubias Salinas
Titular del Organo Interno de Representante de la Secretaria de

ntrol Desarrollo Econémico

Ignacia Teresa Quintana:Rodriguez Rosa Maria de Lourdes Pérez
Representante de la Secretaria de Sanchez
Innovacién, Ciencia y Tecnologia Directora Juridica de la SISEMH
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