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Acta de la Tercera Sesién Extraordinaria del Comité Técnico del del
Programa “Empresarias de Alto Impacto” de la Secretaria de Igualdad
Sustantiva entre Mujeres y Hombres

En la ciudad de Guadalajara, Jalisco, siendo las 15:00 (quince) horas del dia 18
(dieciocho) de agosto del 2021 (dos mil veintiuno), encontrandose reunidas de
manera virtual empleando medios telematicos, en especifico la plataforma de
comunicacion denominada Google Meet, a través de la siguiente liga de
internet https:/meet.google.com/kcv-pzoz-dbd, las y los CC. Paola Lazo
Corvera, en su caracter de Secretaria de Igualdad Sustantiva entre Mujeres y
Hombres, Alma Maria Alvarez Villalobos, en su caracter de Subsecretaria de
Igualdad de Género, Mayra Valeria McMillan Gonzalez, en su caracter de
Directora para el Desarrollo de Capacidades de las Mujeres, Rossana Venabides
Montejano, en su caracter de Representante del Titular del Organo Interno de
Control (OIC), Ignacia Teresa Quintana Rodriguez, en su caracter de
Representante de la Secretaria de Innovacién, Ciencia y Tecnologia; Mariela
Covarrubias Salinas en su caradcter de Representante de la Secretaria de
Desarrollo Econdmico; Jazmin B. Mencias Santoyo en su caracter de Directora
de Planeacion Programatica y Secretaria Técnica del Comité; Rosa Maria de
Lourdes Pérez Sanchez, en su caracter de Directora Juridica y como invitada
permanente del Comité; Rosa Maria Urefa Garcia en su caracter de
Coordinadora de El Programa e invitada; y Mirna Ayde Hernandez Moreno en
su caracter de Enlace Juridico de |la Direccién para el Desarrollo de Capacidades
de las Mujeres y como invitada, que comparecen con la finalidad de dejar
constancia de la Tercera Sesidon Extraordinaria del Comité Técnico del programa
“Empresarias de Alto Impacto”, conforme al siguiente

ORDEN DEL DiA

Lista de asistencia y declaraciéon de qudérum legal.
Aprobacion del Orden del Dia.

Valoracion de proyectos.

. Clausura de la sesion.
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PRIMERO. LISTA DE ASISTENCIA Y DECLARACION DE QUORUM LEGAL. En
desahogo del Primer Punto del Orden del Dia, se llevd a cabo el registro de las y (\
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los asistentes a esta sesion, dejandose constancia de ello a través del chat
habilitado en Google Meet, que forma parte integral de la presente Acta.

SEGUNDO. APROBACION DEL ORDEN DEL DIA PROPUESTO. En desahogo del
Segundo Punto del Orden del Dia, los asistentes a la presente sesion aprobaron
con cinco votos a favor y una abstencidén por parte del OIC el orden del dia
propuesto por la Secretaria Técnica del Comité.

TERCERO. VALORACION DE PROYECTOS. En desahogo del Tercer Punto del
Orden del Dia, la C. Mayra Valeria McMillan Gonzalez, Directora responsable de
la operaciéon del Programa Empresarias de Alto Impacto (Programa), expuso
ante el Comité la dinamica para la valoracion de los proyectos, en la gue se votd
para su aprobacion, modificacion o cancelacién, misma que se llevd a cabo a
partir de la lectura en voz alta de la Subsecretaria de Igualdad de Género del
resumen de |os proyectos registrados en la Convocatoria 2021 del Programa y
validados previamente por un equipo de revisidon conformado por personal de la
Secretaria de Igualdad Sustantiva entre Mujeres y Hombres (SISEMH), vy
presentados en pantalla, puestos a consideracion del Comité, en grupos de diez
proyectos.

Asi mismo, la C. Mayra Valeria McMillan Gonzalez, Directora responsable de la
operacién del Programa, recordd a las y los integrantes del Comité las
caracteristicas generales de la Convocatoria 2021 del Programa, tales como los
objetivos del Programa, modalidades de participacion, montos de apoyo, etapas
del proceso de participacién, criterios de valoracién de los proyectos, criterios
prioritarios, rubros de gasto, causales de cancelacion, etcétera, asi como un
resumen del proceso de validacion previa que se realizd por parte del equipo de
la SISEMH, resultando 370 (trescientos setenta) proyectos que pasaron a la
valoracién ante el Comité, de los cuales se revisaron 40 (cuarenta) folios de la
Modalidad A- Persona Fisica durante la presente sesién con la siguiente
valoracion:

Valoracion
No. Folio N
Aprobado Rechazado | Con observaciones

1| EAI-00002-2021 X
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2 | EAI-00004-2021 X
3 | EAI-00007-2021 X

4 | EAI-00008-2021 X

5 | EAI-00009-2021 X

6 | EAI-00013-2021 X

7 | EAI-00016-2021 X

8 | EAI-00021-2021 X

9 | EAI-00027-2021 X

10 | EAI-00028-2021 X

11 | EAI-00029-2021 X

12 | EAI-00030-2021 X

13 | EAI-00035-2021 X

14 | EAI-00037-2021 X

15 | EAI-00044-202] X

16 | EAI-00046-2021 X

17 | EAI-00050-2021 X

18 | EAI-00051-2021 X '
19 | EAI-00055-2021 X

20 | EAI-00056-2021 X

21 | EAI-00058-2021 X \
22 | EAI-00060-2021 X ]‘\
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23 | EAI-00062-2021 X
24 | EAI-00067-2021 X
25 | EAI-00071-2021 X
26 | EAI-00073-2021 X
27 | EAI-00074-2021 X
28 | EAI-00075-2021 X
29 | EAI-O0076-2021 X
30 | EAI-00077-2021 X
31 | EAI-00080-2021 X
32 | EAI-00083-2021 X
33 | EAI-00084-2021 X
34 | EAI-00085-2021 X
35 | EAI-00086-2021 X
36 | EAI-00088-2021 X
37 | EAI-00095-2021 X
38 | EAI-00132-2021 X
39 | EAI-00134-2021 X
40 | EAI-00137-2021 X

ACUERDO: Las y los integrantes del Comité con cinco votos a favor y una
abstencion del OIC aprueban los proyectos con los folios EAI-00002-2021;
EAI-00004-2021; EAI-00007-2027; EAI-00008-2021; EAI-00009-2021
EAI-00013-2021; EAI-00016-2021; EAI-00021-2021; EAI-00027-2021; EAI-00028-2021
siempre y cuando estén apegados a Reglas de Operacién.
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A partir de la revisidon de los proyectos y en vista de que los montos solicitados
en algunos proyectos no se adecuaron a la definicion de los mismos en las
Reglas de Operacion, surgieron los siguientes acuerdos:

ACUERDO: Las y los integrantes del Comité con cinco votos a favor y una
abstencion del OIC, aprueban ajustar los montos solicitados en |os casos en que
no se ajusten a la definicion de Reglas de Operacion de la siguiente manera,
cifras con terminacion de 25000 pesos o menos, se ajustaran al monto
inmediato inferior definido en Reglas de Operacion; cifras con terminacion
mayor a 25,000 pesos se ajustaran al monto inmediato superior definido en
Reglas de Operacién.

ACUERDO: Las y los integrantes del Comité con cinco votos a favor y una
abstencion del OIC, aprueban que los ajustes a los montos de apoyo, sean
comunicados a las solicitantes aprobadas para que realicen los mismos a sus
proyectos previo a la firma de los convenios.

ACUERDO: Las y los integrantes del Comité con cinco votos a favor y una
abstencién del OIC aprueban los proyectos con los folios EAI-00029-2021;
EAI-00030-2027; EAI-00035-2027; EAI-00037-2021; EAI-00044-2021,
EAI-00046-2021; EAI-00050-2021, EAI-00055-2021; EAI-00056-2021 siempre y
cuando estén apegados a Reglas de Operaciéon. Y el proyecto con el folio
EAI-00051-2021 queda sujeto a revisidon antes de ser valorado para aprobacién o
rechazo.

ACUERDO: Las y los integrantes del Comité con cinco votos a favor y una
abstencion del OIC aprueban los proyectos con los folios EAIO00582021;
EAI-00060-2027; EAI-00062-2021; EAI-00067-2021; EAI-00071-2027;
EAI-00073-2021; EAI-00074-2021; EAI-00075-2021; EAI-00076-20271;
EAI-00077-2021 siempre y cuando estén apegados a Reglas de Operacion.

ACUERDO: Las y los integrantes del Comité con cinco votos a favor y una _p
abstencion del OIC aprueban los proyectos con los folios EAI-00080-2021;
EAI-00083-2021; EAI-00084-2021; EAI-00085-2027; EAI-00086-2021;
EAI-00088-2021, EAI-00095-2021; EAI-00132-2021; EAI-00134-2021; EAI-00137- 2\(121/_
S|emprey cuando estén apegados a Reglas de Operacion. (\\
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CUARTO. CLAUSURA DE LA SESION. En desahogo del Cuarto Punto del Orden
del Dfa, una vez tratados todos y cada uno de los puntos propuestos y
aprobados, con la consigna de continuar con la revision de los proyectos en las
subsecuentes sesiones, programadas para los proximos dias, se declara
formalmente concluida la presente sesién. Por lo que la Secretaria Técnica del
Comité procede a la clausura, siendo las 17:07 (diecisiete) horas (siete) minutos
del dia de su inicio e integra la presente Acta en original, remitiendo un tanto er
original a las y los que en ella intervienen. :
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Mariela Covarrubias Salinas 1507
Buenas Tardes, Mariela Covarrubias, en

representacion del Lic. Efrén Diaz Castillero, dela

Sectelaria de Desanolio Economico

Rossana Venabides Monlejanc 1503
Buenas lardes, Russana Monlejano en
representacion del OIC deis SISEMH

Rosa Maria de Lourdes Pérez Sanchez 1507
Rosa Menia de Lourdes Perez Sanches
Ditectora Juridica de la SISEMH
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ALTO IMPACTO"
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