ACTA 02 /2020

ACTA DE SESION DEL COMITE DE TRANSPARENCIA DEL IPEJAL

En la ciudad de Guadalajara, Jalisco, siendo las 10 diez horas del dia 06 de marzo
de 2020, en el domicilio que ocupa el Instituto de Pensiones del Estado de Jalisco,
sito en la Calzada del Magisterio numero 1155, séptimo piso, fraccionamiento
Observatorio de la Ciudad de Guadalajara, Jalisco; con fundamento en los articulos
43 parrafo cuarto y 44 fraccion Il de la Ley General de Transparencia, Acceso a
Informacién la Informacion Publica (Ley General) , asi como articulos 27, 29, 30
fraccion lll de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado
de Jalisco y sus Municipios (Ley de Transparencia); se reunieron los integrantes del
Comité de Transparencia del IPEJAL, Ivan Eduardo Arglielles Sanchez, en su
calidad de Presidente del Comité de Transparencia del IPEJAL, Ana Isabel
Gutiérrez Bravo, en su calidad de Secretario de este Comité, asi como Marco
Antonio Rodriguez Velasco, en su calidad de integrante de este Comité, como
Director General de Contraloria Interna de esta Institucion; con el fin de dar
cumplimiento a la resolucion emitida por el Instituto de Transparencia,
Informacién Publica y Proteccién de Datos Personales del Estado de Jalisco (ITEI),
respecto a la solicitud de informacién a nombre de Marco Romo Loera, que fue
recibida via Plataforma Nacional de Transparencia (PNT), que se tramité con
numero de expediente IPEJAL/UT/961/19, y cuya respuesta no le fue satisfactoria
al solicitante, por lo que el mismo presentd recurso de revision, identificado con
numero RR 2743/19, ante el Instituto de Transparencia, Informacion Publica y
Proteccion de Datos Personales del Estado de Jalisco (ITEl), autoridad que
RESOLVIO MODIFICAR la respuestay REQUERIR a efecto de que se requiera
de nueva cuenta a las posibles areas poseedoras o administradoras de la
informacioén faltante, misma que debera ser proporcionada al recurrente, o en //
su caso se debera fundar, motivar y justificar la inexistencia de la misma.

Una vez reunidos los asistentes, el Presidente de este Comité propone el siguiente:
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ORDEN DEL DIiA

1. Lista de asistencia.

2. Aprobacion del orden del dia.

3. Revisién de la solicitud de informacion presentada ante el IPEJAL por Marco
Romo Loera y del correspondiente recurso de revision que el mismo
presentd ante el ITEI

4. Analisis de la resolucion del ITEl al recurso de revision y respectivo
cumplimiento, mediante la determinacién de la formal INEXISTENCIA de la

documentacién que se ordend entregar.

A efecto de dar inicio a la sesién y con relacién al 1er primer punto del orden del

dia, se procede a nombrar lista de asistencia, contando con la presencia de los

tres integrantes del Comité de Transparencia de este sujeto obligado:

> lvan Eduardo Argielles Sanchez, Presidente de este Comité y Titular del
IPEJAL;

> Ana Isabel Gutiérrez Bravo, Secretario de este Comité y Titular de la Unidad de
Transparencia del IPEJAL y;

» Marco Antonio Rodriguez Velasco, integrante de este Comité y Director General
de Contraloria Interna del IPEJAL;

Referente al 2° segundo punto los integrantes del Comité, por unanimidad de
votos, aprueban el orden del dia propuesto, razén por la cual se procedio a su

desahogo:

DESARROLLO DE LA SESION:

En relacién al 3er tercer punto, en cuanto a la revision de la solicitud de
informacion, la Secretario de este Comité comunica a los asistentes que con fecha
23 de septiembre de 2019 recibié solicitud de informacion via PNT a nombre de
Marco Romo Loera, la cual se tramité bajo expediente nimero IPEJAL/UT/961/19,

que a la letra dice:
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Solicito copias simples del titulo de licenciatura, grado de maestria y demas
grados académicos si hubiera de los Funcionarios y trabajadores del Instituto
de Pensiones del Estado de Jalisco, o en su caso carta de pasante o
certificado de estudios.

Arguelles Sanchez Ivan Eduardo.
Cervantes Aguayo Edgar Eduardo.
Gonzalez Munioz Svjatoslav Igor.
Antunano Gémez Portugal Juan Pablo.
Vigueras Barcenas Juan Pablo.

Garcia Flores José.

Negrete Maldonado Rene.
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Sigue diciendo la Secretario de este Comité que la solicitud fue turnada a la
Direccion General de Administracion, por ser la competente para proporcionar
la informacion solicitada, a través de correo electronico de fecha 23 de septiembre
de 2019; y en atencion a tal requerimiento esa Direccion envié a la Unidad de

Transparencia los comprobantes de estudios de los siguientes servidores publicos.

Cervantes Aguayo Edgar Eduardo.
Antunano Gémez Portugal Juan Pablo.
Vigueras Barcenas Juan Pablo.

Garcia Flores José.

Negrete Maldonado Rene.

AR~

Refiere la Secretario de este Comité que mediante la correspondiente respuesta

que emitio se hizo entrega de dichos documentos al solicitante.

Respecto al analisis del recurso de revision que interpuso el solicitante dice la
Secretario de este Comité que el 21 de octubre de 2019 el ITEI notificé a la Unidad \
de Transparencia via correo electréonico la admision del recurso de revision,
mediante el cual el solicitante, ahora recurrente, se manifestd “inconforme”
sefialando que la respuesta fue “INCOMPLETA” vy solicitando al ITEl “su
intervencioén a efecto de... OBTENER INFORMACION COMPLETA”,
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En este orden de ideas, en cuanto al 4° punto sigue diciendo la Secretario de este
Comité que con fecha 11 de diciembre de 2019 recibe via correo el electronico la
RESOLUCION del ITEI al recurso de revision, en la cual dicho érgano garante
resolvio:

[...]

«SE MODIFICA la respuesta y se REQUIERE a efecto de que se requiera
de nueva cuenta a las posibles areas poseedoras o administradoras de la
informacion faltante, misma que debera ser proporcionada al recurrente, o en

su caso se debera fundar, motivar y justificar la inexistencia de la misma”.

Dice la Secretario del Comité que ese mismo dia, 11 de diciembre del 2019, remitio
mediante correo electrénico la resolucion a la Direccion General de
Administraciéon, solicitandole se envie la informacioén faltante para entregarla al
recurrente, o en su caso se funde y motive su inexistencia. En respuesta, el dia de
hoy, 06 de marzo de 2020, esa Direccion remitié a la Unidad de Transparencia
oficio DGA/66/2020, de fecha 06 de marzo de 2020, recibido por la Unidad de

Transparencia en esa misma fecha, mediante el cual informo:

“En archivos de la Oficina de la Direccion de Recursos Humanos, area
administradora de la informacién faltante, la cual esté adscrita a esta Direccion
General de Administracién a mi cargo, NO EXISTEN los documentos que solicita el
C. MARCO ROMO LOERA, referentes al titulo de licenciatura, grado de maestria,
carta de pasante o certificado de estudios, ni demés grados académicos del
trabajador de este Instituto de Pensiones del Estado de Jalisco Ivan Eduardo
Arglielles Sénchez, ni del ex trabajador Svjatoslav Igor Gonzalez Murioz; ello en
virtud de que el IPEJAL no cuenta con un Perfil de Puestos en que se establezca
los documentos con los cuales deben contar los trabajadores de esta Institucion,

con los que acrediten su nivel académico”.
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Enseguida el Contralor Interno observa que si bien es cierto que el IPEJAL no
cuenta actualmente con los documentos que se solicitan de los mencionados
servidores publicos en los archivos de Recursos Humanos, en virtud de lo sefialado
por la Direccion General de Administracion, también es cierto que el reglamento
interno del instituto, asi como otras normativas, previenen que en los expedientes
de los servidores publicos se debe integrar los documentos con los cuales los
mismos acrediten su experiencia comprobada, formacion profesional y habilidades
para las distintas areas. Por lo anterior, sigue diciendo el Contralor Interno, si dichos
documentos que se solicitan no obran actualmente en Archivos de la Direccién de
Recursos Humanos de esta Institucion, los mismos deben ser recabados a la
brevedad posible; por lo que, de acuerdo a lo previsto en el articulo 86 Bis, numeral
3 fraccion 1l de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informaciéon Publica del
Estado de Jalisco y sus Municipios, se debe instruir a esa Direccion de Recursos

Humanos para que proceda en consecuencia.

No obstante lo anterior, con la finalidad de dar cumplimiento a la resolucion del
ITEI, y de conformidad a lo establecido en el citado articulo 86 Bis fraccion Il de la
Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Jalisco y sus
Municipios, este Comité de Transparencia procede a dar FORMAL DECLARACION
DE INEXISTENCIA de los documentos solicitados respecto al trabajador Ivan
Eduardo Argiielles Sanchez y al ex trabajador Svjatoslav Igor Gonzalez Muiioz,
quien hasta el dia 14 de febrero de 2020 ocupo el cargo de C_bordi'nador General de
Proyectos; considerando lo sefalado por la Direccion de General de
Administracion, en el sentido de que NO EXISTEN tales documentos que solicita
el C. MARCO ROMO LOERA. Haciendo hincapié en que se debe atender a la

brevedad lo sefialado en el anterior punto.

Asi de conformidad a lo anteriormente fundado y motivado se llegan a los siguientes; //
ACUERDOS Y CONCLUSIONES:
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> PRIMERO.- SE DECLARA LA FORMAL DE INEXISTENCIA de los

documentos relativos al titulo de licenciatura, grado de maestria, carta
de pasante o certificado de estudios, o demas grados académicos del
trabajador del IPEJAL Ivan Eduardo Argiielles Sanchez y del ex
trabajador Svjatoslav Igor Gonzalez Muiioz, quien hasta el dia 14 de
febrero de 2020 ocup6 el cargo de Coordinador General de Proyectos.

SEGUNDO - Se instruye a la Direccion General de Administracion para que
por conducto de la Direccion de Recurso Humanos se recaben el o los
documentos del trabajador Ivan Eduardo Arguelles Sanchez y del ex
trabajador Svjatoslav Igor Gonzélez Mufioz, que acrediten su formacion

profesional.

No habiendo mas asuntos que tratar, se da por terminada la presente sesion del

Comité Transparencia, siendo las once horas con treinta minutos del dia 06 de
marzode 2020---------- - ---- - e e e mememm o oo -
Hecho lo anterior, la presente acta fue leida integramente por todos y cada uno de

los participantes, firmando en ella al calce y margen para constancia, lo que en mi

encargo como Secretario de este Comité de Transparencia, hago constar para los

efectos legales correspondientes.- - - - === === ---ccmmcmccmmcem oo
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IVAN EDUARDO ARGUELLES SANCHEZ ANA ISABEL GUTIERREZ BRAVO
DIRECTOR GENERAL DEL IPEJALY SECRETARIO DEL COMITE DE TRANSPARENCIA Y
PRESIDENTE DEL COMITE DE TITULAR DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA
TRANSPARENCIA DEL IPEJAL

INTEGRANTE OMITE DE TRANSPARENCIA DEL IPEJAL
DIRECTOR DE CONTRALORIA INTERNA
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