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FECHADE |TERMINO: 19 DE FEBRERO 2021 DEL 01 DE ENERO AL 19 DE FEBRERO 2021 /ANALISIS DE LA INFORMACION Y/O DOCUMENTACION APORTADA EN EL SEGUIMIENTO DE AUDITORIA
NUMERO OBSERVACIONES LEY, REGLAMENTO, NORMA O DISPOSICION QUE S TRANSGREDE RECOMENDACIONES DE SOLUCION PREVENTIVA Y CORRECTIVA RESPONSABLEIS) DE ATENDER LAS i T ]
RECOMENDACIONES POLVENTA PECHADE ACCIONES A REALIZAR O REALIZADAS
1.0.0. RECURSOS HUMANOS P No | PARCALG
1.81. | CONTROL DE ASISTENCIA Y PUNTUALIDAD
R1. PREVENTIVA: PREVENTIVA: Los Servidores Publicos i . Ga
responsables en el ejercicio de sus funciones, deberan Humanos g!mm,, memorandum,
icumplir y hacer cumplir la normatividad vigente, entre ofras| SO/HMIELM/ADMINISTRACION/2021  paral
cosas, de supervisar de manera permanente a Ia personal solicitar que la asistente de Direccién,
encargada de la realizacion de los reportes de incidencias, supervise las  bitacoras para el
en la aplicacion comecta de los movimientos e incidencias| Y e De igual forma el
del personal que labora en el Hospital, en los informes y l149fHMIELMIADMINI;“%?CIOW;“;;F"s:z
1.- Se realizd andlisis de las Incidencias de mensuales que se envian a Oficina Central y tener mayor| difundir a los Jefes y Encargados de
personal de base Federal, Estatal, Seguro atencion en reponar_!as faltas por omisiones de salid‘a Ala sevicios del Hospital Materno Infantil
Popular, personal Regularizado, eventual vy| vez se haga exfensivo por escrito y en un lugar visible, eln:  joss Luis Flores Madrigal, “Esperanza Lopez Mateos” el Articulo 92
cubreincidencias de un total de 600 taretas articulo 92 de las Condiciones Generales de Trabajo, a todolnirector  del Hi ospital  Materno, | de las Condiciones Generales de Trabajo,
100% se revisaron 200, ( 33% )del mes, el personal, para su cumplimiento. Dejando constancialicani Esperanza Lopez Mateos, B e SEiRr¢cibido; par caita s do
Diciembre 2020 y de Enero 2021, escrita de la supervision. )
determinanda en el mes de Diciembre 17 dias yICONDICIONES GENERALES DE TRABAJO DE LA
del mes de Enero 46 dias acreedores aSECRETARIA DE SALUD. CAPITULO VII. De Ia
descuento que no se reportaron en tiempo yasi ia, puntualidad y permanencia en el trabajo. L.C.P. Esteban Eduardo Ménde:
forma, se hace la observacion que losArticulo 92 FRACCIONES |, II, I, IV, V- y VI Palos, Administrador del Hospitall EE—
descuentos del mes de enero son generadosCONDICIONES GENERALES DE TRABAJO Matemo Infantil Esperanza Lopez
porgue el personal no registrd su salida en lasSECCION SEGUNDA Mateos.
bitdcoras de asistencia que se estan utilizandoDE LAS OBLIGACIONES DE LOS|
para comprabar la asistencia, observando que TRABAJADORES. ARTICULO 133 FRACCION I.
indebidamente el personal de control de X . g
asistencia, altera las tarjetas de asistencia ER‘Z ‘.:SRRE%E“;A;L?;' ‘Z’;: rv;dores Pl-'l":liclzs regpor;_sab!ez'en L.IC. Karda Fabiola Mufoz| |
electronicas ya que no registra las omisiones de| h't?'ll ;Clacmart' 4 ula Ia(r:]t ndsi en tp' fzu e cinco diasigadivar, Encargada de Recursos ‘
salida, de este andlisis se entregaron hojas de| init:;cinses'rp;r escr}:;a : ?;es:::oﬁ'ao"::égr'g:: 5:: Humanos del Hospital Materno Lt i Karte Fabis Moz Saar, medire il
: ; H = maya def
oon 1 reibon Bk e e e Recursos Humanos, para que en el Informe de Incidencias! "~ " -0 222 Lopez Mateos. D e e e
descontar se reporten los 63 dias a descontar de personal de base y de| que estan sol al realizar al analisis
. Seguro Popular, eventuales y cubreincidencas, mismos quej “2,‘1:.“.!";9, 26'y ial oo 12 Penions o de
deberdn comprobar para el seguimiento de auditoria al :nlizar los desv::erﬂni. .Te: o 't;‘ue que:su":::ume ph
Organo Intemo de Contral con copia de la némina pagada | l;a:mdﬂ r:! Stenclén & 3 persana msponsable de o
talones de cheque de los trabajadores, del mes en donde se R aE oy e,
| hicieron efectivos los descuentos, del reporte de incidencias
lenviado a la Direccién de Recursos Humanos.
- | . \
N \
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\ UNIDAD AUDITADA._HOSFITAL MATERNO INFANTIL ESPERANZA LOPEZ MATEOS
["recmoe INICIO: 12 DE ENERO 2021
| TERMINO: 15 DE FEBRERO 2021

DEL 01 DE ENERO AL 19 DE FEBRERQO 2021

IANALISIS DE LA INFORMACION Y/O DOCUMENTACION APORTADA EN EL

TO DE AUDITORIA

Recursos Humanos con la relacion del personal|
y los dias a descontar.

ftrabajo, a la segunda por excederse en tomar mds

Alvarez Mérquez y C.Esther Patricia Reyes Gutiérrez a la
primera  por no cumplir con sus horarios y jornadas de

suplencias de las autorizadas. Debiendo comprobar estal
recomendacion en el seguimiento de auditoria al Organo)
interno de Control.

Infantil Esperanza Lopez Mateos.

de Recursos

mediante oficio

oficio;

NUMERD OBSERVACIONES LEY, REGLAMENTO, NORMA O DISPOSICIGN QUE SE TRANSGREDE REC DE SOLUCION PREVENTIVA ¥ CORRECTIVA RESPONSABLE(S) DE ATENDER LAS SOLVENTA FECHA DE o
1.0.0. RECURSOS HUMANOS i ‘o mpsmwc:;n?re CORRECCION ACCIONES A REALIZAR O REALIZADAS
1.8.1. CONTROL DE ASISTENCIA Y PUNTUALIDAD ;_ -
R3. PREVENTIVA: Los Servidores Publicos responsables| ot Nesplal, oL ofilo: 188,
en el ejercicio de sus funciones, deberan cumplir y hacer] l::m:::l:-‘l)::.:lr::::mmh::nrlislI:n'::decunl::: :n
cumplir la normatividad vigente, entre otras cosas, en un) o iy b g eyl
. plazo de cinco dias habiles posteriores a la recepcién def 7iMayar2021 |[SSUHMIELRECURSOS HUMANOSIOB de 07 de
2.- Se observaron las tarjetas de control dej este informe se recomienda implementar un sistema de| m“;"u:::lfja'"" ol o) soiie eopin el tacors
asistencia del afio 2019 y 2020 de la C. Lucia control, para que los trabajadores no rebasen el limite dejDr. José Luis Flores Madrigal SSJDGADRHICARLIOAILIGEIZ0Z0 en ol cual se.
Alvarez Marquez personal de contrato quién se suplencias y incidencias autorizadas por mes. Director del Hospital Materno :smlil:‘l;:: que a la fecha son 6 suplencias las que se
pxcede en retardos menores, mayores, Infantil Esperanza Lépez Mateos.| )
omisiones de salida a los que no tiene derecholcoNDICIONES GENERALES DE TRABAJO.,
| v por parte del personal e Recursos Humanos,|zRTiCULO 173.CAPITULO XVIl DE LAS MEDIDAS
[~ & hansidodescontadas,, 4o |PISCIPLINARIAS. Articulo 22 Articulo 230. LEY DE| - =
o B L aetas e omo! 42 |IRESPONSABILIDADES, POLITICAS L.CP. Esteban Eduardo Ménde
Ei‘llit:lr-l Cgal?i?;ia!‘);:;eoss é‘n?.lliérryez psrﬁc?nala de‘ADMINIS'I‘RATIVAS DEL. ESTADO; OF JALISGO, alod, Admini_strador del Hospital Con fecha 06 de Mayo del 2021 el Director del
base fomalizada, con horario de jomadaﬂgULos T‘f:‘:cfgf: i %Esf:OINSi:‘i'I'_-"iDAP R4. CORRECTIVA: Los Servidares Piblicos responsables en m:}::s" Infantil Esperanza Lope ? Hosptel e B aimer
acumulada, se observa que se excedié en 14\8 "1“N| TRATIVA. Capitulo |. . Capitulo culOlg| %?C|clolj_tje_ slt_Js fyncu;’nesl y eré bac-’s‘e‘a lo S%ialadolen I:S - Kara D8 Mot s Encarae te me:;
tomar dias de suplencias y éstas le fueron[™"" ' medidas disciplinarias de las Condiciones Generales de umanos, para hacerle llamada de atencidn, por la
autorizadas, en los meses de Enero 2019, "!I'r_ii_:lajo. ste ‘racormeln:ia ique den? un plazo fde cinco Iqlas e A P s ey,
tuvo 5 en Febrero 6 y en Mayo 5, cuando las| abiles posteriores a la lectura del presente informe realicen| Kada Fabiola  Muf | SSJHMIELM/RECURSOSHUMANOS/0BA/2021,
autorizadas en el afio 2019, solo debian| una llamada de atencion por escrito a la encargada de.l‘j‘..;%ivar Encar adalde Recuur:gs | | ﬁﬁgﬁﬁcf;so?mﬁuoa;nﬂﬁ:: o qoa 58
i ias r mes. Se Recursos Humanos por la omision de no reportar la| ! 9 2 | |D6IMayo/2021 yisolicita cumplir con sus horarios de jomada de,
putanzdrse 4. suplencias. po i 7 P ;-[Humanos del Hospital Materno]
entregaron hojas de trabajo a la encargado de incidencias observadas de igual forma a las CC. Lucia P | 07/Mayo2021 trabajo. De la C. ESTHER PATRICIA REYES

imero,

con|
oficio|

GUTIERREZ
SSJHMIEL

entrego oficio numero|

12021 con
capias de los permisos aulorizados, y oficio nimerol
HMIELWRECURS0S HUMANQS/2021 con el que se|
solicta de no excederse de las suplencias
autorizadas; asimismo para cada una de ellas,
entrego copia ) oficio,
5SJIDGAIDRHICARLIDAJLIEBI2020 girado por la|
LAE. ALICIA SANCHEZ CUELLAR en el que se|
informa que se determinaron hasta seis suplencias.

rés Madrigal
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FEBRERO 2021

Fecha del oficio:21 de Mayo de 2021

[Fecha de elaboracién de la Cédula: BDE  |Fechade de la Cédula: 28 de Mayo de 2021
PERIODO AUDITADO FEBRERO 2021. INICIO: 24 de Mayo de 2021 B
[UNIDAD AUDITADA:. _HOSFITAL MATERNO INFANTIL ESPERANZA LOPEZ MATEOS DEL 20 ABRIL_AL 31 -DICIEMBRE 2019 ELABORO: SMDF FECHADE TERMINO: 2B de Mayo de 2021 -
|INICIO: 12 DE ENERO 2021 DEL 01 DE ENERO AL 31 DICIEMBRE 2020 HOJA 3 DE 20 ELABORO: ALZH
FECHA DE e -
ITERMIND: 19 DE FEBRERO 2021 DEL 01 DE ENERO AL 18 DE FEBRERO 2021 [ANALISIS DE LA INFORMACION YIO DOCUMENTACION APORTADA EN EL SEGUIMIENTO DE AUDITORIA
NUMERO OBSERVACIONES LEY, REGLAMENTO, NORMA O DISPOSICION QUE SE TRANSGREDE RECOMENDACIONES DE SOLUCION PREVENTIVA Y CORRECTIVA RESPONSABLEI(S) DE ATENDER LAS SOLVENTA g
1.0.0. RECURSOS HUMANOS & o PARCALG CORREoGoN | ACCIONES AREALIZAR O REALZADAS
1.8.1. CONTROL DE ASISTENCIA Y PUNTUALIDAD ot — |
3.- En revisibn a la tareta de control de| |
asistencia de la C. Maria Fabiola Diaz Garcia, |
médico especialista “A”, con jornada de trabajo |
de sabados, domingos y dias festivos, con 4 7 <
horario de las 07:00 a 19:00 horas, quien no se g[. José Luis HFlor_es Madrigal,
ha presentado a trabajar acumulando en los| Inlfr:r?tlilljrlEsSeellanz:T_p(;::aeiz n;:'g‘:‘
mﬁ;;ﬁ;’.‘zﬁ’ef‘a?ffo";';mgg?;?és ml;an']‘:: RS5. PREVENTIVA: Los Servidores Pablicos responsables en
1!|e Hision déscuntadasyen'al ines de' Enero y el ejercicio de sus funciones, en un plazo de cinco dias
gabram 2021, acumulé ya 14 faltas que no se| iposteriores a la entrega del presente informe, se recomienda
han reponadc; para su descuento, derivado de| . ’ les de trabajo. CAPITULO xvﬁgirarinslrucciunes por escrito ysupervisar de manera estrictalL.C.P. Esteban Eduardo Ménde: El Dr Jose Luis Flores Madrigal giro ficlo nimerol
| ) | 23 de Mayo/2020 ActalDE LAS MEDIDAS DISCIPLINARIAS. Articulo 225 y|Y Permanente al personal encargado de Recursos Humanos [Palos, Administrador del Hospital OPD.SSJHMIELM/DIRECCION 170/2021 mediante el
lo cual se levanta el de Mayo cta . culo Yoei limi i ; : cual giro instrucciones a la Lic. Karla Fabiola Mufioz]
lAdmva., por parte de el Lic. Esteban EduardofArticulo 230, asi como el cumplimiento de la normatividad vigente Matemo Infantil Esperanza Lope 08/Mayoi2021

Méndez Palos, Administrador del Hospital
Materno Infantil Esperanza Lopez Mateos, a la
C. Maria Fabiola Dias Garcia, por haberf
incurrido en faltas injustificadas al desempeiio
de sus labores los dias 4,5,11,12,18,19,25 26
del mes de Abril/2020, misma que se envio a la
Lic. Karla Cordova Medina/Directora Juridica
del OPD/SSJ, para tramite de sancion de lo
cual no se ha tenido ninguna respuesta, y la
trabajadora sigue recibiendo sus pagos|
quincenales.

referente a los tiempos establecidos para el levantamiento
de Actas Administrativas, por concepte de faltas de los
trabajadores, sobre todo en la aplicacion de las sanciones
disciplinarias y reportes de los movimientos e incidencias del
personal.

Mateos.

L.IC. Kara Fabiola Mufio:

Infantil Esperanza Lopez Mateos.

Saldivar, Encargada de Recursos
Humanos del Hospital Maternol

Saldivar, Encargada de Recursos Humanos para que|
se supervise y se apegue al cumplimiento de la)
Normatividad vigente.

ADMINISTRADOR
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Fecha del oficio:21 de Mayo de 2021 o
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PERIODO AUDITADO EBRERO 2021. recnape IMICIO: 24 de Mayo de 2021 B - )
[UNIDAD AUDITADA: HOSPITAL MATERNO INFANTIL ESPERANZA LOPEZ MATEQS DEL 20 ABRIL AL 31 -DICIEMBRE 2019 ELABORO: SMDF ® [rermmo: 28 ve Mayo de 2021
[INICIO: 12 DE ENERO 2021 DEL 01 DE ENERO AL 31 DICIEMBRE 2020 HOJA 4 DE 20 ELABORO: ALZH
FECHA DE

[TERMINO: 15 DE FEBRERO 2021

DEL 01 DE ENERO AL 19 DE FEBRERO 2021

/ANALISIS DE LA INFORMACION Y/O DOCUMENTACION APORTADA EN EL SEGUIMIENTO DE AUDITORIA

NUMERO

OBSERVACIONES

LEY, REGLAMENTO, NORMA O DISPOSICION QUE 5E TRANSGREDE

RECOMENDACIONES DE SOLUCION PREVENTIVA Y CORRECTIVA

RESPONSABLE(S) DE ATENDER LAS

1.0.0.

RECURSOS HUMANOS

sl

SOLVENTA

NO

FECHA DE

PARCIAL O _|coRRECCION

INSUFICIENTE

ACCIONES A REALIZAR O REALIZADAS

1.8.1.

CONTROL DE ASISTENCIA Y PUNTUALIDAD

Por lo anterior se hace referencia al oficio
inumero:OPD/SSJ/DGA/DRH/CARL/OCAJL/317/2
020, de fecha 20 de Diciembre 2020, signado
por la Lic. LAE. Alicia Sanchez Cuséllar,
Directora de Recursos Humanos del
0.P.D./SSJ, donde le informa a la Dra. Maria|
Fabiola Diaz Garcia, que en relacién a sus
solicitudes de facilidades Admvas. Por motivos
de salud debido a la pandemia COVID-19, no
les procedente autorizar las mismas debido a
que se encuentra en tramite la resolucion dell
lActa Admva. Se observa la reincidencia en
incidencias de faltas injustificadas de esta)
trabajadora ya que en la Auditoria del afio
2019, se observa que a la trabajadora se le|
otorgd licencia por limitacién de funciones del
01 de junio al 05 de diciembre del afio 2018, Ia|
cual ya estaba vencida. Se observd en su
tarieta de control de asistencia varias)
inconsistencias de permisos que no proceden,
en marzo/2018, juntd vacaciones de alto riesgo
(excediéndose con dos dias de mas, el
dominge 4 de marzo/18, aparecen faltas los|

dias B, 14,15,21,22,28,29 de abrill18 que|
justifico indebidamente con permisos
econémicos, excediéndose en un pemiso

economico de mas y los dias1,5,6, de mayo/18,
no fiene justificantes, fueron faltas no|
reportadas para descuento y sin contar con
permisos economicos.

LEY DE RESPONSABILIDADES, POLITICAS Y|

IADMI

TiTULO
IADMINISTRATIVA. Capitulo I. . Capitulo Il Articulo]

48. 1.

NISTRATIVAS DEL ESTADO DE JALISCO.
TERCERO RESPONSABILIDAD

R.6. CORRECTIVA: Los Servidores Publicos responsables
en el ejercicio de sus funciones deberan en un plazo de
cinco dias habiles, posteriores a la lectura del presente
informe, Justificar por escrito y con los soportes
correspondientes, las causas por las cuales no han aplicado
las medidas disciplinarias correspondientes, se recomienda
insistir y dar seguimienio ante la Direccidn de Recursos
Humanos del OPD/SSJ, del Acta Administrativa de acuerdo|
al procedimiento establecido, a la vez reportar las incidencias
del mes de Enero y Febrero 2021, asi como aplicar las
medidas disciplinarias en tiempo y forma. Informando al
Organo Interno de Control del cumplimiento de estal
recomendacion.

Dr. José Luis Flores Madrigal,
Director del Hospital Materno
Infantil Esperanza Lopez Mateos.

L.C.P. Esteban Eduardo Méndez]
Palos, Administrador del Hospital
Matemo Infantil Esperanza Lopez|
Mateos.

LIC. Karla Fabiola Mufoz|
Saldivar, Encargada de Recursos
Humanos del Hospital Materng
Infantil Esperanza Lopez Mateos.

i Se entrego  oficio  SSJHMIELWRECURSOS)|
i HUMANOS/10212021 girado por la Lic, Karla Fabiola
! Mufioz Saldivar, Encargada de Recursos Humanos,
mediante el cual proporciona el oficio
OPDSSJIDGA/DRHICARLIOCDI026/2021 girado por la
LAE. Alicia Sanchez Cuellar Directora de Recursos
Humanos, quien dacumento en el cual informa que
ya tlene conocimiento del asunto de la C. MARIA
FABIOLA DIAS GARCIA, pero que estaba pendiente|
aduntar los regisiros de asistencia y las bitacoras,
por lo que aun esta pendiente. Con relacion a las|
faltas proporciéno oficio nimero|
SSJHMIELMRECURSOS HUMANOS/0882021|
|mediante el cual informa que se ha dado seguimiento,
a las fatias que se han generado de la C. MARIA|
FABIOLA DIAZ GARCIA para su debido descuento
|adjuntado al mismo las constancias globales de la
primera, segunda y tercera quincena del 2021,

is Flores Madrigal

ADMINISTRADOR

/ LCP. Esteban Eduardo Méndez Palos
|
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No. de oficio de comisién: $SJ-OIC-CA-

017/2021,58J-0IC-CA-051/2021

[Fecha del oficio: 11 DE ENERO 2021,04
FEBRERO 2021

Fecha del oficio:21 de Mayo de 2021

No. de oficio de comision: SSJ-0IC-CA-0236/2021

[Fecha de elaboracién de la Cédula: 8 DE

PERIODO AUDITADO

FEBRERO 2021.

Fecha de elaboracién de la Cédula: 26 de Mayo de 2021

iNicio:

[UNIDAD AUDITADA. HOSPITAL MATERNO INFANTIL ESPERANZA LOPEZ MATEQS

DEL 20 ABRIL AL 31 -DICIEMBRE 2019

ELABORO: SMDF

FECHA DE

" 24 de Mayo de 2021

[TERMINO: 28 de Mayo de 2021

|INICIO: 12 DE ENERO 2021

DEL 01 DE ENERO AL 31 DICIEMBRE 2020

HOJA 5 DE 20

ELABORD: ALZH

|TERMINO.' 19 DE FEBRERO 2021

DEL 01 DE ENERO AL 19 DE FEBRERO 2021

IANALISIS DE LA INFORMACION Y/O DOCUMENTACION APORTADA EN EL SEGUIMIENTO DE AUDITORIA

Karla

NUMERO DBSERVACIONES - LEY, REGLAMENTO, NORMA O DISPOSICION QUE SE TRANSGREDE RECOMENDACIONES DE SOLUCION PREVENTIVA Y CORRECTIVA RESPONSABLE(S) DE ATENDER LAS SOLVENTA FECHA DE
1.0.0. RECURSOS HUMANOS * - } e m';%’ifé‘.‘éu‘%s I:DRRECVCI{)N ACCIONES A REALIZAR O REALIZADAS
1.8.1. CONTROL DE ASISTENCIA Y PUNTUALIDAD - -
R7. PREVENTIVA: Los Servidores Publicos responsables en|
el ejercicio de sus funciones, deberén en un plazo de cincol
dias habiles a partir de la lectura del presente informe . < .
cumplir y hacer cumplir las leyes y reglamentos establecidos [OT- José Luis Flores Madrigal,
por lo que se exhorta a que las hagan extensivas entre su Flfmctl'ci“E del H:T_E“' nattemﬂ |o7Mayarz021
g nfantil Esperanza Lopez Mateos.|
DIELAG ACU 013/2021 DIRECGION DE ESTUDIOS|PSrSOnal para que sean aplicadas, entre otras cosas
| EGISLATIVOS Y ACUERDOS'debe'é" de supervisar que el personal que ya no se incluye| s _wivegs) Wade  BSIMELRESURSGS
iti i HUMAN edial | 5
l4.- Se observa que el acuerdo del GubemadanUBERNAMENTALES, ACUERDO DELIE" los a::uerdc§ emitidos por el Gobemador se reintegre 3 mmﬁ':::’f:;‘m': qu!":":h:]::n:w;ww
del Estado DIELAG ACU 013/2021 ya no hace| sus labores. Dejando constancia escrita de la Supervision ; DIEGUEZ RIVAS se encuentra en facilidades
> ey AL d GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO| L.C.P. Esteban Eduardo Ménde: ad
iministrativas por ser una persona mayor de 64
bl ab"?"ég""S'ﬁ::g’i‘gﬁse:i'i‘;;’;'ﬂgng;‘s LIBRE Y SOBERANO DE JALISCO, MEDIANTE EL| Palos, Administrador del Hospital afos ge sdad y en riacan 3 1 G. GANY PAOLA
para los trabajadore 1C Al ; IBAR LIBARRIA tambien esta con facilidades
de edad y continiian dandoles ésta prestacion “ggébmgin Eshﬂ;‘r?r';mgngm SEL h.gfsnllgalsENgg - ) Mf}gf‘"f Infantil Esperanza Lopez aminsraias por ener § b menor y e aunue
los CC. Candy Paola Ibarra U"bamﬂSOCI AL DE CARACTER GENERAL Yl z la representacién sindical emitié comunicado de
(enfermera) So base ¥ Raymundo Dieguezing |GATORIO, CON MOTIVO DE LA PANDEMIA e e st o bumiadoi o
ivas (camiliero).
¢ ) DE COVID-19. GUADALAJARA JALISCO 12 DE[R:§. CORRECTIVA: Los Servidores Publicos responsables , " i e et b e ek
FEBRERO 2021 en el ejercicio de sus funciones deberan en un plazo del--C. Karla Fabiola Muiio
cinco dias habiles a partir de la lectura del presente informe aal'gi;ar, E';:Trg’jg: g:l R;';‘t"srﬁs
i i i i u nos el
notificar por escrito a los CC. Candy Paola Ibarra Ulibarria Yinfanti Esperanza Lgpez ifsiage. iy cianzs

Raymundo Dieguez Rivas, que deben de reintegrarse a sus
labores, del cumplimiento de ésta recomendacion deberan
de informar al Organo Intemo de Control del OPD/SSJ en el
Seguimiento de la auditoria.

el

ADMINISTRADOR

LCP. Esteban Eduardo Méndez Palos

thES) !

L.C.P. ANA ’}f;is

YAS HERNANDEZ |




Servicios de
Salud Jalisco

GOBIERNO DEL ESTADO DE JALISCO
OPD/SERVICIOS DE SALUD JALISCO
GRGANO INTERNO DE CONTROL
COORDINACIGN DE AUDITORIA Y CONTROL PREVENTIVO

CEDULA DE 0

IONE!

SEGUIMIENTO DE MEDIDAS CORRECTIVAS

[No. de oficio de comision: SSJ-OIC-CA-
1017/2021,SSJ-0IC-CA-051/2021

No. de oficio de

$8J-0IC-CA-0236/2021

[Fecha del oficio: 11 DE ENERO 2021,04
FEBRERO 2021

Fecha del oficio:21 de Mayo de 2021

de la Cédula: 8 DE

PERIODO AUDITADD

[Fecha de i
IFEBRERO 2021.

Fecha de elaboracién de la Cédula: 28 de Mayo de 2021

UNIDAD AUDITADA: HOSPITAL MATERNO INFANTIL ESPERANZA LOPEZ MATEOQS

DEL 20 ABRIL AL 31 -DICIEMBRE 2019

[ELABORO: SMDF

INICIO: 24 de Mayo de 2021
FECHA DE e
TERMINO: 28 de Mayo de 2021

INICIO: 12 DE ENERO 2021 DEL 01 DE ENERO AL 31 DICIEMBRE 2020 HOJA 6 DE 20 ELABORO: ALZH _ ] -
FECHADE ITERMINO: 19 DE FEBRERO 2021 DEL 01 DE ENERO AL 18 DE FEBRERO 2021 IANALISIS DE LA INFORMACION YIO DOCUMENTACION APORTADA EN EL SEGUIMIENTO DE AUDITORIA
NUMERQ 'OBSERVACIONES LEY, REGLAMENTO, NORMA O DISPDSICION QUE SE TRANSGREDE RECOMENDACIONES DE SOLUCION PREVENTIVA Y CORRECTIVA RESPONSABLE(S) DE ATENDER LAS SOLVENTA } FEEH-A be
ACCIONES A REALIZAR O REALIZADAS
1.0.0. RECURSOS HUMANOS s NO ‘IN’SQIRFII:(I:JI%N?rE |CORRECCION ]
1.8.1.

5.- En inspeccion y revisién a las nominas del
personal cubreincidencias elaboradas en el
larea de Recursos Humanos del Hospital, se|
detectan inconsistencias tales como: g
cancelacion de cheques vy los vuelven a pagar|
después de varios meses, por ejemplo el
chegue numero 0068076 por $831.41 de fecha
29 de Julio de 2019, que lo vuelven a pagar 6
meses después hasta el 27 de Enera 2020, Io|
cual ya no corresponde pagarlo de este

presupuesto. Asimismo en la primera quincena|
del mes de Enero 2021, se observa que con el
presupuesto 2021, estan haciendo pagos del
ejercicio 2020, por ejemplo: al C. Josg
|Alejandro Avila Peregrina, le pagan guardias
de la primera y segunda quincena de Diciembre]
2020, Janeth Rosario Soledad Garcia Vizcarra,
le pagan dos guardias del mes de Diciembre|
2020, Jessica Mariana Hermandez Villalobos lef
pagan guardias del mes de Noviembre v
Diciembre 2020.

Ley General de titulos y Operaciones de Crédito|
del Cédigo de Comercio y de la Ley de
Instituciones de Crédito. Articulo 181. Secretaria
de Salud Jalisco. Organismo Publico

R.9. PREVENTIVA: Los servidores publicos responsables el

|eiercicio de sus funciones deberan instruir por escrito en un

plazo de cinco dias habiles posteriores a la recepcién del
presente Informe, al Administrador y al encargado de|
Recursos Humanos, para que dentro de sus funciones|
deban apegarse a lo sefalado en la normatividad, aplicable|
a las politicas y los lineamientos establecidos por el
Organismo en el &mbito de su competencia, por lo que una
de sus obligaciones es la de supervisar mes con mes las|
ndminas que se paguen y comprueben ya fimadas por los
trabajadores a la Oficina de Recursos Financieros del
Hospital, en cuanto a los cheques cancelados deberan de|
reintegrarse en tiempo y forma.

Descentralizado, Politicas Generales
IAdministracion 2006. PUNTO 4 4.9 -

de|

R10.CORRECTIVA: Los Servidores Publicos responsables
en el desempeiio de sus funciones y en un plazo de cinco
dias habiles, a partir de la fecha de recepcién de presente
Informe, deberan de girar instrucciones por escrito a Ia
responsable de Recursos Humanos para que de manera
estricta  aplique el  presupuesto  asignado  de
cubreincidencias, en el mes y afio que se esta ejerciendo, ya
que en su area realizan la nomina. Asimismao evitar pagos
con los recursos financieros que no corresponden, conservar
copia de los documentos soporte para la comprobacion de
esta recomendacion en el seguimiento de la Auditoria.

Dr. José Luis Flores Madrigal,
Director del Hospital Materng]
Infantil Esperanza Lopez Mateos.

L.C.P. Esteban Eduardo Ménde:
Palos, Administrador del Hospital
Materno Infantil Esperanza Ldpe;
Mateos.

LIC. Kara Fabicla Muiioz
Saldivar, Encargada de Recursos
Humanos del Hospital Materno
Infantil Esperanza Lopez Mateos.

[El Dr Jose Luis Flores Madrigal giro oficlo nimerg
(OPD.SSJHMIELM/DIRECCION 181/2021 asi como el
lLic. Esteban Eduardo Mendez Palos Administrador ,
ambos a la Lic. Karla Fabiola Mufioz Saldivar,
[Encargada de Recursos Humanos para que supervise!
y y se apegue al cumplimiento de la Normatividad
vigenteen cuanto a las néminas que se pagan y se
comprueban ya fimadas por los trabajadores a la
Oficina de Recursos Financieros del Hospital y en
cuanto a los chegues cancelados que deban
integrarse en tiempo forma.

[No se entrego oficio mediante el cual se
giraran las instrucciones a la encargada de
IRecursos ni se il

la forma de como evitar pagos con los
rrecursos financieros que no corresponden.

ADMINISTRADOR

Wadigal LCP. Esteban Eduardo Méndez Palos
,/7 [

U!ﬂ':i/‘lﬁgR(ES)

L.C.P. ANA'LUISA ZAYAS HERNANDEZ |
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Servicios de
Salud Jalisco

'GOBIERNO DEL ESTADO DE JALISCO
OPD/SERVICIOS DE SALUD JALISCO
ORGANO INTERNO DE CONTROL

COORDINACION DE

CEDULA DE DBSERVACIONES

Y CONTROL TIvO

SEGUIMIENTO DE MEDIDAS CORRECTIVAS

[No. de oficio de comision: SSJ-OIC-CA-
1017/2021,S5J-0IC-CA-051/2021

[No. de oficio de comisian: SSJ-OIC-CA-0236/2021

[Fecha del oficio: 11 DE ENERO 2021,04
FEBRERO 2021

Fecha del oficio:21 de Mayo de 2021

|Fecha de de la Cédula: B DE

PERIODG AUDITADO

[Fecha de elaboracién de la Cédula: 28 de Mayo de 2021

FEBRERO 2021,

[UNIDAD AUDITADA: HOSPITAL MATERNO INFANTIL ESPERANZA LOPEZ MATEOS

DEL 20 ABRIL AL 31 -DICIEMBRE 2019

|[ECABORO: SMDF

FECHA DE

INICIO:

24 de Mayo de 2021

TERMINO: 28 de Mayo de 2021

INicio: 12 DE ENERO 2021
DE

DEL 01 DE ENERO AL 08 DE MARZO DE 2020

HOJA 7 DE 20

ITERMIND: 19 DE FEBRERO 2021

DEL 01 DE ENERO AL 18 DE FEBRERO 2021

[ELABORO: ALZH

/ANALISIS DE LA INFORMACION Y/0 DOCUMENTACION APORTADA EN EL SEGUIMIENTO DE AUDITORIA

NUMEROQ

OBSERVACIONES

LEY, REGLAMENTO, NORMA O DISPOSICION QUE SE TRANSGREDE

RECOMENDACIONES DE SOLUCION PREVENTIVA Y CORRECTIVA

RESPONSABLE{S) DE ATENDER LAS

SOLVENTA

sl

|

!

NO

FECHA DE
PARCIAL O N

INSUFICIENTE

ACCIONES A REALIZAR O REALIZADAS

6.- Del analisis de 11 comisiones Sindicales y a
otras unidades del OPD/SSJrevisadas de los|
imeses de Enero a Abril 2020, se ocbservo: que]
el C. Luis Fernando Quintero Tapia le falta el
oficio de comision autorizado del 21 al 29 de
Marzo 2020 de la C. Patricia Bailén Ezquivel, no|
ienen el documento de la comisién sindical del

F15 al 29 de Marzo.

Condiciones Generales de Trabajo. CAPITULO XIil
DE LOS DESCANSOS, VACACIONES, LICENCIAS
Y SUPLENCIAS Articulo 149 y

Articulo 150

R.11. PREVENTIVA: Los Servidores Publicos
responsables en el ejercicio de sus atribuciones, funciones y|
actividades, deberan cumplir y hacer cumplir la normatividad
vigente, entre otras cosas, supervisar de manera mas
estricta los tramites de las comisiones mismas que deben|
ser autarizadas por los dias que les corresponden. Asimismo|
implementar un procedimiento para que los jefes de servicio
y encargada de Recursos Humanos, tengan conocimiento en|
iempo y forma del Personal que se ausentara por
comisiones dejando evidencia escrita de la supervision.

Dr. José Luis Flores Madrigal,
Director del Hospital Matemn
Infantil Esperanza Lépez Mateos.

L.C.P. Esteban Eduardo Ménde
Palos, Administrador del Hospital
Materno Infantil Esperanza Lépe:

R.12. CORRECTIVA: PREVENTIVA: Los Servidores
Publicos responsables en el ejercicio de sus atribuciones,
ffunciones y actividades, deberan en un plazo de cinco dias
habiles posteriores a la lectura del presente informe, salicitar|
por escrito el oficio autorizado de las comisiones de los dias|
que tienen descubiertos los CC. Luis Femando Quinterol
ITapia y C. Luis Fernando Quintero Tapia. Asimismo
presentar copia al Organo Interno de Control de los
documentos soporte para su comprobacidn, en el
seguimiento de la Auditoria.

L.IC. Karla Fabiola Mufo;
Saldivar, Encargada de Recursos
Humanos del Hospital Materno
Infantil Esperanza Lopez Mateos.

08/Mayo/2021

El Director del Hospital giro memorandum
58/HMIELM/DIRECCION/2021 a Ia
E de Recursos Humanos, para
solicitar el soporte de las comisiones
sindicales de los CC. LUIS FERNANDO|
QUINTERO TAPIA y PATRICIA BAILON
ESQUIVEL observados en la Auditoria,

para lo cual soporto con acta

il iada de hechos y escritpo de
fecha 05 de mayo del 2020 autorizado por|
el Sindicato

(06/Mayoi2021

ores Madrigal

ADMINISTRADOR

LCP. Esteban Eduardo Méndez Palos

¥ i
_,-'?uny‘prﬁrss; |
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LC.P.ANA Lq&sﬁ,rpw\s HERNANDEZ |
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GOBIERNO DEL ESTADO DE JALISCO
SERVICIOS DE SALUD JALISCO
ORGANO INTERNO DE CONTROL
COORDINACION DE AUDITORIA Y CONTROL PREVENTIVO

CEDULA DE OBSERVACIONES

SEGUIMIENTO DE MEDIDAS CORRECTIVAS

FECHA DE

No. de oficlo de comisién: S5J-0IC-
[CA-017/2021, SSJ-OIC-CA-051/2021

iNo. de oficio de comisisn: SSJ-0IC-CA-0236/2021

Fecha del oficio: 11 de Enero del
2021, 04 de Febrero del 2021

Fecha del oficilo:21 de Mayo de 2021

Fecha

Cédula:

de elaboracién de Ilaj
: 03 de Marzo de 2021

JFecha d

de la Cédula: 28 de Mayo de 2021

PERIODO AUDITADO

01 de Enero al 31 de Diciembre 2019

[ECABORO: _ALZH

24 de Mayo de 2021

01 de Enero al 31 de Diciembre 2020

INICIO:
FEGHADE TERMINO: 28 de Mayo de 2021

HOJAUBDE 20 |eLaBoro:ALZH

v

TERMINO: 19 de Febrero del 2021 01 de Enero al 19 de Febrero del 2021 JANALISIS DE LA INFORMACION Y/ DOCUMENTACION APORTADA EN EL TO DE AUDITORIA
LEY, REGLAMENTO, NORMA O DISPOSICION QUE SE RESPONSABLEI(S) DE ATENDER LAS
NUMERO OBSERVACIONES TRANSGREDE RECOMENDACIONES DE SOLUCION PREVENTIVA Y CORRECTIVA RECOMENDACIONES SOLVENTA _— ACCIONES A o o
a
1.9.0. |MOVIMIENTOS DE PERSONAL sl NO S ISR
1.9.3. |LICENCIAS CON GOCE DE SUELDO
ICONDICIONES GENERALES DE TRABAJO.
CAPITULO XIill DE LOS DESCANSOS g L
VACACIONES, LICENGAS Y BUPLENCIAS: ArcusaEC EER TSIV & DIy Alnuam e S o 2
i i i ' e giro memorandum)
I wiGA delas L : it de:}ﬁ? é‘: f;fzﬂma:n?;'ﬁlzefsaéa ElanticuldiA3 kacaon lo que deberan supervisar de manera mas estricta que los| 70/HMIELM/ADMINISTRACION/2021 donde
f-E0 la revewnde:las Linoiesicon. g vy - tramites de las licencias con sueldo que salicitan los se informa al Director que se dara tramite a|
sueldo del 01 de Enero al 31 de Diciembre de trabajadores, cumplan con todos los requisitos para poder] las Licencias cuando se cumplan con la
2020, se detectaron en 11 tramites de Licencias] k g 5 x 0 d vigente
Sl A 3 autorizarlas y enviarlas a la oficina de operaciones del .
las siguientes observaciones: A) Falta de OPDIServicios de Salud Jalisco Dr. José Luis Flor:
Formato de Solicitud 2 (dos), B) Omision de] % Madrigal,Director del Hospital
nombre, firma y/o acuse en los formatos 9 Materno lnfa_ntil Esperanza Ldpe:
(nueve), C) Falla de Sello de controlcoNDICIONES GENERALES DE TRABAJO. Mateos.  Lic. Esteban Eduard
presupuestal 2(dos), D) Falta de documentoleapiTULG Xill DE LOS DESCANSOS R.14 CORRECTIVA: E| Director, deberé girar instrucciones [Mendez Palos, Administrador del
que justifique la solicitud de Licencia 8 (0cho) lyaCACIONES, LICENCAS Y SUPLENCIAS. Articuloal Administrador y Encargada de Recursos Humanos paraHospital  Matemo  Infantil
misma que se detala en la CEDULAhg3159y 160 que en un plazo de cinco dias habiles posteriores a lgJEsperanza Lopez Mateos
JANALITICA DE LAS LICENCIAS CON GOCE] recepcion de la presente cédula de observaciones, aclaren Se reviso la i 6 y d
SUELDO DE PLAZAS FEDERALES adjunta a justifiqguen las observaciones de las Licencias autorizadas, soporte enviada con la cual se soportan
la presente CEDULA DE OBSERVACIONES. caso contrario deberan realizar los descuentos y levantar laas licencias autorizadas
acta circunstanciada de hechos. De las gestiones realizadas
deberan de Informar al Organo Intemo de Control del
OPD/Servicios de Salud Jalisco.
\
DIREGTOR ADMINISTRADOR
Dr.José luigkslo gal LCP. Esteban Eduardo Méndez Palos
A <& AUD#{%!(ES)
N /]
L.C.P. ANAUISK ZAYAS HERNANDEZ |
[
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GOBIERNO DEL ESTADO DE JALISCO
SERVICIOS DE SALUD JALISCO
ORGANO INTERNO DE CONTROL
COORDINACION DE AUDITORIA Y CONTROL PREVENTIVO

CEDULA DE OBSERVACIONES

SEGUIMIENTO DE MEDIDAS CORRECTIVAS

No, de oficlo de comlslén: SSJ-OIC-
|CA-017/2021, SSJ-OIC-CA-051/2021

[No. de oficio de comisién: SSJ-OIC-CA-0236/2021

Fecha del oficio: 11 de Enero del
12021, 04 de Febrero del 2021

[Fecha del oficio:21 de Mayo de 2021

Fecha de elaboracién de |3
ICédula: 03 de Marzo de 2021

[Fecha de elaboracién de la Cédula: 28 de Mayo de 2021

UNIDAD AUDITADA: Hospital Matemo Infantil eranza Lopez Mateos
INIC| 2 de Enero del 2021
FECHADE RMINO: 19 de Febrero del 2021

PERIODO AUDITADO rechape [INICIO: 24 de Mayo de 2021
01 de Enero al 31 de Diciembre 2019 : TERMINO: 28 de Mayo de 2021
01 de Enero al 31 de Diciembre 2020 | HOJA 09 DE 20 leLaBORO: ALZH
01 de Enero al 19 de Febrero del 2021 | JANALISIS DE LA INFORMAGION Y/O DOGUMENTACION APORTADA EN EL SEGUIMIENTO DE AUDITORIA

LEY, REGLAMENTO, NORMA O DISPOSICION QUE SE

RESPONSABLE(S) DE ATENDER LAS

1.- En la revisién de las Licencias sin goce dej
sueldo del 01 de Enero al 31 de Diciembre del
2020, de la C. MARIA MAGDALENA MUNGUI

148, articulo 150 y articulo 153.

lo que deberan supervisar de manera mas estricta que log
tramites de las licencias sin goce de sueldo que solicitan los|
rabajadores, cumplan con todos los requisitos para poder
autorizarlas y enviarlas a la oficina de operaciones del
[OPD/Servicios de Salud Jalisco.

Dr. José Luis Flores
Madrigal,Director del Hospital
Matemo Infantil Esperanza Lope

MONTANO se detectaron 3 tramites def
Licencias con las siguientes observaciones: A)
Falta de Formato de Solicitud 2 (dos),

ILEY DE RESPONSABILIDADES

[TITULO TERCERO

48. NUMERAL 1. FRACCION 1.

POLITICAS|R 16 CORRECTIVA: El Director debera girar instrucciones,
JADMINISTRATIVAS DEL ESTADO DE JALISCO

RESPONSABILIDAD|
IADMINISTRATIVA. Capitulo 1, Capitulo Il , Articulo

al Administrador y Encargada de Recursos Humanos paral
ue en un plazo de cinco dias habiles posteriores a Ig)
recepcion de la presente cédula de observaciones, aclaren

justifiquen las observaciones de las Licencias autorizadas,|
caso contrario deberan realizar los descuentos y levantar
acta circunstanciada de hechos. De las gestiones realizadas
deberan de Informar al Organo Inteno de Control del

lOPD/Servicios de Salud Jalisco.

Mateos.  Lic. Esteban Eduard
Mendez Palos, Administrador del
Hospital Materno Infanti
Esperanza Lopez Mateos.

NUMERO OBSERVACIONES TRANSGREDE RECOMENDACIONES DE SOLUCION PREVENTIVA Y CORRECTIVA RECOMENDACIONES SOLVENTA — . o ReALZADAS
N REALIZAR
1.9.4 |LICENCIAS SIN GOCE DE SUELDO No | pAnCiALD
ICONDICIONES GENERALES DE TRABAJO. D6/Mayo/2021
[CAPITULO XIll DE LOS DESCANSOS R.16 PREVENTIVA: E| Director y Administrador deberan dej
[VACACIONES, LICENCAS Y SUPLENCIAS. Articulofcumplir y hacer cumplir Ios ordenamientos establecidos, pori se giro memorandum

70/HMIELM/ADMINISTRACION/2021
se informa al Director que se dara tramite a
las Licencias cuando se cumplan con la
nommatividad vigente

donde

Se reviso la informacién y documentacion|
soporte enviada con la cual se soportan|
laas licencias autorizadas

ADMINISTRADOR

gal

T
,.' }AUD TOR(ES)

~ Ll

[ LCP. Esleban Eduardo Méndez Palos

| L.C.P. ANALUISA ZAYAS HERNANDEZ



— o - GOBIERNO DEL ES ,.-00 DE JALISCO ) ) ) ) -
Servicios de pirhechesion s o
. ORGANO INTERNO DE CONTROL
| salud Juhsco COORDINACION DE AUDITORIA Y CONTROL PREVENTIVO
3 _ ceDuLADE oNEs ) SEGUIMIENTO DE MEDIDAS CORRECTIVAS
T No. de oficlo de comision: 58J-01C-CA-017/2021, S5J-
0IC-CA-051/2021 No. de oficio de comisian: SSJ-OIC-CA-0236/2021 -
Fecha del oficlo: 11 DE ENERO 2021,04 FEBRERO |
0 Fecha del aficio: 21 DE MAYO 2021 B ]
Fecha d 6n de la Cédula: 8 DE FEBRERO 2021. [INICIO: 25 DE MAYO 2021 ]
FECHA DE — — - — e g
PERIODO AUDITADO L [TERMINO: 28 DE MAYO 2021 B B
iUNIDAD AUDITADA: HOSPITAL MATERNO INFANTIL ESPERANZA LOPEZ MATEOS DEL 20 ABRIL AL 31 -DICIEMBRE 2019 ELABORO: SMDF ELABORO: SMDF i -
1INICIO: 12 DE ENERO 2021 DEL 01 DE ENERO AL 31 DICIEMBRE 2020 HOJA 10 DE 20 |ANALISIS DE LA INFORMACION Y/O DOCUMENTACION APORTADA EN EL SEGUIMIENTO DE AUDITORIA
FECHA DE o = = = ——
TERMINO: 19 DE FEBRERO 2021 DEL 01 DE ENERO AL 19 DE FEBRERO 2021
SOLVENTA T T o
NUMERO DBSERVACIONES LEY, REGLAMENTO, NORMA O DISPOSICION QUE SE REC IONES DE SOLUCION PREVENTIVA Y CORRECTIVA ABLE(S) DE LAS REC ACIONES a ) o e ;:&L - 'jc;::;ié ggm | ACCIONES A REALIZAR O REALIZADAS
INSUFICIENTE i
3.0.0. RECURSOS FINANCIEROS 5 - = _ !
3.3.0.
PRESUPUESTO ASIGNADO Y PRESUPUESTO EJERCIDO i ] ) |
1.- En inspeccion y revision referente al Cierre de| {
ifiice: Ftcel e, T SATRelie ) petory R17. PREVENTIVA: Los Servidores Piblicos
dgl 01 de ent:ro 5:031 fui “;I:cr:-lbi;?) epam e responsables en el ejercicio de sus funciones
jobserva qu 52 P i 5
comprobacion por el Departamento de Control|PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL ANO 2020. deberan supervisar el cumplimento a__lo establecido|
s 2 . iidicialen 12 ley de presupuesto contabilidad y gastol
presupuestal del OPD/Servicios de Salud Jalisco, |Capitulo V De los poderes Legislativo y judicial piblico, Ia ley y reglamento federal de presupuesta y : | OFICIO
por presentar inconsistencias, tales como: nojOrganismos constitucionalmente auténomos s i 516/0PD/HMIELM/DIRECCION/ADMINISTRACION/RECURSO
4 2 2 responsabilidad hacendaria; entre ofras cosas, 1
declaran el saldo bancario a la fecha del cierre, enjentidades paraestatales. articulo 26. Ley derealizar arqueos mensuales a los recursos : | 06/03/21 S FINANCIEROS/MEMORANDUM
la cuenta de Bancomer S.A. nimero 0145679915, |Presupuesto, Contabilidad y Gasto Publico del s ; 2 H | 59/HMIELM/ADMINISTRACION/2021. EN CUANTO A LOS
- 4 5 : - [financieros (asignaciones y comprobaciones ) i | INTERESES BANCARIOS SE REINTEGRAN EL 9/12/1
procediendo a  relacionar las asignaciones|Estado de Jalisco Articulo 98. Ley Federal de(Eslado de Origen y aplicacién de Recursos) para | 2119 A LA
presupuestales del programa federal FASSA porjPresupuesto y responsabilidad Hacendaria| A CUENTA 010981040,
. 78.835.53. d Rt tener mayor conocimiento y control de los recursos
un importe de $7,078,835.53, ; e presup ‘ lArticulo §3. asinados, para la corecta identificacién en las
IASE ;19‘336:707'60‘ prestpuesio pam peaga ce lcomprobaciones y reintegros de presupuestos no
cubreincidencias la cantidad de $8,309,892.17 ejercidos
rendimientos bancarios generados por la cuenta .
bancaria por $2,787.74, recibiendo un ftotal de| i . ’ ) 7
ministraciones por $25°725,438.30, recurso que R16.CORRECTIVA: _Los Servidores PUBIIcos| oepial ,';,:‘femg’;ﬁaﬂadggsgggf:‘f;:g ‘ CON _EL__ OFicio 176 OPD  SSUHMIELM
se comprueba de la siguiente manera: responsables en el ejercicio de sus funciones en un Mateos i EICTREC(EPNIS[R)MH\‘IJLSWS"EACIIONfgfg; gg FE.::AHD;F\Q ?é’ffm'sgﬁc”ﬁiﬂ
Presupuesto FASSA $6°088,474.30, de ASE la plazo de cinco dias habiles, posteriores a la : | INSTRUCCIONES AL LGP, JUAN M. IBARRA BAUTISTA
cantidad de $10'222,709.92, de presupuesto recepcion del presente informe, deberén hacer las| o b Egteban Eduardo Méndez Palos DIRECTOR DE RECURSOS FINANCIEROS, PARA EFECTUAR EL|
cubreincidencias $8'276,084.28, reintegros de gestiones correspondientes ante la Direccion del-\.drﬁiﬁistrador del Hospital Materno Infantil & 1 REINTEGRO, DEL CUAL RESPONDE MEDIANTE
presupuestos no ejercidos por $954,617.77 mas Planeacion y de Recursos Financieros del Esperanza Lépez Mateos [ | MEMORANDUM/OPD/SS..DGA.DRF/151/2021,QUE RESULTA
el saldo bancario por $2°075,926.84, hacen un OPD/Servicios de Salud Jalisco, para realizar el : | | %E%gE%ENTEAEgAE%?%HE%S N%E'Ngﬁgfsosimp?gfmﬂi
' : las asignaciones reintegro por $1,875,162.55, mas los intereses [ - - - -
total de $27°600,600.85, contra : gro  p! 1875, , ; ; | 7212021, LA MTRA. MA ELENA MASINI CASILLAS, DIRECTORA DE
resulta una diferencia sobrante por la cantidad de| generados, que vienen arrastrando como sobrante | { PLANEACION INSTITUCI%NAL DEL OPD/SSJ, INDICA QUE DEBE|
$ 1°875,162.55 pendiente de reintegrar al i en el ejercicio 2019, asimismo levantar Acta LCP . g E d DE SOLICITAR LA GESTION Y EL PROCESO CORRESPONDIENTE
OPDiSenvicios de Salud Jalisco. LEY DE RESPONSABILIDADES, POLITICAS Ylcircunstanciada de hechos, especificando el modo, R;u;gigf:in::;:mz Fﬁ,i, b ?;;‘,“g,,ﬂa;rgg CON LA DIRECCION DE RECURSS FINANCIEROS POR LO QUE
IADMINISTRATIVAS DEL ESTADO DE JALISCO.ftiempo y lugar de los hechos, declarando porque i p R LA RECOMENDACION = CORRECTIVA,
. R : Infantil Esperanza Lopez Mateos. QUEDANDO PENDIENTE LA RECOMENDACION. SE LES INDICO|
TITULO TERCERO RESPONSABILIDADIeste presupuesto no fue reintegrado en tiempo y LEVANTAR ACTA CIRCUNSTANCIADA DE HECHOS, DECLARANDO
IADMINISTRATIVA. Capitulo |. Observancia de lafforma al OPD/Servicios de Salud Jalisco, el Actal PORQUE ESTE PRESUPUESTO NO FUE REINTEGRADO EN
Ley General de Responsabilidades|deberan de remitirla a la autoridad Investigadora del | 21,18-05- [TIEMPO Y ;ggm AL OPD/SERVICIOS DE SALUD JALISCO, EL
IAdministrativas.  Capitulo Il Causas de[Organo Interno de Control, presentando copia paral 121, 10-05- ;?«ICV.I-EASH?CEADORA D&EOREEA"ICEI;I?LA A LA AUTORIDAD
e 2y : S i | INTERNO DE CONTROL, PARA|
responsabilidades administrativas no graves.|el seguimiento de la Auditoria, informar al Organo | 2 EL DESLINDE DE RESPNSABILIDAD, QUEDANDO PENDIENTE LA
lArticulo 48. Intemo de Control del cumplimiento de esta) RESOLUCION POR PARTE DE LA UNIDAD INVESTIGADORA DEL
actividad. ORGANO INTERNO DE CONTROL DEL OPD/SS.J.(SE ANEXA ACTA|
CIRCUNSTANCIADA DE HECHOS Y LOS OFICIOS ARRIBA|
MENCIONADOS.
~ ADMINISTRADOR T
res Madrigal L.C.P. Esteban Eduardo Méndez Palos
AUDITQR(ES)-
/ o -\
LAE. Sandra M. Delgado Figueroa
o o ) " ) NOMBRE Y FIRMA
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OPD/SERVICIOS DE SALUD JALISCO

ORGANO INTERNO DE CONTROL
COORDINACION DE AUDITORIA Y CONTROL PREVENTIVO

CEDULA DE

SEGUIMIENTO DE MEDIDAS CORRECTIVAS

No. de oficlo de comisién: SSJ-OIC-CA-017/2021,55J-

[Feoha de elaboraclon de la Cédula: 8 DE FEBRERO 2021 Fecha de elaborac

PERIODO AUDITADO

e la Cédula: 25 DE MAYO DE 2021

0IC-CA-051/2021 No. de oficio de SSJ-0IC-CA-0236/2021
Fecha del oficio: 11 DE ENERO 2021,04 FEBRERC
|2021 Fecha del oficlo. E MAYO 2021

IUNIDAD AUDITADA: HOSPITAL MATERNO INFANTIL ESPERANZA LOPEZ MATEOS

DEL 20 ABRIL AL 31 -DICIEMBRE 2019

INICIO: 25 DE MAYO 2021

ELABORO: SMDF FECHADE

|
[TERMINO: 28 DE MAYO 2021

FECHA DE

INICIO: 12 DE ENERO 2021

DEL 01 DE ENERO AL 31 DICIEMBRE 2020

HOJA11 DE 20 ELABORO: SMDF

TERMINO: 19 DE FEBRERO 2021

DEL 01 DE ENERO AL 19 DE FEBRERO 2021

/ANALISIS DE LA INFORMACION Y/O DOCUMENTACION APORTADA EN EL SEGUIMIENTO DE AI.ID|TDR]A

NUMERD 1ONES LEY, REGLAMENTO, NORMA O DISPOSICION QUE SE REC IONES DE SOLUCION PREVENTIVA Y CORRECTIVA RESPONSABLE(S) DE ATENDER LAS RECOMENDACIONES SOLVENTA - N
FECHA DE
3.0.0. RECURSOS FINANCIEROS ” o | m:ﬁfé?;ﬁs &t ACCIONES A REALIZAR O REALIZADAS
3.3.0. [PRESUPUESTO ASIGNADO Y PRESUPUESTO EJERCIDO - - _7__1 - - B -~
%

R.19. PREVENTIVA: Los Servidores Publicos |

responsables en el ejercicio de sus funciones en un|

lplazo de cinco dias habiles, posteriores a Ia |

recepcion del presente informe, deberan de instruir |

por. esciito en.un |plazo «de ‘onec dias. habiles { 06/05/21 MEMORANDUM 60/HMIELM/ADMINISTRACION/2021

2.- Se observa que indebidamente no fueron
reintegrados ni declarados al area de Control
presupuestal y Direccion de Recursos Financieros
del OPD/Servicios de Salud Jalisco, el importe de
$1°442,721.58, correspondiente a 32 cheques

de los meses de Octubre, Noviembre y Diciembre
2018, que fueron cancelados hasta el mes de
Marzo 2019, resaltando los conceptos de
cancelacion en el libro de Bancos de la cuenta
bancaria de Bancomer S.A., nimero 0145679915,
cheque pagado al proveedor y la factura esta
comprobada como pagadas en el ejercicio fiscal
2018. La relacion de estos cheques cancelados

se entregd copia al Administrador con fecha 28 de
enero del 2021, para su conocimiento e
identificacion.

|Articulo

TITULO

Ley

59.

TERCERO

de
Capitulo

LEY DE PRESUPUESTO, CONTABILIDAD Y|
GASTO PUBLICO DEL ESTADO DE JALISCO|
Ley General
Operaciones de Crédito Articulo 181.
RESPONSABILIDADES,
ADMINISTRATIVAS DEL ESTADO DE JALISCO.
RESPONSABILIDAD|
IADMINISTRATIVA. Capitulo I. Observancia de la
General
IAdministrativas.
responsabilidades administrativas no graves,
|Articulo 48,

de Titulos

POLITICAS

Responsabilidade:
I Causas d

LEY DE|
Y|

Iposteriores a la lectura del presente a la encargada
ide Recursos Financieros, para que cumpla con los
lordenamientos establecidos, supervisando antes de
rmar las conciliaciones bancarias que se hayan
hecho los movimientos contables en tiempo y forma.

R.20.CORRECTIVA: Los Servidores Publicos
responsables en el ejercicio de sus funciones en un|
plazo de cinco dias habiles, posteriores a Ia|
recepcion del presente informe, deberan realizar las|
gestiones correspondientes ante la Direccién de|
Recursos Financieros del OPD/Servicios de Salud
lJalisco, para efectuar el reintegro correspondiente,
asimismo deberan de aclarar y/o justificar mediante|
Acta circunstanciada de hechos, especificando el
modo, tiempo y lugar de los hechos y los motivos
por los cuales se cancelaron los 32 cheques por
$1,442,721.58 y porque no se realizé el reintegro en|
os tiempos establecidos, el Acta deberan de remitirla|
a la Autoridad Investigadora y a la Coordinacion de|
lAuditoria y Control Preventivo del Organo Intemo de|
Control del OPD/SSJ, para el seguimiento de|
auditoria.. De realizar el reintegro enviar copia all
Organo Intemo de Control.

Yy

S|
[

|JAdministrador del Hospital Materno Infantil

Dr. José Luis Flores Madrigal, Director del
Hospital Matemo Infantil Esperanza Lépez
Mateos.

L.C.P. Esteban Eduardo Méndez Palos,

Esperanza Lépez Mateos.

L.C.P. Sara Gonzalez Ramos, Encargada de|
Recursos Financieros del Hospital Matemo]
Infantil Esperanza Lopez Mateos.

| 06-05-21,
| 04-06-21,
| 07-05-21

[ESTA RECOMENDACION SE DERIVA DE LA
RECOMENDACION CORRCTIVA 18. EL OFICIO 176 OPD
'SSJHMIELM DIRECCION/ADMINISTRACION/2021 DE FECHA
SIGNADO POR EL DR. JOSE L FLORES
. (INTEGRADO EN LA RECOMENDACION
NTERIOR,) SOLICITAN INSTRUCCIONES AL L.C.P. JUAN M.

IBARRA  BAUTISTA, DIRECTOR DE RECURSOS
FINANCIEROS, PARA EFECTUAR EL REINTEGRO, DEL
CUAL RESPONDE MEDIANTE

MEMORANDUM/OPD/SSJ.DGA DRF/151/2021, DIRIGIDO AL
ITULAR DEL ORGANO INTERNO DE CONTROL, LIC.
FRANCISCO J. ISLAS GODOY, QUE RESULTA
IMPROCEDENTE REALIZAR LOS REINTEGROS QUE SE
PRETENDEN.OFICIO 518 OPD

SSJHMIELM./DIRECCION/ADMINISTRAGION/REC. FINANCIE
JOSE LUIS FLORES

PARA EL DESLINDE DE RESPONSABILIDAD. OFICIO 561
OPD/SSJ/HMIELM./ADMON/REC. FINANCIEROS, SIGNADO
POR LOS CC. DR. JOSE LUIS FLORES MADRIGAL, LCP.
ESTEBAN E. MENDEZ PALOS, AMPLIAN LA NARRATIVA DE!
LOS HECHOS DESCRITOS EN EL ACTA
ICIRCUNSTANCIADA.

LAE. Sandra M. Delgado Figueroa
NOMBRE Y FIRMA

ADMINISTRADOR

L.C.P. Esteban Eduardo Méndez Palos
AUDITOR(ES)
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GOBIERHO DEL ESTADO DE JALISCO
OFD/SERVICIOS DE SALUD JALISCO
'ORGANO INTERNO DE CONTROL

COORDMACION DE AUDITORIAY CONTROL PREVENTID,

CEDULA DE

| SEGUIMIENTO DEMEDIDAS CORRECTVAS .~

de oficlo de comisién: 88J-0IC-CA-017/2021,88.J-
IC-CA-051/2021

bio. de oficia de comtaion: §5J-O1C-CA-0236/2021

Fecha el oficlo: 11 DE ENERO 2021,04 FEBRERO
[2021

Fecha def ofida” 21 DE MAYO 2021

Fecha de elaboracién de la Cédula: 8 DE FEBRERO 2021

de la Céduta: 25 DE MAYO DE 2021

PERIODO AUDITADO

IUNIDAD AUDITADA. HOSPITAL MATERNO INFANTIL ESPERANZA LOPEZ MATEOS

DEL 20 ABRIL AL 31-DICIEMBRE 2019

[ELABORO: SMDF

ECHA

25 DE MAYO 2021

RMINO: 28 DE MAYO 2021

recnape INICIO: 12 DE ENERO 2021
O: 19 DE FEBRERO 2021

HOJA 12 DE 20

[ELaBORD: SMDF

DEL 01 DE ENERO AL 31 DICIEMBRE 2020
DEL 0T DE ENERO AL 19 DE FEBRERO 2021

NUMERO I ‘OBSERVACIONES

LEY, REGLAMENTO, NORMA O DISPOSICION QUE 5E TRANSGREDE

JANALISIS DE LA

Y10 DOCUMENTACION APORTADA EN EL BEGUIMIENTO DE AUDITORIA

RECOMENDACIONES DE SOLUCION PREVENTIVA Y CORREGTIVA|

RESPONSABLE(S) DE ATENDER LAS RECOMENDACIONES

3.0.0. | RECURSOS FINANCIEROS
3.3.0. [PRESUPUESTO ASIGNADO Y PRESUPUESTO

PARCIAL O
INSUFICIENTE

FECHA DE
CORRECCION

AGCIONES A REALIZAR O REALIZADAS

EJERCIDO

3.- Derivado de la inspeccién y revisién a los
cheques cancelados, se procedié a verificar los|
facturas que cubren el imporie de cada uno de los|
cheques cancelados, relacionando 100 facturas)
de los meses de Marzo, Abril, Mayo, Agosto,
ISeptiembre, Octubre, Noviembre 2018, de las|

Hunio, Jullo, Octubre, Noviembre y Diclembre del]
lafio 2018, por la cantidad de $66,393.00, el total
Ide las facturas es por $1,442,721.14. Delectandoy,
lque las facturas fueron  comprobada:
lindebidamente ya que no fueron pagadas al
loroveedor o beneficiario, derivado de lo cual, se|
lobserva que no realizaron los reintegros desde]
hace 3 aflos, 2018, 2019, 2020, a la fechal
Febrero 2021, ademéas de que no enteraron a Ia|
Direccién de Recursos  Financieros  dalj

LEY DE PRESUPUESTO, CONTABILIDAD Y|
cuales 27 facturas son de los meses de Mayo.lsasTo POBLICO DEL ESTADO DE JALISCO
iArticulo 59, LEY GENERAL DE CONTABILIDAD

IR.21. PREVENTIVA: Los Servidores Publicos]
responsables en el ejercicio de sus funcianes en un|
plazo de cinco dias hdbiles, posteriores a laj
frecepcidn del presente informe, deberédn de instruir]
jpor escrito al Administrador y encargado de
Recursos Financieros, para que dentro de sus
cumplan con lo sefalade en la
jnormatividad aplicable, en las politicas y los]
lineamientos establecidos por el Organismo en el
Ambito de su compelencia, implementar controles]
fintemos para la comecta comprobacidon de los
recursos de cada asignacién presupuestal.

IDr. José Luis Flores Madrigal, Director del
jospital Matemo Infantil Esperanza Lopez

R.22. CORRECTIVA: Los Senvidores Publicos)

IGUBERNAMENTAL. 42, en el ejercicio de sus funciones en un|
lla ley Federal de F P y Resp bilid de cinco dias habiles, posteriores a Ig]
lacendaria  Articulo  66. LEY DEjecepcién del presente informe, deberan identificarfL.
ESPONSABILIDADES, PoLiTICAS Y[de manera comecta los saldos no ejercidos parg|

mTuLo TERCERO

IOPD/Senvicios de Salud Jalisco. Se observa quef

las facturas cuentan con el sello de pagado, col
lel registro del nimero del cheque cancelado, selloy
de recibido el bien o senvcio por el dreal
correspondiente y nimero de folio del reembolsol
icon el que fueron comprobadas en el ejerciciof
12018, éstas aparecen con el registro def
IPresupuesto estatal y Siglo XXI.

IADMINISTRATIVAS DEL ESTADO DE JALISCO.
RESPONSABILIDAD|
IADMINISTRATIVA. Capitulo |. Observancia de Ia

Ley General de Responsabilidades|
A Capitule 1l Causas de

P liidades no graves.
Articulo 48,

ideterminar la cantidad real que deben de reintegrar,

lcorespondientes ante la Direccién de Recursos|
Financieros del OPD/Servicios de Salud Jalisco,
lAsimismo deberan de levantar acta circunstanciada
lespecificando el modo, tiempo y lugar de los hechos,|
imisma que deberén de entregar a la Autoridad]l
in yala C 1 de Auditoria y]
Control preventivo del Organo Interno de Control,
para el seguimiento de Auditoria. Del cumplimiento;
ide ésta recomendacion informar al Organo Internol
de Control.

ipara estar en posibilidades de realizar Ias gestiones{

Mateos.

.C.P. Esteban Eduardo Méndez Palos,
IAdministrador del Hospital Matemo Infantilf
[Esperanza Lépez Mateos.

L.C.P. Sara Gonzalez Ramos, Encargada de|
Recursos Financieros del Hospital Materno)
nfantil Esperanza Lépez Mateos.

06/05/21

MEMORANDUM 60/HMIELM/ADMINISTRACION/2021.
(INTEGRADO EN LA RECOMENDACION 19).

07-0521

4 MEMORANDUM;‘OPDISSJ DGA.DRF/151/2021,

ESTA RECOMENDACION FORMA PARTE DE LA|
RECOMENDACION CORRCTIVA18. EL OFICIO 176 OPD)
ISSJHMIELM DIRECCION/ADMINISTRACION/2021 DE FECHA|
020321, SIGNADO POR EL DR. JOSE L FLORES|
MADRIGAL, (INTEGRADO EN LA RECOMENDACION
IANTERIOR,) SOLICITAN INSTRUCCIONES AL L.C.P. JUAN M.
IBARRA  BAUTISTA, DIRECTOR DE RECURSOS
F!NANCIERDS PARA EFECTUAR EL REINTEGRO, DEL|
RESPONDE MEDIANTE|
DIRIGIDO AL
TITULAR DEL ORGANO INTERNO DE CONTROL, LIC
FRANCISCO J. ISLAS GODOY, QUE RESULT.
IMPROCEDENTE REALIZAR LOS REINTEGROS QUE se
PRETENDEN.OFICIO

ISSJ/HMIELM. IDIHECCIONIADMINISTRACIC}NIREC FINANCIE
ROS,SIGNADOR POR EL DR. JOSE LUIS FLORES
MADRIGAL, LCP. ESTEBAN E. MENDEZ PALOS, REMITEN|
IACTA CIRCUNSTANCIADA DE HECHOS, A A LA UNIDAD|
INVESTIGADORA DEL ORGANO INTERNO DE CONTROL,
PARA EL DESLINDE DE RESPONSABILIDAD.

LAE. Sandra M. Delgado Figueroa

ADMINISTRADOR

L.C.P. Esteban Eduardo Méndez Palos
AUDITOR(ES)

NOMBRE Y FIRMA

7 b
%ﬂ,
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ORGANO INTERNO DE CONTROL
COORDINACIGN DE AUDITORIA Y CONTROL PREVENTIVO

_cEDULADE

SEGUIMIENTO DE MEDIDAS CORRECTIVAS

No. de oficio de comision: SS5J-OIC-CA-017/2021,55J-
[0IC-CA-051/2021

No. de oficlo de comisién: SSJ-O1C-CA-0236/2021

Fecha del oficio: 11 DE ENERO 2021,04 FEBRERO
(2021

Fecha del oficio: 21 DE MAYO 2021

Fecha de elaboracion de la Cédula:

8 DE FEBRERO 2021.

PERIODO AUDITADO

Fecha de el:

de la Cédula: 25 DE MAYO DE 2021

IUNIDAD AUDITADA: HOSPITAL MATERNO INFANTIL ESPERANZA LOPEZ MATEOS

DEL 20 ABRIL AL 31 -DICIEMBRE 2019

ELABORO: SMDF

FECHA DE

INICIO: 25 DE MAYO 2021

[TERMINO: 28 DE MAYO 2021

|INICIO: 12 DE ENERO 2021

DEL 01 DE ENERO AL 31 DICIEMBRE 2020

HOJA 13 DE 20

FECHA DE [ELABORO: SMDF B
ITERMINO: 19 DE FEBRERO 2021 DEL 01 DE ENERO AL 19 DE FEBRERO 2021 IANALISIS DE LA INFORMACION Y/0 DOCUMENTACION APORTADA EN EL SEGUIMIENTO DE AUDITORIA
OBSERVACIONES LEY, REGLAMENTO, NORMA O 10N QUE SE REC DE SOLUCION PREVENTIVA ¥ € VA E(S) DE ATENDER LAS RECOMENDACIONES SOLVENTA ] rz;m ;JE
3.0.0. RECURSOS FINANCIEROS o N mpstasfcu?é:re RALOeIh ACCIONES A REALIZAR O REALIZADAS
3.3.0. |PRESUPUESTO ASIGNADO Y PRESUPUESTO EJERCIDO - =
LEY DE PRESUPUESTO, CONTABILIDAD Y[R.23. PREVENTIVA.- El funcionario publico o -
GASTO PUBLICO DEL ESTADO DE JALISCOjresponsable en el desempeiio de sus facultades,
Articulo 59. Ley Federal de Presupuesto yldebera respetar la normatividad vigente por lo que|
responsabilidad Hacendaria. Articulo 53. LEY[tomara las medidas necesarias para que a pariir de
DE RESPONSABILIDADES, POLITICAS Y[la fecha de la firma de la presente cédula de
IADMINISTRATIVAS DEL ESTADO DE JALISCO.|cbservaciones, no realice compras o contrate
TiTULO TERCERO RESPONSABILIDAD(servicios, sin que se cuenle previamente con MEMORANDUM NO. 081/HMIELM/ADMINISTRACION/2021,
IADMINISTRATIVA. Capitulo I. Observancia de la[presupuesto  y la fuente de financiamiento 06/05/21 f{?&ﬁ%ﬂ&%RELDEL{CH%SSﬁ?:F hEpIATMEN%EZ PALOS,
l4.- Derivado de la Observacion de que no selLey General de Responsabilidades|autorizada, aclarando que las facturas por servicios ESPERANZA LOPEZ MATEOR ERNO  INFANTIL|
autorizo el cierre de ejercicio 2019 por parte delladministrativas.  Capitulo I Causas de[devengados deben ser registradas en Ia k
Departamento de Control presupuestal dellresponsabilidades administrativas no graves [contabilidad, conforme a la fecha de su realizacion.
OPD/SSJ, debido a que no reintegraron ellArticulo 48. : : f
bresupuesto no ejercido del programa FASSA por, a" Jc_:;slé I\I.-'Imts F'°r|e";_ Mﬁdggat, D"'ec‘ff del
$203,552.03 para pagar indebidamente dos| M°fepéﬂ aterno Infantil Esperanza Lopez
acturas numeros 412 del 1/08/M18 y 441 del ateos.
03/09/18 que corresponden al ejercicio 2018, por] S = —
un impong de $42‘4Fz}0.00 por conceplo de pago) .Iz{dcrﬁ'?r.lisﬁ:;?ragel ?[';'Sa"_‘:; hlx‘léindezl 5:5“':_7- :
de renta de los meses de julio y agosto 2018 de o o I pi aterno Infanti
inmueble ubicado en calle Nicolds Regules R.24.CORRECTIVA: Los funcionarios ~Publicos[Esperanza Lopez Mateos. )
Colonia Moderna, la cantidad de $161,152.03 responsables_ en el ejercicio t_:le sus func!ones en un 1 OPD/SSJ/HMIELM./DIRECCION/ADMINISTRACION/REC.
recurso ejercido de caja chica que no puede ser| plazo de cinco dias habiles posteriores a la | /FINANCIERS OFICIO 517, SIGNADO POR LA L.C.P.
comprobado por falta de soportes y firmas..Se recepcion Qel presente, deberan de_ Ievan.tar Acta . { SARA GONZALEZ RAMOS, RESPONSABLE DE
hace mencién que no se autorizo la comprabacién Circunstanciada de hechos, por las inconsistencias|L-C.P. Sara_Gonz_aIez Ramos, chargada de RECURSOS FINANF:!EROS HMIELM. Se encuentra en
de los $203,552.03, por parie de la L.C.P. Maria o_bservada‘_s, por las cuale_s no han podidq realiz_a[' el Recur_sos Flnanmen':cs del Hospital Matemo | proceso el procedimiento con el expediente nimero
Eugenia Rico Lépéz Ex Directora de Recursos| lcierre de ejercicio 2019, misma que deberan re?|:n|nralnfanlll Esperanza Lopez Mateos. | 005/2020-Pl, por parte de la Unidad Investigadora del
Financieros del OPD/Senvicios de Salud Jalisco, a Autoridad Investigadora y a la Coordinacion de | 060521, (Organo Intemo de Control del OPD/Servicios de Salud
en vitud de que éstas facturas fueron pagadas| |Auditoria y (_Z‘.un'trul Preventlvo_, para el segmm_m_nip 11/05/2021 Jallsco_. para el 'deslmde de responsabilidad. Se levantd
con recurso 2019, siendo emitidas en el afio 2018, de Ia_ #_\udllnrla. Cabe sefalar que se inicio| | /Acta circunstanciada de hechos donde queda asentada la
! procedimiento con el expediente ndmero 005/2020- observacion. De igual forma se recomendd levantar Acta
Pl, por parte de la Autoridad Investigador del Organo| Circunstanciada de hechos, por las inconsistencias
Intemo de Control del OPD/Servicios de Salud observadas, por las cuales no han podido realizar el cierre
Jalisco, para el deslinde de responsabilidad, Informar| de ejercicio 2019, misma que deberan remitir a Ia
al Organo Intemo de Control de las gestiones| Autoridad  Investigadora, para el deslinde de
realizadas. responsabilidad.

LAE. Sandra M. Delgadc
NOMBRE Y FIRMA

ADMINISTRADOR

LC.P.
AUDITOR(ES)

teban Eduardo Méndez Palos
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Fecha del oficio: 11 DE ENERO 2021,04 FEBRERO

[Fecha de

8 DE FEBRERO 2021.

PERIODO AUDITADO

[No. de oficlo de comisisn: SSJ-OIC-CA-0236/2021

[Fecha del oficta: 21 DE MAYO 2021

[Fecha de elaboracién de la Cédula: 25 DE MAYO DE 2021

|UNIDAD AUDITADA: HOSPITAL MATERNO INF

ANTIL ESPERANZA LOPEZ MATEOS

DEL 20 ABRIL AL 31 -DICIEMBRE 2019

ELABORO: SMDF

FECHA DE

IINICIO: 25 DE MAYO 2021

)

[TERMINO: 28 DE MAYO 2021

5.- En inspeccion y revision referente al Cierre de|
ejercicio Fiscal 2020, que comprende el periodo|
del 01 de enero al 31 de Diciembre de 2020, se|
relacionaron las asignaciones presupuestales del

programa federal FASSA por un importe de
$2,777,233.27, de presupuesto ASE
$6,011,314.31, presupuesto Siglo XX
$4,728,575.71, presupuesto  fondo de

participacion no condicionadas la cantidad de
$352,676.32, presupuesto incentivos de la
colaboracion fiscal $6,952,691.21, rendimientos
bancarios generados por la cuenta bancaria por|
$1,820.86, haciendo un total de ministraciones por]
20,824,311.68 recurso ejercido de la siguiente|
manera: Presupuesto FASSA $2,756,032.32 de
IAGE la cantidad de $5, B835719.58 de|
presupuesto  presupuesto incentivos de la
colaboracion fiscal $6,373,824.77, Siglo XXl
$4,700,422 97, presupuesto  fondo de
participacion no condicionadas $336,873.87|
reintegros de presupuestos no ejercidos por §
240,750.87 mas los intereses generados por la
cuenta bancaria por $1,820.86, saldo bancario
de $2,073.74, comprobacién de impuestos sobre
la renta por $578,886.44, haciendo un total de
$22,808,035.42 contra los presupuestos asignado
se determina una diferencia sobrante por la
cantidad de $ 2,073,723.74 que no fue declarada
y reintegrada ante la Direccion de Recursos
Financieros del OPD/SSJ., este saldo se|
encuentra en la cuenta bancaria de Bancomer
S.A., nimero 0145679915, donde se han venido)
manejando las ministraciones de afos anteriores.

PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL ANO 2020.

R.25. PREVENTIVA: Los Servidores Publicos
responsables en el ejercicio de sus funciones
ideberan instruir por escrito en un plazo de cinco
Idias habiles posteriores a la lectura del presente, al
IAdministrador y al encargado de Recursos
[Financieros, para que dentro de sus funciones
lcumplan con lo sefialado en la normatividad
aplicable, en las politicas y los lineamientos|
lestablecidos por el Organismo en el ambito de su
icompetencia, por lo que deberan reportar cada ario|
len su ciemre presupuestal, el saldo bancario a la
ffecha de su comprobacién, ademas de implementar,
lcontroles un mejor manejo de los fondos asignados. |

Capitulo V De los poderes Legislativo y judicial
Organismos constitucionalmente auténomos vy
entidades paraestatales. articulo 26. LEY DE|
PRESUPUESTO, CONTABILIDAD Y GASTO|
PUBLICO DEL ESTADO DE JALISCO Articulo 59|

LEY DE RESPONSABILIDADES, POLITICAS Y
ADMINISTRATIVAS DEL ESTADO DE JALISCO,
TITULO TERCERO RESPONSABILIDAD|
ADMINISTRATIVA. Capitulo I. Observancia de la
Ley General de Responsabilidades
Administrativas. Capitulo Il Causas de
responsabilidades administrativas no graves.
Articulo 48.

Mateos.

L.C.P.

R.26. CORRECTIVA: Los Servidores Publicos
responsables en el ejercicio de sus funciones en un
plazo de cinco dias habiles, posteriores a laj
recepcion del presente informe, deberdn hacer las
gestiones correspondientes ante la Direccion de
Planeacion y de Recursos Financieros del
lOPD/Servicios de Salud Jalisco, para realizar el Inf
reintegro por $2,073,723.74 mas los intereses
lgenerados, que vienen arrastrando como sobrante
len el ejercicio 2020, asimismo levantar Acta
lcircunstanciada de hechos, especificando el modo,

rﬁempo y lugar de los hechos, declarando porgue

leste presupuesto no fue reintegrado en tiempo Y|
forma al OPD/Servicios de Salud Jalisco, el Acta
[deberan de remitirla a la autoridad Invesligadora del“
Organo Intermo de Control, presentando copia para
lel seguimiento de la Auditoria, informar al Grgann‘
Intemo de Control del cumplimiento de esta

lactividad.

Dr. José Luis Flores Madrigal, Director del &
Hospital Matemo Infantil Esperanza Lépez |

Esteban Eduardo Méndez Palos,
Administrador del Hospital Matemo Infantil
Esperanza Lopez Mateos.

L.C.P.Sara Gonzélez Ramos, Encargada de
Recursos Financieros del Hospital Matemo
antil Esperanza Lopez Mateos.

FECHA DE INICIO: 12 DE ENERO 2021 DEL 01 DE ENERO AL 08 DE MARZO DE 2020 [ELABORO: SMDF ) B
TERMINO: 19 DE FEBRERO 2021 DEL 61 DE ENERO AL 18 DE FEBRERO 2021 |ANALISIS DE LA INFORMACION Y/O DOCUMENTACION APORTADA EN EL TO DE AUDITORIA 7’
DBSERVACIONES LEY, REGLAMENTO, NORMA O DISPOSICIGN QUE SE T REC JONES DE SOLUCION PREVENTIVA Y. CORRECTIVA. RESPONSABLE(S) DE ATENDER LAS RECOMENDACIONES SOLVENTA o B B
N e B FECHA DE
PARCIAL O ACCIONES A REALIZAR O REALIZADAS
sl NO INalmenE - |CORRECCION
S 06-05-21, N

MEMORANDUM
N°62/HMIELM/ADMINISTRACION/2021,SIGNADO POR EL LIC.
ESTEBAN EDUARDO MEMDEZ PALOS

|

| 06-05-21, |OPD/SSJIDPI-DIP/341-72/2021, LA
| 25-03-21, |MASINI

10-03-

| 21,18-05- [SOLICITAR LA

21

LA DIFERENCIA SOBRANTE TIENE RELACION CON LA
OBSERVACION 1. RECOMENDACION CORRECTIVA 18., EL
IACTA FUE LEVANTADA EN LA RECOMENDACION|
CORRECTIVA 18. CON EL OFICIO 176 OPD SSJ/HMIELM|
DIRECCION/ADMINISTRACION/2021 DE FECHA 02/03/21,
SIGNADO POR EL DR, JOSE L FLORES MADRIGAL,
SOLICITAN INSTRUCCIONES AL L.C.P. JUAN M. IBARRA
BAUTISTA, DIRECTOR DE RECURSOS FINANCIEROS, PARA
EFECTUAR EL REINTEGRO, DEL CUAL RESPONDE
MEDIANTE ~ MEMORANDUM/OPD/SSJ.DGA.DRF/151/2021,
QUE RESULTA IMPROCEDENTE REALIZAR LOS
REINTEGROS QUE SE PRETENDEN. MEDIANTE OFICIO NO.
MTRA. MA. ELENA|
CASILLAS, DIRECTORA DE PLANEACION
INSTITUCIONAL DEL OPD/SSJ, INDICA QUE DEBE DE
GESTION Y EL  PROCESQ

121, 10-05-|CORRESPONDIENTE CON LA DIRECCION DE RECURSOS

FINANCIEROS.POR LO QUE NO RESUELVEN LA
RECOMENDACION CORRECTIVA., CON EL OFICIO 504, OPD
SSJHMIELM./DIRECCION  ADMON./REC. FINANCIEROS,
INFORMAN QUE LA DIRECCION DE RECURSOS
FINANCIEROS AUN NO LES HA DADO UNA RESPUESTA
POR ESCRITO A SU OFICIO, PARA ESTAR EN
CONDICIONES DE REINTEGRAR EL  RECURSO
MENCIONADO. QUEDANDO PENDIENTE LA
RECOMENDACION Y LA RESOLUCION POR PARTE DE LA
UNIDAD INVESTIGADORA DEL ORGANO INTERNO DE
CONTROL DEL OPD/SSJ.(SE ANEXA ACTA
CIRCUNSTANCIADA DE HECHOS Y LOS OFICIOS ARRIBA
MENCIONADOS.

LAE. Sandra M. Delgado Figueroa——
~_ NOMBRE Y FIRMA

ADMINISTRADOR

L.C.P. Esteban Eduardo Méndez Palos
AUDITOR(ES)
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No. de oficio de comision: SSJ-OIC-CA-017/2021,55J-
|oIC-CA-051/2021

INo. de oficio de comisién: SS.J-OIC-CA-0236/2021

Fecha del oficio: 11 DE ENERO 2021,04 FEBRERO
12021

[Fecha del oficio: 21 DE MAYO 2021

Fecha de elaboraclén de la Cédula: 8 DE FEBRERO 2021.

PERIODO AUDITADO

[Fecha de elaboraclén de la Céduta: 25 DE MAYO DE 2021

FECHADE  INICIO; 25 DE MAYO 2021

UNIDAD AUDITADA: HOSPITAL MATERNO INF,

ANTIL ESPERANZA LOPEZ MATEQOS

DEL 20 ABRIL AL 31 -DICIEMBRE 2019

ELABORO: SMDF

TERMINO: 28 DE MAYO 2021

6- Se observa a la fecha del Arqueo de los
preupuestos asgnados, que Indebidamente la
Oficina de Recursos Humanos, comprobd el dia
12 de Enero/2020, con un afraso de tres meses la|
nomina nimero 20 del mes de Octubre 2020, de|
personal cubreincidencias por $10,013.87 ante Ia
oficina de Recursos Financieros, por lo que no se|
considerd contablemente en tiempo y forma para
su comprobacion en Control Presupuestal del
(OPD/SS.J, este presupuesto ya habia sido cerrado
ly comprobado con reintegros en su totalidad.

LEY DE PRESUPUESTO, CONTABILIDAD Y|
GASTO PUBLICO DEL ESTADO DE JALISCO

ideberan de implementar un mecanismo de control |
lpara que las néminas del personal cubreincidencias|
Ise comprueben en tiempo y forma a la Oficina de|
Recursos Financieros del Hospital MIELM.

Dr. José Luis Flores Madrigal, Director del
Hospital Matermo Infantil Esperanza Lépez
Mateos.

Articulo 59. POSTULADOS BASICOS DEL
CONAC CONSEJO NACIONAL DE|
rARMONIZACION, NUMERO 8) DEVENGO
CONTABLE.

R.28.CORRECTIVA: En un plazo de cinco dias
habiles a partir de la lectura del presente informe, los|
Servidores Publicos responsables, deberan de|
implementar un sistema de control, para que por
lparte de Recursos Humanos se comprueben|
mensualmente las nominas ante la oficina de
Recursos Financieros, Asimismo informar y solicitar|
lautorizacion por escrito a la Direccién de Recursos
Financieros para que de manera exlemporanea
realicen la comprobacion. Informar al Organo|
Intemo de Control de las gestiones realizadas, para|
el seguimiento de la Auditoria.

.C.P. Esteban Eduardo Méndez Palos,
IAdministrador del Hospital Materno Infantil
Esperanza Lopez Mateos.

L.C.P.Sara Gonzalez Ramos, Encargada de
Recursos Financieros del Hospital Matemo
Infantil Esperanza Lopez Mateos.

06/05/21 |

|
INICIO: 12 DE ENERO 2021 DEL 01 DE ENERO AL 08 DE MARZO DE 2020 HOJA 15 DE 20 e SHIDE = - i —
FECHADE TERMINO: 19 DE FEBRERO 2021 DEL 01 DE ENERO AL 19 DE FEBRERO 2021 /ANALISIS DE LA INFORMACION Y/0 DOCUMENTACION APORTADA EN EL SEGUIMIENTO DE AUDITORIA ) |
|
OBSERVACIONES LEY, REGLAMENTO, NORMA 0 DISPOSICION QUE SE TR RECOMENDACIONES DE SOLUCION PREVENTIVA Y CORRECTIVA RESP E(S) DE LAS REC IONES SOLVENTA ] 7;5}:_»-:; e —
3.0.0. RECURSOS FINANCIEROS 8l No Jngmfgéuqre CORRECCION ACCIONES A REALIZAR O REALIZADAS F
3.3.0. |PRESUPUESTO ASIGNADO Y PRESUPUESTO EJERCIDO ) N -
R.27. PREVENTIVA: Los Servidores Publicos 06/05/21 |
responsables deberan de cumplir y hacer cumplir |3 |
normatividad vigente, asimismo supervisar de |
manera permanente la aplicacion de los recursos) |
asignados, especificamente en las partidas|
lautorizadas en el ejercicio correspondiente. Dejando
lconstancia de esta recomendacién, entre otras| MEMORANDUM

N°63/HMIELM/ADMINISTRACION/2021,SIGNADO POR EL LIC.
ESTEBAN EDUARDO MEMDEZ PALOS.

OFICIO 506 OPD
SSJ/HMIELM/DIRECCION/ADMON./REC. FINANCIEROS.

AUDITOR(ES)

LAE. Sandra M. Delgado Figueroa,.
~ NOMBRE Y FIRMA ]

- ADMINISTRADOR |

L.C.P. Esteban Eduardo Méndez Palos

=




O erviciosde
Salud Jalisco

COBIERNO DEL ESTADO DE JALISCO

OPD/SERVICIOS DE SALUD JALISCO
ORGANO INTERNO DE CONTROL
COORDINACION DE AUDITORIA Y CONTROL PREVENTIVO

SEGUIMIENTO DE MEDIDAS CORRECTIVAS

No. de oficlo de comisién: SSJ-OIC-CA-017/2021,S8J-
|0IC-CA-051/2021

Fecha del oficlo: 11 DE ENERO 2021,04 FEBRERO
12021

|Nn. de oficlo de comistan: SSJ-OIC-CA-0236/2021 1

Fecha del oficlo: 21 DE MAYO 2021

Fecha de de la Cédula:

B DE FEBRERO 2021.

PERIODO AUDITADO

[Fecha de elaboracién de la Cédula: 25 DE MAYO DE 2021 ] ] ] -

rechape  INICIO: 25 DE MAYO 2021

|UNIDAD AUDITADA: HOSPITAL MATERNO INFANTIL ESPERANZA LOPEZ MATEOS

DEL 20 ABRIL AL 31 -DICIEMBRE 2019

IELABORO: SMDF

[TERMINO: 28 DE MAYO 2021

FECHA DE

liNicIO: 12 DE ENERO 2021

DEL 01 DE ENERQ AL 08 DE MARZO DE 2020

HOJA 16 DE 20

[ELABORO: SMDF

|TERMINO: 19 DE FEBRERO 2021

DEL 01 DE ENERO AL 18 DE FEBRERO 2021

|ANALISIS DE LA INFORMACION Y/O DOCUMENTACION APORTADA EN EL SEGUIMIENTO DE AUDITORIA

NUMERO 'VACIONES LEY, REGLAMENTO, NORMA O DISPOSICION OUE SE TRANSGREDE REC IONES DE SOLUCION A Y CORRECTIVA RESPONSABLEIS) DE LASRECOMENDACIONES |  SOLVENTA EdioE i
ACCIONES A REALIZAR O REALIZADAS
3.0.0. RECURSOS FINANCIERQOS s |_ NO WBURGIENTE |
' 3.3.0. |PRESUPUESTO ASIGNADO Y PRESUPUESTO EJERCIDO | ~ }
R.29. PREVENTIVA: Los Servidores Publicos|
responsables en el desempefo de sus funciones
ldeberan supervisar el estricto cumplimiento en la
verificacion periodica de los chegues en transito,|
lentre otras cosas, que se cobren oportunamente, si
lestan fuera de los plazos establecidos deberan MEMORANDUM
lcancelarse informando previamente al Banco y al 06/05/21 |N°63/HMIELM/ADMINISTRACION/2021,SIGNADO POR EL LIC.
— beneficiario 7 . z 5 ESTEBAN EDUARDO MEMDEZ PALOS.
7.— En revision y andlisis de la Conciliacion Dr. José Luis Flores Madrigal, Director del [
Bancaria al 12 de Enero 2021; se detectaron 11 § . Hospital Materno Infantil Esperanza Lopez [
cheques en transito de los meses de agosto y | Ley General de Titulos y Operaciones de
septiembre del ejercicio 2020, (con tres meses de|Crédito Articulo  181. LEY DE .
atraso en su cobro), que suman la cantidad de|RESPONSABILIDADES, POLITICAS Y| ) |
$39,853.96, comespondientes a némina del]ADMINISTRATIVAS DEL ESTADO DE JALISCO S = — Esteban Eduardo Méndez Palos, :
personal cuebreincidencias, se observa entreTITULO TERCERO RESPONSABILIDAD[R-30. CORRECTIVA: Los Servidores Publicosiadministrador del Hospital Matemo Infantil !
éstos los cheques nimeros 70474, 70493, 70635, /ADMINISTRATIVA. Capitulo |. Observancia de lajesponsables en el desempefio de sus funciones enEsperanza Lopez Mateos.
70604, que no fueron  entregados a susfLey General de Responsabilidades/un plazo de cinco dias habiles posteriores a la |
beneficiarios, ya que la péliza de cheque no estilAdministrativas. Capitulo 1l Causas de[/@Cepcion del presente informe, deberan girar |
[firmada de recibido, encontrandose en circulacion,responsabilidades administrativas no graves.[nstrucciones por escrito ai_ responsable de la Oficina : i
se entregd hoja de trabajo a la encargada de|articulo 48. de Recursos Financieros; para que se cancelen| C.P.Sara Gonzalez Ramos, Encargada de |
Recursos Financieros del HMIELM, para su nvariablemente los cheques en fransito observados;Recursos Financieros del Hospital Matemo OFICIO 509 OPD ‘
conocimiento y identificacion, y se investigue el motivo por el cual no se haninfantil Esperanza Lopez Mateos. 06/05/21 |SSJ/HMIELM/DIRECCION/ADMON./REC. FINANCIEROS.
lcobrado, se notifique asimismo a los beneficiarios MEMORANDUM 65/HMIELM/ADMON/2021.
lgue tienen cheques pendientes de cobro. |
informando al Organo Interno de Control del |
(OPD/SSJ, en el seguimiento de Auditoria. {

ADMINISTRADOR "'

is{Flores Madrigal L.C.P. Esteban Eduardo Méndez Palos

AUDITOR(ES)

LAE. Sandra M. Delgado Figueroa
NOMBRE Y FIRMA &
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CEDULA DE OBSERVACIONES

SEGUIMIENTO DE MEDIDAS CORRECTIVAS

No. de oficio de caﬁllslﬁnz S$5J-0IC-CA-017/2021,
SSJ-0IC-CA-051/2021

No. de oficlo de comisién: SSJ-OIC-CA-0236/2021

Fecha del oficio: 11 de Enero del 2021, 04 de
Febrero del 2021

Fecha del oficio: 21 DE MAYO 2021

Fecha de elaboracién de la Cédula: 03 de
Marzo de 2021

Fecha de elaboracién de la Cédula: 25 DE MAYO DE 2021

PERIODO AUDITADO

01 de Enero al 31 de Diciembre 2019

ELABORO: ALZH

INICIO: 25 DE MAYO 2021
FECHADE  [TERMINO: 28 DE MAYO 2021

UNIDAD AUDITADA: Hospital Materno Infantil Esperanza Lépez Mateos
INICIO: 12 de Enero del 2021
FECRADE TERMINO: 19 de Febrero del 2021

IMPERIAL SA DE CV vy la factura 777 por un
importe de $79,518 de EMILIO ERARDO BURIEL
GUTIERREZ, no cuentan con autorizacion de la
Direccion de Recursos Materiales, misma que se
detalla en la CEDULA DE OBSERVACIONES
REEMBOLSOSO DE RECURSO FEDERAL DE
NOVIEMBRE DEL 2019 adjunta a la presente
CEDULA DE OBSERVACIONES.

Oficio No, SS5J.DGA.1154-37702017 de |Ia
Direccion General de Administracion del O.P.D/|
Servicios de Salud Jalisco. De fecha 19 de Julio del
2017. Punto 5.-

R.32 CORRECTIVA: El Administrador, debera girarfConZalez Ramos Encargada de Recursos
la responsable de|
Recursos Financieros, una vez firmada las presentes|
observaciones, indicandole que verifique que se
cumpla con la normatividad vigente, por lo que se
debera justificar la totalidad de los documentos|
observados, en un plazo no mayor a 10 dias habiles,

instrucciones por escrito a

turnando copia a este Organo de Control Interno.

Financieros.

01 de Enero al 31 de Diciembre 2020 HOJA 17 DE 20 [ELABORO: SMDF
01 de Enero al 19 de Febrero del 2021 | [ANALISIS DE LA INFORMACION Y/O DOCUMENTACION APORTADA EN EL TO DE AUDITORIA
SR R ACIDRES e, oy - vouEoE oo romrrerETTCT rar wE A ETER RS PETITETTY geasia . —
3.3.0 |REEMBOLSOS i e INSUFIGIENTE |0 RECCIoN
3.3.1 |REEMBOLSOS FEDERALES 2019
06/05/21 MEMORANDUM
N°67/HMIELM/ADMINISTRACION/2021,SIGNADO POR EL LIC.|
ESTEBAN EDUARDO MEMDEZ PALOS.
8.-Al revisar los reembolsos Federales del mes| R.31 PREVENTIVA: El Administrador y la persana
de Noviembre del 2019, se observo que laSle, iy Administrativa 2006, Punto 3.2.8 y 5.4.15)responsable de Recursos Financieros, deberan
facturas con nimeros 433, 475, y 476 por UNpynig 308 supervisar que la documentacion cumplan con los
importe de $39,548.41, $159,961.27 y $69,161.52 requisitos en base a la normatividad vigente.
respectivamente del  proveedor FRANCISCO| f
JAVIER RODRIGUEZ ESPINOZA, la factura Lic. Esteban Eduardo Mendez Palos,|
numero 1092 por un importe de $91,249.36 de dministrador del Hospital Materno Infantil]
COMERCIALIZADORA Y PLANEACION Esperanza Lopez Mateos y la L.C.P. Sara 06/05/21 OFICIO 506 OPD

SSJ/HMIELM/DIRECCION/ADMON./REC. FINANCIEROS.

LAE. Sandra M-Delgh

ADMINISTRADOR
L.C.P. Esteban Eduardo Méndez Palos

AUDITOR(ES)

L.C.P. Ana LuisgfZdyds Hemandez

NOMBRE Y FIRMA

-~
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SEGUIMIENTO DE MEDIDAS CORRECTIVAS

No. de oficio de comisién: S51-OIC-CA-017/2021,
553-0IC-CA-051/2021

[No. de oficio de
Fecha del oficio: 11 de Enero del 2021, 04 de
Febrero del 2021

sion: S5J-0IC-CA-0236/2021

Fecha del oficio: 21 DE MAYO 2021

Fecha de elaboracion de la Cédula: 03 de
Fecha de

Marzo de 2021

a Lopez Maleos

UNIDAD AUDITADA: Hospital Materno Infantil
FECHA DE

én de 1a céduta: 25 DE MAYO DE 2021

INICIO: 12 de Enero del 2021

TERMINO: 19 de Febrero del 2021

_01 de Enero al 19 de Febrero del 2021 |

IANALISIS DE LA INFORMAGION Y/O

— ___ PERIODO AUDITADO B recuape  INICIO: 25DEMAYO 2021
o 01 de Enero al 31 de Diciembre 2019 ELABORO: ALZH TERMINO: 28 DE MAYO 2021
01 de Enero al 31 de Diciembre 2020 I o HOJA 18 DE 20 ELABORO: SMDF

) DE AUDITORIA

IMENTACION APORTADA EN EL

a Diciembre del 2020 se observo que las facturas|
con folios nlimeros 123, 146, 191, 192, 222 del C.
BURIEL GUTIERREZ EMILIO GERARDO, las|
facturas con folio 179 del C. CEJA LOPEZ
JONATHAN GABRIEL , las facturas con folios|

supervisar que la documentacion cumplan con los|
requisitos en base a la normatividad vigente.

ndmeros 257 y 265 del C. ESPINOSA PINA
JONATHAN ALBERTO, las facturas con folios 60,
119, 187, 188, 189, 190 y 287 del C. JOYA
RUBIO ALEJANDRO, suman la cantidad de
$572,483.92, y en cada una de ellas falto la
autorizacion de la Direccién de Recursos
Materiales, misma que se detalla en la CEDULA
DE OBSERVACIONES DE LOS REEMBOLSOS
IDE RECURSO FEDERAL 2020 adjunta a la
presente CEDULA DE OBSERVACIONES.

Oficio No, SS5J.DGA.1154-37702017 de |la
Direccion General de Administracion del O.P.D.
Servicios de Salud Jalisco. De fecha 19 de Julio del
2017. Punto 5.-

R.34 CORRECTIVA: E! Administrador, debera girar
instrucciones por escrito a la responsable de
Recursos Financieros, una vez firmada las presentes
observaciones, indicandole que verifique que se
cumpla con los requisitos sefialados en la Ley y en
las politicas Generales de Administracion 2008, por|
lo que se debera justificar la totalidad de los|
documentos observados, en un plazo no mayor a 10
dias habiles, tumando copia a este QOrgano de
Control Intermo.

Lic. Esteban Eduardo Mendez Palos,

NUMERO OBSERVACIONES | LEY, REGLAMENTO, NORMA O DISPOSICION QUE SE TR RECOMENDACIONES DE SOLUCION PREVENTIVAY CORRECTIVA | RESPONSABLE(S) DE ATENDER LAS RECOMENDACIONES | SOLVENTA — A
3.3.2 |REEMBOLSOS FEDERALES 2020 = : Mo | PARCIALO |coRReccion ACCIONES A REALIZAR O REALIZADAS
) Guia Administrativa 2006, Punto 3.28 y 5.4.15. ;
Punto 3.2.8 |
R.33 PREVENTIVA: El Administrador y la personal { .
i d responsable de Recursos Financieros, deberan { MEMORANDUM
9.-Al revisar los reembolsos Federales de Enero P y | 06/05/21 | N°67/HMIELM/ADMINISTRACION/2021,SIGNADO POR

EL LIC. ESTEBAN EDUARDO MEMDEZ PALOS.

Administrador del Hospital Materno Infantil
Esperanza Lopez Mateos y la L.C.P. Saraj
Gonzalez Ramos Encargada de Recursos
Financieros.

OFICIO 510
OPD/SSJ/HMIELM/DIRECCION/ADMON/REC. FINANCIEROS. S|
E ACUDIO CON EL DIRECTOR DE RECURSOS MATERIALES.

AUDITOR(ES)
L.C.P. Ana Luisg'Z

ADMINISTRADOR

L.C.P. Esteban Eduardo Méndez Palos

&

Hemandez
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CEDULA DE OBSERVACIONES

SEGUIMIENTO DE MEDIDAS CORRECTIVAS

No. de oficio de comisién: SSJ-OIC-CA-017/2021,

S$5J-0IC-CA-051/2021 No. de oficlo de S5J-0IC-CA-0236/2021

Fecha del oficio; 11 de Enero del 2021, 04 de

Febrero del 2021 Fecha del oficlo; 21 DE MAYO 2021

Fecha de elaboracion de la Cédula: 03 de

] Marzo de 2021 Fechad de la Cédula: 25 DE MAYO DE 2021
) PERIODO AUDITADO cecuape  [NICIO: 25 DE MAYO 2021 '_
_[umipap aunitapa: Hospital Matemo Infantil Esperanza Lopez Mateos ] 01 de Enero al 31 de Diciembre 2019 |ELABORD: ALZH [TERMINO: 28 DE MAYO 2021 il
FecHa pe [NICI0: 12 de Enero del 2021 = 01 de Enero al 31 de Diciembre 2020 HOJA 19 DE 20 ELABORO: SMDF -
RMINO: 19 de Febrero del 2021 | 01 de Enero al 19 de Febrero del 2021 | IANALISIS DE LA INF ION YiO )N APORTADA EN EL TO DE AUDITORIA
NUMERO 10NES LEV, REGLAMENTO, NORMA 0 DISPOSICION QUE SE TRANSGREDE | RECC CIONES DE SOLUCION PREVENTIVA ¥ CORRECTIVA ABLE(S) DE LAS IONES SOLVENTA eitane
3.3.0 REEMBOLSOS s ‘ No | EARCIALO |coRREcCion Accnoneaﬁn ifa, \LIZAR O REALIZADAS
3.33 |REEMBOLSOS ESTATALES 2019 [ |
10.-Se revisaron los reembolsos estatales por los R.35 PREVENTIVA: El Administrador y la persona |
meses de Agosto y Diciembre del 2019, responsable de Recursos Financieros, deberan | >
observandose que en las néminas de supervisar que la documentacién cumplan con los 1 06/05/21 MEMORANDUM 68/HMIELM/ADMON. /2021
cubreincidencias faltan firmas o sellos de requisitos en base a la normatividad vigente. |
fiarcf'zec:?gosd E"?‘ﬂ ﬂ,?"_'"l'rljﬂ del 16 al 31 de aiﬂsiﬂ Lic. Esteban Eduardo Mendez Palos, Administrador del
el , de 7 trabajadores que en suma da la =4 ey . Hospital Materno Infantil Esperanza Lopez Mateos y la |
cantidad de $33,162.58 y en la quincena del 01 al Politicas Administrativas punto 4.4.9 | )  |LC.P. Sara Gonzalez Rames Encargata de Recursos |
15 de diciembre del 2019, la de 1 trabajador por la R.36 CORRECTIVA: La Direccion y Adminisiracion e | 06/05/21 ~OFICIO 512 -
cantidad de $3,423, misma que se detalla en la deberan girar instrucciones una vez recibida la | OPD/SSJIHMIELM/DIRECCIO/ADMON/RECURSOS
CEDULA DE OBSERVACIONES REEMBOLSOS presente cédula de observaciones, al Encargado de FINANCIEROS,SIGNADO POR EL DR. JOSE LUIS FLORES
ESTATALES 2019 adjunta a la presente CEDULA Recursos financieron para que aclaren o justifiquen | MADRIGAL. DIRECTOR HMIELM. Y L.C.P. ESTEBAN
DE OBSERVACIONES. los cheques que aparecen sin firma o sello de | EDUARDO MENDEZ PALOS,ADMINISTRADOR DEL HMIELM.
cancelado, levantar acta circunstanciada y enviar la {
informacion y documentacion a este Organo de
. Control Interno.

L.C.P. Esteban Eduardo Méndez Palos

Gl

andez

AUDITOR(ES)

~ L.C.P. Ana Luisg
NOMBRE Y FIRMA
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ORGANO INTERNO DE

CONTROL

COORDINACION DE AUDITORIA Y CONTROL PREVENTIVO

CEDULA DE OBSERVACIONES

SEGUIMIENTO DE MEDIDAS CORRECTIVAS

INo. de oficlo de comisién: $SJ-0IC-CA-017/2021,
SSJ-0IC-CA-051/2021

No. de oficio de comisién: SSJ-OIC-CA-0236/2021

Fecha del oficio: 11 de Enero del 2021, 04 de
Febrero del 2021

Fecha del oficlo: 21 DE MAYQ 2021

Fecha de elaboraci6n de la Cédula: 03 de
Marzo de 2021

Fecha de

de la Cédula: 25 DE MAYO DE 2021

PERIODO AUDITADO

uniDAD AuDITADA: Hospital Materno Infantil Esperanza Lapez Maleos
G DE INICIO: 12 de Enero del 2021

01 de Enero al 31 de Diciembre 2019

[ELABORO: ALZH

INICIO: 25 DE MAYO 2021
P 'T_ERMI'NO: 28 DE MAYO 2021

01 de Enero al 31 de Diciembre 2020

| HOJA 20 DE 20

ELABORO: SMDF

[TERMINO: 19 de Febrero del 2021

01 de Enero al 19 de Febrero del 2021

SIS DE LA INFORMACION Y/O DOCUMENTACION APORTADA EN EL SEGUIMIENTO DE AUDITORIA

LEY, REGLAMENTO, NORMA 0 QUE SE TRANSGREDE | _ RECO DE PREVENTIVA Y CORRECTIVA DE R LAS RECOMENDACIONES SOLVENTA — -
3.3.4 |REEMBOLSOS ESTATALES 2020 i = i (EARCIALO | coRRECCION 7 ACCIONES A REALIZAR O REALIZADAS
Guia Administrativa 2006, Punto 3.2.8 y 5.4.15. |
Punto 3.2.8
R.37 PREVENTIVA: El Administrador y la persona |
responsable de Recursos Financieros, deberan : i .
11.- Al revisar los reembolsos Estatales de Energ supervisar que la ducumenta_cién cumplan con los | 065t MEMORANDUM B69/HMIELM/ADMON /2021
a Diciembre del 2020 se observd que las facturas requisitos en base a la normatividad vigente.
e e Lic. Esteban Eduardo Mendez Palos,
ggé ;32‘911 i M e B oy £ Mg Administrador del Hospital Materno Infantil :
y en cada una de ellas falto la autorizacion de lalOficio  No, SSJ.DGA.1154-37702017 de 1aR.38 CORRECTIVA: EI Administrador, debera giar b by R'-DP‘*Z ﬁa‘m ¥ 'adLACF-{F Sara i OFICIO510Y 512
Direccitn de Recursos Materiales, misma que se[Direccion General de Administracion del O.P.D.jinstrucciones por escrito a la responsable de{GonZalez Ramos Encargada de Recursos : OPD/SSJ/HMIELM/DIRECCIO/ADMON/RECURSOS
detalla en la CEDULA DE OBSERVACIONES|Senvicios de Salud Jalisco. De fecha 19 de Julio del[Recursos Financieros, una vez firmada las presentes|F in@ncieros. 3 FINANCIEROS,SIGNADO POR EL DR. JOSE LUIS FLORES
REEMBOLSOS ESTATALES 2020 adjunta a laj2017. Punto 5. observaciones, indicandole que verifique gue se ‘ MADR!GAIKIDDIRECTOR ggELMYLc_P_ ESTEBAN
presente CEDULA DE OBSERVACIONES. cumpla con los requisitos sefialdos en la Ley y en las 3 06105124 EDUARDO MENDEZ PALOS ADMINISTRADOR DEL HMIELM.
politicas Generales de Administracion 2006, por lo |
que se deberd justificar la totalidad de los |
documentos observados, en un plazo no mayor a 10 ‘
dias habiles, turnando copia a este Organo de |
_ Control Interno. B e -
. DIRECT!{)R ADMINISTRADOR

L.C.P. Esteban Eduardg Méndez Palos

i

-

AUDITOR(ES)
L.C.P. Ana Luisa efhandez N
NOMBRE Y FIRMA — //
L4




