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ACUERDO

Al margen un sello que dice: Estados Unidos Mexicanos. Gobierno del Estado de Jalisco. Poder
Ejecutivo. Secretaria General de Gobierno.

DIELAG ACU 54/2021
DIRECCION DE ESTUDIOS LEGISLATIVOS
Y ACUERDOS GUBERNAMENTALES

ACUERDO DEL CIUDADANC GOBERNADOR DEL ESTADO DE
JALISCO, MEDIANTE EL CUAL SE ADICIONAN DIVERSAS
DISPOSICIONES AL REGLAMENTO INTERNO DE LA SECRETARIA DE
INFRAESTRUCTURA Y OBRA PUBLICA DEL ESTADO DE JALISCO, EN
MATERIA DE LA UNIDAD DE IGUALDAD DE GENERO,

GUADALAJARA, JALISCO A 02 DE JULIO DE 2021.

Enrique Alfaro Ramirez, Gobernador Constitucional del Estado de Jalisco,
con fundamento en los articulos 38, 46, 50 fraccién VIl de la Constitucién
Politica del Estado de Jalisco; 1, 2, 4 numeral 1 fracciones |, VIl y XIX, 7
numeral 1 fraccion I, 16 numeral 1 fraccion X, y 26, de la Ley Orgéanica del
Poder Ejecutivo del Estado de Jalisco; asi como en los siguientes;

CONSIDERANDOS:

I. La Constitucion Politica del Estado de Jalisco en su numeral 36, establece
que el ejercicio del Poder Ejecutivo es depositado en un ciudadanc a quien
se le denomina Gobernador del Estado y, asimismo, en su articulo 50
fraccion Vil determina, entre ofras de sus facultades, que le corresponde a
éste expedir los reglamentos que resulten necesarios a fin de proveer en la
esfera administrativa la exacta observancia de las leyes y el buen despacho
de la administracién publica.

II. El articulo 46 de la propia Constitucion Politica del Estado de Jalisco,
sefiala que todas las disposiciones que el Gobernadoer emita deberan estar
refrendadas por el Secretario de despacho a que el asunto corresponda.

Ill. La Constitucion Politica del Estado de Jalisco, en su articulo 4, parrafo
quinto; establece la prohibicion de toda discriminacion motivada por origen
étnico o nacional, el género, la edad, las discapacidades, la condicidn social,
las condiciones de salud, la religion, las opiniones, las preferencias de todo
tipo, incluyendo las sexuales, el estado civil o cualquiera otra que atente
contra la dignidad humana y tenga por objeto anular o menoscabar los
derechos y libertades de las personas.

V. El 05 de enero de 2019, se publicd en el periddico Oficial “El Estado de

Jalisco”, el Reglamento Interno de la Secretaria de Infraestructura y Obra
Plblica del Estado de Jalisco.
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V. Mediante Acuerdo Gubernamental DIELAG ACU 084/2020, publicado en
el Periddico oficial "El Estado de Jalisco” el 31 de diciembre de 2020, se
instruyd a las dependencias y entidades de la Administracion Puablica del
Estado de Jalisco para que lleven a cabo la instalacion de las Unidades de
lgualdad de Género, y se emiten los lineamientos para la integracion y
funcionamiento de las mismas, como uno de los medios a través de los
cuales el Ejecutivo Estatal asegura que la institucionalizacién de la igualdad
sustantiva y los derechos humanos sean pilares fundamentales en la toma
de decisiones tanto administrativamente como en la ejecucién de las
politicas publicas en la gestion gubernamental, homologando su integracion
v funcionamiento de dichas Unidades,

VI. Asimismo, en el articulo Cuarto Transitorio del Acuerdo Gubernamental
citado en el parrafo que antecede se instruye a las dependencias y
entidades de la Administracién Pablica del Estado de Jalisco para que
presenten ante el Ejecutivo del Estado los proyectos de maodificaciones a
sus Reglamentos Internos para incorporar las funciones de las Unidades de
lgualdad de Género.

VIl. El Ejecutivo del Estado, consciente de la necesidad de instituir los
mecanismos necesarios para asegurar que la transversalizacion e
institucionalizacion de la perspectiva de género sean pilares fundamentales
en la toma de decisiones que, tanto administrativamente como en la
ejecucion de las politicas publicas, se llevan a cabo dia a dia en las diversas
dependencias y entidades que conforman la Administracion Plblica Estatal,
y en cumplimiento a |a disposicion fransitoria antes invocada, por medio del
presente Acuerdo tiene a bien adicionar diversas disposiciones al
Reglamento Interno de la Secretaria de Infraestructura y Gbra Pablica del
Estado de Jalisco.

Por o anteriormente expuesto y fundado, tengo a bien emitir el siguiente
ACUERDO:

ARTICULO UNICO. Se adiciona un Capltulo VI titulado "De la Unidad de
lgualdad de Género” al Titulo Tercero del Reglamento Interno de la
Secretaria de Infraestructura y Obra PUblica del Estado de Jalisco, para
quedar como sigue:
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Capitulo VI
De la Unidad de Igualdad de Género

Articulo 93. La Unidad de Igualdad de Género de la Secretaria, como
organo consultivo especializado en materia de transversalizacién e
institucionalizacién de la perspectiva de género y de derechos humanos,
tiene por objeto garantizar la institucionalizacion de la perspectiva de
género, la igualdad sustantiva y de derechos humanos, como pilares
fundamentales en la toma de decisiones tanto en el disefio como en Ia
ejecucion de las politicas publicas de esta dependencia, para mejorar el
trato entre los géneros, el acceso a las oportunidades, a la toma de
decisiones y los beneficios del desarrollo para las mujeres.

Articulo 94. La Unidad de Igualdad de Género tiene las siguientes
atribuciones:

I. Fungir como ¢rgano especializado en materia de transversalizacion e
institucionalizacion de la perspectiva de género y derechos humanos;

Il. Adoptar e implementar medidas de cultura institucional para la mejora del
clima laboral en la Secretaria;

Il Incorporar la perspectiva de generc dentro de la estructura
organizacional de la Secretaria, para asegurar y promover que el enfoque
de género esté en el disefio de sus politicas, programas, planes vy
presupuesto, asi como evaluar dicha incorporacion;

V. Fungir como vinculo con Ja Secretaria de Igualdad entre Mujeres y
Hombres para el cumplimiento de las lineas estratégicas, ejes de trabajo y
funciones contenidas en los lineamientos y sus planes de trabajo;

V. Ser vinculo con la Secretaria de Igualdad Sustantiva entre Mujeres y
Hombres para promover acciones en materia de igualdad;

VI. Adoptar e implementar el Programa de Cultura Institucional al interior de
la Secretaria, asi como difundir su contenide y acciones y monitorear su
funcionamiento;

VII. Elaborar y ejecutar un plan de trabajo de la Unidad de lgualdad de
Género al interior de la Secretaria;

VilI. Difundir el Protocolo para prevenir, atender, sancionar y erradicar los
casos de hostigamiento sexual y acoso sexual en la Administracion Pablica
del Estado de Jalisco, al personal de la Secretaria,;

[X. Orientar y canalizar al personal de la Secretaria con las autoridades
competentes en casos de acoso y hostigamiento sexual laboral al interior
de la misma;

X. Dar seguimiento a la politica interna de promocién de igualdad de género,
de inclusion y ne discriminacion;

Xl. Fomentar que la construccion de indicadores de la Secretaria sea con
perspectiva de género;
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Xl Promover la desagregacion de datos estadisticos por sexo, grupo
etario, municipio de procedencia, origen étnico, personas con discapacidad,
numero de hijas e hijos, estado civil;

Xill. Asegurar que la comunicacion institucional, tanto interna como externa,
sea Incluyente, universal y no sexista; y

XIV. Las demés gue establezcan otras disposicianes aplicables.

Articulo 95. La Unidad de Igualdad de Género esta conformada por las
personas titulares de las siguientes areas:

I. Direccion General de Gestion y Fomento a la Infraestructura;

Il. Direccidn General de Arquitectura y Urbanismo,

iIl. Direccién General de Proyectos Especiales;

V. Direccion General Administrativa de Infraestructura; y

V. Direccién General Juridica de Infraestructura.

Cada integrante deberd nombrar a su suplente, quien debera de ser del
nivel jerdrquico inmediato inferior y de ja misma direccion de la persona
titular.

Articulo 96. El Enlace de la Unidad ante la Secretaria de Igualdad
Sustantiva entre Mujeres y Hombres seré la Direccion General de Gestion
y Fomento a la Infraestructura, |a cual contara con la funcién de representar
al Organismo ante la Secretaria de Igualdad Sustantiva entre Mujeres y
Hombres.

Articulo 97. La Secretaria Técnica de la Unidad sera la Direccidén General
de Arquitectura y Urbanismo, para el debido funcionamiento de la misma.

Articulo 98. La Unidad de Igualdad de Género de la Secretarla de
Infraestructura v Obra Plblica, debera de sesionar dos veces al afio de
manera ordinaria y de manera extraordinaria las que se crean pertinentes.
En la primera sesion ordinaria se deberé aprobar el Plan Anual de Trabajo
y en las subsecuentes se presentaran los informes de avances de las
acciones al interior de la propia Secretaria.

El Plan Anual de Trabajo de la Unidad de Género de la Secretarfa, deberg
ser remitido a la Secretaria de igualdad Sustantiva entre Mujeres y Hombres

para su validacion, de conformidad con el articulo 25 fraccidn X de la Ley
Orgénica del Poder Eiecutivo del Estado de Jalisco.

TRANSITORIO

UNICO. El presente acuerdo entrara en vigor al dia siguiente al de su
publicacion en el Periédico Cficial “El Estado de Jalisco”.
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Asi lo acordo el ciudadano Gobernador Constitucional del Estado de Jalisco,
ante el Secretario General de Gobierno, Coordinadora General Estratégica
de Gestion del Territorio y Secretario de Infraestructura y Obra Publica,
quienes lo refrendan.

ENRIQUE ALFARO RAMIREZ

Gobernador Constitucional del Estado de Jalisco
(RUBRICA}

JUAN ENRIQUE IBARRA PEDROZA

Secretario General de Gobierno
(RUBRICA)

MARTHA PATRICIA MARTINEZ BARBA
Coordinadora General Estratégica

de Gestion del Territorio
(RUBRICA)

DAVID MIGUEL ZAMORA BUENO
Secretario de Infraestructura y Obra PUblica
(RUBRICA)
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REQUISITOS PARA PUBLICAR EN EL PERIODICO OFICIAL
Los dias de publicacién son martes, jueves y sabado

| Para convocatorias, estados financieros, balances y avisos

Que sean originales

Que estén legibles

Copia del RFC de la empresa

Firmados (con nombre y ribrica)

Pago con cheque a nombre de la Secretaria de la Hacienda Publica, que esté certificado.

b wMn =

| Para edictos

1. Que sean originales

2. Que el selloy el edicto estén legibles

3. Que estén sellados (que el sello no invada las letras del contenido del edicto)
4. Firmados {con nombre y ribrica)

Para los dos casos
- Que no estén escritos por la parte de atras con ningln tipo de tinta ni lapiz.
- Que la letra sea tamafio normal.
- Que los Balances o Estados Financieros, si son varios, vengan uno en cada hoja.
- Lainformacién de preferencia deberd venir en cd o usb, en el programa Word u otro
formato editable.

Por falta de alguno de los requisitos antes mencionados, no se aceptara ningin
documento para su publicacién.

PARA VENTA Y PUBLICACION

Venta
1. Constancia de publicacion $104.00
2, Nimero atrasado $42.00
3. Edicion especial $200.00
Publicaciones
1. Edictos y avisos notariales, por cada palabra y hasta 75 palabras $11.00
2. Balances, Estados Financieros y demas publicaciones especiales,
por cada pagina $1,391.00
3. Minima fraccion de 1/4 de pégina en letra normal $600.00
4. Fraccion 1/2 pagina en letra normal $927.00

Tarifas validas desde el dia 1 de enero al 31 de diciembre de 2021
Estas tarifas varian de acuerdo a la Ley de Ingresos del Estado de Jalisco.
Atentamente
Direccidon de Publicaciones
Av. Prolongacion Alcalde 1351, edificio C, primer piso, CP 44270, Tel. 3819 2720, 3819 2722.
Guadalajara, Jalisco

Punto de Venta y Contratacién
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Av. Prolongacion Alcalde 1855, planta baja, Edificio Archivos Generales, esquina Chihuahua ¢

Teléfono 3819 2300, Extensiones 47306 y 47307. Libreria 3819 2476
periodicooficial jalisco.gob.mx

Quejas y sugerencias: publicaciones@jalisco.gob.mx
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