ACTA DE SESION ORDINARIA DE LA COMISION EDILICIA PERMANENTE DE
DERECHOS HUMANOS
NUMERO 4 CUATRO.
29 DE MAYO DEL 2019

En la ciudad de Cocula, Jalisco, siendo las 10:00 horas, del miércoles veintinueve de mayo
del 2019 de dos mil diecinueve, instalados en la sala de Regidores ubicada en la
Presidencia de este Municipio, se reunieron los miembros de la Comisiéon Edilicia
Permanente de DERECHOS HUMANOS, de la Administracion 2018 - 2021, en
cumplimiento a lo dispuesto por el articulos 10, 27, 28, 49 y 50 de la Ley de Gobierno y
Administracion Publica Municipal del Estado de Jalisco, en relacién con los articulos 13, 14,
15 y 30 del Reglamento del Gobierno y la Administracion Publica Municipal del Honorable
Ayuntamiento Constitucional de Cocula, Jalisco, para llevar a cabo la Cuarta Sesién
Ordinaria de la Comisién Edilicia Permanente de DERECHOS HUMANOS para lo cual el
Regidor C. ABDON VIRGEN PIMIENTA, quien preside la misma, dio inicio procediendo a
pasar lista de asistencia, con el siguiente resultado:

PRESIDENTE DE LA COMISION | ABDON VIRGEN PIMIENTA PRESENTE
EDILICIA

VOCAL CLAUDIA ELENA VAZQUEZ CARMONA PRESENTE
VOCAL ALMA ROSA NARANJO RIVERA PRESENTE

Con la presencia de los 3 tres Regidores que integran esta Comision Edilicia Permanente
de DERECHOS HUMANOS, se informa de la existencia de Quérum Legal, por lo cual, se
declara “ABIERTA LA SESION”, y validos los acuerdos que de ella emanen. Acto seguido
el Presidente de la Comision permanente de DERECHOS HUMANOS, Regidor C. ABDON
VIRGEN PIMIENTA puso a consideracion de los presentes la siguiente propuesta de:

ORDEN DEL DIA

PUNTO UNO.- Lista de asistencia y declaracion del Quorum Legal.

PUNTO DOS.- Dispensa de lectura del Acta ordinaria numero 3, por estar y conformes
con su contenido.

PUNTO TRES.- Lectura y aprobacién del orden del dia.

PUNTO CUATRO.- Presentacién de algunos puntos que son necesarios para garantizar
los derechos de las personas, los cuales se ponen a consideracion:

1 Verificar y en su caso aprobar algun espacio fisico, para que las empleadas del
Ayuntamiento en periodo de lactancia, puedan dar su alimento a sus bebés en el horario
establecido en la Oficialia Mayor Administrativa que les corresponde por derecho.

1.A falta de elevador en el edificio del Ayuntamiento, implementar que personal que
designe el Presidente Municipal a su cargo, baje a atender personalmente a las
personas con silla de ruedas o discapacitadas para que tome nota de sus peticiones,
ya sea asuntos de Presidencia, Secretaria General, Sindicatura, Contraloria u Oficialia
Mayor Administrativa, que son las dependencias que atienden en planta alta.
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1.Solicitar por medio del Presidente Municipal al Director de Obras Publicas, un cen
sobre las banquetas del municipio que requieran ser modificadas por ser de difici
acceso para discapacitados o que transiten en sillas de ruedas, lo anterior para su
aprobacion en futuro de las rampas de discapacitados correspondientes.

PUNTO CINCO.- Comentarios sobre los tres puntos.
PUNTO SEIS.- Asuntos Generales.

PUNTO SIETE.- Clausura de la sesién.

DESAHOGO
PUNTO UNO.- Lista de asistencia y declaracion del Quorum Legal.
-Se nombr¢ lista encontrandose presentes los 3 tres Regidores que integran la Comision,

se informa de la existencia de Quérum Legal para sesionar y validos los acuerdos que de
ella emanen.

PUNTO TRES.- Lectura y aprobacion del orden del dia. Se pide a los integrantes de la
Comision Edilicia Permanente de DERECHOS HUMANOS, se sirvan aprobar el orden del

dia. e "
N\
Se aprueba por UNANIMIDAD el orden del dia.

PUNTO CUATRO.- Presentacién de algunos puntos que son necesarios para garantizar N
los derechos de las personas, los cuales se ponen a consideracion:

1.Verificar y en su caso aprobar algun espacio fisico, para que las empleadas del
Ayuntamiento en periodo de lactancia, puedan dar su alimento a sus bebés en el horario
establecido en la Oficialia Mayor Administrativa que les corresponde por ley.

1.A falta de elevador en el edificio del Ayuntamiento, implementar que personal que
designe el Presidente Municipal a su cargo, baje a atender personalmente a las
personas con silla de ruedas o discapacitadas para que tome nota de sus peticiones,
ya sea asuntos de Presidencia, Secretaria General, Sindicatura, Contraloria u Oficialia
Mayor Administrativa, que son las dependencias que atienden en planta alta.

1.Solicitar por medio del Presidente Municipal al Director de Obras Publicas, un censo
sobre las banquetas del municipio que requieran ser modificadas por ser de dificil
acceso para discapacitados o que transiten en sillas de ruedas, lo anterior para su
aprobacién en futuro de las rampas de discapacitados correspondientes.

PUNTO CINCO.- Comentarios sobre los tres puntos.

Regidor Abdon Virgen Pimienta: Les comento compareras en cuanto al espacio para
las empleadas que estén en periodo de lactancia, la Comision Estatal de los Derechos
Humanos emitidé esta recomendacion desde la administracion pasada a todos los
Ayuntamientos del Estado de Jalisco, por lo que sugiero se le plante al presidente Municipal
en caso de no contar con él.




En cuanto a la atencién personalizada a personas discapacitadas o en silla de ruedas que
no puedan acceder a planta alta, sugiero si no se tiene a nadie designado para tal fin, que
sea designado por el Presidente Municipal para ofrecer a la ciudadania en esa condicion la
atencién que merecen.

Y de lo de rampas para personas con discapacidad, creo es importante contar con esa
informacién, ya que el facilitarles banquetas con accesos especiales para ellos, nos evita
riesgos o que puedan sufrir accidentes. De esta manera estaremos en posibilidad de
proyectar las rampas que sean necesarias.

Regidora Alma Rosa Naranjo Rivera: De acuerdo en los espacios para las mamas que
estan lactando y no pueden abandonar sus areas de trabajo.

Por otro lado en cuanto la atencion de personas con discapacidad, veo que es muy
importante, ya que tienen los mismos derechos de ser atendidos por cada uno de nosotros,
a pesar de su dificultad para trasladarse por sus medios a la planta alta del edificio.

De lo de las rampas para discapacitados, he visto que se han adecuado varias desde
administraciones pasadas, pero falta por verificar otras que se requieren de su modificacion
y evitar accidentes.

Regidora Claudia Elena Vazquez Carmona: Yo opino que esta bien que se les otorgue
estos espacios a las madres de familia que tienen que alimentar a sus pequenos lactantes,
en un lugar tranquilo y limpio para seguridad de ambos.

De necesitar atencion especializada o personal a discapacitados que no pueden acudir a la
planta alta me parece acertado, y sugiero que también los puedan atender de preferencia
los encargados de las dependencias, con esto logramos una mejor percepcion de la imagen
como servidores publicos.

Por dltimo, en cuanto a las rampas para discapacitados, veo muy importante, ya que
tambien ayuda a evitar accidentes de los adultos mayores que se sostienen con su bastén
o andadera con mucha dificultad.

PUNTO SEIS.- Asuntos generales.
Regidor Presidente Abdon Virgen Pimienta: ;Algun asunto que se quiera tratar?
Regidores: No existen asuntos varios a tratar.

PUNTO SIETE.- Clausura de la sesion.- No habiendo otro asunto que tratar, se da por
terminada la presente sesion, siendo las 11:00 horas, del 29 de mayo de 2019, la cual fue
aprobada, ratificada y firmada en todas y cada una de sus partes por los que asistieron y
quisieron hacerlo
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