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ACTA DE LA DECIMA SEPTIMA SESION EXTRAORDINARIA DE RESERVA DE INFORMACION DEL
COMITE DE TRANSPARENCIA DE LA COORDINACION GENERAL ESTRATEGICA DE DESARROLLO
SOCIAL
En la ciudad de Guadalagjara, Jalisco, siendo las 15:00 quince horas con cero minutos del
dia 10 diez del mes de Agosto del ano 2020 dos mil veinte, en la Sala de Juntas de la
Coordinacion General Estratégica de Desarrollo Social, ubicada en Avenida Américas 599,
edificio Cuauhtémoc, Piso 10, en la Colonia Lomas de Guevara de la Ciudad de
Guadalagjara, Jalisco en cumplimiento de lo establecido en los articulos 17, 18, 19 y articulo
86 fraccion Il de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de
Jalisco y sus Municipios, la C. Norma Alicia Diaz Ramirez, en su cardcter de Presidenta, la C.
Leticia Gonzdlez Ceballos, en su cardcter de Directora Juridica y de Transparencia y el C.
Christian Fabidn Orozco Ruvalcaba, en su cardcter de Secretario del Comité de
Transparencia, todos de la Coordinacion General Estratégica de Desarrollo Social, con la
finalidad de desahogar el siguiente:

ORDEN DEL DiA
PRIMERO: Lista de Asistencia.

SEGUNDO: Estudio, Discusion y Reserva de la informacién contenida dentro del
Procedimiento Administrativo de Responsabilidad Laboral 32/2020-F del incoado servidor
publico Raul Mijes Gutiérrez, con filiacion MIGR6309133B4 adscrito a la Escuela Primaria
Federal "Francisco Javier Mina” prestando sus servicios en la Supervision de la Zona Escolar
No. 129 de Nivel de Educacion Primaria, de la solicitud de folio INFOMEX 04043320, por la

cual se solicita lo siguiente:

“... UNIDAD DE TRANSPARENCIA DE LA COORDINACION GENERAL
ESTRATEGICA DE DESARROLLO SOCIAL.
PRESENTE.

MANUEL ALEJANDRO MEDINA GONZALEZ, mexicano, mayor de
edad, solicito respetuosamente a esta Unidad de Transparencia, como sujeto
obligado, en los términos de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios, rinda el siguiente informe;

Conforme a lo establecido por la Ley en Materia en cuanto a la Informacion
Publica clasificada como Informacién Publica Ordinaria contemplada en el arabigo
2 inciso b) y respecto del Procedimiento Administrativo de Responsabilidad
Laboral 32/2020-F del incoado Servidor Publico Raul Mijes Gutiérrez con
filiacion MIGR6309133B6 adscrito a la Escuela Primaria Federal “Francisco Javier
Mina” prestando sus servicios en la Supervision de la Zona Escolar No. 129 de Nivel
de Educaciéon Primaria, toda vez que ha causado estado el mismo solicito se sirvan
expedir copias de todas y cada una de las actuaciones asi como los anexos que
hubiere del citado Procedimiento.

Quedando en espera de su respuesta.
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ATENTAMENTE.

MANUEL ALEJANDRO MEDINA GONZALEZ.
CALLE SAN FELIPE, NUMERO 30, CENTRO BARRANQUITAS.
TEL: 36145603, CEL: 3317871762...”

TERCERO: Asuntos varios.

PUNTO UNO DEL ORDEN DEL DiA.
Acto seguido se procede a tomar lista de los asistentes necesarios para la presente sesion,
determindndose la presencia de:
I. La C. Norma Alicia Diaz Ramirez, en su cardcter de Presidenta del Comité de
Transparencia de la Coordinacién General Estratégica de Desarrollo Social.
Il. La C. Leticia Gonzdlez Ceballos, en su cardcter de Directora Juridica y de Transparencia
de la Coordinacién General Estratégica de Desarrollo Social.
lIl. EI C. Christian Fabidn Ovrozco Ruvalcaba, en su cardcter de Secretario del Comité de

Transparencia de la Coordinacion General Estratégica de Desarrollo Social.

Considerando la presencia del quérum necesario para sesionar, atendiendo a lo dispuesto
por el articulo 29 parrafo 2 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Pdblica
del Estado de Jalisco y sus Municipios, se aprueba por unanimidad de los presentes, la lista
de asistencia y declaratoria del quérum necesario para la celebracion de la presente
sesion.

PUNTO DOS DEL ORDEN DEL DiA.

Estudio, Discusidon y Reserva de la informacion contenida del Procedimiento Administrativo

de Responsabilidad Laboral 32/2020-F del incoado servidor pUblico Raul Mijes Gutiérrez, con
filiacion MIGR6309133B6 adscrito a la Escuela Primaria Federal “Francisco Javier Mina”
prestando sus servicios en la Supervision de la Zona Escolar No. 129 de Nivel de Educacion
@ Primaria de la solicitud de folio INFOMEX 04043320, por la cual se solicita copias de todas y
cada una de las actuaciones asi como de los anexos que hubiere dentro del citado

procedimiento.

En uso de la voz la C. Norma Alicia Diaz Ramirez, hace del conocimiento lo siguiente
respecto a la solicitud, se expone tal y como lo prevé el articulo 18 de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios, el
procedimiento para negar el acceso o enfrega de la informacion reservada, se deberd

justificar lo siguiente:

1. Para negar el acceso o entrega de informacion reservada, los sujetos obligados deben
justificar lo siguiente:

g/v a informacioén solicitada se encuentra prevista en alguna de las hipétesis de reserva que
@ =/éstablece la ley; -
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Il. La divulgacién de dicha informacién atente efectivamente el interés ptiblico protegido por
la ley, representando un riesgo real, demostrable e identificable de perjuicio significativo al
interés publico o a la seguridad estatal;

lll. El dafio o el riesgo de perjuicio que se produciria con la revelacién de la informacion supera
el interés publico general de conocer la informacion de referencia; y

IV. La limitaciéon se adecua al principio de proporcionalidad y representa el medio menos
restrictivo disponible para evitar el perjuicio.

2. Esta justificacion se llevara a cabo a través de la prueba de dafio, mediante el cual el Comité
de Transparencia del sujeto obligado sometera los casos concretos de informacioén solicitada
a este ejercicio, debiéndose acreditar los cuatro elementos antes indicados, y cuyo resultado
asentaran en un acta.

Siendo asi, este Comité de Transparencia de conformidad a lo dispuesto y por reunir los
requisitos de Ley, es competente para reservar la informacidn, respecto de la solicitud de
informacién que se formule a Secretaria de Educacion del Estado de Jalisco, atendiendo a
lo sehalado en el Reglamento de Transparencia, Acceso a la Informacion Pdblica y
Proteccion de Datos Personales de la Administracion PUblica Centralizada del Estado de

Jalisco, en su articulo 13. 1l

PRIMERO.- La Unidad Enlace de Transparencia de la Secretaria de Educacién, mediante

oficio 520/65A/2020, senala lo siguiente:

* Por este medio le informo que, en relacion a la informacién solicitada, la misma debe ser
considerada como informacién publica reservada de conformidad a lo dispuesto por los
articulos 3, punto 2, fraccioén ll, inciso b), 17, punto 1, fraccién IV de la Ley de Transparencia
y acceso a la Informacién Publica del Estado de Jalisco y sus municipios, toda vez que la
resolucion definitiva que se dictd en tal procedimiento, a la fecha no ha causado estado,
en virtud de que desde el pasado 17 de marzo del 2020 el Tribunal de Arbitraje y Escalafén
del Estado de Jalisco suspendid los términos procesales con motivo de la emergencia

\ sanitaria provocada por el COVID.

Remitiendo PRUEBA DE DANO, en donde se sefiala que la resolucion definitiva dictada
: dentro del Procedimiento Administrativo de Responsabilidad Laboral 32/2020, instaurado en
contra del C. Raul Mijes Gutiérrez, a la fecha no ha causado estado, en virtud de que la
misma fue noftificada al encausado el pasado dia 10 de marzo de 2020 y este cuenta con
un plazo de 60 sesenta dias hdbiles para presentar su demanda ante el Tribunal de Arbitraje
y Escalafén del Estado de Jalisco, plazo que a la fecha no ha transcurrido ya que desde el
pasado 17 de marzo del ano 2020, el tribunal de Arbitraje y Escalafén del Estado de Jalisco
suspendia los férminos procesales con motivo de la emergencia sanitaria provocada por el
COVD-19,y estos fueron reanudados apenas el pasado dia 27 de julio del afo en curso, por
lo que ala fecha solo han trascurrido 9 nueve dias hdbiles, es por ello que resulta oportuno
clasificar la informacién solicitada con el cardcter de reservada, ya que evidentemente
encuadra en los supuestos de restriccion y reserva imperativa por la propia ley aplicable a
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Ahora bien, del andilisis del contenido de los documentos que integran el Procedimiento
Administrativo de Responsabilidad Laboral 32/2020, instaurado en contra del C. Raul Mijes
Gutiérrez, se localiza informacion que esta drea, asi como esta Unidad de Transparencia
consideran encuadra en informacién publica protegida reservada, por lo cual se emite la
respectiva PRUEBA DEL DANO, conforme al siguiente fundamento: A. De conformidad con
el articulo 17, ardbigo 1, fracciones IV y V de la Ley de Transparencia y Acceso a la

Informacién Pdblica del Estado de Jalisco y sus Municipios, que indica:

Articulo 17. Informacién reservada- Catdlogo
I.  Esinformacidn reservada:

IV. Los expedientes de los procedimientos administrativos seguidos en forma de juicio
en tanto no causen estado;

V. Los procedimientos de responsabilidad de los servidores pUblicos, en tanto no se
dicte la resolucién administrativa o la jurisdiccional definitiva;

B. En tanfo que el numeral 18 de la propia legislacién citada dispone:
Articulo 18.
. Para negar el acceso o enfrega de informacién reservada, los sujetos
obligados deben justificar que se cumplen con lo siguiente:
l. Que la informacion solicitada se encuentre prevista en alguna de las
hipdtesis de reserva que establece en la ley.
Il. Que la revelacion de dicha informacién atente efectivamente el interés
publico protegido por la ley, representando un riesgo real, demostrable e
identificable de perjuicio significativo al interés publico o a la seguridad
estatal;
lil. El dafio o el riesgo de perjuicio que se produciria con la revelacion de la
informacion supera el interés piblico general de conocer la informacién de

referencia.

Lo anterior con fundamento en lo siguiente:

CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS:

Articulo 6°. La manifestacion de las ideas no serd objeto de ninguna inquisicion judicial o
administrativa, sino en el caso de que ataque a la moral, la vida privada o los derechos
de terceros, provoque algin delito, o perturbe el orden publico; el derecho de réplica
serd ejercido en los términos dispuestos por la ley. El derecho a la informacidn serd
garantizado por el Estado.

Para efectos de lo dispuesto en el presente articulo se observard lo siguiente:

A. Para el gjercicio del derecho de acceso a la informacion, la Federacion y las entidades

federativas, en el dmbito de sus respectivas competencias, se regiran por los siguientes

3 principios y bases:
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l. Toda la informacién en posesion de cualquier autoridad, entidad, drgano y organismo de
los Poderes Ejecutivo, Legislativo y Judicial, érganos auténomos, partidos politicos,
fideicomisos y fondos pUblicos, asi como de cualquier persona fisica, moral o sindicato que
reciba y ejerza recursos publicos o realice actos de autoridad en el dmbito federal, estatal
y municipal, es publica y sélo podrd ser reservada temporalmente por razones de interés
publico y seguridad nacional, en los términos que fijen las leyes. En la interpretacion de este
derecho deberd prevalecer el principio de mdxima publicidad. Los sujetos obligados
deberan documentar fodo acto que derive del ejercicio de sus facultades, competencias
o funciones, la ley determinard los supuestos especificos bajo los cuales procederd la

declaracién de inexistencia de la informacion.

LEY DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA DEL ESTADO DE JALISCO Y
SUS MUNICIPIOS.

Articulo 3. Ley - Conceptos Fundamentales.

. Informacion publica es toda informacion que generen, posean o administren los sujetos
obligados, como consecuencia del ejercicio de sus facultades o atribuciones, o el
cumplimiento de sus obligaciones, sin importar su origen, utilizacion o el medio en el
que se contenga o almacene; la cual estd contenida en documentos, fotografias,
grabaciones, soporte magnético, digital, sonoro, visual, electrénico, informatico,
hologrdafico o en cualquier ofro elemento técnico existente o que surja con posterioridad.

2. Lainformacioén publica se clasifica en:

ll. Informacion publica protegida, cuyo acceso esrestringido y se divide en:

a) Informaciéon publica confidencial...

b) Informacién publica reservada, que es la informacion publica protegida, relativa a
la funcion publica, que por disposicion legal temporalmente queda prohibido su manejo,
distribucion, publicacion y difusion generales, con excepcidon de las autoridades

competentes que, de conformidad con la ley, tengan acceso a ella.

Articulo 17. informacién reservada - Catdlogo.

I. Es informacioén reservada:

g) Cause perjuicio grave a las estrategias procesales en procesos judiciales o
procedimientos administrativos cuyas resoluciones no hayan causado estado;
Articulo 25. Sujetos obligados - Obligaciones.

1. Los sujetos obligados tienen las siguientes obligaciones:

X. Analizar y clasificar la informaciéon publica en su poder, de acuerdo con sus criterios

; generales de clasificacion;

£
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XV. Proteger la informacion publica reservada y confidencial que tenga en su poder,
contra  acceso, utilizacién, sustraccion, modificacién, destruccidon y eliminacién no

autorizados;

Articulo 26. Sujetos obligados - Prohibiciones.

I. Los sujetos obligados tienen prohibido:

V. Difundir, distribuir, transferir, publicar o comercializar informacién reservada, o permitir

el acceso de personas no autorizadas por la Ley; y

LINEAMIENTOS GENERALES EN MATERIA DE CLASIFICACION DE INFORMACION
PUBLICA, QUE DEBERAN OBSERVAR LOS SUJETOS OBLIGADOS PREVISTOS EN LA LEY DE
TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA DEL ESTADO DE JALISCO Y SUS
MUNICIPIOS.

SEGUNDO.- La Ley de Transparenciay Acceso a la Informacion Publica del Estado de
Jalisco y sus Municipios, constrine a los sujetos obligados, a fravés de su Comité, a
clasificar como reservada y/o confidencial, lainformacién que se encuentre en su poder,
y que reuna los requisitos de los supuestos contemplados por dicha legislacion en una u

ofra categoria.

TERCERO.- Para clasificar la informacidén como reservada y/o confidencial, los miemibros
del Comité de Clasificacion deberdn atender a lo dispuesto por los capitulos 11 vy
111 de la Ley, asi como los presentes Lineamientos, los criterios generales en las
materias que obliga la Lley, ylas demds disposiciones legales o reglamentarias

aplicables.

CUARTO.- La clasificacion de la informacidn como reservada y/o confidencial, por

parte de los sujetos obligados, solo se serd vdlida cuando se readlice porsu comité de

clasificacién.

QUINTO.- Para negar el acceso a la informacion reservada, los sujetos obligados

deben justificar que se cumpla lo siguiente:

l. Que la informacién solicitada se encuentra prevista en alguna hipdtesis de

reserva que establece laley.

1. Que la revelacién de dichainformacién atente efectivamente el interés publico

protegido por la ley.

. Que el dano o perjuicio que se produce con la revelacion de la informacién ¢

es mayor que el interés pUblico de conocer la informacién de referencia.

by
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SEXTO.- Para el caso de lo previsto en estos Lineamientos, se considerard informacion
reservada la prevista por el articulo 17 de la Ley y demds disposiciones legales, de las
que se desprenda la existencia de alguna reserva de informacién, asi como toda
informacion publica protegida, relativa a la funcién publica, que por disposicion  legal
temporalmente queda prohibido su manejo, distribucidon, publicacion y difusidn
generales, con excepcion de las autoridades competentes que, de conformidad con la

Ley tengan acceso a ella.

En concordancia con lo anterior, es de hacerse notar que el derecho de acceso a la
informacién tiene sus excepciones, como la que nos ocupa, como se hace notar del
texto dela tésis jurisprudencial P.LX/2000, sustentada por el Tribunal Pleno de la Suprema
Corte de Justicia de la Nacion, en la pdgina 74, del Tomo XI, correspondiente al mes de
Abril del 2000, novena época, del Seminario Judicial de la Federacion y su Gaceta, de

rubro:

DERECHO A LA INFORMACION. SU EJERCICIO SE ENCUENTRA LIMITADO TANTO POR
LOS INTERESES NACIONALES Y DE LA SOCIEDAD, COMO POR LOS DERECHOS DE TERCEROS.
El derecho a la informacion consagrado en la Ultima parte del articulo 6° de la
Constitucion Federal no es absoluto, sino que, como toda garantia, se halla sujeto a
limitaciones o excepciones que se sustentan, fundamentalmente, en la proteccion de
la seguridad nacionaly en el respeto tanto a los intereses de la sociedad como a
los derechos de los gobernados, limitaciones que, incluso, han dado origen a la figura
juridica del secreto de informaciéon que se conoce en la docfrina como 'reserva de
nformacién” o "secreto burocrdtico”. En estas condiciones, al encontrarse obligado el
Estado, como sujeto pasivo de la citada garantia, a velar por dichos intereses, con
apego a las normas constitucionales y legales, el mencionado derecho no puede ser
garantizado indiscriminadamente, sino que el respeto a su  ejercicio encuenira
excepciones que lo regulany a su vez lo garantizan, en atencién a la materia a que
se refiera; asi, en cuanto a la seguridad nacional, se fienen normas que, por un lado,
restringen elacceso a la informacién en esta materia, enrazén de que su conocimiento
publico puede generar danos a los intereses nacionales y, por el otro, sancionan la
inobservancia de esa reserva; por lo que hace al interés social, se cuenta con normas que
tienden a proteger la averiguacion de los delitos, la salud y la moral pUblicas, mientras
que por lo gque respecta a la proteccion dela persona existen normas que protegen

el derecho a la vida o a la privacidad de los gobernados.

Bajo los anferiores fundamentos y la informacién que se encuentra dentro del
Procedimiento Administrativo de Responsabilidad Laboral 32/2020, instaurado en contra del
C. Raul Mijes Gutiérrez, se considera reservada toda vez que la misma no ha causado (
estado por no haber trascurrido al dia de la respuesta de la Secretaria de Educacioén el

plazo de 60 sesenta dias hdbiles que el incoado cuenta para presentar su demanda ante

PN
Wﬁ@l Iribunal de Arbitraje y Escalaféon del Estado de Jalisco, causando con ello un perjuicio
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grave a las estrategias procesales en procesos judiciales o procedimientos administrativos

cuyas resoluciones no hayan causado estado.

Por lo anterior se pone a consideracion la prueba de daio al comité de transparencia de

este sujeto obligado.”

Una vez analizada la prueba de dano remitida por parte del enlace de transparencia de
la Secretaria de Educacidn, se advierte claramente que la informacién solicitada no es
informacién publica de libre acceso considerada con el cardcter de ordinaria que
deba enfregarse o permitirse su acceso a quien la solicite ejerciendo el Derecho de
Acceso ala Informacién Pudblica, toda vez, que, el dar a conocer informacién contenida
en dicho Procedimiento Adminisfrativo de Responsabilidad Laboral 32/2020, instaurado en
contra del C. Raul Mijes Gutiérrez, se confirma que se violentaria el término legal que se
establece para que la resolucidon definitiva dictada dentro del mismo cause estado y que
el incoado de mérito cuente con ello para hacer valer su derecho de interponer demanda
en contra de dicha resolucion ante el Tribunal de Arbitraje y Escalafén del Estado de Jalisco,
causando con ello perjuicio grave a las estrategias procesales en procesos judiciales o
procedimientos administrativos cuyas resoluciones no hayan causado estado; Por lo tanto
de conformidad a lo dispuesto por el articulo 17, fraccién |, inciso g), y IV, V de la Ley
de Transparencia y Acceso a la Informacidon Publica del Estado de Jalisco y sus
Municipios, en relacion los Lineamientos Vigésimo Quinto fraccién | y Vigésimo Octavo
incisos a, b, dy e, apartado |y ll, de los "Lineamientos Generales en materia de
Clasificacion de Informacion Publica, que deberdn observar los Sujetos Obligados
previstos en la Ley de Informacién Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios”, que
establece que la informacion se clasificard como Reservada cause perjuicio grave a las
estrategias procesales en procesos judiciales o procedimientos administrativos cuyas
resoluciones no hayan causado estado, por lo que de entregar dicha informacién se

generaria sustancialmente los dafos que se hacen consistir en lo siguiente:

‘§ Dano presente: El publicar la informacién consistente en las copias de todas y cada una de
las actuaciones asi como los anexo que hubiere del citado procedimiento,
inmediatamente se violentaria el término legal que se establece para que la resolucion
definitiva dictada dentro del mismo cause estado y que el incoado de mérito cuente con
ello para hacer valer su derecho de interponer demanda en contra de dicha resolucion
ante el Tribunal de Arbitraje y Escalafén del Estado de Jalisco, causando un perjuicio grave

a las estrategias procesales en procesos judiciales o procedimientos administrativos cuyas

resoluciones no hayan causado estado.

Daio probable: El publicar la informacién consistente en: las copias de fodas y cada una {

de las actuaciones asi como los anexo que hubiere del citado procedimiento, se violentaria

el término legal que se establece para que la resolucion definitiva dictada dentro del mismo

o
N

use estado y que el incoado de mérito cuente con ello para hacer valer su derecho de
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intferponer demanda en contra de dicha resolucion ante el Tribunal de Arbitraje y Escalafén
del Estado de Jalisco, y con ello cause perjuicio grave a las estrategias procesales en
procesos judiciales o procedimientos administrativos cuyas resoluciones no hayan causado

estado.

Daio especifico: El publicar la informacién consistente en: las copias de todas y cada una
de las actuaciones asi como los anexo que hubiere del citado Procedimiento Administrativo
de Responsabilidad Laboral 32/2020, instaurado en contra del C. Radl Mijes Gutiérrez, se
violentaria el término legal que se establece para que’ la resolucion definitiva dictada
dentro del mismo cause estado y que el incoado de mérito cuente con ello para hacer
valer su derecho de interponer demanda en contra de dicha resolucion ante el Tribunal de
Arbitraje y Escalafén del Estado de Jalisco, causando asi un perjuicio grave a las estrategias
procesales en procesos judiciales o procedimientos administrativos cuyas resoluciones no
hayan causado estado es asi que este tipo de informacién encuadra en los supuestos
contemplados en el articulo 17 numeral 1, fracciones IVyV de la Ley de Transparencia

y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

De igual manera, este Comité de Transparencia, considera que revelar dichos datos

contenidos en el Procedimiento Administrativo de Responsabilidad Laboral 32/2020-F del

incoado Servidor PUblico Radl Mijes Gutiérrez con filiacién MIGR6309133B6 adscrito a la
Escuela Primaria Federal “Francisco Javier Mina” prestando sus servicios en la Supervision de
la Zona Escolar No. 129 de Nivel de Educacion Primaria, se violaria el término legal que se
establece para que la resolucién definitiva dictada dentro del mismo cause estado y que
el incoado de mérito cuente con ello para hacer valer su derecho de interponer demanda
en contra de dicharesolucion ante el Tribunal de Arbitraje y Escalafén del Estado de Jalisco,
causando perjuicio grave a las estrategias procesales en procesos judiciales o
procedimientos administrativos cuyas resoluciones no hayan causado estado que se

encuentran consagrados en los articulos 6° Constitucional , que a la letra dice:

Articulo 60. La manifestacidon de las ideas no serd objeto de ninguna inquisicién judicial o
administrativa, sino en el caso de que ataque a la moral, la vida privada o los derechos de
ferceros, provoque algun delito, o perturbe el orden puUblico; el derecho de réplica serd
ejercido en los términos dispuestos por la ley. El derecho a la informacién serd garantizado

por el Estado.

Para efectos de lo dispuesto en el presente artficulo se observara lo siguiente:

A. Para el ejercicio del derecho de acceso a la informacion, la Federacion y las
enfidades federativas, en el dmbito de sus respectivas competencias, se regirdn por
los siguientes principios y bases:

B. Toda la informacion en posesidon de cualquier autoridad, entidad, érgano y

organismo de los Poderes Ejecutivo, Legislativo y Judicial, érganos auténomos,
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partidos politicos, fideicomisos y fondos publicos, asi como de cualquier persona

fisica, moral o sindicato que reciba y ejerza recursos puUblicos o realice actos de
autoridad en el dmbito federal, estatal y municipal, es pUblica y sdlo podrd ser
reservada temporalmente por razones de interés pUblico y seguridad nacional, en
los términos que fijen las leyes. En la interpretacion de este derecho deberd

prevalecer el principio de mdxima publicidad.

RESOLUTIVOS:
PRIMERO. - Se aprueba por unanimidad de los presentes, la reserva de la informacidn
contenida dentfro de los documentos y anexos del Procedimiento Administrativo de
Responsabilidad Laboral 32/2020-F del incoado Servidor PUblico Radl Mijes Gutiérrez con
filiacion MIGR6309133B6 adscrito a la Escuela Primaria Federal “Francisco Javier Mina”
prestando sus servicios en la Supervision de la Zona Escolar No. 129 de Nivel de Educacion

Primaria, relativa a la solicitud de informacidn de folio INFOMEX 04043320.

En el Ultimo puntfo del orden del dia asuntos varios, les pregunto si alguien desea intervenir.

No se interviene.

Siendo las 15:50 quince horas con cincuenta minutos del dia 10 diez del mes de agosto del
ano 2020 dos mil veinte, y al no existir algin tema adicional a tratar, se da por concluida la
sesion Exfraordinaria de Reserva de Informacion del Comité de Transparencia de la

Coordinacion General Estratégica de Desarrollo Social, firmando la presente acta los

integrantes del mismo.
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