Secretaria de Planeacion
diministracién vy Finanzas

GOBIERNQ DEL ESTADO DE JALISCO

] FIDEICOMISO 38863-0
PLAN MULTIPLE DE BENEFICIOS PARA LOS TRABAJADORES DEL GOBIERNO DEL ESTADO
ACTA DEL COMITE DE TRANSPARENCIA

En la ciudad de Guadalajara, Jalisco, siendo las 09:00 hrs del dia 14 de marzo del 2016, en las oficinas de la
Direccién General de Administracién y Desarrollo de Personal, de la Subsecretaria Administracion, ubicadas en
Avenida Prolongacion Alcalde numero 1221, Colonia Miraflores; se reunieron los miembros del Comité de
Transparencia del sujeto obligado Fideicomiso 38863-0 denominado Plan Mdltiple de Beneficios para los
Trabajadores del Gobierno del Estado.

Presidio la sesién Ruth Alejandra Nufio Cerda, en su caracter de Presidenta del Comité de Transparencia.
Orden del Dia

1. Declaracion legal del quérum.
2. Solicitud de incorporacién del Fideicomiso 38863-0 Plan Multiple de Beneficios para los Trabajadores a la
Unidad de Transparencia de la Subsecretaria de Administracion.

Primero.- Declaraciéon Legal del Quorum

Estando presentes todos los integrantes del Comité de Transparencia para sesionar validamente, de conformidad
con lo sefialado en los articulos 28° y 29°, de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del
Estado de Jalisco y sus Municipios, al articulo 32° de las Reglas de Operacion, en el cual menciona la
conformacion del Comité Técnico del Fideicomiso 38863-0 denominado Plan Mdiltiple de Beneficios para los
Trabajadores del Gobierno del Estado, mismos que se encuentran debidamente acreditados mediante Cartas de
Instruccion C-0017-2013 y C-0006-2015.

Ruth Alejandra Nufio Cerda, dio lectura a la orden del dia y sometié a consideracion de los miembros del Comité
de Transparencia, siendo aprobada por unanimidad de votos.

Segundo.- 2. Solicitud de incorporacion del Fideicomiso 38863-0 Plan Multiple de Beneficios para los
Trabajadores a la Unidad de Transparencia de la Subsecretaria de Administracion.

Ruth Alejandra Nufio Cerda, comenta que derivado de las modificaciones a la Ley Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios de fecha 10 de noviembre del 2015, se envié el oficio
PMB 0011/2016 a la Direccion General Juridica de la Secretaria de Planeacion, Administracion y Finanzas para
que en apego al articulo 16 Bis numeral 2 que a la letra dice "En el caso de los Fideicomisos Publicos que no cuenten
con estructura orgénica y, por lo tanto, no sean considerados una entidad paraestatal, cumplirén con las obligaciones de esta
Ley a través de la unidad administrativa responsable de coordinar su operacion” y a su articulo 31 numeral 2 que
menciona "Las funciones y atribuciones de la Unidad se asignarén a los titulares de las unidades administrativas que
dependan directamente del titular del sujeto obligado, preferentemente a las que cuenten con experiencia en la maleria o a las
encargadas de los asuntos juridicos.", indicara el proceso a seguir al Fideicomiso sin estructura con namero 38863-0
Plan Multiple de Beneficios para los Trabajadores del Gobierno del Estado sectorizado a la Secretaria de
Planeacion, Administracion y Finanzas, para dar cumplimiento a lo sefialado en dichos preceptos. Por lo que se
esta en espera de la respuesta.

Se anexa copia simple del oficio PMB 0011/2016.
Asimismo en otro orden de ideas, el Comité de Clasificacion de Informacion, con las reformas a la Léy-

Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios de fecha 10 d
noviembre del 2015 en el capitulo |l del Comité de Transparencia, se le nombra Comité de Transparencia.
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Por lo que a partir de esta acta, se modifica a Comité de Transparencia.

No existiendo mas asuntos que tratar, y con objeto de dar cumplimiento a lo establecido en los articulos 28° y

29°, de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios, se

declara concluida la presente Sesion del Comité de Transparencia del Fideicomiso 38863-0 Plan Multiple de .
Beneficios para los Trabajadores del Gobierno del Estado, siendo las 10:15 horas del dia 14 de marzo del 2016,

firmando en ella los integrantes del Comité de Transparencia.

Asi lo acordé y firmo el dia de hoy la suscrita Ruth Alejandra Nufio Cerda, Presidenta del Comité de
Transparencia, en union de los servidores pulblicos que conforman el Comité de Transparencia del citado

Fideicomiso.

ATENTAMEN
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DIRECTORA GENERAL DE ADMINISTRACION Y
EN SU CARACTER DE PRESIDENTE DEL COMI
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DIRECTOR GENERAL DE CONTROL Y EVALUACION A DEPENDENCIAS DEL EJECUTIVO
EN SU CARACTER DE CONTROL INTERNO
DEL COMITE DE TRANSPARENCIA.

_TITULAR DE LA UNIDAD DE TRA SPARENCIA
EN SU CARACTER DE SECRETARIO DEL COMITE DE TRANSPARENCIA.

Esta hoja forma parte integral del Acta del Comité de Clasificacion de Informacion de fecha 14 de marzo del 2016.



