Acta de actualizacion de la conformacion del

Comité de Etica, Conducta

y de Prevencién de Conflictos de Interés de la
Secretaria de Cultura

En la ciudad de Guadalajara, Jalisco, siendo las 12:00 (doce horas) del dia 01 (primero)
del mes de marzo del afio 2021 (dos mil veintiuno), encontrandose reunidos en la Sala
de Juntas de la Secretaria de Cultura, ubicada en la calle Zaragoza numero 224, de |a
colonia Centro; los CC. Mtra. Susana Chavez Brandon (Presidenta del Comité), Leda.
Ada Lucia Aguirre Varela (Vocal) Leda. Denisse Corona Garcia (Vocal), Leda. Claudia
Reyes Toledo (Vocal), Lcda. Ruth Alejandro Lopez Hernandez (Servidor Publico de
Licencia y es Vocal ), Lcda. Mayela Leticia Castillo Godoy (suplente), Mtra. Alejandra
Petersen Castiello (Vocal), Mtro. Arg. Carlos Padilla Chavez (Vocal), Mtro. Arq. Joseé
Florentino Camacho Angel, (Vocal) Mtro. Arq. Daniel Efrain Suarez Chavarin (Vocal),
Mtro. Marco Vinicio Flores Gonzalez, en sus Caracteres de Presidente, Vocales y
Secretaria Ejecutiva de dicha instancia; que comparecen con la finalidad de dejar
constancia de la actualizacion y conformacion del Comité de Etica, Conducta y
Prevencion de Conflictos de Interés de la Secretaria de Cultura; y en cumplimiento al
Plan Jalisco para la Reactivacion Econdmica, Protocolo de accion ante Civid-19
Dependencias Publicas del Gobierno del Estado de Jalisco y los Lineamientos del
Gobierno del Estado de Jalisco Cultura Segura, asi como circular nimero DA/029/2021
de fecha 12 de febrero de 2021, emitida por la Direccion Administrativa respecto del

inciso d) conforme al siguiente

ORDEN DEL DiA

1. Lista de asistencia.

2. Nombrar nuevos integrantes (Vocales y Suplentes) del Comité de Etica,

Conducta y Prevencion de Conflictos de Interés de |a Secretaria de Cultura.

3. Conformacion de la Comisiéon Permanente para la atencion de las denuncias

trasgresion a principios y valores.
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8.

Acta de actualizacion de la conformacion del
Comité de Etica, Conducta

y de Prevencion de Conflictos de Interés de la
Secretaria de Cultura

Nombrar al nuevo Secretario Ejecutivo (Mtro. Marco Vinicio Flores Gonzalez) e

instruirlo para el envio del Acta a la Unidad Especializada.

Resolver el Expediente CECPCI/SC/JJ/001/2019, a fin de enviar la resolucion a
la Secretaria de Igualdad Sustantiva entre Mujeres y Hombres y se emita la

respectiva opinion técnica.

Autorizacion y firma del Programa Anual de Trabajo 2021 por todos los

integrantes.

. Asuntos Generales, hacer la mencion de la recepcion del oficio CECA/022/2021

Clausura de la Sesion.

1. En desahogo del Primer Punto del Orden del Dia, se llevo a cabo el registro de los

asistentes a esta sesion, dejandose constancia de ello en la lista de asistencia que

como anexo uno forma parte integral de la presente Acta.

2. Con fundamento en lo previsto en los articulos 12 fracciones | y IX, 17, 18 y 19 del

“Acuerdo de creacion de la Unidad Especializada en Etica, Conducta y Prevencion de

Conflictos de Interés de la Administracién Puablica del Estado y los Comités en las

materias referidas en las Dependencias y Entidades de la Administracion Publica del

Estado”, se actualiza la conformacién del Comité de Etica de la Secretaria de Cultura,

con los siguientes integrantes:

C. Mtra. Susana Chavez Bradon, Presidencia.
C. Mtro. Carlos Alberto Ayala Rodriguez (Suplente)
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3. De conformidad a lo previsto en el componente 5 del Programa Anual de Trabajo
2021 del Comité de Etica, se encuentra prevista la conformacion de la Cormsr'n

Permanente para la atencién de denuncias por trasgresion a principios y valores, qu&,

y de Prevencion de Conflictos de Interés de la

Acta de actualizacién de la conformacion del

Comité de Etica, Conducta

Secretaria de Cultura

C. Leda. Ada Lucia Aguirre Varela (Vocal)

C. Mtra. Laura Andrea Tapia Rodriguez (Suplente)

C. Leda. Denisse Corona Garcia (Vocal),

C. Leda. Claudia Reyes Toledo (Vocal),

C. Leda. Ruth Alejandra Lépez Hernandez (Servidor publico de Licencia y es

Vocal) acudira C.Lcda. Mayela Leticia Castillo Godoy

C. Mtra. Alejandra Petersen Castiello (Vocal),

C. Lcda. Rosamaria Viridiana Alvarez Garcia (Suplente)

C. Mtro. Carlos Padilla Chavez (Vocal)

C. Arg. Jose Florentino Camacho Angel (Vocal)

C. Lic. Juan Maldonado Carlin (Suplente)

C. Mtro. Arq. Daniel Efrain Sudrez Chavrin (Vocal)

C. Lic. Axayacatl Esoj Vazquez Torres (suplente)

C. Mtro. Marco Vinicio Flores Gonzalez (Secretario Ejecutivo)

Por el momento no se cuenta con la figura institucional del Organo Interno de

Control (invitado permanente).

de manera especifica, contara con las siguientes atribuciones:
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Acta de actualizacion de la conformacion del

Comité de Etica, Conducta

y de Prevencién de Conflictos de Interés de la
Secretaria de Cultura

I. Recibir las denuncias por trasgresion a principios y valores:

Il.  Tramitar las denuncias:
ll.  Solicitar asesoria a la Unidad Especializada sobre el tramite de las denuncias;
IV." Analizar y elaborar los proyectos de determinacion de las mismas: y

V.  Elaborar el proyecto de las medidas preventivas y correctivas.

Lo anterior, sin perjuicio de que sea el Comité de Etica de manera colegiada quien
apruebe el proyecto de determinaciéon de las denuncias, asi como las medidas
preventivas y correctivas, de conformidad a lo previsto en el Capitulo Tercero del
“Acuerdo de Creacion de la Unidad Especializada en Etica, Conducta y Prevencién de
Conflictos de Interés de la Administracion Publica del Estado y los Comités en las
materias referidas en las Dependencias y Entidades de la Administracién Publica del
Estado”

Por lo tanto, la Comision Permanente para la atencion de denuncias por trasgresion a

principios y valores, estara conformada por:

[ C. Mtro. Marco Vinicio Flores Gonzalez, Secretario Ejecutivo;
Il C. Lorena del Refugio Aguirre Vargas, Vocal- y
1. C. Andrés Cabrera Toledo, Vocal:

4. El Presidente del Comité instruye a la Secretario Ejecutivo a integrar tres tantos de

la presente Acta en original, debidamente firmados al margen y al calce y orde 1a se

remitan a la Unidad Especializada en Etica, Conducta y Prevencion de Conflictol
Interés de la Administracion Publica del Estado, adscrita a la Contraloria del Est

para su respectiva validacion.
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Acta de actualizacién de la conformacion del

Comité de Etica, Conducta

y de Prevencion de Conflictos de Interés de la
Secretaria de Cultura

5. En desahogo del Quinto Punto del Orden del Dia, el C. Mtro. Marco Vinicio Flores
Gonzalez, en su caracter de Secretario Ejecutivo, pregunta a los integrantes del Comité
de Etica, Conducta y Prevencion de Conflictos de Interés, si tienen algan punto adicional
que tratar en la presente Sesion, manifestandose que no hay punto adicional a tratar en

la presente.

6. En desahogo del Sexto Punto del Orden del Dia, el C. Mtro. Marco Vinicio Flores
Gonzalez, en su caracter de recientemente nombrado Secretario Ejecutivo del Comité
de Etica, Conducta y Prevencion de Conflictos de Interés, expone a los integrantes

Autorizacion y firma del Programa Anual de Trabajo 2021.

7. En desahogo del Séptimo Punto del Orden del Dia, el C. Mtro. Marco Vinicio Flores
Gonzalez, en su caracter de Secretario Ejecutivo del Comité de Etica, Conducta y
Prevencion de Conflictos de Interés, expone a los integrantes de la recepcion del oficio
CECA/022/2021, derivado de la confusion y mala interpretacion que surge para el

Secretario Ejecutivo del CECA (dar lectura para conocimiento y aclaracion)

8. Clausura y al no haber mas asuntos que tratar en la presente Sesion, se da por

concluida siendo las 13:00 (trece horas), del dia de su inicio.

INTEGRANTES DEL COMITE DE ETICA, CONDUCTA Y PREVENCION D
CONFLICTOS DE INTERES DE LA SECRETARIA DE CULTURA

Presidente

C. Mtra. Susana Chavez Bradon
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Acta de actualizacion de la conformacion del
n Cultura
o Comité de Etica, Conducta

y de Prevencion de Conflictos de Interés de la
Secretaria de Cultura

C. Leda. Claudia Reyes Toledo
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C. Mtra.{AIejandra Petersen Castiello

C. Mtro.
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C. Mtro. Ing. Arq' Daniel Efrain Suarez Chavarin

Organo interno de control

No aplica en este ente publico por el momento




@ Acta de actualizacion de la conformacion del
Cultura

Comité de Etica, Conducta

y de Prevencion de Conflictos de Interés de la
Secretaria de Cultura

Elabor :
‘1

C. Mtro. mo-.‘ a Eio

/a
es Gonzal

Seguimiento a la integracién del Comité

Lic. Héctor Antuna Sanchez Q\

Director General de Promocién y Seguimiento al Combate a la Corrupcion y
Titular de la Unidad Especializada en Etica, Conducta y Prevencién de

Conflictos de Interés, de conformidad al Acuerdo No. 42/2019, de fecha

marzo de 2019, suscrito por la Contralora del Estado
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