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Guadalagjara, Jalisco, 01 primero de marzo del ano
2018 dos mil dieciocho. - - - ---------------------- -

VISTOS los autos para dictar el Laudo dentro del
juicio laboral tramitado bajo nUmero de expediente
798/2010-G2 que promueve |a | 1-ELIMINADO

1-ELIMINADO |quien ostenta el puesto de Oficial Mayor

Administrativo, en contra del AYUNTAMIENTO
CONSTITUCIONAL DE OCOTLAN, JALISCO, cello en
cumplimiento a la ejecutoria pronunciada por el Segundo
Tribunal Colegiado en Materia de Trabajo del Tercer
Circuito, dentro del juicio de amparo directo 417/2017, lo
cual se readliza bagjo el siguiente; - - - - - - - - - - == oo - -

RESULTANDO:

I.- Por escrito presentado en Oficialia de Partes de
este Tribunal de Arbitraje y Escalafon del Estado de Jalisco
el dia 12 doce de febrero del ano 2010 dos mil diez, la C.

1.- ELIMINADO inferouso  en contra  del

Ayuntamiento  Constitucional de Ocofldn, Jalisco,
ejerciendo como accion principal la indemnizacion, entre
otras prestaciones de cardcter laboral, - - - -------------

Il.- Por auto de fecha 09 nueve de marzo del ano
2010 dos mil diez se admifid dicha demanda por las
prestaciones reclamadas, avocdndose al trdmite vy
conocimiento de la demanda interpuesta. Ademds, se
previno al accionante para efectos de que aclarara la
demandada, quien no se pronuncio referente a dicha
prevencion, se senald fecha para el desahogo de la
audiencia de demanda y excepciones, ofrecimiento vy
admision de pruebas, prevista por el articulo 128 de la ley
de la materia; teniéndole a la demandada dando
contestacion a la demanda inicial en fecha 15 quince de
junio del ano 2010 dos mildiez. - - - -------------------

lll.- Mediante acuerdo que data del 13 trece de
julio del ano 2010 dos mil diez; se dio inicio a la
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celebracion de la audiencia trifasica abriendo la etapa
CONCILIATORIA el cual peticionaron las partes que se
suspendiera al  enconfrase  celebrando  platicas
conciliatorias; reanudando para el 18 dieciocho de
octubre del mismo ano, en la cual los contendientes no
llegaron a ningun arreglo conciliatorio, cerrdndose la
etapa y procediendo a la apertura de demandada y
excepciones en la cual, se tuvo a la parte actora
ampliando su demanda inicial, y ratificando sus libelos
respectivos, por lo que su contfraparte solicito la
suspension de la audiencia a efecto de dar contestacion
a la ampliacién realizada por la demandante, razédn estd
por lo que se difirid la audiencia.---------------------

IV.- El 25 veinticinco de octubre del ano 2010 dos mil
diez dio contestacidon la parte demandada a la
ampliacion de demanda realizada por la actora. El 02 dos
de febrero o del ano 2011 dos mil once, se reanudo la
contienda en la etapa de demandada y excepciones la
cual se cerrd y se ordend abrir la de OFRECIMIENTO vy
ADMISION DE PRUEBAS, en la cual ofertaron los medios de
conviccion que consideraron pertinentes, mismos que
fueron admitidos segun auto de fecha 04 cuatro de abril
del ano 2011 dos mil once, por estar ajustadas a derecho;
anteriores las cuales una vez desahogadas en su totalidad
y previa certificacion del Secretario General de este
Tribunal, se ordend furnar los autos a la vista del Pleno que
infegra este Tribunal a efecto de dictar la resolucion
definitiva, la cual que se hace en los siguientes tférminos:- -

V.-Dicho Laudo fue impugnado por el Ayuntamiento
Constitucional de Ocoftldn, Jalisco a ftravés de la
interposicion del correspondiente amparo directo, mismo
que tocd conocer al Segundo Tribunal Colegiado en
Materia de Trabajo del Tercer Circuito, bajo el numero
A71/2017. == - = s s s e e e o oo

Dicho amparo fue resuelto en definitiva mediante
sentencia que se dictd el 08 ocho de febrero del ano que
transcurre, en donde se determind amparar y proteger al
quejoso para que se dejara insubsistente la resolucion
combatida, y se dicte una nueva en la que se dé
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cumplimiento a los lineamientos establecidos en dicha
ejecutoria, determinando en sus puntos resolutivos lo
siguiente; - - - - - - - - - oo

PRIMERO. - En el juicio de amparo principal, la
Justicia de la Union ampara y protege al Ayuntamiento
Constitucional de Ocotlan, Jalisco, en contra el acto del
Tribunal de Arbitraje y Escalafon del Estado de Jalisco, con
residencia en Guadalajara, consistente en el laudo de
nueve de mayo de dos mil diecisiete, dictado en los autos
del juicio laboral 798/2010-G1, para los efectos senalados
en el Ultimo considerando de esta sentencia. - ---------

Concediéndose el Amparo para los efectos que a
continuacion se transcriben: - - - - - - - - - - - - - - - ---------

Deje insubsistente el laudo reclamado y en ofro que se
emita, se analice la defensa opuesta por la quejosa, en
cuanto a que no podia atenderse a la temporalidad
descrita en el nombramiento otorgado a la accionante,
cuyo estudio fue omitido y, hecho lo anterior, con plenitud
de jurisdiccion, resolverd como derecho corresponda,
mismo que se hace bagjo el siguiente:-----------------

CONSIDERANDO:

l.- Este Tribunal de Arbifraje y Escalafén del Estado de
Jalisco es competente para conocer y resolver el
presente juicio en los términos establecidos en el articulo
114 fraccion | de la Ley para los Servidores PUblicos del
Estado de Jalisco y sus Municipios. - - - -------=--------

Il.- La personalidad y personeria de las partes quedo
acredita debida y legalmente en actuaciones, de
conformidad a los artficulos 121, 122, 123 y 124 de la Ley
para los Servidores PUblicos del Estado de Jalisco y sus
MuNICIPIOS. - - - - - - - - - - - - - e e oo

lll.- Entrando al estudio y andlisis del presente
sumario, el actor reclama la indemnizacion constitucional,
fundando su despido totalmente en los siguientes hechos:

HECHQOS:
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1.- Ingresé a prestar mis servidos de trabajo para el H. AYUNTAMIENTO
CONSTITUCIONAL DE OCOTLAN, JALISCO, a mediados del mes de febrero
del 2007, suscribiendo al inicio de la relacion laboral un confrato de
trabajo en el cual se pactaron las co9ndiciones de trabajo, habiendo sido
contfratado por el entonces Presidente Municipal| 1-ELIMINADO
2.- El 20 de Julio del 2007 se me otorgo nombramiento con caracter de
definitivo por parte del presidente Municipal en Turno siendo este el C.
1.- ELIMINADO
3.-Las ulfimas condiciones de frabajo que se me asignaron por parte del
H. Ayuntamiento demandado fueron las siguientes:
a). - PUESTO. - Subjefe de Trdmite y Registro en el Area de Catastro.
b). - HORARIO. - Jornada Reducida de é horas diarias de lunes a viernes
iniciaba mis labores a las 09:00 horas y las concluia a las 15:00 horas.
c). - DESCANSO SEMANAL. - Los dias sabados y domingos
d). - SALARIO. - El Ultimo salario que percibi de la demandada ascendia a
la cantidad de| 2.- ELIMINADO
4.- Se reclama el pago de Aguinaldo por tfodo el tiempo que presté mis
servicios de trabajo para la demandada, a razén de 50 dias de salario
que fue lo que la demandada pactd al inicié de la relacién de trabajo y
gue no me fue cubierto por la demandada en esos términos.
5.- Se reclama el pago de los salarios devengados del 01 al 04 de enero
del 2010, que no me fueron cubiertos por el H. Ayuntamiento
demandado.
6.- Durante el tiempo en que laboré para la demandada lo hice siempre
con esmero y probidad.
7.- Se reclama también de la demandada el tiempo extraordinario por
todo el tiempo que duro la relacidon de trabajo ya que tal y como se
expuso con anterioridad y no obstante que al suscrito se le asignd una
jornada reducida de é horas diarias de Lunes a Viernes esto es una
jornada laboral semanal de 30 horas, la misma no se respetd ya gue por
érdenes del entonces Presidente Municipal| 1.- ELIMINADO y
| L- ELIMINADO |en su cardacter de Sindico el suscrito
labore de Lunes a Viernes de 09:00 a 17:00 horas esto es 2 horas extras
diaria de Lunes a Viernes jornada extraordinaria que se iniciaba a las 15:01
y concluia a las 17:00 horas reclamaciéon que se realiza por todo el tiempo
que duro la relacion de trabajo esto es desde mediados de Febrero de
2007 a 04 de Enero de 2010.
iCi dada estuve subordinado a las érdenes de los
1.- ELIMINADO en su cardcter de Director de Catastro y el Sr.
| 1.- ELIMINADO en su cardcter de Presidente Municipal del H.
Ayunfamienfo demandado.
9.- Sin embargo, el dia 05 de Enero del ano 2010, siendo
aproximadamente las 09:00 horas, al presentarme a laborar normalmente
para la demandada en la entrada a las instalaciones de las Oficinas de
Catastro ubicadas en la| 3-ELIMINADO

| 3.- ELIMINADO [fui abordado por el| 1-euminapo

| 1-eLivinapo en su caracter de jefe de personal, diciéndome que estabad
despedida del empleo por qué no entraba en el equipo de frabajo de la
nueva administracion y que me retirard, hechos estos que sucedieron
delante de algunas personas que se encontraban presentes en el lugar.
Es preciso senalar que la demandada no me enfrego, ni intento
entregarme el aviso escrito de rescision, por lo que el despido del que fui
objeto es completamente injustificado.
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AMPLIACION A LOS HECHOS:

10.- Que se reclama del Ayuntamiento demandado el pago de las
cuotas a la Direccién de Pensiones del Estado y aportaciones al SEDAR,
por todo el tiempo que el actor prestd sus servicios para el demandado y
gue debidé de haber enterado a favor de la actora a cada una de esas
Instituciones por lo que la no haberlo hechos deberd de condendrsele al
pago de esas cuotas y aportaciones por todo el tiempo que el actor
prestd sus servicios.

11.- Que el Ayuntamiento demandado omitié pagar a la actora el bono
que se les otorga a los trabajadores al servicio de los Ayuntamientos
correspondiente al DIA DEL SERVIDOR PUBLICO y que corresponde a una
quincena de sueldo, reclamacion que se formula al demandado por todo
el tiempo en que la actora prestd sus servicios.

El Ayuntamiento Constitucional de Ocoftldan, Jalisco,
a la demanda inicial contesté en esencia lo siguiente: - - -

CONTESTACION A HECHOS:

1.- El primer punto de hechos como lo narra la actora, es falso; la verdad
de los hechos en cuanto a su ingreso y nombramientos son los siguientes:
La actora ingresé a laborar con fecha 1 de marzo del 2007, habiendo
sido contratada, para desempenar el puesto de subjefe de tramite y
registro adscrita al drea de la Direccidon de Catastro Municipal, dicho
nombramiento fue expedido por fiempo determinado con vencimiento al
1 de junio del 2007, y con un sueldo de| 2-ELIMINADO y SE LE
EXPIDIO SU NOMBRAMIENTO DONDE CLARAMENTE SE FIJO QUE LA
ACTORA TENDRIA UNA JORNADA LABORAL DE 8 HORAS DE 9 DE LA
MANANA A 5 DE LA TARDE. Queremos resaltar que dicho nombramiento
que fue hecho por el presidente municipal de la administracién 2007-2009
se hizo de acuerdo a lo establecido por el articulo 8 de la Ley para los
Servidores PuUblicos del Estado de Jalisco y sus municipios que dispone
claramente que tratdndose de servidores publicos de confianza como es
el presente caso su nombramiento deberd ser siempre por tiempo
determinado.

2.- El segundo punto de hechos de la demanda, es cierto que hasta el 20
de julio del ano 2007, se le dio nombramiento a la actora por conducto
del presidente municipal del frienio 2007-2009,| 1.- ELIMINADO
para que la actora desempenara el mismo puesto de subjefe de
framite y registro; otorgdndoselo dicho nombramiento con la categoria
de confianza; como asi era; EN DICHO NOMBRAMIENTO SE PACTO Y
DETERMINO CLARAMENTE QUE LA JORNADA LABORAL DE LA ACTORA ERA
DE 8 HORAS DIARIAS DE 9 DE LA MANANA A 5 DE LA TARDE, ES DECIR DE
LAS 92:00 A.M. A LAS 17:00 HORAS. Y efectivamente dicho nombramiento
se le dio con el cardcter de definitivo; dicho sea con respeto el
nombramiento que hizo el mencionado presidente municipal, lo realizd
fuera de toda facultad y potestad, ya que las autoridades solamente
pueden realizar y ejecutar actos permitidos por la Ley sin que puedan
actuar mds alld de lo que la Ley les permite; en el presente caso dicho
nombramiento celebrado o otorgado el 20 de julio del 2007, se hizo en
contra de lo dispuesto por la Ley para los Servidores PUblicos del Estado
de Jalisco y sus municipios primeramente en su articulo 8 que claramente
ordena que tratdndose de servidores publicos de confianza, su
nombramiento siempre tendrd que ser por tiempo determinado y también

VERSION PUBL|CA, se eliminan los datos personales considerados como confidenciales, de conformidad a lo
establecido por los articulos 20 y 21de la Ley de Transparencia, y Acceso a la Informacién Publica del Estado, 3.1 fraccién IX y
X, 5y 9 de la Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados del Estado de Jalisco y sus municipios,
asi como de conformidad a los lineamientos para la elaboracion de versiones puUblicas de documentos que contengan
informacion clasificada. *Todo lo correspondiente a “1.-Eliminado” es relativo a los nombres de los involucrados en el juicio.
*Todo lo correspondiente a “2.-Eliminado” es relativo a las percepciones econémicas. *Todo lo correspondiente a “3.-
Eliminado” es relativo a los domicilios. *Todo lo correspondiente a “4.-Eliminado” es relativo al numero de filiaciéon. *Todo lo
correspondiente a “5.-Eliminado” es relativo al numero de claves.



NUEVO LAUDO
EXPEDIENTE No. 798/2010-G2
6

en contra de lo dispuesto por el articulo 16 pdarrafo Ultimo que dispone
que los empleados de confianza de acuerdo al articulo 4 de dicha ley su
nombramiento deberd de ser por el término constitucional o
administrativo para el que fue contratado; en el presente caso la actora
de acuerdo a los dos preceptos indicados juridicamente por disposicion
expresa de la Ley su contfrato debe de ser por tiempo determinado, con
maximo de duraciéon a la terminacion de la administracion constitucional
que lo contratdé y en el presente caso la administracion que contraté a la
actora su periodo constitucional termind precisamente el 31 de diciembre
del 2009; y puesto que la actora ingresd el 1 de marzo del 2007, termino
en que ya estaban vigentes los articulo que hemos dejado expuestos el
contrato de la actora como servidora publica de confianza nunca se
puede considerar que sea por tiempo indefinido, muy diferente al término
empleado en el nombramiento como definitivo ya que si el contrato se
hubiera querido hacer por tiempo indefinido en cuanto a su duracién y no
el término definitivo que significa que en el periodo Constitucional el
puesto de subjefe de la actora, quedaba firme, siendo esto la verdad de
los hechos.

3.- El tercer punto de hechos se contesta de la siguiente manera de
acuerdo a los incisos que senala a la actora:

a) Puesto: es cierto; con los nombramientos senalados en el punto
anterior.

b) Horario: Es falso, la actora nunca tuvo una jornada de 6 horas, siempre
como se menciond en el punto anterior, en todos sus puestos y
nombramientos, se le nombrd y asi frabajé con un horario o jornada de
trabajo de 8 horas diarias de lunes a viernes, de las nueve de la manana a
las cinco de la tarde. Resalta la falsedad de la actora ante este H.
Tribunal.

c) Descanso semanal: es cierto; LA ACTORA CONFIESA QUE DESCANSABA
SABADOS Y DOMINGOS d) Salario: Es cierto.

4.- EL CUARTO punto es totalmente falso; se contesta en obvio de
repeticiones oponiendo las excepciones y defensas que se han dejado
valer en lo expuesto en el inciso d) del capitulo primero de este ocurso;
todo lo cual en obvio de repeticiones se reproduce en estos momentos.
5.- EL QUINTO punto de hechos es totalmente falso; se contesta
oponiendo las excepciones y defensas que se hicieron valer en el inciso f)
del capitulo primero de este ocurso; todo lo cual en obvio de repeticiones
se reproduce en estos momentos. TAN ES FALSO Y NO PROCEDE LO QUE
RECLAMA YA QUE COMO SE MENCIONO EL DIA 1 DE ENERO FUE VIERNES
DIA INHABIL POR LA LEY, LOS DIAS 2 Y 3 FUERON SABADO Y DOMINGO Y
QUE COMO LO CONFIESA LA ACTORA ERAN LOS DIAS QUE DESCANSABA Y
FL DIA LUNES 4 DE ENERO DEL 2010 LA ACTORA YA NO LABORO E
INCLUSIVE SE PRESENTO UNICAMENTE A LAS 9 DE LA MANANA EN LA
OFICINA DE PERSONAL PARA DAR LAS GRACIAS Y MANIFESTAR QUE EN
CASO DE QUE SE TUVIERA QUE HACER ALGUNA ENTREGA-RECEPCION SE LE
AVISABA.

é.- El sexto punto de hechos no se contesta, ya que se refiere a las labores
qgue desarrolld en la anterior administraciéon, por lo que la actual
administracion desconoce su comportamiento. Ojald y que sea cierta su
conducta.

7.- El séptimo punto de hechos es totalmente falso; la actora no trabajd
nunca tfiempo extra, como lo confiesa en el punto que se contestq,
labord de lunes a viernes de 9 de la manana a 5 de la tarde y este horario
precisamente es el que se acordod vy se fijo, en los nombramientos referidos
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en la contestacion de esta demanda y que la actora tenia la obligacion
precisamente de trabajar de 9 a 17 horas por tanto su reclamacion es
totalmente temeraria e improcedente; resaltando la falsedad al declarar
ante esta autoridad laboral. 3Como es posible que reclame tiempo extra
si Unicamente por reconocimiento expreso trabajaba el horario que se le
asignd a sus nombramientos y que la propia parte actora los firmoe;
resulta claro y evidente que esta prestacion que reclama es totalmente
improcedente, ya que la actora nunca trabaqjoé tiempo extra. Como lo
hemos expresado la actora solo frabajaba de lunes a viernes de cada
semana.

8.- El octavo punto no nos corresponde contestarlo puesto que fue con la
anterior administracion municipal.

9.- El noveno punto de hechos es totalmente falso, nadie despidid o cesd
a la actora y mucho menos el jefe de personal actual| 1-ELIMINADO

1.- ELIMINADO

La verdad de los hechos es que como se ha expresado a la actora se le
termind el nombramiento del que fue objeto como lo he dejado expuesto
al contestar los numerales 1, 2 y 3 de hechos en obvio de repeticiones se
reproduce en estos momentos. También la verdad es, que la propia
actora reconocid que se le termind su contrato por las razones expuesta y
el dia 4 de enero del 2010 se presentd en la oficina de personal ubicada
en el segundo piso junfo a la Oficialia Mayor Administrativa del edificio
que ocupa la presidencia municipal en la| 3.- ELIMINADO

|3.-ELIMINADO se presentd ante el j[efe de personar | i-eLminaoo
1.- ELIMINADO Fxpresondo que lo hacia para dar las gracias al haber

frabgjado en la administraciéon 2007-2009 en el ayuntamiento como
subjefe y que al haber terminado su confrato manifestaba su deseo de no
querer seguir trabajando con la nueva administracion y que si fuera
necesario se le avisara para cualquier asunto relacionado con la su
jefatura que tuvo a su cargo. Por tanto, es falso el despido argumentado y
la verdad es que se termind el nombramiento otorgado a su favor y que
ella la actora, reconocié y dio las gracias y manifestd que no deseaba
seguir laborando en el ayuntamiento demandado. Por lo que las
acciones de pago de indemnizacion y salarios caidos son igualmente
improcedentes.

De todos los hechos referidos entre otras personas se dieron cuentqg:| emmaee

1.- ELIMINADO

1.- ELIMINADO

CONTESTACION AMPLIACION DE HECHOS:
10.- Se contesta oponiendo las excepciones y defensas que se hicieron
valer al contestar las prestaciones h) y i) en este escrito todo lo cual, en
obvio de repeticiones, se reproduce en estos momentos.
11.- Se contesta oponiendo las excepciones que se hacen valer en el
presente escrito al dar contestacién al inciso j), todo lo cual en obvio de
repeticiones se reproduce en estos momentos.

IV.- Establecido lo anterior se procede a FIJAR LA
LITIS, la cual versa en cuanto a lo siguiente: - - - - - - - - - - - -

El actor reclama su indemnizacion, senalando haber
ingresado a laborar para el Ayuntamiento Constitucional
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de Ocotldn, Jalisco, a mediados del mes de febrero del
ano 2007 dos mil siete, sin embargo en fecha 20 de junio
del ano 2007 dos mil siete, se le otorgd nombramiento
definitivo en el puesto de subjefe de tradmite y registro en
el drea de catastro, con un horario de 09:00 nueve horas
a 15:00 quince horas descansando sdbados y domingos
con un salario gue ascendia a la cantidad de| #-F-Minaco

2.- ELIMINADO asi

las cosas, el dia 05 cinco de enero del ano 2010 dos mil
diez, aproximadamente a las 09:00 nueve horas al
presentarse a laborar normalmente para la demandada
en la entrada de las instalaciones donde se encuentra las
oficinas de catastro, el actor fue abordado por el| ™"

1.- ELIMINADO en su cardcter de jefe de personal,

manifestdndole que estaba despedida del empleo. - - - - -

Por su parte la patronal refiere que es falsa la fecha
en que dice ingreso a laborar la actora, senalando que
fue hasta el dia 01 primero de Marzo del ano 2007 dos mil
siete, cuando fue contfratada la actora para desempenar
puesto de Sub Jefe de Tramite y Registro en el Area de
Catastro, del Ayuntamiento_constitucional de Ocotldn,
Jalisco, con  sueldo de | 2-ELIMINADO

2.- ELIMINADO con una

jornada laboral de 8 ocho horas diarias, de las 9 nueve de
la manana a las 5 cinco de la tarde, sin embargo
manifiesta que el nombramiento otorgado por el
presidente municipal en funcidon en dicha temporalidad, a
la actora, de fecha 20 veinte de Julio del ano 2007 dos mil
siete, fue con cardcter de definitivo, deduciendo que fue
realizado dicho nombramiento fuera de toda facultad vy
potestad, ya que las autoridades solo pueden readlizar y
ejecutar actos permitidos por la ley, sin que puedan
actuar mds alld de lo que la ley les permite; dado que
tratdndose de servidores publicos de confianza, su
nombramiento solo tendrd que expedirse por tiempo
determinado o en su defecto por el término constitucional
o administrativo para el que fue contratado, en virtud de
lo anterior y dado que la actora ingreso a laborar el
primero de marzo del ano 2007 dos mil siete, ya se
encontraba vigentes los articulos 8 y 16 de la ley para los
servidores publicos del estado de Jalisco y sus municipios,
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razén por la cual se desprende que la administracion
constitucional que contrato a Ila actora termino
precisamente el 31 freinfa y uno de diciembre del ano
2009 dos mil nueve lo anterior conforme a |la naturaleza
del mismo, de acuerdo a lo contemplado en los arficulos
3,4, 8y 16 de la Ley para los Servidores PUblicos del
Estado de Jalisco y sus Municipios.--------------------

Si bien es cierto, la parte demandada reconoce que
le fue expedido por el anterior presidente municipal, dl
actor, un nombramiento definitivo con el cardcter de
confianza, sin embargo, la demandada discute que
dicho nombramiento fue expedido por el Presidente
municipal en turno, fuera de toda facultad y potestad, en
contfra de lo dispuesto por la Ley para los Servidores
PUblicos del Estado de Jalisco y sus Municipios,
especificamente en lo senalado por los articulos 4, 8y 16
ultimo pdrrafo, por lo que en acatamiento a lo dispuesto
por la ejecutoria que se cumplimenta, se procede a
analizar el material probatorio que trajeron a la luz las
partes, tal y como lo dispone el articulo 136 de la Ley
Burocrdtica Estatal, y del cual se desprenden los siguientes
elementos aportados por la parte demandada: --------

CONFESIONAL. - A cargo de la actora del presente
juicio laboral, la| 1-ELIMINADO misma que
fue desahogada en audiencia de fecha 29 veintinueve
de agosto del ano 2011 dos mil once consultable a fojas
/5y 76 de autos, respectivamente, prueba que no le
beneficia al oferente en virtud de que no reconoce
ninguna de las posiciones formuladas a la actora, lo
anterior de conformidad a lo que dispone el numeral 136
de la Ley Burocrdtica Estatal. - - - - - - - === == - oo oo oo -

TESTIMONIAL. - Atinente a la prueba testimonial
ofertada por la parte demandada a cargo de los atestes

de nombres| 1.- ELIMINADO

1.- ELIMINADO la cual

se le tuvo por perdido el derecho a su desahogo tal y
como se puede ver en actuacion que data del 05 cinco
de enero del ano 2017 dos mil diecisiete (foja 170). - - -- - -
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DOCUMENTALES. - Respecto a la documental
marcada con el numero Il la cual consta de tres copias
certificadas de recibos de ndmina de la actora por el
periodo del 01/abril/09 al 15/abril/09, del 01/agosto/09 al
15/agosto/09 asi  como del Ol/enero /09 dl
31/diciembre/09, con las que segun su contenido
unicamente se justifica que le fue cubierto su salario al
actor por las prestaciones de vacaciones, prima
vacacional y aguinaldo por el ano 2009 dos mil nueve. Por
lo que refiere a la prueba documental marcada con el
numero Il y IV consistente en los nombramientos aue le
fueron otorgados a la parte actora | 1.-ELIMINADO

LEHMINADS T T con fecha 01 primero de marzo del ano 2007

dos mil siete y 20 veinte de Julio de 2007 dos mil siete para
desempenar el puesto de Subjefe de Tramite y Registro
adscrito al drea de catastro Municipal, con las que segun
su contenido, Unicamente se justifica que le fue otorgado
dicho nombramiento en las fechas y con el puesto que
manifiesta, asi como el horario de 09:00 a.m. a 17:00 p.m.

y el salario que asciende a| 3.-ELIMINADO

pesos), mensuales, asi mismo de dicha documental se
desprende que fue expedido con el cardcter de
confianza definitivo, no obstante que de autos se
desprende que no contaba con la antigledad que
establece el articulo 6, ahora 7 reformado en 26
septiembre del ano 2012 de la Ley para los Servidores
publicos del estado de Jalisco y sus municipios que
establece losiguiente. - - - - == - - - - - - oo oo oo oo

Articulo 7.- Los servidores pUblicos, con nombramiento temporal por
tiempo determinado que la naturaleza de sus funciones sean de base,
gue estén en servicio por seis anos y medio consecutivos o por nueve
anos interrumpidos en no Mmds de dos ocasiones por lapsos No mayores a
seis meses, tendrdn derecho a que se les oforgue nombramiento
definitivo; a excepcion de los relativos al Poder Legislativo y a los
municipios, a quienes se les otorgard dicho nombramiento cuando estén
en servicio por tres anos y medio consecutivos o por cinco anos
interrumpidos en no Mds de dos ocasiones por Iapsos N0 Mayores a seis
meses. Quien oforgue un nombramiento definitivo a quien no reluna el
tiempo que establece este pdrrafo serd sujeto de responsabilidad penal y
administrativa, en los términos de la legislacion de la materia.

El derecho obtenido por los servidores publicos en los términos del
pdrrafo anterior deberd hacerse efectivo de inmediato, mediante la
asignacion de la plaza vacante correspondiente o la creacidon de una
nueva, y a mas tardar en el siguiente ejercicio fiscal; siempre y cuando
permanezca la actividad para la que fueron confratados, se tenga la
capacidad requerida y cumplan con los requisitos de ley.
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Los servidores publicos supernumerarios, una vez contratados de
manera definitiva, podrdn solicitar les sea computada la antigiedad
desde su primer contrato para efectos del escalafén y del servicio civil de
carrera.

La figura de prérroga contemplada en el articulo 39 de la Ley
Federal del Trabajo no es aplicable a los servidores publicos del Estado de
Jalisco.

Ademds de lo anterior, fenemos que el articulo 8 de la
Ley para los Servidores PUblicos del Estado de Jalisco vy sus
Municipios, vigente en la fecha en que se le otorgd al
actor el nombramiento con cardcter definitivo de Subjefe
de Tramite y Registro en el Area de catastro, establece lo
siguiente. - - - - - - - -

Articulo 8.- Tratdndose de servidores publicos de confianza, su
nombramiento serd por tiempo determinado, sin perjuicio de lo dispuesto
por el articulo é de esta Ley; sin embargo, las entidades puUblicas de que
se frate, sin responsabilidad para ellas, podrdn dictar el cese que termine
la relacion laboral si existiere un motivo razonable de pérdida de
confianza, sujetdndose en lo conducente al procedimiento previsto en los
articulos 23 y 26, salvo que se trate de los titulares de las Enfidades
Publicas a que se refiere el articulo 9°. de los servidores publicos
designados por éstos y que dependan directamente de ellos, quienes en
SU caso podrdn ser cesados en los términos de este articulo, sin necesidad
de instauracion del procedimiento senalado.” - - - -------------------

Estudiados que fueron dichos preceptos legales,
efectivamente se demuestra que los nhombramientos de
confianza deben ser expedidos por tiempo determinado,
o en su defecto por el término de la administracion
publica, por lo cual no puede estimarse que el disidente,
gozaba de estabilidad en el empleo ya que como se
sostuvo con anterioridad, no reuniera los requisitos
establecidos por la Ley Para los Servidores Publicos del
Estado de Jalisco y sus Municipios para que le fuere
otorgado un nombramiento con categoria de definitivo,
tal y como se excepciond la entidad publica demandada
al momento de dar contestacidn, y que se acredita
plenamente en el sumario, motivo por el cual conforme a
los preceptos legales ya invocados, simplemente fenecid
el término o lapso de la administracion para la cual fue
contratado. - --------- - - e

Por tanto el Actor deberd acreditar la subsistencia
de la relacién laboral de las partes entre el dia del
despido alegado 05 cinco de enero del ano 2010 dos mil
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diez vy la fecha de conclusion de la relacion laboral entre
el actor y el ente demandado siendo este en fecha 31
treinta y uno de diciembre del ano 2009 dos mil nueve, ya
que la entidad demandada, acreditd que concluyd su
relacion laboral al término de la administracion por lo que,
entonces el actor es quien deberd demostrar que fue
despedido el 05 cinco de enero del ano 2010 dos mil diez.
Lo anterior, tiene sustento en razon que el actor egjercita
como accidn principal la indemnizacion y la demandada
negd el despido sin ofertar el trabajo, al expresar que la
terminacion de la relacidon se debid al hecho que
fenecid la administracion publica que contfrato al actor,
por tanto, se procede a analizar el material probatorio
que frajeron a la luz la parte Actora, tal y como lo dispone
el articulo 136 de la Ley Burocrdtica Estatal, y del cual se
desprenden los siguientes elementos aportados por la
parfe demandadQ: - - --------- - - - - - oo

CONFESIONAL. - A cargo del represente legal del
ayuntamiento _de Ocotldn, Jalisco compareciendo su
apoderado el| 1-ELIMINADO misma que fue
desahogada en audiencia de fecha 29 veintinueve de
agosto del ano 2011 dos mil once consultable a fojas 68 y
69 de autos respectivamente, prueba que no le beneficia
al oferente en virtud de que no reconoce en ninguna de
las posiciones formuladas, que hubiera subsistido la
relacion laboral entre la actora y el ente demandado del
01 primero de enero al 05 cinco de enero del ano 2010
dos mil diez, lo anterior de conformidad a lo que dispone
el numeral 136 de la Ley Burocrdtica Estatal. - ----------

CONFESIONAL. - A cargo del| 1.-ELIMINADO
la cual se le tuvo por perdido el derecho a su desahogo
tal y como se puede ver en actuacion que data del 05
cinco de enero del ano 2017 dos mil diecisiete (foja 170). -

TESTIMONIAL. - Atinente a la prueba testimonial
ofertada porla parte demandada a carao de [os atestes
de nombres!| 1.- ELIMINADO

1.- ELIMINADO desahogada a fojas 115 a la 117,

esta no le rinde beneficio a su oferente, primeramente se

tiene que la declaracion del ateste | 1-ELIMINADO
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1-ELIMINADO  |resulta incongruente, pues al contfestar

cuanao se e cuestiond la razdn de su dicho, indicando
ampliamente por que le consta todo lo que ha
declarado, senald lo siguiente: “porque estaba ahi

presente”.
Asi, al dar contestacion al mismo cuestionamiento el
afeste de nombre | 1.- ELIMINADO senala

“porque que estaba en elfugar cuando pasO”. ————---------
Sin que de sus declaraciones se desprendan
circunstancias de tiempo, modo y lugar que demuestren
que efectivamente se encontraban y presenciaron dichos
hechos.

Por Ultimo, no menos importante resulta el hecho de
que la declaracidon que cada uno de los atestes vierte y la
razdn que exponen respecto de su presencia el lugar en
donde dice la actora fue despedida, no es convincente,
pues resta credibilidad a la misma el hecho de que las
Unicas personas que supuestamente presenciaron el
hecho, fuesen conocidos el accionante, con los que
convive de forma cotidiana, en circunstancias ajenas al
Ayuntamiento demandado, y que estos casualmente
hubiesen coincidido precisamente en el mismo lugar a la
hora del despido. Razonamientos anteriores que denotan
la inverisimilitud de su declaracion, negdndosele por tanto
valor a la misma. Sustenta lo anterior las tesis que a
confinuacion se insertan:

Tesis 1.60.T.189 L Semanario Judicial de la Federacion y su Gaceta;
Novena Epoca; Registro: 183 441; SEXTO TRIBUNAL COLEGIADO EN
MATERIA DE TRABAJO DEL PRIMER CIRCUITO. XVIII, Agosto de 2003; Pdg.
1807; Tesis Aislada (Laboral).---------

PRUEBA TESTIMONIAL EN EL PROCEDIMIENTO LABORAL. SI EN LA
DECLARACION DE LOS TESTIGOS NO CONCURREN LOS REQUISITOS DE
VERACIDAD, CERTEZA, UNIFORMIDAD Y CONGRUENCIA CARECE DE VALOR
PROBATORIO. Para que la prueba testimonial pueda merecer valor
probatorio en el juicio laboral, los testigos tienen no sélo que declarar
sobre los hechos controvertidos con cierto grado de certeza y veracidad,
entendiéndose por esto que sus declaraciones sean dignas de crédito por
estar apegadas a la verdad de los hechos motivo de la prueba, sino que
ademds sus respuestas deben ser uniformes y congruentes con las que en
lo particular formulen, asi como con las de los demds atestes, para asi
poder estimar que el testigo es idoneo. Por tanto, si en un testigo no
concurren tanto los requisitos de veracidad y certeza como los de
uniformidad y congruencia, debe concluirse que esa declaracion no
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puede provocar en el dnimo del juzgador certidumbre para conocer la
verdad de los hechos y, por ello, no merecera eficacia probatoria. ----------

No. Registro: 198,767; Jurisprudencia; Materia(s): Laboral: Novena
Fpoca; Instancia: Tribunales Colegiados de Circuito; Fuente: Semanario
Judicial de la Federaciéon y su Gaceta; Tomo: V, mayo de 1997; Tesis:
1.60.T. J/21; Pagina: 576.

TESTIGOS, VALOR DE LOS. RAZON FUNDADA DE SU DICHO. No es
suficiente la afirmacion de un testigo, en el sentido de que sabe y le
constan los hechos porque estuvo presente el dia en que ocurrieron, sino
que es menester que explique convincentemente los motivos ©
circunstancias especificas por las cuales se encontraba presente en ese
sitio, para poder entender su presencia en él; si no lo hace, tal testimonio
no produce credibilidad y la Junta debe negar valor a sus declaraciones.

Bajo dicha tesitura ninguna de las pruebas aportadas por
la disidente y valoradas en lineas precedentes, acreditan
la subsistencia de trabajo con posterioridad a la fecha del
vencimiento de su nombramiento, esto es del 01 primero
al 05 cinco de enero del ano 2010 dos mil diez, lo anterior
segun lo dispone la tesis que a continuacion se inserta: -----

Novena Epoca Instancia: Pleno Fuente: Semanario Judicial de la
Federacion y su Gaceta Tomo: XXII, diciembre de 2005 Tesis: P. LVI/2005
P&gina: 10 Materia: Laboral Tesis aislada.

TRABAJADORES AL SERVICIO DEL ESTADO. LES CORRESPONDE LA CARGA DE
LA PRUEBA RESPECTO DE LOS DiAS SUPUESTAMENTE LABORADOS CON
POSTERIORIDAD A LA FECHA EN LA QUE QUEDO PLENAMENTE ACREDITADA
LA TERMINACION DE LA RELACION DE TRABAJO. Si bien es cierto que la
obligacién de probar las condiciones bdsicas de la relacion laboral
generalmente recae en el patrdén, en atencién a que dispone de mejores
elementos para hacerlo, también lo es que dicho principio es inaplicable
respecto de los dias supuestamente frabajados con posterioridad a la
fecha en que se acredité plenamente la terminacion de la relaciéon de
trabajo, pues sostener lo contrario daria lugar a imponer al patrén la
carga de acreditar el hecho negativo consistente en que el frabajador no
se presentd a laborar los dias subsiguientes a aquel en el que concluyd la
respectiva relacion laboral, lo que implicaria que el patrén equiparado
tuviera bajo su resguardo constancias mediante las cuales acreditara por
un tiempo indefinido la ausencia del servidor publico en el lugar de
trabajo.

En consecuencia, de lo anterior, es procedente
absolver y se ABSUELVE a Ila demandada H.
AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE OCOTLAN, JALISCO,
de pagar al actor tres meses de salario por concepto de

INDEMNIZACION CONSTITUCIONAL a la actora | i-ELminabo

1.- ELIMINADO asi mismo por seguir la suerte de la accion

principal se absuelve del pago de salarios vencidos. - - - -
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V.- Asimismo recloma el actor el pago de
AGUINALDO, VACACIONES y PRIMA VACACIONAL, por €l
tiempo en que prestd sus servicios; por su parte la entidad
demandada al dar confestacion argumentd que era
improcedente el pago de dichos conceptos en virtud de
que los mismos le habian sido cubiertos oportunamente al
actor, oponiendo la excepcidn de prescripcion. - - ---- - -

Por lo anteriormente expuesto, se entra al estudio de
la prescripcidon que opone la demandada, y para ello
tenemos que el articulo 105 de la Ley Burocrdatica Estatal,

dispone lo siguiente: - - ---------------- oo
“Articulo 105. - Las acciones que nazcan de esa ley, o del nombramiento expedido
en favor de los servidores publicos prescribirdn en un ano, con excepcion de los
casos senalados en el articulo siguiente.” - - - - - - - - oo oo oo

En esos términos, la excepcion de prescripcion
opuesta por la entidad demandada se estima que resulta
procedente, toda vez que el accionante reclama el pago
de estas prestaciones por todo el fiempo laboral,
tomando que reclama el aguinaldo, las vacaciones y
prima vacacional desde el 01 de Marzo del ano 2007,
(fecha estd en que se establecid el ingresd del actor), @
la fecha 05 cinco de enero del ano 2010 dos mil diez dia
en que ocurrid el despido; pero si presentd su demanda
hasta el dia 12 doce de febrero del ano 2010 dos mil diez,
por lo que de conformidad al dispositivo legal
previamente transcrito, si el actor cuenta con el término
de un ano para hacer valer estas reclamaciones, en
dado caso, solo procederia su condena aun ano anterior
a la presentacion de la demanda, es decir, del 12 doce
de febrero del ano 2009 dos mil nueve en adelante,
precisando que a la fecha ha prescrito el derecho de
reclamar las prestaciones de mérito partir del 01 de marzo
del ano 2007 al 11 once de febrero del ano 2009, razén
por la cual se absuelve al demandado AYUNTAMIENTO
CONSTITUCIONAL DE OCOTLAN, JALISCO de pagar a la
parte actora el aguinaldo, las vacaciones y su prima
vacacional del 01 de marzo del ano 2007 al 11 once de
febrero del ano 2009, por encontrarse prescritas.- - - - - - - -

Entonces, de conformidad al articulo 784 de la Ley
Federal del Trabajo, de aplicacion supletoria a la Ley de

VERSION PUBL|CA, se eliminan los datos personales considerados como confidenciales, de conformidad a lo
establecido por los articulos 20 y 21de la Ley de Transparencia, y Acceso a la Informacién Publica del Estado, 3.1 fraccién IX y
X, 5y 9 de la Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados del Estado de Jalisco y sus municipios,
asi como de conformidad a los lineamientos para la elaboracion de versiones puUblicas de documentos que contengan
informacion clasificada. *Todo lo correspondiente a “1.-Eliminado” es relativo a los nombres de los involucrados en el juicio.
*Todo lo correspondiente a “2.-Eliminado” es relativo a las percepciones econémicas. *Todo lo correspondiente a “3.-
Eliminado” es relativo a los domicilios. *Todo lo correspondiente a “4.-Eliminado” es relativo al numero de filiaciéon. *Todo lo
correspondiente a “5.-Eliminado” es relativo al numero de claves.



NUEVO LAUDO
EXPEDIENTE No. 798/2010-G2
16

la materia, corresponde al ente publico acreditar que
pagd al actor los conceptos de aguinaldo, vacaciones y
prima vacacional durante el lapso no prescrito. - -------

Por lo que sobre esa base se procede al andilisis del
material probatorio ofrecidas y admitidas a las partes
demandas, adminiculadas con |a INSTRUMENTAL DE
ACTUACIONES y con la PRESUNCIONAL LEGAL Y HUMANA vy
visto que es el mismo en términos de lo dispuesto por el
articulo 136 de la Ley de la Materia, tenemos que logrd
acreditarlo parcialmente, toda vez que ofreci® como

prueba para acreditarlo Ia 2.- CONFESIONAL.- A cargo del
1.- ELIMINADO ‘confesionol que se encuentra

desahogada en audiencia visible a foja 75 de
actuaciones, confesional que una vez vista y analizada la
misma se desprende que la misma no le rinde beneficio a
su oferente, toda vez que la parte actora y absolvente al
dar contestacion a las posiciones no reconocié ningun
hechO.------------- e e e

Ademads de que ofrecio la prueba Il.- DOCUMENTAL.-
Consistente en la copia cerfificada de los recibos de
nomina de los periodos del 01 al 15 quince de abril y del
01 al 15 de agosto del ano 2009, con lo que se acredita el
pago de vacaciones y prima vacacional a la parte
actora por la anualidad 2009 dos mil nueve, asi como el
recibo del pago de aguinaldo del ano 2009 dos mil nueve
fechado del 01de enero al 31 de diciembre del ano 2009 ,
del Municipio de Ocoftldn, Jalisco, misma que se
encuentra certificada su autenticidad con su original, por
el Secretario General del Ayuntamiento demandado, de
la cual se desprende el nombre del actor, la cantidad
correspondiente al aguinaldo, vacaciones y prima
vacacional del ano 2009 y su firma, documental que no
fue objetada en cuanto a su autenticidad de contenido y
frma por la parte actora, documental que le rinde
beneficio a su oferente para acreditar que le fueron
cubiertas dichas prestaciones del ano 2009.

Por lo que de conformidad a los articulos 788 y 789
de la Ley Federal del Trabagjo, de aplicacion supletoria a
la Ley de la materia, confesibn que analizada de
conformidad al articulo 136 de la Ley para los Servidores
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PUblicos del Estado de Jalisco y sus Municipios, merece
valor probatorio pleno, pues de la totalidad de las
actuaciones que integran la presente contienda, no
existe prueba ni manifestacion alguna vertida por la
actoraen confraro. -----------------------~--~--~---

Teniendo entonces que a la actora le fueron
cubiertas dichas prestaciones por lo que SE ABSUELVE al
Ayuntamiento Constitucional de Tomatal, Jalisco al pago
de AGUINALDO, VACACIONES Y PRIMA VACACIONAL en
su parte proporcional correspondiente  al  tiempo
trabajado en el ano 2009.------------------~--------

VI.- Se peticiona el pago de salarios devengados vy
no cubiertos, atinente al periodo comprendido del 01
primero al 04 cuatro de enero del ano 2010 dos mil diez. - -

Con respecto al ente demandado senalo que no le
corresponden al demandante dicho pago toda vez que
no los laboro ya que en dichas fechas no tenia la
obligacion de presentarse ya que el 01, fue dia inhdbil y el
2 y 3 de enero fueron sdbado y domingo dias que se
descansa para todos los servidores publicos y el dia lunes
4 de enero del ano 2010 fue el primer dia hdbil en que
presente ano y la actora no se presentd a frabagjar. - - - - - -

En esos términos, y dado que se ha confirmado que el
actor no fue despedido, si no que llego el término de su
nombramiento, de conformidad a lo que dispone el
articulo 784 de la Ley Federal del Trabajo, de aplicacion
supletoria a la Ley de |la materia, corresponde a la actora
probar la subsistencia del trabajo a efecto de estar este H.
Tribunal en apfitud de enfrar al estudio de dicha
prestacion, por lo que una vez efectuado el estudio de los
medios de conviccion aportados por la parte Actora y al
no haberlo acreditado tal y como se advierte en lineas
que preceden, razoéon por la cual incumple con el débito
procesal, por lo que SE ABSUELVE a la demandada a que
cubra al disidente, el pago de los salarios devengados
comprendidos del periodo del dia 01 primero al 04 cuatro
de enero del ano 2010 dos mil diez.-------------------
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VIl.- El disidente reclama el pago de horas exiras,
bajo el inciso G) dichas prestaciones resultan
completamente improcedentes, toda vez que Ias mismas
en el momento procesal oportuno le fue requerido al
actor para que senalara momento a momento el
desahogo de las mismas y dado que no dio cumplimiento
a dicha prevencion esta autoridad carece de elementos
necesarios para llevar el estudio de las mismas razén por
la cual lo procedente es absolver y se ABSUELVE a la
demandada Ayuntamiento Constitucional de Ocoftldn,
Jalisco, de pagar al accionante lo atinente horas extras.- -

VIIl.- La parte actora reclama el pago de las cuotas
que el demandado debid de haber enterado a favor del
actor ante la Direccioén de Pensiones del Estado de Jalisco
por todo el tiempo que prestd sus servicios para el
Ayuntamiento demandado (01 primero de marzo del ano
2007 al 05 cinco de enero del ano 2010) a lo que
manifesto la entidad demandada que el actor carece de
base legal para reclamar el pago de cuotas y su entero a
la Direccidn de Pensiones del estado de Jalisco dado que
el demandado es una entidad publica que no ha
ingresado, no se ha registrado como entidad publica
patronal ante el Instituto de Pensiones del estado de
Jalisco, asi mismo senala que el actor jamds ha aportado
cuotas asi mismo es omiso para senalar cudnto asciende
dicha cantfidad asi mismo opone la excepcion de
prescripcion de acuerdo al articulo 105 de la Ley para los
Servidores PUblicos del Estado de Jalisco y sus Municipios.-

Por lo anteriormente expuesto, se entra al estudio de
la prescripcion que opone la demandada, y para ello
tenemos que el articulo 105 de la Ley Burocrdtica Estatal,

dispone lo siguienfe: - - - - - - - - - - - - - - - oo
“Articulo 105. - Las acciones que nazcan de esa ley, o del nombramiento expedido
en favor de los servidores publicos prescribirdn en un ano, con excepcion de los
casos senalados en el articulo siguiente.” - - - - - - - - - oo oo oo

En esos términos, la excepcion de prescripcion
opuesta por la entidad demandada se estima que resulta
procedente, toda vez que el accionante reclama el pago
de cuotas ante el Instituto de Pensiones del Estado de
Jalisco por todo el tiempo laboral, desde el 01 de Marzo
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del ano 2007, (fecha estden que se establecid el
ingreso del actor), a la fecha 04 cuatro de enero del ano
2010 dos mil diez dia anterior en que ocurrid el despido;
ahora bien, si presentd su demanda el dia 12 doce de
febrero del ano 2010 dos mil diez, de conformidad al
dispositivo legal previomente transcrito, el actor cuenta
con el término de un ano para hacer valer estas
reclamaciones, en dado caso, solo procederia su
condena a un ano anterior a la presentacion de la
demandaq, es decir, del 12 doce de febrero del ano 2009
dos mil nueve en adelante, precisando que a la fecha ha
prescrito el derecho de reclamar las prestaciones de
meérito partir del 01 de marzo del ano 2007 al 11 once de
febrero del ano 2009, razdn por la cual se absuelve dl
AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE OCOTLAN, JALISCO
del pago de las cuotas ante el Instituto de Pensiones del
Estado de Jalisco a la parte actora del 01 de marzo del
ano 2007 al 11 once de febrero del ano 2009, por
encontrarse prescritas.-----------=------------------

Asi las cosas, es pertinente primeramente senalar |o
preceptuado por los articulos 56 y 64 de la Ley para los
Servidores PUblicos del Estado de Jalisco y sus Municipios. -

Articulo 56. - Son obligaciones de las Entidades Publicas, en las relaciones laborales
con sus servidores:

Lo(...)
Il.
lll. Xl. Proporcionar servicios médicos, quirlrgicos, hospitalarios, farmacéuticos y
asistenciales, a los servidores publicos o, en su caso, dfiliarlos a través de
convenios de incorporacion, al Instituto Mexicano del Seguro Social, o a
alguna institucién federal, estatal u organismo publico descentralizado,
que sea instrumento bdsico de la seguridad social; y

V.

V. Xll. Otorgar las jubilaciones conforme lo dispone la Ley de Pensiones del
Estado de Jalisco.

Articulo 64.-La seguridad social serd proporcionada por las entidades publicas,
a los trabajadores y sus beneficiarios, a través de convenios de incorporacion
que celebren preferentemente con el Instituto Mexicano del Seguro Social, o
con las instituciones a que se refiere la fraccidn Xl del articulo 56 de esta Ley,
siempre que aseguren cuando menos el mismo nivel de atencién y cobertura
territorial que el Instituto Mexicano del Seguro Social, para que sean éstas las
que proporcionen a los servidores publicos los servicios médicos, quirdrgicos,
farmacéuticos, hospitalarios y asistenciales; asi mismo, tendrdn la obligacion
de dfiliar a todos los servidores pUblicos a la Direccidén de Pensiones del Estado
para el otorgamiento de las pensiones y jubilaciones correspondientes.
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Precisado lo anterior, para efecto de poder determinar a
quién le corresponde el débito probatorio, se analiza lo
establecido por el arficulo 10 del Instituto de Pensiones del
Estado de Jalisco, el que alaletradice:---------------

Articulo 10. El entero de las aportaciones y retenciones que correspondan
a las entidades puUblicas patronales deberd realizarse en la fecha o dentro
del plazo sefalado en las disposiciones respectivas de esta Ley.

En el caso de retenciones, aun y cuando quien deba efectuarla no la
retenga, la entidad publica patronal estard obligada a enterar una
cantidad equivalente a la que debié haber retenido, con sus
actualizaciones, recargos y demds conceptos andlogos.

Quien haga el pago de aportaciones o retenciones deberd obtener del
Instituto la forma o recibo oficial o la documentacidn en la que conste la
impresion  original del monto pagado efectuada por la mdquina
registradora. Tratdndose de los pagos efectuados en las oficinas de las
instituciones de crédito se deberd obtener la impresidn de la mdquina
registradora, el sello, la constancia o el acuse de recibo del pago
correspondiente.

También podrdn determinarse otros medios de pago y documentacion del
mismo, conforme a las bases que de forma general establezca el Consejo
Directivo.

Del anterior precepto legal, en relacion a la fraccion V
del arficulo 804 de la Ley Federal del Trabajo de
aplicacion supletoria a la Ley de la Materia, éste Tribunal
determina que es a la patronal a quien recae la carga
probatoria para efecto de que acredite haber inscrito al
actor y cubierto el pago de las cuotas correspondientes
ante el Instituto de Pensiones del Estado de Jalisco hasta
la fecha en que se interrumpid la relacion laboral; débito
procesal con el cual incumple, al no haber presentado
medio de conviccidon con el cual acredite su excepcion y
defensa------- oo i i

Baojo los razonamientos antes expuestos, o
procedente es CONDENAR al Ayuntamiento demandado,
a que entere ante el Instituto de Pensiones del Estado de
Jalisco, asi mismo para que exhiba los comprobantes de
pago a las aportaciones realizadas ante dicho instituto a
favor de la actora, ello de forma refroactiva desde el 12
doce de febrero del ano 2009 al 05 cinco de enero del
ano 2010 dos mildiez. - ------------------~------~----

IX.- Reclama |la actora el pago de las aportaciones
que el demandado debid de haber enterado a su favor
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correspondientes al “SEDAR” por todo el tiempo que
prestd sus servicios para el ayuntamiento demandado, a
lo que la demandada senalo que el actor carece de
accidén y derecho y de fundamento para reclamar el
entero a su favor de SEDAR, ya que esta prestacion no la
consigna a favor de los servidores publicos la Ley para los
Servidores PUblicos del Estado de Jalisco y sus Municipios;

En lo que respecta al SEDAR, se tiene que la
adhesion al Sistema Estatal de Ahorro para el Retiro, no es
un derecho que les ampare a los servidores publicos, por
la Ley para los Servidores Publicos del Estado de Jalisco y
suUs Municipios, sin que este amparado en la Ley del
Instituto de Pensiones del Estado de Jalisco, el cual
establece que es un instrumento bdsico de seguridad
social complementario a las prestaciones que brinda el
regimen del Instituto, sin embargo dicho derecho se
encuentra limitado tal y como lo establece el articulo 172
de la antes citada Ley del Instituto de Pensiones del
Estado de Jalisco, que establece que la integracion a
dicho sistema, lo es voluntaria y no obligatoria ya que
establece lo siguiente:

“Articulo 172. El Poder Ejecutivo del Estado de Jalisco concentrard y controlard
las cuentas individuales del Sistema Estatal de Ahorro para el Refiro, por
conducto del Instituto, de conformidad con lo siguiente: ..."”

“...MIl. Podrdn adherirse al Sistema Estatal de Ahorro para el Retiro
voluntariamente y respetando rigurosamente sus propias autonomias, los Poderes
Judicial y Legislativo del Estado, asi como todas las entidades publicas estatales
y ayuntfamientos que decidan hacerlo; todos los antes mencionados se
constituirdn en fideicomitentes, siendo designados como fideicomisarios los
servidores publicos del Ejecutivo del Estado y los que se adhieran;”.

Por tanto, la inscripcidon y aportaciones reclamadas
por el actor a dicho sistema, éste Tribunal la considera
como una prestacidon que previd a establecer su
obligatoriedad, deberd de justificar el promovente, que el
Ayuntamiento demandado adhirié a sus trabajadores a
dicho beneficio; en esa ftesitura, lo procedente es
efectuar el andlisis de las pruebas aportadas por la parte
actora, andlisis que se efectUa en términos de lo dispuesto
por el arficulo 136 de la Ley de la Materia, quedando en
los siguientes términos:
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1.- CONFESIONAL. - A cargo del Representante Legal del H. Ayuntamiento
constitucional de Ocotldn Jalisco, prueba que se encuentra desahogada en
audiencia visible a fojas 69 de autos, confesional que no le rinde beneficio, foda
vez que no se ofrecid para acreditar dicho debito procesal. - - - --------------

= = cargo de los| 1-ELmMiNADO y
1-ELIMINADO rueba que se encuenfra desahogada en audiencia

visible a fojas 115, 116 y 117 de autos, testimonial gue no le rinde beneficio, toda
vez gque se aprecia que ninguna pregunta va encaminada a acreditar dicho
hecho.---------------- o

Respecto a la INSTRUMENTAL DE ACTUACIONES vy la
PRESUNCIONAL LEGAL Y HUMANA, estas no benefician al
oferente, toda vez que de la totalidad de las actuaciones
que integran el presente juicio, no existe constancia, ni
presuncion alguna a favor del actor con lo que se
acredite que el Ayuntamiento demandado le otorga el
beneficid complementario del SEDAR a sus trabajadores,
de ahi a que resulte improcedente su pago, razén por la
cual se absuelve aol demandado AYUNTAMIENTO
CONSTITUCIONAL DE OCOTLAN, JALISCO de enterar las
cuotas que correspondan a favor del disidente ante el
Sistemma  Estatal de Ahorro para el  Retiro, lo
correspondiente al periodo del 01 de marzo del ano 2007
y hasta el 04 cuafro de Enero del ano 2010, (un dia
anterior a la fecha del despido).---------------------

X.- Reclama la actora el pago de una quincena de
sueldo por concepto del bono que se les otorga a los
trabajadores al servicio del Ayuntamiento Demandado
correspondiente al “Dia del Servidor Publico”, a lo que la
demandada senalo que el actor carece de accidn y
derecho y de fundamento para reclamar el entero a su
favor de bono de servidor publico, ya que esta prestacion
no la consigna a favor de los servidores publicos la Ley
para los Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus
MUNICIPIOS. === == = == = - s oo e e

A lo que el demandado contestd que es
improcedente ya que no estd obligada a pagarla por ser
una prestacion que no estd contemplada en la Ley para
los Servidores PuUblicos del Estado de Jalisco y sus
Municipios, es decir es una prestacion extralegal. - - - - - - -

Bajo esta tesitura le corresponde al actor acreditar la
existencia y procedencia del Bono del servidor publico, o
anterior con apoyo en la siguiente jurisprudencia: - - - - - - -

VERSION PUBL|CA, se eliminan los datos personales considerados como confidenciales, de conformidad a lo
establecido por los articulos 20 y 21de la Ley de Transparencia, y Acceso a la Informaciéon Publica del Estado, 3.1 fraccién IX y
X, 5y 9 de la Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados del Estado de Jalisco y sus municipios,
asi como de conformidad a los lineamientos para la elaboracion de versiones puUblicas de documentos que contengan
informacion clasificada. *Todo lo correspondiente a “1.-Eliminado” es relativo a los nombres de los involucrados en el juicio.
*Todo lo correspondiente a “2.-Eliminado” es relativo a las percepciones econémicas. *Todo lo correspondiente a “3.-
Eliminado” es relativo a los domicilios. *Todo lo correspondiente a “4.-Eliminado” es relativo al numero de filiaciéon. *Todo lo
correspondiente a “5.-Eliminado” es relativo al numero de claves.
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“Epoca: Novena Epoca

Registro: 185524

Instancia: Tribunales Colegiados de Circuito

Tipo de Tesis: Jurisprudencia

Fuente: Semanario Judicial de la Federaciéon y su Gaceta
Tomo XVI, noviembre de 2002

Materia(s): Laboral

Tesis: 1.100.T. J/4

P&gina: 1058

PRESTACIONES EXTRALEGALES, CARGA DE LA PRUEBA. Quien alega el
otorgamiento de una prestacién extralegal, debe acreditar en el juicio su
procedencia, demostrando que su contraparte estd obligada a satisfacerle la
prestacion que reclama vy, si no lo hace, el laudo absolutorio que sobre el
particular se dicte, no es violatorio de garantias individuales.

DECIMO TRIBUNAL COLEGIADO EN MATERIA DE TRABAJO DEL PRIMER CIRCUITO.

Amparo directo 1090/99. Nereyda Sdnchez Ndjera. 19 de abril de 1999.
Unanimidad de votos. Ponente: José Luis Mendoza Montiel. Secretaria: Ma.
Guadalupe Villegas Gémez.

Amparo directo 6810/2000. Ernesto Rodriguez Arriaga y ofros. 10 de agosto de
2000. Unanimidad de votos. Ponente: Irma G. Garcia Carvajal. Secretaria: Sonia
Leticia Herndndez Zamora.

Amparo directo 530/2001. Mercedes Ponce Lara y ofras. 5 de abril de 2001.
Unanimidad de votos. Ponente: Irma G. Garcia Carvajal. Secretaria: Sonia Leticia
Herndndez Zamora.

Amparo directo 2110/2001. José Manuel Martinez Rodarte. 18 de mayo de 2001.
Unanimidad de votos. Ponente: Martin Borrego Martinez. Secretario: José
Maximiano Lugo Gonzdlez.

Amparo directo 6210/2002. Gisela Silvia Sthal Cepeda y otros. 19 de septiembre
de 2002. Unanimidad de votos. Ponente: Martin Borrego Martinez. Secretaria:
Sonia Leticia Herndndez Zamora.

Véase: Semanario Judicial de la Federacién y su Gaceta, Novena Epoca, Tomo
IV, agosto de 1996, pdgina 557, tesis VI.2o. J/64, de rubro: "PRESTACIONES
EXTRALEGALES, CARGA DE LA PRUEBA TRATANDOSE DE." = - - - = - - o - oo o cme oo oo -

Por lo que sobre esa base se procede al andlisis del
material probatorio ofrecidas y admitidas a la parte
actora, adminiculadas con la INSTRUMENTAL DE
ACTUACIONES y con la PRESUNCIONAL LEGAL Y HUMANA
y visto que es el mismo en términos de lo dispuesto por el
articulo 136 de la Ley de la Materia, tenemos que no logrd
acreditar_|la _existencia vy procedencia del Bono del

VERSION PUBL|CA, se eliminan los datos personales considerados como confidenciales, de conformidad a lo
establecido por los articulos 20 y 21de la Ley de Transparencia, y Acceso a la Informacién Publica del Estado, 3.1 fraccién IX y
X, 5y 9 de la Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados del Estado de Jalisco y sus municipios,
asi como de conformidad a los lineamientos para la elaboracion de versiones puUblicas de documentos que contengan
informacion clasificada. *Todo lo correspondiente a “1.-Eliminado” es relativo a los nombres de los involucrados en el juicio.
*Todo lo correspondiente a “2.-Eliminado” es relativo a las percepciones econémicas. *Todo lo correspondiente a “3.-
Eliminado” es relativo a los domicilios. *Todo lo correspondiente a “4.-Eliminado” es relativo al numero de filiaciéon. *Todo lo
correspondiente a “5.-Eliminado” es relativo al numero de claves.
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servidor publico, ya que ofreci6 como prueba las

SiIQUIENTES: == === - s e
1.- CONFESIONAL. - A cargo del Representante Legal del H. Ayuntamiento
constitucional de Ocotldn Jalisco, prueba que se encuentra desahogada en
audiencia visible a fojas 69 de autos, confesional que no le rinde beneficio, foda
vez que no se ofrecid para acreditar dicho debito procesal. - - - --------------

= - A cargo de los | 1-ELMINADO y
1.- ELIMINADO prueba que se encuenfra desahogada en audiencia

visible a fojas 115, 116 y 117 de autos, testimonial gue no le rinde beneficio, toda
vez gque se aprecia que ninguna pregunta va encaminada a acreditar dicho
hecho.-----------------o

Por lo anterior expuesto, y al no lograr acreditar su
debido procesal respecto de la existencia y procedencia
de la prestacion extralegal del Bono del Servidor Piblico,
razon por la cual se absuelve al demandado H.
AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE OCOTLAN, JALISCO,
de pagar al actor del juicio, el concepto del Bono del
Servidor pUblico, que reclaomd. -------------- - -

Xl.- Para la cuantificacion de las prestaciones a que
se ha condenado en el presente juicio, deberd tomarse
como base, el salario que senala el actor en su demanda
que asciende a| 2-ELIMINADO

2.- ELIMINADO el cual no confrovirtio su

confrapare. ----------------------~--~-"--~--~--~--~---

En virtud de lo anteriormente expuesto y con
fundamento en lo dispuesto en los articulos 784 y 804 de la
Ley Federal del Trabagjo d aplicacion supletoria y los
numerales 1, 2, 22, 23, 40, 54, 114, 128, 129, 135, 136, 140 y
demas relativas y aplicables de la Ley para los Servidores
publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios, se resuelve
el presente asunto bagjo la siguientes: - - - - - - - - - - - - - - - - -

PROPOSICIONES:

PRIMERA. - La parte actora | 1-ELIMINADO \

LEIMINARS I acreditd en parte sus acciones y la DEMANDADA

justifico sus excepciones en consecuenciQ: ------------

SEGUNDA. - ABSUELVE o Ila demandada H.
AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE OCOTLAN, JALISCO,

VERSION PUBL|CA, se eliminan los datos personales considerados como confidenciales, de conformidad a lo
establecido por los articulos 20 y 21de la Ley de Transparencia, y Acceso a la Informaciéon Publica del Estado, 3.1 fraccién IX y
X, 5y 9 de la Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados del Estado de Jalisco y sus municipios,
asi como de conformidad a los lineamientos para la elaboracion de versiones puUblicas de documentos que contengan
informacion clasificada. *Todo lo correspondiente a “1.-Eliminado” es relativo a los nombres de los involucrados en el juicio.
*Todo lo correspondiente a “2.-Eliminado” es relativo a las percepciones econémicas. *Todo lo correspondiente a “3.-
Eliminado” es relativo a los domicilios. *Todo lo correspondiente a “4.-Eliminado” es relativo al numero de filiaciéon. *Todo lo
correspondiente a “5.-Eliminado” es relativo al numero de claves.
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de pagar al qc’ror tres meses de salario por concepto de
INDEMNIZACION CONSTITUCIONAL a la actora| -&mmaee

1.- ELIMINADO asi mismo por seguir la suerte de la accion

principal se absuelve del pago de salarios vencidos. - - - -

TERCERA.- Se ABSUELVE al demandado
Ayuntamiento Constitucional de Ocotldn, lJalisco de
pagar a la parte actora aguinaldo, vacaciones y prima
vacacional por el tiempo que la reclamo, asi mismo se
absuelve al ente publico demandado, de pagar al
accionante lo atinente a horas extras, asi como del pago
de las cuotas ante el Instituto de Pensiones del Estado de
Jalisco a favor de la parte actora del O1primero de marzo
del ano 2007 al 11 once de febrero del ano 2009, por
encontrarse prescritas, se absuvelve al demandado de
enterar las cuotas que correspondan a favor del disidente
ante el Sistema Estatal de Ahorro para el Retiro, lo
correspondiente al periodo del 01 de marzo del ano 2007
y hasta el 04 cuafro de Enero del ano 2010, (un dia
anterior a la fecha del despido), se absuelve al
demandado H. Ayuntamiento Constitucional de Ocotldan,
Jalisco, de pagar al actor del juicio, el concepto del Bono
del Servidor publico, que demando por el tiempo que
duro la relacion laboral. Se absuelve a la demandada de
que cubra al disidente, el pago de los salarios
devengados comprendidos del periodo del dia 01
primero al 04 cuatro de enero del ano 2010 dos mil diez.
Lo anterior en base a la parte considerativa de la
presente resolucion. = - - - - === - - - - - oo oo oo

CUARTA. - SE CONDENA a la demandada a que
entere ante el Instituto de Pensiones del Estado de Jalisco,
asi mismo a que exhiba los comprobantes de pago a las
aportaciones realizadas ante dicho instituto a favor de la
actora, ello de forma retroactiva desde el 12 doce de
febrero del ano 2009 al 31 treinta y uno de diciembre del
ano 2009 dosmilnueve. - - - - - - - - - - - - - - oo oo oo oo

NOTIFIQUESE PERSONALMENTE A LAS PARTES. - - - - - - -

Asi lo resolvid por unanimidad de votos, el Pleno del
Tribunal de Arbitraje y Escalafdn del Estado de Jalisco, que
se encuentra infegrado de Ila siguiente manera:

VERSION PUBL|CA, se eliminan los datos personales considerados como confidenciales, de conformidad a lo
establecido por los articulos 20 y 21de la Ley de Transparencia, y Acceso a la Informacién Publica del Estado, 3.1 fraccién IX y
X, 5y 9 de la Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados del Estado de Jalisco y sus municipios,
asi como de conformidad a los lineamientos para la elaboracion de versiones puUblicas de documentos que contengan
informacion clasificada. *Todo lo correspondiente a “1.-Eliminado” es relativo a los nombres de los involucrados en el juicio.
*Todo lo correspondiente a “2.-Eliminado” es relativo a las percepciones econémicas. *Todo lo correspondiente a “3.-
Eliminado” es relativo a los domicilios. *Todo lo correspondiente a “4.-Eliminado” es relativo al numero de filiaciéon. *Todo lo
correspondiente a “5.-Eliminado” es relativo al numero de claves.



NUEVO LAUDO
EXPEDIENTE No. 798/2010-G2
26

Magistrado Presidente Jaime Ernesto de JesUs Acosta
Espinoza, Magistrada Verodnica Elizabeth Cuevas Garcia y
Magistrado José de Jesus Cruz Fonseca, que actia ante
la presencia de su Secretario General Patricia Jiménez
e (el fo R e T
ASR*/*JSTC

VERSION PUBLICA, se eliminan los datos personales considerados como confidenciales, de conformidad a lo
establecido por los articulos 20 y 21de la Ley de Transparencia, y Acceso a la Informacién Publica del Estado, 3.1 fraccion IX y
X, 5y 9 de la Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados del Estado de Jalisco y sus municipios,
asi como de conformidad a los lineamientos para la elaboracion de versiones puUblicas de documentos que contengan
informacion clasificada. *Todo lo correspondiente a “1.-Eliminado” es relativo a los nombres de los involucrados en el juicio.
*Todo lo correspondiente a “2.-Eliminado” es relativo a las percepciones econdmicas. *Todo lo correspondiente a “3.-
Eliminado” es relativo a los domicilios. *Todo lo correspondiente a “4.-Eliminado” es relativo al niumero de filiacion. *Todo lo
correspondiente a “5.-Eliminado” es relativo al niumero de claves.



