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Guadalajara, Jalisco; a 29 veintinueve de junio del 2021
dosmilveintiuno., - = === == == - - oo oo

VISTO S los autos del juicio laboral al rubro anotado
promovido por|N1-ELIMINADO 1 en contra del
AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE TUXCUECA, JALISCO,
para emitir laudo, esto en cumplimiento a la ejecutoria
pronunciada por el Cuarto Tribunal Colegiado en Materia de
Trabajo del Tercer Circuito, dentro del juicio de amparo
directo 431/2020; y de conformidad al siguiente:----------

RESULTANDO:

1.-Mediante escrito que se presentd en la oficialia de
partes de este Tribunal el dia 03 tres de mayo del ano 2017
dos mil diecisiete, e||N2-ELIMINADO 1 bresentd
demanda en contra del Ayuntamiento Constitucional de
Tuxcueca, Jalisco, ejercitando como accién principal su
reinstalacion, entre otfras prestaciones de cardcter laboral. Se
dio entrada a la demanda por auto del dia 11Tonce de ese
mismo mes y ano, en dénde se ordend emplazar al ente
publico y se senald fecha para el desahogo de la audiencia
prevista por el articulo 128 de la Ley para los Servidores
PUblicos del Estado de Jalisco y sus Municipios.

2.-Segun se advierte de las constancias de autos, el
Ayuntamiento Constitucional de Tuxcueca Jdlisco, fue
emplazado el dia 07 siete de junio del ano 2018 dos mil
dieciocho, sin que haya comparecido ante este Tribunal a
producir contestacién a la demanda.

3.-Se dio inicio a la audiencia trifdsica el dia 13 tfrece de
julio del 2018 dos mil dieciocho, sin que haya comparecido
representante legal alguno de la demandada, no obstante
de encontrarse legalmente noftificada para tal efecto, asi
entonces, en la etapa conciliatoria se le tuvo a los
contendientes por inconformes con todo arreglo,
declardndose concluida esta etapa y se abrid la de
demanda y excepciones, dentro de la cual la parte
accionante procedidé a ratificar su demanda, y a la
demandadaq, se le tuvo por contestada la demanda en
sentido afirmativo; en la etapa de ofrecimiento y admisién de
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pruebas el actor presentd los elementos de conviccidon que
estimd pertinentes, las que fueron admitidas en esa misma
audiencia, mientras que a la demandada, debido a su
inasistencia, se le tuvo por perdido el derecho a ofrecer
pruebas.

4.-No quedando diligencias pendientes por desahogar,
se declard concluido el procedimiento y se ordend traer los
autos a la vista de este Pleno para dictar el Laudo que en
derecho correspondiera, lo que se hizo el dia 29 veintinueve
de abril del 2020 dos mil veinte.

5.-este laudo fue impugnado por el trabajador actor
mediante el correspondiente amparo directo, el cual por
turno toco conocer al Cuarto Tribunal colegiado en Materia
de Trabajo del Tercer circuito, bajo el nUmero 431/2020. -------

6.-Por sesion del dia 03 fres de junio del 2021 dos mil
veintiuno se resolvid el juicio de garantias en cita, en dénde
se determind amparar al quejoso para efecto de que se
dejara insubsistente el laudo reclamado y en su lugar se
dictara uno nuevo bagjo los lineamientos ahi establecidos, lo
que hoy se hace de conformidad al siguiente:

CONSIDERANDDO.

.-Este Tribunal es competente para conocer y resolver
el presente juicio en los términos del articulo 114 de la Ley
para los Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus
MUNICIPIOS. === == == == s s e e e e e oo -

Il.-La personalidad y personeria de las parte quedo
debidamente acreditada en autos de conformidad a los
articulos 2, y del 121 al 124 de la Ley para los Servidores
PUblicos del Estado de Jalisco y sus Municipios. - ---------

lll.-Entrando al estudio del presente procedimiento se
advierte que el|N3-ELIMINADO 1 sostiene su
demanda en la siguiente narracion de hechos: ----------------

(Sic)"1).-Inicie a presentar mis servicios a partir del dia 01 de Enero del afo
2004, para la Institucién hoy demandada ubicada en IN4-ELIMINADO 2
IN5-ELIMINADO 2

N6-ELIMINADO 2 que en ese domicilio se encuentra la Presidencia siendo

Cabecera Municipal, ya que en ese domicilio se encuentra la Presidencia
siendo la Cabercera Municipal; iniciando mis labores a partir del dia antes
senalado, continuando con mis labores para el Municipio sefialado el cual
me otorgo el nombramiento de Auxiliar de Agua potable desempenando
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las labores de (Fontanero) a partir del dia 09 de Abril de 2007, por lo que se
me dio de alta como empleado del Municipio con nombramiento
definitivo, por lo cual la Institucion fue la responsable de la contrataciéon y
de la situacion que guardo como empleado en todo momento del
Municipio hoy demandado.

2).-Mi puesto de trabagjo era el de FONTANERO asignado alAgua Potable
de San Luis Soyatldn, en la Delegacidon de San Luis Soyatldn, perteneciente
al municipio de Tuxcueca, Jalisco; puesto de trabajo que ostente hasta el
dia de mi despido injustificado.

3).-En dicho puesto de trabajo al estar asignado a la Delegacion de San
Luis Soyatldn, tenia las siguientes funciones a realizar: Prender las Bombas
de la Delegacién alas 05:30 horas asi como apagarlas a las 21:00 horas de
Lunes a Domingo con excepciéon de hacerlo en mis periodos vacacionales,
y laborar de Lunes a Viernes de las 08:15 horas a las 15:00 horas en la
Delegaciéon desempenando mis funciones como fontanero.

4).-Al momento en que fui despedido de mi trabagjo el PRESIDENTE

MUNICIPAL es la persona de nombre|N7-E|_|M|NADf) 1

SECRETARIO GENERAL es la persona de nombre|N8-ELIMINADO 1

SINDICO MUNICIPAL es la persona de nombrelN9-ELIMINADO 1

|E10—ELIMINADO FICIAL MAYOR ADMINISTRATIVO es |a persona de nombre
N11-ELIMINADO 1 el DIRECTOR DE AGUA POTABLE Y

ALCANTARILLADO es la persona de nombre|N12-ELIMINADO 1

N13-ELIMINADO 1

5).-A Ultimas fechas para ser mdas preciso, a partir del dia 01 de Octubre de
2015 ala fecha de mi despido preste mis servicios estando bajo las érdenes

y subordinacion directa del  PRESIDENTE MUNICIPALN14-ELIMINADO 1

[N15-ELIMINADO 1 BECRETARIO GENERALIN16-ELIMINADO 1 SINDICO

MUNICIPAL |N17-ELIMINADO 1 [del _OFICIAL . MAYOR
ADMINISTRATIVO|N18-ELIMINADO 1 | del DIRECTOR DE

AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO |N19-ELIMINADO 1

N20-ELIMINADO 1

4).-Prcibia _como_ Ultimo _salario _guincenal infegrado _la _cantidad de

N21-ELIMINADO 77 do este el

salarno con el que se deberan de cuanfificar [as canfidades reclamadas,
por ser el Ultimo salario integrado que percibia, tal como se demostrard en
su momento procesal oportuno.

7).-Estuve sujeto al horario de trabajo de las 08:15 horas a las 15:00 horas,
de Lunes a Viernes. Con la obligacion de Prender las Bombas de la
Delegacién alas 05:30 horas asi como apagarlas alas 21:00 horas de Lunes
a Domingo con excepciéon de hacerlo en mis periodos vacacionales.

8).-El Municipio demandado por conducto de sus representantes, me
adeuda el pago de las prestaciones reclamadas en los iniciios que integran
la parte de prestaciones reclamadas en los inicios que integran la parte de
prestaciones, me adeudan el pago en los términos senalados, por lo cual
demando el cumplimiento de los derechos reclamados.

?9).-La Oficina que ocupa la Delegacién de San Luis Soyatldn estd ubicada

en la Plaza Principal de la Delegacion con domicilio|[N22-ELIMINADO 2

N23-ELIMINADO 2 erteneciente al al Municipio de
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N24-ELIMINADO 2 icho domicilio despacha el Delegado Municipal.
Senalando que mi puesto de trabajo pertenece a la Direccidén de Agua
Potable y Alcantarillado la cual tiene su domicilio [IN25-ELIMINADO 2 |

N26-ELIMINADO 2

10).-El dia 23 de Marzo de 2017, siendo aproximadamente las 13:00 horas,
se me indico via telefénica por conducto de la persona de nomk:IN27—ELIIVIINADO 1
[N28-ELIMINADO 1 luien se desempena como OFICIAL MAYOR
ADMINISTRATIVO del Municipio de Tuxcueca, Jalisco, que me tenia que
presentar a las 14:00 horas en las Oficinas de la Presidencia Municipal,
especificamente en su oficing, siendo la hora indicada me presente en la
Ofcina de la Oficialia Mayor Administrativa y se me indico por parte de
N29-ELIMINADO 1 que tenia que recibir un oficio ya que
se me iba a cambiar de puesto y funciones, me indico que a partir del dia
24 de Marzo de 2017 me tenia que presentar en la Direccion de Servicios
PuUblicos Municipales del Municipio de Tuxcueca, Jalisco, en especifico en
el area de Recolecion de Basura, gue mi horario de trabajo seria a partir de
las 07:15 horas al término de la recoleccion la que consistia en recolectar
la basura en la Cabecera Municipal y sus colonias, en la Delegaciéon de
San Luis Soyatldn, en la Delegacion de San Nicolds, en la Delegacion de
Tepehuaje y en la Delegacion de San Antonio, le manifesté que no estaba
de acuerdo con el cambio de puesto y funciones, asi mismo me indico que
laboraria de Lunes a Sabado, le indique que hablaria con el Presidente
Municipal de mi Inconformidad, a lo que me contestd él estd fuera del pais
asi que acata la orden, manifestando miinconformidad y para no caer en
una responsabilidad laboral el dia Viernes 24 de Marzo, el dia Sdbado 25
de Marzo, el dia Lunes 27 de Marzo y el dia Martes 28 de Marzo todos afos
del afo 2017, me presente y labore sin estar de acuerdo con el cambio de
puesto y funciones en la Direccidon de Servicios PUblicos Municipales del
Municipio de Tuxcueca, Jalisco, en especifico en el drea de Recoleccion
de Basura.

11).-El dia 29 de Marzo de 2017, ,e presente en el domicilio que ocupa la

Presidencia Municipal, es decir, en IdNBD-ELIMINADO 2 |
[N31-ELIMINADO 2 [a1a509:00

horas. para tener una reunién con Sindico Municipal de omigN32-ELIMINADO 1

N33-ELIMINADO 1 |quien me recibié a las 11:00 horas, con el sostuve una

platica, le expuse mi caso y me indico que él no podia hacer nada, que
eran ordenes del Oficial Mayor Administrativo, que me sujetara a la
Indicaciones, que los_Unicos que podian modificar_es desicion era el
Presidente Municipal|N34-ELIMINADO 1 y el Oficial Mayor
Adminis’rro’rivolN35—ELIMINADO 1 Por lo que me tuve
que retirar ya que no obtuve ningUn cambio.

12).-El dia 30 de Marzo de 2017, siendo aproximadamente las 11:00 horas,
me presente en las oficinas de la Presidencia Municipal de Tuxcueca,

Jalisco, me recibid el Presidente Municipal -
el Oficial Mayor AdministrativdN37-ELIMINADO 1 Fer—

Directo de Agua Potable y Alcantarillado|N38-ELIMINADO 1

N40-ELIMINADO 1 hwismo estando presenfe Ta persona de nombre

N39-ELIMINADO 1 |uien se ostenta como Director de Desarrollo

Social, esta conversacion se dio en la Sala de Regidores, la Platica fue con
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el Presidente Municipal, el Oficial Mayor Administrativo v el Director de
Agua Potable y Alcantarillado a quienes les manifesté mi inconformidad y
desacuerdo con el cambio de puesto y por supuesto con el cambio en mis
funciones ya que laboraba mdas horas y mdés dias. El Presidente Municipal m
indico que no se me iba a regresar al puesto de Fontanero por quejas de
la Ciudadania, yo le indique gue tenia que respetar mi puesto y funciones
por lo gue se molestd y dada mi respuesta me indico que él no me habia
dado ningun nombramiento y que ya que no estaba de acuerdo con su
indicacion que a partir de ese momento estaba despedido, el Presidente
Municipal le dio la orden al Oficial Mayor Administrativo que me liquidara,
dicha persona, es decir, el Oficial Mayor Administrativo también me
manifestéon que ya estaba despedido que no me presentara a laborar en
niguna dependencia, el Director de Agua Potable y Alcantarillado me
manifestd que aceptara la indicacion del Presidente Municipal, hecho que
fue presenciado por varias personas por ser un lugar publico, esto sucedid
aproximadamente como a las 11:30 horas.

13).-Ya gue habia sido despedido de mi trabajo de manera injustificada, el
dia 30 de Marzo del 2017 por parte del Presidente Municipal y me confirmo
el despido el Oficial Mayor Administrativo ambos del Municipio de
Tuxcueca, Jalisco, me estuve presentando en la Presidencia Municipal de
Tuxcueca, Jalisco; los dias 03 al 07 de Abril del 2017 a peticionar mi
Indemnizacion, no se me pago y se me negd cualquier pago. Por parte del
Oficial Mayor Administrativa.

14) -Como la Institucién nisus representantes, me instauraron procedimeinto
alguno en el cual me dieran derecho de Audiencia y Defensa asi como en
el que se me cesara justificadamente, el despido del que me duelo es a
todas luces injustificado. Por ello, la Institucion hoy demandada deberd de
ser condenada al pago de |las prestaciones y reclamaciones que versan en
este escrito de demanda”.

La parte ACTORA, para efecto de justificar la
procedencia de sus acciones, presentd las siguientes
pruebas: -

1.-CONFESIONAL a cargo del TITULAR DEL AYUNTAMIENTO
CONSTITUCIONAL DE TUXCUECA, JALISCO, gue se fusiond con
la confesional (3), esto en la resolucidon que se emitid el dia 13
trece de julio del 2018 dos mil dieciocho (fojas 47 ala 50). ----

2.-CONFESIONAL a cargo del REPRESENTANTE LEGAL DEL
AYUNTAMIETO CONSTITUCIONAL DE TUXCUECA, JALISCO, que
se fusiond con la confesional (5), esto en la resolucion que se
emitié el dia 13 trece de julio del 2018 dos mil dieciocho (fojas
47 ala 50).

3.-CONFESIONAL o cargo del[N41-ELIMINADO 1

[N42-ELIMINADO 1 lcaracter de Presidente Municipal del
ayuntamiento demandado, de la que se desistio el oferente
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mediante escrito que presentd ante esta autoridad el dia 26
veintiséis de febrero del 2019 dos mil diecinueve (foja 63). ----

4.-CONFESIONAL a cargo del|N43-ELIMINADO 1 en su
cardcter de Secretario General del ayuntamiento
demandado, de la que se desistido el oferente mediante
escrito que presentd ante esta autoridad el dia 26 veintiséis
de febrero del 2019 dos mil diecinueve (foja 63).

5.-CONFESIONAL a cargo de|N44-ELIMINADO 1

en su cardcter de Sindico del ayuntamiento demandado, de
la que se desistio el oferente mediante escrito que presentd
ante esta autoridad el dia 26 veintiséis de febrero del 2019 dos
mil diecinueve (foja 63).

6.-CONFESIONAL a cargo del|[N45-ELIMINADO 1

N46-ELIMINAD(h1su cardicter de Oficial Mayor Administrativo del
ayuntamiento demandado, de la que se desistid el oferente
mediante escrito que presentd ante esta autoridad el dia 26
veintiséis de febrero del 2019 dos mil diecinueve (foja 63). ----

7.-CONFESIONAL a cargo del|N47-ELIMINADO 1

N48-ELIMINADO 1 |en su cardcter de Director de Agua Potable y

Alcantarillado del Ayuntamiento demandado, de la que se
desistio el oferente mediante escrito que presentd ante esta
autoridad el dia 26 veintiséis de febrero del 2019 dos mil
diecinueve (foja 63).

8.-CONFESIONAL a cargo del|N49-ELIMINADO 1

en su cardcter de Director de Desarrollo social del
ayuntamiento demandado, de la que se desistid el oferente
mediante escrito que presentd ante esta autoridad el dia 26
veintiséis de febrero del 2019 dos mil diecinueve (foja 63). ----

9.-TESTIMONIAL a cargo de |os|NS0-ELIMINADO 1

IN51-ELIMINADO

N52-ELIMINADO 1

ahogdndose solo a cargo de los 02 dos primero,
esto en audiencia que se celebrd el dia 25 veinticinco de
septiembre del 2018 dos mil dieciocho (fojas 54 y 55). -----------

10.-INSPECCCION OCULAR, que se desahogd mediante
diligencia de fecha 09 nueve de octubre del 2018 dos mil
dieciocho (foja 56).

11.-DOCUMENTAL consistente en un nombramiento expedido
a favor del actor deljuicio el dia 01 primero de enero del 2004
dos mil cuatro, para desempenar el cargo de Delegado
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Municipal; asi como 02 dos hojas simples que dicen contener
el contenido del acta niUmero 001 de la sesidn ordinaria del
Ayuntamiento de Tuxcueca, Jalisco, de fecha 01 primero de
enero del 2004 dos mil cuatro.

12.-DOCUMENTAL consistente en el oficio OM/2017/063
fechado al 23 veintitrés de marzo del 2017 dos mil diecisiete,
suscrito por el |[N53-ELIMINADO 1 Oficial
Mayor del ayuntamiento demandado.

13.-DOCUMENTAL consistente en un nombramiento expedido
a favor del actor del juicio el dia 09 nueve de abril del ano
2007 dos mil siete, para ocupar el cargo de Auxiliar de Agua
Potable, con adscripcidn a servicios publicos, como servidor
publico de base; asi como una constancia de trabagjo
fechada al dia 18 dieciocho de septiembre del 2008 dos mil
ocho, suscrita por Ia{N54-ELIMINADO 1 Contralora
Municipal del ayuntamiento demandado.

14.-DOCUMENTAL consistente en el oficio SG 36/2010
fechada al 12 doce de abril del 2010 dos mil diez, suscrito por
el [NS5-ELIMINADO 1 en su cardcter de
Secretario General del ayuntamiento demandado; asi como
una credencial que le expidid el ayuntamiento que lo
identifica como auxiliar de servicios publicos.

15.-DOCUMENTAL consistente en 17 diecisiete recibos de
nomina expedidos a nombre del actor por el ayuntamiento
demandado; asi como lo que dice ser un estado de cuenta
que emite el Banco Santander (México).

16.-DOCUMENTAL consistente en un nombramiento expedido
a favor del actor del juicio el dia 01 primero de octubre del
ano 2012, para ocupar el cargo de Auxiliar del
Departamento de Agua Potable, con adscripcidn a servicios
puUblicos, como servidor publico de base; asi como una
credencial que le expidid el ayuntamiento que lo identifica
como auxiliar del departamento de agua potable. -------------

17.-DOCUMENTAL consistente en el oficio 0145 fechado al 01

primero de junio del 2010 dos mil diez, suscrito por|N56-ELIMINADO 1

IN57-ELIMINADO 1 lindico del ayuntamiento demandado;

asi como dos credenciales que el expidid el ayuntamiento y
que lo identifican como delegado municipal.

18.-PRESUNCIONAL LEGAL Y HUMANA.
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19.-INSTRUMENTAL DE ACTUACIONES. -

IV.-Al AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE
TUXCUECA, JALISCO, se le tuvo por contestada la
demanda en sentido afirmativo y por perdido el derecho a
ofrecer pruebas. ----- - mmmmmmmemmees

V.-Narra el actor que comenzd a prestar sus servicios
para el Ayuntamiento Constitucional de Tuxcueca, Jalisco,
el dia 01 primero de enero del ano 2004 dos mil cuatro, y a
partir del 02 nueve de abril del 2007 dos mil siete sele otorgd
el nombramiento de Auxiiar de Agua Portable,
desempenando las labores de Fontanero (misma que
incluian prender y apagar las bombas de la delegacion),
asignado al agua potable de la Delegacion San Luis
Soyatldn, ddndosele de alta con un nombramiento
definitivo; sin embargo, que a partir del dia 24 veinticuatro
de marzo del 2017 dos mil diecisiete, le fueron cambiadas
sus actividades, jornada de trabajo y adscripcidn, pues a
partir de esa fecha, no obstante de no estar conforme con
ello, se tuvo que presentar a laborar en la Direccion de
Servicios PuUblicos Municipales, en el drea de Recoleccion
de Basura. Asi las cosas, que el dia 30 treinta de marzo del
2017 dos mil diecisiete, siendo aproximadamente las 11:00
once horas, se presentd a las oficinas del Presidente
Municipal, habiendo sido recibido por el Presidente

Municipal de nombre|NS8-ELIMINADO 1 el
Oficial Mayor Administrativo de nombre N59-ELIMINADO 1
N60-ELIMINADO 1 y el Director de Agua Potable vy
Alcantarilado de nombre|N61-ELIMINADO 1 a

quienes dice les manifestd su inconformidad y desacuerdo
con el cambio de puesto y por supuesto con el cambid de
sus funciones, ya que laboraba mds horas y mds dias, a lo
cual el Presidente Municipal le indicd que no se le iba a
regresar al puesto de fontanero por quejas de la
ciudadania, o lo que él insistid que lo tenian que regresar a
su puesto, ante lo cual dicho Presidente municipal se
molestdé vy le dijo que él no le habia dado ningun
nombramiento y que ya que no estaba de acuerdo con su
indicacion, a partir de ese momento estaba despedido, y
le dio la orden al Oficial Mayor Administrativo que lo
liquidara, y dicho Oficial Mayor Administrativo fambién le
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indicd que estaba despedido, que no se presentara a
laborar en ninguna dependencia, y el director de Agua
Potable y Alcantarillado le manifestd que aceptara la
indicacion del Presidente Municipal; aclara que no
obstante de que se presentd al ayuntamiento los dias del
03 tres al 07 siete de abril del 2017 dos mil diecisiete a
peticionar su indemnizaciéon, no se le pagd vy se le negd
cualguier pago por parte de la oficialia Mayor
Administrativa. -- -- -——-

Por su parte, a la demandada se le tuvo por
contestada la demanda en sentfido afirmativo, por tanto,
ello genera a favor del accionante la presuncidon de ser
cierto que ingresé a laborar para la entfidad publica
demandada desde el dia 01 primero de enero del ano
2004 dos mil cuatro, y que fue a partir del 07 siete de abril
del 2007 dos mil siete que se le otorgd el nombramiento de
Auxiliar de Agua Potable, con cardcter de definitivo, asi
como que sus funciones eran las de fontanero asignado al
agua potable de la Delegacidon de San Luis Soyatldn,
debiéndose tener por cierto que fue despido el dia 30
treinta de marzo del 2017 dos mil diecisiete en los terminos
qgue se advierten de su demanda; esto salvo prueba en
contrario, pues segun dispone el numeral 879 tercer pdarrafo
de la Ley Federal del Trabajo, de aplicacion supletoria a la
Ley de la materia, en caso de tenerse por contestada la
demanda en sentido afirmativo, ello es sin perjuicio de que
en la etapa de ofrecimiento y admision de pruebas,
demuestre la demandada que no existid el despido o que
no son ciertos los hechos expresados en la misma.------------

Tiene aplicacién a lo anterior la siguiente tesis:- - - - - -

No. Registro: 202,646; Tesis aislada; Materia(s): Laboral; Novena Epoca;
Instancia: Tribunales Colegiados de Circuito; Fuente: Semanario Judicial de
la Federacion y su Gaceta; lll, Abril de 1996; Tesis: 1.40.7.26 L; Pagina: 382

DEMANDA LABORAL, FALTA DE CONTESTACION A LA. (INCOMPARECENCIA
DEL DEMANDADOQ). EFECTOS QUE PRODUCE. La sancion de tener "por
contestada en sentido afirmativo" la demanda, en la hipdtesis de que el
demandado no concurra a la audiencia de demanda y excepciones,
prevista por el articulo 879 de la Ley Federal del Trabajo, implica
obviamente la inexistencia de confroversia, de lo cual se sigue que
conforme al diverso articulo 777 del mismo ordenamiento, el actor no tiene
la obligacion de probar su dicho no confrovertido, maxime cuando el
propio demandado omite ofrecer prueba alguna de las que permite el
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precepto citado en primer término, de ahi que si la Junta absuelve del
pago de prestaciones que tienen sustento en la suficiente relacion de
hechos respectiva, lesiona garantias en perjuicio del actor.

Ahora, la demandada tampoco comparecié a juicio
a ofrecer pruebas, por fanto la presuncion de ser ciertos los
hechos narrados en la demanda no estdn refutados con
algun otro medio de prueba, presuncidon suficiente
entonces para que se tengan por cierta la separacion
injustificada de su empleo de la que se duele el operario,
acontecida el dia 30 treinta de marzo del 2017 dos mil
diecisiete. --------- - - -

Ahoraq, previo a decretar la condena
correspondiente, cobra relevancia que el actor ofrece
como prueba el oficio OM/2017/063 fechado al 23
veintitrés de marzo del 2017 dos mil diecisiete, suscrito por
el Oficial Mayor del Ayuntamiento demandado, mediante
el cual le comunicd que a partir del dia jueves 23 veinfitrés
de marzo del 2017 dos mil diecisiete, debia de dejar el
cargo de Fontanero de la localidad de San Luis Soyatldn,
para pasar a ser parte integrante de la cuadrilla, adscrito a
la Direccion de Servicios PuUblicos, determinacion que
fundamentd en el contenido de los articulos 19 v 20 de la
Ley Para los Servidores PUblicos del Estado de Jalisco y sus
Municipios. - ——m e

Asi, fenemos que los arficulos 19 y 20 de la Ley para
los Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus
Municipios, disponen lo siguiente: -

Articulo 19.- Cuando el servidor pUblico sea cambiado, previa su anuencia, en forma
eventual o definitiva de una Entidad Publica a ofra, conservard los derechos
adqguiridos con motivo de la relacion de trabajo.

Ariculo 20- Cuando un servidor publico, previa su anuencia por escrito, sea
trasladado de una poblaciéon a otra, la Enfidad Publica en la que preste sus servicios
le cubrird elimporte de los gastos inherentes al traslado de él, su familia y pertenencias
al nuevo lugar de frabajo, salvo que el cambio se verifique a solicitud del interesado
o por permuta. Con motivo del traslado no se afectardn los derechos laborales de los
servidores publicos.

Cuando las necesidades del servicio lo requieran, los fitulares de las Enfidades
PUblicas podrdn cambiar la adscripcion del servidor publico, conservando éstos sus
derechos y cubriendo los requisitos a que se refiere este precepto.

En ese contexto, tenemos que para que Ia
demandada pudiese cambiar de adscripcion al operario,
era necesaria la anuencia del mismo, lo que en el presente
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caso no acontecid, segun lo expuso en su demanda, lo
anteriorméaxime que no solo lo estaba cambiando de lugar
de trabagjo, sino de actividades desempenadas, vy
modificdndole su jornada laboral, lo que se traduce en
gue no se le estaban conservando sus derechos. -------------

Definido esto, y dado que el actor fue separado
injustificadamente de su empleo, con fundamento en el
articulo 23 de la Ley para los Servidores Publicos del Estado
de Jalisco y sus Municipios (en su texto vigente a la fecha
de la presentacion de la demanda), SE CONDENA dl
AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE TUXCUECA, JALISCO,
a que REINSTALE al[N62-ELIMINADO 1 en su
nombramiento de Auxiliar de Agua Potable, con funciones
de Fontanero asignado agua potable de la Delegacion de
San Luis Soyatldn, debiéndose considerar la relacién de
trabajo como si nunca se hubiese interrumpido; asi mismo, a
que le pague al actor 12 doce meses de salarios vencidos
con sus incrementos salariales, integrados con su aguinaldo y
prima vacacional, que se generaron del 30 treinta de marzo
del 2017 dos mil diecisiete al 29 veintinueve de marzo del 2018
dos mil dieciocho, y con posterioridad a ésta Ultima data, le
deberd de cubrirlos intereses que se generes sobre el importe
de 15 quince meses de salario integrado, a razén del 2 % por
ciento mensual, esto hasta la fecha en que sea debidamente
reinstalado.

Lo anterior conforme a los lineamientos de la siguiente
jurisprudencia:

Fpoca: Décima Epoca; Registro: 2016490; Instancia: Segunda Sala, Tipo de
Tesis: Jurisprudencia; Fuente: Gaceta del Semanario Judicial de la
Federacion; Libro 52, Marzo de 2018, Tomo Il ; Materia(s): Laboral; Tesis:
2a./J. 20/2018 (10a.); Pagina: 1242 .

AGUINALDO. ES PARTE INTEGRANTE DEL PAGO DE SALARIOS VENCIDOS
TRATANDOSE DE LA ACCION DE REINSTALACION Y, POR ENDE, SU
LIQUIDACION TAMBIEN ESTA LIMITADA HASTA UN MAXIMO DE 12 MESES,
CONFORME AL ARTICULO 48 DE LA LEY FEDERAL DEL TRABAJO. Acorde con
las jurisprudencias de la Segunda Sala de la Suprema Corte de Justicia de
la Nacidn 2a./J.37/2000y 2a./J). 33/2002, el pago del aguinaldo forma parte
de las gratificaciones a que se refiere el articulo 84 de la Ley Federal del
Trabajo, el cual dispone que el salario se integra con los pagos hechos en
efectivo por cuota diaria, gratificaciones, percepciones, habitacion,
primas, comisiones, prestaciones en especie y cualquier ofra cantidad o
prestacion que se entregue al trabajador por su trabajo. En consecuencia,
dentro de la conformacién del salario para los efectos indemnizatorios
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previstos en el articulo 48 de la ley citada, si en un juicio el patrén no
comprueba la causa de la rescision, el trabajador tendrd derecho, cuando
la accidén intentada hubiese sido la reinstalacion, al pago de los salarios
vencidos calculados con todas las prestaciones que venia percibiendo,
entre oftras, el aguinaldo, computadas desde la fecha del despido hasta
por un periodo mdximo de 12 meses, en atencidon a que esta Ultima
prestacion accesoria es inescindible de las demas que conforman el salario
integrado.

Contradiccion de tesis 337/2017. Entre las sustentadas por el Segundo
Tribunal Colegiado del Tercer Circuito y el Pleno del Primer Circuito, amioos
en Materia de Trabajo. 7 de febrero de 2018. Cinco votos de los Ministros
Alberto Pérez Daydn, Javier Laynez Potisek, José Fernando Franco Gonzdlez
Salas, Margarita Beatriz Luna Ramos y Eduardo Medina Mora |.; votaron con
salvedad José Fernando Franco Gonzdlez Salas y Javier Laynez Potisek.
Ponente: Margarita Beatriz Luna Ramos. Secretaria: Teresa Sdnchez
Medellin.

En cuanto a las VACACIONES reclamadas por el
recurrente durante la framitacion del presente juicio, se
estima por parte de éste Tribunal que dicho reclamd resulta
desacertado, en razdn de que la accidén principal ejercitada
ha resultado procedente y con ello el pago de salarios
vencidos, o en su caso intereses, considerdndose que el pago
de vacaciones se encuentra inmerso en dicha condena.
Teniendo aplicacion al caso la siguiente tesis:

Registro No. 201855; Localizacién: Novena Epoca; Instancia: Tribunales
Colegiados de Circuito; Fuente: Semanario Judicial de la Federacion y
su Gaceta; IV, Julio de 1996; Pagina: 356; Tesis: 1.10.7. J/18; Jurisprudencia;
Materia(s): laboral.

VACACIONES. EN EL PAGO DE LOS SALARIOS VENCIDOS VA INMERSO EL
PAGO DE LAS. Si al patréon se le condena a pagar los salarios caidos
durante el lapso en que el actor estuvo separado injustificadamente del
trabagjo, es inconcuso que en este rubro va inmerso el pago de las
vacaciones reclamadas, pues de lo contrario se le estaria obligando a
efectuar un doble pago que no encuentra justificacion legal ni
contractual.

Vl.-Peticiona de igual forma el actor el pago de
aguinaldo por el periodo comprendido del 01 primero de
enero al 29 veintinueve de marzo del 2017 dos mil
diecisiete, asi como los periodos de vacaciones
correspondientes al ano 2006 dos mil dieciseis vy
proporcional 2017 dos mil diecisiete, con la prima
vacacional correspondiente a estos periodos. ------------------
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Al respecto, conforme lo disponen los articulos 40, 41 y
54 de la Ley para los Servidores Publicos del Estado de
Jalisco y sus Municipios, corresponden anualmente 50
cincuenta dias de salario por concepto de aguinaldo, 20
veinte dias de vacaciones con goce de sueldo integro, y
un 25% del salario que se cubre en esos dias de vacaciones,
por concepto de prima vacacional.

En esa tesitura, se le tuvo a la demandada por
contestada la demanda en sentfido afirmativo, aunado a
qué, en términos de lo que dispone el articulo 784 de la Ley
Federal del Trabajo, de aplicacion supletoria a la ley de la
materia, correspondia a la patronal justificar que si le
otorgd esos beneficios, y también se le tuvo por perdido el
derecho a ofrecer pruebas.

Por tanto, SE CONDENA a la demandada a que pague
al actor lo que en forma proporcional le corresponda por
concepto de aguinaldo por el periodo comprendido del
01 primero de enero al 29 veintinueve de marzo del 2017
dos mil diecisiete, asi como vacaciones y prima vacaciondl
por el periodo comprendido del 01 primero de enero del
2016 dos mil dieciséis al 29 veintinueve de marzo del 2017
dos mil diecisiete.

VIl.-Peticiona el actor el pago de los salarios
devengados y no cubiertos, que comprendieron del 16
dieciséis al 29 veintinueve de marzo del 2017 dos mil
diecisiete, mismos que labord y no le fueron cubiertos. ------

De dicho reclamo se le tuvo a la demandada por
contestado en sentfido afirmativo, aunado a que, en términos
de lo que dispone el articulo 784 de la Ley Federal del
Trabajo, de aplicacidén supletoria a la ley de la materiq,
correspondia a la patronal justificar que si se los pagd, y
también se le tuvo por perdido el derecho a ofrecer pruebas.

De ahi entonces que SE CONDENA a la demandada @
que pague al actor los salarios que devengd del 16
dieciséis al 29 veintinueve de marzo del 2017 dos mil
diecisiete.

VIIl.-Peticiona el actor el concepto denominado
bono por el dia del servidor publico, que dice se otorga
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cada ano el dia 28 veintiocho de septiembre, equivalente
a una quincena de sueldo, y que dice se le adeuda su
pago por los anos 2016 dos mil dieciséis y parte
proporcional 2017 dos mil diecisiete, debiéndosele pagar
también los que se generen durante la tramitacion del
juicio.----- - - - -

Al respecto, tenemos que se le tuvo a la demandada
por contestada la demanda en sentido afirmativo, por lo
que en acatamiento a la ejecutoria pronunciada por el
Cuarto Tribunal Colegiado en Materia de Trabajo del Tercer
Circuito, dentro del juicio de amparo directo 431/2020,
dicha confesidn ficta de la demandada hace prueba plena
de la existencia de la prestacién, y por ende procede su
pago en los términos demandados.

Por tanto, SE CONDENA a la demandada a que le
pague al actor el bono del servidor publico que peticiona a
razén de 15 quince dias de salario de forma anual, esto @
partir del ano 20016 dos mil dieciséis y por cada 28 veintiocho
de septiembre que transcurra hasta la fecha en que sea
debidamente reinstalado.

IX.-Petficiona el actor el reconocimiento de su
antigledad desde el dia 01 primero de enero del 2004 dos
mil cuatro, asi como la inamovilidad en su puesto de frabajo
como Fontanero asignado al agua potable de San |uis
Soyatldn, gozando de prestar sus servicios con las funciones
propias de su puesto.

Ante tales planteamientos, tenemos que la
demandada no comparecid a desvirtuar que el actor
hubiese comenzado a prestar sus servicios a dicho
ayuntamiento desde el dia 01 primero de enero del 2004 dos
mil cuatro, contrario a ello, el operario allega a juicio el
nombramiento que se le expidid justamente en esa fecha,
para que se desempenara como Delegado Municipal. -------

Ahora, se tuvo por cierto también que el nombramiento
del actor era definitivo, lo que le otorga la inamovilidad en su
cargo, inamovilidad que se traduce en que este no puede
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ser separado de su puesto salvo causa justificada en términos
del articulo 22 de la Ley para los Servidores Publicos del
Estado de Jalisco y sus Municipios.

Por otro lado, tenemos que los derechos de los
trabajadores son irrenunciables, y no pueden modificarseles
sus condiciones laborales al arbitrio de la patronal, por ende,
si el Ultimo nombramiento que rige la relacién de trabagjo
entre los contendientes, es para que se desempenara como
Auxiliar de Agua Potable, con funciones de Fontanero en el
agua potable de la Delegacion de San Luis Soyatldn las
mismas deben ser respetadas en todos sus términos, incluso,
e incluso, de tratarse de un simple cambié de adscripcion,
deberd de contener la anuencia del servidor publico actor. -

Bajo las anteriores consideraciones, SE CONDENA a la
demandada a que le reconozca al actor su antigtedad
desde el dia 01 primero de enero del ano 2004 dos mil cuatro,
su inamovilidad en el empleo entendiéndose esta en que el
actor no puede ser separado de su puesto salvo causa
justificada en términos del articulo 22 de la Ley para los
Servidores PUblicos del Estado de Jalisco y sus Municipios, asi
mismo, a que le respete sus condiciones laborales, esto es,
deberd mantenerlo en el cargo para el cual fue contratado,
siendo el de Auxiliar de Agua Potable, con funciones de
Fontanero en el agua potable de la Delegacion de San Luis
Soyatldan.

X.-Pretende el actor el pago de las aportaciones que
se deben de efectuar a la dependencia denominada
Instituto de Pensiones del Estado de Jalisco, asi como al
Sistemna de Ahorro para el Retiro (SEDAR), ambas por todo el
tiempo que ha durado la relaciéon de trabajo, asi mismo por
todo el tiempo que dure la tramitacién del juicio. ----------------

De ambos reclamos se le tuvo a la demandada por
contestada la demanda en sentido afirmativo y por perdido
el derecho a ofrecer pruebas.

Al respecto, tenemos que los articulos 56 y 64 de la Ley
para los Servidores PuUblicos del Estado de Jalisco y sus
Municipios disponen lo siguiente:

Articulo 56. Son obligaciones de las Entidades PUblicas, en las relaciones
laborales con sus servidores:
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XIl. Proporcionar servicios meédicos, quirlrgicos, hospitalarios, farmacéuticos y
asistenciales a los servidores publicos o, en su caso, dfiliarlos a través de
convenios de incorpeoracion, al Instituto Mexicano del Seguro Social, o a
alguna institucion federal, estatal u organismo publico descentralizado, que
sea instrumento bdsico de la seguridad social;

Xlll. Otorgar las jubilaciones conforme lo dispone la Ley del Instituto de
Pensiones del Estado de Jalisco;

Articulo 64.- La seguridad social serd proporcionada por las Entidades
PUblicas, a los trabajadores vy sus beneficiarios, a través de convenios de
incorporaciéon que celebren preferentemente con el Instituto Mexicano del
Seguro Social, o con las instituciones a que se refiere la fraccion Xl del
articulo 56 de esta ley, siempre que aseguren cuando menos el mismo nivel
de atencidon y cobertura territorial que el Instituto Mexicano del Seguro
Social, para gue sean éstas las que proporcionen a los servidores publicos
los servicios médicos, quirirgicos, farmacéuticos, hospitalarios y
asistenciales; asi mismo, tendrdn la obligacidn de dfiliar a todos los
servidores puUblicos al Instituto de Pensiones del Estado para el otorgamiento
de las pensiones vy jubilaciones correspondientes.

De lo antferior se destaca que el Ayuntamiento
Constitucional de Tuxcuecaq, Jalisco, por disposicion expresa
de Ley, fiene la obligacién de inscribir a sus servidores
puUblicos ante el hoy Instituto de Pensiones del Estado de
Jalisco, para el otorgamiento de las pensiones y jubilaciones
correspondientes; ahora, no comparecié a ofrecer pruebas
la patronal, con las cuales pudiese justificar que otorgd ese
beneficio al promovente previo a que se interrumpiera e
vinculo de frabagjo.

Asi las cosas, y dado que la relacién de frabajo se
interrumpié por causas imputables a la patronal, SE
CONDENA a la demandada a que justifigue ante esta
autoridad, tener inscrito al actor ante el Instituto de Pensiones
del Estado de Jalisco, asi mismo, que se encuentra al
corriente en el entero de las cuotas a su favor durante la
vigencia de la relacion laboral y durante la tframitaciéon del
juicio, esto es, a partir del 01 primero de enero del 2004 dos
mil cuatro y hasta el dia en que sean debidamente
reinstalado.

En otro orden de ideas, tenemos que el pago de
aportaciones al Sistema Estatal de Ahorro para el Retiro, es un
derecho nace de la Ley del Instituto de Pensiones del Estado,
el Sistema Estatal de Ahorro para el Retiro a favor de los
Servidores PUblicos del Estado de Jalisco, cuyo articulo 171
dispone que ese sistema es un instrumento de seguridad
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social complementario a los beneficios que otorga el Instituto
de Pensiones.

Ahora, en acatamiento a la ejecutoria pronunciada por
el Cuarto Tribunal Colegiado en Materia de Trabajo del Tercer
Circuito, dentro del juicio de amparo directo 431/2020,
también debe decirse, que los lineamientos para el
otorgamiento de la prestacion que se analiza, se contienen
en el Reglamento para la Operacién del Fideicomiso Publico
Denominado del Sistema Estatal de Ahorro para el Retiro de
los Servidores Publicos del Estado de Jalisco, que en sus
arficulos 1° y 3° prevén un sistema complementario de
pension que constituye una proteccidn similar a la que otorga
el Sistema de Ahorro para el Retiro “SAR" previsto en la Ley
del Instituto Mexicano del Seguro Social.

También se contempla en ese cuadro normativo, que
la entidad encargada de confrolar las cuentas individuales
es la Direccidn de Pensiones o Instituto de Pensiones, siendo
las entidades publicas patronales las responsables de abrir
ante la institucion fiduciaria, la cuenta respectiva y el
expediente correspondiente del servidor ante el Instituto de
Pensiones del Estado, quienes estdn obligados a aportar el
importe del 2% de las percepciones conforme a la Ley del
Instituto de Pensiones del Estado de Jalisco y sus Reglamentos
de manera quincenal.

De ahi que, el derecho al pago de las aportaciones al
Sistema Estatal de Ahorro para Retiro de los Servidores
PUblicos del Estado de Jalisco no devine extralegal, pues los
lineamientos para el otorgamiento de esa aportacion, se
contemplan en el Reglamento para la Operaciéon del Sistema
Estatal de Ahorro para el Retiro de los Servidores PUblicos del
Estado de Jalisco, por ende, constituye un derecho de
cardcter legal, para quienes prestan servicios al Estado;
ademds que esa prerrogativa se encuentra prevista por la
ley, dado que la incorporacion al Sistema Estatal de Ahorro
para el Retiro (SEDAR), es un derecho inherente a los
servidores pUblicos del Estado, el cual se encuentra regulado
por la ley del Instituto del Estado de Jalisco, lo que hace que
esta sea legal.

Asi entonces, dado que la demandada no comparecio
a ofrecer, pruebas, y ya se determind que la relacion de
trabajo se interrumpid por causas de la patronal, SE
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CONDENA a la demandada a que justifiqgue ante esta
autoridad, que se encuentra al corriente en el entero de las
aportaciones a favor del actor, esto durante la vigencia de
la relacién laboral y durante la tramitacion del juicio, esto es,
a partir del 01 primero de enero del 2004 dos mil cuatro y
hasta el dia en que sean debidamente reinstalado. -—----------

Xl.-Peticiond el actor la irretroactividad de la Ley de la
materia, esto es, la determinacién y abstencidon que deberd
realizar este Tribunal, en la cual no de efecto retroactivo a la
ley, ya que la misma vulnera sus derechos como empleado,
le niega el derecho a la estabilidad en el empleo, asi como
a los derechos que por ser trabagjador tiene de manera
accesoria como lo son los salarios caidos que se generen
durante todo el tiempo que dure el presente juicio. -------------

Al respecto, segun se aprecia de la presente resolucion,
ningun precepto de la Ley para los Servidores PUblicos del
Estado de Jalisco y sus Municipios, se aplicé de manera
retfroactiva en perjuicio del actor, para desconocerle su
estabilidad en el empleo, contrario a ello, se le respetaron
cada una de sus garantias que en ese sentido goza, tan asi
que procedid su reincorporacion en el empleo. Por otfro lado,
si bien la leyes laborales han sido reformadas en cuanto la
pago de los salarios vencidos como consecuencia de un
despido injustificado, limitdndose los mismos a un mdaximo de
12 doce meses, y con posterioridad a ello solo el pago de
intereses, dicha determinaciéon ya se concluyd por parte de
nuestro madaximo o6rgano de jusficia, no resulta
inconstitucional.

Por ofro lado pretende el actor, porque se determine la
inconstitucionalidad de la Ley para los Servidores PUblicos del
Estado de Jalisco y sus Municipios, en virtud de ser una ley que
viola sus garantias fundamentales, es decir, sus derechos
humanos, ya que su articulada es violatorio de derechos,
garantias que le perjudican en su derecho de peticion y
estabilidad en el empleo. Al respecto, su pretension es
ambigua, dado que no especifica que precepto especifico
de la ley de la meteria le agravia, ni en qué sentido. ------------

Xll.-Para la cuantificacion de las cantidades liquidas
que deberdn de pagarse a la accionante, debe tomarse

como base el senalado por el operario|N63-ELIMINADO 77
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N64-ELIMINADO 77

pues al efecto se le tuvo a la demandada por contestada en
sentido afirmativo y no comparecié a ofrecer pruebas para
desvirtuarlo.

Se ordena GIRAR ATENTO OFICIO A LA AUDITORIA
SUPERIOR DEL ESTADO DE JALISCO, a efecto de que informe
los incrementos otorgados al salario  asignado  al
nombramiento de "Auxiliar de Agua Potable”, adscrito a la
Direccion de Agua Potable vy Alcantarillado del
Ayuntamiento Constitucional de Tuxcueca, Jalisco, esto a
partir del 30 treinta de marzo del 2017 dos mil diecisiete y
hasta la fecha en que tenga a bien rendir dicho informe, lo
anterior con fundamento en lo dispuesto por el articulo 140
de la Ley para los Servidores PUblicos del Estado de Jalisco y
suUs Municipios.

XIlll.-En acatamiento a la ejecutoria pronunciada por el
Cuarto Tribunal Colegiado en Materia de Trabajo del Tercer
Circuito, dentro del juicio de amparo directo 431/2020, se
procede a cuantificar en cantidad liquida las condenas con
operaciones aritméticas, lo que se hace en los siguientes
términos.

En primer lugar, tenemos que se fijé como base para la
cuantificacion de la condena, un sueldo quincenal de

N65-ELIMINADO 77

lo que se traduce er{N66-ELIMINADO 77

N67-ELIMINADO 77 estos Ultimos que en términos de lo

que dispone el articulo 89 de la Ley Federal del Trabajo, de
aplicacién supletoria a la ley de la materia, se divide entre 30

treinta, v nos resulta un sueldo diario [N68-ELIMINADO 77

N69-ELIMINADO 77

SALARIOS VENCIDOS

Se deberd cubrir a la actora del juicio 12 meses de
salarios vencidos integrados con su aguinaldo y prima
vacacional, que se generaron del 30 treinfa de marzo del
ano 2017 dos mil diecisiete al 29 veintinueve de marzo del
2018 dos mil dieciocho. -—-

Para poder integrar el aguinaldo a los salarios vencidos,
debe decirse primero que segun lo dispone el articulo 54 de
la Ley para los Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus
Municipios, corresponden anualmente 50 cincuenta dias de
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salario por concepto de aguinaldo, que al ser divididos entre
los 12 doce meses del ano nos resultan 4.16 cuatro punto
dieciséis dias en forma proporcional por mes, que

multiplicados por el salario diarig]N70-ELIMINADO 77

N71-ELIMINADO 77

Luego para poder integrar la prima vacacional a los
salarios vencidos, tenemos que conforme lo disponen los
articulos 40 y 41 de la ley para los Servidores Publicos del
Estado de Jalisco y sus Municipios, corresponden anualmente
20 veinte dias de vacaciones con goce de sueldo integro, y
una prima vacacional a razén del 25% de lo que se paga al
servidor publico en esas vacaciones, lo que se traduce
entonces en que para poder obtener el monto de prima
vacacional, es menester calcular las vacaciones. Entonces,
si se dividen los 20 veinte dias de vacaciones entre los 12
doce meses del ano, nos resultan 1.66 uno punto sesenta y
seis dias de forma proporcional por mes, que multiplicados

por el salario diario de[N72-ELIMINADO 77

N73-ELIMINADO 77

Por tanto, al sueldo mensual de la actora

N74-ELIMINADO 77

N75-ELIMINADO 77 se le infegran el

aguinaldo que en forma proporcional le corresponderia por

mes dgN76-ELIMINADO 77

mdas la prima vacacional gue le correspondia por mes de

N77-ELIMINADO 77 Y NOS resuH'G |G
Canfidad de|N78-ELIMINADO 77
N79-ELIMINADO 77 a su vez se multiplican porlos 12 doce

meses de salarios vencidos y nos resultN80-ELIMINADO 77

N81-ELIMINADO 77 T

PAGO DE INTERESES

Se debe pagar a la accionante los intereses que se
generaron sobre el importe de 15 quince meses de salario
integrado (aguinaldo-prima vacacional), a razén del 2%
dos por ciento mensual, estos a partir del 30 treinta de
marzo del 2018 dos mil dieciocho y hasta la fecha en que
sea debidamente reinstalado el actor, acto este Ultimo que
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a la fecha no ha acontecido, por lo que se cuantifica dl
dia de hoy 29 veintinueve junio del 2018 dos mil dieciocho.

En esa tesitura se procede a multiplicar el salario
mensual integrado (con aguinaldo y prima vacacional) de

N82-ELIMINADO 77

m.n.) por 15 quince, arrojdndonos la cantidad de

N83-ELIMINADO 77

m.n.), siendo el 2% de este |[N84-ELIMINADO 77

N85-ELIMINADO 77 [ —

Asi, del 30 freinta de marzo del 2018 dos mil dieciocho
al dia de hoy 29 veintinueve de junio del 2021 dos mil
veintiuno, nos arroja un total de 39 treinta y nueve meses,

que al ser multiplicados por los|N86-ELIMINADO 77

un pesos 72/100 m.n.) que corresponde al 2% mensual, y

nos resulta la cantidad de |N87-ELIMINADO 77

N88-ELIMINADO 77

El anterior cdlculo se realizd conforme a los
pardmetros establecidos por la siguiente jurisprudencia: ---

Epoca: Décima Epoca; Registro: 2012194; Instancia: Plenos de Circuito; Tipo
de Tesis: Jurisprudencia; Fuente: Gaceta del Semanario Judicial de la
Federacion; Libro 33, Agosto de 2016, Tomo lll; Materia(s): Laboral; Tesis:
PC.IL. J/21 L (10a.); Pagina: 1911

INTERESES GENERADOS CONFORME AL ARTICULO 48, TERCER PARRAFO, DE LA
LEY FEDERAL DEL TRABAJO. FORMA DE CUANTIFICARLOS. El precepto citado
determina que el frabajador tendrd derecho a la reinstalaciéon en el trabajo
qgue desempenaba o a la indemnizacién con el importe de 3 meses de
salario, asi como al pago de salarios caidos computados desde la fecha
del despido hasta por un periodo mdaximo de 12 meses y, ademdads, si al
concluir ese término no se ha dictado el laudo © no se le ha dado
cumplimiento, se pagardn también los intereses sobre el importe de 15
meses de salario, a razon del 2% mensual, capitalizable al momento de su
pago. Ahora bien, de la interpretaciéon correlacionada del articulo 48 de la
Ley Federal del Trabajo y de la exposicion de motivos gue origind su reforma
publicada en el Diario Oficial de la Federacidn el 30 de noviembre de 2012,
se concluye que lo considerado por el legislador tuvo dos motivos: 1) Evitar
que los juicios laborales se prolonguen artificialmente con el fin de obtener
una mayor condena por concepto de salarios caidos; y, 2) Impedir la
eventual quiebra de las fuentes de trabajo, con perjuicio incluso para otros
trabajadores, lo que generaria un gran desempleo y, por ello,
indirectamente incidiria en otros problemas para la economia nacional; en
tales condiciones, al cuantificar los aludidos intereses, no debe aplicarse el
interés capitalizable utilizado en operaciones mercantiles, pues ello daria
lugar a que mes con mes se capitalizaran los intereses, lo que desde luego
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seria confrario al propdsito de conservar las fuentes de empleo; en
consecuencia, la cuantificacion del 2% mensual debe aplicarse por una
sola ocasidon al momento de llevarse a cabo el pago, esto es, obteniendo
el importe de 15 meses de salario, que es la base del cdlculo porcentual, a
la cantidad resultante se le aplicard el porcentaje indicado, y el monto
obtenido serd el importe que deberd pagar mensualmente el patrén al
trabajador.

PLENO EN MATERIA DE TRABAJO DEL PRIMER CIRCUITO.

Se aclara gque los intereses se siguen generando hasta
la fecha en que el actor sea debidamente reinstalado. ----

AGUINALDO

Se debe de pagar la actor aguinaldo por el periodo
comprendido del 1° primero de enero al 29 veintinueve de
marzo del 2017 dos mil diecisiete, lo que se cuantifica de la
siguiente manera: ----- - - -

Como se dijo previamente, corresponden
anualmente 50 cincuenta dias de salario de forma anual
por concepto de aguinaldo, los que al ser divididos entre
los 12 doce meses del ano y nos resultan 4.16 cuatro punto
dieciséis dias en forma proporcional por mes, mismos que
al ser divididos entre 30 freinta nos resulta 0.138 cero punto
ciento treinta y ocho dias en forma proporcional por dia. —

Entonces, del 1° primero de enero al 29 veintinueve de
marzo del 2017 dos mil diecisiete nos arroja 02 dos meses y
29 veintinueve dias, por lo que se readliza la siguiente
operacion aritmética: se multiplican los 02 dos meses de
enero y marzo por el factor mes (4.16) y nos resultan 8.32
ocho punto freinta y dos dias, luego se multiplican los 29
veintinueve dias por el factor dia (0.138) y nos resultan 4.002
cuatro punto cero cero dos dias; por lo que de la suma de
ambos nos arroja un total de 12.32 doce punto freinta y dos

dias, que multiplicados por el salario diario|N89-ELIMINADO 77

|_N90—ELIMINADO 77
N91-ELIMINADO 77

VACACIONES

Se debe de pagar al actor el concepto de
vacaciones por el periodo comprendido del 1° primero de
enero del ano 2016 dos mil dieciséis al 29 veintinueve de
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marzo del 2017 dos mil diecisiete, lo que se cuantifica de la
siguiente maneraq: ----- - - -

Como se dijo previamente, corresponden
anualmente 20 veinte dias de vacaciones de forma anual,
los que al ser divididos entre los 12 doce meses del ano nos
resulfan 1.66 uno punto sesenta y seis dias en forma
proporcional por mes, mismos que al ser divididos entre 30
treinta nos resulta 0.05 cero punto cero cinco dias en forma
proporcional por dia. ------ e

Entonces, en los que respecta al ano 2016 dos mil
dieciséis se procede a multiplicar los 20 veinte dias de
vacaciones por el salario diario|N92-ELIMINADO 77

|E93-ELIMINADO 77 y nos resulta la cantidad de
N94-ELIMINADO 77

I B =

Luego, del 1° primero de enero al 29 veintinueve de
marzo del 2017 dos mil diecisiete nos arroja 02 dos meses y
29 veintinueve dias, por lo que se readliza la siguiente
operacion aritmética: se multiplican los 02 dos meses de
enero y marzo por el factor mes (1.66) y nos resultan 3.32
tres punto treinta y dos dias, luego se multiplican los 29
veintinueve dias por el factor dia (0.05) y nos resultan 1.45
uno punto cuarenta y cinco dias; por lo que de la suma de
ambos nos arroja un total de 4.77 cuatro punto setenta y

siete dias, que multiplicados por el salario diario|N95-ELIMINADO 77

N96-ELIMINADO 77

De la suma de ambos resultados nos arroja un total de
N97-ELIMINADO 77

m.n.). s P

PRIMA VACACIONAL

Se debe de pagar al actor el concepto de prima
vacacional por el periodo comprendido del 1° primero de
enero del ano 2016 dos mil dieciséis al 29 veinfinueve de
marzo del 2017 dos mil diecisiete, lo que se cuantifica de la
siguiente manera: ----- - -

Como se dijo previamente, corresponde a 1o0s
servidores publicos una prima vacacional a razén del 255
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de lo que se les paga como salario en sus periodos
vacacionales. - -

Entonces, si del 1° primero de enero del ano 2016 dos

mil dieciséis al 29 veintinueve de marzo del 2017 dos mil
diecisiete le corresponde al actor la cantidad|N98-ELIMINADO Jr7
N99-ELIMINADO 77

concepto de vacaciones, el 25% de este monto resulta ser

N100-ELIMINADO 77

SALARIOS DEVENGADOS

Se debe de pagar al actor los salarios que devengd
del 16 dieciséis al 29 veintinueve de marzo del 2017 dos mil
diecisiete, por lo que al ser multiplicados esos 14 catorce
dias por el salario diario|N101-ELIMINADO 77
N102-ELIMINADO 77

BONO DEL SERVIDOR PUBLICO

Se debe de pagar al actor el bono del servidor
publico, a razén de 15 quince dias de salario de forma
anual, a partir del ano 2016 dos mil dieciséis y por cada 28
veintiocho de septiembre que transcurra hasta le fecha en
qgue sea debidamente reinstalado. - -

Entonces, de este ano no se generado aun, porlo que
se cuantifica al ano 2020 dos mil veinte. --------

Asi, de los anos 2016 dos mil dieciséis, 2017 dos mil
diecisiete, 2018 dos mil dieciocho, 2019 dos mil diecinueve
y 20202 dos mil veinte, si a cada ano corresponden 15
quince dias de salario como bono del servidor publico, por
estos, se procede a multiplicar estos 05 cinco anos por el
salario  quincenal [N103-ELIMINADO 77

cincuenta pesos 31/100 m.n.), y nos resulta la cantidad de
N104-ELIMINADO 77

Se aclara que el bono del servidor publico se sigue
generando hasta la fecha en que sea debidamente
reinstalado el actor. - --

Como conclusion de lo anterior, tenemos que de
momento la demandada adeuda al actor la cantidad de
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N105-ELIMINADO 77

N106-ELIMINADO 77 n el entendido de que cada

una de las partes deberd de responder por sus
correspondientes obligaciones tributarias. -

También se aclara que de existir incrementos en el
puesto reclamado, queda expedido el derecho del actor
para promover un incidente de liquidacion. -

En virtud de lo anteriormente expuesto y con
fundamento en lo dispuesto en los articulos 784 y 804 de la
Ley Federal del Trabagjo d aplicacion supletoria y los
numerales 1, 2, 22, 23, 40, 54, 114, 128, 129, 135, 136, 140 y
demds relativas y aplicables de la Ley para los Servidores
publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios, por lo que a
VERDAD SABIDA Y BUENA FE GUARDADA de acuerdo a los
hechos puestos a consideracion, se resuelve el presente
asunto bajo la siguientesi- == === === - m e e

PROPOSICIONES:

PRIMERA.{N107-ELIMINADO 1 probd en
parte la procedencia de sus acciones y la demandada
AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE TUXCUECA, JALISCO,
acreditd parcialmente sus excepciones, en consecuencia: - -

SEGUNDA.-SE CONDENA al AYUNTAMIENTO
CONSTITUCIONAL DE TUXCUECA, JALISCO, a que REINSTALE al
N108-ELIMINADO 1 en su nombramiento de
Auxiliar de Agua Potable, con funciones de Fontanero
asignado agua potable de la Delegacidon de San Luis
Soyatldn, debiéndose considerar la relacion de trabajo como
si nunca se hubiese interrumpido; asi mismo, a que le pague
al actor 12 doce meses de salarios vencidos con sus
incrementos salariales, integrados con su aguinaldo y prima
vacacional, que se generaron del 30 treinta de marzo del
2017 dos mil diecisiete al 29 veintinueve de marzo del 2018
dos mil dieciocho, y con posterioridad a ésta Ultima data, le
deberd de cubrirlos intereses que se generes sobre el importe
de 15 quince meses de salario integrado, a razén del 2 % por
ciento mensual, esto hasta la fecha en que sea debidamente
reinstalado.

TERCERA.-SE CONDENA a la demandada a que le
reconozca al actor su antigiedad desde el dia 01 primero de
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enero del ano 2004 dos mil cuatro, su inamovilidad en el
empleo entendiéndose esta en que el actor no puede ser
separado de su puesto salvo causa justificada en términos del
articulo 22 de la Ley para los Servidores PUblicos del Estado
de Jalisco y sus Municipios, asi mismo, a que le respete sus
condiciones laborales, esto es, deberd mantenerlo en el
cargo para el cual fue contratado, siendo el de Auxiliar de
Agua Potable, con funciones de Fontanero en el agua
potable de la Delegacion de San Luis Soyatlan.

CUARTA.-De igual forma SE CONDENA a la demandada
a que pague al actor las siguientes prestaciones: aguinaldo
por el periodo comprendido del 01 primero de enero al 29
veintinueve de marzo del 2017 dos mil diecisiete, asi como
vacaciones y prima vacacional por el periodo comprendido
del 01 primero de enero del 2016 dos mil dieciséis al 29
veintinueve de marzo del 2017 dos mil diecisiete; salarios
devengados del 16 dieciséis al 29 veintinueve de marzo del
2017 dos mil diecisiete; bono del servidor publico a razén de
15 quince dias de salario de forma anual, esto a partir del ano
2016 dos mil dieciséis y por cada 28 veintiocho de septiembre
que transcurra hasta la fecha en que sea debidamente
reinstalado; a que justifigue ante esta autoridad, tener inscrito
al actor ante el Instituto de Pensiones del Estado de Jalisco, y
que se encuentra al corriente en el entero de las cuotas a su
favor durante la vigencia de la relaciéon laboral y durante la
tramitacion del juicio, esto es, a partir del 01 primero de enero
del 2004 dos mil cuatro y hasta el dia en que sean
debidamente reinstalado; asi como a que justifique ante esta
autoridad, que se encuentra al corriente en el entero de Ias
cuotas a su favor ante el Sistema Estatal de Ahorro para el
Retiro “SEDAR”, durante la vigencia de la relacion laboral y
durante la framitacion del juicio, esto es, a partir del 01
primero de enero del 2004 dos mil cuatro y hasta el dia en
que sean debidamente reinstalado.

QUINTA.-SE ABSUELVE a la demandada de que cubra
al actor vacaciones a partir de la fecha del despido y
durante la tframitacién del juicio. -

NOTIFIQUESE PERSONALMENTE A LAS PARTES Y
CORRASELES TRASLADO CON COPIA DEL PRESENTE LAUDO. -
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N109-ELIMINADO 2

N110-ELIMINADO 2

Asi 1o resolvid por unanimidad de votos el Pleno del
Tribunal de Arbitraje y Escalafén del Estado de Jalisco, que
se encuentra integrado de la siguiente manera:
Magistrado Presidente Rubén Dario Larios Garcia,
Magistrado Victor Salazar Rivas y Magistrado Felipe Gabino
Alvarado Fajardo, que actua ante la presencia de su
Secretario General Sandra Daniela Cuellar Cruz, que
autoriza y da fe. Proyecto Licenciada Victoria Pérez Frias. -

VPF/**

Rubén Dario Larios Garcia

Magistrado Presidente

Victor Salazar Rivas Felipe Gabino Alvarado Fajardo

Magistrado Magistrado

Sandra Daniela Cuellar Cruz

Secretario General
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1.- ELIMINADO el nombre completo, 3 parrafos de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con los articulos
21.1 fraccién | y 3.2 fraccion Il inciso "a" de la LTAIPEJM, 3.1 fraccién IX y X de la LPDPPSOEJM, y Quincuagésimo Octavo
fraccion | de los LGPPICR.

2.- ELIMINADO el nombre completo, 5 parrafos de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con los articulos
21.1 fraccion |y 3.2 fraccion Il inciso "a" de la LTAIPEJM, 3.1 fraccion IX y X de la LPDPPSOEJM, y Quincuagésimo Octavo
fraccion | de los LGPPICR.

3.- ELIMINADO el nombre completo, 8 parrafos de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con los articulos
21.1 fraccion |y 3.2 fraccion Il inciso "a" de la LTAIPEJM, 3.1 fraccion IX y X de la LPDPPSOEJM, y Quincuagésimo Octavo
fraccién | de los LGPPICR.

4.- ELIMINADO el domicilio, 9 parrafos de 1 renglon por ser un dato identificativo de conformidad con los articulos 21.1
fraccion | y 3.2 fraccion Il inciso "a" de la LTAIPEJM, 3.1 fraccion IX y X de la LPDPPSOEJM, y Quincuagésimo Octavo
fraccion | de los LGPPICR.

5.- ELIMINADO el domicilio, 9 parrafos de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con los articulos 21.1
fraccion | y 3.2 fraccion Il inciso "a" de la LTAIPEJM, 3.1 fraccion IX y X de la LPDPPSOEJM, y Quincuagésimo Octavo
fraccion | de los LGPPICR.

6.- ELIMINADO el domicilio, 9 parrafos de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con los articulos 21.1
fraccion | y 3.2 fraccion Il inciso "a" de la LTAIPEJM, 3.1 fraccidén IX y X de la LPDPPSOEJM, y Quincuagésimo Octavo
fraccion | de los LGPPICR.

7.- ELIMINADO el nombre completo, 4 parrafos de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con los articulos
21.1 fraccidn | y 3.2 fraccion Il inciso "a" de la LTAIPEJM, 3.1 fraccion IX y X de la LPDPPSOEJM, y Quincuagésimo Octavo
fraccion | de los LGPPICR.

8.- ELIMINADO el nombre completo, 4 parrafos de 1 renglon por ser un dato identificativo de conformidad con los articulos
21.1 fraccién |y 3.2 fraccion Il inciso "a" de la LTAIPEJM, 3.1 fraccion IX y X de la LPDPPSOEJM, y Quincuagésimo Octavo
fraccion | de los LGPPICR.

9.- ELIMINADO el nombre completo, 4 parrafos de 1 renglon por ser un dato identificativo de conformidad con los articulos
21.1 fraccién | y 3.2 fraccion Il inciso "a" de la LTAIPEJM, 3.1 fraccién IX y X de la LPDPPSOEJM, y Quincuagésimo Octavo
fraccion | de los LGPPICR.

10.- ELIMINADO el nombre completo, 4 parrafos de 1 renglén per ser un dato identificativo de conformidad con los articulos
21.1 fraccion |y 3.2 fraccion Il inciso "a" de la LTAIPEJM, 3.1 fraccion IX y X de la LPDPPSOEJM, y Quincuagésimo Octavo
fraccion | de los LGPPICR.

11.- ELIMINADO el nombre completo, 4 parrafos de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con los articulos
21.1 fraccion |y 3.2 fraccion Il inciso "a" de la LTAIPEJM, 3.1 fraccion IX y X de la LPDPPSOEJM, y Quincuagésimo Octavo
fraccion | de los LGPPICR.

12.- ELIMINADO el nombre completo, 4 parrafos de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con los articulos
21.1 fraccion | y 3.2 fraccion |l inciso "a" de la LTAIPEJM, 3.1 fraccion IX y X de la LPDPPSOEJM, y Quincuagésimo Octavo
fraccion | de los LGPPICR.

13.- ELIMINADO el nombre completo, 4 parrafos de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con los articulos
21.1 fraccidn | y 3.2 fraccion Il inciso "a" de la LTAIPEJM, 3.1 fraccion IX y X de la LPDPPSOEJM, y Quincuagésimo Octavo
fraccion | de los LGPPICR.

14.- ELIMINADO el nombre completo, 5 parrafos de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con los articulos

Realizada con el generador de versiones publicas, desarrollada por el H. Ayuntamiento de Guadalajara y el Instituto de
Transparencia, Informacion Publica y Proteccidén de Datos Personales del Estado de Jalisco.
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21.1 fraccidn | y 3.2 fraccion Il inciso "a" de la LTAIPEJM, 3.1 fraccion IX y X de la LPDPPSOEJM, y Quincuagésimo Octavo
fraccion | de los LGPPICR.

15.- ELIMINADO el nombre completo, 5 parrafos de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con los articulos
21.1 fraccidn | y 3.2 fraccion Il inciso "a" de la LTAIPEJM, 3.1 fraccion IX y X de la LPDPPSOEJM, y Quincuagésimo Octavo
fraccion | de los LGPPICR.

16.- ELIMINADO el nombre completo, 5 parrafos de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con los articulos
21.1 fraccidn | y 3.2 fraccion Il inciso "a" de la LTAIPEJM, 3.1 fraccion IX y X de la LPDPPSOEJM, y Quincuagésimo Octavo
fraccién | de los LGPPICR.

17.- ELIMINADO el nombre completo, 5 parrafos de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con los articulos
21.1 fraccién |y 3.2 fraccion Il inciso "a" de la LTAIPEJM, 3.1 fraccion IX y X de la LPDPPSOEJM, y Quincuagésimo Octavo
fraccion | de los LGPPICR.

18.- ELIMINADO el nombre completo, 5 parrafos de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con los articulos
21.1 fraccidn | y 3.2 fraccion Il inciso "a" de la LTAIPEJM, 3.1 fraccion IX y X de la LPDPPSOEJM, y Quincuagésimo Octavo
fraccion | de los LGPPICR.

19.- ELIMINADO el nombre completo, 5 parrafos de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con los articulos
21.1 fraccién | y 3.2 fraccion Il inciso "a" de la LTAIPEJM, 3.1 fraccién IX y X de la LPDPPSOEJM, y Quincuagésimo Octavo
fraccion | de los LGPPICR.

20.- ELIMINADO el nombre completo, 5 parrafos de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con los articulos
21.1 fraccion |y 3.2 fraccion Il inciso "a" de la LTAIPEJM, 3.1 fraccion IX y X de la LPDPPSOEJM, y Quincuagésimo Octavo
fraccion | de los LGPPICR.

21.- ELIMINADOS los ingresos, 6 parrafos de 1 rengldn por ser un dato patrimonial de conformidad con los articulos 21.1
fraccion | y 3.2 fraccion Il inciso "a" de la LTAIPEJM, 3.1 fraccion IX y X de la LPDPPSOEJM, y Quincuagésimo Octavo
fraccidn VI de los LGPPICR.

22.- ELIMINADO el domicilio, 9 parrafos de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con los articulos 21.1
fraccion | y 3.2 fraccion Il inciso "a" de la LTAIPEJM, 3.1 fraccion IX y X de la LPDPPSOEJM, y Quincuagésimo Octavo
fraccién | de los LGPPICR.

23.- ELIMINADO el domicilio, 9 parrafos de 1 renglon por ser un dato identificativo de conformidad con los articulos 21.1
fraccion | y 3.2 fraccion Il inciso "a" de la LTAIPEJM, 3.1 fraccion IX y X de la LPDPPSOEJM, y Quincuagésimo Octavo
fraccion | de los LGPPICR.

24.- ELIMINADO el domicilio, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con los articulos 21.1
fraccion | y 3.2 fraccion Il inciso "a" de la LTAIPEJM, 3.1 fraccidén IX y X de la LPDPPSOEJM, y Quincuagésimo Octavo
fraccion | de los LGPPICR.

25.- ELIMINADO el domicilio, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con los articulos 21.1
fraccién | y 3.2 fraccion Il inciso "a" de la LTAIPEJM, 3.1 fraccién IX y X de la LPDPPSOEJM, y Quincuagésimo Octavo
fraccion | de los LGPPICR.

26.- ELIMINADO el domicilio, 2 parrafos de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con los articulos 21.1
fraccion | y 3.2 fraccion Il inciso "a" de la LTAIPEJM, 3.1 fraccion IX y X de la LPDPPSOEJM, y Quincuagésimo Octavo
fraccion | de los LGPPICR.

27.- ELIMINADO el nombre completo, 2 parrafos de 1 renglon por ser un dato identificativo de conformidad con los articulos
21.1 fraccién | y 3.2 fraccion Il inciso "a" de la LTAIPEJM, 3.1 fraccion IX y X de la LPDPPSOEJM, y Quincuagésimo Octavo

Realizada con el generador de versiones publicas, desarrollada por el H. Ayuntamiento de Guadalajara y el Instituto de
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fraccion | de los LGPPICR.

28.- ELIMINADO el nombre completo, 2 parrafos de 1 renglon por ser un dato identificativo de conformidad con los articulos
21.1 fraccién | y 3.2 fraccion Il inciso "a" de la LTAIPEJM, 3.1 fraccién IX y X de la LPDPPSOEJM, y Quincuagésimo Octavo
fraccion | de los LGPPICR.

29.- ELIMINADO el nombre completo, 2 parrafos de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con los articulos
21.1 fraccion |y 3.2 fraccion Il inciso "a" de la LTAIPEJM, 3.1 fraccion IX y X de la LPDPPSOEJM, y Quincuagésimo Octavo
fraccion | de los LGPPICR.

30.- ELIMINADO el domicilio, 3 parrafos de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con los articulos 21.1
fraccion | y 3.2 fraccion Il inciso "a" de la LTAIPEJM, 3.1 fraccion IX y X de la LPDPPSOEJM, y Quincuagésimo Octavo
fraccion | de los LGPPICR.

31.- ELIMINADO el domicilio, 3 parrafos de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con los articulos 21.1
fraccion | y 3.2 fraccion Il inciso "a" de la LTAIPEJM, 3.1 fraccion IX y X de la LPDPPSOEJM, y Quincuagésimo Octavo
fraccion | de los LGPPICR.

32.- ELIMINADO el nombre completo, 3 parrafos de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con los articulos
21.1 fraccidn | y 3.2 fraccion Il inciso "a" de la LTAIPEJM, 3.1 fraccion IX y X de la LPDPPSOEJM, y Quincuagésimo Octavo
fraccion | de los LGPPICR.

33.- ELIMINADO el nombre completo, 3 parrafos de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con los articulos
21.1 fraccidn | y 3.2 fraccion Il inciso "a" de la LTAIPEJM, 3.1 fraccion IX y X de la LPDPPSOEJM, y Quincuagésimo Octavo
fraccién | de los LGPPICR.

34.- ELIMINADO el nombre completo, 3 parrafos de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con los articulos
21.1 fraccién |y 3.2 fraccion Il inciso "a" de la LTAIPEJM, 3.1 fraccion IX y X de la LPDPPSOEJM, y Quincuagésimo Octavo
fraccion | de los LGPPICR.

35.- ELIMINADO el nombre completo, 3 parrafos de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con los articulos
21.1 fraccién |y 3.2 fraccion Il inciso "a" de la LTAIPEJM, 3.1 fraccion IX y X de la LPDPPSOEJM, y Quincuagésimo Octavo
fraccion | de los LGPPICR.

36.- ELIMINADO el nombre completo, 4 parrafos de 1 renglon por ser un dato identificativo de conformidad con los articulos
21.1 fraccién | y 3.2 fraccion Il inciso "a" de la LTAIPEJM, 3.1 fraccion IX y X de la LPDPPSOEJM, y Quincuagésimo Octavo
fraccion | de los LGPPICR.

37.- ELIMINADO el nombre completo, 4 parrafos de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con los articulos
21.1 fraccion |y 3.2 fraccion Il inciso "a" de la LTAIPEJM, 3.1 fraccion IX y X de la LPDPPSOEJM, y Quincuagésimo Octavo
fraccion | de los LGPPICR.

38.- ELIMINADO el nombre completo, 4 parrafos de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con los articulos
21.1 fraccion | y 3.2 fraccion |l inciso "a" de la LTAIPEJM, 3.1 fraccion IX y X de la LPDPPSOEJM, y Quincuagésimo Octavo
fraccion | de los LGPPICR.

39.- ELIMINADO el nombre completo, 4 parrafos de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con los articulos
21.1 fraccion | y 3.2 fraccion |l inciso "a" de la LTAIPEJM, 3.1 fraccion IX y X de la LPDPPSOEJM, y Quincuagésimo Octavo
fraccién | de los LGPPICR.

40.- ELIMINADO el nombre completo, 4 parrafos de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con los articulos
21.1 fraccidn | y 3.2 fraccion Il inciso "a" de la LTAIPEJM, 3.1 fraccion IX y X de la LPDPPSOEJM, y Quincuagésimo Octavo
fraccion | de los LGPPICR.
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41.- ELIMINADO el nombre completo, 7 parrafos de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con los articulos
21.1 fraccidn | y 3.2 fraccion Il inciso "a" de la LTAIPEJM, 3.1 fraccion IX y X de la LPDPPSOEJM, y Quincuagésimo Octavo
fraccion | de los LGPPICR.

42.- ELIMINADO el nombre completo, 7 parrafos de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con los articulos
21.1 fraccidn | y 3.2 fraccion Il inciso "a" de la LTAIPEJM, 3.1 fraccion IX y X de la LPDPPSOEJM, y Quincuagésimo Octavo
fraccién | de los LGPPICR.

43.- ELIMINADO el nombre completo, 2 parrafos de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con los articulos
21.1 fraccién |y 3.2 fraccion Il inciso "a" de la LTAIPEJM, 3.1 fraccion IX y X de la LPDPPSOEJM, y Quincuagésimo Octavo
fraccion | de los LGPPICR.

44 .- ELIMINADO el nombre completo, 3 parrafos de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con los articulos
21.1 fraccién |y 3.2 fraccion Il inciso "a" de la LTAIPEJM, 3.1 fraccion IX y X de la LPDPPSOEJM, y Quincuagésimo Octavo
fraccion | de los LGPPICR.

45.- ELIMINADO el nombre completo, 4 parrafos de 1 renglon por ser un dato identificativo de conformidad con los articulos
21.1 fraccién | y 3.2 fraccion Il inciso "a" de la LTAIPEJM, 3.1 fraccién IX y X de la LPDPPSOEJM, y Quincuagésimo Octavo
fraccion | de los LGPPICR.

46.- ELIMINADO el nombre completo, 4 parrafos de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con los articulos
21.1 fraccion |y 3.2 fraccion Il inciso "a" de la LTAIPEJM, 3.1 fraccion IX y X de la LPDPPSOEJM, y Quincuagésimo Octavo
fraccion | de los LGPPICR.

47.- ELIMINADO el nombre completo, 5 parrafos de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con los articulos
21.1 fraccion | y 3.2 fraccion |l inciso "a" de la LTAIPEJM, 3.1 fraccion IX y X de la LPDPPSOEJM, y Quincuagésimo Octavo
fraccion | de los LGPPICR.

48.- ELIMINADO el nombre completo, 5 parrafos de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con los articulos
21.1 fraccion | y 3.2 fraccion |l inciso "a" de la LTAIPEJM, 3.1 fraccion IX y X de la LPDPPSOEJM, y Quincuagésimo Octavo
fraccion | de los LGPPICR.

49.- ELIMINADO el nombre completo, 6 parrafos de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con los articulos
21.1 fraccidn | y 3.2 fraccion Il inciso "a" de la LTAIPEJM, 3.1 fraccion IX y X de la LPDPPSOEJM, y Quincuagésimo Octavo
fraccion | de los LGPPICR.

50.- ELIMINADO el nombre completo, 7 parrafos de 1 renglon por ser un dato identificativo de conformidad con los articulos
21.1 fraccidn | y 3.2 fraccion Il inciso "a" de la LTAIPEJM, 3.1 fraccion IX y X de la LPDPPSOEJM, y Quincuagésimo Octavo
fraccién | de los LGPPICR.

51.- ELIMINADO el nombre completo, 7 parrafos de 1 renglon por ser un dato identificativo de conformidad con los articulos
21.1 fraccidn | y 3.2 fraccion Il inciso "a" de la LTAIPEJM, 3.1 fraccion IX y X de la LPDPPSOEJM, y Quincuagésimo Octavo
fraccion | de los LGPPICR.

52.- ELIMINADO el nombre completo, 7 parrafos de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con los articulos
21.1 fraccién |y 3.2 fraccion Il inciso "a" de la LTAIPEJM, 3.1 fraccion IX y X de la LPDPPSOEJM, y Quincuagésimo Octavo
fraccion | de los LGPPICR.

53.- ELIMINADO el nombre completo, 2 parrafos de 1 renglon por ser un dato identificativo de conformidad con los articulos
21.1 fraccién | y 3.2 fraccion Il inciso "a" de la LTAIPEJM, 3.1 fraccién IX y X de la LPDPPSOEJM, y Quincuagésimo Octavo
fraccion | de los LGPPICR.
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54.- ELIMINADO el nombre completo, 3 parrafos de 1 renglon por ser un dato identificativo de conformidad con los articulos
21.1 fraccién | y 3.2 fraccion Il inciso "a" de la LTAIPEJM, 3.1 fraccién IX y X de la LPDPPSOEJM, y Quincuagésimo Octavo
fraccion | de los LGPPICR.

55.- ELIMINADO el nombre completo, 4 parrafos de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con los articulos
21.1 fraccion |y 3.2 fraccion Il inciso "a" de la LTAIPEJM, 3.1 fraccion IX y X de la LPDPPSOEJM, y Quincuagésimo Octavo
fraccion | de los LGPPICR.

56.- ELIMINADO el nombre completo, 7 parrafos de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con los articulos
21.1 fraccion |y 3.2 fraccion Il inciso "a" de la LTAIPEJM, 3.1 fraccion IX y X de la LPDPPSOEJM, y Quincuagésimo Octavo
fraccién | de los LGPPICR.

57.- ELIMINADO el nombre completo, 7 parrafos de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con los articulos
21.1 fraccion | y 3.2 fraccion |l inciso "a" de la LTAIPEJM, 3.1 fraccion IX y X de la LPDPPSOEJM, y Quincuagésimo Octavo
fraccion | de los LGPPICR.

58.- ELIMINADO el nombre completo, 3 parrafos de 1 renglon por ser un dato identificativo de conformidad con los articulos
21.1 fraccidn | y 3.2 fraccion Il inciso "a" de la LTAIPEJM, 3.1 fraccion IX y X de la LPDPPSOEJM, y Quincuagésimo Octavo
fraccion | de los LGPPICR.

59.- ELIMINADO el nombre completo, 3 parrafos de 1 rengldén por ser un dato identificativo de conformidad con los articulos
21.1 fraccidn | y 3.2 fraccion Il inciso "a" de la LTAIPEJM, 3.1 fraccion IX y X de la LPDPPSOEJM, y Quincuagésimo Octavo
fraccion | de los LGPPICR.

60.- ELIMINADO el nombre completo, 3 parrafos de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con los articulos
21.1 fraccidn | y 3.2 fraccion Il inciso "a" de la LTAIPEJM, 3.1 fraccion IX y X de la LPDPPSOEJM, y Quincuagésimo Octavo
fraccion | de los LGPPICR.

61.- ELIMINADO el nombre completo, 3 parrafos de 1 renglon por ser un dato identificativo de conformidad con los articulos
21.1 fraccién |y 3.2 fraccion Il inciso "a" de la LTAIPEJM, 3.1 fraccion IX y X de la LPDPPSOEJM, y Quincuagésimo Octavo
fraccion | de los LGPPICR.

62.- ELIMINADO el nombre completo, 2 parrafos de 1 renglon por ser un dato identificativo de conformidad con los articulos
21.1 fraccién | y 3.2 fraccion Il inciso "a" de la LTAIPEJM, 3.1 fraccién IX y X de la LPDPPSOEJM, y Quincuagésimo Octavo
fraccion | de los LGPPICR.

63.- ELIMINADOS los ingresas, 5 parrafos de 1 renglén por ser un dato patrimonial de conformidad con los articulos 21.1
fraccion | y 3.2 fraccion Il inciso "a" de la LTAIPEJM, 3.1 fraccion IX y X de la LPDPPSOEJM, y Quincuagésimo Octavo
fracciéon VI de los LGPPICR.

64.- ELIMINADOS los ingresos, 1 parrafo de 1 rengldon por ser un dato patrimonial de conformidad con los articulos 21.1
fraccion | y 3.2 fraccion Il inciso "a" de la LTAIPEJM, 3.1 fraccion IX y X de la LPDPPSOEJM, y Quincuagésimo Octavo
fracciéon VI de los LGPPICR.

65.- ELIMINADOS los ingresos, 4 parrafos de 1 renglén por ser un dato patrimonial de conformidad con los articulos 21.1
fraccion | y 3.2 fraccion Il inciso "a" de la LTAIPEJM, 3.1 fraccion IX y X de la LPDPPSOEJM, y Quincuagésimo Octavo
fraccidn VI de los LGPPICR.

66.- ELIMINADOS los ingresas, 4 parrafos de 1 renglén por ser un dato patrimonial de conformidad con los articulos 21.1
fraccion | y 3.2 fraccion Il inciso "a" de la LTAIPEJM, 3.1 fraccion IX y X de la LPDPPSOEJM, y Quincuagésimo Octavo
fraccion VI de los LGPPICR.

67.- ELIMINADQOS los ingresos, 4 parrafos de 1 renglén por ser un dato patrimonial de conformidad con los articulos 21.1
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fraccion | y 3.2 fraccion Il inciso "a" de la LTAIPEJM, 3.1 fraccion IX y X de la LPDPPSOEJM, y Quincuagésimo Octavo
fraccion VI de los LGPPICR.

68.- ELIMINADOS los ingresas, 4 parrafos de 1 renglén por ser un dato patrimonial de conformidad con los articulos 21.1
fraccion | y 3.2 fraccion Il inciso "a" de la LTAIPEJM, 3.1 fraccidén IX y X de la LPDPPSOEJM, y Quincuagésimo Octavo
fraccion VI de los LGPPICR.

69.- ELIMINADOS los ingresos, 4 parrafos de 1 renglén por ser un dato patrimonial de conformidad con los articulos 21.1
fraccion | y 3.2 fraccion Il inciso "a" de la LTAIPEJM, 3.1 fraccidén IX y X de la LPDPPSOEJM, y Quincuagésimo Octavo
fraccion VI de los LGPPICR.

70.- ELIMINADOS los ingresos, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato patrimonial de conformidad con los articulos 21.1
fraccién | y 3.2 fraccion Il inciso "a" de la LTAIPEJM, 3.1 fraccién IX y X de la LPDPPSOEJM, y Quincuagésimo Octavo
fraccion VI de los LGPPICR.

71.- ELIMINADOS los ingresos, 2 parrafos de 1 renglon por ser un dato patrimonial de conformidad con los articulos 21.1
fraccion | y 3.2 fraccion Il inciso "a" de la LTAIPEJM, 3.1 fraccion IX y X de la LPDPPSOEJM, y Quincuagésimo Octavo
fraccion VI de los LGPPICR.

72.- ELIMINADOS los ingresos, 2 parrafos de 1 renglon por ser un dato patrimonial de conformidad con los articulos 21.1
fraccion | y 3.2 fraccion Il inciso "a" de la LTAIPEJM, 3.1 fraccion IX y X de la LPDPPSOEJM, y Quincuagésimo Octavo
fraccién VI de los LGPPICR.

73.- ELIMINADOS los ingresos, 2 parrafos de 3 renglones por ser un dato patrimonial de conformidad con los articulos 21.1
fraccion | y 3.2 fraccion Il inciso "a" de la LTAIPEJM, 3.1 fraccion IX y X de la LPDPPSOEJM, y Quincuagésimo Octavo
fracciéon VI de los LGPPICR.

74.- ELIMINADOS los ingresos, 3 parrafos de 1 renglén por ser un dato patrimonial de conformidad con los articulos 21.1
fraccion | y 3.2 fraccion Il inciso "a" de la LTAIPEJM, 3.1 fraccion IX y X de la LPDPPSOEJM, y Quincuagésimo Octavo
fraccidn VI de los LGPPICR.

75.- ELIMINADOS los ingresos, 3 parrafos de 1 renglén por ser un dato patrimonial de conformidad con los articulos 21.1
fraccion | y 3.2 fraccion Il inciso "a" de la LTAIPEJM, 3.1 fraccion IX y X de la LPDPPSOEJM, y Quincuagésimo Octavo
fraccién VI de los LGPPICR.

76.- ELIMINADOS los ingresos, 3 parrafos de 1 rengléon por ser un dato patrimonial de conformidad con los articulos 21.1
fraccion | y 3.2 fraccion Il inciso "a" de la LTAIPEJM, 3.1 fraccion IX y X de la LPDPPSOEJM, y Quincuagésimo Octavo
fraccion VI de los LGPPICR.

77.- ELIMINADOS los ingresos, 3 parrafos de 1 rengldén por ser un dato patrimonial de conformidad con los articulos 21.1
fraccion | y 3.2 fraccion Il inciso "a" de la LTAIPEJM, 3.1 fraccidén IX y X de la LPDPPSOEJM, y Quincuagésimo Octavo
fraccion VI de los LGPPICR.

78.- ELIMINADOS los ingresos, 3 parrafos de 1 renglén por ser un dato patrimonial de conformidad con los articulos 21.1
fraccién | y 3.2 fraccion Il inciso "a" de la LTAIPEJM, 3.1 fraccién IX y X de la LPDPPSOEJM, y Quincuagésimo Octavo
fraccion VI de los LGPPICR.

79.- ELIMINADOS los ingresos, 3 parrafos de 1 renglén por ser un dato patrimonial de conformidad con los articulos 21.1
fraccion | y 3.2 fraccion Il inciso "a" de la LTAIPEJM, 3.1 fraccion IX y X de la LPDPPSOEJM, y Quincuagésimo Octavo
fraccién VI de los LGPPICR.

80.- ELIMINADQOS los ingresos, 3 parrafos de 1 rengldén por ser un dato patrimonial de conformidad con los articulos 21.1
fraccion |y 3.2 fraccion Il inciso "a" de la LTAIPEJM, 3.1 fraccién IX y X de la LPDPPSOEJM, y Quincuagésimo Octavo
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fraccion VI de los LGPPICR.

81.- ELIMINADOS los ingresos, 3 parrafos de 1 rengldén por ser un dato patrimonial de conformidad con los articulos 21.1
fraccion | y 3.2 fraccion Il inciso "a" de la LTAIPEJM, 3.1 fraccion IX y X de la LPDPPSOEJM, y Quincuagésimo Octavo
fraccién VI de los LGPPICR.

82.- ELIMINADOS los ingresos, 2 parrafos de 1 rengldén por ser un dato patrimonial de conformidad con los articulos 21.1
fraccion | y 3.2 fraccion Il inciso "a" de la LTAIPEJM, 3.1 fraccion IX y X de la LPDPPSOEJM, y Quincuagésimo Octavo
fracciéon VI de los LGPPICR.

83.- ELIMINADOS los ingresos, 2 parrafos de 1 rengldn por ser un dato patrimonial de conformidad con los articulos 21.1
fraccion | y 3.2 fraccion Il inciso "a" de la LTAIPEJM, 3.1 fraccion IX y X de la LPDPPSOEJM, y Quincuagésimo Octavo
fraccidn VI de los LGPPICR.

84.- ELIMINADOS los ingresos, 2 parrafos de 1 rengldn por ser un dato patrimonial de conformidad con los articulos 21.1
fraccion | y 3.2 fraccion Il inciso "a" de la LTAIPEJM, 3.1 fraccion IX y X de la LPDPPSOEJM, y Quincuagésimo Octavo
fraccion VI de los LGPPICR.

85.- ELIMINADOS los ingresos, 2 parrafos de 1 renglon por ser un dato patrimonial de conformidad con los articulos 21.1
fraccion | y 3.2 fraccion Il inciso "a" de la LTAIPEJM, 3.1 fraccion IX y X de la LPDPPSOEJM, y Quincuagésimo Octavo
fraccion VI de los LGPPICR.

86.- ELIMINADOS los ingresos, 3 parrafos de 1 renglon por ser un dato patrimonial de conformidad con los articulos 21.1
fraccion | y 3.2 fraccion Il inciso "a" de la LTAIPEJM, 3.1 fraccidén IX y X de la LPDPPSOEJM, y Quincuagésimo Octavo
fraccion VI de los LGPPICR.

87.- ELIMINADOS los ingresos, 3 parrafos de 1 renglon por ser un dato patrimonial de conformidad con los articulos 21.1
fraccién | y 3.2 fraccion Il inciso "a" de la LTAIPEJM, 3.1 fraccién IX y X de la LPDPPSOEJM, y Quincuagésimo Octavo
fraccion VI de los LGPPICR.

88.- ELIMINADOS los ingresos, 3 parrafos de 1 renglon por ser un dato patrimonial de conformidad con los articulos 21.1
fraccién | y 3.2 fraccion Il inciso "a" de la LTAIPEJM, 3.1 fraccién IX y X de la LPDPPSOEJM, y Quincuagésimo Octavo
fraccién VI de los LGPPICR.

89.- ELIMINADQOS los ingresos, 6 parrafos de 1 rengldn por ser un dato patrimonial de conformidad con los articulos 21.1
fraccion | y 3.2 fraccion Il inciso "a" de la LTAIPEJM, 3.1 fraccion IX y X de la LPDPPSOEJM, y Quincuagésimo Octavo
fraccion VI de los LGPPICR.

90.- ELIMINADOS los ingresos, 6 parrafos de 1 rengldén por ser un dato patrimonial de conformidad con los articulos 21.1
fraccion | y 3.2 fraccion Il inciso "a" de la LTAIPEJM, 3.1 fraccion IX y X de la LPDPPSOEJM, y Quincuagésimo Octavo
fracciéon VI de los LGPPICR.

91.- ELIMINADOS los ingresos, 6 parrafos de 1 rengldén por ser un dato patrimonial de conformidad con los articulos 21.1
fraccion | y 3.2 fraccion Il inciso "a" de la LTAIPEJM, 3.1 fraccion IX y X de la LPDPPSOEJM, y Quincuagésimo Octavo
fraccion VI de los LGPPICR.

92.- ELIMINADOS los ingresos, 3 parrafos de 1 rengldn por ser un dato patrimonial de conformidad con los articulos 21.1
fraccion | y 3.2 fraccion Il inciso "a" de la LTAIPEJM, 3.1 fraccion IX y X de la LPDPPSOEJM, y Quincuagésimo Octavo
fraccién VI de los LGPPICR.

93.- ELIMINADOS los ingresos, 3 parrafos de 1 renglon por ser un dato patrimonial de conformidad con los articulos 21.1
fraccion | y 3.2 fraccion Il inciso "a" de la LTAIPEJM, 3.1 fraccion IX y X de la LPDPPSOEJM, y Quincuagésimo Octavo
fraccion VI de los LGPPICR.
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94.- ELIMINADOS los ingresos, 3 parrafos de 1 renglon por ser un dato patrimonial de conformidad con los articulos 21.1
fraccion | y 3.2 fraccion Il inciso "a" de la LTAIPEJM, 3.1 fraccion IX y X de la LPDPPSOEJM, y Quincuagésimo Octavo
fraccion VI de los LGPPICR.

95.- ELIMINADOS los ingresos, 4 parrafos de 1 renglon por ser un dato patrimonial de conformidad con los articulos 21.1
fraccion | y 3.2 fraccion Il inciso "a" de la LTAIPEJM, 3.1 fraccidén IX y X de la LPDPPSOEJM, y Quincuagésimo Octavo
fraccion VI de los LGPPICR.

96.- ELIMINADOS los ingresos, 4 parrafos de 2 renglones por ser un dato patrimonial de conformidad con los articulos 21.1
fraccién | y 3.2 fraccion Il inciso "a" de la LTAIPEJM, 3.1 fraccién IX y X de la LPDPPSOEJM, y Quincuagésimo Octavo
fraccion VI de los LGPPICR.

97.- ELIMINADOS los ingresos, 5 parrafos de 1 renglon por ser un dato patrimonial de conformidad con los articulos 21.1
fraccién | y 3.2 fraccion Il inciso "a" de la LTAIPEJM, 3.1 fraccién IX y X de la LPDPPSOEJM, y Quincuagésimo Octavo
fraccién VI de los LGPPICR.

98.- ELIMINADQOS los ingresos, 2 parrafos de 1 rengldén por ser un dato patrimonial de conformidad con los articulos 21.1
fraccion | y 3.2 fraccion Il inciso "a" de la LTAIPEJM, 3.1 fraccion IX y X de la LPDPPSOEJM, y Quincuagésimo Octavo
fraccion VI de los LGPPICR.

99.- ELIMINADOS los ingresos, 2 parrafos de 1 rengldn por ser un dato patrimonial de conformidad con los articulos 21.1
fraccion | y 3.2 fraccion Il inciso "a" de la LTAIPEJM, 3.1 fraccion IX y X de la LPDPPSOEJM, y Quincuagésimo Octavo
fracciéon VI de los LGPPICR.

100.- ELIMINADOS los ingresos, 2 parrafos de 1 renglén por ser un dato patrimonial de conformidad con los articulos 21.1
fraccion | y 3.2 fraccion Il inciso "a" de la LTAIPEJM, 3.1 fraccion IX y X de la LPDPPSOEJM, y Quincuagésimo Octavo
fraccion VI de los LGPPICR.

101.- ELIMINADOS los ingresos, 4 parrafos de 1 renglén por ser un dato patrimonial de conformidad con los articulos 21.1
fraccion | y 3.2 fraccion Il inciso "a" de la LTAIPEJM, 3.1 fraccion IX y X de la LPDPPSOEJM, y Quincuagésimo Octavo
fraccidn VI de los LGPPICR.

102.- ELIMINADOS los ingresos, 4 parrafos de 2 renglones por ser un dato patrimonial de conformidad con los articulos 21.1
fraccion | y 3.2 fraccion Il inciso "a" de la LTAIPEJM, 3.1 fraccion IX y X de la LPDPPSOEJM, y Quincuagésimo Octavo
fracciéon VI de los LGPPICR.

103.- ELIMINADQS los ingresos, 8 parrafos de 1 rengldn por ser un dato patrimonial de conformidad con los articulos 21.1
fraccion | y 3.2 fraccion Il inciso "a" de la LTAIPEJM, 3.1 fraccidén IX y X de la LPDPPSOEJM, y Quincuagésimo Octavo
fraccion VI de los LGPPICR.

104.- ELIMINADOS los ingresos, 8 parrafos de 2 renglones por ser un dato patrimonial de conformidad con los articulos 21.1
fraccion | y 3.2 fraccion Il inciso "a" de la LTAIPEJM, 3.1 fraccidén IX y X de la LPDPPSOEJM, y Quincuagésimo Octavo
fraccion VI de los LGPPICR.

105.- ELIMINADOS los ingresos, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato patrimonial de conformidad con los articulos 21.1
fraccién | y 3.2 fraccion Il inciso "a" de la LTAIPEJM, 3.1 fraccién IX y X de la LPDPPSOEJM, y Quincuagésimo Octavo
fraccion VI de los LGPPICR.

106.- ELIMINADQS los ingresos, 1 parrafo de 1 renglon por ser un dato patrimonial de conformidad con los articulos 21.1
fraccion | y 3.2 fraccion Il inciso "a" de la LTAIPEJM, 3.1 fraccion IX y X de la LPDPPSOEJM, y Quincuagésimo Octavo
fraccion VI de los LGPPICR.

Realizada con el generador de versiones publicas, desarrollada por el H. Ayuntamiento de Guadalajara y el Instituto de
Transparencia, Informacion Publica y Proteccidén de Datos Personales del Estado de Jalisco.



FUNDAMENTO LEGAL

107.- ELIMINADO el nombre completo, 5 parrafos de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con los articulos
21.1 fraccion |y 3.2 fraccion Il inciso "a" de la LTAIPEJM, 3.1 fraccion IX y X de la LPDPPSOEJM, y Quincuagésimo Octavo
fraccion | de los LGPPICR.

108.- ELIMINADO el nombre completo, 6 parrafos de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con los articulos
21.1 fraccion | y 3.2 fraccion |l inciso "a" de la LTAIPEJM, 3.1 fraccion IX y X de la LPDPPSOEJM, y Quincuagésimo Octavo
fraccion | de los LGPPICR.

109.- ELIMINADO el domicilio, 1 parrafo de 3 renglones por ser un dato identificativo de conformidad con los articulos 21.1
fraccion | y 3.2 fraccion Il inciso "a" de la LTAIPEJM, 3.1 fraccion IX y X de la LPDPPSOEJM, y Quincuagésimo Octavo
fraccién | de los LGPPICR.

110.- ELIMINADO el domicilio, 2 parrafos de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con los articulos 21.1
fraccion | y 3.2 fraccion Il inciso "a" de la LTAIPEJM, 3.1 fraccion IX y X de la LPDPPSOEJM, y Quincuagésimo Octavo
fraccion | de los LGPPICR.

* "LTAIPEJM: Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

LPDPPSOEJM: Ley de Protecciéon de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados en el Estado de Jalisco y sus
Municipios.

LGPPICR: Lineamientos Genenerales para la Proteccidon de la Informacion Confidencial y Reservada que deberan observar
los sujetos obligados previstos en la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Jalisco y sus
Municipios."

Realizada con el generador de versiones publicas, desarrollada por el H. Ayuntamiento de Guadalajara y el Instituto de
Transparencia, Informacion Publica y Proteccidén de Datos Personales del Estado de Jalisco.



