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QUINTA SESION ORDINARIA DEL ANO 2020 DOS MIL VEINTE DEL COMITE DE p

ETICA, CONDUCTA Y PREVENCION DE CONFLICTOS DE INTERES DEL
ORGANISMO PUBLICO DESCENTRALIZADO DENOMINADO CENTRO DE
COORDINACION, COMANDO, CONTROL, COMUNICACIONES Y COMPUTO DEL °
ESTADO DE JALISCO.

En la ciudad de Tlajomulco de Zufiga, Jalisco, teniendo como sede la Sala de Juntas =
1 uno, ubicada en Paseo de la Cima numero 434 cuatrocientos treinta y cuatro,
seccion Bosques en el Fraccionamiento El Palomar, y siendo las 10:00 diez horas
con cero minutos del dia viernes 27 veintisiete de noviembre del afio 2020 dos mil
veinte, se encuentran presentes las personas CC. Alejandro Plaza Arriola, Nayeli
Martinez Gonzalez, [N1-TESTADO 1 l|N2—TESTADO 1 || Noé
Cobian Jiménez, Ulises Rafael Chavez Sanchez, Carlos Pablo Sanchez Ceballos y
Jorge Alejandro Vazquez Rios, en sus caracteres de Presidente, Secretaria Ejecutiva
y Vocales del Comité de Etica, Conducta y Prevencion de Conflictos de Interés del[Fmsmso
Organismo Publico Descentralizado denominado Centro de Coordinacién, Comando,
Control, Comunicaciones y Coémputo del Estado de Jalisco, respectivamente;
asimismo, como Invitado Especial el C. Miguel Flores Gémez, Titular del Organo
Interno de Control del Centro; con el fin de celebrar la Quinta Sesién Ordinaria del
Comité de Etica, Conducta y Prevencién de Conflictos de Interés del Organismo
Publico Descentralizado denominado Centro de Coordinacion, Comando, Control,
Comunicaciones y Computo del Estado de Jalisco; convocada previamente, de
conformidad a lo establecido en la fraccion Il del articulo 27 del Acuerdo por el que se
crea la Unidad Especializada en Etica, Conducta y Prevencion de Conflictos de
Interés de la Administracion Publica del Estado y los Comités en las materias
referidas en las Dependencias y Entidades de la Administraciéon Publica del Estado,
conforme al siguiente;

N3-TESTADO 6

ORDEN DEL DiA:

1. Lista de asistencia.
2. Declaratoria de Quérum Legal.
3. Informe relativo a las capacitaciones impartidas por parte de las personas k/

integrantes del Comité a personas servidoras publicas adscritas al Centro
sobre el Codigo de Conducta y las directrices para la salvaguarda de principios
y valores.
4. Propuesta, discusion y en su caso aprobacion de la aplicacion de
cuestionarios de evaluacion al conocimiento de las personas servidoras f
publicas adscritas al Organismo, en materia de ética y conducta. ‘\‘\
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4. Asuntos Generales. %
5. Clausura de la sesion. >

<

/

00

asistentes a esta sesion, dejandose constancia de ello en la lista de asistencia que[msmsod )
como tal forma parte integral de la presente Acta.

1. En desahogo del Primer Punto del Orden del Dia, se llevo a cabo el registro de los _@/
7

2. En desahogo del Segundo Punto del Orden del Dia, la Secretaria Ejecutiva daj
cuenta que se encuentra debidamente instalado el quérum para que se lleve a cabo
la Quinta Sesién Ordinaria del Comité de Etica, Conducta y Prevencion de Conflictos
de |Interés del Organismo Publico Descentralizado denominado Centro de
Coordinacion, Comando, Control, Comunicaciones y Computo del Estado de Jalisco,
en razén de encontrarse presentes todos y cada uno de sus miembros, conforme a lo
previsto en el articulo 15 del Acuerdo del Gobernador Constitucional del Estado de
Jalisco, DIGELAG ACU 06/2017, por el que se crea la Unidad Especializada en Etica,
Conducta y Prevencion de Conflictos de Interés de la Administracion Publica del
Estado y los Comités en las materias referidas en las Dependencias y Entidades de la
Administracion Publica del Estado, publicado el 9 nueve de febrero de dos mil
diecisiete en el Periddico Oficial “El Estado de Jalisco”.

N5-TESTADO

En consecuencia, al existir quérum para el desarrollo de la presente sesion, se tienen
por validos los actos que de la presente Acta se desprenden. 7

3. En desahogo del Tercer Punto del Orden del Dia, la Secretaria Ejecutiva le
concede el uso de la voz al C. Presidente de este Comité quien refiere que de
acuerdo al Programa Anual de Trabajo 2020 de éste Comité, asi como en
cumplimiento y seguimiento oportuno a las actividades enmarcadas en el mismo, se
llevaron a cabo capacitaciones por parte de las personas que integran este Comité a
las personas servidoras publicas y personal contratado por honorarios adscritas al
Centro sobre el Codigo de Conducta y las directrices para la salvaguarda de
principios y valores proporcionadas por la Unidad Especializada en Etica, Conducta y
Prevencion de Conflictos de Interés de la Administracion Publica del Estado, lo
anterior en aras de fomentar la cultura de integridad en el servicio publico, asi como
fortalecer el comportamiento ético y responsable por parte de las personas servidoras
publicas del Centro en el ejercicio de sus funciones.

4. En desahogo del Cuarto Punto del Orden del Dia, el Presidente del Comité refiere r\\
que derivado de los trabajos enmarcados en el Programa Anual de Trabajo 2020 de §
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éste Comité, se presenta una propuesta de cuestionario de evaluacién al
conocimiento de las personas servidoras publicas en materia de ética y conducta. ----

En ese orden de ideas se ponen a su consideracion el modelo de cuestionario en Q”
comento a efecto de que sea analizado y, de ser el caso, sea aprobado en la [v/-T=sm0o 6
presente sesion.

De conformidad a la presente propuesta, el Presidente de este Comité somete-a_ |
consideracion de los miembros el modelo de cuestionario de evaluacién al
conocimiento de las personas servidoras publicas en materia de ética y conducta, por
lo que una vez desarrollada la votacién se aprueban por unanimidad de los
miembros. N8-TESTADO 6
5. En desahogo del Quinto Punto del Orden del Dia, el Presidente, pregunt6 a los
asistentes, si tienen algin punto a tratar en la presente Sesidon, a lo que los
integrantes manifestaron que no tienen mas asuntos bor tratar.

6. En desahogo del Quinto punto del Orden del Dia, el Presidente, precisé que una
vez desahogados todos los puntos del Orden del dia con el Quérum respectivo y sin
que existieran mas asuntos por tratar, se da por concluida la sesion y agradecié la
asistencia de los integrantes e invitado.

En virtud de lo anterior, siendo las 11:00 once horas con cero minutos del dia 27
veintisiete de noviembre del afio 2020 dos mil veinte, se dio por concluida la Quinta
Sesion Ordinaria del Comité de Etica, Conducta y Prevencién de Conflictos de Interés
del Organismo Publico Descentralizado denominado Centro de Coordinacion,
Comando, Control, Comunicaciones y Cémputo del Estado de Jalisco, firmando para

constancia, los que en ella intervinieron. J

o
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Integrantes del Comité de Etica, Conducta y Prevencion de Conflictos de Interés
del Organismo Publico Descentralizado denominado Centro de Coordinacion,
Comando, Control, Comunicaciones y Cémputo del Estado de Jalisco

Presidencia

M ro/P'(aza Arriola
residente »

HUATO.
Lic. nyeli Martinez Gonzalez

ecretaria Ejecutiva

Vocal Vocal

N9-TESTADO 6 N10-TESTADO 6

——
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, Control, Comunicaciones y Computo del Estado de Jalisco, ESCUDO URBANO C5.
4, seccion bosques, Fracionamiento el Palomar, Tlajomulco de Zuiiga.
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Vocal Vocal

Lic. Ulises ﬁégel Chavez Sanchez — Mtro. Noé Cobian Jim nez
Direccion Administrativa y Financiera Direccion Juridic y
Titular Titular \
Vocal Vocal

Lic. Carlos Pabloganchez Ceballos C. Jorge AI?(G o\\“/‘/zquez Rios
Direccidn de T¢cnologias de la Dweccnon de. isis Estratégico
Informacién y Comunicaciones Tigular

itular

Invitado

e L

Lic. Miguel Flores Gémez
Organo Interno de Coptfol

i
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FUNDAMENTO LEGAL

1.- ELIMINADO el nombre completo, 1 parrafo de 1 renglon por ser un dato identificativo de conformidad con el Lineamiento

Quincuagésimo Octavo Fraccién | de los LGPPICR*

2.- ELIMINADO el nombre completo, 1 parrafo de 1 renglon por ser un dato identificativo de conformidad con el Lineamiento

Quincuagésimo Octavo Fraccién | de los LGPPICR*

3.- ELIMINADA la firma, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato

Quincuagésimo Octavo Fraccién | de los LGPPICR*

4.- ELIMINADA la firma, 1 parrafo de 1 renglén por
Quincuagésimo Octavo Fraccién | de los LGPPICR*

5.- ELIMINADA la firma, 1 parrafo de 1 renglén por
Quincuagésimo Octavo Fraccién | de los LGPPICR*

6.- ELIMINADA la firma, 1 parrafo de 1 renglén por
Quincuagésimo Octavo Fraccién | de los LGPPICR*

7.- ELIMINADA la firma, 1 parrafo de 1 renglén por
Quincuagésimo Octavo Fraccién | de los LGPPICR*

8.- ELIMINADA la firma, 1 parrafo de 1 renglén por
Quincuagésimo Octavo Fraccién | de los LGPPICR*

9.- ELIMINADA la firma, 1 parrafo de 1 renglén por
Quincuagésimo Octavo Fraccién | de los LGPPICR*

10.- ELIMINADA la firma, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad

Quincuagésimo Octavo Fraccién | de los LGPPICR*
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* "Lineamientos Generales para la Proteccion de la Informaciéon Confidencial y Reservada que deberan observar los Sujetos
Obligados previstos en la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios”

Realizada con el generador de versiones publicas, desarrollada por el H. Ayuntamiento de Guadalajara y el Instituto de
Transparencia, Informacién Publica y Proteccion de Datos Personales del Estado de Jalisco.



