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Fundamentacion Legal

El C. Alejandro Ocampo Aldana, Presidente Municipal al Honorable
Ayuntamiento y ciudadanos del municipio de El Arenal, Jalisco hago

saber:

Que con fundamento en lo establecido en el articulo 47 fracciéon VIl de
la ley del gobierno y la administracion publica municipal del estado de
Jalisco; se rinde informe del ejercicio de la administracion del periodo

que comprende el 01 de Septiembre de 2013 al 31 de Agosto de 2014.

2° INFORME DE GOBIERNO

CUMPLIENDO COMPROMISOS PARA TU BENEFICIO
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Mensaje del Presidente

H. AYUNTAMIENTO DE EL ARENAL JALISCO,
C. REPRESENTANTE DEL GOBERNADOR,
DISTINGUIDO PUEBLO DE EL ARENAL, JALISCO.

Llegamos a este segundo informe de gobierno con sentimiento
enconfrados de tristeza y alegria, de frabajo y familia, retos y logros, de
muchos contrastes pero con la satisfaccion de seguir cumpliendo
compromisos, que dia a dia nos acercan mds a lo planteado en
nuestra campana politica, algunos de ellos eran esperados a veces
con impaciencia, los adversarios del progreso afirmaban que otros eran
imposibles de cumplir y sin embargo hoy son una realidad.

A quienes con paciencia, comprension y apoyo han sido testigos del
cumplimiento de estas acciones y compromisos agradecemos
infinitamente, ellos son nuestro motivo de trabajar a diario con alegria y
esperanza. A quienes de manera impaciente, insensible y a veces
injusta han esperado ciertas acciones que representaban mayor
dificultad por ser ajenas a nuestros alcances y posibilidades, les
pedimos paciencia, pues habrdn de convencerse con nuestro trabajo
que vamos por buen camino. Pero de manera especial a aquellos que
esperan ver fracasar a nuestro municipio, les decimos que no
cesaremos en nuestro afdn de tocar puertas, de construir, informar vy
cumplir compromisos para beneficio de la poblacion, ellos también son
la motivacion que tenemos, para que terminada nuestra encomienda
salgamos con la frente en alto y con la satisfaccion de haberle
cumplido a nuestra gente.

Profesor Alejandro Ocampo Aldana
Presidente Municipal de El Arenal

Septiembre de 2014



PROGRAMA DE TRANSPORTE ECONOMICO

Uno de los compromisos mds importantes adquiridos con la ciudadania
fue el de mejorar el servicio y el precio del Transporte de los
Arenalenses que a diario vigjan a la zona meftropolitana de
Guadalajara, ya que al inicio de esta gestion un viagje redondo en
autobuUs oscilaba entre los $120.00 y los $130.00, después de un arduo
trabajo de gestion, negociacion e incluso de defensa juridica ya que
en varias ocasiones las “combis” del ayuntamiento que prestaban este
servicio fueron detenidas e infraccionadas por la falta de los permisos
respectivos, se llegd a un acuerdo con las empresas QUICK
MULTIMODAL y TEQUILA PLUS gque se materializd en un convenio que
hoy permite que todos los estudiantes y trabajadores que a diario
vigjan a Guadalajara y otros puntos puedan hacerlo con comodidad,
suficiencia y hasta por $20.00 por vigje redondo.

Este convenio tendrd una duracion inicial de 20 meses y es un logro
que simplemente representa la oportunidad para que cientos de
jovenes puedan seguir estudiando y miles de frabajadores puedan
conservar su empleo o acceder a uno nuevo en el Area Metropolitana

de Guadalgjara.

PROGRAMA UNIFORMES PARA TODOS.

Desde el inicio de esta administracion nos hemos dado a la tarea de
cumplir con los compromisos adquiridos con la ciudadania, con gran
safisfaccion doy cuenta de la exitosa implementacion del programa:
“UNIFORMES PARA TODOS".

El cudl consistio en la enfrega de un uniforme completamente gratis a
cada uno de los alumnos de preescolar, primaria y secundaria del
municipio. De esta manera nuestro municipio se convierte en el primero
del estado en implementar este tipo de politicas publicas, haciéndolo
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de la siguiente manera: inicialmente se oforgd una capacitacion
pagada a cerca de 50 jefas de familia y mujeres en estado vulnerable
de nuestro municipio en corte y confeccién, inmediatamente después
éstas mujeres se integraron al “Taller Municipal” previomente creado
donde confeccionaron mds de 4,900 uniformes escolares, generando
asi fuentes de empleo y fortaleciendo la economia familiar en el
municipio.

PROGRAMA DE MOCHILAS CON LOS UTILES.

Es satisfactorio informar que por segundo ano consecutivo hemos
cumplimos con el compromiso de entregar Mochilas y Utiles a todos los
alumnos de educacién bdsica del municipio; beneficiando de ésta
manera a casi 5,000 alumnos con una inversion histérica en conjunto
con el gobierno del estado de cerca de $1'200,000.00 (UN MILLON
DOSCIENTOS MIL PESOS); refrendando asi lo que muchos veian como

una promesa imposible de cumplir.

ACCIONES DE MEJORA EN AGUA POTABLE.

Rehabilitar y mejorar la infraestructura hidraulica existente fue otro
compromiso que con orgullo hemos cumplido, es menester informar
que después de anos de descuido actualmente se encuentran
funcionando la mayoria de los pozos que surten del vital liquido al
municipio, ya que antes de la Ultima temporada de estigje
completamos la mds grande labor de rehabilitacion de infraestructura
hidraulica de los Ultimos anos, realizando multiples acciones y mejoras
en los 10 pozos existentes. Entre ofras acciones se realizaron: 1 aforo, 3
reparaciones de bomba y motor, compra de 2 bombas y motores
nuevos y la puesta en funcionamiento del pozo de Santa Cruz del

Astillero que hacia mds de 3 anos que se encontraba fuera de servicio.



Con este esfuerzo logramos aumentar el caudal de produccion de
manera considerable y con ello mejord sustancialmente el servicio que

se presta a la ciudadania.

ENTREGA DE APOYOS A ADULTOS MAYORES EN SU DOMICILIO.

Anteriormente los adultos mayores tenian que ftrasladarse a la
cabecera municipal, esperar horas y horas e incluso ser condicionados
los apoyos a situaciones electorales ilegales; actualmente las cosas han
cambiado, pues con la participacion de la ciudadania y el apoyo
decidido del presidente Lic. Enrigue Pena Nieto a fravés de la SEDESOL,
hemos logrado que las enfregas del Programa Mdas de 65 (Pension
Alimenticio Para Adultos Mayores) sean de manera personal por medio
de una tarjeta de débito que se entrega en el domicilio de cada
beneficiario; de ésta manera los adultos mayores deciden cudndo vy
doénde cobrar este beneficio, ademds hemos logrado incrementar el
nUmero de beneficiarios para mejorar las condiciones de vida de este

sector vulnerable de la poblacion.

PROGRAMA VIERNES CONTIGO.

Durante la campana politica critiqué duramente a los politicos que
después de pedir el voto nunca regresan a las delegaciones y colonias
mas alejadas para atender sus inquietudes, quejas y sugerencias;
mediante la implementacién de éste programa un servidor y mi equipo
de trabajo, nos trasladamos cada viernes a una delegacién o colonia
del municipio, atendiendo asi de manera personalizada vy
directamente en el entorno del ciudadano; llevandonos asi un registro

de lo solicitado y ddndole seguimiento y respuesta personalizada a
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través de nuestro sistema de atencion ciudadana, de ésta manera
cumplimos el compromiso de regresar y dar la cara al ciudadano, para
atender y resolver sus inquietudes.

Caracteristicas del programa::

Compromiso de respuesta no mayor a 5 dias hdbiles (asuntos urgentes
de manera inmediata) a cada asunto recae un folio y se extiende una
copia de la solicitud al ciudadano, el folio no se cierra hasta que se

brinda una respuesta por escrito al ciudadano, sea ésta favorable o no.



GOBIERNO EL ARENAL
2012-2015

SECRETARIA GENERAL Y

SINDICATURA
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A través de esta instancia se han coordinado grandes esfuerzos y areas
del ayuntamiento siendo decisiva la participacion en la elaboracion de
convenios para el logro de proyectos como UNIFORMES PARA TODOS,
MOCHILAS CON LOS UTILES, PROGRAMA DE TRANSPORTE ECONOMICO,
aunado a la labor que por ley se realiza dia con dia con respecto a la
redacciéon de certificaciones, actas y diversos documentos, asi como la
coordinacion de las actuaciones del cabildo municipal, a continuacion
una sintesis de éstas actividades:

No. de sesion y Mes
de realizacion

Asuntos relevantes

Sesion ordinaria
octubre de 2013

Aprobacion de permuta de superficies de dreas de
cesion para destinos del fraccionamiento “LOMAS
LA ESMERALDA"” ubicado en la delegacion de
Huaxtla, por un predio diverso, que propone el
urbanizador, siempre que esto sea a conveniencia
y en virtud del interés publico del municipio, todo
ello con fundamento en el articulo 177 del Codigo
Urbano del Estado de Jalisco.

Sesion Ordinaria
noviembre de 2013

Autorizacibn  para  celebrar convenios de
aceptacion de cesidon de derechos de preferencia
e inscripcion ante el INAH, asi como transportacion
y resguardo de piezas arqueoldgicas en poder del
Licenciado Francisco Romano Moran, a favor del H.
Ayuntamiento de El Arenal, Jalisco.

Lectura, andlisis, discusion y en su caso aprobacion
del reglamento para el funcionamiento de giros
comerciales, industriales y prestacion de servicios




del municipio de El Arenal, Jalisco.

Aprobacion para utilizar momentdneamente el
recurso del Sitio Arqueolégico de la Santa Quiteria,
del fondo aportado por la Secretaria de Cultura del
Estado de Jalisco, para resolver asuntos de urgente
necesidad para el H. Ayuntamiento vy
posteriormente reintegrarlos dentro de los proximos
5 meses, para su objetivo especifico.

Sesion ordinaria
Diciembre de 2013

Rectificacion del concepto de aprobacion de
obras de la calle Alfredo V. Bonfil de la cabecera
municipal de El Arenal, Jalisco.

Aprobacion para otorgar un recurso econémico al
Dif  municipal, para diversos compromisos
adquiridos.

Sesion Ordinaria Enero
de 2014

Autorizacion para celebrar convenio con la
Secretaria de Movilidad del Estado de Jalisco.

Aprobacion del Reglamento para el
Funcionamiento de Giros Comerciales, Industriales y
de Prestacion de Servicios en el Municipio de El
Arenal, Jalisco.

Aprobacion del Reglamento del Consejo de Giros
Restringidos

Del Municipio de El Arenal, Jalisco.
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Sesion Ordinaria
Febrero de 2014

Solicitud de la extension del descuento del 15% en
impuesto de predial por pronto pago al mes de
marzo del 2014.

Solicitud de la extensidon del descuento del 15% en
el pago de derechos por concepto de servicios de
agua potable por pronto pago al mes de marzo del
2014.

Autorizaciobn  para  celebrar  convenio  de
colaboracion para el apoyo financiero en
proyectos del programa comunidades saludables
con el organismo publico descentralizado Servicios
de Salud Jalisco.

Sesion Ordinaria de
Marzo de 2014

Autorizacion para celebrar convenio con la
Secretaria de Desarrollo e Integracion Social del
Estado de Jalisco, para participar en el programa
“Mochilas con los Utiles 2014”, en los términos de las
reglas de operacidn de dicho programa
publicadas el sdbado 22 de febrero del 2014 en el
“Periddico oficial del Estado de Jalisco”.

Autorizacion  para  celebrar  Convenio  de
Colaboracién, Participacion y Ejecucidon con el
Gobierno del Estado de Jalisco, para la ejecucion
de la obra "“Rehabilitacibn de pavimento en
adoquin, en las calles Hidalgo, 5 de Mayo,
Carranza y 5 de Febrero en la cabecera municipal
de El Arenal, Jalisco; dentro del Programa Fondereg
2014 operado por la Secretaria de Planeacion,
Administracion y Finanzas (SEPAF) del Gobierno del




Estado de Jalisco.

Presentacion del programa “Uniformes para todos”
y aprobacién del egreso correspondiente por un
monto de hasta $450,000.00 (CUATROSCIENTOS
CINCUENTA MIL PESOS) para cubrir los costos de
materia prima, ndmina y adquisiciones.

Sesion Ordinaria de
Abril de 2014

Autorizacion para que los C.C. Prof. Alejandro
Ocampo Aldana, Mfro. Juan Carlos Sdnchez Torres
y Dr. Arsenio Soberanis Garcia, presidente
municipal, sindico y encargado de la hacienda
municipal respectivamente, concurran a la
suscripcion del contrato de comodato de acceso
al  programa “Apoyo al Transporte  para
Estudiantes” en su modalidad multimodal, para la
entrega de unidades de transporte.

Aprobacion de cambio de uso de suelo de
agricola (ag), a uso de suelo habitacional turistico
campestre (tc), para la propiedad denominada
“Rancho Agua Blanca”. Localizada al norte del
municipio, dentro de esta jurisdiccidn municipal,
con una superficie de 539 has.

Solicitud de licencia para separarse del cargo de
Secretario General del C. Diego de JesUs Amezcua
Ruiz, por 60 dias a partir del dia 01 de mayo de
2014,
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Sesion Ordinaria de
Mayo de 2014

Informe de los trabajos realizados en el Municipio
en materia de Agua Potable y Ecologia.

De conformidad al Articulo 37 fraccion X de la Ley
del Gobierno y la administracion publica municipal
del Estado de Jalisco y en respuesta a mdultiples
quejas de vecinos y comerciantes se dicten las
medidas tendientes a mantener la seguridad vy el
orden con respecto a los comerciantes ambulantes
y expendedores de tacos y fritangas de las calles
Enrique Rosales y 5 de Mayo.

Primera Sesion
Extraordinaria de
Junio 2014

Autorizacion para suscribir en todos sus términos
con el Gobierno del Estado el Primer Convenio
Modificatorio del Convenio de coordinacion,
colaboraciéon y regionalizacion para la integracion
de una fuerza operativa bajo un solo mando para
el Estado de Jalisco previamente celebrado. Dicho
convenio modificatorio se anexa a la presente
acta.

Sesion Segunda
Extraordinaria Julio
2014

Presentacion del escrito de renuncia al cargo de
Secretario General del H. Ayuntamiento de El
Arenal, Jalisco, interpuesto por el C. Diego de Jesus
Amezcua Ruiz.

Andlisis, discusidn y en su caso aprobacion de la
minuta proyecto de decreto nUmero 24904 por la
cual se reforman diversas disposiciones de la
constitucion politica del estado de Jalisco en
materia politico electoral.




Andlisis, discusidn y en su caso aprobacion de la
minuta proyecto de decreto nimero 24891 por el
cual se reforma el articulo 4° de la Constitucion
Politica del Estado de Jalisco.

Sesion Ordinaria de
Agosto de 2014

Andlisis, discusion y aprobacidén de la Ley de
Ingresos para el ejercicio fiscal 2015.

Autorizacion y Aprobacion del convenio  para
establecer una cooperativa de artesanos en el
espacio frente a la Delegacion de  Emiliano
Zapata.

Asimismo la Secretaria General atendid un aproximado de 1,000
ciudadanos personalmente durante los dias comprendidos entre el 01
de octubre de 2013 a la fecha, brinddndoles orientacion y realizando la
oportuna gestiobn para resolver en su mayoria las necesidades

planteadas.

Se han readlizado un promedio de 600 certificaciones de diferentes
documentos, asi como puntos de acuerdo y actas de sesidon del

Ayuntamiento.
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HACIENDA PUBLICA

MUNICIPAL
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La correcta administracion de los recursos que resultan siempre escasos
para las necesidades de la sociedad, implica una gran responsabilidad
e importancia, ya que de ello depende el buen funcionamiento del
resto de las dreas que conforman este ayuntamiento, cabe resaltar
que no ha sido una labor facil pero implementando estrategias de
recaudacion y amable cobro en dreas sensibles como catastro y agua
potable hemos salido adelante; aprovecho este medio para
agradecer a quiénes con su aportacion y pago de impuestos, se han
sumado a este esfuerzo y son parte fundamental de los logros que
juntos hemos obtenido, a continuacion un informe pormenorizado del
estado que guardan las finanzas municipales:

INGRESOS DE OCTUBRE 2013 A JULIO 2014 CANTIDAD PORCENTAJE
IMPUESTOS $9'405,890.31  17.35%
DERECHOS $6'461,545.04  11.92%
PRODUCTOS $192,747.00 0.36%
APROVECHAMIENTOS $866,959.00 1.60%
PARTICIPACIONES Y APORTACIONES $36'629,596.79  67.57%
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y $650,320.21 1.20%

OTRAS AYUDAS

TOTAL $54'207,058.35 100.00%
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INGRESOS DE OCTUBRE 2013 A JULIO

TRANSFERENCIA 2014
s,
ASIGNACIONES,
SUBSIDIOS Y
OTRAS AYUDAS
1%

IMPUESTOS
17%

DERECHOS
12%

PRODUCTOS
0.3%

APROVECHAMIENT

oS

2%

PARTICIPACION
ESY
APORTACIONES
68%

Hemos invertido en sectores sensibles para mejorar la calidad de vida
de la poblacion, obras publicas e innovadores programas sociales son
resultado de un esfuerzo por abonar al desarrollo municipal y sentar
precedentes de desarrollo social.

EGRESOS DE OCTUBRE 2013 A JULIO 2014

SERVICIOS PERSONALES $27.165.660.12 44.18%
MATERIALES Y SUMINISTROS $8.345.113.57  13.57%
SERVICIOS GENERALES $12.363.431.58 20.11%

Segundo Informe de Gobierno Presidente Municipal Prof. Alejandro Ocampo Aldana

TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS  $3.423.554.27  5.57%

BIENES MUEBLES E INMUEBLES $51.329.61 0.08%
INVERSION PUBLICA $6.770.661.19 | 11.01%
DEUDA PUBLICA $1.090.751.48 1.77%
DEUDA PUBLICA- CAPITAL $2.280.100.80 ' 3.71%
TOTAL: $61.490.602.62 100.00%



EGRESOS DE OCTUBRE 2013 A JULIO DE 2014

INVERSION
TRANSFERENCIAS, PUBLICA
ASIGNACIONES, 11%
SUBSIDIOS Y
OTRAS AYUDAS DEUDA DEUDA
5% PUBLICA PUBLICA-

2%  CAPITAL
4%

BIENES MUEBLES E
INNIUEBLES

Cabe mencionar que en un acto de responsabilidad financiera,
hemos establecido una férrea gestion para reestructurar nuestra deuda
publica, para que los costos sociales y la inversion que deja de
aplicarse por los abultados pagos mensuales que se hacen al capital y
a los intereses, asi como a diversos acreedores heredados de
administraciones pasadas, representen una carga mds llevadera vy
faciliten la actividad de posteriores administraciones, a continuacion un
reporte del estado que guarda actualmente la deuda publica:
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DEUDA PUBLICA
PERIODO DE AGOSTO DE 2013 A 31 DE JULIO DE 2014

BANCOS: 11'107,193.00 (ONCE MILLONES CIENTO SIETE MIL CIENTO
NOVENTA Y TRES PESOS).




INTERESES: $1°090,751.41 (UN MILLON NOVENTA MIL SETESCIENTOS
CINCUENTA Y UN PESOS CON CUARENTA Y UN CENTAVOS).

ABONO A CAPITAL: $2'280,100.80 (DOS MILLONES DOSCIENTOS
OCHENTA MIL CIEN PESOS CON OCHENTA CENTAVQOS).

PROVEEDORES: $4'901,430.00 (CUATRO MILLONES NOVESCIENTOS UN
CUATROSCIENTOS TREINTA PESOS).

IMSS: $3'415,762.00 (TRES MILLONES CUATROSCIENTOS QUINCE MIL
SETESCIENTOS SESENTA Y DOS PESOS).

PLANEACION, EVALUACION Y SEGUIMIENTO.

La nueva vision de frabagjo implementada por esta administracion
requeria de nuevas herramientas de organizacion, de ésta manera y
bajo un esquema de trabajo transversal en el que todos los miembros
del ayuntamiento se apoyan entre si para desarrollar acciones
trascendentales, surge esta drea en la que ademds se evalua y se da
seguimiento a las politicas publicas, acuerdos y compromisos, en este
tenor se han realizado las siguientes actividades:

Coordinaciéon de la oficina de padrdn vy licencias.

Formulacion de la propuesta de un nuevo reglamento de comercio y
giros restringidos.

Coordinaciéon del Consejo Municipal de Giros Restringidos,

Coordinaciéon de las dreas de desarrollo entre las que se encuentran
Cultura, Educacion y Desarrollo Agropecuario.

Coordinacion del programa “Mochilas con los Utiles 2014”, asi como los
informes de gobierno 2013y 2014.

Participacion en la elaboracion del presupuesto de egresos 2014, asi
como en los programas “Transporte Econdmico”, "“Uniformes para
Todos” y "“Viernes Contigo”, acciones de capacitacion para
empleados del ayuntamiento.

Redaccién de 715 documentos propios del frabajo de planeacion, la
Secretaria General y apoyo a ofras dreas del Ayuntamiento.
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GOBIERNO EL ARENAL
2012-2015

FOMENTO CULTURAL:
CULTURA Y TURISMO
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CULTURA Y TURISMO

En ésta administracidn estamos convencidos que la cultura es una
herramienta fundamental y necesaria para fomentar la inclusion,
fortalecer el tejido social y estimular la creatividad y el desarrollo
integral de ninos, jovenes, adultos y familias enteras. Por ello hemos
realizado un gran esfuerzo para preservar y rescatar nuestras
tradiciones desde su mds profundo origen, fomentando la sana
convivencia y creando espacios dignos para el desarrollo artistico y
cultural.

EQUIPAMIENTO

Con orgullo podemos informar que luego de un gran esfuerzo de
gestion ante diversas autoridades, hoy nuestro municipio cuenta con
uno de los espacios para el desarrollo cultural mas importante y
equipado que incluso compite con centros culturales reconocidos no
solo en el Estado sino en el Pais.

Con una inversion de $3'000,000.00 (TRES MILLONES DE PESOS) el
equipamiento de Casa Arenal Cultura incluye aulas con espejos,
duelas de madera, equipo de audio portdtil, vestuario, pizarras vy
estantes para el correcto desarrollo de nuestras academias.

Se rehabilitd y pintd alrededor de 4, 800 metros cuadrados, se
renovaron completamente los banos, se habilitaron espacios como la
sala de lectura, recepcion, sala de reuniones, drea administrativa entre
muchas ofras.

Se dotd de instrumentos musicales a la banda municipal Arenal y al
mariachi Arenal que aun se encuenfra en preparacion, asi como
vestuario al Ballet Folclérico de El Arenall.

El foro es ya un verdadero teatro del pueblo con teldn, sistema de
proyeccion, audio e iluminacion profesional donde hemos disfrutado ya
de memorables puestas en escena.
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Contamos ahora con el proyecto denominado “arenal radio” que
cuenta con cabina de grabaciéon y edicién profesional y un sistema de
transmision en vivo en las plazas principales del municipio.

Se cuenta con equipo de fotografia y video de alta definicidon que se
utiliza para documentar las actividades de arenal cultura y del
gobierno municipal.

Se adquirid un escenario portdtil que incluye un sistema de audio e
iluminacion profesional y graderias moéviles hasta para 400 personas.
Con ello somos capaces de producir nuestros propios eventos con la
mejor calidad.

Asimismo se habilité con duela de madera Ias instalaciones del DIF en
la delegacion de Santa Cruz del Astillero, asi como equipo de sonido
para las actividades culturales de la delegacion de Huaxtla, apoyando
ademads a éstas delegaciones con instructores de ballet folclorico.

EVENTOS REALIZADOS

El drea cultural del Ayuntamiento denominada: Arenal Cultura ha sido
reconocida en el estado por la gran calidad y diversidad de los mdas de
30 eventos de alto formato realizados, contando con una asistencia
aproximada de 20,000 personas, hemos vivido memorables
experiencias no solo en la cabecera, sino tfambién en Huaxtla, Santa
Cruz y Emiliano Zapata entre los que se encuentran los siguientes:

Novenario cultural en El Arenal titulado “de arenal senores”, enero — feb
2014, readlizado durante las fiestas patronales, destacando la
participacion del Mariachi Jalisco es México y mas de 20 artistas del
municipio e invitados.

Festejos Patrios realizados en todas las localidades del municipio,
culminando con el gran baile familiar realizado el 15 de septiembre de
2013.

Certamen “Nuestra Belleza El Arenal 2013”, con la participacion de seis
hermosas representantes de la belleza arenalense.

Festival Cultural y Popular “Arenal que rico sabes”, que incluyd
actividades gastrondmicas, el homenagje a arenalenses destacados



denominado “Tesoro Viviente” y la presencia de artistas reconocidos
como Dina Buen Dia y el Mariachi Alas de México, entre otros.

Festival “Los colores del Mundo”, impresionante muestra e intercambio
cultural que reunié a mas de 4 mil asistentes e incluyd el concurso de
fotografia “yo soy Arenal” asi como la participacion de companias
folcléricas de Peru, Brasil, Ecuador, Colombia, San Luis Potosi, Oaxaca y
el encuentro entre todos los grupos folcléricos del municipio y nuestros
distinguidos visitantes.

2da. muestra artistica de Casa Arenal Cultura con la participacion de
mas de 150 artistas de todas las edades que forman parte de nuestros
grupos culturales.

Recital “Nostalgia Mexicana” realizado para la procuracion de fondos
con la participacion de Julio Cabrera y Conchita Medina - noviembre
de 2013.

Funciones teatrales que incluyen puestas en escena como “Dosis” gala
de danza contempordnea; “la nina Esther”, “El color de las
Bugambilias”, entre muchas otras, cabe destacar que el grupo “Cronos
Teatro” fue merecedor del ler lugar del encuentro estatal realizado en
Etzatlan, Jalisco.

ACADEMIAS ARTISTICAS.

Actualmente se cuenta con mds de 20 academias y talleres culturales
en Casa Arenal Cultura, alejando de vicios y apoyando a cerca de 500
alumnos que participan en disciplinas como conjuntos corales,
mariachi, teatro, danza folclérica y contempordnea. Nuestros alumnos
nutren el elenco artistico de cada festival organizado y salen
frecuentemente a lucir sus habilidades y formacion a diversas latitudes
del estado bajo la marca cultural “arenal”.

OTROS PROYECTOS.

Se concretd la donacién del Lic. Francisco Romano de 96 piezas
argueoldgicas representando asi la mds cuantiosa hasta el momento
en el Municipio.
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Se cred el proyecto sembrando esculturas en colaboracion con Verse
Café Cultural iniciando con la restauracion de ‘“la tequilera” vy
continuando con “Los Tangaixtes”, se ha reubicado y reorganizado el
archivo municipal en la Ex Hacienda La Calavera. Adquisicion de
piezas arfisticas de gran formato en Casa Arenal Cultura.

Este Ayuntamiento estd convencido que uno de los ejes que deben
impulsarse para el desarrollo econdmico municipal es el turismo, bajo
esta premisa se han realizado diversas acciones que buscan posicionar
a El Arenal como uno de los destinos mds importantes del corredor
agavero, entre las que se encuentran las siguientes:

Difusion en medios de comunicacion a nivel estatal de los atractivos
turisticos del municipio, destacando participacion en C7 television,
diversas estaciones de radio, redes sociales, gacetas, entro otros.

Creacion e implementacion del Programa “Promoviendo la belleza de
El Arenal”, el cual consiste en atender a grupos de turistas mediante
recorridos guiados a las 6 ex haciendas, centro histérico, fabricas
tequileras, talleres de artesanias y nuestro hermoso paisaje agavero, a
la fecha se han recibido:

600 turistas. Incrementando en un 300% la actividad turistica municipal
referidas al mismo periodo de tiempo pero del ano anterior.

Se logré que el municipio fuera la sede para la capacitacion vy
actualizacion de 28 guias federales y 30 guias especializados en la
region valles, promoviendo a la vez ante éstos para que incluyan a
nuestro municipio en los recorridos que ellos organizan.

En coordinacion con el DIF Municipal se recibid a un grupo de 200
turistas, adultos mayores, a los que se les brindo un emotivo recorrido
turistico por el municipio y un evento con actividades recreativas
propias de El Arenal, en la ex hacienda La Calavera.

Diseno y elaboracion de folletos turisticos que incluyen una guia rapida
de nuestros sitios de interés y nUmeros de emergencia para Ia
prevencion de contingencias.



Gestion de cursos de capacitacion en materia turistica como el Taller
de diseno de productos turisticos, foro de difusidon sobre financiamiento
a Mi pymes turisticas.

En el marco del “Festival Arenal que rico sabes”, se logré que
comerciantes, artesanos, restauranteros y tequileros del municipio
pudieran promover y exponer sus productos.

Se logré una reunidn muy productiva con el titular de la Secretaria de
Turismo Lic. Enrique Ramos Flores en la que se presentaron los siguientes
proyectos: Mdodulo Arenal Turismo, Remodelacion de Espacios para el
Desarrollo Cultural de las Delegaciones, Habilitacion del Centro
Interpretativo del Paisaje Agavero, Continuacion del Desarrollo
Arqueolégico de Santa Quiteria, Senalizacion Monumental de
Bienvenida a El Arenal, se establecieron compromisos para dar
seguimiento a los mismos.
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GOBIERNO EL ARENAL
2012-2015

FOMENTO CULTURAL:
EDUCACION
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Aunado a los grandes proyectos en apoyo a la educacion realizados,
nos hemos esforzado como ninguna administracion para rescatar
nuestras fradiciones y valores civicos, ejemplo de ello son las siguientes
actividades.

EVENTOS REALIZADOS.

Se llevaron a cabo diez eventos en conmemoracion de personagjes y
fechas historicas, realizados en la plaza de armas de El Arenal,
participando todas las instifuciones educativas del municipio y una
asistencia aproximada de 3,000 (tres mil) personas.

Festejo del dia del Jubilado: 13 de sepfiembre de 2013, con la
asistencia de 120 trabajadores de la educacion jubilados.

Desfiles de la “Independencia de México” y “La Revolucidn Mexicana”,
con una participacion aproximada de 5, 000 personas.

Oftros eventos: Primera Feria del Libro, de El Arenal 2013, Primera
Demostracion de “Cantos de Villancicos”, Segundo Desfile de “La
Primavera”, asistencia aproximada de 4, 500 personas.

CONCURSOS

Concurso de Oratoria con el fema: “La Independencia de México”
Concurso de Declamacioén con el tema: “Mi Bandera”

Concurso de Declamacion con el tema: “10 de Mayo, Dia de la
Madre”

Con una participacion de 45 participantes y una asistencia de 600
personas.

CURSOS Y TALLERES.

Taller “Aprendiendo sobre Mi Sexualidad”, Impartido por la Sexdloga
Educadora, Lic. Carmen Alicia Gonzdlez Preciado. Dirigido a alumnos
de 6° grado de escuelas primarias del municipio.
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Curso de Verano de Matemdaticas, Fomento de Lectura y Deportes
para alumnos de Educacién Bdsica de la Agencia de Emiliano Zapata.

ACCIONES DE GESTION.

En coordinacion con la empresa “Casa Herradura” se lograron
concretar dos proyectos los cuales han sido aprobados, realizados y
supervisados, para mejoras en infraestructura y adquisicion de
materiales diddcticos, favoreciendo a 11 Instituciones Educativas del
municipio, 1600 alumnos y logrando una inversion aproximada de $221,
500.00.



GOBIERNO EL ARENAL
2012-2015

FOMENTO CULTURAL:
DEPORTES
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MANTENIMIENTO Y REHABILITACION DE UNIDADES DEPORTIVAS.

En conjunto con diversas asociaciones deportivas del municipio, asi
como con el apoyo de los ejidos de Huaxtla y Santa Cruz, se ha dado
mantenimiento preventivo y pintado diversos espacios de las unidades
deportivas de Huaxtla, Santa Cruz del Astillero y la Unidad Deportiva
“José Maria Rosales” de El Arenal, mejorando sustancialmente la
imagen y la funcionalidad de las instalaciones.

En la delegacion de Huaxtla se coadyuvd para la conformacién de “Un
comité Deportivo de Huaxtla” esto con la finalidad de organizar el
mantenimiento preventivo y correctivo, de la "“Unidad Deportiva
Huaxtla”.

Se adecuaron las instalaciones de las bodegas ejidales de Santa Cruz
del Astillero para la utilizacion de la cancha de usos mdlfiples,
dotdndoles de materiales deportivos.

OTROS EVENTOS

En la agencia de Emiliano Zapata por segundo ano consecutivo se
apoyd con premios, mallas deportivas y logistica para la realizacion de
un torneo de fut-bol, voleibol y B&squet-bol, con la participacion de
mas de 10 equipos infantiles y juveniles.

En coordinacion con la escuela de Natacion AquaSport se organizo el
evento deportivo “Arenal Activate” dentro el marco de la semana
cultural, logrando congregar en la plaza municipal a la academia de
Aerobics, al grupo Alegria del DIF y ofros grupos representativos del
deporte en el municipio, asi mismo, se realizd una carrera por calles de
la cabecera municipal registrando diversas categorias.

En colaboracién con la escuela de Tae Kwon Do “Park Min” se abrid un
grupo en las instalaciones de la casa de la cultura, en la delegacion de
Santa Cruz del Astillero y en las instalaciones del CECYTEJ.

A fravés de una gestion fransversal en la cual se involucran las distintas
dreas del ayuntamiento hemos realizado importantes eventos y logros
en equipo; ejemplo de ello es el fomento al deporte, en el que la
coordinacion de educacion y la Regiduria de Deportes han realizado
diversas acciones entre las que se encuentran las siguientes:



ESCUELA DE FUTBOL

Mediante una convocatoria abierta a todos los ninos y ninas del
municipio, realizada en las escuelas y centros deportivos, se logré que
mdas de 300 ninos tuvieran un espacio en el que se llevaran a cabo
actividades encaminadas a la realizacion de un programa infantil y
juvenil de fomento al futbol, asi como integrar una seleccion que
representard al municipio en distintos eventos, beneficiando a los
participantes con preparacion fisica, enfrenamiento y ofras actividades
de desarrollo deportivo.

ENCUENTROS DEPORTIVOS INTER ESCUELAS.

Con la participacion de mas de 4,000 competidores de primaria,
secundaria y bachillerato se llevaron a cabo exitosamente distintos
torneos inter escuelas de Futbol, Voleibol y Basquetbol a nivel primaria
Secundaria y Bachillerato, logrando asi que el 100% de las instituciones
educativas participaran y se comprometieran a la realizaciéon continua
de dichos eventos, promoviendo asi, la sana convivencia y el desarrollo
infegral de los ninos y jovenes del municipio.
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GOBIERNO EL ARENAL
2012-2015

DESARROLLO HUMANO
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PROGRAMA SOCIAL BENEFICIARIOS NUEVOS INSCRITOS TOTAL

Oportunidades 534 195 729
Pension alimenticia de 572 194 766
adultos mayores

Discapacitados 95 29 124
Becas para estudiantes [P 108 252
Una computadora por 58 45 103
familia

Mujeres jefas de familia @i 25 41
Adultos mayores estatal [l 51
ARIES (calentadores 14 31 45
solares y lamparas)

MARIANA TRINITARIA Y CODIGOS DE AYUDA A.C (CEMENTO, TINACOS Y LAMINAS)
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150 200 350

PERSONAS ATENDIDAS

Al 01 de Agosto del 2014, se han atendido de manera personalizada a
aproximadamente a 4,200 personas para distintas asesorias e
inscripcion a programas sociales.

COMPARATIVO DE CIFRAS DE BENEFICIARIOS DEL 31 DE JULIO DEL 2013
AL 31 DE JULIO DEL 2014

Al inicio del 31 de julio del 2013 se tenia un promedio de 1,944 personas
beneficiarias de los distintos programas Sociales.
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Al 31 de Julio del 2014 se logré un aumento de 1,109 personas inscritas
en programas Sociales, llegando a una cifra total de 3,053 personas
beneficiarias.

INSCRIPCION A PROGRAMAS SOCIALES EN LAS DISTINTAS
COMUNIDADES.

A través de la innovacion y un esfuerzo por mejorar la atencion de
usuarios e interesados en programas, acudimos a las localidades de
Huaxtla, Santa Cruz del Astillero y Emiliano Zapata para inscribirse en
algun programa Social de los ofertados en las Ultimas convocatorias;
ademads de instalarse un centro de atencidn con personal de la
Direcciéon de Desarrollo Humano al menos un dia por semana pard
brindar orientacion, aclaracién de dudas e inquietudes y seguimiento
de tramites.
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OBRAS PUBLICAS REALIZADAS

1.- Construccion de andador en el pantedn de la cabecera municipal
12,350 metros cuadrados.

2.-Colocacion de empedrado tradicional en calle Lomas del Camichin
45 x 8 metros de construccion, Municipio de El Arenal, Jalisco.

3.- Construcciéon y desazolve de 1,300 metros de zanja pluvial calle
Jesus Garcia, previniendo inundaciones y riesgos para la poblacion.

4.- Aprovechando al mdximo el terreno del palacio municipal se
construyeron y habilitaron 10 nuevos espacios para oficinas y usos
diversos, mejorando asi los servicios y generando ahorro en la renta de
oficinas.

MANTENIMIENTO EN GENERAL A INFRAESTRUCTURA MUNICIPAL

1.- Instalaciéon de lavadero, plomeria y drenaje en el centro de salud de
Las Norias.

2.- Colocacion de bancas, taza de bano y bomba de agua en el
pantedn municipal.

3.- mantenimiento al empedrado de la calle Alvaro Obregén.

4.- Reparacion de rampa, machuelos, plancha de porcinos, drea de
matanza e inicio de la oficina del rastro municipal.

5.- Instalacion de 20 Idmparas, construccion de banqueta de 201 x 160,
instalacion de malla y reparacion de estructuras en la Unidad deportiva
José Maria Rosales de El Arenal.

OBRA PUBLICA EN DELEGACIONES Y AGENCIAS

1.-Reparaciéon de banos y drenajes del centro de salud de Santa Cruz
del Astillero.

2.- Mantenimiento de banos en el pantedn de Santa Cruz del Astillero.
3.- Mantenimiento del empedrado de la calle Pensador Mexicano.

4 -Habilitaciéon de la parada de camiones en Santa Cruz del Astillero.



5.-Instalacion de malla ciclénica en el parque MIGUEL ALLENDE

Programa: FODIM, Obra: empedrado ecologico en calle Hidalgo
delegacion de Huaxtla, Beneficiados: 1,800 habitantes
aproximadamente, Inversion: $ 267,882.73 (DOSCIENTOS SESENTA Y SIETE
MIL OCHOSCIENTOS OCHENTA Y DOS PESOS CON SETENTA Y TRES
CENTAVOS)

Programa: Aportacion de la Federacion, Obra: Pavimentacion en
Adoquin de la calle Medina Ascencio, Delegacion de Huaxtla,
Beneficiados: 2,500 habitantes, inversion: $1'500,000.00 (UN MILLON
QUINIENTOS MIL PESOS).

Programa: Contingencias Econdmicas 2014 para Inversion, Obra:
Pavimentacion de Asfalto Primera Etapa calle Hidalgo Santa Cruz del
Astillero, Beneficiados: 2,100 habitantes, inversion: $998,056.91
(NOVESCIENTOS NOVENTA Y OCHO MIL CINCUENTA Y SEIS PESOS CON
NOVENTA Y UN CENTAVOS).

APOYO A CENTROS EDUCATIVOS DEL MUNICIPIO

DELEGACION EMILIANO ZAPATA

1.- Preescolar Ninos héroes, se dio mantenimiento con pintura y mano
de obrq,

Inversion $11,000.00 (ONCE MIL PESOS), poblacion beneficiada 25
alumnos.

2.- Primaria Gregorio Torres Quintero: Ampliacion de patio para cancha
de basquetbol, impermeabilizacion de todos los techos de la escuela.
Inversion $23,000.00 (VEINTI TRES MIL PESOS); poblacion beneficiada 93
alumnos.

HUAXTLA.

1.- Preescolar Mi Pequeno Reino: rehabilitacion de barda perimetral,
enfrada principal, jardineras y desayunadores. Inversion: $50,000.00
(CINCUENTA MIL PESOS) Poblacion beneficiada. 48 alumnos.
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2.- Preescolar Amado Nervo: construccion de foro para eventos
culturales. Inversiéon: $15,000.00 (QUINCE MIL PESQOS) poblacion
beneficiada 85 alumnos.

3.- Primaria Nino Artillero: rehabilitacion de los sanitarios, mantenimiento
a tejado.

Inversion $18,000.00 (DIEZ Y OCHO MIL PESOS) poblacion beneficiada
220 alumnos.

4.-Secundaria Técnica #21: rehabilitacion de sistemas eléctricos en
general y detalles. Inversion $21,650.00 (VEINTIUN MIL SEISCIENTOS
CINCUENTA PESQOS) poblaciéon beneficiada 173 alumnos.

SANTA CRUZ DEL ASTILLERO.

1.- Preescolar Revolucidon Mexicana, mano de obra en pintura total de
la escuela, y detalles varios. Inversion $30,000.00 (TREINTA MIL PESQOS)
poblacion beneficiada 123 alumnos.

2.- Preescolar Maria Trinidad NUnez, Mano de obra para pintar la
escuela, detalles varios y apoyo de algunos materiales, inversion
$38,000.00 (TREINTA Y OCHO MIL PESQOS) poblacion beneficiada 40
alumnos.

3.- Primaria Benito Judrez: mano de obra para pintar toda la escuelq,
detalles varios. Inversion $ 45,000.00 (CUARENTA Y CINCO MIL PESQOS)
poblacion beneficiada 210 estudiantes.

4 .- Secundaria Aquiles Serddn: apoyo con material diddctico, mano de
obra para detalles varios. Inversion $30,000.00 (TREINTA MIL PESQOS)
poblacidn beneficiada 200 alumnos.

CABECERA MUNICIPAL

1.- Preescolar Manuel Gomez Morin: mano de obra para pintar toda la
escuela.

Inversion $8,000.00 (OCHO MIL PESQOS) poblacion beneficiada 50
alumnos.



2.- Preescolar Manuel Lépez Cofilla: mano de obra para pintar la
escuela y detalles varios. Inversion $ 12,000.00 (DOCE MIL PESQOS)
poblacion beneficiada 170 alumnos.

3.- Preescolar José clemente Orozco: construccion de barda perimetral.

Inversion $10,000.00 (DIEZ MIL PESOS) poblacion beneficiada 190
alumnos.

4.- Preescolar Agustin Melgar: rehabilitacion de barda perimetral total
del plantel, mano de obra y algunos materiales. Inversion $28, 000.00
(VEINTI OCHO MIL PESOS) poblacion beneficiada 136 alumnos.

5.- Preescolar Benito Judrez: rehabilitacion del drea de direccion del
plantel escolar, mano de obra y algunos materiales. Inversion $15,400.00
(QUINCE MIL CUATRSOCIENTOS PESQOS) poblacion beneficiada 125
alumnos.

6.- Colegio Juan Bosco y Ninos Héroes. Preescolar y primaria. Apoyo
con mano de obra y algunos materiales para zonas varia del plantel.
Inversion $60.000.00 (SESENTA MIL PESOS) poblacion beneficiada 145
alumnos.

7.- Preescolar Jean Piaget: apoyo con piso antfiderrapante, pega piso y
juntiadores.

Inversion  $3,400.00 (TRES MIL CUATROSCIENTOS PESQOS) poblaciéon
beneficiada 39 alumnos.

8.- Primaria Alvaro Obregén: rehabilitacién de enjarres en varias zonas
de la escuela, acondicionamiento del aula especial de computo.
Inversion $55,000.00 (CINCUENTA Y CINCO MIL PESOS) poblacion
beneficiada 300 alumnos.

9.- Primaria Enrique Rosales: mano de obra y algunos materiales de
rehabilitacion de la barda perimetral sanitarios y desayunadores.
Inversion $70,000.00 (SETENTA MIL PESOS) poblacién beneficiada 295
alumnos.

10.- Primaria Ldzaro Cdardenas del Rio: construccidn de pequeno muro
de la barda perimetral frontal y detalles varios. Inversiéon $10,000.00 (DIEZ
MIL PESOS) poblacién beneficiada 491 alumnos.
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11.- Primaria Miguel Hidalgo: rehabilitacion de 50 metros de barda
perimetral frontal y lateral, apoyos varios en detalles. Inversion
$25,000.00 (VEINTICINCO MIL PESOS) poblacion beneficiada 135
alumnos.

12.- Primaria Elias Nandino Vallarta: puesta de hormigdn y ladrillos de
azoteq, piso, zoclo, vidrios, puertas, ventanas y electricidad en aula
diddctica. Inversion $38,000.00 (TREINTA Y OCHO MIL PESOS) poblaciéon
beneficiada 130 alumnos.

13.-Secundaria fordnea No. 8: mano de obra y algunos materiales en la
construccion de aula diddctica y sanitarios nuevos. Inversion $45,000.00
8CUARENTA Y CINCO MIL PESOS) poblacion beneficiada 793 alumnos.

14.- CECYTEJ: Mano de obra para pintar la escuela, limpieza vy
levantamiento de escombro.

15- CAM, escuela especial: Lechereada de techos, maya de
proteccidn para entrada de acceso, materiales y mano de obra.

OBRAS EN PROCESO DE EJECUCION CON FONDOS DIVERSOS.

Programa: FONDEREG 2013, obra: Infraestructura Turistica en el Paisaje
Agavero, calle Alfredo V. Bonfil de la Cabecera Municipal,
Beneficiados: 3,000 habitantes aproximadamente, Inversion: $
2°000,000.00 (DOS MILLONES DE PESOS) pesos

Programa: FODIM, obra: Rehabilitacion de Linea de Drenagje y Agua en
la calle 5 de Mayo de la Cabecera Municipal, Beneficiados directos:
364 habitantes, Inversion: $ 441,112.68 (CUATROSCIENTOS CUARENTA Y
UN MIL CIENTO DOCE PESOS CON SESENTA Y OCHO CENTAVOS).

Programa: FODIM, Obra: Rehabilitacion de Linea de Drenaje y Agua en
la Calle Ferrocarril de la Cabecera Municipal, Beneficiados directos:
269 habitantes, Inversion: $280,415.42 (DOSCIENTOS OCHENTA MIL
CUATROSCIENTOS QUINCE PESOS CON CUARENTA Y DOS CENTAVOS).

Programa: FODIM Obra: Rehabilitacién de Linea de Drenaje y Agua en
la Calle 5 de Febrero de la Cabecera Municipal, Beneficiados: 1035
habitantes, Inversion: $ 910,589.03 (NOVESCIENTOS DIEZ MIL QUINIENTOS
OCHENTA Y NUEVE PESOS CON TRES CENTAVOS).



Programa: FODIM, Obra: Rehabilitacion de Linea de Drenadje y Agua en
la Calle Hidalgo de la Cabecera Municipal, Beneficiados: 1200
habitantes aproximadamente, Inversion: $ 267,882.73 (DOSCIENTOS
SESENTA Y SIETE MIL OCHOSCIENTOS OCHENTA Y DOS PESOS CON
SETENTA Y TRES CENTAVOS).

Programa: SEDESOL, Obra: rehabilitacion de linea de drenagje en calle
Alfredo V. Bonfill de la cabecera municipal, Beneficiados: 1235
habitantes, inversion: $ 504,057.07 (QUINIENTOS CUATRO MIL CINCUENTA
Y SIETE PESOS CON SIETE CENTAVOS).

Programa: SEDESOL, Obra: rehabilitacion de linea de agua potable en
calle Alfredo V. Bonfil de |la cabecera municipal, Beneficiados: 1235
habitantes, Inversion: $ 334,880.00 (TRESCIENTOS TREINTA Y CUATRO MIL
OCHOSCIENTOS OCHENTA PESOS).

Programa: FISE Obra: rehabilitacion de linea de agua potable,
Beneficiados: 639 habitantes, Inversion: $ 418,599.93 (CUATROSCIENTOS
DIEZ Y OCHO MIL QUINIENTOS NOVENTA Y NUEVE PESOS CON NOVENTA
Y TRES CENTAVOS) en las calles Arboledas y Sin Nombres de Ia colonia
La Ladera.

Programa: FISE, Obra: rehabilitacion de linea de drenaje en las calles
Arboledas y Sin Nombres de la colonia La Ladera, beneficiados: 639
habitantes, inversion: $ 630,526.21 (SEISCIENTOS TREINTA MIL QUINIENTOS
VEINTISEIS PESOS).

Programa: Aportacion de la Federacion, Obra: Pavimentacion en
Adoquin de la calle Jos¢ Ocampo, Beneficiados: 2,500 habitantes,
inversion: $3'500,000.00 (TRES MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS).

Programa: FONDEREG 2014, Obra: Pavimentacion en Adoquin en la
calle 5 de Febrero, 5 de mayo, Hidalgo y Carranza de la cabecera
municipal. Inversion: $3,200.000.00 (TRES MILLONES DOSCIENTOS MIL
PESOS).

GESTIONES ANTE PEMEX

Gracias a oportunas gestiones se consiguid la inscripcidon en el
programa de beneficios 2014-2015 de PEMEX, siendo beneficiados en el
estado Unicamente los municipios de Guadalajara y El Arenal,
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obteniendo asi la donacidon de 120 toneladas de Ace 20, 10 mil litros
combustible MAGNA y 10 mil litros de combustible diésel, mismos que
seran utilizados para rehabilitar calles y el suministro del parque
vehicular del Ayuntamiento, representando asi un ahorro y beneficio
considerable.
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Previo a la instauracién del PROGRAMA DE TRANSPORTE ECONOMICO
de recién implementacion, se prestd el servicio de transporte con las
anteriores ‘“combis”, movilizando mediante un gran esfuerzo las
siguientes personas en promedio:

Ruta: El Arenal — Santa Cruz — La Venta- El Arenal

450 personas en promedio por dia, 124 vigjes semanales, movilizando
cerca de 100,000 personas beneficiadas con transporte econdémico.

ALUMBRADO PUBLICO

Se instalaron 40 [dmparas nuevas y 4 [dmparas nuevas anti-vanddlicas.

Se instald nuevo tendido eléctrico y se continud con la iluminacion del
Barrio “La Calavera”, la calle Roberto Ruiz Rosales, el camino a
Santiaguito en La colonia La Tejonera y la calle prolongacion Salvador
Allende, lo anterior con una inversion total de $ 269,279.00 (DOSCIENTOS
SESENTA Y NUEVE MIL DOSCIENTOS SETENTA Y NUEVE PESQOS).

SERVICIO DE RECOLECCION DE RESIDUOS SOLIDOS

Mediante los fransportes y rutas actuales se recogen en promedio:
6,600 (Seis Mil Seiscientas) toneladas de residuos orgdnicos e
inorgdnicos anuales, situacion que nos debe llevar a readlizar un
profundo andlisis del crecimiento de la poblacién y sus consecuencias,
asi como al fomento de la cultura del ahorro y cuidado del ambiente
que debe imperar en la sociedad.

Ruta fordnea (Huaxtla, Santa Cruz y Emiliano Zapata) se realizan 10
vigjes semanales recolectdndose 46 toneladas aproximadamente.

Ruta Arenal (todas las colonias de la cabecera municipal) se realizan
18 viajes semanales recolectdndose 84 toneladas aproximadamente.
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Aunado a los servicios técnicos y de campo que presta, el sistema
municipal de agua potable y alcantarillado de El Arenal, Jalisco; ha
readlizado una gran labor de recaudacion en todo el municipio,
reportando del 1° de agosto del 2013 al 31 de julio 2014 los siguientes
ingresos:

Se recaudo la cantidad de $ 37299,208.67 (TRES MILLONES DOSCIENTOS
NOVENTA Y NUEVE MIL DOSCIENTOS OCHO PESOS CON SESENTA Y SIETE
CENTAVQOS), Representando esto un aumento del 5% con referencia a
la recaudacion del ano pasado.

$2'592,091.01
$ 245,648.58
$ 378,694.03
$ 3'299,208.67

PAGANDO CON DESCUENTO:

Del 50%: 1,331 usuarios
Del 15%: 1,336 usuarios
Total: 2,667 usuarios

TOMAS DE AGUA NUEVAS INSTALADAS

EL ARENAL 77
HUAXTLA 16
SANTA CRUZ 8
EMILIANO ZAPATA 4

TOTAL 105



REPARACION DE TOMAS EN MAL ESTADO.

EL ARENAL 254
HUAXTLA 107
SANTA CRUZ 96
EMILIANO ZAPATA 19
TOTAL 476

42 nuevas conexiones a drenajes, reparacion de 132 drenajes en mal
estado.

Instalacion de 628 metros de drenagje (instalacion de tubo PVC).
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GOBIERNO EL ARENAL
2012-2015

SISTEMAS



NUEVA OFICINA

El drea de sistemas no contaba con un lugar apropiado para el
mantenimiento preventivo y correctivo de los equipos de cdmputo, hoy
se cuenta con un drea apropiada y funcional, aprovechando espacios
del propio palacio municipal que se enconfraban en el abandono.

MANTENIMIENTO Y RESTRUCTURACION DE LA RED

Se ha redlizado una restructuracion estética en el sistema de red
inferna de la presidencia; cambiado la ubicacion del rack principal
que se encontraba en el juzgado municipal a la oficina de sistemas,
consiguiendo asi una nueva red interna para mejora del servicio de
infernet y telefonia del palacio municipal. Ademds de lo anterior
continuamente se realiza mantenimiento preventivo vy correctivo en
equipos de computo y copiadoras digitales de las diversas dreas
garantizando de esta manera el funcionamiento oOptimo de los
equipos.

INSTALACION DE CHECADORES BIOMETRICOS

En esta administracion nos hemos puesto el objetivo de mejorar
continuamente con los servicios que se prestan y la organizacion
inferna, por ello se decidid instalar checadores biométricos en todas
las dreas que permiten registrar las entradas y salidas del personall.

ADQUISICION DE NUEVOS EQUIPOS

Se adquirieron recientemente tres equipos nuevos de computo, se
adquirid también una copiadora digital para el drea de obras puUblicas
que permite ahorrar gasto en toner e impresiones.
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GOBIERNO EL ARENAL
2012-2015

DESARROLLO
AGROPECUARIO



Es grato informar que hoy como nunca la coordinacion y apoyo entre
los tres niveles de gobierno han dado resultados histéricos para
beneficio del campo en El Arenal, Jalisco; pues gracias a una incesante
gestion municipal y al apoyo decidido del Presidente de la republica
Lic. Enrique Pena Nieto y el Gobernador del Estado Mtro. Jorge
Aristételes Sandoval Diaz hemos logrado lo siguiente:

Se concretd el convenio entre la secretaria de Desarrollo Rural (SEDER)
y el H. Ayuntamiento para la apertura de ventanillas del programa
“CONCURRENCIA CON LAS ENTIDADES FEDERATIVAS” logrando asi la
captura de un total de 115 proyectos en el 2014 y los siguientes apoyos
autorizados al dia 14 de Agosto de 2014 para campesinos arenalenses:

COMPONENTES AGRICOLAS

TRACTORES

No. NOMBRE DEL MONTO DE

APOYO APOYO

1 tractor $ 100,000
2 tractor $ 100,000
3 tractor $ 100,000
4 tractor $ 100,000
5 tractor $ 100,000
6 tractor $ 100,000
7 tractor $ 150,000
8 tractor $ 150,000
9 tractor $ 150,000
10 tractor $ 150,000

Total de apoyo: $ 17200,000 (UN MILLON DOSCIENTOS MIL PESOS).
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BODEGAS

No. NOMBRE DEL APOYO MONTO DE
APOYO

1 bodega para grano $ 147,225
2 bodega para grano $ 120,000
3 bodega para grano $ 54,000
4 bodega para grano $ 57,637

Total de apoyo $ 378,862 (TRESCIENTOS SETENTA Y OCHO MIL
OCHOSCIENTOS SESENTA Y DOS PESOS).

IMPLEMENTOS

No. NOMBRE DEL APOYO MONTO DE
APOYO

1 rastra de tiron $ 30,000

2 arado $ 15,000

3 sub-suelo $ 10,000

4 aspersora $ 15,000
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Total de apoyo: $ 70,000 (SETENTA MIL PESOS).

PROYECTO PRODUCTIVO DE NOPAL
No. NOMBRE DEL APOYO MONTO DE

APOYO

Despinadora de nopal
1 recortadora de nopal  $ 88,851

meza de trabajo




rayadora de nopadl

2 Rehabilitacion de $ 63,651
bodega para
empaque de nopadl

TOTAL DE APOYO $ 152,502 (CIENTO CINCUENTA Y DOS MIL PESQOS).

SEMENTALES

No. TIPO DE APOYO COMPONENTE MONTO DE APOYO
1 toro semental ganadero $ 14,500

2 toro semental ganadero $ 14,500

3 toro semental ganadero $ 14,500

TOTAL DE APOYO: $ 43,500 (CUARENTA Y TRES MIL QUINIENTOS PESQOS).

“El 2014 ES UN ANO HISTORICO PARA EL CAMPO EN EL MUNICIPIO, SE
HAN BAJADO APOYOS POR UN MONTO DE $ 1°844,864.00 (UN MILLON
OCHOSCIENTOS CUARENTA Y CUATRO MIL OCHOSCIENTOS SESENTA Y
CUATRO PESOS)"

ENTREGA DE SEMILLA DE MAIZ AMARILLO

En el mismo tenor de esfuerzos se logré un apoyo de 300 sacos de
semilla de maiz amarillo totalmente gratuito para los productores
(entfregando 3 sacos por productor) por medio del programa
“"APOYO A LA AGRICULTURA A TRAVES DE INSUMOS ESTRATEGICOS” con
el propdsito de lograr mejores rendimientos en granos bdsicos.

PRODUCTORES HECTAREAS SACOS ENTREGADOS
BENEFICIADOS SEMBRADAS

100 100 300
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ENTREGA DE COMPOSTA

Gran importancia reviste el haber apoyado a los productores del
municipio con 100 toneladas de composta en el mes de Julio, esto por
medio del programa “mejoramientos de suelo” de la Secretaria de
Desarrollo Rural.

El objetivo de este esfuerzo es recuperar el potencial productivo de
nuestros suelos, disminuir costos de produccidn y evitar la aplicacion de
quimicos que deterioran el medio ambiente.

TONELADAS SACOS PRODUCTORES
ENTREGADAS BENEFICIADOS

100 2,500 250
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GOBIERNO EL ARENAL
2012-2015

ECOLOGIA:
PARQUES Y JARDINES
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Es grato informar que se han dado grandes pasos para que nuestro
municipio por fin cuente con un relleno sanitario digno que coadyuve a
proteger el medio ambiente y cubra las necesidades de disposicion
final de residuos sélidos que tiene el municipio.

Desde el ano pasado se inicié con la gestidon logrando la firma de un
convenio de Coordinacion enfre la SEMARNAT y SEMADET Jalisco 2013,
para la readlizacidon de Estudios de Impacto ambiental previos a la
construccion del relleno sanitario.

Al dia de hoy se cuenta también con estudios topogrdficos, un
proyecto ejecutivo y un terreno, componentes que sientan las bases
para que proximamente se inicie con la construccion del que serd el
proyecto ecoldgico mds importante de la historia de nuestro municipio.

RECOLECCION DE BASURA.

Aunado al proyecto del relleno sanitario, se tiene en proceso de
revision por parte de la SEMADET el plan integral para la prevencion y
gestion integral de residuos, en el cual contempla ademds de cumplir
con la normatividad, establecer una planeaciéon para poder hacer
frente a este complejo problema, ya que por desgracia producimos
cada vez mds basura en el municipio, los siguientes datos de
recoleccion asi lo manifiestan:
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2013 2014
Canfidades
en toneladas | Orgdnica [Inorgdnica | Orgdnica | Inorgdnica | % Crecimiento
Diarias 10 6 13 9 30%
Todo el
periodo 3000 1800 3900 2700 30%

CAMPANAS Y EDUCACION AMBIENTAL.

En este ano se han realizado varias campanas denfro del plan
municipal de Educacidon ambiental para educar y concientizar a la
poblacidn de la importancia de cuidar el medio ambiente:




Programa Fecha Dirigido Asistentes Impacto Social/Ecolégico

El programa de cultura del agua, va
Cultura del Agua Todo el Afio Escuelas de todos los niveles del municipio 500 enfocado en concientizar de la importancia
del cuidado de este recurso

Se realizaron cursos de concientizacién
sobre el dafio que ocasiona, al no darle un
adecuado tratamiento a la basura
electronica, tanto a escuelas, empresas y
ciudadania en general, en el cual se
captaron 770 kgs. De basura electrénica,
que se le dio un adecuado tratamiento y no
llego a contaminar nuestro entrorno

Campafia Electroacopio 2014 Febrero A todo el municipio 300

La Hora del Planeta es un recordatorio
visual de que los problemas ambientales del
mundo no tienen por qué abrumarnos. Las
La Hora del Planeta Marzo A todo el municipio 200 pequeiias cosas que hacemos todos los dias
haran que tengamos un futuro mejory
juntos podemos hacer que este cambio
suceda.

ACCIONES DE REFORESTACION.

Este ano hemos realizado con el invaluable apoyo de la poblacidon una
gran campana de reforestacion y habilitacion de dreas verdes,
buscando mejores variedades de darboles para el  mejor
aprovechamiento del enforno y de la poblacion, se plantaron vy
distribuyeron los siguientes:
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Cantidad Tipos de Arboles Lugar
Pinos, Ceibas, Guayabos, Granados, Arrayan, . L
1800 V v Escuelas de todos los niveles del municipio
Duraznos
700 Cedros Blanco y Fresnos Ejido De Santa Cruz
600 Cedros Blanco y Fresnos Ejido De El Arenal
300 Guayabos, Mangos, Arrayan, Duraznos Diferentes Escuelas Primarias
200 Flamas Chinas Hacienda La Parrefia
Por conducto de la Caja Popular, se reforesto
100 Guayabos, Mangos, Arrayan, Duraznos , J P .
area de la Unidad Deportiva
700 Ceibas, Fresnos, Tabachin Diferentes calles, orilla del rio, camino a Huaxtla
800 Limones, Arrayan y Olivos Negro En diferentes calles reparadas
Pinos, Ceibas, Guayabos, Granados, Arrayan,
200 ¥ 4 Fracc. El Roble
Duraznos




ACCIONES DE INSPECCION Y SEGUIMIENTO A DENUNCIAS AMBIENTALES.

Durante el periodo se han realizado diversas acciones de inspeccion a
empresas, casas habitacion, granjas y potreros, atendiendo denuncias
ciudadanas se ha logrado so siguiente:

Cantidad Tipos de Estatus.
Procedimiento
Actas de De las cuales cumplen 20 de
Inspeccion a manera regular, 18 multas se
62 Negocios, casas levantaron, 22 se regularizaron
habitacion, antes de llegar a la multa 'y 2
granjas y potreros contindan en proceso.

) De las cuales se levantaron 12
Denuncias

46 Civdadanas. multas y 3.4 reg.Lrorlzoron sU
situacion.

ACCIONES DE PREVENCION DE RIESGOS A LA CIUDADANIA.

Las oportunas gestiones dieron frutos para la firma de un convenio de
préstamo de una mdquina refroexcavadora 320 y un camidn de volteo
14 m3, del programa “Desazolve de Cauces” de la SEDER.

Este trabajo es de suma importancia para la seguridad de todos los
habitantes del municipio, ya que se tenia mds de 12 anos que no se
realizaba el desazolve del Rio Arenal.
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En conjunto con la Direccion de Proteccion Civil, se han entregado los
permisos para el retiro de 22 darboles que presentaban riesgos, asi como
la poda de ofros 72 para la prevencion de danos.

Cantidad Tramite o Servicio Observaciones

Se validaron mas de 49, todas las solicitudes y
solo se autorizaron las que eran procedentes de

32 Retiro de Arboles .
acuerdo al reglamento, las otras solo se autorizo
la poda
91 Podas Se validaron entes y después de la poda
De acuerdo al Reglamento se realizo en primera
L . instancia un apercibimiento, de los cuales 68 se
74 Apercibimiento por escrito

resolvieron de manera adecuada y 6 se tuvieron
que imponer multa




GOBIERNO EL ARENAL
2012-2015

GOBIERNO ABIERTO:
COORDINACION DE
ATENCION CIUDADANA
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Durante este periodo, hemos dado grandes pasos para mejorar |la
atencién hacia la ciudadania, implementando programas y acciones
de capacitacion y seguimiento constante al actuar del personal,
ejemplo de ello son los siguientes resultados a la aplicacion de una
encuesta de salida que se aplica de manera constante para medir el
grado de avance en esta materia:

Encuesta de salida sobre atencidn ciudadana realizada durante los meses de enero a
agosto de 2014 con una muestra de 1,800 encuestas aplicadas.

¢, Como califica la actitud con la que le atendio el
funcionario publico?

60
30

Excelente Buena Regular Mala Muy mala

¢, Resolvieron su asunto, peticion o tramite?

mS| mNO ®Tramite

ﬁ A Aty
Si NO

Tramite

¢, Qué tan rapida fue la atencién?

0
Y 0
s 0 L
J/ /
/ g ,/‘//

Muy rapida Rapida Normal Pausada




La administracion publica debe ser dindmica y actualizada al entorno
de los ciudadanos, es por ello que hemos dado gran énfasis en ofertar
servicios y dar seguimiento en redes sociales al sentir de la ciudadania,
estos son algunos resultados de esta novedosa comunicacion:

SEGUIMIENTO DE QUEJAS, SUGERENCIAS Y/O SOLICITUDES EN REDES
SOCIALES.
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DIAS 2

MES SOLICITUDES PROMEDIO EN FAVORABLES <
CONTESTAR }LE

Sep-13 9 ] 8 89% I
O

Oct-13 9 1 8 89% é
Nov-13 3 0 3 100% £
(0]

Dic-13 7 0 7 100% 2
=

Ene-14 5 2 4 80% 9
I

Feb-14 38 1 36 95% a
O

Mar-14 47 1 47 100% g
()

Abr-14 15 1 13 87% £
O

May-14 24 0 15 63% %
©O

Jun-14 16 0 16 100% g
(0]

Jul-14 20 0 17 85% @

TOTAL 157 1 141 90%
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GOBIERNO ABIERTO:
COORDINACION DE
PARTICIPACION
CIUDADANA
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Extender las labores de gestion y participacion ciudadana mads alld de
las oficinas municipales han sido uno de los principales proyectos de
este periodo, es grato informar que a fravés de una intensa labor
directamente en las colonias de la ciudadania, hemos invitado vy
logrado la conformacidn de 15 comités de barrios, cubriendo
practicamente la totalidad del territorio municipal de acuerdo a la
siguiente distribucion:

Comités en Santa Cruz del Astillero: La Yaca, Pensador Mexicano 1, 2 y
S

Comités en Huaxtla: Estacion Orenddin y La Hacienda.
Comité de Emiliano Zapata.

Comités en La Cabecera Municipal: Colonia Arboledas, La Tejonera,
Alfredo V. Bonfil, Centro, San Juan de Dios, Barrio Nuevo, Salud, Contra
el Dengue.

En las reuniones de éstos comités se escucha a los ciudadanos, se
afienden sus inquietudes y se organizan para participar en la
consecucion de obras publicas en proceso y de futura realizacion.

PARTICIPACION EN PROYECTOS TRANSVERSALES

La coordinacidén de Participacion Ciudadana participa en apoyo de
otras dreas como Desarrollo Agropecuario, Atencion Ciudadana y
Planeacion Seguimiento y Evaluacion, es también un pilar fundamental
en proyectos y programas como “Mochilas con los Utiles”
encargdndose de la logistica y resguardo de los paquetes escolares.
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GOBIERNO EL ARENAL
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GOBIERNO ABIERTO:
COORDINACION DE
COMUNICACION
SOCIAL Y UNIDAD DE
TRANSPARENCIA



COMUNICACION SOCIAL

La nuestra ha sido una administracion de innovacion y actualizaciéon
constante ejemplo de ello se ha dado en la comunicacién que
mantenemos con la ciudadania, por primera vez en la historia de EL
Arenal logramos trasmitir en vivo y en directo eventos de interés Social
y Cultural, llevando mds alld de nuestras fronteras el actuar de nuestro
Ayuntamiento, estrechando el lazo de comunicacién con mds de 1000
los hijos ausentes dentro y fuera de la Republica mexicana.

EVENTOS TRASMITIDOS

Certamen Nuestra Belleza Arenal 2013.
Coronaciéon certamen nuestra Belleza Arenal 2013.
Grito de independencia 2013.

Evento de coronacion de la reina de los Tangaixtes, y el tradicional
palo encebado.

Trasmision en Fiestas patronales 2014 1 de febrero 2014 dia de los hijos
ausentes.

Trasmision en Fiestas patronales 2014 2 de febrero 2014 Peregrinacion y
enfrevistas.

CAMPANAS PUBLICITARIAS

El drea de Comunicacioén Social disena de manera profesional todas
las campanas publicitarias que requieren el resto de dreas para
socializar nuestro trabajo, en el desarrollo de las mismas se realiza lo
siguiente: diseno de logo, slogan, video publicitario, perifoneo, lonas,
tripticos, publicacion de redes sociales, publicacion en periddicos,
manufactura de souvenirs, carteles, reconocimientos, entre otros.

Se han realizado las siguientes campanas en este periodo:
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Campana Publicitaria “UNIFORMES PARA TODOS™
Campana Publicitaria “PROGRAMA DE TRANSPORTE ECONOMICO”
Campana publicitaria “DIA DEL NINO DIA DE LAS MADRES”
Festival Cultural "*ARENAL QUE RICO SABES”

Festival de Danza Folklérica “LOS COLORES DEL MUNDO™
Campana Publicitaria “NUESTRA BELLEZA ARENAL 2014"
Fiestas Patronales 2014 “DE EL ARENAL SENORES”

Programa de Atencién Ciudadana “VIERNES CONTIGO”
Campana “PREVENCION DEL DENGUE”

Campaia Publicitaria “PREVENCION DE ACCIDENTES 2014"
Campana Publicitaria “SEGUNDA SEMANA DE LA SALUD"

COBERTURA DE EVENTOS

Cada uno de los eventos que readliza este Ayuntamiento es
documentado en memoria fotografica y video, la numerdlia de los
eventos cubiertos es la siguiente:

Cantfidad de eventos cubiertos: 345
Fotografias tomadas: 29804
Videos Grabados: 1626
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PUBLICACIONES EN MEDIOS ELECTRONICOS

Cuenta oficial de Facebook: 407 publicaciones

Publicaciones de boletines Pagina Web www.elarenal.jalisco.gob.mx:
85 Publicaciones

PUBLICACIONES EN MEDIOS IMPRESOS

Publicaciones realizadas en periddicos de circulacion regional: 42



http://www.elarenal.jalisco.gob.mx/

GACETAS MUNICIPALES

Ofro de los esfuerzos que se hacen por socializar el actuar del Gobierno
Municipal se hace a través de una Gaceta Municipal que se disena e
imprime con nuestra misma infraestructura, llegando de esta manera a
mds personas del municipio y ahorrando asi en costos de impresion.

Ejiemplares impresos:
Gaceta ler Informe de Gobierno Septiembre 2013 1000 ejemplares
Gaceta Municipal Ano 2 No. 2 1700 ejemplares

Gaceta Municipal Ano 2 No. 2 2000 ejemplares

IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE PERIFONEO

Seguimos innovando y ahorrando mediante nuestro sistema de
perifoneo que representa una gran herramienta para informar a la
poblacion de los principales programas sociales, avisos e invitacion a
eventos.

El gasto excesivo generado por el pago de este servicio fue el motivo
para dar origen al Sistema de Perifoneo Municipal, consistente en un
vehiculo economizador de combustible y bocinas portdtiles, este
equipo operado por personal del mismo Ayuntamiento nos permite un
ahorro de cerca de $50,000.00 anuales.

UNIDAD DE TRANSPARENCIA

La transparencia y la rendicion de cuentas es una de las prioridades de
esta administracion, por medio de las herramientas con las que
contamos tales como nuestra pdgina web de transparencia y el
sistema INFOMEX cualquier ciudadano puede consultar y exigir cuentas
sobre cémo se destina el presupuesto en nuestro Ayuntamiento.
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MIGRACION Y CUMPLIMIENTO CON NUEVA LEY DE TRANSPARENCIA

Para dar cumplimiento con la nueva Ley de Transparencia y Acceso a
la Informacion PUblica del Estado de Jalisco y sus Municipios, migramos
toda la informacidon a una plataforma informdtica mas nueva vy
cémoda para los usuarios ademds de cumplir con los 17 nuevos rubros
de informaciéon que contempla la ley, convirtiéndonos asi en la
administracion con mds grado de transparencia en la historia del
municipio.

RESPUESTA A SOLICITUDES DE INFORMACION

La principal actividad de la Unidad de Transparencia es atender
solicitudes de informaciéon y mantener actualizado los 100 rubros de
informacion fundamental que se encuentran en nuestra pagina web, el
dia de hoy se encuentra actualizada en un 100% la informacion
fundamental y se han respondido 35 solicitudes de la manera siguiente:

17 Solicitudes recibidas por via electronica
11 Solicitudes recibidas por via personal

7 Solicitudes recibidas por resolucion de competencia.
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Con un objetivo claro de generar mejores condiciones de vida a la
poblacion, en materia de promocion econdémica se han realizado las
siguientes acciones:

CAPACITACION PARA EL TRABAJO

Santa Cruz del Astillero: Curso de capacitacion “Formacion para
el Trabajo”, del cual se graduaron 15 personas como estilistas con
certificacion de la SEP.

Huaxtla: se abrid el primer curso de inglés certificado y avalado
por la SEP.

En coordinacion con el CECYTEJ, se impartid la capacitacion
“EMPRENDE TU PASION" por el Ing. Francisco Martinez Gonzdlez
de "FOJAL". Contando con la asistencia de 70 estudiantes que
aprovecharon esta  oportunidad para  forfalecer  sus
competencias en emprendurismo y complementar asi su
educacion.

Capacitacion por parte de la Secretaria de Desarrollo
Econdmico con los temas de planeacion estratégica vy
comercializacion de productos a empresarios y comerciantes del
municipio.

Capacitacion sobre la reforma hacendaria: impartida por
personal del SAT a abarroteros y comerciantes en el auditorio de
Casa Arenal Cultura.

Capacitacion sobre el acceso a créditos impartida por FOJAL y
el INAES (Instituto Nacional de Economia Social) en donde se
explicaron las convocatorias y las reglas de operacion a
comerciantes, productores y empresarios interesados en hacer
crecer sus Nnegocios.

APOYO A COMERCIANTES, ARTESANOS Y EMPRESARIOS.

A fravés del programa “Bienempleo” de apoyo y fortalecimiento a los
negocios, se logré la inscripcion y aprobacidon de 2 proyectos
productivos por un monto de $238,000.00 (doscientos treinta y ocho mil
pesos) fortaleciendo asi la economia municipal con la creacion de
nuevas plazas de trabajo y el crecimiento de estos negocios.



Con el apoyo del Servicio Nacional de Empleo y a pesar de que
nuestro municipio no estd contemplado en el programa CRUZADA
CONTRA EL HAMBRE vy esta situacion reduce casi en su totalidad los
apoyos disponibles, logramos que se aprobaran los proyectos de dos
cocinas econémicas y una estéfica en la delegacion de Santa Cruz
del Astillero, beneficiando a siete mujeres emprendedoras asi como a
sus familias.

Producto de diversas gestiones con la empresa SKY se realizd una
reunion informativa para la poblacion interesada en la bUsqueda de
empleo en la que se ofertaron 40 plazas de frabajo como Agentes de
Ventas en la region, dicha reunion se realizé en el auditorio de la casa
de la cultura y fue de gran apoyo para las personas que lograron
conseguir el empleo.

El dia 01 de Septiembre de 2014 se dio entrega de un importante
apoyo a 3 mujeres de la Delegacion de Santa Cruz del Astillero, por un
monto de $56,759.00 (CINCUENTA Y SEIS MIL SETESCIENTOS CINCUENTA Y
NUEVE PESQOS) esta aportacion serd destinada para la creacion de una
empresa panadera generando empleo y bienestar en la comunidad.
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INFORME DE RECAUDACION DEL PERIODO 02 DE AGOSTO DEL 2013 AL 31 DE JULIO

DEL 2014

Recibos

extendidos

Agosto 298
Septiembre 332
Octubre 274
Noviembre 326
Diciembre 393

Enero 2791
Febrero 2191
Marzo 814
Abril 348
Mayo 338
Junio 283
Julio 461
Totales: 8.849

Servicios
catastrales

$449,298.66
$238,571.7
$385,765.7
$134,888.6
$296,530.74
$366,944.46
$543,062.1
$459,611.08
$114,597.60
$236,834.21
$205,190.94
$643,512.3
$4'128,861.09

Impuesto
Predial

$158,668.78
$124,112.93
$143,360.52
$92,922.04
$234,531.65
$1.761,006.18
$1, 540,949.80
$535,896.44
$185,278.95
$187,836.31
$116,538.07
$204,456.08
$5'231,504.75

Total
(pesos M.N.)

$607,967.44
$362,684.63
$529,126.22
$227.810.64
$531,062.39
$2,127,950.64
$2,084.011.90
$995,507.52
$299.876.55
$424,670.52
$321,729.01
$847,968.38
$9'360,365.84

Recaudaciéon total del periodo: $ 9'360,365.84 (NUEVE MILLONES TRESCIENTOS
SESENTA MIL TRESCIENTOS SESENTA Y CINCO PESOS CON OCHENTA Y CUATRO

CENTAVOS)

Periodo anterior: $7'657,166.36 (SIETE MILLONES SEISCIENTOS CINCUENTA Y SIETE

MIL CIENTO SESENTA Y SEIS PESOS CON TREINTA Y SEIS CENTAVOS).

Mediante una adecuada estrategia de incentivos y amigable cobro hemos
logrado incrementar la recaudacion en $1'703,199.48 (UN MILLON SETESCIENTOS
TRES MIL CIENTO NOVENTA Y NUEVE PESOS CON CUARENTA Y OCHO CENTAVOS),

con un gobierno transparente y tu apoyo lograremos mucho mds!
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ESTADISTICA CATASTRAL

Anteriores Nuevas

Cuentas Urbanas 11,615 632

Cuentas Rusticas 1,401 62

Se ha hecho una gran labor de actuadlizacién del padrén de contribuyentes
realizando la cancelacion en este periodo de 468 cuentas rUsticas y 477 cuentas
urbanas por duplicidad o fusion.

Se han expedido 931 certificados de no adeudo, un nimero similar de historias
catastrales, se ha apoyado a la ciudadania en el trdmite de transmisiones
patrimoniales, avallos técnicos vy la revision y autorizacién de avaltos de peritos,
se han elaborado ala fecha 6,226 extractos de anotaciones catastrales.
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SERVICIOS MEDICOS

MUNICIPALES

o)
C
o

S

<
0
o}
S
O
3

O
0

T
-

=

9

<

y—
Q

o

T

Q

Q
C
2

>
o)

i
C
)

O
(%]
0
o

o
0
C
—

Q

Q
o)

O
0

T
o
S
—
9

ie)

=
0

Xo)
C
2
)
o)

(%0]




o]
C
o]

kS,

<
o)
a
S
o]
0

O
o
—

T
C

=l

9

<

©
—

[0

T

Q

9
C
)

=
[0}

L
C
[0}

o
w
[0}
p—

o
o}
c

Q0

Q
o}

O
[0}

©
[0}
£

8%

=
o}

ge
[
2
o)
o)

(%0]

La funcion principal del médico municipal, se enfoca al aspecto legista
de la profesidn, no obstante de las obligaciones que por ley se tienen,
se han hecho esfuerzos diversos y se han derivado pacientes segun el
nivel hospitalario requerido, apoydndoles en muchos casos con
traslados de emergencia y ofras gestiones para facilitar el fratamiento
correspondiente.

PARTES MEDICOS Y EXPEDICION DE DOCUMENTOS OFICIALES.

Se han expedido a la fecha 186 Parte de lesiones, 153 Atenciones de
urgencia, 87 certificados de defuncion y 196 consultas médicas a la
poblacion.

Se han expedido 798 constancias médicas tanto para discapacitados,
oportunidades, solicitud de sillas de ruedas, aparatos auditivos y
valoracion nutricional a ninos menores de 5 anos a peticion del DIF
municipal.

GESTIONES REALIZADAS ANTE DISTINTAS DEPENDENCIAS.

Se ha solicitado en cuatro ocasiones, de las cuales dos de ellas
directamente con el Secretario de Salud del Estado de Jalisco, la
liberacidn de los recursos para la conclusidon y equipamiento del nuevo
centro de Salud en la cabecera Municipal, mismo que segun los
recursos liberados debid haberse concluido en el ano 2012 desde la
administracion municipal anterior, continuaremos con las gestiones
ante las dependencias de salud e incluso penales para que se le finque
responsabilidad ha quienes han indebidamente desviado recursos
tanto en el dmbito municipal como estatal.

En este mismo rubro se realizaron los trdmites correspondientes para
solicitar el cambio de nuestra ambulancia y la solicitud de una nueva,
esto con la finalidad de que la primera sirva como una unidad de
traslado de pacientes y la nueva para atender las acciones de
urgencia.

Se ha trabajado con la region sanitaria IX con sede en Ameca, y
participado en las reuniones de Municipios por la Salud, realizando
acuerdos y compromisos para trabajar de manera colaborativa con



otros municipios de la region Valles en el programa Municipios por la
salud.

Con la acertada elaboracidon de un proyecto para el programa
Comunidades por la Salud, se logramos ganar la asignacion de
recursos por un monto de $500,000.00 mil pesos donde la Secretaria de
Salud aportd $250,000.00 pesos y el Ayuntamiento el resto.

El anterior recurso se destind al exitoso programa “La Diabetes y Yo Nos
Cuidamos” en donde se vieron beneficiados de manera directa 6,104
ciudadanos, re realizd una gran campana de prevencion que incluyd
pinta de bardas, dotacion de guias prdcticas para los cuidados de |a
diabetes y obesidad, mantas, perifoneo y la capacitacidén a todos los
asistentes.

ACTIVIDADES PREVENTIVAS Y CAMPANAS REALIZADAS.

En coordinacion con el CECAJ Consejo Estatal Contra las Adicciones
en Jalisco, se llevaron a cabo dos capacitaciones, con el CEPAJ
Consejo Estatal de Prevencidon de Accidentes en Jalisco se realizaron
gestiones para la prevencion de accidentes en el tramos carretero en
consfruccion que va del cruce de Ameca a la poblacion de Santa
Cruz del Astillero, con EL COESIDA, Consejo Estatal del SIDA se
realizaron capacitaciones para las pruebas rapidas y la prevencion de
Infecciones de Transmision sexual, se realizd una entrega histérica de
preservativos y dipticos informativos.

Se han realizado importantes acciones confra el Dengue enftre las que
se encuentran:

-6 reuniones de trabajo en la Presidencia Municipal.
-Perifoneo continuo alusivo a esta enfermedad.

-Campanas masivas de descacharrizacion de las cuales 3 de ellas en la
cabecera municipal y 2 en cada una de las localidades recolectando
un total de 120 toneladas de cacharros.
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En conjunto con el Centro de Salud de EL Arenal y la propia Secretaria
de Salud se llevd a cabo una Feria de la Salud en la localidad de
Huaxtla. Teniendo acciones preventivas de salud en la poblacion.

Operativo de apoyo Dia de muertos 2 de noviembre 2013, donde se
apoyd dichas festividades en las tres localidades, haciendo revision de
los panteones para prevencion de accidentes en los mismos, asi como
la revision de los puestos de comida para los manejadores de alimentos
y apoyo de ambulancia para primeros auxilios.

La capacitacion a manejadores de alimentos con expedicion de 265
credenciales tanto a locales como fordneos (previo a las fiestas
patronales) con revision de los puestos donde se expiden alimentos o
bebidas durante los 9 dias.

Apoyo en operativo especial para el periodo vacacional de semana
santa en el puesto de socorro ubicado en Emiliano Zapata.
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ACCIONES DE MANTENIMIENTO

1.- Se Pintd toda el drea de matanza con un gasto aproximado de $
21,000.00

2.- Se instald en el drea de Porcinos bebederos o chupones con un
costo de $2,000.00

4.- Colocacion de 7.50 m2 de piso.
5.- Limpieza mensual de fosas.
6.- Adquisicion de herramientas diversas.

7.-Reparacion del rifle de matanza y compra de tiros, inversion: $
2,160.00

8.- Adquisicion de una bateria y llantas para el pick up oficial y
adquisicion de hoja para cortar canales.

SERVICIOS A LA POBLACION

Bovinos Sacrificados: 531 Porcinos Sacrificados: 398,

Recaudacion del periodo: $ 81, 438.00 (OCHENTA Y UN MIL
CUATROCIENTOS TREINTA'Y OCHO PESOS).
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A través de arduo trabajo y un compromiso constante por la seguridad
y la prevencidén de accidentes nuestros bomberos y paramédicos
trabajan incesantemente por tu franquilidad y salud, para muestra
estdn los siguientes servicios prestados en el periodo:

e Afencidon a Choques 41

e Volcaduras 31

e Derrapes de Moto 8

e Enfermos 260

o Afropellados 5

e Labor de parto 26

e Eventos especiales 93

e Traslados de urgencia 238

e Simulacros 5

e lesionados 229

e Picadura de alacrdn 58

e Traslados programados 101

e Falsas alarmas 18

e Incendio forestal 56

e Incendio a casa o empresa 4

e Incendio a vehiculo 7

e Retiro de vacas o caballos a bordo de carretera 6
e Retiro de perros muertos 10

e Retiro de perros agresivos 2

e Inspecciones a establecimientos 32

e Reftiro de abejas o avispas 65

e Muertes por enfermedad 11

e Muertes por suicidio 1

e Caddveres abandonados 3

e Muertes por accidente 7

e Acordonamiento en zonas de riesgo o peligro 23
e Capacitacion al personal 5

e Capacitacion a la ciudadania 5

e |nundaciones 9

e Apoyo a ofros municipios en emergencia 4
e Reuniones 13

e Conftrol de fuga de gas 6

e Monitoreo en lluvia 10

e Retorno a paciente por alta del hospital 14
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e Retiro de viboras 2
e Reftiro de drboles caidos 9
e Senalamiento y acordonamiento en carretera 9

DANDO UN TOTAL DE 1,426 SERVICIOS PARA LA TRANQUILIDAD DE LA
CIUDADANIA.

SERVICIOS DESTACADOS

Se llevé a acabo de manera exitosa el operativo de Semana Santa y
Pascua con muy buen resultado y en coordinacion con ofras
dependencias municipales.

Se controlé un incendio en la Fabrica Grupo Vida (Granvita), También
se controlé un incendio en un taller mecdnico restableciendo la
seguridad en la colonia.

Diversos rescates de animales.

MEJORAS EN EL DEPARTAMENTO.

e Selogrd la confratacion de 2 elementos mds para cubrir 2
guardias que laboran 48 x 48 horas. asegurando asi contar con
un operador y un paramédico en cada una de ellas.

e Apoyo en el importante proyecto de desazolve del rio Arenal.

e Se Gestiona exitosamente la reparacion y el mantenimiento de la
ambulancia No. 1752 la cudl guarda buenas condiciones
generales.

e Equipamiento de ambulancia con 5 férulas rigidas para
extremidades inferiores, un botiquin de tfrauma tipo Il, cdnulas de
Guedel, bolsa valvula adulto, y pedidatrico, mascarillas p/ambu,
Kit baumandmetro, y diversos insumos para ambulancia y
botiquin.

o)
C
o

S

<
0
o}
S
O
3

O
0

T
-

=

9

<

y—
Q

o

T

Q

Q
C
2

>
o)

i
C
)

O
(%]
0
o

o
0
C
—

Q

Q
o)

O
0

T
o
S
—
9

ie)

=
0

Xo)
C
2
)
o)

(%0]




PRI

GOBIERNO EL ARENAL
2012-2015

——qp————

SEGURIDAD PUBLICA

o]
C
o]
kS,
<
o)
a
S
o]
0
O
o
S
T
C
=
9
<
©
—
[0
©
Q
9
C
)
=
[0}
L
C
[0}
e}
w
[0}
L
o
o}
c
Q0
Q
o}
O
[0}
©
[0}
£
8%
=
o}
ge
[
2
o)
o)
(%0]




La complejidad de la sociedad actual y la situacion generalizada que
guarda la seguridad publica en el pais, siguen representando un gran
reto para mejorar las condiciones en nuestro municipio, no obstante se
han readlizado acciones que han mejorado sustancialmente la
percepcion de seguridad y la disminucidn de los robos a casas
habitacidon que representan nuestro mayor problema a continuacion se
enumeran las acciones realizadas al respecto:

COORDINACION OPERATIVA

Se ha depurado al 100% de la plantilla orgdnica de esta Direccion
General de Seguridad Publica Trénsito y Vialidad Municipal, como
resultado de esta depuracion fue dado de baja el 15% del personal
operativo por no apegarse a los principios de Legalidad, Honestidad,
eficiencia, objetividad y lealtad.

En lo que corresponde a la atencidon ciudadana, se han atendido un
total de 1255 (mil doscientos cincuenta y cinco) llamadas telefonicas
de diversa indole.

Se han atendido wun total de 856 reportes ciudadanos
(lamentablemente en su mayoria fratdndose de personas ebrias y de
violencia intrafamiliar.

Dentro de las acciones establecidas en el programa Salvado Vidas, se
han implementado operativos permanentes de |la Policia Vial con el fin
de inhibir la combinacién de alcohol y volante, resultando de estos
operativos se han detenido un total de 25 personas por alcoholemia.

Hemos contribuido con un 10% de la planfilla de personal que se han
infegrado a uno de los mejores proyectos de seguridad publica en
décadas que es la FUERZA UNICA JALISCO, de esta manera nuesiro
municipio estd respaldado por un comando especializado y con gran
equipamiento para responder a cualquier eventualidad en un periodo
mdaximo de 20 minutos.

Se puso en marcha el sistema SAIP Sistema Integral de Administracion
de Detenidos, asi como el sistema AFIS (Sistema Automatizado de
ldentificacion de Huellas Dactilares) con los cual se les dard
seguimiento a los presuntos responsables con el fin de obtener
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informacioén de los detenidos que permita colaborar con el sistema de
procesos e imparticién de justicia penal para la erradicacién de la
impunidad.

Se ha logrado detener en flagrancia a un total de 275 presuntos
responsables de la comisidon de ilicitos y/o faltas administrativas, de los
cuales 35 han sido puestos a disposicion del Ministerio PUblico del fuero
comun y 8 a disposicion del fuero federal.

Se han recuperado y puesto a disposicion de la autoridad competente
un total de 16 armas de fuego de diferentes calibres.

Se ha logrado recuperar un total de 95, 000 (NOVENTA Y CINCO MIL)
litros de combustible robado, el cual era almacenado en 5 pipas
aseguradas a lo largo de este ano.

Se recuperaron un total de 23 vehiculos robados este ano.

Se lograron asegurar un total de 40 vehiculos de los cuales 27 fueron
utilizado para cometer algun ilicito y 13 participaron en diferentes
hechos de fransito en nuestro municipio.

Se logré recaudar la cantidad de $100,576.00 (cien mil quinientos
setenta y seis pesos 00/100) por conceptos de multas por faltas
administrativas.

COORDINACION ADMINISTRATIVA

Hasta el momento se ha logrado establecer una coordinacion clara y
efectiva tanto con los 13 municipios de la zona valles como con
autoridades Estatales y Federales, destacando los siguientes convenios:

e INEJAL: fraducido en becas de estudio para el personal operativo
para concluir su educacion bdsica, becas de educacioén superior
por el 10% y hasta el 25% de descuento en matricula y
mensualidad en universidades privadas.

e Fiscalia General del Estado: este convenio otorga capacitacion
al personal de prevencion del delito en diferentes temas
practicos a la materia, por ejemplo Justicia Alternativa, DARE,
Seminarios de Prevencion, Certificacion para preventdlogos,
entre otros.



e Consejo Estatal de Seguridad Publica en Jalisco: donde se nos
otorga capacitaciones de manera gratuita a todo el personal
operativo de esta Direccion General, en diferentes materias tales
como: Derechos Humanos, Cadena de Custodia, Procesos
Penales Orales, Marco Juridico, Inteligencia Policial, actualizacion
Policial, entre otras.

e Municipios de la Regién Valles: se ha logrado grandes convenios
con los municipios que integran esta Region de los mads
sobresalientes son los siguientes:

o La red Interinstitucional para la Prevencion Social de las
Violencias y la Delincuencia.

o La Coordinacion Tdactico Operativa para prevenir la
sustraccion ilegal de combustibles.

o La coordinacion Operativa Reactiva ante sucesos de alto
riesgo en la zona Valle.

o Reuniones mensuales de todos los directores de seguridad
Publica de los municipios que conforman |la zona Valles
junto con autoridades Federales y Estatales en materia de
seguridad, donde se realizan acuerdos inherentes a la
seguridad de nuestros municipios.

o Direccion General de Transito y Movilidad de Municipio de
Tequila Jalisco: se establecid un convenio para la
aplicacion de las pruebas de alcoholemia con dicho
municipio.

COORDINACION TECNICA

Se ha logrado certificar a 4 Elementos Operativos como
Capacitadores-Facilitadores en los procesos de JUSTICIA ALTERNATIVA.

Se capacitd al total del personal en primeros Auxilios.

Se logré la reparacion de un vehiculo tfipo Pick Up el cual ya se
encontraba dado de baja por el pésimo uso que se le dio en la anterior
administracion, éste ha sido destinado para la vigilancia de la Policia
Vial.
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Se aumentd el estado de fuerza vehicular con 1 patrulla y 2
motocicletas, logrando con esto ampliar los recorridos de vigilancia a
zonas de dificil acceso y alto indice delictivo.

Se ha logrado establecer un taller para mantener en oOptfimas
condiciones las unidades operativas con las que cuenta esta direccion
general.

Ademds de esto se ha logrado la capacitacion de los elementos
operativos en las siguientes materias:

e Derechos Humanos.

e Calidad en el Servicio.

e Justicia Alternativa.

e Preservacion del lugar de los hechos con amenaza de bomba.
e La funcion policial en el nuevo sistema acusatorio.

e Seminario de Prevencion del Delito.

e Homologacion Policial.

COORDINACION DE PREVENCION SOCIAL Y DEL DELITO

Se han efectuado un total de 55 pldticas preventivas en la cabecera
municipal y en las diferentes delegaciones de nuestro municipio.

Se han capacitado a un total de 69 alumnos de diferentes niveles en
programas preventivos.

Se han aplicado el programa vecinos en Alerta en la cabecera
municipal y en la delegacion de Santa cruz del Astillero.

A la fecha se han organizado en nuestro municipio 2 intervenciones de
la Red para la prevencion del delito.

Se capacité un total de 50 personas con el programa “Puerta Falsa”
con temas relacionados con el suicidio.

CONTROL Y CONFIANZA.

A la fecha se cuenta con un 85% del personal APROBADO en el sistema
estatal de control de confianza, el 15% restante se encuentra en
trdmites para la aplicacion de sus respectivos exdmenes.



Es importante senalar que a la fecha el 50% del personal operativo ha
sido CERTIFICADO por el consejo estatal de Seguridad Publica del
Estado de Jalisco.

Se cuenta también con una plantilla de comandantes ya aprobados
logrando asi una mejora considerable en la calidad de los servicios que
se proporcionan a la sociedad Arenalense.
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GOBIERNO EL ARENAL
2012-2015

JUZGADO MUNICIPAL
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PROCESOS ATENDIDOS

3 liquidaciones por demanda
3 demandas pendientes

37 convenios por liquidacién
185 convenios conciliatorios

23 juicios atendidos.

ACTIVIDADES EN CONJUNTO CON LA PROCURADURIA SOCIAL

97 personas con ferminacion de juicios gratuitos por parte de la
procuraduria social, 25 juicios en tramite.

ASESORIA DE PERSONAS

Se ha asesorado de manera pertinente a 463 personas en diversos
temas juridicos.
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GOBIERNO EL ARENAL
2012-2015

REGISTRO CIVIL
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ESTADISTICA DE REGISTRO CIVIL

Innovar en todas las dreas permite mayor adaptabilidad a las
exigencias cambiantes del ciudadano, mediante una decision
consensada en el cabildo municipal se ha determinado suscribirnos all
convenio para el registro extempordneo de personas, contribuyendo
asi al fortalecimiento de los derechos de los ninos y la seguridad juridica
de la poblacion, a continuaciéon un extracto de la actividad generada
en la oficina de Registro Civil:

MES NACIMIENTOS MATRIMONIOS DEFUNCIONES INSCRIPCIONES

35 9 2 0
NOV 23 9 3 3
15 13 3 4
| ENE | 43 17 1 0
| FEB | 44 17 3 1
| MAR | 54 10 1 1
18 11 5 0
47 9 3 1
40 12 1 2
[ JuL | 39 9 5 3
TOTAL 358 116 27 15

MES TRASLADOS RECONOCIMIENTOS DIVORCIOS ADOPCIONES ACLARACIONES
DE HIJOS
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4 0 2 0 6
4 0 4 0 5
1 1 1 0 4
1 0 3 0 2
0 1 3 0 4
0 0 0 0 0
0 2 1 0 7
0 2 3 0 3
1 1 2 0 4
1 2 0 0 5
12 9 19 0 40




