EXPEDIENTE No. 3295/2015-D
LAUDO

Guadalajara, Jalisco, 3 de julio delafo 2019 .- ----- - -

VISTO S los autos para dictar el Laudo dentro del juicio
laboral tramitado bajo expediente nimero 3295/2015-D que
promueve |N1I-ELIMINADO 1 en contra del

AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE SAN PEDRO
TLAQUEPAQUE, JALISCO, mismo gque se emite en los términos

siguientes:- - - - - -

RESULTAD O:

1.- Por escrito presentado en O ficialia de Partes de este
Tribunal el dia 2 de diciembre de 2015, la actora interpuso
demanda en contra del Ayuntamiento C onstitucional de San
Pedro Tlaqguepaque, Jalisco, reclamando como accidon

principalla reinstalacion, entre otftras prestaciones de cardacter

2.- Por auto fechado el 18 de diciembre de 2015, se
admitié la demanda por los conceptos pretendidos,
ordendndose el emplazamiento respectivo para que el
Ayuntamiento demandado diera contestacién dentro del
término legalcon los apercibimientos inherentes, senaladandose
fecha para que tuviera verificativo el desahogo de la
audiencia ftrifadsica prevista por el numeral 128 de la Ley para
los Servidores PUblicos del Estado de Jalisco y sus Municipios. EI
29 de marzo de 2017 se tuvo a la entidad pUblica contestando
en tiempo vy forma a la demanda instaurada en su contra; se
procedido a abrir la etapa CONCILIATORIA, donde las partes
manifestaron que era su deseo suspender la audiencia por
encontrarse celebrando platicas conciliatorias, se suspendid la
audiencia de m érito reanuddédndose el 03 de octubre de 2017
donde manifestaron las partes que no fue posible llegar a un
arreglo se cerrd6 dicha etapa y se procedidé a abrir la de
DEMANDA Y EXCEPCIONES donde el actor ratifico su escrito
inicial de demanda y la demandada SuU contestacidon;
asimismo en OFRECIMIENTO Y ADMISION DE PRUEBAS se
ofertaron medios de conviccidn, mismos que fueron admitidos
el dia 13 de noviembre de 2017, por estar ajustadas a
derecho. Desahogadas las probanzas aportadas y previa
certificacion del Secretario General de este Tribunal el 25 de
enero de 2019 se ordend turnar los autos a la vista del Pleno
que integra este Tribunal a efecto de dictar la resolucién

definitiva, la cualque se hace en los siguientes términos:- - - - -

C ONSIDERANDO:
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Il.- EI' Tribunales competente para conocer vy resolver el
presente asunto en los términos delarticulo 114 de la Ley para

los Servidores PUblicos del Estado de Jalisco y sus Municipios.- -

Il.- La personalidad y personeria de las partes han
quedado debidamente acreditados en autos en los términos

de losarticulos 121 v 122 de la Ley anteriormente invocada.- - -

Il.- Entrando al estudio y andalisis del procedimiento se
tiene en primer término que él actor demanda como accidn
principalla Reinstalacion, entre otras prestaciones de cardacter

laboral. Fundando su demanda en los siguientes hechos: - - - - -

HECHOS:

2.-las relaciones laborales entre la actora v la demandada se dieron de
manera normaly respelfvosa durante eltiempo que durd esta, ya que en
el periodo que estuveo laborando siempre fue cumplida y honesta con el
trabajo que se le encomendaba por conducto de la misma, pero es el
caso del dia 20 de oclubre de 2015 aproximadamente a las 09:00 horas,
justo alinicio de sus labores, en el drea de desarrollo social la infercep o
personalde lag oficialic mayor administrativa y que por drdenes del oficial
mayor David Rubén Ocampo Uribe le comunico: A PARTIR DE ESTE
MOMENTO ESTAS DESPEDIDA, YA NO REGRESES, no obstante que la
trcabajadora actora tenic nombramiento de base, lo anterior para que
esta avtoridad tome en cuenta la mala fe con gue se conduce el
ayuntamiento demandado, y condene al mism o al pago ¥

reconocimiento de las prestacionesreclamadas.

El' Ayuntamiento de San Pedro Tlaquepaque, Jalisco
contestd al despido demandado, substancialm ente lo

consiguiente:- - - - - - - - - - - - - - - - oo oo oLl I

A LOS HECHOS:

2.-en parte resulifa cierto y en parte falso lo manifestado por la parte
actora del presente juicio en su escrito inicial de demanda, resultando
cierto que la relaciédn laboral entre las partes siempre se dio de forma
normal, resultando falso lo vertido por la parte actora en este punto de
hechos en cuanto alsupuvesto despido del cualse duele ya que el mism o
nunca wacontfecié, yvya que como se ha dejado <claro para con mi
represenfada se dio de manera temporal y por flempo determinado
medianfe la celebracién de contfratos con fecha cierta de inicio yv de
terminacién, siendo su Ultimo contrato elcebrado con fecha 3 de julio del
2015 al 30 de septiembre de 2015, no como dolosamente pretende hacer
creer a este H. Tribunalien cuanto a la supuesta base que la accionante
re fiere, razén por la cvuval fenecer el contrato en comento, fenecid Ila
relacién laboral entre las parfes, porla que ya no habiag razén de gue la
misma se presentara a laborar, o que se le prorrogara su relacién
supernumeraria que se tenia con mipoderdante, vy talcomo lo plantean

criterios de la corfe.

IV.- EIl actor ofrecié y se le admitieron las siguientes
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l.- CONFESIONAL PARA HECHOS PROPIOS.- a cargo de David Rubén

Ocampo Uribe.
Il.- INSPECCION OCULAR.- misma gque se deberd de llevar a cabo sobre
las tarjetas checadoras de horario que la trabajodora actora firmo vy

checo cada vez que se presenfaba a trabajar.

II.-DOCUMENTAL PUBLICA.- consiste en una copia simple de la sesién de
cabildo deldia 30 de sepfiembre de 2015.

IV.-INSTRUMENTALDE ACTUACIONES.-

V.-PRESUNCIONALLEGALY HUMANA .-

La parte demandada oferté y se le admitieron los

siguientes elementos de conviccidn:- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -

1.-CONFESIONAL PARA HECHOS PROPIOS.- A cargo de Ila

actora.

NZ2-ELIMINADO 1

3.-DOCUMENTAL.- consistente en 1 ndmina en originalen pago
del actor del juicio. O frece com o medio de
perfeccionamiento la ratificacién de firma y contenido, asi

como prueba pericial.

4. - DOCUMENTAL.- Consistente en el contrato original ndmero
707/2014 con fecha del 8 de mavyo al 15 de agosto de 201 4.
Ofrece como medio de perfeccionamiento la ratificacion de

firma y contenido, asicomo prueba pericial.

5.-DOCUMENTAL.- consistente en el contrato original numero
1185/2015 con fecha del 3 de julio de 2015 al30 de septiembre
de 2015, Ofrece como medio de perfeccionamiento la

ratificacion de firma y contenido, asicom o prueba pericial.

7.- INSTRUMENTALDE ACTUACIONES.

8.- PRESUNCIONALLEGALY HUMANA.

V.- La litis delpresente juicio versa en dilucidar, sicomo lo

sostiene la actora [N3-ELIMINADO 1 debe ser

reinstalada en el puesto de Awuxiliar administrativo, ya que se
dice despedida injustificadamente el dia 20 de octubre de
2015, a las 09:00 horas en el area de desarrollo social, por
conducto del C. David Rubén Ocampo Uribe oficial mavyor,
quien le manifestd a partirde este momento estds despedida,
ya no regreses. O como manifiesta la demandada que resulta
falso lo vertido porla parte actora en este punto de hechosen
cuanto alsupuesto despido delcuvalse dvuele ya gque elmism o
nunca acontfecio, ya gque como se ha dejado claro para con

mi representada se dio de manera temporal v por tiempo
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determinado mediante la celebracién de contfratos con fecha
cierta de inicio y de terminacion, siendo su Ultimo contrato el

cebrado con fecha 3 de julio del 2015 al 30 de septiembre de

VI.- Establecida la litis, advirtiendo este Tribunal de
Arbitraje y Escalafén del Estado de Jalisco que no obra
oscuridad en cuanto a lo pretendido por el accionante,
considera que de conformidad a lo previsto porlos articulos 16
fraccion IV y 22 fraccién Il de la Ley para los Servidores
PUblicos del Estado de Jalisco y sus Municipios, asi com o los
diversos ordinales 784, 804 v 805 de la Ley Federaldel Trabajo
de aplicaciédn supletoria a la Ley Burocratica Estatal Ile
corresponde al Ayuntamiento C onstitucional de San Pedro
Tlaguepaque, Jalisco, la carga de la prueba a efecto de
acreditar sus excepciones y defensas, es decir, que la actora
no fue despedida injustificadamente el dia 20 de octubre de

2015, sino que a éeste le fenecido el dia 30 de septiembre de

Bajo ese contexto, se procede alanalisis de las pruebas
aportadas por el Ayuntamiento demandado, de la siguiente

M ANETQA {=- = = = = = = = = = = = & & & & & & & & & e o o o e e e e e e e e e e e e e e e e e e -

1.-CONFESIONAL PARA HECHOS PROPIOS.- A cargo de la
actora. De conformidad al ordinal 136 de la Ley para los
Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios, la
cual no le rinde valor probatorio alguno toda vez que Ila

actora niega todoslos hechosque le fueron cuestionados,

2 TESTIMONIAL.- a cargo de |[N4~ELIMINADO 1

N5-ELIMINADO 1

con fundamento en el articulo 136 de la ley de la materia, se
advierte qgue no le rinde valor probatorio alguno ya que taly
como se desprende a foja 93 se le tuvo a la demandada por

perdido elderecho a desahogardicha prueba.

3.-DOCUMENTAL.- consistente en 1 nédmina en originalen pago
del actor del juicio. O frece com o m edio de
perfeccionamiento la ratificacién de firma y contenido, asi
como prueba pericial. Misma que no le rinde beneficio legal
alguno toda vez que con la misma pretende acreditar hechos
diversos a la Litis gue aqui nos ocupa, lo anterior con
fundamento en el ordinal 136 de la Ley para los Servidores

PUblicos delEstado de Jalisco y sus M unicipios.

4 -DOCUMENTAL.- Consistente en el contrato original numero
707/2014 con fecha del 8 de mayo al 15 de agosto de 201 4.
Ofrece como medio de perfeccionamiento la ratificacion de
firma y contenido, asicomo prueba pericial. 5.-DOCUMENTAL.-

consistente en el contrato original numero 1185/2015 con
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fecha del 3 de julio de 2015 al 30 de septiembre de 2015.
Ofrece como medio de perfeccionamiento la ratificacion de
firma vy contenido, asicomo prueba pericial. De conformidad
alordinal 136 de la Ley para los Servidores PUblicos del Estado
de Jalisco y sus Municipios, al mismo se le concede valor
probatorio plenc a efecto de acreditar la aseveracién de la
demandada, en elsentido de que la relacion laboral entre las
partes deriva de un nombramiento por tiempo determinado;
ello es asi, ya que eldocumento de referencia asienta que Ila
accionante se desempenaba portiempo determinado, ¥y que
el Ultimo contrate que regia la relacidn laboral fue por el
periodo comprendido del 3 de julio de 2015 al 30 de
septiembre de 2015 taly como lo prevén los numerales 6 y 16
de la Ley para los Servidores PUblicos del Estado de Jalisco vy
sus Municipios —-con vigencia al momento en que le fue
expedido-, en el puesto de auxiliar administrativo:; el cual,
haciéndose constar que a la actora se le tuvo como suyas las
firmas gue obra en los documentos, asi como ciertos los
hechosque la demandada pretende demostrar, taly como se
advierte a foja 113 vuelta. Por tanto, se tiene que la actor
tenia pleno conocimiento de los alcances del documento
firmado, aceptando los términos vy condiciones que se
establecen en éste, v que por tanto, le fenecid el 30 de

septiembre de 2015 .----------mmmmmmmomm

7.- INSTRUMENTAL DE ACTUACIONES. 8.- PRESUNCIONALLEGALY HUMANA.
Pruebas qgue en términos del articulo 136 de la Ley para los
Servidores PuUublicos del Estado de Jalisco y sus Municipios, se
considera benefician a suU oferente para acreditar la
temporalidad en que se desempenaba la parte actora, dado
que obra en actuaciones documento en elcualse advierte la
vigencia del vinculo laboral comprendido del 3 de julio de

2015 al 30 de septiembre de 2015 .---------mmmmmmmmmm

No obstante le correspondido la carga de la prueba a la
entidad demandada, a efecto de acreditar su afirmaciédn en
el sentido de que el nombramiento que regia la relacidén
laboral entre las partes era por tiempo determinado; también
es menester senalar que la actora afirma gque la misma fue
despedida de su empleo de forma injustificado, ademds de
sostener la subsistencia posterior al 30 de septiembre de 2015,
al decirse despedido injustificadamente el 20 de octubre de
2015; porlo qgque en atencidn a ello, se procede al andlisis del
material probatoric aportado a efecto de comprobar sus

aseveraciones, lo cualse hace en los términos siguientes:- - - - -

.- CONFESIONAL PARA HECHOS PROPIOS.- a cargo de David Rubén
Ocampo Uribe. Prueba que no le rinde beneficio legal alguno
toda vez que taly como se advierte de autos a foja 21 de

autos al mism o se tuvo por perdido su derecho a desahogar
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dicha prueba.,lo anterior con fundamento alarticulo 136 de Ila
Ley para los Servidores PUblicos del Estado de Jalisco y sus

M U N I i 10 §im oo oo e e o

Il.- INSPECCION OCULAR.- misma gue se deberd de llevar a cabo sobre
las tarjetas checadoras de horario gue la trabajodora actora firmoé vy
checo cada vez que se presenfaba a trabajar. Desahogada a foja 94
y 95 de autos, a la misma se le concede valor probatorio
pleno de conformidad al articulo 136 de Ila Ley para los
Servidores PUblicos del Estado de Jalisco y sus Municipios, en
virtud que se le tuvo a la demandada por ciertos los hechos
que la actora pretendia acreditar, siendo esto, que la mism a

laboro hasta eldia 20 de octubre delafo 2015, - - - - - - - - - - - -

I.-DOCUMENTAL PUBLICA.- consiste en una copia simple de la sesion de
cabildo del dia 30 de sepiiembre de 2015. Prueba que de
conformidad al articulo 136 de la Ley para los Servidores
PUblicos del Estado de Jalisco y sus Municipios, no le rinde
beneficio alguno toda vez que con la misma pretende

acreditarhechos ajenos a la Litis que aquinosocupQ.------------

IV.-INSTRUMENTAL DE ACTUACIONES.- V.-PRESUNCIONAL LEGAL Y

HUMANA.-mismasque le rinden beneficio legalalguno toda vez
que de autos se advierte que la actora laboro hasta el dia 20
de octubre del 2015, lo anterior alarticulo 136 de la Ley para

los Servidores PUblicos delEstado de Jalisco y sus Municipios.----

Por lo gue se tiene que la actora acredita que laboro
hasta el dia 20 de octubre de 2015, por lo que lo procedente
es condenar vy se CONDENA o la demandada a pagar a la
actora los salarios devengados correspondientesdell al20 de

octubre de 20156 .-

Bajo ese contexto este Tribunal estima procedente
absolvery se ABSUELVE al Ayuntamiento Constitucionalde San
Pedro Tlaguepaqgque, Jalisco, de reinstalar a la actora Elisa
G arzéon Hernadandez en el puesto de Avuxiliar Administrativo, asi
como del pago de salarios caidos e incrementos salariales,
todos estos porelperiodo comprendido del 30 de septiembre
de 2015 (fecha en la que se acredito eltérmino de la relacidon

laboral) a la presente datfa.------------mmmmmmmmmmm

VIl.- Demanda el actor el pago de vacaciones, prima
vacacional y aguinaldo por todo el tiempo laborado. Por su
parte, el Ayuntamiento contesté que no se le adeuda
cantidad alguna por dichas prestaciones, toda vez que
siempre le fueron cubiertas. Aunado a e llo opone la

excepcion de prescripcion con fundamento en el articulo 105
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de la Ley para los Servidores PUblicos del Estado de Jalisco vy

sSUs Municipios.------------------------

Ante tal tesitura, en atencién a la excepcion de
prescripcidon que se opone de conformidad alnumeral 105 de
la Ley de la materia, este Tribunalla estima procedente, por lo
que solo se estudiaran del 2 de diciembre del 2014 al 02 de

diciembre del 201 5. --------rmmmmmm o e

Bajo ese contexto, esta autoridad determina que de
conformidad a lo previsto porlos articulos 784, 804 v 805 de Ila
Ley Federal del Trabajo de aplicacién supletforia a la Ley
Burocrdatica Estatal Ile corresponde a la parte demandada
acreditar que efectivamente le cubrid a la parte actora las

prestaciones que reclama.- - - - - - - - - - - - - - - - - - - o oo oo oo

Se procede al andlsis de las pruebas exhibidas por la
demandada vy con ninguna de ellas se acredita que le realizo
el pago a la demandada de dichas prestaciones, lo anterior
con fundamento en el articulo 136 de la ley para los servidores
puUblicos del estado de Jalisco y sus Municipios, por lo que se
CONDENA a la parte demandada de pagar al actor los
conceptos de aguinaldo, vacaciones y prima vacacional del

2 de diciembre del 2014 al02 de diciembre del 2015.---- - - - -

X.- A efecto de cuantificar las prestaciones a que fue
condenada la Entidad PUblica demandada, deberd tomarse

como base el salario mensuold4N6—ELIMINADO 77 fue

acreditado por ambas partes tanto con la exhibiciéon de

ndminascomo con elnombramiento . .--------ommmmmmm

Por lo anteriormente expuesto v con fundamento en lo
dispuesto por los articulos 1, 2, 22, 23, 40, 41, 54, 114, 121, 122,
123, 128, 129, 136, 140 v demadas relativos de la Ley para los
Servidores PuUblicos del Estado de Jalisco y sus Municipios, 84,
784 y 804 de Ila Ley Federal del Trabajo de aplicacidn
supletoria a la Ley Burocratica Estatal, se resvelve bajo las

siguientes:- - - - - - - -

PROPOSICIONES:

PRIMERA .- La actora|lN7-ELIMINADO 1

no acreditod SU S acciones; y la parte demandada

AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE AHUALULCO DE
MERCADO, JALISCO probé en parte sus excepciones; en

consecuencia:- - - - - - - - - - - - - - -

SEGUNDA .- se ABSUELVE al Ayuntamiento Constitucional
de San Pedro Tlagqguepaque, Jalisco, de reinstalar a la actora

Elisa G arzén Herndndez en elpuesto de Avuxiliar Adm inistrativo,
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asicomo delpago de salarios caidos e incrementos salariales,
todos estos porelperiodo comprendido del 30 de septiembre
de 2015 (fecha en la que se acredito eltérmino de la relacion

laboral) a la presente data .-~~~

TERCERA.- se CONDENA a la demandada a pagar a la
actora los salarios devengados correspondientesdell al20 de
cctubre de 2015.- se CONDENA a la parte demandada de
pagar al actor los conceptos de aguinaldo, vacaciones vy
prima vacacional del 2 de diciembre del 2014 al 02 de

diciembre del 201 8 . ---mmmmmm e e e

Se hace del conocimiento de las partes, que a p artir
del 01 de Julio del afio 2019, quedod integrado el Pleno de
este Tribunal de Arbitraje y Escalafén de Estado de Jalisco,
por los CC. MAGISTRADO PRESIDENTE VICTOR SALAZAR
RIVAS, MAGISTRADO FELIPE GABINO ALVARADO FAJARDO
Y M AGISTRADA SUPLENTE MARIA TERESA GUIMAN
ROBLEDO .-

NOTIFIQUESE PERSONALMENTE A LAS PARTES.- - - - - - -

Asi lo resolvid, por unanimidad de votos, el Pleno del
Tribunal de Arbitraje y Escalafédn del Estado de Jalisco, que se
encuentra integrado de la siguiente manera: Magistrado
Presidente Victor Salazar Rivas, Magistrado Felipe Gabino
Alvarado Fajardo vy Magistrada Suplente Maria Teresa Guzm dn
Robledo, gque actia ante la presencia de su Secretario

GeneralJuan Fernando W itt Gutiérrez que autoriza v da fe.------



FUNDAMENTO LEGAL

1.- ELIMINADO el nombre completo, 2 parrafos de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con los articulos
21.1 fraccion |y 3.2 fraccion Il inciso "a" de la LTAIPEJM, 3.1 fraccion IX y X de la LPDPPSOEJM, y Quincuagésimo Octavo
fraccion | de los LGPPICR.

2.- ELIMINADO el nombre completo, 22 parrafos de 2 renglones por ser un dato identificativo de conformidad con los articulos
21.1 fraccion |y 3.2 fraccion Il inciso "a" de la LTAIPEJM, 3.1 fraccion IX y X de la LPDPPSOEJM, y Quincuagésimo Octavo
fraccién | de los LGPPICR.

3.- ELIMINADO el nombre completo, 20 parrafos de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con los articulos
21.1 fraccion | y 3.2 fraccion |l inciso "a" de la LTAIPEJM, 3.1 fraccion IX y X de la LPDPPSOEJM, y Quincuagésimo Octavo
fraccion | de los LGPPICR.

4.- ELIMINADO el nombre completo, 29 parrafos de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con los articulos
21.1 fraccidn | y 3.2 fraccion Il inciso "a" de la LTAIPEJM, 3.1 fraccion IX y X de la LPDPPSOEJM, y Quincuagésimo Octavo
fraccion | de los LGPPICR.

5.- ELIMINADO el nombre completo, 25 parrafos de 1 renglon por ser un dato identificativo de conformidad con los articulos
21.1 fraccidn | y 3.2 fraccion Il inciso "a" de la LTAIPEJM, 3.1 fraccion IX y X de la LPDPPSOEJM, y Quincuagésimo Octavo
fraccion | de los LGPPICR.

6.- ELIMINADOS los ingresos, 46 parrafos de 1 renglén por ser un dato patrimonial de conformidad con los articulos 21.1
fraccion | y 3.2 fraccion Il inciso "a" de la LTAIPEJM, 3.1 fraccidén IX y X de la LPDPPSOEJM, y Quincuagésimo Octavo
fraccion VI de los LGPPICR.

7.- ELIMINADO el nombre completo, 49 parrafos de 1 renglon por ser un dato identificativo de conformidad con los articulos
21.1 fraccién |y 3.2 fraccion Il inciso "a" de la LTAIPEJM, 3.1 fraccion IX y X de la LPDPPSOEJM, y Quincuagésimo Octavo
fraccion | de los LGPPICR.

* "LTAIPEJM: Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Pablica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

LPDPPSOEJM: Ley de Protecciéon de Datos Personales en Posesién de Sujetos Obligados en el Estado de Jalisco y sus
Municipios.

LGPPICR: Lineamientos Genenerales para la Proteccion de la Informacion Confidencial y Reservada que deberan observar
los sujetos obligados previstos en la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Jalisco y sus
Municipios."

Realizada con el generador de versiones publicas, desarrollada por el H. Ayuntamiento de Guadalajara y el Instituto de
Transparencia, Informacion Publica y Proteccidén de Datos Personales del Estado de Jalisco.



