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CONVOCATORIA

Al margen un sello que dice: Gobierno de Jalisco. Poder Ejecutivo. Secretaria General de
Gobierno. Estados Unidos Mexicanos.

El Comité Organizador de la Presea denominada “Ciudades Humanas, Ciudades
Incluyentes”, con fundamento en lo dispuesto en el articulo 4°, fraccién lil, del acuerdo
gubernamental DIGELAG ACU 012/2011, de fecha 3 tres de marzo de 2011 dos mil
once, emite la siguiente

CONVOCATORIA

A todos los estudiantes y egresados de educacion superior, de cualquier parte del
mundo y de carreras afines a las categorias, cuya edad oscile entre los 20 y 26 afios,
cumplidos al dia del cierre de la recepcién de los proyectos (31 de julio de 2011), para
que participen en el concurso denominado

PRESEA
“CIUDADES HUMANAS, CIUDADES INCLUYENTES”

Que el Gobierno de Jalisco instituye en conmemoracién del Dia Mundial del Habitat
(primer lunes de octubre), mediante la cual se suma, con el espiritu de cooperacién
amistosa, a la agenda de trabajo de la Organizacion de las Naciones Unidas, a través
del Programa ONU-HABITAT, que tiende a promover pueblos y ciudades social y
ambientalmente sostenibles; y bajo las siguientes

BASES

PRIMERA.- El propésito del concurso es fomentar, promover e incentivar la
creatividad, la investigacion cientifica y las innovaciones tecnoldgicas que propicien un
desarrolio social y ecolégicamente sustentable de los asentamientos humanos,
mediante proyectos innovadores que potencien la equidad de género y mejoren la vida
de las personas en las ciudades, con especial énfasis en los grupos vulnerabies.

SEGUNDA.- Podran participar estudiantes y egresados de educacion superior, de
cualquier parte del mundo y de carreras afines a las categorias, cuya edad oscile entre
los 20 y 26 aros, cumplidos al dia del cierre de la recepcion de los proyectos (31 de
julio de 2011).

TERCERA.- La modalidad de participaciéon es individual o en equipo, en este caso,
cada uno de sus integrantes debera reunir los requisitos de la base segunda.

CUARTA.- Cada concursante o equipo podra participar, solamente, con un proyecto.
En caso de que se registren dos o mas, en una o varias categorias, concursara el
primero que haya sido registrado, anuldndose el resto.
QUINTA - Las categorias del concurso seran las siguientes:

o CIUDADES HABITABLES: Proyectos que conlleven a potenciar soluciones y

propuestas para minimizar los riesgos de la urbanizacién y hacer de las
ciudades espacios 6ptimos e incluyentes para vivir.

e URBANIZACION SUSTENTABLE: Proyectos que integren los elementos
social, ambiental y econdémico; que sean flexibles y satisfagan las necesidades
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urbanas mediante el desarrollo y aplicacion de politicas publicas, planes y
programas.

¢ PATRIMONIO CULTURAL Y NATURAL: IDENTIFICAR, PROTEGER,
CONSERVAR, DIFUNDIR Y DISFRUTAR: Proyectos que conlieven a proteger,
conservar y difundir el uso del patrimonio histérico, cultural y natural, tangible e
intangible, como legado a las generaciones futuras.

e INNOVACION TECNOLOGICA EN ENTORNOS CONSTRUIDOS: Trabajos
innovadores e inéditos de investigacion tecnologica, inherentes al entorno
urbano.

e« ZONAS MARGINADAS: DESARROLLO INTEGRAL BASADO EN CASOS
EXITOSOS A NIVEL INTERNACIONAL: Disefio, implementacion y adecuacion
de casos exitosos de desarrollo en el mundo y aplicables a zonas marginadas
de Jalisco.

Se reserva, exclusivamente, la participacion en la categoria denominada ZONAS
MARGINADAS: “DESARROLLO INTEGRAL BASADO EN CASOS EXITOSOS A
NIVEL INTERNACIONAL”, a jévenes mexicanos que cumplan con los requisitos de la
base segunda de la convocatoria.

SEXTA.- En virtud de las categorias establecidas en la base quinta, las carreras afines
a las mismas son, de manera enunciativa mas no limitativa, las que a continuacién se
enlistan: arquitectura, ingenierias, disefio, urbanismo, gestion y desarrollo cultural,
sustentabilidad, ciencias ambientales, geografia, urbanistica y medio ambiente.

SEPTIMA.- Los proyectos deberan ser originales, inéditos, creativos, innovadores,
viables y que cumplan con el proposito de la base primera de esta convocatoria.

OCTAVA.- Los participantes deberan registrar su proyecto, a partir del dia 01 de junio
de 2011 y hasta las 23:59 horas del 31 de julio de 2011, a través de la pagina web:
www.ciudadeshumanas.jalisco.gob.mx, en el vinculo denominado “Inscribe tu
proyecto”.

NOVENA.- Para el registro se debera adjuntar una lamina en archivos digitales en
formato .pdf y .jpg, con medidas de impresién de .90 x 1.20 metros, en la que se
incluya categoria en la que se concursa, tema, concepto, imagenes, detallado de
imagenes y plano de distribucion esquematica. Los textos deberan presentarse en
idioma inglés o espaiiol.

DECIMA.- Ademas, se deberda adjuntar imagen digitalizada de los siguientes
documentos originales: a) constancia de estudios o de ultimo grado académico; b) acta
de nacimiento; ¢) identificacion oficial; y d) escrito firmado en el que se manifieste, bajo
protesta de decir verdad, que es un proyecto de su autoria, inédito y con la expresion
del consentimiento para que el Comité organizador pueda hacer uso y difusion, sin
fines de lucro, del material.

DECIMA PRIMERA.- El registro del proyecto debera contar con el aval de un
egresado titulado de la carrera afin a la categoria en que se concursa y puede ser
otorgado, incluso, por el participante o uno de los integrantes del equipo concursante,
siempre y cuando cuente con titulo.

Sabado 28 de mayo de 2011. NUimero 47. Seccidén II



“EL ESTADO |
de Jalisco

PERIODICO OFICIAL

DECIMA SEGUNDA.- El Jurado sera honorifico y se compondra por un representante
de cada una de las siguientes dependencias, instituciones y organismos, relacionados
con las categorias del concurso: las Secretarias del Gobierno del Estado de Jalisco;
una dependencia u organismo descentralizado del Gobierno Federal, previo
cumplimiento de los requisitos juridicos establecidos en el acuerdo de creacion de la
presea; al menos 3 universidades o instituciones que cuenten con reconocimiento
internacional en la tematica; y al menos un organismo de caracter internacional, cuyo
objeto social sea afin a la materia.

DECIMA TERCERA.- La mecanica de seleccién de los proyectos, se compondra de
cuatro etapas eliminatorias:

1. Cumplimiento de los requisitos de forma establecidos en las bases segunda,
tercera, cuarta, octava, novena, décima y décima primera de esta convocatoria.
El Comité Organizador se reserva la posibilidad de declarar desierto el
concurso en una o varias categorias, de no cubrirse esta fase.

2. Cumplimiento de los requisitos de fondo, establecidos en las bases primera,
quinta, séptima y novena de la convocatoria. En esta fase, el Jurado elegira los
proyectos que pasaran a la siguiente etapa del concurso.

3. Entrevista a través de medios electrénicos, moderada por el Comité
Organizador, para defensa del proyecto ante el Jurado.

4. Fallo final del Jurado.

DECIMA CUARTA.- El fallo final del Jurado sera tomado a mas tardar el 15 de
septiembre de 2011 y sus decisiones al valorar los proyectos seran inapelables.

DECIMA QUINTA.- Una vez emitido el fallo, el Comité Organizador del Concurso se
comunicara y notificara a los ganadores de cada categoria del resultado, entre el 15y
el 30 de septiembre de 2011.

DECIMA SEXTA.- El premio sera entregado el 03 de octubre de 2011 (Dia Mundial del
Habitat), en el Estado de Jalisco, al participante o equipo autor de los proyectos
ganadores y consistira en la “Presea Ciudades Humanas, Ciudades Incluyentes”, un
reconocimiento y un incentivo econémico, por cada categoria, equivalente a 5,000
doélares americanos.

DECIMA SEPTIMA.- Cualquier controversia que surja durante la organizacion del

concurso o entrega de la presea, asi como todo lo no previsto en esta convocatoria,
sera resuelto por el Comité Organizador, sin posibilidad de que su falio sea atacable.

ATENTAMENTE
Guadalajara, Jali

kY \\\\j: »i 4 /

e W
EL ITE ORGANIZADOR DE LA
“PRESEA  “CIUDADES  HUMANAS,

CIUDADES INCLUYENTES”
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T REcias

Al margen un sello que dice: Gobierno de Jalisco. Poder Ejecutivo. Secretaria de Administracion.
Estados Unidos Mexicanos.

TITULO PRIMERO
DE LA CONSTITUCION DEL PLAN

Capitulo Primero. Constitucion del Plan.
Articulo 1°

En los términos y condiciones de este Documento y de las leyes y ordenamientos aplicables,
se constituye el Plan Multiple de Beneficios pagi'a los Trabajadores del Gobierno del
Estado de Jalisco para el personal que labora para el Poder Ejecutivo del Estado de Jalisco,
asi como el personal del Subsistema Integrado de la%;Secretaria de Educacion Publica Jalisco y
los Entes Publicos contenidos en la Ley Organica def Poder Ejecutivo adheridos al Plan.

El objetivo principal del Plan es el de mejorar las pr;eistaciones de los empleados y trabajadores
del Gobierno del Estado de Jalisco, asi ¢ {_de brindar protecciéon econdémica en la
ocurrencia de eventos contingentes taleg/gome damiiecte o la invalidez durante la etapa de

vida laboral activa; por otro lado, proc fﬁ’ive&es décyg;\ti\os de bienestar y tranquilidad a los
trabajadores al alcanzar la edad de ju B

(XY ‘o o N

la,c ? LAY
s lg 5 5
iz 2

Como Primera Etapa de este Plan, s%%mp{ &1 xa?ot?e'x ura por Muerte Natural, Muerte
Accidental y Muerte Accidental del Rérsonal Operativo de Seguridad.
0 LR /4

N
.

Como Segunda Etapa de este Plan, se:iiplementa; para los trabajadores adscritos a la
Secretaria de Educacion Jalisco, la Cobertura par;Pension por Invalidez Total Permanente e
Incapacidad Total Permanente, dictada por la IPEJAL o ISSSTE; con efectos a partir del
primero de enero del 2007, con sus exclusiones. ;

Como Tercera Etapa de este Plan, se incorpora;;% Ié Procuraduria Social exclusivamente a 167
trabajadores transferidos del Poder Legislativg al%Poder Ejecutivo, con efectos a partir del

rimero de abril del 2007, con la cobertura dé Muerte Natural, Muerte Accidental y Muerte
\olectiva, en concordancia a los derechos adqéiridcﬁjs en el Poder Judicial.

3

Ayuda para la Adquisicion de Vivienda, a los Heneficiarios de los elementos operativos de las
areas de seguridad publica adscritos al Pode Ejeéutivo del Estado y a la Unidad Estatal de
Proteccion Civil y Bomberos caido en el cumplimiento de su deber, a favor de los familiares,
dependientes, y/o beneficiarios de estos; con efectos a partir del 01 de enero del 2009;
sefialando que dichos beneficiarios no adquieren los derechos de fideicomisarios.

Articulo 2° : 4i

.El presente Plan entro en vigPr el dieciséis (16) de mayo de 1995, considerando para el efecto,

——

Como Cuarta Etapa de este Plan, se implemeéﬁta eﬂ otorgamiento de la Pension Vitalicia y la
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la Cobertura de Muerte Natural y Muerte Accidental.

Con efectos del primero de enero dé;1997, se ampli6 el beneficio por muerte accidental
adicionando el beneficio para Muerte Accidental Operativa de Personal de Seguridad.

A partir del primero de enero del 2007, se adiciona la cobertura de pension por invalidez total
permanente e incapacidad total permanente, dictada por el IPEJAL o el ISSSTE, para el
personal de la Secretaria de Educacién Jalisco con sus exclusiones.

Con efectos del primero de abril del 2007 se adiciona la cobertura de Muerte Natural, Muerte
Accidental y Muerte Colectiva, para 167 tgabajadores de la Procuraduria Social transferidos del
Poder Legislativo al Poder Ejecutivo, en concordancia a los derechos adquiridos en el Poder
Judicial. |

; adiciona la cobertura de pensidn vitalicia y ayuda
ios familiares, dependientes y/o beneficiarios de los
. adscritas al Poder Ejecutivo del Estado caidos en el

A partir del primero de enero del 200§

elementos operativos de seguridad pabf

cumplimiento de su deber; sefialando ﬁué:idic’:h_osﬂbenéficiarios no adquieren los derechos de

fideicomisarios.

Lo SEGUNDO

L TiT
DE LA TERMINOLOGIA DEL PLAN

N
Capitulo Primero. Terminologia del Pk

Articulo 3°
k!
Para todos los efectos del Plan, a continuacion se determina el significado de los principales

que a continuacion se sefiala, a menos: que el contexto necesariamente requiera de un

\:;nceptos en él usados. Las siguientes palabras y frases tendran precisamente el significado

I. ACCIDENTE
Se considerara accidente aquel acontecimiento proveniente de una causa externa, subita,

\ fortuita y violenta que produzca lesiones corporales y la muerte de una persona.

? =
Asimismo, se considerara como accidente a las lesiones cuyas complicaciones se manifiesten

dentro de un periodo de 90 dias sigui intes a‘la fecha en que ocurra el accidente. En caso de
que las lesiones sean a consecuercia deiun riesgo de trabajo, el periodc anterior se
incrementara en 90 dias. En caso de que las complicaciones se manifiesten despues de los

periodos sefialados anteriormente, el Comiteé Técnico del Plan sera el que decida conforme a

} la documentacion presentada por el beneficiario si se aplica la cobertura de muerte accidental

o se aplica la cobertura de muerte natural.

/’

En caso de fallecimiento por accic}lente provocado por el trabajador, asi como el suicidio no se
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8
considerara como muerte accidental.: ©

ll. ACTUARIO ok
Es el técnico o la empresa técnica que cuente dentro de su personal de planta y tiempo
completo cuando menos con un Actuario autorizado para ejercer su profesién, mismo que
debe contar con registros vigentes de Perito Valuador de Pasivos Laborales, a quien el Comité
Técnico o el Gobierno del Estado encomienden los aspectos técnicos del Plan en el ejercicio
de su profesion.

itl. BENEFICIARIO P
Es la persona (o grupo de personas) que el trabajador designa para que en caso de que este
altimo llegara a fallecer, sea quien reciba, en los términos y condiciones que él mismo haya
definido para dicho fin, el monto 7§:orréspondiente al beneficio de cobertura que en su caso
aplique. [

La designacion de beneficiarios se realiza mediante la fima de la carta de
cesion/testamentaria en ausencia ide ésta aplicaran, en el orden siguiente: los beneficiarios
designados en, a) Carta de Adhesiém:Testamentaria, b) Pensiones del Estado, c) SEDAR, d)
Mutualistas (en caso de su existencia) y a falta:de los anteriores, a quien acredite su derecho
judicialmente. e

f

IV. BENEFICIOS FEL E S B Y
Toda indemnizacion establecida en #l Plan a favor de los beneficiarios designados por los
participantes, al realizarse los suptiestos, de faftecimiento o al trabajador cuando se trate de
pension por invalidez o por incapacidad total permanente.

i

V. COMITE TECNICO
Y\EI grupo de personas nombradas; por el Gobierno del Estado para administrar y tomar
'decisiones en relacién a los benéﬁcios contemplados en el Plan, de acuerdo con este

ocumento.

- CARTA DE CESION/T ESTAMEﬁjTARIA

_ Es\el documento donde el trabajader, de forma voluntaria, designa su(s) beneficiario(s) y el
) porcentaje asignado; dicho documento sera la carta de cesion testamentaria del plan multiple
5“ de beneficios.

En caso de que esta carta no existiéra, se tomaran como beneficiarios los designados en los

) . .
siguientes documentos:

il AR

a) Carta de adhesion

b) Instituto de Pensiones del Estaffdo de Jalisco;

Lo

pd

c) SEDAR;

[ }

d) Tratandose de personal de la'Secretaria de Educacion Jalisco y para el subsistem:
1 /
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integrado de ésta, ademas de las mencionadas en los incisos anteriores, el certificado
individual, contrato de seguro y mutualistas (en caso de su existencia);

e) A falia de todos los anteriores, a quien facrédite su derecho judicialmente.

Vil. CONTRATO DE SEGURO ‘
Es el documento mediante el cual una compama aseguradora formalmente establecida y
realizando operaciones dentro de la Republica Mexicana, se compromete a resarcir el dafic de
alguna eventualidad prevista en el contrato de seguro que se tuviera de contratar para
financiar parte o la totalidad de los Beneficios del presente Plan.

Vill. ENFERMEDAD '
Alteraciéon de la salud gue resulte de la acc:on de agentes morbosos de origen interno o
externo con refacion al organismo, que amerite tratamiento médico o quirargico.

X FALLECIMIENTO O MUERTE
Perdrda de la vida.

X. FECHA EFECTIVA DEL PLAN
documento

X!, FIDUCIARIO

XIll. FONDO
El Fondo formado por las contribuciones del Gobierno del Estado y de los Entes Publicos para
Nfinanciar parte o la totalidad de los Beneficios establecidos en el Plan, mas los rendimientos
erivados de la inversion y reinversion, meno las pérdidas por inversiones y los cargos que
cynforme al Plan correspondan.

Xill. MUERTE NATURAL

Todo deceso cuyo origen sea enveJeC|m|e§|to o a consecuencia de una enfermedad que no
sea producida por un accidente. Sy

X!V MUERTE ACCIDENTAL '
Todo deceso que tenga como origen un accxdehte

XV. MUERTE ACCIDENTAL OPERATIVA DE PERSONAL OPERATIVO DE SEGURIDAD
Es todo fallecimiento del personal operativo con funciones de alto riesgo de las areas de
» seguridad publica que pierdan la vida en un acto como consecuencia de sus funciones;
/ validado por el Titular de la dependencia en la que se encontraba adscrito mediante oficio
donde especifica que fue a consecuencia de sus funciones.

. XVI. PERSONAL OPERATIVO DE §EGURIDAD //
‘ — i
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Se considera personal operativo de seguridad &' los elementos operativos de los cuerpos de
seguridad publica, hombres y mujeres a qu:enfes se les atribuya ese caracter mediante
nombramiento o instrumento juridico equivalente: s expedido por autoridad competente y que
presten sus servicios en: :

El cuerpo operativo de la Secretaria de Seguﬁd Publica, Prevencién y Readaptacién Social;
b) El cuerpo operativo de la Unidad Estatal de Proteccion Civil y Bomberos,

5
c) El cuerpo operativo de la Secretaria de Vlahdad y Transporte del Estado, en el dmbito de su
)

mnni’nnr\ta y
mpeiend

d) El cuerpo operatlvo de la Procuraduria Gener de Justicia del Estado.
e) Otros analogos que determine el Comité Técni

Para efectos de este acuerdo, quedan excluidos
funciones administrativas o ajenas a la operac
publica del Estado, aln cuando ostenten nemibran

quellos servidores publicos que desempefian
\de alto riesgo para garantizar la seguridad

" \\
XVIl PLAN :

Inhabmtac:lon fisica o mental por causas ayenaé;a degempeno de su cargo o empleo, que o
imposibiliten para procurarse mediante uniraba; dictaminada por el IPEJAL o el ISSSTE.

XIX. PENSION POR INCAPACIDAD TOTAL PERMANENTE
Inhabilitacion fisica o mental derivado, de una enfermedad o accidente profesional, que lo
imposibiliten para procurarse mediante un trabajo fdlctamlnada por IPEJAL o el ISSSTE.

X. TRABAJADOR/PARTICIPANTE ,
Joda persona que preste un trabajo suﬁordmado fisico o intelectual, con las condiciones
establecidas como minimas por la Ley para Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus
Municipios, a las entidades publicas del G‘obuerno del Estado y sus Organismos
Desconcentrados, en virtud del nombramiento que corresponda a alguna plaza legalmente
autorizada en los respectivos presupuestos de egresos aplicables.

5Personal que labora para los Organismos Pubhcos Descentralizados previstos en la Ley
, Organica del Poder Ejecutivo del Estado adhendos al Plan.

BPersonal qgue labora bajo el sistema de lista de raya de la Secretaria de Desarrolio Rural y
personal de la Secretaria de Educacion Jalisco.

XXI. EXCLUSION DEL GOCE DE LOS BENEFICIOS DEL PLAN

Se excluye el derecho a gozar de los beneficios del presente Plan, cuando la relacién laboral
se encuentre suspendida o haya concluido por cualquier forma en los términos de la Ley para
Servidores Publicos del Estado de Jaligco y sus Municipios y la Ley Federal del Trabajo.
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XXIl. GENERO Y NUMERO :

Salvo estipulacion expresa en contra, cuando en este Decumento se use el género masculino
se entiende que incluye al género femenino y viceversa, asi como el singular al plural.

XXIIl. SIGNIFICADO E INTERPRETACION : -

El significado de los conceptos mencionados sera prec:siamente el aqui expresado, siempre y
cuando no se contraponga a alguna disposicion Iegal en cuyo caso se estara a lo dispuesto
por ésta. ‘

En caso de duda, debera sujetarse a la naturaleza y fmailldades del Plan, y el Comité Técnico
podra realizar la interpretacion correspondiente. L
XXIV. SECRETARIA DE EDUCACION JALISCO g
Es aquel que esta compuesto por el personal que;«pf&esta sus servicios en el Subsistema
Federahzado y Subsistema Estatal. ‘

XXV. BENEFICIO DE AYUDA PARA LA ADQU!SICIO DE VIVIENDA

La cantidad en pesos mexicanos equivalente al monto:a torizado por el Comité Técnico, con
tope maximo hasta por el equivalente al préstamo I’upotecano que otorga el IPEJAL. Este
beneficio se otorgara por Unica ocasién y en una sola exhibicion. . '

XXVI. PENSION VITALICIA N\ /

Es el complemento de la pension otorgada por el ! | fd;r/beneﬂc:larlos del participante
para cubrir el total de las percepciones mensuales (s db‘tfespensa y ayuda de transporte)
que hubiese percibido el elemento operativo de jseguridad al momento de ocurrir su
fallecimiento, misma que se actualizara conforme :a I'és incrementos salariales que sean
otorgados por el Poder Ejecutivo. Dicho incremento. sera en base al nivel salarial de la plaza
-asignada al elemento operativo de seguridad al momento de su muerte.

XVIil. PROCURADURIA SOCIAL %
Los 167 trabajadores transferidos del Poder Leglslat!vo al P'oder Ejecutivo conforme al acuerdo
21752/LVII/06 de fecha 16 de enero del 2007 y al DIGELA@-AC 017/07 de fecha 3 de abril del
2007. .

¥XV|H IPEJAL.
% s el Instituto de Pensiones del Estado de Jalisco; encargado de las prestaciones y los
Pservnc:os a sus afiliados, pensionados y beneficiarios. ;

) XXIX. ORGANISMO PARAESTATAL.

5Instltucmnes u organismos publicos descentralizados, desconcentrados o fideicomisos que
forman parte de la administracién publica.

y XXX. ISSSTE. ‘
" Instituto de Seguridad y Servicios Sociales para los Trabajadores del Estado; encargado
cubrir tanto las prestaciones relativas a la salud, como prestaciones sociales, culturates y
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econdmicas de los Trabajadores, extendiéndose este beneficio a los familiares y pensionistas.
¥

XXXI. ALTO RIESGO. &
Es la situacion permanente por el gjercicio de las funzmones y actividades, que pueden traer
como consecuencia la muerte del elemento operatzvo de las areas de seguridad, aln fuera de
lugar y horas de trabajo. ig

XXXIi. DIF JALISCO.
Desarrollo Integral de la Familia del Estado de Jallsco encargado de brindar el apoyo a la
familia y a la comunidad.

XXXI1iI. DICTAMEN DE SINIESTRO. .
Determinacion otorgada por los integrantes del Comlte Técnico para el pago de las coberturas
a favor de los beneficiarios. ;

ﬂTULOTERC RO
DE LA PARTICIPACION EN EL PLAN

\ Capitulo Prifnero. E gibilidad.
Articulo 4° o P

Téndran derecho a convertirse en Parhmpantes todo&aclfe)bs trabajadores que cumplan con
los siguientes requisitos: ;j~~ B
Estar empleado al servicio del Poder‘eEjeCL}tivo del Estado de Jalisco en alguna
Secretana Dependencia u Organismo Paraestatal previsto en la Ley Organica del
». Poder Ejecutivo del Estado y que se enci.lentren adheridos al Plan; personal que labora
\ bajo el Sistema de Lista de Raya de la Secretana de Desarrollo Rural.

. Ser empleado de confianza o de base con npmbramlento conforme lo estable el
articulo 3° de este documento. :

\ Ejecutivo del Estado, sera para todos sus trabajadorﬁs con nombramiento o instrumento
juridico equivalente expedido por la autoridad competente conforme a lo establecido en
fa Ley que les sea aplicable; siempre y cuando se gncuentren integradas debidamente
al Plan. %

i

P

\
En los casos de los Organismos Paraestatales prevlstos en la Ley Organica del Poder
\

Para los trabajadores del Sistema de Lista de Ré’;(a de la Secretaria de Desarrolio
)\ Rural, conforme al contrato laboral y a la normatividad que para ellos compete.

. Firmar la carta de cesion/testamentaria, seﬁalaano al (los) beneficiario (s) para que

| en caso de fallecimiento del trabajador, reciban los beneficios que se deriyﬂ del,
presente documento. _—_ ~_ : '
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IV. Si se detecta alguna alteracion en los documentos considerados en el articulo 17° de
este Plan, se declarara nulo y quedard a dec:si n del Comité Técnico.

En caso de ser necesaria la intervencion d afgun experto en la materia (perito) para
verificar la autenticidad de dichos documentos, los gastos correran a cargo del o los
beneficiarios. SF

Articulo EROGADO

AR g

Articulo 6°

SRR,

Dejara de ser participante, aquel que cause baja romo trabajador por cuaiquier causa, o,
cuando la relacion laboral se encuentre suspendlda :&en los términos de la Ley para Servidores
Publicos del Estado de Jalisco y sus MUHICIplQS asi ;gomo la Ley Federal del Trabajo.

Capitulo Primero. Beneficios

Articulo 7°

. MUERTE NATURAL: La indemnizaciény sera de $150,000.00 por cada uno de los

participantes.

MUERTE ACCIDENTAL: La indemnizéi;ién sera de $300,000.00 por cada uno de los
participantes.

La Muerte Accidental estéré cubierta las 24 as de los 365 dias del afio.

WQ@“”“M-«

§L lil. MUERTE ACCIDENTAL OPERATIV& La indemnizacién sera de $525,000.00 por cada
uno de los participantes. Este be’f“‘ ficic aplica exclusivamente para personal
operativo con funciones de alto nesgode las areas de Seguridad Publica, definidos y
enumerados en el articulo 3° del presente Plan.

IV.En el caso de Procuraduria Social la lndemmzamon por fallecimiento respecto de los
167 trabajadores transferidos del Podefz Legislativo al Poder Ejecutivo el 01 de abril
de 2007 en concordancia con los dereg;hos adquiridos en el Poder Judicial, se hara

efectiva de acuerdo con las coberturas que a continuacion se indican:
: / /

)

Y
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a) MUERTE NATURAL: La mdemmzacuon sera de $400,000.00 por cada uno de los
participantes. 7

b) MUERTE ACCIDENTAL: La mdemmzamon sera de $800,000.00 por cada uno de
los participantes. L

) MUERTE COLECTIVA: La mdemmzacnen sera de $1°200,000.00 por cada uno de
los participantes. z

S AR,

V. Para el personal docente, de apoyo y asstente a la educacién que preste sus servicios
en la Secretaria de Educacion Jalisco; asi como:el personal que se encuentre en proceso
de prejubilacién debido a que cuenta con'j;;28 ‘afios de servicio y fallecieran durante el
proceso para obtener la jubilacion defini |va aplicardn Unicamente las siguientes
coberturas: : -

fallecimiento. S .,51 N

b) 40 meses de sueldo nominal mensual vigente del traba]ador al momento de obtener el
dictamen por invalidez total permanente o.par mcapamglad total permanente.

|Los beneficios sefialados en la presente fra otorgaran, a aquelios trabajadores
‘que se les dictaminen invalidez total perma hnte ¢ 5 mcapamdad total permanente, cuando
cumplan con el tiempo de cotizacion sufcnqnte para obtener la jubilaciéon por afios de
servicio. 5;

Se excluye de estos beneficios al Personaﬁ que ostente plaza homologada al esquema
salarial de las Dependencias del Poder E;e@utwo guienes quedaran sujetos Unicamente al
beneficio establecido en la fraccién | y#ll del articulo 7° de este ordenamiento. La
Dependencia sera quien valide, si la plaza es homoiogada al esquema salarial mencionado
mediante el oficio de peticidén de pago. ; :

\ V1. Pensidn Vitalicia; cuando un elementé operatlvo de seguridad, definido en el articulo 3°
del presente plan, fallezca a consecuencia de sus funciones de alto riesgo, los beneficiarios
recibiran el porcentaje de la cantidad mensuak en pesos mexicanos que complemente el
100%, conforme a las percepciones mensualas que hubiese percibido el elemento
operativo de seguridad al momento de ocurrirsu fallecimiento, misma que se actualizara
conforme a los incrementos salariales que sean otorgados al Poder Ejecutivo. Dicho
incremento sera en base al nivel salarial de Ia plaza asignada al elemento operativo de
seguridad al momento de su muerte. La a5|gna0|on del importe a pagar por este
beneficio, sera igual al sueldo devengado al momento de la muerte, menos el importe de
la Pension por Viudez y Orfandad que otorg;ye IPEJAL. Se solicitara a dicho instituto
informe mediante oficio al Comité Técnico los beneficiarios y monto de la pension
autorizada. /. / 4
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L os beneficiarios no adquieren los derechos de fideicomisarios.

VII. Ayuda para la Adquisicion de Vivienda: cuando el elemento operativo de seguridad
definido en el articulo 3° inciso XXVI del presente plan, fallezca como consecuencia de sus
funciones de alto riesgo, los beneficiarios recibiranuna cantidad en pesos mexicanos equivalente
al monto autorizado por el Comité Técnico. LB
Las coberturas establecidas en los incisos VI ¥ Vil de este articulo seran exclusivas para los
elementos operativos de seguridad sefialados g egﬁ;umerados en el articulo 3° de las presentes
Reglas de Operacién, ambas coberturas podran ég,er otorgados a los beneficiarios, cuando no
se contravenga a lo establecido en el precepto 16% de estas Reglas.

A los beneficiarios, Unicamente se les entregaré el pago correspondiente de conformidad a la
cobertura que haya sido calificada por el Comité Tecnico.

N , . o oA ;. .
Los beneficiarios no podran de ningund forma + enajenar, transmitir o ceder a nadie sus
derechos. Ct\alquier acto en ese sentido no tendfa validez y no estara sujeto a aprobacion o
autorizacion. | R

En caso de,ﬁue el participante no haya estipu!aéo,él',p‘orcentaje a otorgar a cada uno de sus

beneficiarigé, se dividira la cantidad de l“‘\;&:bpeft@fa’é({tori;?da en partes iguales; esto aplica en
todas las Coberturas anteriormente referida%@ékﬁ?es’/é{p}é"arﬁcuIo.

Capitulo Segundo. Formas Opcionales de Paga del Beneficio.

Articulo 8°

s
4

Los beneficiarios podran solicitar cualquier otra f@rma de pago, cuando sea actuariaimente
uivalente y aprobada por el Comité Técnico del Plan.

Artfculo 9°

Todos ios beneficios que se desprendan delpresente Plan seran pagaderos y calculados en

L pesos mexicanos. :

v

%

i
{
Capitulo Tercero. Prescripcion. f

Articulo 10°

La cobertura por Muerte Natural, Accidental o Accidental Operativa, asf como el de
incapacidad o invalidez total permanente que se deriven de este Plan, prescribiran en dos
afios, contados a partir de la fecha del acontecimiento que les dio origen. El plazo anterior

estara sujeto a lo siguiente: p

|. Una vez enterados del fallecimiento g de la pens{m, tanto la Dependencia donde prestaba

Sabado 28 de mayo de 2011. NUGmero 47. Seccidén II



de Jalisco

PERIODICO OFICIAL

16

sus servicios el participante, como los mismos beneficiarios, estos solicitaran por escrito a
través del formato de Solicitud de Pago a la Dependencua correspondiente, el pago de los
beneficios derivados del presente Plan, adjuntando fa documentamon requerida.

fl. En caso de que los beneficiarios no prese@ten;toda la documentacién requerida y
establecida en la fraccion V del Articulo 17° de este documento, dispondran del plazo sefialado
para completar la documentacion faltante, sin que esto interrumpa [a prescripcion de su
derecho.

lll. En el caso de que el participante no hayé designado beneficiarios, se solicitara la
tramitacion del juicio sucesorio para la designacion de los mismos ante la autoridad
competente; se tendra un término de dos afios para promoverlo y notificarlo al Comité Técnico
mediante copia certificada de las actuaciones del ILIIC|O El plazo anterior comenzara a correr a
partir del fallecimiento del participante. _,5
Una vez iniciado la declaracién de beneficiarios, se: tendra por interrumpida la prescripcion
hasta que sea emitida la resolucién judicial defmmva» -

IV. En caso de existir designacién de beneﬁcnarm Ty alguno de ellos falleciera y no se
sefialara beneficiarios sustitutos en la carta de ceswn/testamentana se debera tramitar juicio
sucesorio en un término no mayor a un afo a pamr "el fallecrmtento de dicho beneficiario.

En caso de operar la prescripcion de algun be éﬁcw ?'a favor del participante o sus
beneficiarios, el Comité Técnicc deberd hac; del conocimientc a la Dependencia
correspondiente. i

V. Solo se proporcionara informaciéon a los beneﬁcf'arios designados por el participante, en
caso de que requiera el apoyo de un abogado o apoderado debera presentar poder notarial
\Xx'iﬁto que sera cubierto por el interesado), a fin de que se le brinde informacion.

Articulo 11°

Prescribirdn en un afio, contados a partir de la fecha?‘*ﬂel acontecimiento que les dio origen, el
pago de la cobertura de Pension Vitalicia y Ayuda oara vivienda.

En caso de controversia, respecto de los benef cxanos o los pagos de dichas coberturas, los
interesados contaran con un término de seis meses para promover judicialmente lo procedente
debiendo notificario al Comité Técnico del Plan, de forma inmediata presentando copia
certificada de las actuaciones del juicio que se promueve. Dicho término correra a partir de la
fecha del fallecimiento del elemento operativo de seguridad. S

Capitulo Cuarto. De las Prohibiciones. 5 /
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Articulo 12° “

Se prohibe al Comité Técnico y al Gobiemofdel iEstado de Jalisco, gravar parcial o totalmente
los derechos de los beneficiarios de los partlcnpames salvo que se trate de una orden emitlda
por autoridad competente.

&
£
N
4

k3 :
Los Participantes no podran enajenar, cedet, transmitir o dar en garantia los beneficios del
Plan antes de su pago, cualquier acto en ese sentido sera nulo de pleno derecho.

4
i

Articulo 13°

Articulo 14°

Se prohibe al Comité Técnico revocar a Io& eneficiarios sefialados asi como autorizar la
cesién de derechos a favor de terceras perscmas N

Articulo 15°

Se prohibe al Comité Técnico autorizaf qué‘ se
presente plan, cuando el participante haya dejac@de pfestar sus servicios al Poder Ejecutivo o

a los Organismos Publicos antes del faliecnmlenb de acuerdo a lo que establece el articuio 6
del presente plan. N

TiTULO QUINTO
DE LOS PAGO 'DE BENEFICIOS

apitulo Primero. Pago de Pensién V:tahma“y Ajyuda para la Adquisicion de Vivienda.

Articulo 16°

|. Cuando el elemento operativo de seguridad: establecido en el articulo 3° del presente
Plan, fallezca en el cumplimiento de su deber, tendran derecho al beneficio de Pension
V|tallc1a en el orden que éste establece las sngu;entes personas:

§ a) El conyuge supérstite sélo si no hay hijos o en concurrencia con estos si los hay y son

|
'

menores de dieciocho aflos o mayores de dtecrocho anos pero que estén incapacitados
o imposibilitados parcial o totalmente para trabajar o bien hasta los veinticinco afios
previa comprobacion de que se encuentran estudlando en planteles oficiales o que
cuente con reconocimiento oficial.

b) A falta de conyuge, la concubina o concubinairio s6lo 0 en concurrencia con los hijos del
elemento caido y retnan las condiciones sefialadas en la fraccion anterior; cuando la
concubina o concubinario h}Jbiere tenido hijos con el elemento fallecido o haber vivido

a5 ; .
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en su compafiia durante los cinco afios que precedieron a su muerte y ambos hayan
permanecido libres de matrimonio durante el concubinato. Si al morir el elemento
tuviere varias concubinas o concubinarios ninguno tendra derecho a Pension.

c) Si al momento del fallecimiento del par‘umpante su estado civil era de divorciado(a) no
tendran derecho al beneficio de la pension VItahma la persona quien haya sido su
conyuge.

d) A falta de los anteriores el padre y la madra en fﬁrma conjunta o separadamente y a
falta de estos a los demas ascendventes acreditando que hayan dependido
economicamente del elemento operativo fallecido. -

e) La cantidad a que tengan derecho los beneficiarios sefialados en cada una de las
fracciones que anteceden se dividiran en partes iguales entre ellos. Si son varios los
beneficiarios y alguno de elios perdiera el derechg a la pension vitalicia la parte que le
correspondia se pierde y no podra ser repartida entre los demas beneficiarios.

f) Si después de otorgada la pension vitalicia, }pare‘éefn otros beneficiarios con derecho a
la misma, se les hard extensiva y permb&réns :sus parfes-a partir de la fecha en que sea
resuelta su solicitud siempre que no Haya pres@nto el tiempo sefialado en el articulo
11°de las presentes Reglas de Operacion; asimismo no podran reclamar el pago de las
cantidades ya percibidas por los primeros beneﬂc’tanoy

Tratandose de menores de edad el monto correspond!enj;e a Ia pensmn a que tengan derecho
sera entregado a quien ejerza sobre elios la pamafpo 'stad en IOS términos del Codigo Civil del

Estado.

Il. Los derechos de percibir la Pensién se pierde por alguna de las siguientes causas:

) a. Llegar a cumplir dieciocho afos de edad Jes hijos e hijas del elemento fallecido, salvo
’ lo dispuesto por la fraccion | de este articulo de los derechos al beneficio de Pensidn
Vitalicia.

b. Porque la mujer o el varéon Pensionado: contraigan matrimonio o se encuentren en
concubinato.

c. Porfallecimiento del Pensionado. = &

e

d. Cuando el hijo que se encuentre gstudxando no acredite con constancia del plantel
educativo a nivel nacional incorporado a la SEP, ya sea por cuatrimestre, semestre o
anualidad en un término de un afio. ¥ :

S

El Comité Técnico solicitara al Organismo denominado DIF Jalisco, realizar investigaciones de
campo a través de las areas especializadas que permitan corroborar que los beneficiarios no
I se encuentran en las causales que conlleven a la perdida de la pension vitalicia.

DIF Jalisco entregara al Comité Técnyco el estudio realizado por el especialista, el cual sera
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analizado por el Comité para que permita verificar la vigencia de su derecho por este
concepto.

Se suspendera el pago de la Pension Vitalicia a beneficiarios y/o tutores designados que
presenten conductas anormales o irregulares; el Cormte Técnico notificara la suspension
temporal y solicitara la practica de los examenes que correspondan mismos que deberan ser
realizados ante Instituciones Publicas de Salud. Una.vez presentados al Comité Técnico los
resultados obtenidos de los examenes previamente br cticados, éste valorara la continuidad
de la entrega de la pensidn vitalicia al beneficiario. En caso de que se haya determinado que la
persona se encuentra en estado de incapacidad mental se suspendera el pago de la pension y
debera promover juicio ante la autoridad judicial competénte para la designacion de un tutor; la
resolucién emitida por la instancia correspondlente debe‘?a presentarse en copia certificada.

En caso de perderse la pension vitalicia, el Comité Técpico notificara por escrito al beneficiario
haciéndole saber los motivos y fundamentos de Ia det rminacion.

Los beneficiarios de Pension Vitalicia que ‘son menogfe “de edad deberan presentarse en la
D:reccmn de Adm:mstracnon de Sueldos de la Secretﬁrla de Administracion cada sels meses

s1gwentes personas:
a) El conyuge supérstite.

b) A falta de conyuge, la concubina o concubinario que acredite haber vivido en su

compafifa durante los cinco afios que:precedieron a su muerte y ambos hayan

permanecido libres de matrimonio durante el concubinato. Si al morir el elemento

tuviere varias concubinas o concubinarioé ningun‘q tendra derecho a la ayuda.

¢) A falta de los anteriores el padre y la madre en forma conjunta o separadamente en
partes iguales cuando acrediten que hayan dependldo econdmicamente del elemento

fallecido. H

‘;\ d) Si al momento del fallecimiento del participante s&estado civil era de divorciado(a) no
tendran derecho al beneficio de la ayuda para Ia -adquisicidn de vivienda la persona
quien haya sido su conyuge. E

Se debera acreditar el concubinato y/o la dependencia ecc:)‘némica segun sea el caso, a través
de la certificacion de Notario Publico, autoridad o dependencia competente.

En caso de controversia, respecto a la persona que deba de pagarsele dicho beneficip, se
suspendera el tramite del mismo hasta qug se defina judicialmente la situacion, entreg?rpos);le el
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mismo, a quien se haya ordenado en una sentencia firme y que haya causado estado.

Articulo 17°

El pago de las coberturas se haré bajo el siguiente procedimie| to:

El Beneficiario debera lienar el formato de Soln:ttu% de pago del beneficio que le
corresponda dirigida al Comité Técnico a través de Iafbependencza a la que prestaba
sus servicios el participante al ocurrir el fallecimienté o al obtener el dictamen por
pension.

Il. La Dependencia verificara que el participante fallecido o pensionado cumpla con lo
establecido en las presentes Reglas de Operacion, al momento de su fallecimiento o
pensién, lo comunicard al Comité Técnico mediante joficio, adjuntando la solicitud del
beneficiario y demas documentacion.

HI. Los beneficiarios designados por el participante eh los documentos sefialados en el
articulo 3°, seran los reconocidos, mismos a los que s, Eara entrega del beneficio.

- IV. Cuando los beneficiarios sean menores de edadsy ei
tutor se sujetara a lo establecido en el Cédigo. CweLﬁeI

parttcxpante no haya designado
tado de Jalisco.

s V. Podra ser modificado el tutor designado por etabamc ante cuando sea determinado
~ por la autoridad competente. - -

IV. Una vez recibida la documentacién por el «Conn‘fe,Tecﬁlco éste emitira el dictamen
de siniestro de acuerdo a lo que establecen las presentes Reglas de Operacion,
- fundando y motivando debidamente el mlsmc

V. Encontrandose procedente la reclamacnon por parte del Comité Técnico, éste
instruira al Fiduciario para el pago correspgndlente

V1. La documentacion requerida para este tramite y la que se debera de adjuntar a la
\ solicitud, sera la siguiente:

%"

a) POR FALLECIMIENTO DEL PARTICIPANTE:

Para el pago de las coberturas por fallecimiento del paﬁicipéhte, se aplicara conforme a lo
manifestado por éste en la carta de cesion/testamentaria mas reciente.

En ausencia de ésta se estara a lo sefialado por el articulo 3° f’(accién VI del presente plan, en
la definicion de carta de designacion de beneficiarios (carta de éesién/testamentaria)

1. Se deberd presentar en original o copia cemflcada el Acta de Defuncion del
Participante. / ¢ /
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Carta de cesién/testamentaria, en caso de ques noxexxsta alguno de los documentos
establecidos en el articulo 3° en la deﬁmcnon de barta de cesion testamentaria de
beneficiarios.

Copia de Identificacién del Participante fallecido.

Ultimo comprobante de pago o copia de némina del;‘i)articipante,

Original o copia certificada reciente de Acta(s) de N?ér‘imicnto(s) del Beneficiario(s) y
en su caso del tutor o administrador. De encontrarse diferencias o errores en el
registro del nombre del beneficiario en la carta d“e cesion/testamentaria o de los
documentos establecidos en el articulo 3° con el acta de nacimiento o la
identificacion oficial, se debera presentar teﬁtlmomal expedida por un notario publico,

cuyo costo debera ser cubierto por del mteresado 7

Copia de lIdentificacion Oficial vigente del Beneﬂcnarlo(s) salvo que se frate de
menor de edad, para lo cual se debera de an 1ar copia de la identificacion de la
persona que funge como tutor o admlmstrador

Copias certificadas de las actuac&ones que , gran la Averiguacion Previa, asi
como los resultados de los dictamenes de. autfpsxa tpxu:ologlcos (drogas y alcohol)
y de causalidad vial; (No aplica para el pago def-beneficio establecido en la fraccion
V inciso a) y b) del articulo 7 de este documenﬁer) tratandose del fallecimiento de un
elemento operativo de seguridad publica con funciones de alto riesgo, debera
presentarse unicamente copia certificada de'la Fe Ministerial de los hechos y oficio
girado por el Titular de la dependencia al Comlte Técnico confirmando que el
fallecimiento fue como consecuencia de sus func;gones

\‘

En caso de no contar con la documentacion que acredlte los hechos acontecidos, se otorgara
la cobertura por muerte natural hasta en tanto no se determmen las causas que originaron el

ccidente.

1.

s

c) PARA EL PAGO DE PENSION VITALIC(A Y AYUDA PARA LA ADQUISICION DE
VIVIENDA:

Original o copia certificada remente no mayor a urmes de la fecha de entrega de la
documentacion para la solicitud de pago del beneflcno del Acta de matrimonio o
documento que acredite el concubinato, asi como copia certificada de las actas de
nacimiento de los hijos menores y de los mayores de edad que estén estudiando
cuando hubiere.

Si el estado civil del elemento operativo caido‘en cumplimiento del deber fuera
soltero, se debera acreditar la gependencia econdmica del padre y/o madre;4 través
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de la certificacion de Notario Publico, autoridad o dependencia competente; asi
como anexar original o copia certificada re iente del acta de nacimiento del
elemento operativo fallecido no mayor a un mes de la fecha de entrega de la
documentacion.

d) PENSION POR INVALIDEZ TOTAL PERMANENTE O POR INCAPACIDAD TOTAL
PERMANENTE:

por incapacidad total permanente.

2. Ultimo talén de pago por cada una de las plaz

3. ldentificacion oficial vigente del trabajador

4. En caso de haber diferencias en el nombre del %;aba;ador ya sea en el acta de
nacimiento, comprobante de pago o |dent|f|ca<:1€m oficial presentar testimonial
certificado expedido por notario publico, cuyo cesto debera ser cubierto por el
interesado. § o

1. Dictamen emitido por el IPEJAL o por el ISSS E%‘ por invalidez total permanente o
2

Si el participante que obtuvo el dictamen por invalidez o iﬁcapacodad Totaio permanente fallece
antes de recibir el pago por este beneficio, el pago s&f’f realizard &-quien haya determinado
como beneficiario(s) en el documento descrito en el amcu{o 3° fracc&cm Vl de estas Reglas de
Operacion. =

Quedara a criterio del Comité Técnico determinar fa:. lﬁe"xtmcqc:ler}*del participante y al
beneficiario(s) en caso de no contar con los documentos anterio € sefialados.

\ TITULO SEX'FO

DE LAS EXCLUS iONES

Capitulo Primero. Exclusiones por Muerte Natural y por Pensién de Invalidez Total
Permanente o por Incapacidad Total Permaneate '

Articulo 18°

Tratandose de muerte natural, el beneficio sera pagadero en todos los casos.
Tratédndose de pensiones por invalidez totak‘ permanente o por incapacidad total permanente,
se debera de estar a lo sefialado en el presente Plan. 3

Articulo 19°
La indemnizacién correspondiente a Muerte Accidental no se concedera cuando se deba a:

[. Lesiones originadas por actos/ﬁelictivos intencionales de cualquier tipo enAds que

TN

Sabado 28 de mayo de 2011. NUimero 47. Seccidén II

¢



“EL ESTADO |
de Jalisco

PERIODICO OFICIAL

23
intervenga directamente el participante.

[l. Lesiones ocasionadas al participante, siempre que &l haya sido el provocador.

[fl. Accidentes que ocurran durante la celebracion derpruebas o contiendas de velocidad,
resistencia o seguridad en vehiculos de cualquier tipo:

IV. Infecciones, con excepcion de las derivadas poé lesiones accidentales o de caracter
laboral, siempre que se confirmen en el dictamen de ls autopsia.

V. Inhalacién de gases o humo, excepto si se demuegtra que fue accidental.
V1. Envenenamiento intencional.

VIl. Accidentes que ocurran mientras el participante se encuentre realizando actividades de
paracaidismo, buceo, alpinismo, charreria, e§gg’ romaquia o cualquier tipo de deporte
: al | ctica profesional de cualquier deporte
su trabajo.

v (DEROGADO)
IX. (DEROGADO)

X. Lesrones sufridas estando bajo los* efectog de’ ,aEan enervante, estimulante o similar,
excepto si se demuestra que fueron prescrrtaa% por unimédico.

\ Xl. Bajo los efectos de cualquier droga estu gefacienté, excepto si se demuestra que fueron
\ prescritas por un meédico. g&
XIl. Alcoholismo. Para estos efectos, sg conS|der .que una persona se encuentra en
estado de ebriedad cuando tenga 0.08% jo mas de contenido alcohdlico en la sangre, o su
equivalencia en 80 miligramos o mas de ,alcohol sobre decilitro de sangre (80MG/DL).

XHi. Cuando el participante haga uso ﬂe un automotgr y circule en exceso de velocidad y
asi se demuestre en el dictamen dp causalidad Vlal contenida en las actuaciones del
ministerio publico.

/ ‘Z
3 XIV. Lesiones sufridas en actividades militares de cualqwer clase y en actos de guerra,
actos terroristas, insurreccién, revolucién o rebelién.iQueda condicionado a |a valoracion
del Comité Técnico.

Capituio Segundo. Exclusiones para el pago de la cébedura por Muerte Accidental del
Personal Operativo de Seguridad, Pensidén por tnvalldez o Incapacidad Total %
Permanente, Pensién Vitalicia y Ayuda de Vivienda. Ry /
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Articulo 20°

Para la cobertura de Muerte Accidental del Persoﬁ:al Operativo de Seguridad, pensidén por
invalidez o incapacidad total permanente, pensién w’;aIICIa y ayuda para vivienda aplican las

mismas exclusiones que se establecen en el Ar‘uculo@ 9° de este Documento.

Articulo 21°

Se otorgara a los beneficiarios el pago cor.respondmﬁtp a la cobertura por Muerte Natural, en

caso de que el participante falieciera a consecuenc:la?de alguna de las causales contempladas
en el articulo 19° de estas Reglas de Operacion.

Capitulo Tercero. De las Reconsideraciones.
Articulo 22°

&l beneficiario podra inconformarse del dictamen d smlesira emitido por el Comité Técnico
respecto al pago de la cobertura que se le otorgara,; ab|endo presentar su solicitud por escrito
en un término de 30 dias naturales a partir de la fecha que le sea notificado el dictamen de
siniestro de pago de cobertura, debiendo anexar tédocumehtacnon que estime necesaria para
acreditar su dicho. s j

'Artlculo 23°

EI termmo para solicitar la reconsideracién seré de trelnta dias naturales contados a partir de
\a fecha de notificacién del dictamen de smlestfo emitido por el Comité Técnico o de la entrega
Jﬁiheque de pago de la cobertura procedente ;

rticulo 24°

i
.
i

¥

Recibida la solicitud, el Comité Técnico resgﬁlveré en un término de 90 dias habiles.

Para el caso de que se determine una modificacion ide la cobertura a liquidar, instruira a la
Fiduciaria a efecto de que ésta realice el pago compieg\entario.
&

/ :
§ TiTuLO SEPTIMO

DE LA INCORPORACION DE LOS ORGANISMOS
| PUBLICOS AL PLAN

} Capitulo Primero. De la Incorporacion de los Orga?lsmos Publicos.

Articulo 25°

b A

La incorporacién de los Organismclxs Publicos a!;gPlan Multiple de Beneﬁcios/para los
k] /
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Trabajadores del Gobierno del Estado de Jalisco, puesto en rharcha por el Poder Ejecutivo del
Gobierno del Estado de Jalisco, debera realizarse bajo los snguféntes lineamientos:

l. Toda tramitacion de incorporacién invariablemente sera a través de la Direccion General de
Administracion y Desarrollo de Personal de la Secretaria de:Administracion.

Il. El Organismo Publico de que se trate, debera plantear su solicitud de incorporacion al Plan
dirigido al Comité Técnico debidamente firmada por su llrector General y acompariada por
copia del Acta de sesidn del Consejo Administrativo en Ia que se aprueba la integracion.

< St -1

lll. El organismo debera proporcionar la informacion necesaria para gue se determine el monto
de la aportacién que el organismo debera aportar al fondo éon base en un estudio actuarial
aprobado por el Comité Técnico. f

IV. Una vez aprobada la incorporacion del Organismo Publgcé al Plan, éste debera realizar la
primera aportacion en un plazo no mayor a treinta d|a§ r;eturales a partir de la fecha de
adhesién. Los Organismos ya mcorporados“deberén efectuar las aportaciones

~ correspondientes ya sea en una sola exhibicion o dustnt; as en los meses que el Comité

« Técnico haya definido para tales fines. El Organrsmoggeberé efectuar las aportaciones

correspondientes en tiempo y forma, de- lo contrario - notificar mediante escrito la

circunstancia que impide el realizarlo; en caso de preseiﬁarse mas de tres veces el retraso

de la aportacion en el ejercicio de que se trate sin jUStl cacion alguna, asumiendo bajo su

responsabilidad los derechos que correspondieran a us trabajadores con cargo a su
pres.lpunsto en tanto se regularizan sus aportacmnes 5

;v_ El Organismo sera responsable de verlﬁcar que '§u aportacion haya sido afectada
correctamente al Plan. i

en cualquier mes del afio calendario.

S
/
Vil.  Los Organismos Publicos podran darse de baja; éel pian si asi lo determina su autoridad

maxima, debiendo presentar oficio dirigido al Ccﬁ'nlte Tecmco que contenga informacién
inherente; las aportaciones realizadas a esa fechd no seran reintegrables.

{ TiTULO OCFAVO
DEL FONDO

pitulo Primero. Constitucion del Fondo.

Articulo 26°

Con objeto de financiar los beneficios que otorga el presente:Plan, el Gobierno del Estado de
Jalisco constituira e incrementaré un Fondo, efectuando las contrlbumones periddicas que
iean necesarias, autorizadas polr el Comité Técnico conforme a las ValuaCIones Actuanaies

" —_—
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realizadas anualmente por el actuario y al comportamiento de Ia siniestralidad del Fideicomiso.

Capitulo Segundo. Fideicomiso. b

Articulo 27°
Para la administracién e inversion del Fondo, el Gobieﬁ;\o del Estado celebrara un contrato de
fideicomiso con una institucion de crédito autorizada para operar en la Republica Mexicana, la
cual debera de contener, ademas de las disposiciones legales aplicables, clausulas
relacionadas con los siguientes aspectos: .
. De los derechos y obligaciones del Fiduciario.

Il. De los beneficiarios del Fondo.

[ll. De los pagos con cargo al fondo.

“Capitulo Tercero. Substitucion del Fiduciario.

Articulo 28°

LT PR

El Comité Técnico podra sustituir -al -Fiduciario’
Seguros o una Casa de Bolsa o cualquier otra |
administrar el Fondo. El organismo sustituto-
ante/nér de todas sus obligaciones.

ol

ro Fiduciario, por una Compaiiia de
fsona moral legalimente facultada para
zargo del Fondo, relevando al organismo

o

Capitulo Cuarto. Modificacion del Fideicomiso.

\Qtlculo 29° }?

El Gobierno del Estado se reserva el derecho de m;odlfcar o sustituir el fideicomiso cuando asi
convenga a sus intereses, a los del Plan o a los.del Fondo. La modificacién o sustitucion no
deberé4 afectar en forma adversa las finalidades del Plan o los derechos ya adquiridos por los
trabajadores o beneficiarios de los par’ucxpantes fallec;dos en su caso.

Capitulo Quinto. Naturaleza del Fldelcomnso

Articulo 30°

A

El Fideicomiso se considerara como parte instrumentéi‘ del Plan, por lo que las finalidades de
este Ultimo deberan prevalecer sobre el fideicomiso mlsmo en lo que proceda.

Su naturaleza seré la de un fideicomiso revocable; sin egnbargo el Comité Técnico del Plan no

podra disponer a favor del Gobierno del Estado de los bienes que formen el fondo, sin antes
h\aber satisfecho los derechos ya adq)umdos bajo el Plan por los trabajadores 0 b/e.neﬂcuanos
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de los Participantes fallecidos, en su caso. v B

TITULONOVENO . |
DE LOS EFECTOS DEL PLAN EN LA RELAC!ON DE TRABAJO

Capitulo Primero. No Interferencia con los Derechos del’ Gcg‘blerno del Estado.

Articuio 31°

El presente Plan no interferird con la facultad del EjeCUfIVG Estatal de aplicar medidas de
disciplina, incluso el cese, destitucién o rescisién del con;erato de trabajo, conforme a las
disposiciones legales y el Contrato de Trabajo aphcables a cada caso en particular.

i
FMasiy

TITULO DECIMO * -
DE LA ADMINISTRACION DEL PLAN

Capitulo Primero. Constitucion del Comité Técnico.
Articulo 32°

Para los efectos de operacion del Plan, se constituye u
miembros.

EI Comité Técnico estara integrado de la siguiente manera - ,;,,;:’f";/

I. Un Presidente, quien sera el Titular del Poder Ejecutlvo del Gobierno del Estado de Jalisco,

con voz y voto, al mismo tiempo gozara de voto de calldad en caso de empate en las

decisiones del Comxte Técnico.

{I. Un Tesorero, quien sera el Titular de la Secretana de Frnanzas con voz y voto.

Mn Secretario, quien sera el Titular de la Sec;etarla de Admlnlstramon con voz y voto.

IV.dn Comisario representante de la Contraior?a del Estado, con voz y voto.

V. Tres Vocales, quienes seran: el Secretario Generat de la Federacidn de Sindicatos

Empleados al Servicio de los Poderes del Estado, Mun|C|p|os y Organismos Publiccs

Descentralizados en Jalisco, el Director General del DIF Jalisco , el Director General del

IPEJAL, quienes contaran con voz y voto.

VI. Un Secretario Técnico. Representado por el Director de Administracion de Sueldos de la

Secretaria de Administracién. Responsable de la Administracion del Plan y de las atribuciones

que el propio Comité le designe, y tendré derecho a voz. e
/

}s

Cualquier miembro integrante del Comité Técnico debe daslgnar un suplente teniendo derecho
a voz y voto, notificando mediante oficio al Comité Tecmca para su conocimiento; mismos que
pueden ser removimos en cualquier momento. 5

Como invitados podran participar los repr?sentantes de Ios entes publicos adheridos a}Pian y

——
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aquelios que determine el Comité Técnico, solo con derecho a voz.

Cualquier miembro integrante del Comité Técnico podfa ser removido en cualquier momento
por el Titular del Poder Ejecutivo del Gobierno del Elstaég'o de Jalisco, debiendo notificarlo a las
instancias correspondientes para su respectivo registro g reconocimiento.

En el caso del Presidente su suplente sera quien: ocupe el cargo de Secretario de
Administracion; quien podra ser removido libremente en.cualquier momento, por el Titular del
Ejecutivo, haciendo nuevo nombramiento cuando 16 considere conveniente, debiendo

181910

notificarlo a las instancias correspondientes para su respéctivo registro y reconocimiento.

Capitulo Segundo. Operacion del Comité Técnico.

2

Articulo 33°

El Comité Técnico sesionara validamente con la asiéier}ff,é:ia de tres 0 mas miembros y tomara
sus decisiones por mayoria de votos de los miembros.presentes o representados por poder en
SN

la junta. El miembro del Comité Técnico que sea también Participante del Plan no tendra

derecho a voto en los casos que se refieran exC]Qsivarh nte a su interés personal y directo.

. o ) R : : , B ﬂg o ‘; o r » . -
[. En caso de encontrarse reunidos la mayoria de log miembros del Comité Técnico, podran
sesionar, y sus acuerdos seran validos, sin necesidad:tle convocatoria alguna.

il. Todos los acuerdos del Comité Técnico debega (,%onstar en Actas firmadas por los
miembros que asistieron a la sesion correspondiente ‘que al efecto llevara el Secretario del
propio Comité Técnico. g
lI._El Presidente y el Secretario del Comité Técnigo seran los representantes del mismo ante
el Fiduciario.

IV>EI Comité Técnico designara de entre sus m@émbrosﬁ;a las personas que debera sustituir al
Presidente y al Secretario en su ausencia.

V. El Comité Técnico se reunird de manera extraordinaria cada vez que resulte necesario y de

manera ordinaria por lo menos una vez cajia afio, por convocatoria personal y directa del

Eresidente, del Secretario o del suplente gié uno u otro, realizada por lo menos 24 horas de
nticipacion para las extraordinarias y 5 diéa“s habiles para las ordinarias.

i

& 2

Los cargos de los miembros del Comité Técnico son honorificos y No representaran ninguna

compensacion para la persona que los desempefie. 7

Capitulo Tercero. Responsabilidad de los Miembros del Comité Técnico. /

Articvlo 34° (DEROGADO)
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Capitulo Cuarto. Facultades del Comité Técnico.
Articulo 35°

Seréan facultades del Comité Técnico:
. Aprobar la admision de los participantes a Io§ be%veﬁcios del presente Plan.

Il. Resolver todas las cuestiones que se presenten relativas a la aplicacion e interpretacién de
ios beneficios establecidos en el presente Plan, atendiendo a la documentacién que se le haga
llegar al Comité Técnico, para determinar las causas y circunstancias del fallecimiento,
apoyandose en caso de duda de un meédico, un abogado y/o aquellos que considere
pertinentes con voz. i

lIl. El reconocimiento de beneficiarios v la acépte}cién de modificaciones a la designacion de
jos mismos.

IV. La autorizacion de las formas opcionales pago previstas en el Articulo 9° de este
Documento. "~

V. Previa autorizacién del Gobierno del Estado, 1& Contratacion y revocacion del Fiduciario, en
-Su caso, o del organismo que debera hacerse ¢ rgo de.la administracion e inversién del fondo,

-asi como de Actuarios y la autorizacién de sus efjolumentos.

VI. Comunicar sus acuerdos al Fiduciario medianie'cgﬁ“as de instrucciones.
R

z ?

VIl La determinacion de gastos de operaciéh delPlan y del propio Comité Técnico.

VIII. Las instrucciones que sean oportunas al Fiduciario, en su caso, o al organismo a cargo de
la administracion e inversién del fondo sobre la politica de inversion.

Las instrucciones al Fiduciario, en su caso, 0 &l organismo a cargo de la administracion e
invession del Fondo, especificando los pagos que deban hacerse, los nombres de las personas
que deban recibirlos y la temporalidad de los mismps, asi como la forma de hacerlos.

X. Las instrucciones al Fiduciario, en su caso; o a:quien resulte responsable, sobre los pagos
de emolumentos a Actuarios, auditor externd y los gastos de operacion del Plan y del propio
Comité Técnico. :

X, La interpretacion y reglamentacion del Plan y
Comité Técnico como tal y entre sus miembros.

reglamentacion interna de operacion del

/

/
XIl. Las demas facultades que como consecuencia de las funciones del Comité Técnico o de la
operacion del Plan, o para interpretar éste con caracter de aplicacion general, sean necesarias
0 convenientes.
El C?mité Técnico, en cada caso,/estableceré los requisitos y/o las formas que deban de ser

— :
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elaboradas y presentadas para que le sean solicitadas sgs resoluciones en los casos descritos
en las fracciones anteriores. .

El Gobierno del Estado otorgard al Comité Técnico : comé organo colegiado de buena fe, y
especificamente al secretario, en su caracter de ejecutor lds facultades y poderes externos de
representacion que sean necesarios para la ejecucion del ﬁan y el satisfactorio desempefioc de
las funciones encomendadas a dicho Comité Técnicoff

TR R A

TITULO DECIMO PRIMERO
DE LA VIGENCIA, MODIFICACION Y TERM!NAC!ON DEL PLAN

‘ x.

Capitulo Primero. Vigencia del Plan.

ii

Articulo 36°

i
i
&
3
£
3
?
X

‘El Gobierno del Estado pretende continuar este F’Ian ébuerdo con el caracter con el que se
establece, en forma indefinida. El Gob|err;|0 del Estago: y el Comité Técnico cumpliran con
todas las obllgacxones que el Plan implica; sin embarg@,fe] Gobierno del Estado se reserva el
‘derecho de limitar, suspender o terminar deﬂnmvamerg fa vigencia del Plan, en el supuesto
de que condiciones futuras imprevistas asf lo._exijan, -ﬁe hacerlo parte para cumplir con

cualquier disposicion legislativa futura que tenga las mrs?as finalidades.

P ]
B

=

Capitule Segundo. Modificacién del Plan.

Articulo 37°

El Gobierno del Estado se reserva el derecho de modlﬂcér o cambiar el Plan, por convenir asi
a sus intereses o a los de los propios Participantes'y a sus Beneficiarios. Esta modificacidon
uede implicar incluso la reestructuracién de Beneﬁmos d@l Plan, su forma de operacion o el
)S&\todo de financiamiento. 7 %
I
En todo caso, la modificacion que se pretenda debera telger como finalidad incrementar los
Beneficios que otorga el Plan y mejorar las condiciones de%operac:on o de financiamiento del
costo, pero en modo aiguno no podra tener como objetivotla privacion total o parcial de los
derechos que en el mismo puedan haber adquirido los Beneﬂmarlos de los Participantes, en su
caso. : i
N

Capitulo Tercero. Terminacién del Plan.

Articulo 38°

En el caso de que el Plan se dé por terminado por cualquier ¢ausa, el Fondo se distribuira en
el orden que a continuacioén se sefiala, salvo que el procedlmlento descrito contravenga a

alguna disposicion Iegm% /
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I. Se separaran las cantidades que correspondan a los B,érfi;sﬁciarios de los Participantes, por
concepto de los Beneficios a que tengan derecho conforme’lo establece el articulo 7° de este
documento, en relacion a la fecha de fallecimiento del trabajador con la fecha de término del
Plan.

D on st e

Il. Cualquier cantidad remanente en el Fondo, una vez satisfechos los derechos a que se hace
mencidn en el punto anterior, podra ser reembolsada al Goblerno del Estado, previo pago de
los impuestos correspondientes. ;

El Comité Técnico, o en su defecto el Gobierno del Estado Edispondrén la mejor forma en que
pueda darse cumplimiento a lo dispuesto en este Capitulo

TiTULO DECIMO SEGUNDO
DE LA ASESORIA TECN!CA AL P AN

Capitulo Primero. Facultades del Gobierno del Estado*

Articulo 39°

El Gobierno del Estado y el Comité Técnico se'rese'r\"/aKn £l derecho de utilizar en forma casual
o permanente los servicios de todo tipo de técnicog éue ‘consideren necesarios para que
proporcionen la asesoria técnica y profesional que se‘ dme‘a para el correcto funcionamiento
del Plan y del Fondo. ;

Los gastos que se originen derivados de la asesoria ‘técnica prestada al Plan o al fondo
podran, a juicio del Comité Técnico y del Gobierno del Esétado, cargarse al Fondo.

i

TITULO DECIMO TERGERO ,
DE LA INTERPRETACION, LEGISLACION Y JURISDICCION

T

Capituio Primero. Interpretacién del Plan por parte dei;_,Comité Técnico.

/
Articulo 40°

Para cualquier aspecto no previsto en este Documento, su interpretacion y resolucion sera la
mas apegada posible a la naturaleza del Plan y sus dec:scones se aplicaran por jgual a todas
las personas que se encuentren en la misma situacion.

Capitulo Segundo. Legislaci’%p!icable.
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Articulo 41°

Para todo lo no previsto especificamente en el contemda de este Plan, serén aplicables en

forma supletoria las disposiciones de los ordenamlentos‘legales y los principios generales que
en materia juridica se encuentren vigentes.

Capitulo Tercero. Jurisdiccidon Aplicable.

Articulo 42°

Por lo que respecta a cualquier conflicto que, sobre la mterpretamon o aplicacion del presente
Plan o sus consecuencias pudiese suscitarse, serd de Ja competencia de los tribunales del
fuero que corresponda a la localidad en donde se encuentre el domicilio social del Poder
Ejecutivo del Estado de Jalisco asi como para TfEhtésPixbhcos adheridos al Pian.

Cualquier persona que reclame algan derecho cerffer '
expresamente a cualquier fuero que por razones
corresponderle. s

?I Plan, se entiende que renuncia
¢ domicilic o vecindad pudiere

“El pago de las coberturas que se desprenden del pgesgnte Plan, se entienden hechos de
buena fe, por lo que libera al Gobierno del Estado, Podeﬁ Ejecutzvo Comité Técnico y patron
‘de su responsabilidad frente a terceros. Las persofias? que se presenten a demandar su
derecho con posterioridad a la fecha en que se hublese Werlflcado el pago, s6lo podra ser en
contra de los que recibieron el beneficio.

4

Transitorios

i
e S

i
;2!
Articulo Primero.- Las presentes Reglas de Operamon surten efectos a partir del 14 de enero
del 2011; los asuntos que se encuentren en tramlte ala *fecha seran resueltos al amparo de
. estas Reglas de Operacion. 5 {
Articulo Segundo.- Se deroga cualquier dxspoé)mon a@terlor vinculada con las presentes
reglas de Operacion. .,;

7En la ciudad de Guadalajara, Jalisco a los 13 dias def mes de enero del 2011, el Comité

[Tecmco de Fideicomiso denominado “PEAN MULT??LE DE BENEFICIOS PARA LOS
' TARABAJADORES DEL GOBIERNO DEL éST_ADO”.

NOMBRE Y FIRMA DE LOS REPRESENTANTES

LIC. EMILIO GONZALEZ MARQUEZ LIC. MARTIN J. GUADALUPE MENDOZA LOPEZ
Gobernador Constitucional Secretario de Finanzas
del Estado de Jalisco Gobierno del Estado de Jalisco
Presidente titular Tesorero titular
(RUBRICA) (RUBRICA)
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CP JOSE RICARDO SERRANO LEYZAOLA
Secretario de Administracion
Gobierno del Estado de Jalisco
Secretario titular
(RUBRICA)

ING. SALVADOR SANCHEZ GUERRERO
Director General del Instituto de
Pensiones del Estado de Jalisco

Gobierno del Estado
Vocal titular
(RUBRICA)

ING. FELIPE VALDEZ DE ANDA
Director General del Sistema para
el Desarrollo Integral de la Familia
Gobierno del Estado de Jalisco
Vocal titular
(RUBRICA)

33

MTRA. MARIA DEL CARMEN MENDOZA
FLORES
Contralor del Estado
Gobierno del Estado de Jalisco
Comisario titular
(RUBRICA)

C. JUAN PELAYO RUELAS
Secretario General de la Federacion de Sindicatos
de Empleados al Serv. de los Poderes del Estado,
Municipios y Org. Pub. Descentralizados de Jalisco
Vocal titular
(RUBRICA)

Sabado 28 de mayo de 2011. NUimero 47. Seccidén II
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LA QUE SUSCRIBE C. MTRA. MARIA ENRIQUETA ORTiZ GUERRERO,
EN SU CARACTER DE DIRECTORA GENERAL JURIDICA DE LA
SECRETARIA DE ADMINISTRACION DEL PODER EJECUTIVO DEL
ESTADO DE JALISCO, HACE CONSTAR QUE LAS PRESENTES 28
(VEINTIOCHO) HOJAS SE ENCUENTRAN EN LOS ARCHIVOS DE ESTA
DEPENDENCIA, SON TRASUNTOS FIELMENTE CON SUS
ORIGINALES, DONDE SE COMPULSAN Y  SE EXPIDEN, CON
FUNDAMENTO EN EL ARTICULO 12 FRACCION XV DEL REGLAMENTO
INTERIOR DE LA SECRETARIA DE ADMINISTRACION, PARA LOS
FINES LEGALES A QUE HAYA LUGAR.

ATENTAMENTE.
GUADALAJARA JAL., A17 DE MAYO DEL 2011

Sabado 28 de mayo de 2011. NUimero 47. Seccidén II
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REQUISITOS PARA PUBLICAR EN EL PERIODICO OFICIAL

Los dias de publicacion son martes, jueves y sabado

o PARA CONVOCATORIAS, ESTADOS FINANCIEROS, BALANCES Y AVISOS

Que sean originales

Que estén legibles

Copia del R.F.C. de la empresa

Firmados (con nombre y rdbrica)

Pago con cheque a nombre de la Secretaria de Finanzas, que esté certificado

U WN=

o PARA EDICTOS

1. Que sean originales

2. Que el selloy el edicto estén legibles

3. Que estén sellados (que el sello no invada las letras del contenido del edicto)
4. Firmados (con nombre y rdbrica)

o PARALOS DOS CASOS

Que no estén escritos por la parte de atras con ningln tipo de tinta ni lapiz.

Que la letra sea tamano normal.

Que los Balances o Estados Financieros, si son varios, vengan uno en cada hoja.

La informacion de preferencia debera venir en diskette, sin formato en el programa Word,
Pagemaker o QuarXpress.

Por falta de alguno de los requisitos antes mencionados, no se aceptara ningun documento
para su publicacion

PARA VENTA'Y PUBLICACION

VENTA
1. Numero del dia $18.00
2. NUmero atrasado $25.00
3. Edicion especial $25.00
SUSCRIPCION
1. Por suscripcion anual $1,000.00
2. Publicacion de edictos y avisos notariales por cada palabra $2.50
3. Balances, Estados Financieros y demas publicaciones especiales, por cada pagina $1,000.00
4. Minima fraccion de 1/4 de pagina en letra normal $255.00

Tarifas validas desde el dia 1 de enero al 31 de diciembre de 2011.
Estas tarifas varian de acuerdo a la Ley de Ingresos del Estado de cada afio.

Atentamente
Direccion de Publicaciones

Av. Prolongacion Alcalde 1351, edificio “C”, primer piso, CP 44270, Tels. 3819 2720, Fax 3819 2722.
Guadalajara, Jalisco

Punto de Venta y Contratacion
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