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GOBIERNO DE JALISCO
Guadalajara, Jalisco.

Acta de la Tercera Sesion Ordinaria del Comité de Etica, Conducta
y Prevencion de Contflictos de Interés de la Coordinacion General Estratégica de Desarrollo Social.

En la ciudad de Guadalajara, Jalisco, siendo las 08:00 ocho horas del dia 07 siete diciembre de 2020 dos mil
veinte, mediante sesién en linea; en cumplimiento a lo establecido en los articulos 10,11,14,18 y 19 de los
“Lineamientos de Integracién y Funcionamiento del Comité de Etica, Conducta y Prevencidn de Conflictos de
Interés de la Coordinacién General Estratégica de Desarrollo Social”, se encuentran presentes en linea: las CC.
Mtra. Anna Barbara Casillas Garcia, Titular de la Coordinacién General Estratégica de Desarrollo Social en su
caracter de Presidenta del Comité, las CC. Leticia Gonzalez Ceballos, Sheila Guadalupe De Miguel Salcedo,
Sandra Lucero Rivera Martinez y el C. José Rubén Alonso Gonzalez en su caracter de vocales y la C. Norma Alicia
Diaz Ramirez, en su caracter de Secretaria Ejecutiva de dicho comité, con la finalidad de celebrar la TERCERA
SESION ORDINARIA 2020 bajo el siguiente:

ORDEN DEL DIiA

Lista de asistencia.

Declaracion de Quérum.

Informe de actividades cumplidas conforme al Programa Anual de Trabajo de este Comité.
Asuntos Generales.

Clausura de la Sesion.

nhwnNR

DESAHOGO DEL ORDEN DEL DIA.

PRIMERO. En desahogo del Primer Punto del Orden del Dia, se procede a tomar lista de las personas asistentes,
dejando constancia de ello en Ia lista de asistencia que como anexo forma parte integral de la presente Acta.

SEGUNDO. En desahogo del Segundo Punto del Orden del Dia, se declara Quérum suficiente para dar inicio a
la Tercera Sesion Ordinaria 2020 del Comité de Etica, Conducta y Prevencién de Conflictos de Interés de la
Coordinacién General Estratégica de Desarrollo Social.

En consecuencia, al existir quérum para el desarrollo de la presente sesién, se tendran por validos los actos
que de la presente sesion se desprendan.

TERCERO. En desahogo del Tercer Punto del Orden del Dia, en uso de la voz la Presidenta, informa a los
miembros de este Comité, las actividades que se han realizado en cumplimiento al programa Anual de Trabajo
2020, siendo las siguientes:

e El Programa de Reconocimiento a la excelencia en el comportamiento con integridad y ética publica,
el cual se desarroll6 en cada una de sus etapas por todos los servidores publicos de la dependencia, y
designado a los servidores publicos merecedores en el reconocimiento por su excelencia en las
categorias de Profesionalismo, Responsabilidad, Honestidad, y Vocacién de Servicio, quedando
pendiente Unicamente la entrega de dicho reconocimiento, toda vez que se invitd a la Titular de la

Contraloria del Estado, para estar presente en tan merecido reconocimiento a los servidores publicos, /
en cada una de las categorias antes indicadas. 7

CUARTO. En desahogo del Cuarto Punto del Orden del Dia, la Presidenta, informa a todos los miembros
integrantes del Comité, los siguientes Asuntos Generales que son de interés de todos los presentes:
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Guadalajara, Jalisco.

Acta de la Tercera Sesion Ordinaria del Comité de Etica, Conducta
y Prevencién de Contlictos de Interés de la Coordinacion General Estratégica de Desarrollo Social.

A).- Que en el mes de noviembre, la Contraloria del Estado, tuvo a bien invitar a los miembros de este Comité
de Etica, Conducta Y prevencién de Conflictos de Interés; a formar parte del Curso especializado en materia de
Derechos Humanos y Género, con el objetivo de que contribuya a generar las herramientas que permitan una
adecuada atencion de casos de violencia y discriminacidn; y que algunos miembros de este comité optaron por
aprovechar esta oportunidad de capacitacion, para aportar lo aprendido en el mismo, en las funciones de este
comité.

B).- Que conforme a lo establecido en el Acuerdo CEPCI/01/2019, relativo a los Lineamientos de Integracién y
Funcionamiento del Comité de Etica, Conducta y Prevencién de Conflictos de Interés de la Coordinacidn
General Estratégica de Desarrollo Social, en su articulo 20, se establecid lo siguiente:

“...Articulo 20. En la ultima sesion ordinaria de cada anualidad, el Comité deberd aprobar cuando menos, los
siguientes asuntos respecto del ejercicio siguiente:
l. El Plan Anual de Trabajo del Comité;
1. El Calendario Anual de Sesiones Ordinarias;
1. El Resultado de la Evaluacion Anual...”

Y que siendo, esta la ultima sesidn ordinaria que se celebrara en el 2020, conforme al Calendario Anual de
Sesiones Ordinarias, aprobado por este Comité, se informa a los miembros del Comité, que en esta sesién, no
es posible llevar a cabo, la aprobacién el punto Primero del Articulo 20, antes descrito, toda vez que a la fecha,
conforme a lo establecido en el Articulo 12, fraccién X del Acuerdo del Gobernador Constitucional del Estado
de Jalisco, identificado como DIGELAG ACU 06/2017, que crea la Unidad Especializada en Etica, Conducta y
Prevencion de Conflictos de Interés de la Administracion Publica del Estado de Jalisco y los Comités en las
materias referidas en las Dependencias y Entidades de la Administracién Publica del Estado, sefiala que:
“..Articulo 12. La Unidad Especializada, tendrd las siguientes atribuciones y obligaciones: ...X. Definir los
términos y condiciones conforme a los cuales deban elaborarse los Programas Anuales de Trabajo, por parte de

los Comités de las diversas entidades publicas;...”.
B.1.) En ese sentido, y toda vez que a la fecha, ain no se ha hecho del conocimiento de este Comité de Etica,
por parte de la Unidad Especializada, los términos y Condiciones de los Programas Anuales, no se esta en
posibilidades de dar cumplimiento a este punto.

En ese mismo orden de ideas, sobre la fraccidn Il del articulo 20 referido en lineas precedentes, se informa a

los miembros del Comité, que con base en los argumentos expuestos, y sin conocer los términos y condiciones

sobre los cuales deben de elaborarse los Programas Anuales de Trabajo, no es posible determinar un Calendario ‘
\g“»/

A\l

Anual de Sesiones Ordinarias de este Comité, por lo que una vez que se cuenten con el Programa Anual, se
podra dar cumplimiento a este punto.

B.2.) Por dltimo, en cuanto el Resultado de la Evaluacién Anual, se informa que tampoco se podra aprobar esta
sesion toda vez que, a la fecha la Unidad Especializada, estd llevando a cabo el proceso de la Evaluacién Anual,
conforme lo establece el Articulo 52 del Acuerdo del Gobernador Constitucional del Estado de Jalisco,
identificado como DIGELAG ACU 06/2017, que crea la Unidad Especializada en Etica, Conducta y Prevencién de
Conflictos de Interés de la Administracion Publica del Estado de Jalisco y los Comités en las materias referidas

®

en las Dependencias y Entidades de la Administracidn Publica del Estado, y que una vez que concluya la Unidad
Especializada, ésta Evaluacion, se podrd poder a consideracion de los miembros del Comité, para su aprobacion.

MWM
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Guadalajara, Jalisco.

Acta de la Tercera Sesién Ordinaria del Comité de Ftica, Conducta
y Prevencién de Conflictos de Interés de la Coordinacion General Estratégica de Desarrollo Social.

Asi mismo, continuando con el uso de la palabra, la Presidenta, pregunta a las personas asistentes del comité
si tienen algln asunto general que tratar en la presente sesion, manifestando las personas presentes que no
tienen tema alguno.

QUINTO. La Secretaria Ejecutiva declara clausurada la presente Sesién Ordinaria del Comité de Etica, Conducta
y Prevencion de Conflictos de Interés de la Coordinacion General Estratégica de Desarrollo Social, siendo las

08:30 trece horas treinta y dos minutos del dia 07 de diciembre del 2020 dos mil veinte.

Integrantes del Comité de Etica, Conducta y Prevencion de Cbnflictos de Interés de la Coordinacién General
Estratégica de Desarrollo Social.

PresidenW

Mtra. Anna Barbara Casillas Garcia

Vocal

(O

C. Leticia Gonzdlez Ceballos C. Sheila Guadalupe De Miguel Salcedo

Vocal Vocal
7
/
_— )ﬁ—(‘\ "///([>
C. Sandra Lucero Rivera Martinez C. José Rubg so Gonzalez

jicia Diaz Ramirez.
Secretaria Ejecutiva del Comité.
Elaboracion del Acta.

Esta pagina corresponde a la hoja de firmas del acta de la TERCERA SESION ORDINARIA 2020 del Comité de Etica, Conducta y Prevencion de
Conflictos de Interés de la Coordinacién General Estratégica de Desarrollo Social.
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Coordinacién de
Desarrollo Social
GOBIERNO DE JALISCO

Comité de Etica, Conducta y Prevencién de Conflictos de Interés de la
Coordinacidn General Estratégica de Desarrollo Social.

Lista de Asistencia
Tercera Sesion Ordinaria 2020

Cargoen el Caracter

Comité

Area
Administrativa /

Operativa !

Mtra. Anna {
Coordinacion Barbara Casillas
1 General Garcia. Presidenta.” Titular/
Titular de la Propietaria
Coordinacion
2 Direccion C. Norma Alicia Secretaria Titular/
Administrativa y Diaz Ramirez. Ejecutiva Propietario
de Auditoria Directora
Direccién Juridica C. Leticia
3 y de Gonzalez Vocal Titular/
Transparencia Ceballos. Propietaria
Directora
C. Sheila
Direccion Guadalupe de
4 Administrativa y Miguel Salcedo. Vocal Titular/
de Auditoria - Jefade Unidad de Propietaria
Auditoria de : = =
Procesos.
Direccién de C. Sandra Lucero ~
5 Proyectos Rivera Martinez. Titular/ &,Q/C/
Transversales y Jefa de Vocal Propietaria
Estratégicos Planeacion A.
6 Direccion C. José Rubén
Operativa Alonso Gonzalez. Vocal Titular/
Coordinador M. Propietario

' Conforme al Articulo 28 del “Acuerdo de Creacion de la Unidad Especializada en Etica, Conducta y Prevencion de Conflictos de Interés de la
Administracion Publica del Estado y los Comités en las materias referidas en las Dependencias y Entidades de la Administracion Publica del
Estado” publicado el dia 9 de febrero del 2017 en el Periddico Oficial “El Estado de Jalisco”.

i Conforme al Articulo 26 del “Acuerdo de Creacion de la Unidad Especializada en Etica, Conducta y Prevencion de Conflictos de Interés de la

Administracion Publica del Estado y los Comités en las materias referidas en las Dependencias y Entidades de la Administracion Publica del
Estado” publicado el dia 9 de febrero del 2017 en el Periédico Oficial “El Estado de Jalisco”.
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