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Acuerdo General para el Fortalecimiento de la Paz y la Justicia Laboral, asi como fomento del
Desarrolio Economico y la Competitividad en el Estado de Jalisco.

l.- El Estado Libre y Soberano de Jalisco, re| mﬁmzﬁmao por el C. Enrique Alfaro Ramirez,
Gobernador Constitucional del Estado de Jalisco; a 0030 de los C.C. Juan Enrique lbarra Pedroza,
Secretario General de Gobierno del Estado; Alefandro. mcuamz Larralde, Coordinador General
Estratégico de Crecimiento y Desarrollo Economice; y Mar¢o Valerio Pérez Gollaz, Secretario del
Trabajo y Prevision Social del Estado, en lo mc_ummo nte ..mrwmmﬂpco..

Il.-La Omsqm_ Sindical que oova«mom al presente mu jerdo, es _m siguiente: Confederacién Auténoma

__mnov UOm ‘conducto de su Secretario General,
arranza _s:_.o_ y Secretario de Organizacion,
inara .,_.u.r SECTOR SINDICAL".

lll. Los Dirigentes Empresariales por conducto de § * ﬂmv«mmmﬂﬁmsﬁm legales que comparecen al
presente acuerdo son las siguientes: la Ooimam? Toly _um fonal de la Republica Mexicana
(COPARMEX) Centro Empresarial de Jalisco, ﬂmuﬂmmm::ao anwc Presidente, Mauro Garza Marin;
Consejo de Camaras Industriales de Jalisco (CClJ), | %ﬁmmwwﬁmao por Daniel Curiel Rodriguez;
Camara Nacional de Comercio de Guadalajara AO>Z>O,£ representada por su Presidente, Xavier
Orendain de Obeso; Consejo Agropecuario de Jalisco %E resentado por su Presidente, Jacobo
Efrain Cabrera Palos; Consejo Mexicano de Comercia ...Q ,.? mm ooo_amam COMCE, representado
por su Presidente, Miguel Angel Landeros Volqu
EMPRESARIALES”

Alfredo Barba Mariscal; que en lo sucesivo se le am

iv.- ..m_l ESTADO”, “EL me._.Om SINDICAL” y q._.«.wxmm EMPRESARIALES”, en lo

1.- Que en el Estado de Jalisco vivimos en paz laba amcm.a..‘.,m los acuerdos y &m_omom de “LAS
PARTES”, actores del desarrollo econémico en el B
produccion y la _uﬂoacomsama de :cmmc.o mmﬁmao_ : :<__mm_m:ao L n__m_ooo y oc_amsao las fuentes de

. ; vk m
consensadas con el fin de fomentar el am_,u.. 8=o econémico y la .« Somﬁzama en bien de nuestra
sociedad.

3.- “LAS PARTES” ﬂmoo:oomm\Mcm los conflictos colectivos sin justificaciofi.generan una confrontacion
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4. “LAS PARTES” reconocen que los ejemplos de'avenencias y acuerdos de paz laboral que se han
.,__..U‘sm_.mao en paises de América Latina que estan en u%ommo de revisién y adecuacion de su legislacion
_m,:B_ debido a los convenios _amBmo_o:m_L mcmo_._&m con [a ORGANIZACION INTERNACIONAL
L TRABAJO (OIT), han generado las oo: _o_o:mm,@%ommm:mm para garantizar la paz laboral y el
recimiento econdmico. .

dmico.

cm=<mao de lo anterior, “EL ESTADO”, L m o._.o_» SINDICAL” y “LOS SECTORES
RESARIALES” manifestamos nuestro ooBU _w,, por consolidar el desarrollo arménico y
io de la economia de Jalisco, dﬂo:m_mo_m:a@ laiipaz y la justicia _muo_‘m_ el mejoramiento
onal de los trabajadores, tomando en cuenta Aﬂaﬁmm“
_‘,.M.Q & t,

RO. Que Jalisco se mantiene como la entid m ’
umero de registros ante el Instituto _,\_mx_om:m
en curso, tomando en cuenta el trabajo ﬁmw_n\/,

|las recomendaciones de la Organizacion
1*m<o_‘mc_m ante el trabajo informal y muchof e
eria de resolucion de conflictos _mcoqm_; rapdo contener de manera pacifica los

.oaom de huelgas, teniendo no mas de 10 H uelgads por afio en la dltima década.
A

zgeneracion de empleo y segundo lugar
: r_. Social, al corte del primer bimestre del
squeda del aumento del Empleo Digno
_o:m_ del Trabajo, lo que provoca una
ﬁw que se ha mantenido una estabilidad

&«

{DO. Que de conformidad con lo Q_mucmm?w__.voﬂ el 2 w ticulo 25 de la Constitucion Politica de los

el

c=aom Mexicanos, que establece las c&mmm para 4 Pian Estatal de Desarrollo, en las que se
a el apartado de Economia P,omvm\mmu el cual ;_E<o una mm:mﬁmo_m para propiciar el

y trabajadores deben prevalecer
nes productivas, que promuevan el
condmico, fa competitividad, tomando en cuenta siémpre el interés del trabajador, con
s derechos laborales. «M
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En base a los anteriores sefialamientos'y Qmo&ﬂ iones, los ahora fi rmantes, libre de todo vicio del
consentimiento, realizan “El Acuerdo de lafPaz v: 1a Justicia Laboral, asi como fomento del

Desarrollo Econdmico y la Competitividad en el mwmmao de Jalisco” al tenor de las siguientes:

\!

CLA USULAS:

|
PRIMERA. “EL ESTADO,” “EL SECTOR SINDICAL” / “LOS SECTORES EMPRESARIALES”, ya
mencionados en los puntos I, Il y 1l del U_,mu.. nte mocm_..». se comprometen a mejorar las relaciones
laborales, procurando que siempre impere ef§ ._m_omo y e... jando al derecho de huelga como el Gltimo
argumento para solucionar conflictos y reafirinar esta v 1z laboral. Asi como vigilar puntualmente la
aplicacion cabal y estricta de nuestro marco ‘.,‘o:.:mﬁ_<o vasi como la correcta instrumentacion de la

reforma a la Ley Federal del Trabajo discutida , aprobad h este afio 2019.

2
|

SEGUNDA. “EL ESTADO”, a través de la mmm,,_,_.d.,mﬁmqmm mm Trabajo y Prevision Social del Estado de
Jalisco, se compromete a implementar la operacipn de goliticas publicas que apoyen la generacién de
empleos, la capacitacion, el adiestramiento, la oy&momgo: y la colocacién de trabajadores; y “LOS

w ECTORES EMPRESARIALES” se compro ,_.,..; f invertir para generar empleos de calidad,
vmomvmo:mﬂ adiestrar y certificar a los ﬁﬁmcm_ma. 0.k Estado de Jalisco.
b4 ¥ AY

\ TERCERA. “LAS PARTES” firmantes _jmoM B ., .d ra am la paz, entendiendo que el respeto a

_om intereses es la base para crear una mmﬂm,. &W Se reconocen los derechos y las titularidades
% que  se tienen sobre los contratos oo_mo:,\/.ﬁl bke~Cada una de las empresas, y se obligan a
% respetarlos. POBER Ef n.‘,.__ Ivo

; FCRETARI# DEL ;;

. vnﬁ.:
“LAS PARTES” se obligan a no elaborar ucu__, Q_m,mm w@m:owm a través de volantes, tripticos, flyers o

por cualquier medio impreso o digital en dongé mal infprmen, engafien o presenten propuestas fuera
de la logica econdmica y capacidades de la

“ AS PARTES"” se obligan a no utilizar njhgn logotipdide institucion politica con el cual tengan una

afiliacién, y a respetar las disposiciongs contenidas &p los articulos 454 de la Ley General de
Instituciones y Procedimientos Electorgles y 456 del Cdg ._@o Electoral y de Participacion Social del
Estado de Jalisco. %

(*% 3

de gozar de una adecuada proteccion
libertad sindical.

“LAS PARTES” reconocen el Q.&.mo:o de los trabajadorg
contra todo acto de a_wo_._B_:mo_Q: tendiente a Bm:omomvm <

\a!

“LOS SECTORES” se 82&83@6 a evitar cualquier :vo em injerencia entre las organizaciones de

trabajadores y de mEU_mmao_.mm de unas respecto de las o:.__,\. realizada directamente o por medio de
sus agentes o miembros, en su constitucion, E:Qo:mimz? o administracién; y, por su parte, “EL

ESTADO” se compromete a garantizar la proteccién contraitodo acto de injerencia, lo anterior de
W
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oo:ﬁo_.Bamaoo:m_oo:<mao:oam8 @.m wﬁwmao uolmO@m:_Nmo_g_amﬂ:mo_o:m_ao_ﬁmcm_o
signado vy ratificado por el Estado mewom:@%

:ﬂ

CUARTA. “EL ESTADO”, a través de _. mmoﬁm@mm del Trabajo y Prevision Social del Estado de
Jalisco, garantizara el apoyo administrati a y z:m:ﬂma a la Junta Local de Conciliacién y Arbitraje,
otorgandole los recursos humanos y BmT iales :m%mm:Om para agilizar la resolucion de conflictos
entre “EL SECTOR SINDICAL” y “LOS mo._.o :S EMPRESARIALES”, en aras de brindarles
certeza juridica. “LAS PARTES” reconocengque la O@ZO__._>O_OZ y los DIALOGOS productivos, son

«.«s&
la base para generar la paz laboral y el Qm _.o__o m&:oioo de nuestra entidad federativa.

QUINTA. “EL ESTADO” en conjunto oo:
desarrollo y competitividad con >mmmom_>
laboral, buscando que se brinden mejoras e
empleadores y trabajadores.

*z u ﬁm@mﬂm y garantizara los derechos de los
ro  SECTORES”, en sus respectivos ambitos de
¢ no:mmc__ama. harén valer los derechos de los

o

g"se'privilegiaran los acuerdos que faciliten la buena
o Y/ g

contratos colectivos que apoyen la productividad

L

_.,,.o Derecho y respeto de los derechos laborales,
apoyara m_ sector productivo en caso de ucm se mo?.. sin sustento legal en perjuicio de la actividad
productiva, el libre acceso a los centros de trabajo, _m:,. ropiedad privada y cualquier otra situacion que
atente contra terceros, respetando en :.Qo Boaoaim libre decision de los trabajadores sobre su
situacion sindical, evitandose la injerghcia de Hﬂmoﬁo?_. de coercién externa, brindando Informacién

permanente sobre sus derechos y sug obligaciones. ‘,w

OCTAVA. “LOS SECTORES EMPRESARIALES” k.,”,.9=.ma~5 generar las condiciones para el
desarrollo de las actividades labogales de manera Qﬁ:m gon remuneraciones competitivas, acordes a
la productividad mediante las revisiones de sus Oo:.ﬁom Colectivos de Trabajo, con la activa
participacion de los trabajadores como elemento SINGUL £ R de la efectiva negociacion y contratacion
oo_moﬁ_<m

e
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NOVENA. “LAS PARTES” actuaran priorizando en todo momento el respeto a los derechos
individuales y colectivos de los trabajadores contenidos dentro del articulo 123, apartado A, de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos M nos y los convenios internacionales vigentes.

DECIMA. “EL SECTOR SINDICAL” impulsaré el a
un ambiente de respeto a las fuentes de tr

%%o wo_am%%cz_o>o<4m>m>,_o.ccmomao
ajo, asj como a la defensa y mejora continua de las

dialogo en la Solucién de los Conflictos, allemas uw...ac_,mzao siempre la basqueda de mejores
condiciones en salario y prestaciones justas.

DECIMA PRIMERA. Para dar seguimiento afda presehite, “LA PARTES” acordarén las reuniones
necesarias para cumplir con los fines del pres
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La presente foja con las firmas forma parte del Acuerdo General para el Fortale¢imiento de la Paz y la Justicia Laboral, Asi
como fomento del Desarrollo Econémico y la Competitividad en el Estado de Jalisco.
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La presente foja con las firmas forma parte del Acuerdo General para el Fortalecimiento de la Paz y la Justicia Laboral, Asi
como fomento del Desarrollo Econémico y la Competitividad en el Estado de Jalisco.
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La presente foja con las firmas forma parte del Acuerdo General para el mo:w_oo:amsﬁo de la Paz y la Justicia Laboral,
Asi como fomento del Desarrolio Econémico y la Competitividad en el Estado de Jalisco.
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Consejo de Camaras Indueifiales do Jalisco (CCIJ)

La presente foja con las firmas forma parte del Acuerdo General para el B wm alecimiento de la Paz y la Justicia Laboral, Asi
como fomento del Desarrolio Econémico y la Competitividad en el Estad|
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CANACO)

La presente foja con las firmas forma parte del Acuerdo General para Fortalecimiento de la Paz y la Justicia Laboral,
Asi como fomento del Desarrollo Econémico y la Competitividad en el Estado de Jalisco.
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La presente foja con las firmas forma parte del Acuerdo General para el

A Eabrera Palos
DIAgPpecuario de Jalisco (CAJ)

”Monm_mgim:.o de la Paz
Asi como fomento del Desarrollo Econdmico y la Competitividad en el mm@o de Jalisco.
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y la Justicia Laboral,
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Trabajo y Prevision Social del E
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La presente foja con la€ firmas forma parte del Acuerdo General para el F
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Presidente de la Junta Local de Congjliacion y
Arbitraje del Estado de Jalisco

ecimiento de la Paz y la Justicia Laboral,
e Jalisco




EL QUE SUSCRIBE MAESTRO ENRIQUE FLORES DOMINGUEZ, DIRECTOR GENERAL DEL TRABAJO, DE LA
SECRETARIA DEL TRABAJO Y PREVISION SOCIAL DEL ESTADO DE JALISCO, EN USO DE LAS
ATRIBUCIONES LEGALES QUE ME OTORGA LO PRECEPTUADO POR LA FRACCION VII DEL ARTICULO 17
DEL REGLAMENTO INTERIOR DE LA SECRETARIA DEL TRABAJO Y PREVISION SOCIAL VIGENTE:

b CERTIELCA: ===
QUE LA PRESENTE COPIA FOTOSTATICA, CONCUERDA FIELMENTE CON EL DOCUMENTO ORIGINAL
RELATIVO AL ACUERDO GENERAL PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA PAZ 'Y LA JUSTICIA LABORAL, ASI
COMO EL FOMENTO DEL DESARROLLO ECONOMICO Y LA COMPETITIVIDAD EN EL ESTADO DE JALISCO,
LA CUAL OBRA EN EL ARCHIVO DEL DESPACHO DEL SECRETARIO DE LA SECRETARIA DEL TRABAJO Y
PREVISION SOCIAL DEL ESTADO DE JALISCO, DE DONDE FUE REPRODUCIDA Y COTEJADA EN UN TOTAL
DE 14 CATORCE FOJAS UTILES, UNICAMENTE POR SU ANVERSO, MISMAS QUE NO CAUSAN IMPUESTO
ALGUNO ACORDE A LO SENALADO POR EL ARTICULO 28 FRACCION II INCISO A) DE LA LEY DE INGRESOS
DEL ESTADO DE JALISCO PARA EL EJERCICIO FISCAL DEL ANO 2019, LA CUAL TUVE A LA VISTA Y
EXPIDO.
LO QUE SE ASIENTA PARA SU DEBIDA Y LEGAL CONSTANCIA EN LA CIUDAD DE GUADALAJARA, JALISCO,
A LOS 06 DIAS DEL MES DE MAYO DEL ANO 2019 DOS MIL DIECINUEVE.

DIRECTOR

POBER EJECUTIVC mmﬁxmﬂ>mﬂw> DEL TRAB
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