PROYECTO: 01 DESARROLLO INSTITUCIONAL Y
GESTION ADMINISTRATIVA

Cumpliendo con lo establecido por la normatividad que a este efecto nos rige, en
tiempo y forma generamos y entregamos ante las instancias competentes los
estados financieros correspondientes al ejercicio presupuestal de los meses de
octubre, noviembre y diciembre del afio 2011, mismos que presentamos completos
a esta H. Junta Directiva en la carpeta de anexos de la presente reunién, dejando en
la carpeta que contiene este informe solo las caratulas de los siguientes

documentos:

e Balanza de comprobacion.

e Estado de resultados.

e Balance general.

e Flujo de efectivo.

e Origeny aplicacion de recursos.
En esta Sesion someteremos a su autorizacion el cierre del ejercicio presupuestal
2011, donde veran que existe una diferencia de $29'675,152.00, entre los recursos
autorizados por ustedes en el presupuesto del Colegio como aportacién estatal y
los que nos radicé la SEFIN en el transcurso del ejercicio. Diferencia que crece
hasta alcanzar los $54'977,162.41, si comparamos, con base en la estructura
financiera peso a peso con que el CECyTE] ha venido trabajando, la radicacion

antes mencionada que fue de un total de $103'042,000.00 frente a la cantidad de

recursos radicados por el Gobierno Federal que fue de $158'019,162.41.
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Tampoco se nos pago en el afio 2011 el adeudo de recursos estatales generado en el
ejercicio 2010, por lo que debemos informarles, que dentro de las dificultades y
afectaciones que este faltante de recursos financieros generé no haber podido
proporcionar al CAPECE el total de los recursos que soportarian el convenio que
ustedes nos autorizaron mediante acuerdo SO/A263/12/04/2011, en la Sesién
Ordinaria del pasado dia 12 de abril del 2011; generando ademas problemas en la
operacion normal del Organismo, ya que se tuvieron que distraer recursos de los

ingresos propios del Colegio para este fin.

La informacién més detallada del avance de este convenio la informamos a ustedes

en el apartado que comprende los datos de infraestructura y equipamiento.

Modelo de Gestion Educativa Estratégica (MGEE). Con la finalidad de
transformar el servicio educativo para mejorar la calidad, se desarroll6 un Modelo
de Gestion Educativa Estratégica, el cual consta de un Modelo de Gestién
Institucional Estratégica, un Modelo de Gestion Escolar Estratégica y un Modelo de

Gestion Pedagoégica Estratégica.

El Modelo de Gestion Institucional Estratégica, se concretara en la Direccion
General y en sus distintas areas. El Modelo de Gestion Escolar Estratégico, que se

desarrollara en los planteles, integrando el trabajo administrativo con el docente.

Por altimo, el Modelo de Gestion Pedagégica Estratégica, que pretende ser una
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guia para que cada profesor al interior del aula, desarrolle sesiones de aprendizaje
con las competencias que marcan los programas de estudio, acompafiado de una
asesoria integral, proporcionada por la academia docente y los tutores. Se propuso
el Modelo de Gestiéon Pedagogica, que en conjunto con el Modelo de Gestién
Institucional y Escolar, se present6 a los directores de los planteles el dia 19 de
octubre, en la reunién que se desarrollé en el municipio de Tepatitlan y el 11 de
noviembre en el plantel Guadalajara a los tutores escolares y coordinadores

académicos.

Por otra parte, en ambas reuniones se les hizo la presentacién del programa de la
Subsecretaria de Educacion Media Superior: Siguele Caminemos Juntos, y en
especifico el Sistema de Alerta Temprana (SIAT), cuyo objetivo es el de
sistematizar informacién que permita identificar, de manera oportuna, a los
alumnos en riesgo de desertar y focalizar los recursos de intervencion (apoyo
académico, vocacional, psicosocial, socioeconémico y fomento a la lectura), ya que
los datos facilitan el dénde, cémo, y sobre todo, con quiénes incidir. Dicho
programa forma parte de la Reforma Integral de Educacién Media Superior, como

una respuesta a los problemas de desercién y bajo rendimiento escolar.

Para lograr la operacién de este programa se desarrollaron las siguientes acciones:

1. Asignacién mediante oficio a los siguientes responsables del seguimiento:
Subdirector del plantel, coordinador académico, tutor escolar y tutores

grupales.

2. Se realiz6 una agenda calendarizada, en la que se detallan las actividades

acordadas para el plan operativo. S Sién
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3. Sesocializ6 el programa del SIAT con todos los responsables.

4. Se trabaja en la formulacion e implementacion del programa para el

semestre escolar febrero 2012-julio 2012.

Seguimiento del ingreso al Sistema Nacional de Bachillerato (SNB).- El dia 29 de

noviembre, se realiz6 la visita al plantel de Guadalajara II del CONALEP, donde

las autoridades del plantel nos compartieron los requerimientos para el ingreso al

SNB.

Estudios de factibilidad.- Con el proposito de ofrecer carreras pertinentes en los

planteles de nueva creacién, cuya autorizacién nos fue comunicada en el mes de

noviembre, y en los planteles donde la demanda es alta, se realiz6 el estudio de

factibilidad para los planteles:

Plantel Carrera Observacién
Tlaquepaque Disefio Gréfico Digital Dos grupos
Guadalajara Puericultura Cuatro grupos

Puericultura 1 grupo
Santa Anita Biotecnologia 1 grupo
Musica Nueva creacion
Zapopan (Santa Margarita) | Alimentos y bebidas Nueva creaciéon
Musica Nueva creacion
Tonala Alimentos y bebidas Nueva creaciéon

Evaluaciéon docente para nuevo ingreso.- En el trimestre se evaluaron cinco docentes, se

aplicaron cinco exdmenes de conocimientos generales y seis eximenes de asignaturas.
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Distribucion por plantel de eximenes aplicados a docentes de nuevo ingreso en el

periodo Octubre - Diciembre 2011.

Nuamero de Examel} de Examen de
Plantel Conocimientos )
profesores asignaturas
Generales

1 | Tesistan 2 2 2

2 | El Salto 1 1 2

3 | Tlajomulco III (Santa Fe) 2 2 2

Total 5 5 6

Proceso de alumnos de nuevo ingreso.- Se reportaron un total de 9,604 paquetes

de nuevo ingreso, correspondientes al semestre agosto 2011-enero 2012. En el mes

de diciembre, se inici6 la primera fase del proceso para la impresion de los

materiales que se utilizardn en la Evaluacion Diagnéstica de Ingreso a la Educacion

Media Superior 2012-2013, en los 24 planteles que integran CECyTE].

Dicha evaluacién tiene la finalidad principal de hacer un diagnéstico sobre la

condicién de los aspirantes en su habilidad matematica y habilidad lectora, para la

implementaciéon de acciones encaminadas a apoyar a quienes presenten

deficiencias en alguna de éstas dos &reas.

En esta primera fase se imprimirén:

e 10,940 Guias de estudio.

e 10,940 Solicitudes del aspirante.

e 10,940 Fichas de admisidn.

e 10,940 Sobres con los requisitos de ingreso.
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PROYECTO: 02 ATENCION A LA DEMANDA,
COBERTURA Y CALIDAD

Vinculacién con Instituciones de Prevencién de Adicciones. Se envié al Consejo
Estatal Contra las Adicciones del Estado de Jalisco (CECA]), el informe trimestral
contemplando el ntmero de docentes-tutores (48) que se beneficiaron con las
estrategias de capacitacion recibidas, para ser promotores de la Campafa Nacional
de Informacién para una Nueva Vida y de la cobertura posible de alumnos (15,000)

que se beneficiaran con las estrategias:

e Deteccién y Orientacion en Adicciones para Promotores Nueva Vida.
e Habilidades para la Vida.
e Prevenciéon del Consumo de Drogas, de Joven a Joven (Mitos y Realidades

de las Drogas).

Recomendaciones para Alejar a tus Hijos de las Drogas.

Evaluacion diagnéstica para detectar necesidades y jovenes en riesgo. En el mes
de septiembre se realiz6 en conjunto con el centro Nueva Vida Tepatitlan y de
Guadalajara la aplicacion de un instrumento para deteccion de adicciones a todos
los alumnos de los planteles Guadalajara y Tepatitlan (incluyendo el aula externa
en Capilla de Guadalupe); una vez que el centro Nueva Vida entregue los
resultados de este estudio, se tomardn acciones de atencién profesional a alumnos

Orgﬁ

en riesgo.
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2da. Semana Nacional de la Productividad. Se impartieron los talleres “J6évenes

Productivos” a los alumnos de los planteles que cuentan con el programa
CONSTRUYE T, tomando como base lo que contempla la Secretaria de Educaciéon
Pablica y la Secretaria de Trabajo y Prevision Social, dependencias que
establecieron la metodologia para que se trabaje en los planteles, al menos una de
las siete areas de competencia de productividad y empleabilidad; cada institucion
realizd su propia estrategia de aplicacion del o los cursos para la 2da. Semana

Nacional de Productividad, quedando de la siguiente manera:

Competencias a desarrollar

Area de competencia Competencia
e Expresarse con claridad en forma oral y escrita
1. Comunicacion ¢ Comunicar con lenguaje no verbal

e Ser asertiva (0)

e Adaptarse a nuevas competencias

2. Iniciativay e Creatividad
emprendimiento | e Traducir ideas en acciones

3. Planeaciény e Fijar Objetivos
gestion de ¢ Recolectar, organizar y analizar informacién
proyectos e Desarrollar y gestionar proyectos

e Identificar objetivos y coordinarse con otros
4. Trabajo en equipo | e Colaborar y generar confianza en el equipo
e Resolver problemas en equipo

e Autoconocimiento y gestion de si mismo

Efectividad
personal

e Gestionar el desarrollo de la propia carrera
e Trabajar con confianza y seguridad

Resolucion de

¢ Recolectar, organizar y analizar que resuelve el
problema

problemas e Aplicar alternativas de solucién de problemas
¢ Resolver problemas interpersonales

Aprender a e Interesarse y motivarse por aprender

aprender ¢ Observar el proceso del propio aprendizaje

e Aplicar nuevos aprendizajes al contexto
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Planteles que han iniciado la actividad para desarrollar estas competencias:

Plantel Total de Total de docentes | No. de areas de
alumnos para impartir competencia
participantes taller

05 El Salto 793 9 1,2,4,5y7

07 Pto. Vallarta 42 15 1,2,3,4,56y7

12 El Grullo 135 5 1,4y5

15 Guadalajara 391 6 1,4y5

A través de las siete areas de competencia de productividad y empleabilidad

presentadas en estos talleres permitiran que los jovenes tomen decisiones mads

acertadas y se preparen de la mejor manera para su futura vida laboral, ya que son

la base para la construccién del proyecto de vida de los jovenes.

Primer Concurso de Deletreo. Para desarrollar en los alumnos seguridad en la

expresion oral del idioma inglés, asi como para demostrar las competencias en la

ortografia del mismo idioma, se llevé a cabo el First Spelling Bee Contest. Este

evento se desarrolld el dia 10 de octubre en las instalaciones del Centro de la

Amistad Internacional, con la participacién de 3 alumnos por plantel organizados

en tres categorias: Avanzado, Intermedio y Basico. Los ganadores fueron los

siguientes.
Basico Nombre Semestre
1° Encarnacion de Diaz Evelyn Nayelli Gaspar Primero
2° Ixtlahuacan Pedro Ivan Sanchez Martinez Primero
3° Totatiche Ana Lizbeth Félix Rios Primero
Intermedio Nombre Semestre
1° Atotonilco Gisela Elizabeth Gonzalez Ramirez Tercero
2° Cocula José José Gonzalez Garcia Tercero
3° Zapotiltic Yajaira del Rocio Cris6stomo Zepeda |Primero
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Avanzado

Nombre

Semestre

1° San Ignacio Cerro Gordo

Erika Guadalupe Fuentes Ortega Quinto

2° Tlajomulco

Monica Andrea Serrano Diaz

Quinto

3° Desierto

Concurso de Cuento: “Elena Garro”. Se organiz6 y llevé a cabo la presentacion de

los ganadores del concurso de cuento Elena Garro, el dia 1 de diciembre en el

marco de la Feria Internacional del Libro (FIL) 2011. Los ganadores tuvieron la

oportunidad de comentar sobre la experiencia que signific6 para ellos la escritura

de su cuento y convivieron con la presentadora del libro, quien es la escritora

Bettina Moreno Calderén. Los ganadores del concurso fueron los siguientes.

Plantel Lugar

Nombre del alumno

Equipo que se entrega

Tlajomulco Primero

Carlos Ivanhoe Garcia Campos

Camara fotografica y tres
libros literatura

Valle De Juarez | Segundo

Rafael Valdovinos Ceja

Céamara fotografica y tres
libros literatura

Céamara fotografica y tres

Totatiche Tercero Angel Adrian Gutiérrez Jara . .
libros literatura
i Mencion Mobnica Santamaria Mercado )
Tepatitlan e Tres libros
Honorifica Salcedo

Concurso: “Quita la arena a los libros”. Se llevé a cabo la revision de las

bibliotecas o espacios de lectura que fueron inscritos por los planteles y que

obtuvieron la oportunidad de participar en la organizaciéon y adaptacion de un

espacio comodo y particularmente establecido para la lectura. Atn no se cuenta

con los ganadores de este concurso.

A continuacién les presentamos nuestros concentrados de los datos de la matricula

-
y becas econémicas y alimenticias, dejando el resto de nuestros indicadO(é7 SION
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HISTORICO DE MATRICULA

1996-2012

PLANTEL [NE[FI[AE[FI T AE [ R [AE [ [AE] R AR [ R [AE [P [AE] b [AE] R [ AE [ R [ RE [ R [ RE [ R AE] R AE[ U [AE] F [ £

0g-31] 19979701998 98-39 | 1999 9900 2000 o0-01 2001 [o1-02 200 02-03 2003 [o3-0e 200a {ou-067 205 [ 0506 | 2woe | o6-0r [ 2007 | or-08 | 2008  os-09 [ 2009 [oa-10 | o010 [aw-ta | oot | 1112

01 TESSTAN 0 | 40 [ 163 | 100 | 298 | 266 | 38 | 20 | 375 | 36 | 485 | 415 | 510 | 433 | 538 | 404 | 650 | 664 | 1,090 | 1,089 1,%5 | 1,160 | 1,174 | 1,148 | LA 1,107 [ 1,938 | 1,1%6 | 158 | 1,08 | 147
‘MTLAQUEPAQUE 421 40 (150 | 108 | 3L | 274 | 424 | 420 | 963 | 504 | 675 | 644 | 824 | 699 | 856 | 785 |1,005|1,000) 1,317 | 1,317 | 1,674 | 1,516 | 1,549 | 1,487 | 1,630 | 1,605 | 1,645 | 1,596 | 1,605 | 1,349 | 1,648
‘UGTEPATITLAN 105 69 | 203 | 180 | 965 | 262 | 355 | 306 | 412 | 366 | 467 | 391 | 630 | 413 | 640 | 57U | 682 | 96 | 812 | 7I5 | 0,009 | &7 | L,059| 916 | 1,109 | 020 | 1167 | 1067 | 1,962
‘MCOCUU\ 170 | 118 | 267 | 177 | 275 | 242 | 347 | 336 | 570 | 510 | 7A8 | 611 | 824 | 723 | T4 | 7TST | 822 | T4 | 923 | 865 | 071 | 87 | %2 | 893 | 1,003 915 | 1,054 | 0% | 1,066
‘MELSALTO 102 63 | 240 | 184 | 275 | 218 | 349 | 338 | 464 | 561 | 664 | 537 | 503 | 493 | 662 | 85 | 862 | 826 | 1,210 | 1,108 | 1,374 | 1,210 | 1,344 | 1,233 | 1,320 | 1,302 | 1,310 | L,22L | 1,33
‘MTOTATICHE B 8 | 17| % | 103 | % | 10| 12| 14| O | 65| 140 [ 180 | 150 | 306 | 8 | % | o | N1 | M| 2| M0 | 4| e || M | M
‘07PTO.VALLARTA 03| 78 | 967 | 40| 49 | 361 | 518 | 4T0 | 640 | 492 | 46 | 730 |1,048(1,007| 1,300 | 1,64 | 1,384 | 1,095 | 1506 | 1,278 | 1597 | 1,330 | 1737 | 1,59 | 1,796 | 1,601 | 1,05
‘OBIXTLAHUACAN DELRi0 §1 | 58 | 125|106 | 153 | 141 | 183 | 150 | 185 | 159 | 239 | 225 | 284 | 250 | 366 | ML | 410 | 32 | 434 | 417 | 475 | M6 | N2 | 418 | 5RO
09 VALLE DE JUAREZ B | 50| 106 | 10 | 4| 108 | 14| 109 | M6 | 134 | 15| 13| MG | W5 | M9 | 9| M| M| M 0| M| M| 19| 181 | 4
10 ENCARNACKON DE DAZ 0| 30 [ 164|137 | M0 | 206 | 300 | 205 | 436 | 388 | 40| 418 | 657 | Gl4 | 43 | 80 | 1063 | %2 | 1008 | 047 | 149 | 1,034 | 1204 | 1,046 | 1,38
11 ATOTONLCO, EL ALTO B0 [ NL| 8| 182|163 | %3 | T | 06| 7| A2 | N | ™Y | 43| Sl | 67 | A | %6 | 5| 46| 50| M | 57
{26L GRULLO B[ 66| 06| 13| 22| U5 | 4 | 189 [ 093 | 062 | Ak | 35 | 4| 4LL | 505 | 455 | 461 | 4D | L | M4 | 45| M| 4
13 CHUATLAN 8 | 15| %55 | 10 | 34 | 304 | 425 | 06 | 41| % | 480 | 600 | 631 | GI3 | TIO | 648 | 62 | 675 | ED | 60 | BV | 663 | 7
14 ZAPOTLLTIC 10) 89 [ 208 | 179 | 302 | 246 | 305 | 240 | 308 | 200 | 431 | 318 | 502 | 444 | 536 | 480 | 426 | 427 | A7 | 30 | 402 | W3 | 49
15 GUADALAJARA WP\ | o8| 0| 0 | 40 | 70 | 687 | 02 | 916 [ 1,20 | 1005 | 1,43 | 1,195 | 1,312 | 1,089 | 1,35 | 1,256 | 1,485 | 1,106 | 1463
14 TLAJONULCO DE ZUFIGA B0 | 80 | 167 | 158 | 3 | 093 | A | AN | B | 46 | | ML | 0| AW | M| M| 5| 03| 8
17 ARENAL O | O | 192 | 10| 289 | %) 32| 8| AL | M| 2| 2 | 403
18 SANTA ANITA 13 | 130 | 6 | 9| M0 | % | || 4| W |
19 NEXTIPAC | % | A |||
20 TECALTLAN 167 | 52| 34| | a7 m | 3w
21 TLAJOMULCO SANTA FE - CHULA Wl 6| M| L
2 SAN GNACK) CERRO GORDO Bl | W
23 TLAJOHULCO SANTA FE W o8| e
24 PUERTO VALLARTA-XTAPA o8 | U
TOTALES: 102 80| 680 | 469 | 1,515 1,247)2,173| 1,888(3,291 2,906 | 4,738 | 4,39 6,111 |4,09 | 7,091 5,989 8,267 | 7,775 10,727 {10,060 13,177 | 11,845 14,210 12,999 14,681 13,424 16,211 | 16,018 17,412 | 15,011 | 18,00
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HISTORICO DE MATRICULA
1996-2012
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BECAS ALIMENTICIAS
AGOSTO 2011 - ENERO 2012

TOTAL BECAS QUE T(]);]l;ék;)]z
PLANTEL MATRICUL | CORRESPONDEN OTORGADA
A A CADA PLANTEL S
1 [Tesistan 1,427 71 71
2 |Tlaquepaque 1,643 82 80
3 | Tepatitlan 1,262 63 52
4 |Cocula 1,066 53 48
5 |El Salto 1,373 69 68
6 | Totatiche 342 17 8
7 |Pto. Vallarta 1,755 88 89
8 |Ixtlahuacan del Rio 582 29 21
9 |Valle de Juarez 274 13 13
10|Encarnacién de Diaz 1383 69 34
11| Atotonilco, El Alto 537 27 20
12 |El Grullo 457 24 24
13|Cihuatlan 766 38 55
14|Zapotiltic 429 21 23
15|Guadalajara 1463 73 0
16| Tlajomulco de Zuiniga 543 27 25
17|E1 Arenal 403 20 20
18|Santa Anita 411 21 18
19|Nextipac 443 22 22
20| Tecalitlan 329 16 16
21|Tlajomulco Santa Fe - Chulavista 1,367 68 68
22|San Ignacio Cerro Gordo 133 6 6
23|Tlajomulco - Santa Fe 306 15 0
24|Puerto Vallarta - Ixtapa 246 12 0
TOTALES 18,940 947 781

La base para el otorgamiento de la beca es el 5% del total de la matricula por
plantel.
NOTA: En los planteles Tlajomulco Santa fe y Puerto Vallarta - Ixtapa aun no

cuentan con Cafeteria, el plantel Guadalajara aun no cuenta con convenio de , ,

Cafeteria. S - S10 .’I
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BECAS ECONOMICAS
Agosto 2011 - Enero 2012

TOTAL coiiigzgltj ;EN TOTAL DE PR
PLANTEL MATRICULA A CADA BECAS POR Eo

PLANTEL OTORGADAS | pROMEDIO | NECESIDAD
1 |Tesistan 1,427 80 80 355 445
2 |Tlaguepaque 1,643 80 80 40 40
3 |Tepatitlan 1,262 80 80 40 40
4 |Cocula 1,066 80 80 40 40
5 |El Salto 1,373 80 80 54 26
6 |Totatiche 342 50 50 16.5 335
7 |Pto. Vallarta 1,755 80 80 40 40
g |Ixtlahuacan del Rio 582 50 50 25 25
9 |Valle de Juérez 274 30 30 15 15
10 |Encarnacién de Diaz 1,383 80 80 36 44
11 |Atotonilco, EIl Alto 537 50 50 25 25
12 |El Grullo 457 50 50 25 25
13 |Cihuatlan 766 50 50 25 25
14 |Zapotiltic 429 50 50 25 25
15 |Guadalajara 1,463 80 80 40 40
16 |Tlajomulco de Zufiiga 543 50 50 25 25
17 |El Arenal 403 50 50 22 28
18 | Santa Anita 411 50 50 30 20
19 [Nextipac 443 50 50 25 25
20 |Tecalitlan 329 50 52 18 34
21 |Tlajomulco Santa Fe-Chulavista 1,367 80 80 23 57
22 |San Ignacio Cerro Gordo 133 30 30 9.5 20.5
23 |Tlajomulco Santa Fe 306 50 27 6 21
24 |Puerto Vallarta - Ixtapa 246 30 27 12 15

TOTALES 18,940 1,410 1,386 652.5 | 733.5

La base para el otorgamiento de la beca es el total de la matricula por plantel

POBLACION BECAS
Menos de 300 Alumnos 30
De 301 a 800 Alumnos 50
De 801 a mas Alumnos 80

ggsz'én
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PROYECTO: 03 DESARROLLO ACADEMICO

Programa de Tutorias. Durante el trimestre se trabaj6 en tutorias como se muestra

en la tabla siguiente:

Plantel No. de Tiempo asignado a la Alumnos
Tutores Tutoria por semana atendidos

01 Tesistan 76 152 horas 1,306
1,664 v casos

02 Tlaquepaque 66 119 horas especiZles 118

0 3 Tepatitlan 44 84 horas 905
1,054 v casos

04 Cocula 72 90 horas especizles357

05 El Salto 109 218 horas 1,375

06 Totatiche 21 38 horas 269

0 7 Puerto Vallarta 44 88 horas 1,601

08 Ixtlahuacan 38 76 horas 584

09 Valle de Juarez 36 42 horas 181

10 Encarnacién de Diaz 57 114 horas 1,388

11 Atotonilco 38 98 horas 522

12 El Grullo 23 32 horas 429

13 Cihuatlan 48 48 horas 636

14.Zapotiltic 26 37 horas 400

15. Guadalajara 59 118 horas 1,106

16 Tlajomulco 63 126 horas 543

17 El Arenal 17 36 horas 405

18 Santa Anita 49 56 horas 324

19 Nextipac 9 18 horas 321

20 Tecalitlan 26 16 horas 235

21 Tlaquulco IT Santa Fe- 20 40 horas 847

Chulavista

22 San Ignacio Cerro Gordo 4 8 horas 78

23 Tlajomulco III Santa Fe 2 4 horas 81

24 Ixtapa 8 8 horas 246
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Reunion del Comité Estatal Construye T. El dia 16 de noviembre se participd en
la reunién del CBTIS 10 para la presentacion del programa PREVENIMSS en los
planteles de educacién media superior, ahi mismo se desarroll6 la reunién del
Comité Estatal Construye T. Se pretende que un plantel del CECyTE] participe
como escuela piloto con el programa PREVENIMSS.

Convocatoria para elaboraciéon de propuestas de material didactico para el
semestre escolar febrero-julio 2012. En diciembre se emiti6 la convocatoria a todos
los planteles para invitar a los docentes a elaborar las siguientes propuestas:
e Secuencias didacticas.
e Manuales de practicas para el componente basico.
e Précticas para el componente profesional elaboradas por proyecto con sus
respectivos instrumentos de evaluacion.
e Software educativo con el enfoque en competencias.
e Videos educativos con el enfoque en competencias con una duracion
minima de 10 minutos.
e Guias de aprendizaje para los diferentes componentes.

e Examenes parciales que contengan minimo 10 reactivos por docente.

Reuniones de academias locales. Las reuniones de academia local del segundo
parcial se llevaron a cabo del 7 al 11 de noviembre, se realizaron con el objetivo de
socializar los aprendizajes de los alumnos y docentes, trabajar en la transversalidad
disciplinar y contribuir a disminuir los indices de reprobacion de las asignaturas y

carreras, aportando las evidencias para el SNB.
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Investigaciéon educativa. En el trimestre, se realizaron las siguientes actividades,

en torno a la investigacion educativa en el Colegio:

e Elaboracion de fichas de los seminarios nacionales celebrados en el
Congreso Nacional de Investigaciéon Educativa.

e Para el proyecto “Grado de apropiacion de la RIEMS en el aula” se abri6é una
plataforma virtual en coordinacién con la Comisiéon Estatal de Planeacion
para la Educacion Media Superior (CEPEMS), para subir en linea los
instrumentos de levantamiento de datos para alumnos y docentes y hacer el
analisis previo de los resultados obtenidos.

e Se prepara un diplomado para la “Formacion de capital intelectual para el
andlisis de la prdctica”.

e Se realizd y presenté una ponencia del avance del proyecto “Diagnéstico de
la investigaciéon educativa en Jalisco” en el XI Congreso Nacional de
Investigaciéon Educativa, realizado en la Universidad Auténoma de México.

e Se presento el titulo IV del Diagnéstico de la Investigacion Educativa en el

Estado de Jalisco correspondiente al Colegio.

Sistema de Fortalecimiento Académico (SIFA). En el trimestre se trabajé con los
alumnos que presentaran la prueba ENLACE 2012, en el SIFA, donde a través de la
plataforma realizan ejercicios de habilidad lectora y matematica. Esto como

seguimiento a un diagnostico que se les realiz6 al iniciar el semestre.
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Participacion en el diplomado de Formador de Tutores en la Facultad
Latinoamericana de Ciencias Sociales (FLACSO). Como parte de las estrategias
de la Subsecretaria de Educaciéon Media Superior (SEMS), para disminuir el indice
de desercion y mejorar el aprovechamiento académico, en el mes de octubre se
inicié un diplomado de formador de tutores, donde se capacitara a personal de
todo el pais, con el propdsito de que se multiplique dicha capacitacion a los tutores
de todas las escuelas pertenecientes a los subsistemas de educaciéon media superior

en cada entidad.

ler. Congreso Nacional de la ensefianza de las Matematicas. Del 28 de noviembre
al 1 de diciembre, participamos en el ler. Congreso Nacional de Matematicas, con
el objetivo de analizar la problemadtica existente en torno al desarrollo de
habilidades de pensamiento l6gico matematico, disefiar estrategias para estimular
la participacion activa de los jovenes en su proceso de aprendizaje, brindar a los
maestros participantes perspectivas y recursos actuales para innovar su préctica
docente y establecer lineas de trabajo para el desarrollo de programas encaminados

a atender el rezago educativo.
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PROYECTO: 04 PERTINENCIA DE PLANES Y
PROGRAMAS DE ESTUDIO

Carreras econémicas administrativas. La Coordinacién de Organismos Publicos
Descentralizados de CECyTE’s notifico en el mes de julio la liquidacion de las
carreras: Administracion, Informética, Administracién de Recursos Humanos y
Contabilidad, mismas que se ofertan en el 95% de los planteles del Colegio y que
habian sido seleccionadas por los alumnos con base en la informacién que se les
habia comunicado en los promocionales utilizados con anterioridad. Por ello se
desarrollaron los materiales documentales que pudieran permitir una adopcién de
nuevas carreras, que incluyan el area administrativa acorde a los intereses de los
alumnos y de los perfiles de los docentes y se solicit6 la prorroga de un afio para
generar las condiciones de la implementaciéon de esta medida. Casi al finalizar el
mes de noviembre se nos informé que se liquidardn estas carreras a partir del ciclo

2012-2013.

Conforme a las necesidades para sustituir a las carreras econdémico
administrativas: se gestion6 y desarroll6 una reunién con el Coordinador Nacional
de CECyTE’s para presentar las condiciones que se han de considerar para el

remplazo de carreras.
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PROYECTO: 05

INFRAESTRUCTURA'Y EQUIPAMIENTO

FORTALECIMIENTO

EN

Al finalizar el trimestre Octubre - Diciembre 2011 el CAPECE contintia sin

poder licitar la contrataciéon de las obras correspondientes al programa de

infraestructura 2010, ya que aun no cuentan con los recursos estatales necesarios

para financiar este programa y que les deben ser depositados por la SEFIN. Los

planteles del CECyTE] afectados por este retraso de la construccion de espacios

que ya deberian de estar prestando servicio son:

AVANCES
N
FECHA < o) m
NOMBRE DEL PLANTEL CONCEPTO m b s OBSERVACIONES
INICIO | 2 | & | 5
o) > O
e} % =
5 AULAS DIDACTICAS, LABORATORIO DE IDIOMAS, 0 0 0
(18) SANTA ANITA AREA ADMINISTRATIVA NO 0% 0% 0%
(21) TLAJOMULCO- 5 A[{LAS DIDACTICAS, LABORATORIO DE IDIOMAS,
CHULAVISTA AREA ADMINISTRATIVA, CANCHA DE USOS NO 0% | 0% 0%
MULTIPLES
(23) TLAJOMULCO- 7 AULAS, 1 LAB. USOS MULT., LAB. COMP., MODULO NO 0% | 0% 0%
SANTA FE BANOS, ESCALERA, PATIO CIVICO
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Avance de obras contempladas en el convenio SO/A260/09/12/2010 celebrado
con CAPECE por autorizacion de esta H. Junta Directiva

PLANTEL CONCEPTO DE OBRA AVANCE FISICO
01 Tesistan Espacio para Tutorias 95%
02 Tlaquepaque Espacio para Tutorias 100%
04 Cocula Espacio para Tutorias 90%
05 El Salto Espacio para Tutorias 100%
07 Puerto Vallarta Espacio para Tutorias 95%
08 Ixtlahuacan Del Rio Espacio para Tutorias 90%
11 Atotonilco ElI Alto Espacio para Tutorias 95%
12 El Grullo Espacio para Tutorias 90%
13 Cihuatlan Espacio para Tutorias 90%
15 Guadalajara Espacio para Tutorias 80%
16 Tlajomulco Espacio para Tutorias 80%
17 El Arenal Espacio para Tutorias 100%
18 Santa Anita Espacio para Tutorias 100%
19 Nextipac Espacio para Tutorias 90%
Oficinas Centrales Auditorio, bodega y ampliaciones 0%
15 Guadalajara Auditorio 0%

Al finalizar el trimestre sobre el cual se informa, continuamos en espera de que
CAPECE de inicio a los trabajos de construccion en nuestras oficinas centrales y en

el plantel 15 Guadalajara.

En cuanto al Convenio SO/A263/12/04/2011, que con la autorizacién de esta H.
Junta Directiva firmaramos con el CAPECE el pasado dia 16 de mayo del 2011, les
informamos que con fecha 13 de octubre del 2011, se transfirieron $18'896,943.79
(DIECIOCHO MILLONES OCHOCIENTOS NOVENTA Y SEIS MIL
NOVECIENTOS CUARENTA Y TRES PESOS 79/100 M.N.), recursos con los
cuales el CAPECE inici6 un proceso de adquisicion de diversos equipos de
computacion electrénica.

Los recursos faltantes contemplados en este convenio, que ascienden a la cantidad

de $31'117,032.65, no pudieron ser transferidos al CAPECE, dados

o
los insuficientes recursos ministrados por la Secretaria de Finanzas, comi)SJ) C1O0N
Ll L

del presupuesto 2011 radicado al CECyTE]. Or 1M a n d
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Ademas, en el trimestre sobre el cual se informa realizamos, para el mantenimiento

y conservaciéon de inmuebles del CECyTE], las siguientes acciones mediante

servicios contratados por la cantidad de $ 2’882,945.00.

PLANTEL CONCEPTO MONTO
Suministro e instalaciéon de domo,
Tlaquepaque puertas, cristales y ventanas de
Ixtlahuacan aluminio $249,800.80
Construccion de barda perimetral e $ 248 380.36
Cocula instalacion de reja de acero T
Trabajos de impermeabilizacién,
rehabilitacién de aula y demolicién de | $ 249,996.59
Cocula . 4
construccion (aula externa Ayotitlan).
Suministro y aplicacién de pintura y
Cocula mantenimiento en fachadas $113,918.96
Suministro, mantenimiento, aplicaciéon
Encarr}a.ci(’)n de Diaz de imperm,eab.ilizante y colocacion de $249.921.94
apotiltic material eléctrico.
. Suministro y colocacién de alambrado, $14,572.29
Guadalajara mallas y puerta.
Guadalajara Suministro y aplicaciéon de pintura $ 30,610.08
» Mantenim'iento de ventanas y puertas $ 500.00
Tecalitlan de aluminio
Suministro y mantenimiento de
Atotonilco tuberias $500.00
Mantenimiento e instalacion de puerta
Puerto Vallarta-Ixtapa de herreria $1,500.00
Tesistan
E}asclalfffaque Suministro, aplicacion y
Valle de Juérez mantenimiento de pisos y dreas $211,516.96
es sanitarias.
Zapotiltic
Mantenimiento y rehabilitacién de
taller de electrénica y taller de $249,210.15
Tlaquepaque Iy
mantenimiento
Conocido como Biburnio o trueno, se
Tlaquepaque plantaron 1,160 arboles $56,550.00
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Excavacion para linea eléctrica,
tendido de poliducto, relleno
compactado, suministro e instalacion
de cableado, balastras de vapor de
sodio, focos de vapor de sodio,
fotoceldas, ldmparas de vapor de
sodio, cambio de tanque estacionario,
rehabilitacion de mesas de laboratorio,
suministros e instalaciéon de tuberias y
regaderas en peludio de laboratorio
Suministro y aplicacién de pintura
vinilica, esmalte e impermeabilizacion.
Suministro, mantenimiento e
Encarnacion de Diaz instalacién de pisos, muros tablarocay | $ 249,541.40
bafios.

El Arenal Suministro y aplicacién de pintura,
Nextipac construccion de bodega e instalaciones
San Ignacio Cerro Gordo | eléctricas.

Suministro y mantenimiento de
motobomba y rehabilitar cabezal
Suministro, mantenimiento e

Santa Fe- Chulavista instalacion de puertas y ventanas de $ 21,647.92
aluminio.
Oficinas Central Compra e instalacion de persianas $219,168.23
Summlst/ro y mantemrmento de $72.272.96
fontaneria y tinacos.
San Ignacio Cerro Gordo | Instalacién de persianas de pvc $ 23,963.00
Suministro de interruptor termo
Puerto Vallarta magnético, reparacion de puertas de $ 870.00
herreria, tubos pvc para drenaje

Tlaquepaque $221,922.21

Encarnacion de Diaz $ 249,831.52

$102,677.69

Santa Anita $27,574.95

Oficinas Central
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Renta de maquinaria para la limpieza

Cihuatlan del plantel por los danos ocasionados | $12,361.04
por el huracan Jova
El Arenal Reparacion de puerta de herreria

Santa Fe-Chulavista

Reparacion e instalacion de tuberias y

drenaje $2,801.95
Santa Anita Reparacién de bomba hidroneumética | $1,160.00
Total $ 2’882,945.00

Orl%
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PROYECTO: 06 PROMOCIONES DE ACTIVIDADES
CIVICAS, ARTISTICAS Y DEPORTIVAS

Conferencia magistral de Pedro Ferriz de Con. Las festividades con motivo del 15
aniversario del CECyTE]J se coronaron con una conferencia magistral dictada por
el Ingeniero Pedro Ferriz de Con, denominada “La educacion: el camino para el
cambio social y democratico en México”, evento realizado el 17 de noviembre en el
Gran Salén Astral del Hotel Presidente Intercontinental, al que asistieron 500
personas, funcionarios de la Secretaria de Educacién, miembros de la Junta
Directiva y empresarios. Los invitados de honor fueron los alumnos de los
planteles de Zona Metropolitana. Destac6 la intervencién de la rondalla “Santa
Anita” del plantel N°18 Santa Anita y del mariachi del plantel N°4, “Real

Cocollan”, quienes cerraron el evento con broche de oro.

Muestra de talentos en la clausura del XV aniversario de CECyTE]. El viernes 18
de noviembre se llevé a cabo el evento de clausura: una gala con personalidades y
un concierto puablico con la intervencion de talentos del CECYTE] de los planteles
de Arenal, Atotonilco, Cihuatlan, Cocula, Guadalajara y Zapotitlan: 60 alumnos

pertenecientes a 6 grupos musicales y un vocalista.

Concierto de Gala, clausura de los festejos del 15 Aniversario de la Fundacion

del CECYTE]. Gracias a vinculacién realizada por el plantel de Guadalajara con
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el Arquitecto Guillermo Davalos Orozco, Director General de Actividades
Culturales de la Secretaria de Cultura, se verificé el Concierto de Gala con la
“Orquesta Tipica de Guadalajara” en la Plaza de los Caudillos en la cabecera
municipal de Zapopan, el 18 de noviembre de 2011, ante un numeroso publico

integrado por alumnos, maestros, padres de familia y asistentes de la comunidad.

Eventos de cabalgata. El 5 de noviembre se llevé a cabo la tercera etapa de
“Cabalgando hacia la historia”, a la que asistieron alumnos y docentes de los
planteles Santa Anita, Tlajomulco y Cocula, quienes participaron en la exhibicion
de trajes tipicos portados por embajadoras CECYTE] de la regioén; prestadores de
servicio social, la banda de guerra y la escolta, asi como la agrupacién musical de
corte sinaloense del plantel Cocula. Esta cabalgata, es un recorrido cultural para
seguir las huellas de los frailes franciscanos que dejaron un rico legado
arquitecténico, con el objetivo de rescatar, preservar y promover el patrimonio
edificado que conforma la ruta franciscana, fomentar el gusto por los caballos
como una tradicion cultural mexicana, asi como el respeto e interés por el campo y

la naturaleza.

Informe de actividades relevantes relacionadas con la misica y la cultura. Los
planteles del N°1 al N° 21 realizaron una serie de actividades musico-culturales en

el daltimo trimestre del afio: concursos de actuacion, canto y fotografia, torneos de

ajedrez, danza folclérica, celebracion del Dia de Muertos, desfiles civicos y eventos
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Concurso de actuacion. Los planteles estan incursionando en las artes escénicas
con un enfoque histérico-cultural, que les permite experimentar el arte y dar un
paseo por la historia. Destaca el certamen conmemorativo de la Revolucién
Mexicana “Caracterizaciéon de un personaje revolucionario”, realizado por el
plantel N° 21, cuya intencién fue despertar el interés de los alumnos por la historia

del pais, abordandola de una manera divertida y dindmica.

Concurso interno de ajedrez. Con la finalidad de seleccionar a los mejores
jugadores que participaran en el torneo de ajedrez Intercultural 2012, se realizaron

torneos internos en los planteles Valle de Judrez y Encarnacion de Diaz.

Ballet folclérico. Los grupos tuvieron una gran actividad en danza, participando
en desfiles, en el XXI Festival Cultural Fiestas de Octubre, en las muestras
colectivas durante los Juegos Panamericanos, en el Récord Mundial Guinness del
ballet folclérico mas grande del mundo, asi como en eventos de los municipios y
en actividades de cada plantel. Los mas activos fueron Tlaquepaque, Vallarta,

Ixtlahuacan y Encarnaciéon de Diaz.

Celebraciéon del Dia de Muertos. Los planteles realizaron eventos culturales para

celebrar el Dia de Muertos, que compartieron con la comunidad educativa y la

ciudadania en general, resaltando la participacion de los planteles de Valle de
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Concurso de canto. Se recibieron invitaciones en el plantel de Encarnacién de Diaz
para un concurso de canto tradicional rumbo al Inter CECYTE] 2012. El plantel de
Guadalajara lanzé una convocatoria para seleccionar a los integrantes de la

Orquesta Sinfénica Juvenil CECYTE], que tuvo una nutrida participacion.

Desfiles civicos y eventos especiales. El CECYTE] se ha destacado como una
institucién sélida en resultados educativos con formacién de valores. Ademas, su
comunidad educativa se distingue por sus logros en materia cultural. Por ello son
invitados a intervenir en los desfiles civicos de sus localidades, resaltando la
actuacion de los planteles de: Tlaquepaque, Cocula, Puerto Vallarta, Encarnacién
de Diaz, Atotonilco y El Arenal. Los planteles de Cocula, Zapotiltic, Tlaquepaque
y Santa Fe-Chula Vista, recibieron invitaciones para participar con sus grupos
musicales en aniversarios, inauguraciones, fiestas municipales, eventos estatales y

nacionales.

Fotografia. En el plantel de Puerto Vallarta, se realiz6 en este trimestre la

exposicion colectiva “I love photo”.

Pintura. Se realiz6 durante el periodo que se informa una muestra de pintura

colectiva en el plantel de Puerto Vallarta y en la Biblioteca Los Magos.
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Para simplificar la presentacion de la informacién inherente a diversas actividades

comprendidas en este proyecto, las sintetizamos en el siguiente cuadro:

OCTUBRE-DICIEMBRE

PLANTEL O

ACTIVIDAD | [ ;o b opnr PARTICIPANTES OBJETIVO RESULTADOS Y BENEFICIOS
Alumnos y entrenadores de . . Se aplicaron los planes de trabajo
. Aumentar el nivel deportivo como .
los planteles: Tlajomulco de e . entregados por los coordinadores
. . parte de su formacion integral, asi . R
. Zumga, Santa Anita, . .. ., deportlvos, se realizaron encuentros ante
Instalaciones como el nivel de participacion y . p
. Tlaquepaque, El Salto, O equipos de otras escuelas, asi como
II Campamento del Instituto . o competitividad ante otros estados, - s
. s Guadalajara, Tesistan, .. profesionales de tercera division, a lo que se
Deportivo de Tecnol6gico ) . esto con la finalidad de concretar el .
L, . Ixtlahuacéan del Rio, R . . " obtuvieron resultados favorables en las
Seleccion Superior de e . trabajo en conjunto e intensificar la - ;
Zapotiltic, Totatiche, R ) R disciplinas de futbol, basquetbol y voleibol;
Zapopan S . integracién emocional de los atletas o .
Encarnaciéon de Diaz, . P en cuanto a la disciplina de atletismo se
o para su identificacién con la .
Tepatitlan de Morelos, o apegaron a los entrenamientos del
. . Institucion y el Estado.
Cihuatléan, Ixtapa, Cocula y programa.
Puerto Vallarta.
Fomentar la solemnidad en los
actos civicos, el respeto a los
Plaza las Planteles Puerto Vallarta, simbolos patrios y la superacién de | Los resultados del "I Concurso Estatal de
I Concurso L. . . . ” ..
Estatal de Américas, Encarnacion de Diaz, Valle | estos grupos, asi como enaltecer | Bandas de Guerra”, quedo de la siguiente
Juan Pablo II de Juérez, Cocula, San nuestros valores nacionales de | manera, ler lugar fue para el plantel
Bandas de . . . . . .
Guerra en Zapopan, Ignacio, El Grullo y identidad y pertenencia en la | Encarnacién de Diaz; 2do lugar el plantel
Jalisco Zapotiltic comunidad de los planteles | Valle de Juarez; 3er lugar el plantel Cocula

CECyTE], mediante la integracién
de bandas de guerra.

XV Aniversario
CECyTE]

En todos los
planteles.
Plaza las

Américas del

municipio de
Zapopan.

Todos los planteles
(alumnos, docentes,
administrativos). Invitados
especiales: H. Aytos., sector
productivo, sector social)

Llevar a cabo una celebracién que
hiciera participes a todo los que
integramos el colegio, que la
sociedad se diera cuenta de nuestra
antigiledad y seriedad en el
sistema educativo por lo que se
planearon actividades tanto en
espacios cerrados como abiertos.

Evento en la plaza las Américas: ler
concurso estatal de Bandas de Guerra,
concierto de la coordinacién de mtsica,
exhibicién de fotografias historicas de los
planteles  iniciadores, se  entregaron
reconocimientos al personal con mayor
antigiiedad en el colegio asi como a
alumnos sobresalientes y para cerrar con
broche de oro se ofrecié6 un concierto de
gala por la "Orquesta tipica de Guadalajara"

IX Encuentro
Nacional
Deportivo de los
CECYTE’s

El estado de
Aguascalientes

Todos los alumnos y
docentes-entrenadores
ganadores y seleccionados
en el INTERCECyTE]
estatal.

Fomentar a nuestros Alumnos a
través del deporte los valores de
disciplina, honestidad, constancia,
estudio, respeto y trabajo en
equipo, para obtener el desarrollo
integral de los alumnos, asi como
conocer los efectos que tiene la
practica habitual y sistematica de
actividades fisicas en la
construcciéon de la identidad del
estudiante, a efectos de elaborar un
proyecto de vida més saludable.

Los resultados que se lograron fueron los
siguientes: futbol femenil 2do lugar: futbol
varonil 3er lugar; voleibol varonil 3er lugar;
atletismo 1500 mts femenil ler lugar; 3000
mts. Femenil 1er lugar; 200 mts varonil 2do
lugar; 1500 mts varonil 2do lugar; 5000 mts
femenil 2do lugar; 10000 mts varonil 2do
lugar; y relevos 4 x 400 mts femenil 3er
lugar.
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PROYECTO:

SECTORES QUE INTEGRAN LA SOCIEDAD

07 VINCULACION Y GESTION CON LOS

Dada la gran cantidad de actividades que estamos informando dentro de este

proyecto, se presentan los siguientes concentrados:

OCTUBRE
EMPRESA O
ACTIVIDAD LUGAR SEDE PARTICIPANTES OBJETIVO RESULTADOS y BENEFICIOS
COLECTAS Apovo al programa de la Con la colaboraciéon de los 24
Plantel CECyTE] no. Comunidad estudiantil Slgcr}; tari; degE ducacion planteles CECyTE], se logré
Ver bien para aprender 15 Guadalajara CECyTE] Jalisco recaudar la cantidad de

mejor

$ 41,379.00.

SISTEMA DE GESTION DE CALIDAD

Capacitacion a planteles
de ampliaciéon

Tepatitlan, Totatiche,
Valle de Juarez, El
Arenal y Santa Anita

Todos los involucrados

Capacitar al personal

para que se integre al

sistema de gestion de
calidad

Certificar los planteles a través
de la ampliacion

Novena reunion del
Comité de Calidad
ejecutivo

Tepatitlan de
Morelos

Todos los planteles que
se encuentran en el
sistema de calidad

Lograr tomar acuerdos
de mejora continua y dar
a conocer los resultados
semestrales de la
efectividad del sistema.

Minuta de acuerdos y evidencias
de mejora.

REUNIONES DE COMITES DE VINCULACION EN PLANTELES

Reunién de Comité de
Vinculacién

Ixtapa

Lic. Jorge Pérez Garcia
(Coordinador de
vinculacion de la

Univa), Lic. Juan Carlos
Colmenares (DRSE
Costa norte)

Los comités de
vinculacién funcionan
como organos de apoyo,
asesoria y consulta al
Colegio y cuentan con la
participacion de los
sectores gobierno
productivo, y social.

El Lic. Colmenares invita a todos
a unirnos al programa de
alimentacion sana, escuela
segura y todas las actividades
fisicas a fin de disminuir los altos
niveles de obesidad en nuestro
pais y entrego el manual del
Acuerdo Nacional para la Salud
Alimentaria (ANSA)
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NOVIEMBRE

ACTIVIDAD LEUN(I}TI]{E Ssﬁ:]?]g PARTICIPANTES OBJETIVO RESULTADOS y BENEFICIOS
SEGUIMIENTO DE EGRESADOS
Recepcion de bases de Planteles de Atotonilco Lograr obtener la
datos de los recién el Alto, Cocula, el informacién de la
egresados y egresados T Arenal, Encarnacion de efectividad bivalente del Reporte estadistico 2011
- odos . . .
de hace 1 afio de los Diaz bachillerato tecnoldgico
planteles para su analisis
SISTEMA DE GESTION DE CALIDAD
Tepatitlan, Capacitar al personal
Capacitacion a Totatiche, Valle Todos los involucrados para que se integre al Certificar los planteles a través de la
planteles de de Juérez, El Sistema de Gestion de ampliacién
ampliacién Arenal y Santa Calidad
Anita
Tesistén, El
Salto, Valle de
Juarez,
?Ei:giﬁg' Verificar el nivel de
Auditorias internas a . . madurez de cada plantel | Se cumpli6 con el Plan de las auditorfas
Guadalajara, Todos los involucrados R R .
planteles y las evidencias de | internas
Tlaquepaque, mejora continua
Puerto Vallarta, )

El Arenal,
Coculay
Zapotiltic

REUNIONES DE COMITES DE VINCULACION EN PLANT

ELES

Reunién de Comité de
Vinculacién

Tesistan

Ing. Héctor Alejandro
Ortega Rosales
(Presidente del comité
de vinculacién), Lic.
Juan Rafael Mejorada
Flores (Comisario), Ing.
Gilberto Gonzalez
(Empresario), Sr. Félix
Casillas Ponce (Unidad
Deportiva), Sr. Rosalio
Velazco Orozco
(Presidente del comité
de padres de familia).

Los comités de
vinculacion funcionan
como 6rganos de apoyo,
asesoria y consulta al
Colegio y cuentan con
la participacion de los
sectores gobierno
productivo, y social

1.-Concretar el proyecto de
equipamiento del laboratorio para el
beneficio de los alumnos del CECyTE] y
a su vez para el desarrollo de las
unidades de negocios. 2.- La Camara de
la Industria Alimenticia realizé la visita
al plantel para diagnostico de las
condiciones del laboratorio, el cual esta
en proceso para determinar las
necesidades de equipamiento.
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Reunién de Comité de

Lic. Jorge Pérez Garcia
(Coordinador de
vinculacioén de la
Univa), Lic. Rogelio
Matus Palacio
(Coordinador de

Los comités de
vinculacion funcionan
como 6rganos de apoyo,
asesoria y consulta al
Colegio y cuentan con

1.-Se gestiona con las autoridades de
Vialidad Municipal y Estatal el permiso
para que ingresen la nueva ruta de
camiones "ruta banus". 2.-La gerente del
hotel rosita  solicita alumnos para

Vinculacién Ixtapa Vinculacién Cecati 63), la participacién de los précticas profesionales. 3.- Solicitan
Sra. Rosa Marfa Gémez sectores gobierno alumbrado en las calles transitadas por
V. (Gte de recursos productivo, y social la ruta, procurando cuidar la integridad
humanos del hotel de nuestros alumnos.
Rosita), Lic. Juan Carlos
Colmenares (DRSE
Costa norte)
C. Juan José Echeverria
Torres (Presidente), Lic. 1.- El personal administrativo y docente
Fabiola Diaz Garcia se compromete a mejorar el rendimiento
(Empresaria), C. Jaime Los comités de académico de los alumnos del plantel,
Camacho Carrizales vinculacion funcionan | mismo que sera reflejado en la siguiente
(Empresarios) C. como organos de apoyo, | prueba enlace. 2.-Se dara seguimiento a
Reunis "y Graciela Herndndez asesoria y consulta al reforzar los valores de nuestros alumnos
eunién de Comité de < . . [
Vinculacién El Salto Vazquez (Representante Colegio y cuentancon | en beneficio de su formacién integral.

de H Ayuntamiento),
Prof. Martin Alonso
Aguilar Diaz (Sector
educativo), Prof. Roque
Marcelo Chamu (Sector
educativo).

la participacion de los
sectores gobierno
productivo, y social

3.-Se presento el proyecto y propuesta
del rincon de lectura o biblioteca donde
se solicita apoyo para su equipamiento:
muebles, mas libros, letrero.

Reunion de Comité de
Vinculaciéon

Ixtlahuacéan del
Rio

Ing. Francisco Sanchez
de la Mora (Presidente
del comité de
vinculacién), Ing. José
de Jestis Becerra
Plasencia  (Comisario),
M.V.Z Roberto Martinez
Delgado (Rep. del H
Ayuntamiento), Sr.
Carlos Espinoza
Marquez (Empresario),
C. José de Jests Abundis

Los comités de
vinculacion funcionan
como 6rganos de apoyo,
asesoria y consulta al
Colegio y cuentan con
la participaciéon de los
sectores gobierno
productivo, y social

1.-Construccion de la  cafeteria del
plantel, el H Ayuntamiento va a donar
$60,000.00 pesos entre mano de obra y
algunos materiales de construccién. Y
los Padres de Familia y CECyTE] $
100,000 pesos y se realizara un convenio
con el H Ayuntamiento sobre esta obra.

(Empresario).

Ing. Salvador Acosta

Saldivar  (presidente),

LCP Francisco Javier Los comités de

Alvarez Lépez, vinculacion funcionan

Reunién de Comité de (comisario), Juan Pablo | como érganos de apoyo,
Vinculacién Encarnaciéon de | Molgado Delgadillo asesoria y consulta al Se presentaron los logros 2011.

Diaz (Rep. del | Colegio y cuentan con

Ayuntamiento), ~Omar la participacion de los

Flores Gonzalez sectores gobierno

(empresario), Lic. productivo, y social

Audémaro Hernandez

Olivares (vocal), MVZ

Ramiro Hernéndez

(empresario).
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DICIEMBRE

Educacion Jalisco

EMPRESA O
ACTIVIDAD LUGAR SEDE PARTICIPANTES OBJETIVO RESULTADOS y BENEFICIOS
COLECTAS
TELETON Todos los planteles Comunidad docente, administrativo y g’s(gosaelcliizggalg: E{; rr11 tellzs chg;gg?cgnlogdrg rel?;u df:i
201 CECyTE] estudiantil CECyTE] Educacion Jalisco la cantidad de $46,095.00.

Apovo al programa Con la colaboracion de los 24
SUETERTON Todos los planteles Comunidad docente, administrativo y df IZ Secitafia de planteles CECyTE], se logré recaudar
2011 CECyTE] estudiantil CECyTE] la cantidad de 1,894 prendas de

invierno.

SISTEMA DE GESTION DE CALIDAD

Cihuatléan, EI Grullo,
Ixtlahuacan del Rio,

Verificar el nivel de

Vargas (Deportes Macely), C Raul
Cardenas Tirado (motocicletas
Shikimoto), Tec. Daniel Jiménez
Carrillo (transformadores y equipo de
bombeo).

participacién de los
sectores gobierno
productivo, y social

Audl’torlas Encarnacion de . madurez de cada Se cumpli6 con el Plan de las
internas a P . Todos los involucrados . . s
Diaz, Atotonilco, plantel y las evidencias auditorias internas
planteles : . .
Tlajomulco de de mejora continua
Zuniga
SEGUIMIENTOS DE EGRESADOS
Recepcion de Lograr obtener la
bases de datos - informacién de la
.. Planteles de, Puerto Vallarta, Tecalitlan, .. .
de los recién . . . efectividad bivalente L.
Todos Tlajomulco de Zufiiga, Totatiche y . Reporte estadistico 2011
egresados y [ del bachillerato
Zapotiltic o
egresados de tecnolégico para su
los planteles analisis
REUNION DE COMITES DE VINCULACION EN PLANTELES
Dr. J. Jests Munguia Hernandez
(Presidente), Ing. René Santiago
Macias (Director ITS Gordiano), Dr. Los comités de
Federico Sénchez Pérez (Presidente | vinculacion funcionan
Municipal de Zapoltitic), Dr. Israel como organos de
Reunion de Octavio Ortega Sanchez (Director del apoyo, asesoria y Se realiz6 la presentacién de los
gy Centro de Salud), Lic. Gloria Cardenas | consulta al Colegio y logros obtenidos afio 2011 en el
Comité de -, . .
Vinculacion. Zapoltitic Salazar (Empresaria), C. Marcos Macias cuentan con la plantel.
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Reunion de
Comité de

Vinculacién.

Puerto Vallarta

Ing. Eduardo Espinoza (universidad
arkos), Dr. Juan Carlos Colmenares
(DRSE), Prof. Rogelio Matus (CECATI
63), Mtra. Guadalupe Cervantes
(Centro de Maestros), Dr. José Luis
Collazo Gonzélez (IMSS ZONA 42)

Los comités de
vinculacién funcionan
como organos de
apoyo, asesoria y
consulta al Colegio y
cuentan con la
participacion de los
sectores gobierno
productivo, y social

acuerdos

Dan a conocer los
pendientes 2011: 1.- La terminacién
de la cancha de fut-bol quedando
bien para el préximo afio 2011. 2.-
Banqueta interior del
estacionamiento del plantel, ya se
cuenta con el material, falta el costo
de mano de obra que serad
presupuestado en 2012.

Reunién de
Comité de

Vinculacion.

Nextipac

C. Jestss Rivera Rivera (presidente) C.
Candelaria Landaverde campos (vocal),
C. Tedfilo Asencio Hernandez (vocal),
C. Bernardo Olivares Reynoso
(representante de padres de familia )

Los comités de
vinculacién funcionan
como organos de
apoyo, asesoria y
consulta al Colegio y
cuentan con la
participaciéon de los
sectores gobierno
productivo, y social

Se presentaron los logros 2011.

Reunién de
Comité de

Vinculacién.

Tecalitlan

C. Alvaro Pérez de la Mora
(presidente), C. Alejandro Lépez
Herrera (comisario), Lic. Efrain Moran
Avila (vocal Sector Pablico), C. Graciela
Rodriguez Villa (vocal), C. Graciela
Farfas Ochoa (vocales).

Los comités de
vinculacién funcionan
como Organos de
apoyo, asesoria y
consulta al Colegio y
cuentan con la
participacion de los
sectores gobierno
productivo, y social

1.- Se presentaron sus logros 2011. 2.-
Solicitan ~ recursos para la
construcciéon de un muro de ladrillo
con una altura de un metro de altura,
sobre el muro perimetral del area
para comedor, a fin de prever una
mejor sanidad en los alimentos
evitando asi el polvo que contaminan
los alimentos. 2.- Se dio informe
sobre la semana nacional de Ciencia
y la Tecnologia (talleres,
conferencias, concurso de murales
etc.)

Reunién de
Comité de

Vinculacion.

Ixtapa

Arq. Abel Villa (Empresario), Lic.
Rogelio Matus Palacio (Coordinador
de Vinculacion Cecati 63), Lic. Judith

Martinez (Gerente de recursos
humanos).

Los comités de
vinculacién funcionan
como 6rganos de
apoyo, asesoria y
consulta al Colegio y
cuentan con la
participacion de los
sectores gobierno
productivo, y social

1.-La gerente de recursos humanos
de la empresa LANS comenta que los
jovenes de practicas profesionales,
les resulta dificil estar bajo un nivel
de exigencia, cuando trabajan sin
recibir paga a cambio.

2. El Arq. Abel Villa gerente general
del Hotel Hacienda Buenaventura,
haciendo uso de la palabra para
explicar de qué se trata el proyecto
"Médulos Sociales" mismo que tiene
por objetivo fomentar la cultura de la
musica y la participacion, asi como el
desarrollo integral humano, creando
jovenes lideres y pasar a lideres
participativos. El objetivo es abrir 5
modulos sociales en Puerto Vallarta,
siendo nuestro primer moédulo en
Bahia de Banderas y el Plantel Ixtapa
el segundo médulo.

Reunién de
Comité de

Vinculacién.

Tlajomulco de
Zuhiga

Lic. Rosa Maria Marquez Barbosa
(presidenta del comité de vinculacion)
C. Gabriela Vallecillo (empresaria),
T.P. Leslie Jazmin Valdillo Villasefior
(empresaria) C. Lourdes Lopez
(representante de la empresa Sahajara),
Lic. Fernando Rosas (representante de
H Ayuntamiento), Sr. Andrés Gonzélez
y Lic. Joel Zaragoza (empresarios).

Los comités de
vinculacién funcionan
como 6rganos de
apoyo, asesoria y
consulta al Colegio y
cuentan con la
participacion de los
sectores gobierno
productivo, y social

1.-Se presentaron los logros 2011.
2.- Se inaugurara el laboratorio de
idiomas del plantel por parte del
presidente municipal.
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Reunion de

C. Alvaro Pérez de la Mora
(presidente), C. Alejandro Lopez
Herrera (comisario), Lic. Efrain Moran

Los comités de
vinculacién funcionan
como organos de
apoyo, asesoria y

1.- Se presentaron sus logros 2011. 2.-
Solicitan ~ recursos para la
construcciéon de un muro de ladrillo
con una altura de un metro de altura,
sobre el muro perimetral del area
para comedor, a fin de prever una

Comité de Tecalitlan - P . consulta al Colegio y | mejor sanidad en los alimentos

. L Avila (vocal Sector Puablico), C. Graciela . P .
Vinculacion. . . . cuentan con la evitando asi el polvo que contaminan

Rodriguez Villa (vocal), C. Graciela o . L
. participacién de los los alimentos. 2.- Se dio informe
Farias Ochoa (vocales). . . L
sectores gobierno sobre la semana nacional de Ciencia
productivo, y social y la Tecnologia (talleres,
conferencias, concurso de murales
etc.)
1.-La gerente de recursos humanos
de la empresa LANS comenta que los
jovenes de précticas profesionales,
les resulta dificil estar bajo un nivel
de exigencia, cuando trabajan sin
Los comités de recibir paga a cambio.

vinculacién funcionan | 2. El Arq. Abel Villa gerente general
Arq. Abel Villa (Empresario), Lic. como organos de del Hotel Hacienda Buenaventura,
Reunioén de Rogelio Matus Palacio (Coordinador apoyo, asesoria y haciendo uso de la palabra para
Comité de Ixtapa de Vinculacion Cecati 63), Lic. Judith consulta al Colegio y | explicar de qué se trata el proyecto
Vinculacién. Martinez (Gerente de recursos cuentan con la "Moédulos Sociales" mismo que tiene

humanos).

participacién de los
sectores gobierno
productivo, y social

por objetivo fomentar la cultura de la
musica y la participacion, asi como el
desarrollo integral humano, creando
jovenes lideres y pasar a lideres
participativos. El objetivo es abrir 5
modulos sociales en Puerto Vallarta,
siendo nuestro primer moédulo en
Bahia de Banderas y el Plantel Ixtapa
el segundo médulo.
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Reunién de

Tlajomulco de

Lic. Rosa Maria Marquez Barbosa
(presidenta del comité de vinculacion)
C. Gabriela Vallecillo (empresaria),
T.P. Leslie Jazmin Valdillo Villasefior

Los comités de
vinculacién funcionan
como organos de
apoyo, asesoria y

1.-Se presentaron los logros 2011.
2.- Se inaugurara el laboratorio de

Comité de L (empresaria) C. Lourdes Lopez consulta al Colegio y Lo
. . Zuhiga . idiomas del plantel por parte del
Vinculacién. (representante de la empresa Sahajara), cuentan con la . .
. NI presidente municipal.
Lic. Fernando Rosas (representante de participacién de los
H Ayuntamiento), Sr. Andrés Gonzélez sectores gobierno
y Lic. Joel Zaragoza (empresarios). productivo, y social
1.-De manera conjunta se hard la
. construccion de la biblioteca con el H
Los comités de .
. - . Ayuntamiento.
vinculacién funcionan . .
) 2.-La empresa Tequila Valente, dara
1 . como 6rganos de oL .
.. Ing. Marco Antonio Jauregui Huerta, P capacitacion de estudiantes en la
Reunién de . L . . apoyo, asesoria y o .
i (presidente del Comité de vinculacién) . destilacién de tequila y que sean
Comité de El Arenal ) y Pl . consulta al Colegio y .
. . José Ponce Jiménez Avila (empresario), tomadas como Pprécticas
Vinculacion. . . cuentan con la .
Alejandro Romero Serna (comisario). L profesionales.
participacién de los . .
. 3.- El H Ayuntamiento dara las
sectores gobierno . .
. . facilidades necesarias para que los
productivo, y social . .
alumnos tramiten la credencial y
poder usar el transporte gratuito.
C. Juan José Echeverria Torres | Los comités de
(Presidente), Lic. Fabiola Diaz Garcia | vinculaciéon funcionan
(Empresaria), C. Jaime Camacho | como drganos de
Reunion de Carrizales (Empresarios) C. Graciela | apoyo, asesoria y o L
. i B . Se realiz6 la presentacion de los
Comité de El Salto Hernandez Vazquez (Representante de | consulta al Colegio vy . -
. ) . R logros obtenidos afio 2011.
Vinculacion H Ayuntamiento), Prof. Martin Alonso | cuentan con la
Aguilar Diaz (Sector educativo), Prof. | participacion de los
Roque Marcelo Chamu  (Sector | sectores gobierno
educativo). productivo, y social
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Relacién de Beneficios obtenidos por los Comités de Vinculacién

Planteles Apoyos Recibidos Intervienen Costo
Transportacion de las estaciones de trabajo que donarén Empresa Jabil y transportes rodeli $212,400.00
TESISTAN 40 Laptops donadas Empresa Intel $120,000.00
3 mesas de bibliotecas marca cubik donadas empresa Hermman Luxe $21,690.00
Expo mecatronica y Creatividad Tecnologica 2011 COECYTJAL $88,800.00
Nivelacion de la entrada al plantel H. Ayuntamiento
Gestion de Becas con diferentes empresas para el proximo
semestre H. Ayuntamiento
TLAQUEPAQUE |Gestion de predios adyacentes al plantel y obtener salida ala Av.
Antiguo Camino a Santa Cruz del Valle H. Ayuntamiento
Preparacion del predio localizado en el interior del plantel para
cancha de fut-bol. H. Ayuntamiento
Compra de pintura vinilica para salones, talleres y laboratorios Comité de Vinculacion $4,200.00
Adquisicion de soporte para panatalla en el Auditorio Comité de Vinculacion $2,700.00
Patrocinadores para el escenario Certamen Embajadora CECyTEJ [Comité de Vinculacion $14,500.00
Recurso para compra de cortinas del Gimnasio Comité de Vinculacién $12,700.00
Patrocinio para efectuar la master clase de aerobics Comité de Vinculacion $2,050.00
TEPATITLAN DE Apoy? al mobiliario por parte del proveedor Coca-Cola para las Cormité de Vineulacion
MORELOS reunién de egresados $1,440.00
Conseguir recursos para bocinas del auditorio Comité de Vinculacion $1,500.00
Adquirir vitrina para trofeos Comité de Vinculacion $5,600.00
Adquirir uniformes para el encuentro deportivo Estatal Comité de Vinculacion $28,000.00
Cobertura por partes de medios de comunicacion de todos los » . »
eventos del plantel ( Este apoyo ha sido sustancial para la Comité de Vlnculac.lon-, dos canales
L L . . de cable y tres periodicos locales .
promocion del plantel y fortalecimiento de nuestra identidad) $52,000.00
Aseo diario.en el @dulo, Iirrpiez.a del cerco perimetrall, limpieza Padres de familia H Ayuntamiento
trazada y nivelaciony prolongacion de la calle San Luis Potosi.
Nivelar y hacer carpeta, reparacion, mamposteos, reparacion de
grlet.as y f'lsuras e'n la carpeta de cemento de las canchas de usos Padres de familia H Ayuntamiento
multiples, instalacion de 100 m X 2 m malla borreguera para
proteccion en las canchas de usos multiples
Construccion de jardineras anexas a la bodega, removocion de
COCULA material y construccion de hemiciclo para honores a la bandera, $169.500.00
nivelacién de terreno para dar salidas a las aguas de lluvia,
remover y quebrar piedras en la zona sur-este del plantel, Padres de familia
reparacion de las puertas de malla ciclén, construccién de dos
puertas de malla de ciclon, construccion e instalacion de 200
metros de cerco perimetral, construccion de 50m de machuelo de
piedra para banqueton para transito de alumnos, construccion de
Conferencia para padres de familia y alumnos con la Lic. Adriana
Corona Gil. Padres de familia
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Conferencia "Liderazgo social desde la empresa” Lic. Emilio Godoy Villanueva $7,000.00
Lic. Francisco Avalos Magafia, Lic.
Taller "El reto del bombon", conferencia "Un panel vive el suefo", © ranC|s?o valos .agana.ll ©
. . . Fernando Sanchez Antillon, Biélogo
secuencia de la cultura del medio ambiente " . )
Enrique Ambriz Orozco $49,000.00
Capacitacion primeros auxilios Empresa Huntsman S.A de C.V. $8,000.00
Capacitacién "Trabajos de Altura " Nfineum S.A de C.V. $10,000.00
EL SALTO 3 donaciones de equipo de computo y reguladores Empresa Baldor Electric $40,000.00
Becas de transporte para alumnos, becas de inscripcion por . .
Transportistas de educacion escolar
semestre. $36,121.00
Reparacion del camino libramiento Ejido (materiales y maquinaria) |Ejidatarios $55.000.00
Proyecto reciclaje del PET $3,600.00
Nivelacion del terreno Transportistas de educacion escolar $5,500.00
Apoyo de chofer y gasolina en el transporte de los alumnos de sus
casa al plantel y viceversa, los camiones son propiedad de H Ayuntamiento
CECyTEJ. $144,000.00
Construccion del portico de acceso al plantel para el .
TOTATICHE ) . . H Ayuntamiento
estacionamiento vehicular. $10,522.00
Apoyo de 10 toneladas de cemento y mano de obra
poy ) . .y para H Ayuntamiento
andadores del estacionamiento vehicular. $48,000.00
Apoyo para transporte en camion de alumnos y asesores al InterCE|H Ayuntamiento $8.,000.00
Comité de vinculacion,Lic. Alejandro
PUERTO
Pagos de reinscripcion de 7 alumnos de escasos recursos Torres,de la asoc. De Hoteles y $3,696.00
VALLARTA moteles, Mtra Guadalupe Cervantes
directora del centro de maestros.
IXTLAHUACAN ) .- )

DEL RIO 15 becas economicas para el semestre febrero-julio 2011 H Ayuntamiento de Ixtlahuacan del R $15,680.00
camiones de volteo/ tierra H Ayuntamiento Valle de Juarez $19,140.00
pago 2 meses de un velador Comité de Vinculacién $3,200.00
Volteos de balastres para estacionamiento H Ayuntamiento Valle de Juarez $2,088.00
Servicio de tractor p/corte de maleza Empresa Contreras $1,500.00
Pipas de agua, pinos para reforestar, plantas de rosales H Ayuntamiento Valle de Juarez $3,950.00
El pago de un velador a partir mes de julio H Ayuntamiento Valle de Juarez $45,000.00
El pago de mano de obra de pintar parte alta del modulo A Comité de vinculacion $3,000.00
USB, SG entregados como premios a los alumnos prueba enlace Comité de vinculacién $6,250.00

VALLE DE W . L . .
, Telefonos para uso administrativos Comité de vinculacion $2,000.00

JUAREZ
Fondo de ahorro etiquetado para realizar la construccién de " . »

) Comité de vinculacion $33,059.00
cancha de volibol en el 2012
Compra de 2 camaras fotograficas (casio y sony) Comité de vinculacion $2,922.00
Entrega de premios de alumnos con resultado aceptable prueba " . L

Comité de vinculacion $4,250.00

enlace
Apoyo para realizar viaje a visitar la FIL Comité de vinculacion $1,600.00
Compra de material para banda de guerra Comité de vinculacién $2,910.00
Pago a profesores que imparte talleres , Banda de guerra'y musica |Comité de vinculacion $20,355.00
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Toldos , t ipo d ido para el festival del dia de las y .
01008, fapanco y equipo de sonido p H Ayto de Encarnacion de Diaz $8,000.00
madres.
Premios para la concurso de altares para dia de muertos. H Ayto de Encarnacién de Diaz $6,500.00
ENCARNACION P P Y
DE DIAZ Renta de dos autobuses para el transporte a los INTERCECyTEJ [H Ayto de Encarnacién de Diaz $15,000.00
Apoyo al evento Expo-emprendurismo H Ayto de Encarnacién de Diaz $24,000.00
Apoyo para la reparacion de la puerta del plantel H Ayto de Encarnacion de Diaz $2,000.00
Drenaje de ingreso. H Ayuntamiento de Atotonilco el Alto $50,000.00
A | ‘ Empresarios Ing. Ramén Garate, $4.000.00
POYo a alumnos para eventos José Carrillo, Rogelio Curiel. U
ATOTONILCO EL Cursos Promocién econémica $15,000.00
ALTO ~
Vacunacion a los alumnos de CECyTEJ SSA $5,000.00
Arreglo de estacionamiento Materiales Ortega $45,000.00
. Direccion de cultura y deportes del
Transporte de autobuses diferentes eventos . $12,000.00
H Ayuntamiento.
Préstamo de autobus, gasolina y chofer para los eventos Sefiorita
. - $3,400.00
CECyTEJ, traslado al médulo del municipio de Tonaya. H Ayuntamiento del Grullo.
Banqueta de 12 mts y manos de obra dentro de la extension de $2.000.00
Tonava H Ayuntamiento del Grullo. e
Mano de Obra en la pintada del plantel H Ayuntamiento del Grullo. $15,000.00
EL GRULLO Diesel y podar pasto extensiéon Tonaya. H Ayuntamiento del Grullo. $3,300.00
Préstamo de autobus, gasolina , Il encuentro de directores de $2.000.00
empresas H Ayuntamiento del Grullo. T
Se presto 6 veces el vehiculo Tonaya-El Grullo H Ayuntamiento del Grullo. $3,000.00
15 equipos de computo completo, 1 impresora e instalacion de las
! aup ™ ™ ¥ } $113,611.00
mismas. H Ayuntamiento del Grullo.
Trazado, relleno y compactacion de terreno en el area para cancha
de futbol rapido consistente en 40 viajes de arcilla con valor Comité de Vinculaciéon $25,000.00
Reparacion de 60mts lineales de cerco perimetral Comité de Vinculacion $20,000.00
Donacién de material deportivo consistente en 12 balones de futbol
y 12 balones de volibol. Comité de Vinculaciéon $1,500.00
Donacién de 10 ventiladores de techo para aulas y el material para
CIHUATLAN su instalacién con un valor aproximado Comité de Vinculacion $9,000.00
Donacién de un maletin con material de curacion Comité de Vinculacion $2,000.00
Donacién de 20 playeras tipo polo bordadas para los alumnos de la
brigada de rescate . Comité de Vinculacion $1,800.00
Donacién de porterias para la cancha de futbol rapido. Comité de Vinculacion $3,000.00
Construccién de pozo artesanal de agua y dotacién de bomba. Comité de Vinculacion $4,000.00
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5 uniformes para alumnos deportivos de bajos recursos deportes Macely $2,365.00
Comité de Padres de familia
Mantenimientos de butacas enero a julio 2011 . B y
direccion del plantel $40,000.00
5 tarjetas fuente de poder para laboratorio de computo Comites de padres de familia $1,500.00
Apoyo de disel para transportar alumnos en diferentes eventos Instituto Tecnolégico Superior de
deportivos y culturales, talleres y conferencia en la region. Tamazula de Gordiano $5,500.00
. . . Instituto Tecnolégico Superior de
10 memorias USB 4G para el festejo del estudiante. .
Tamazula de Gordiano $1,800.00
Préstamo de la camioneta Bagonet ( 4 dias, 3 noches ) para Instituto Tecnolégico Superior de
eventos deportivos) Tamazula de Gordiano
ZAPOLTITIC $10,000.00
7 becas de inscripcion para alumnos de bajos recursos Miembros del Comité de Vinculacién
$3,430.00
Evento sefiorita Embajadora CECyTEJ 2011 Comites de Padres de familia $4,720.00
Desayunos para alumnos de omijal como premio por haber ganado . .
. Comites de Padres de familia
medalla de bronce en la Etapa final $450.00
Apoyo para proyecto Biolearn para el concurso cédigo ciencia . "
, o i ) L Comites de Padres de familia
categoria ensefianza y divulgacion de la ciencia $250.00
Apoyo para la grabacién de pista para participar en Intercecytej
poyo para ia grabacion de pista para particip Yl | Comites de Padres de familia
estatal 2011categoria de canto $300.00
Apoyo para instructor del ensayo de banda de guerra del plantel Comites de Padres de familia $500.00
Talleres, mujeres segura ,prevencion del delito, manual de
seguridad ciudadana y el reglamento de policia y buen gobierno,
grupo canino LOBOS, Consejo Estatal contra las adicciones en
Jalisco con el programa "Centro de atenciéon primaria en
adicciones Nueva Vida ", orientacion preventiva adolescentes, Comites de Padres de familia,
GUADALAJARA °° oriemacen b . ool $85,000.00
curso basico de prevencion en adicciones, El programa preventivo |Docentes y administrativos
y plan de intervencion se desarrolla en 6 etapas: aplicacion de
Tamizaje, consejeria grupal, intervenciones breves consejeria'y
tratamiento breves de consejeria y tratamiento breve, talleres de
orientacion familiar.
Grabacién del Himno al CECyTEJ Docentes y administrativos
Concienrto por la Orquesta tipica de guadalajara en el aniversario " .
Docentes y administrativos
CECyTEJ
Paco Ignacio Taibo Il, ofrecio la donacion de 200 libros de libros
GUADALAJARA g o Docentes y administrativos
para la biblioteca del plantel de cultura general
Gracias al esquema de vinculacion Institucional con el programa
Infolectura, se llevaron a cabo una serie de publicaciones en el Docentes y administrativos
periodico El informador teniendo un costo .
Adecuacion y remodelacion del ingreso al plantel: movimiento de » . y
. B Sedeur y Comité de Vinculacion
tierra, muro de contencién (mamposteo), carpeta de asfalto. $120,000.00
Reparacién de 5 lamparas (arbotantes) en interior del plantel,|Alumbrado Publicoy H
TLAJOMULCO DE material y mano de obra ayuntamiento de tlajomulco $8,000.00
ZUNIGA Vlgllan.ma con Policia ( seguridad publica ) en periodo de
vacaciones.
Puente peatonal de concreto consistente en 3 rampas de concreto,
barandal tubular de proteccion, banqueta de conexién al ingreso del
plantel
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Donativos para el evento sefiorita CECyTEJ presidencia Municipal, CNPR, Tequil $11,500.00
Donativos para emprendurismo y expo-emprendedor Presidencial Municipal Amatitan, DipU $5,000.00
Apoyo con maquinaria Presidencia Municipal el Arenal $24,000.00
Donativo para construccion cafeteria Tequila Regional $5,000.00
300 arboles
Donativo para construccion cafeteria Manufacturera Gomez $6,000.00
Donativo para uniformes de la escolta del plantel. Presidencia Municipal el Arenal $1,500.00
Reparacién de Lamparas Presidencia Municipal el Arenal $500.00
Donativo para la construccion de la cafeteria Ejido Santa Cruz del Astillero $2,500.00

EL ARENAL Apoyo de material para construccion (arena y piedra) Presidencia Municipal de el Arenal $6,000.00
Donativo para cafeteria Embotelladora Zapopan $30,000.00
Apoyo con 13 toldos para varios eventos Embotelladora Zapopan $4,500.00
Apoyo con 1500 latas de refrescos para varios eventos Embotelladora Zapopan $7,500.00
Apoyo con instalaciones de Casa de la Cultura de El Arenal Presidencial Municipal de El Arenal $7,000.00
Apoyo con vigilancia en periodos vacacionales Presidencial Municipal de El Arenal $15,000.00
Donativo para construccion de la cafeteria Padres de familia $17,300.00
Apoyo con transporte para varios eventos Lineas de transportes Amatitan $5,000.00
Apoyo con equipo de audio y escenario para evento de Dia de Presidencia Municipal de el Arenal $6.000.00
muertos
alumnado H Ayto de Tlajomulco de Zufiiga $24,000.00
Limpieza de maleza en el canal de aguas pluviales frente al plantel |H Ayto de Tlajomulco de Zuiiga $4,000.00

SANTA ANITA  |Prestamo del teatro del pueblo para graduacion H Ayto de Tlajomulco de Zuiiiga $650.00
Suministro de agua potable al plantel H Ayto de Tlajomulco de Zufiga $38,400.00
Prestamo de podadora y desbrozadora H Ayto de Tlajomulco de Zufiga $1,800.00
Tablero de la cancha de basquet-bol Comité de Vinculacion $10,000.00
Bancas de descanso Comité de Vinculacion $7,050.00
NEXTIPAC Ampliacion del camino, colocacion de balastro para lelgar al plantel |Comité de Vinculacion $500,000.00

Donacion de equipo de computo Docentes y alumnos $15,000.00
180 arboles frutales y de ornato Desarrollo rural del municipio $7,500.00
Construccion muro de ladrillo de 26 metros lineales por 1.30 de

TECALITLAN :Il’jl;;argsdc;t;r;a el muro perimetral) colocacién de firme ( 300 metros H Ayuntamiento de Tecalitlan $15,800.00
Toldo Empresa Coca-Cola $17,000.00
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CERRO GORDO

Apoyo para vestido Srita. CECyTEJ Presidencia Municipal $5,000.00
10 camiones de balastro para emparejar Presidencia Municipal $6,000.00
4 pipas de agua Presidencia Municipal $1,000.00
500 arboles para sembrar Vivero Municipal $4,000.00
Asignacién de un vehiculo NISSAN URVAN de parte del Municipio |Presidencia Municipal $263,000.00
Emparejamiento de terreno para cancha de fut-bol. Presidencia Municipal $3,000.00
Donacién de una comida por parte de Padres de familia de escuela B

Padrse de familia $3,000.00

para padres

Donacién del terreno

H Ayuntamiento

$10,000,000.00

Diversos patrocinios para llevar a cabo el concurso estatal de

Seapal, Lans caracol, Delegacion
de Ixtapa, H Ayuntamiento, Coca-

IXTAPA escoltas de bandera 2011 "
Cola, Ejido Ixtapa. $21,886.00
C de pifat i b, | cine, ido, . .
on.curso e’pllna as (premios usb, pases para el cine, sonido Docentes y administrativos.

vehiculo alegérico) $2,500.00
Camiones de grava para estacionamiento. H Ayuntamiento de Tlajomulco de Zufiga
Limpieza de maleza en una hectarea con traxcavo y camiones H Ayuntamiento de Tlajomulco de Zufiiga
para llevarse el escombro.
1 Televisién de 30 pulgadas Particular

SANTA FE - Programa impartido por CECAJ en contra de la violencia CECAJ

CHULAVISTA

Programa impartido a todos los grupos impartido por agentes de
policia, concientizacion en contra de la violencia

Policia Estatal

Porterias de futbol donadas

Alumnos del plantel

300 arboles para el plantel y 300 arboles para el programa
enverdeciendo chulavista

TOTAL

| $13,116,235.00

ggsz'én
Ordinana

H. JUNTA DIRECTIMACECYTE|

4




Asistencia a la RED RIEMPA]J. Participamos en las reuniones de RIEMPA], los
dias 8 y 18 de diciembre, asistimos a esas reuniones con el propésito de compartir

experiencias entre las diversas instituciones que conforman la RED.

Carrera de Enfermeria General. Se particip6 el 8 de noviembre en la Comisiéon
Interinstitucional para la Formaciéon de Recursos Humanos en Salud (CIFRHS),

donde convergen las escuelas de enfermeria que operan en Jalisco.

Instituto Mexicano de la Juventud (IMJUVE). Se concluyeron los proyectos: del
plantel Guadalajara: LUMEN y JOVENES CONTRA LA OBESIDAD Y SUS
CONSECUENCIAS; del plantel El Salto: ECOTECNOLOGIAS PARA UNA MEJOR
CALIDAD DE VIDA; del plantel Santa Fe- Chulavista: ENVERDECER
CHULAVISTA. Convocados en el Programa JOVENes Servicio, en donde se apoy6
a 72 alumnos con una cantidad de $1,150.00 mensuales durante 6 meses. El monto
total autorizado fue de $607,640.00, de los que se ejercieron $583, 182.46
reintegrandose al IMJUVE un total de $24,457.54.

Todos los proyectos fueron realizados por alumnos como parte de su servicio

social obligatorio.

III Encuentro de Directores Generales de Empresa. Dentro del marco del XV

Aniversario del CECyTE], se llev6 a cabo el III Encuentro de Directores Generales

de Empresa, los dias 4, 5 y 6 de diciembre en Puerto Vallarta Jalisco. Este afio
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contamos con la presencia de 500 jovenes empresarios, que estan siendo formados
en el Taller de Emprendurismo de 22 planteles, dichos jovenes son los lideres y
gerentes de las mas de 450 empresas que se estdn gestando en las aulas del Colegio

en todo el estado.

Durante los 3 dias del evento, cabe destacar la presencia de importantes
organismos dentro del area empresarial, como lo son, FOJAL, COPARMEYX, y la
Secretarfa de Hacienda y Crédito Puablico, ademds de investigadores de la
Universidad de Guadalajara en el area Econémico Administrativa y empresarios

exitosos.

Los empresarios en formaciéon (alumnos), recibieron 6 conferencias magistrales, 8
talleres y diversas asesorias personales brindadas por instituciones como FOJAL y

COPARMEX.

La serie de conferencias y talleres que se impartieron, pretenden llevar el
conocimiento adquirido a cada una de sus empresas para formar una idea mas

solida y concreta, de lo que es ser empresario.

IV Jornada de Investigacion Temprana. Se realiz6é en el COBAE] San Sebastian,
los dias 23, 24 y 25 de noviembre, evento coordinado por la Direcciéon General de
Educacién Media Superior, con apoyo del CECyTE], COBAE], IDEFT, y el CEI,
(Centro de Estudio Intensivos). E1 CECyTE] expuso siete proyectos, elaborados por

25 alumnos de los planteles Guadalajara, Santa Anita, El Salto y Totatiche, todos

ellos ganadores en diferentes categorias del concurso estatal de “Creatividad
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Olimpiada de Informatica del Estado de Jalisco (OMIJAL). El dia 10 de diciembre
bajo la organizaciéon y aval de la Sociedad Latinoamericana de Ciencia y
Tecnologia (SOLACYT), se realiz6 la inauguraciéon y primera evaluacion de la XVII
Olimpiada de Informatica del Estado de Jalisco, en el Campus Sur Guadalajara de
la UVM, se utilizaron siete laboratorios de computo para desarrollar la evaluacion
légica, que por primera ocasion se realiza en formato digital, participaron 16

alumnos del plantel Zapotiltic.
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PROYECTO: 08 PROFESIONALIZACION DEL PERSONAL
DE APOYO A LA EDUCACION

Comision Mixta de Capacitacion y Adiestramiento. Como una estrategia para
mejorar el servicio educativo en el Colegio, se integré la Comision Mixta de
Capacitaciéon y Adiestramiento, misma que ha sido registrada en la Secretaria del

Trabajo y Prevision Social. Se realizaron las actividades siguientes:

e Reglamento de Capacitacion y Adiestramiento del CECyTE].

e Plany Programa de Capacitacion.

e Integracién de las Subcomisiones Mixtas de Capacitaciéon y Adiestramiento
en todos los planteles.

e Capacitacién de personal docente y administrativo (240 personas), a los que

se les impartieron los siguientes cursos de capacitacion:

Psicologia de los jovenes.

Atencion en situaciones de riesgo y crisis.
Uso de tecnologias moviles.

Redaccion intermedia.

Manejo de laboratorios multifuncionales.
Planeacion estratégica.

Estrategias didécticas (virtual).

Aprendizaje de alto rendimiento de lectura, expresion oral y escrita.

N A A o o A e

Taller para entrenadores de olimpiadas de matematicas, lera. Parte.

10. Seminario de aprendizaje de las matemaéticas, lera. Parte. S Sién
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Continuando con la capacitacion del personal Directivo del CECyTE] en el

trimestre sobre el cual se informa se efectuaron los siguientes eventos:

e Losdias 17,18 y 19 de Octubre se llevo a cabo en Tepatitlan, el Curso -Taller

“Comunicacion Efectiva”.

e Los dias 7y 8 de Noviembre se llevo a cabo en Guadalajara el Curso-Taller

“Delegacion y Empowerment”.

e Los dias 6 y 7 de Diciembre se llevé a cabo en Guadalajara el Curso-Taller

“Negociaciéon y Manejo del Conflicto”.
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PROYECTO: 09 EVALUACION INSTITUCIONAL

En el presente trimestre no hay actividades que debamos consignar en este

proyecto.
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PROYECTO: 01 DESARROLLO INSTITUCIONAL Y
GESTION ADMINISTRATIVA

Cumpliendo con lo establecido por la normatividad que a este efecto nos rige,
en tiempo y forma generamos y entregamos ante las instancias competentes los
estados financieros correspondientes al ejercicio presupuestal de los meses de
enero, febrero y marzo del 2012, documentos que estan contenidos en su totalidad

en la carpeta de anexos, presentandoles en la presente carpeta solo las “caratulas”

de:

e Estado de Actividades.

e Estado de Situacion Financiera.

e Estado de Variacién en la Hacienda Puablica.
e Estado de Flujos de Efectivo.

e Reporte Analitico del Activo.

De igual manera, en su apartado correspondiente podran ustedes encontrar los
concentrados de datos del seguimiento del ejercicio, incluyendo los formatos que

nos fueron solicitados con anterioridad por la CEMSSyT.

Ingreso al Sistema Nacional De Bachillerato.- Durante el trimestre se realizaron
visitas a los planteles: Tesistan, Tepatitlan, Cocula, El Salto, Puerto Vallarta,
Ixtlahuacan del Rio, Atotonilco y Guadalajara, con el propésito de indagar el
avance de las evidencias para ingresar al Sistema Nacional de Bachillerato. Se
prepar6 material en power point para el apoyo a los planteles en la difusiéon del

ingreso al SNB: 1) Actitud, 2) Padres de familia, 3) Alumnos y 4) Valores.




Proceso de basificacion docente.- En el mes de enero de 2012 se publicé la
convocatoria para dar permanencia a las horas de los profesores que cumplieran

con los requisitos.

En total se basificaron 290 profesores, fortaleciéndose la planta docente del
CECyTE], con personal comprometido con la calidad en la prestacion del servicio

educativo.

Programa de Estimulos al Desempefio del Personal Docente.- En el mes de
diciembre de 2011 se publicé la convocatoria para participar en el Programa de
Estimulos al Desempefio Docente. Este proceso, con la participacion de 237
profesores del Colegio, beneficié a 196 docentes, por un monto de 6 millones 374
mil 419 pesos, correspondiendo 17 al nivel 3, 66 al nivel 2 y 113 al nivel 1, mismo
que fue dictaminado por la Comisiéon Evaluadora del Programa, quien se reuni6

los dias 2 y 3 de febrero.

Apertura de convocatorias de CERTIDEMS, PROFORDEMS y PROFORDIR.-
Con la finalidad de fortalecer el perfil profesional de los profesores y directivos de
Educaciéon Media Superior, se lanz6 la sexta convocatoria de la Subsecretaria de
Educacién Media Superior, para ingresar al Programa de Formacién Docente de
Educaciéon Media Superior (PROFORDEMS) y la segunda para el Programa de
Formacion de Directores (PROFORDIR).

A aquellos que estuvieron interesados en inscribirse en el PROFORDEMS, les fue

necesario cumplir con el requisito de tener al menos 15 horas frente a grupo, e
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ingresar a la plataforma  www.profordems.sems.gob.mx para realizar su
inscripcion, proceso vigente del 20 de febrero al 20 de marzo. Los directivos
interesados debieron registrarse previamente en la misma plataforma y esperar a

ser seleccionados.

En cuanto al CERTIDEMS, se abri6 la quinta convocatoria, en vigor del 1 al 31 de

marzo, para subir la propuesta elaborada en cualquiera de las cinco opciones.

Sistema de Gestion de Calidad CECYTE]. Se adecuaron los procedimientos
relativos al curso propedéutico para alumnos de nuevo ingreso, conforme a la
normatividad que para este efecto establecié la COSDAC, en la que se incluye a
partir del préoximo ciclo escolar, la “Evaluacién del curso propedéutico”, para
obtener resultados respecto del avance logrado por los aspirantes después del

curso en cuestion.
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PROYECTO: 02 ATENCION A LA DEMANDA,
COBERTURA Y CALIDAD

Evaluacién diagnéstica para alumnos de nuevo ingreso.- En febrero y
marzo se distribuyeron en los planteles, 10 mil 440 Guias de Estudio para la
Evaluacién Diagnostica de Ingreso a la Educacion Media Superior, disefiadas por
la SEMS con su respectiva solicitud para el aspirante, ficha de admisién y sobre
con los requisitos de ingreso al ciclo escolar 2012-2013. Se vendieron 7 mil 143
guias a los aspirantes de nuevo ingreso. Contienen una breve descripciéon del
examen, recomendaciones para su aplicacién, una prueba de préctica semejante a
la que presentara el aspirante y las soluciones del examen muestra, para poner a
prueba sus habilidades, a fin de prepararlo para presentar su examen en el plantel

de su preferencia en junio del afio en curso.

Apertura de carreras. Con la finalidad de responder a la demanda de los jovenes

que se atienden, se autorizaron las carreras en los planteles que a continuacién se

mencionan.
Plantel Carrera incorporada
02 Tlaquepaque Disefio Gréfico
15 Guadalajara Puericultura
18 Santa Anita Puericultura

Evaluacion docente.- Se implementé la evaluacién docente del semestre agosto
2011-enero 2012, desde la perspectiva de la autoevaluaciéon, coevaluacién, y

heteroevaluacion.
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Aplicacion de examenes a docentes de nuevo ingreso en el periodo enero-marzo

2012.- Se evaluaron 108 profesores, se aplicaron 107 examenes de conocimientos

generales y 135 exdmenes de asignatura.

) Examen de
Plantel NEETEOCE Conocimientos E)famen CE
profesores Generales | 2Signaturas

1 |Tesistan 10 10 12
2 |Tlaquepaque 6 6 6
3 |Tepatitlan 7 7 7
4 |Cocula 2 2 6
5 |ElSalto 3 3 5
6 |Totatiche 1 1 1
7 |Puerto Vallarta 10 10 12
8 |Ixtlahuacan del Rio 3 3 4
9 |Encarnacién de Diaz 7 7 7
10 | Atotonilco 3 3 3
11 |Cihuatlan 2 2 2
12 | Zapotiltic 4 4 8
12 |Guadalajara 11 11 11
14 |Tlajomulco de Zuhiga 1 1 1
15 |El Arenal 5 5 7
16 |Santa Anita 2 2 3
17 |Nextipac 2 2 2
18 |Tecalitlan 4 4 7
19 |Santa Fe-Chulavista 5 5 6
20 [San Ignacio Cerro Gordo 3 3 6
21 |Tlajomulco III (Santa Fe) 5 5 7
22 |Puerto Vallarta II - Ixtapa 12 11 12

Total 108 107 135




Entrega de reconocimientos de Coaching Educativo.- Con el objetivo de dar
continuidad a la capacitacion recibida por 40 alumnos (20 del Plantel Santa Anita,
10 del Plantel Guadalajara y 10 del Plantel Tlaquepaque) y 4 docentes, se
entregaron reconocimientos a quienes concluyeron su proceso de entrenamiento,
subrayando que el alumno Manuel Alejandro Rosales Mares, de Tlaquepaque, fue
nombrado como el Lider Aguila con mayor potencial de todo el grupo, destacando
entre los participantes de CECYTE]J, CONALEP y COBAE]. Los alumnos
demostraron algunas de las técnicas aprendidas en el curso, estableciendo
dindmicas de interaccién con las autoridades que integraban el presidium, entre
ellos el Director General del Colegio. El evento se llev a cabo el 1 de marzo en el

patio central de las instalaciones de la Secretaria de Educacion Jalisco.

Participaciéon de Coaching Educativo Cuarta Generacion.- El 8 de marzo comenzoé
la cuarta generacion de la capacitacion en la materia, en la que participaron 60
alumnos de los Planteles Santa Anita y Tlajomulco de Zuafiga, ademas de 2

docentes, terminando el curso el 23 de marzo.

A continuacién les presentamos nuestros concentrados de los datos de la matricula
y becas econémicas y alimenticias, dejando el resto de nuestros indicadores por

plantel en su apartado respectivo.
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Becas Alimenticias
Febrero - Julio 2012

TOTAL BECAS QUE TOTAL DE
PLANTEL MATRICULA CORRESPONDEN BECAS
A CADA PLANTEL|OTORGADAS

1 [Tesistan 1,207 60 71
2 |Tlaquepaque 1,311 66 66
3 |Tepatitlan 959 48 49
4 [Cocula 1,006 44 44
5 |El Salto 1,145 57 57
6 | Totatiche 302 7 7
7 |Pto. Vallarta 1,619 81 81
8 |Ixtlahuacan del Rio 541 22 23
9 [Valle de Juarez 259 12 14
10|Encarnacion de Diaz 1,182 32 35
11|Atotonilco, El Alto 425 21 21
12|El Grullo 393 20 24
13|{Cihuatlan 681 34 34
14 |Zapotiltic 366 18 24
15|Guadalajara 1,217 61 0
16|Tlajomulco de Zuniga 443 22 22
17|El Arenal 402 20 20
18| Santa Anita 332 17 17
19|Nextipac 330 17 17
20| Tecalitlan 300 16 16
21|Santa Fe - Chulavista 1,233 62 60
22|San Ignacio Cerro Gordo 322 6 6
23|Santa Fe 237 12 0
24 |Pto. Vallarta-Ixtapa 189 9 0

TOTAL 16,401 764 708

La base para el otorgamiento de la beca es el 5% del total de la matricula por
plantel.

NOTA: En los planteles Tlajomulco Santa fe y Puerto Vallarta - Ixtapa aun no
cuentan con Cafeteria, el plantel Guadalajara aun no cuenta con convenio de
Cafeteria.
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Becas Economicas
Febrero - Julio 2012

TOTAL BECAS QUE TOTAL DE BECAS ECONOMICAS
PLANTEL MATRiCULA |CORRESPONDEN A|  BECAS POR POR
CADA PLANTEL |OTORGADAS | prOMEDIO | NECESIDAD

1 |Tesistan 1,207 80 80 35.5 44.5
2 |Tlaquepaque 1,311 80 80 34 46
3 |Tepatitlan 959 80 80 40 40
4 |Cocula 1,006 80 80 40 40
5 |El Salto 1,145 80 80 33.5 46.5
6 |Totatiche 302 50 50 25.5 24.5
7 |Pto. Vallarta 1,619 80 80 40 40
8 |Ixtlahuacan del Rio 541 50 50 25.5 24.5
9 |Valle de Juarez 259 30 30 13.5 16.5
10|Encarnacién de Diaz 1,182 80 80 20.5 59.5
11| Atotonilco, El Alto 425 50 50 25 25
12|El Grullo 393 50 50 25 25
13 |Cihuatlan 681 50 51 25 26
14 |Zapotiltic 366 50 50 25 25
15|Guadalajara 1,217 80 80 40 40
16|Tlajomulco de Zuniga 443 50 50 30 20
17|El Arenal 402 50 50 18 32
18| Santa Anita 332 50 50 25 25
19{Nextipac 330 50 50 25 25
20|Tecalitlan 300 30 39 11.5 27.5
21|Santa Fe-Chulavista 1,233 80 80 32 48
22|San Ignacio Cerro Gordo 322 50 30 15 15
23|Santa Fe 237 30 30.5 10.5 20
24|Puerto Vallarta - Ixtapa 189 30 30 16 14

TOTALES 16,401 1,390 1,380.5 631 749.5

La base para el otorgamiento de la beca es el total de la matricula por plantel

POBLACION BECAS
Menos de 300 Alumnos 30
De 301 a 800 Alumnos 50
De 801 a mas Alumnos 80
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Con un calendario de actividades desarrolladas en los meses de febrero y marzo,
por primera vez el CECyTE] particip6 en el programa “Boteo - Bécalos”, al cual

fuimos convocados por la Coordinacién Nacional de los CECyTE]’s.

Nos resulta grato poder informar a esta H. Junta Directiva que al finalizar este
proceso el CECyTE Jalisco obtuvo el ler Lugar nacional en la captaciéon de
recursos para este programa, el cual cerrara el préximo trimestre con la

informacion de la cantidad de becas asignadas a este colegio

Concursos. Se efectud la premiacion de los concurso de bibliotecas “Quita la arena

a los libros” en los que los alumnos de los planteles siguientes fueron ganadores:

Lugar Plantel Caracteristicas evaluadas
Biblioteca “Juan Rulfo”.
10 Plantel 8 Ixtlahuacan | Adaptada con material reciclable en un
del Rio espacio de transito cercado con cristales
frente al jardin.
Sala de Lectura “Martha Cerda”.
20 Plantel 16 Tlajomulco | Adaptada con materiales reciclables,
de Zuniga decorada con murales y frases alusivas a la
lectura.
Biblioteca “Juan Rulfo”.
30 Plantel 7 Puerto Adaptada con material reciclable; frases
Vallarta alusivas a la lectura, tapetes y cojines de
colores.

Como seguimiento a ello, en el mes de marzo, se inaugurd la sala de Lectura
“Martha Cerda” con la presencia de la escritora quien, ademas de cortar el liston
de apertura del espacio, impartié una platica a los jovenes sobre la importancia de
la lectura y la escritura en la vida. Los alumnos agradecieron a Martha Cerda su

respaldo con flores, musica y poemas.

11

_4




*_

PROYECTO: 03 DESARROLLO ACADEMICO

Proyectos de investigacion interinstitucionales.- El Colegio actualmente participa

en las investigaciones educativas interinstitucionales siguientes:

1) Procedimiento del aprendizaje del algebra a través de la indagacion
conceptual, procesual y situacional de la ensefianza de los contenidos.
Dentro de las actividades que se realizaron en el trimestre podemos sefialar:
analisis de programas, revision de marco tedrico y elaboraciéon de fichas

tedricas.

2) Grado de apropiaciéon de la RIEMS en el aula.- Actividades realizadas:

capacitacion y llenado de formularios en linea.

3) Estados de conocimiento 2002-2012, investigacion que se lleva en
coordinacion con el Consejo Mexicano de Investigacion Educativa
(COMIE).- Actividades realizadas: andlisis de bases de datos nacionales y

analisis de estatutos legales.

Cruzada Jalisco por la Calidad 2012.- El Sistema Jalisco por la Calidad dedic6 de
manera especial este afo al emprendimiento. Durante este lapso, fue posible
identificar dreas de oportunidad para el desarrollo del taller de Emprendurismo en
CECYTE], ademéas de conocer informacion bésica sobre sistemas de apoyo y
financiamiento para las empresas constituidas, capacitacion para los docentes,

colaboradores para los eventos de arranque y finalizacién del taller.

12




*_

Semana de la Francofonia.- En este evento organizado por la Embajada y la
Alianza Francesa, en coordinacién con la Secretaria de Educacion Jalisco, el
CECYTE] particip6é en el acto inaugural celebrado el dia 20 de marzo y en la
exposicion Cultural-Gastronémica realizada en las instalaciones del Palacio de
Gobierno. 15 alumnos disfrutaron de la presentacion del Coro del Estado de Jalisco
y de distintas manifestaciones culturales y gastronémicas de los paises

franc6fonos.

Seminario de Anélisis y Configuraciéon de la Moda en Jalisco.- Durante tres dias,
del 21 al 23 de marzo, la Universidad Pontificia Bolivariana, con sede en Medellin,
Colombia, en su divisiéon de Moda y Desarrollo Textil, comparti6 con los asistentes
en la Expo Guadalajara sus estrategias para la concrecién de las metas para
posicionar a Colombia como capital de la moda en el mundo, asi como lograr que
las necesidades de la industria se tradujeran en capacitaciéon de alta calidad para
los estudiantes, compartiendo la idea de que su éxito se basa en el desarrollo de
moda casual y no en la alta moda, convirtiéndose en el mayor exportador en el

mundo, en esta rama.

Como parte de las actividades previstas para este Seminario, organizado en
conjunto con la Direccion de Relaciones Internacionales de la Secretaria de
Educacién Publica, en un esfuerzo por potencializar la industria de la moda en
Jalisco, uniendo esfuerzos entre la industria y la educacién, destac6 el Taller de
Desarrollo de Competencias, donde se identificaron las debilidades y fortalezas de
las instituciones educativas del estado, asi como las necesidades de capacitaciéon de
la industria de la moda. Se elaboré un documento para identificar las principales

competencias en las que debera de girar la educacién en torno a la moda, mismo

13
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que fue enviado a Colombia por parte de la Direccion de Relaciones

Internacionales.

Taller para entrenadores de olimpiadas. Se desarroll6 el segundo moédulo del
“Taller para Entrenadores de Olimpiadas”, del 1 al 3 de febrero en el plantel
Guadalajara, enfocado a Geometria y cont6 con la participacion de 22 docentes, del
area de matematicas de CECYTE]. Este taller fue impartido por la empresa:

Didactica Especializada.

Seminario virtual de matematicas. Se concluy6 en la primera semana del mes de
febrero, el Seminario de Aprendizaje de Matemaéticas, modalidad virtual con la

participacion de 15 docentes del CECYTE].

Concurso de Matematicas del plantel Cihuatlan. El plantel Cihuatlan desarroll6 el
Primer Concurso Inter Secundarias de Competencias Logico-Matemaéticas el dia 25
de febrero. El objetivo de este evento fue la promocién del plantel en las
secundarias de la regién, asi como identificar los niveles académicos en el area
correspondiente de los alumnos de la region. Cabe hacer mencién que la entrega
de los premios se realizé en las escuelas de los participantes, para tener mayor

impacto en la promocién del plantel.

Divulgacién matematica. Se difundié entre los docentes, noticias y articulos
relacionados a matematicas, como parte de la cultura de las matematicas, entre los

cuales se pueden mencionar:

e ;Cuan rapido puede correr Bolt?

e Lengua, matematicas, sociales y... jajedrez!

14
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e El numero Pj, 3.14, se encuentra en todas las ciencias

e Saquen matemadticas de la primera hora

Durante el mes de febrero se efectu¢ el taller “Biblioteca: espacio de extension de la
memoria y la imaginacion”, cuyo objetivo fue brindar herramientas al personal de las
bibliotecas de los planteles para la mejora del servicio. Dicho taller, ademas de
agotar la tematica respectiva a la organizacién y clasificacion de acervos, incluy6
una visita guiada a una de las bibliotecas publicas mas importantes de Jalisco:

“Biblioteca Central Estatal Profesor Ramoén Garcia Ruiz”.

Participantes Tematica Propésito central
Personal Taller “Biblioteca: espacio de | Brindar herramientas para
responsable de | extension de la memoria y la | mejorar el servicio de las
las bibliotecas | imaginacién” bibliotecas de los planteles.

Proyecto ITEM. en el Colegio, el proyecto: Innovacion Tecnolégica en la
Ensefianza de las Matematicas, es llevado a cabo como piloto en los planteles:
Totatiche, El Salto y Nextipac, el cual consiste en la implementacion del software
“Galileo”, integrado por tres paquetes: Laboratorio de funciones, Taller de
Euclides y Laboratorio de modelaciéon geométrica, para el fortalecimiento de las

asignaturas de Geometria y Trigonometria, Calculo y Matematicas Aplicadas.

El 24 de enero se efectud un taller presencial con la participacién de 22 docentes,
sobre el manejo de dichos paquetes, y de manera virtual se imparte un curso para
los docentes de los planteles participantes, con una duraciéon de doce semanas

febrero-marzo.

Fortalecimiento del Programa LEOyE. Como seguimiento al Programa para el

desarrollo de habilidades y competencias de comprensién lectora, se ha iniciado

15
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con la implementacién del Plan Lector, toda vez que el material bibliogréfico de

literatura ya fue distribuido. Dicha estrategia se sustenta en:

a) El estudio de tendencias lectoras de los jévenes;
b) Los mapas curriculares de las diversas carreras; y

c) El acercamiento a la lectura desde el desarrollo textual y viceversa.

Programa Construye T. El dia 21 de marzo, el CECyTE] fue sede de la reunién
bimensual del Comité Estatal Construye T, en el que se revisaron los aspectos
relevantes para el desarrollo del Programa del Concurso Musical Construye T, de
las campafias en pro de la Igualdad, asi como la capacitacion para nuevos
integrantes de los comités escolares de los planteles. Se solicité apoyo para

desarrollar el plan de accién escolar de cada plantel.

Por parte del Colegio participaron cinco planteles en el concurso musical, cada uno
presenté un video que ya se encuentra publicado en Youtube, conforme a lo
establecido en la convocatoria del concurso, se analizaron letra, musica y canto, asi

como ideas propuestas para la filmacién del video.

Conferencia “inteligencia emocional”.- Con elafainde contribuir a
la formacién integral de los alumnos, el 17 de enero se verific6 en el Plantel 11 de
Atotonilco El Alto, la conferencia "Inteligencia emocional aplicada al trato de los
hijos", impartida por la psicéloga Julissa Félix Zatarain, pionera en Jalisco de una
escuela para nifios con Sindrome de Down. Asistié 97% de los padres de familia

del plantel. Los alumnos del plantel de Atotonilco El Alto, recibieron cuatro horas

16

_4




*

de capacitaciéon en cultura vial, con lentes de visién fatal y un simulador de

choques, con el apoyo de la Secretaria de Vialidad y Transporte.

Plataforma Moodle para la planeacion didactica.- Con la finalidad de brindar un
espacio para los docentes, a través de un sistema virtual que facilite la planeacion
de clase y garantice la aplicacién inmediata en el aula de las secuencias didacticas y
précticas de carrera desarrolladas a través de las academias estatales, en el mes de
febrero se disefié el contenido para el uso en la plataforma Moodle para los
profesores del Colegio, cuya direccién es: www.cecytej.mx/moodle. El sistema se

integra por cuatro apartados generales:

I.  Componente Basico (8 asignaturas)
II. Componente Propedéutico (7 asignaturas)
III. ~ Componente Extracurricular (3 asignaturas)

IV.  Componente Profesional (17 carreras)

Estan divididos por semestres y cuentan con el siguiente contenido:

1) Cronogramas

2) Secuencias didacticas

3) Actividades de aprendizaje
4) Portafolio de evidencias

5) Instrumentos de evaluaciéon

6) Anexos

Cada apartado incluye un foro para que los docentes compartan sus actividades de
aprendizaje, dudas o comentarios respecto al material didactico dispuesto, con la

finalidad de realizar un trabajo colaborativo. El material didactico es generado en

17
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academias estatales, ademés incluye un foro por cada asignatura y submoédulo de
carrera, el cual permite que los docentes de un mismo plantel o de otro, puedan

interactuar e incluso subir actividades o propuestas de mejora.

Ademas, cuenta con un menu principal que contiene:

e Ayuda de Navegacion: Es un foro para preguntas en general para
docentes, referente a la plataforma.
e Formatos: Es una carpeta con formatos para generar material

didéctico.

Cabe sefalar que en esta plataforma estdn dados de alta los directores,
subdirectores, coordinadores y docentes de los 24 planteles y personal de la

Direcciéon Académica.

18




*_

PROYECTO: 04 PERTINENCIA DE PLANES Y
PROGRAMAS DE ESTUDIO

Academias Estatales.- Del 25 al 27 de enero se llev6 a cabo la Reunién de
Academias Estatales, con la finalidad de trabajar en el planteamiento y desarrollo
de las actividades de apertura, desarrollo y cierre, sefialadas en las secuencias
didacticas y guias de aplicacion, conforme a los programas de Componente Basico,
Propedéutico y Profesional. Se cont6 con la participacion de 380 profesores de los
24 planteles del Colegio, que se dividieron en mesas de trabajo conforme al area
disciplinar o carrera de los médulos o asignaturas a impartirse durante el semestre

febrero-julio de 2012.

En total, se reunieron 17 mesas del componente Basico, 10 del componente Basico y
Propedéutico y 3 de las asignaturas extracurriculares, como Arte y Deporte,

Emprendurismo y Orientacion Educativa.

Ademas se desarrollé un taller de trabajo rumbo a la aplicaciéon de la prueba
ENLACE 2012, en el cual se analizaron los reactivos de la prueba ENLACE 2011,
ubicandolos en las asignaturas correspondientes en nuestro programa de estudios.
Los docentes de matematicas trabajaron en la elaboraciéon de reactivos tipo
ENLACE, para integrar un banco de reactivos, con el cual se pueda ampliar por

parte de los alumnos, el entrenamiento para dicha prueba.

Se aprovecho la ocasiéon para informar sobre la préxima implementacion de la

plataforma Moodle para CECyTE], que ademas de albergar materiales para

19
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desarrollar el proceso de ensefianza - aprendizaje en el aula, permite la interacciéon

entre los profesores de las diferentes academias. En el marco de la inauguracion, se

realiz6 la presentacién del Modelo de Gestion Educativa Estratégica.

Productos academia.- Las academias trabajaron durante esta jornada, en el

desarrollo de las actividades para los tres momentos didacticos de las sesiones de

aprendizaje: apertura, desarrollo y cierre. Los productos de trabajo fueron los

siguientes:

Productos ComP(?nente Compo'nente Total
basico profesional
Actividades de apertura, desarrollo y 729 1084 1813
cierre. ’ ’
Actualizacion ~ de submodulos:
cronograma, secuencias, practicas y 3 48 51
portafolios.

Materiales validados en Academias Estatales. Los materiales para desarrollar el

proceso de ensefianza aprendizaje, que fueron elaborados de manera individual

por 51 profesores de 18 planteles y fueron validados por la academia estatal fueron

los siguientes:

Materiales Compqnente Compopente
basico profesional

Secuencias didacticas 3 91
Practicas de con
instrumentos de evaluacion. 66
Videos 1 8
Reactivos 56
Guia de aprendizaje 1
Manual de aprendizaje 1
Software 1

Total 63 165
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Reuniones de academias locales.- Las reuniones de academia local del primer
parcial se llevaron a cabo del 27 al 29 de marzo, la entrega de minutas a Direccién
Académica serd el 18 y 19 de abril, los planteles estdn cada dia mds conscientes de
la importancia de mantener las reuniones de academia local, con el objetivo de
socializar los aprendizajes de los docentes y contribuir a disminuir los indices de

reprobacion de las asignaturas y carreras, aportando las evidencias para el SNB.

Revisiéon de planes y programas de estudio. Con la necesidad de contar con la
autorizaciéon de las carreras por parte del Consejo para la Evaluacién de la
Educacion del tipo Media Superior (COPEEMS), para satisfacer el aspecto 6.2 del
ingreso al Sistema Nacional del Bachillerato, correspondiente a los planes de
estudios de las carreras, se continua con la revisién de los programas que ya estén
completos en cuanto a forma y contenidos y con autorizacién conforme a la
informacién publicada a través del sky drive de la Coordinacién Nacional de
CECYTE’s. Se nos ha notificado que se cambiaran las carreras en cuanto a Médulos

y que se replantearan de la siguiente manera:

Carrera Clave Remplaza Clave
Ana11'51s y tecnologia de TAT-08 Prod}lcaon industrial BTCINPMI1
los alimentos de alimentos
Enfermeria General BTESAEG(9 | Permanece igual BTESAEG09
Puericultura TP-08 Puericultura BTCSePull
Turismo TTUR-08 Turismo TTUR-10
Electrénica BTCMAELOQ? | Electrénica BTCInEel1l
Electromecéanica TEM-08 Electromecéanica BTCInEt11
Mecatrénica TMT-08 Mecatrénica BTCInMel1l

Mantenimiento
Mantenimiento TMA-08 industrial BTCInMI11
Mantenimiento de | TMES-08 SIN INFORMACION
equipo y sistemas
Supervisor de la Produccién de
industria del vestir TSIV-08 Prendas de Vestir BTCInPNT1

21

_4




*

Seguridad industrial TSIN-08 SIN INFORMACION
Instrumentacion TIN-08 Instrumentacion TIN-10
Producciéon TPD-08 Produccién industrial | BTCInPI11
Disefio grafico TDG-08 Disefio grafico digital | BTCSeDG11

Con respecto a los planteles que sustituirdn las carreras que se encuentran en
liquidacién: Electrénica, Informatica, Administracién, Administraciéon de recursos
humanos, los planteles seleccionaron las carreras que a continuacién se mencionan:
Programador de software, Procesos de Gestion Administrativa, Mantenimiento de

equipo y sistemas, Ventas y Biotecnologia.

Plantel Carrera existente Se reemplaza por: (sugerencia del
plantel)
Tesistan Informatica Programador de software
Tlaquepaque Contabilidad Procesos de Gestion Administrativa
Tepatitlan Administracion Procesos de Gestion Administrativa
Informatica Mantenimiento de equipo y sistemas
Cocula Administracién Procesos de Gestion Administrativa
El Salto Informética Programador de software
Informatica Mantenimiento de equipo y sistemas
Totatiche Contabilidad Ventas
Puerto Vallarta Contabilidad Ventas
Ixtlahuacan Informatica Programador de software
Valle de Juéarez Informatica Mantenimiento de equipo y sistemas
Encarnaciéon de | Contabilidad Procesos de Gestion Administrativa
Diaz Informatica Programador de software
Atotonilco Informatica Mantenimiento de equipo y sistemas
El Grullo Contabilidad Procesos de Gestion Administrativa
Cihuatlan Contabilidad Procesos de Gestion Administrativa
Zapotiltic Informaética Programador de software
Tlajomulco Contabilidad Procesos de Gestion Administrativa
El Arenal Informética Ventas
Informética Biotecnologia
Santa Anita Contabilidad Procesos de Gestion Administrativa
Nextipac Informética Mantenimiento de equipo y sistemas
Informatica Programador de software
Tecalitlan Administracién de | Procesos de Gestiéon Administrativa
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recursos humanos

Santa Fe - Contabilidad Ventas

Chulavista Informatica Programador de software

San Ignacio Administracion Procesos de Gestion Administrativa
Cerro Gordo Informatica Programador de software

Administracion de

Santa Fe recursos humanos | Procesos de Gestion Administrativa
Informatica Programador de software
Ixtapa Informética Programador de software

Por instrucciones de la Coordinacién Nacional de CECyTE’s, es necesario que se

obtenga autorizacién por parte de la Junta Directiva, de las carreras que se

proponen por parte de los planteles.
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PROYECTO: 05 FORTALECIMIENTO EN
INFRAESTRUCTURA'Y EQUIPAMIENTO

Al finalizar el trimestre Enero - Marzo 2012 el CAPECE contintia sin poder
licitar la contratacién de las obras correspondientes al programa de infraestructura
2010, ya que atn no cuentan con los recursos estatales necesarios para financiar
este programa y que les deben ser depositados por la SEFIN. Los planteles del
CECyTE] afectados por este retraso de la construccion de espacios que ya deberian

de estar prestando servicio son:

AVANCES
o)
NOMBRE DEL FECHA | © | 2 | ©
N
PLANTEL CONCEPTO NICIO E = > OBSERVACIONES
& E S
5 AULAS DIDACTICAS, LABORATORIO DE IDIOMAS, o T
(18) SANTA ANITA AREA ADMINISTRATIVA NO | 0% | 0% | 0%
(21) SANTA FE - 5 AULAS DIDACTICAS, LABORATORIO DE IDIOMAS,
CHULAVISTA AREA ADMINISTRATIVA, CANCHA DE USOS NO | 0% | 0% | 0%
MULTIPLES
7 AULAS, 1 LAB. USOS MULT., LAB. COMP., MODULO o T
(23) SANTAFE BANOS, ESCALERA, PATIO CIVICO NO [ 0% | 0% | 0%
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Avance de obras contempladas en el convenio SO/A260/09/12/2010 celebrado

con CAPECE por autorizacion de esta H. Junta Directiva

PLANTEL CONCEPTO DE OBRA AVANCE FISICO

01 Tesistan Espacio para Tutorias 100%
02 Tlaquepaque Espacio para Tutorias 100%
04 Cocula Espacio para Tutorias 100%
05 El Salto Espacio para Tutorias 100%
07 Puerto Vallarta Espacio para Tutorias 100%
08 Ixtlahuacan Del Rio Espacio para Tutorias 100%
11 Atotonilco El Alto Espacio para Tutorias 100%
12 El Grullo Espacio para Tutorias 100%
13 Cihuatlan Espacio para Tutorias 100%
15 Guadalajara Espacio para Tutorias 85%
16 Tlajomulco Espacio para Tutorias 100%
17 El Arenal Espacio para Tutorias 100%
18 Santa Anita Espacio para Tutorias 100%
19 Nextipac Espacio para Tutorias 100%
Oficinas Centrales Auditorio, bodega y ampliaciones 0%

15 Guadalajara Auditorio 0%

Al finalizar el trimestre sobre el cual se informa, continuamos en espera de que

CAPECE de inicio a los trabajos de construccion en nuestras oficinas centrales y en

el plantel 15 Guadalajara.
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Ademas, en el trimestre sobre el cual se informa realizamos, para el mantenimiento

y conservaciéon de inmuebles del CECyTE], las siguientes acciones mediante

servicios contratados por la cantidad de $ 20,914.77.

PLANTEL CONCEPTO MONTO
01 Tesistén Repa'ragon de ventanal e instalacion $ 440.80
de vidrios.
02 Tlaquepaque Instalacién de alambre microwire. $1,861.97
05 El Salto Mantenimiento y reparacion de $ 5,800.00
apartarayos en transformadores.
18 Santa Anita Nivelaciéon de area de estacionamiento $4,700.00
Mantenimiento, instalaciéon y
21 Santa Fe-Chulavista reparacion de malla ciclénica, herreria $5.112.00
e instalacion eléctrica.
. Mantenimiento y reubicacién de
11 Atotonilco el Alto i ) $ 3,000.00
puerta de estacionamiento.
Total $20,914.77
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PROYECTO: 06 PROMOCION DE ACTIVIDADES
CIVICAS, ARTISTICAS Y DEPORTIVAS.

A continuacién informamos, de manera de sintetizada, las actividades maés

relevantes correspondientes a este proyecto:

Enero 2012

e Actividad: Academias Estatales de Vinculacion.
Plantel o Lugar Sede: Hotel Laffayet.
Participantes: 24 representantes de cada plantel.
Objetivo: Analizar la participacion en los eventos del afio 2011 y basado en
esto realizar las modificaciones necesarias a las convocatorias del presente afio
2012.
Resultados y Beneficios: Los resultados del afio 2011 fueron muy buenos,
habiendo un notable aumento de un 90% en la obtencién de lugares a nivel
nacional en relacién a afios anteriores, por lo que la planeacion del presente

afio estd basada en superar los resultados 2011.

Febrero de 2012

e Actividad: Inauguraciéon del Gabinete Psicopedagdgico
Plantel o Lugar Sede: Plantel El Grullo
Participantes: Secretario de Educacién Jalisco y autoridades correspondientes
del H. Ayuntamiento del El Grullo.
Objetivo: Inauguracion del Gabinete Psicopedagogico, como muestra del

arranque de todos los gabinetes instalados en los 24 planteles CECyTE]
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Resultados y Beneficios: Arranque de todos los gabinetes instalados en los 24

planteles CECyTE], como apoyo a toda la comunidad estudiantil.

Marzo de 2012

e Actividad: 4to taller de Vinculacién
Plantel o Lugar Sede: CEDEP
Participantes: Encargados de la vinculacién de la SE]
Objetivo: Unificar criterios de vinculacién y compartir experiencias de cada
Institucion
Resultados y Beneficios: Se expusieron algunos casos de éxito de

instituciones privadas como referentes para nuestra institucion

Primer Rally del Inglés plantel Cihuatlan. El dia 16 de marzo de 2012 tuvo lugar
el Maraton Holistico de Inglés en el Plantel Cihuatldn, con la finalidad de
promover y dar a conocer nuestra oferta de servicio educativo a los alumnos de las

secundarias dentro de su radio de influencia.

Supervision y seguimiento del proyecto musical.- El 12 y 15 de febrero, se
realizaron seis audiciones a docentes interesados en colaborar en el proyecto de
musica y cultura en los planteles de Cocula, Tepatitlan de Morelos, Cihuatlan,

Santa Anita y Tecalitlan, quienes ya forman parte de él.

Con la finalidad de dar a conocer los avances cognoscitivos y de las capacidades y
habilidades musicales del alumno, asi como la evaluacién periédica de los
docentes, en este primer trimestre se realizaron cuatro supervisiones a los planteles

de Tecalitlan, Cihuatlan, El Grullo y Tlajomulco de Zuhiga.
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Presentacion artistica y cultural.- Se recibi6 una invitaciéon de la Secretaria de
Educacion Jalisco para intervenir el 6 de marzo en la inauguracién del Programa
de Meriendas escolares en la Primaria Juan Escutia, ubicada en la colonia La
Martinica, en Zapopan, donde se present6 el grupo folclérico “Tecuexe” del

plantel Tlaquepaque.

También en atencion de la solicitud emitida por la Direcciéon General de Educacion
Media Superior de la SEJ, el CECyTE] particip6 en la inauguraciéon del Centro de
Educacién Bésica Arvento y de la Universidad Politécnica de Jalisco, el 29 de
marzo, actuaron la compafiia de danza “Tecuexe” del plantel Tlaquepaque y el

cantante Joel Castillo Chavez, de Cihuatlan.

29




*_

PROYECTO: 07 VINCULACION Y GESTION CON LOS
SECTORES QUE INTEGRAN LA SOCIEDAD

Enero de 2012

CONVENIOS

e Actividad: Firma de Convenio de colaboraciéon
Empresa o Lugar Sede: Universidad Politécnica de la Zona Metropolitana de
Guadalajara
Participantes: Director General de CECyTE] y él Rector Ing. José Alfredo
Lizarraga Diaz
Objetivo: Generar vinculacién con el sector Educativo de nivel Superior.
Resultados y Beneficios: La universidad visitara los planteles de la zona
metropolitana para ofrecer las carreras de Ingenieras y proporcionara becas
previa evaluacion socioeconémica del alumno y realizaran practicas

profesionales y visitas guiadas a la universidad.

SISTEMA DE GESTION DE CALIDAD

e Actividad: Ampliacién de planteles
Plantel o Lugar Sede: Nextipac, Tecalitlan y Chulavista
Participantes: Todo el personal involucrado en el sistema de calidad
Objetivo: Incrementar los planteles certificados en la Norma iSO

Resultados y Beneficios: Capacitacion al personal en la induccién

e Actividad: Reuniones de comités de calidad
Plantel o Lugar Sede: Todos los planteles
Participantes: Comités de calidad de cada plantel
Objetivo: Aseguramiento de la calidad

Resultados y Beneficios: Planificacion de reuniones de cada plantel
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SEGUIMIENTOS DE EGRESADOS

Actividad: Elaboracion de las bases de datos de los recién egresados de la Gen
2011 y los egresados de la Gen 2010

Plantel o Lugar Sede: Todos los planteles con egresados

Participantes: Egresados de la Generacién 2007-2010 y los recién egresados de
la Generacion 2008-2011

Objetivo: Analizar la informacién de los encuestados en relaciéon a sus
experiencias en los sectores Educativos e industrial

Resultados y Beneficios: Se recibieron de 17 planteles las bases de datos
siendo un total de 18 planteles

REUNIONES DE COMITES DE VINCULACION EN PLANTELES

Actividad: Reunién de Comité de Vinculacién

Plantel o Lugar Sede: Valle de Juarez

Participantes: Lic. Salvador Contreras Gutiérrez (Presidente del comité de
vinculacién),C. Adela Sanchez (comisario), C .Luis Enrique Pulido Selva
(vocal).

Objetivo: Los comités de vinculaciéon funcionan como 6rganos de apoyo,
asesoria y consulta al Colegio y cuentan con la participacién de los sectores
gobierno productivo, y social

Resultados y Beneficios: 1.-La terminacién de la cancha de futbol quedara
pendiente para el préximo afio por parte del H Ayuntamiento de Valle de
Juarez, hasta este momento el avance de la obra es del 50%. 2.-Se gestiono con
el H Ayuntamiento de Valle de Judrez la pavimentacién y banqueta de la

entrada del plantel
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Febrero de 2012

CONVENIOS

Actividad: Firma de convenio de colaboracién

Plantel o Lugar Sede: Gran Hotel los Reyes

Participantes: Director General de CECyTE] y Apoderado General del Hotel
Objetivo: Generar vinculaciéon con el sector Productivo.

Resultados y Beneficios: Las partes acuerdan que Hoteles otorgara a

CECyTE], las tarifas preferencial a los ejecutivos y personal docente

Actividad: Firma de convenio de colaboracién

Plantel o Lugar Sede: En las instalaciones del plantel Valle de Juarez
Participantes: Director General de CECyTE] y Director General de Simar
Sureste

Objetivo: Genera Vinculacion con el Sector Social, en este caso Simar es un
proyecto exitoso de reciclaje de basura de 5 municipios de la zona, los cuales
estdn generando ganancias y ahorros a los municipios que lo integran
Resultados y Beneficios: Los alumnos del plantel Valle de Juédrez realizaran
préacticas profesionales y visitas guiadas para que conozcan el manejo integral
de los residuos s6lidos asi como el reciclaje de la basura a través de charlas que

les impartira personal de SIMAR
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SISTEMA DE GESTION DE CALIDAD

e Actividad: Reuniones de comités de calidad
Plantel o Lugar Sede: Todos los planteles
Participantes: Comités de calidad de cada plantel
Objetivo: Aseguramiento de la calidad
Resultados y Beneficios: Autorizaciéon de la D.G. de la planificacién de las

reuniones de los comités de calidad

Actividad: Ampliacién de planteles

Plantel o Lugar Sede: Nextipac, Tecalitlan y Chulavista

Participantes: Todo el personal involucrado en el sistema de calidad

Objetivo: Incrementar los planteles certificados en la Norma iSO

Resultados y Beneficios: Capacitacion al personal en los procesos y el

Manual de calidad

REUNIONES DE COMITES DE VINCULACION EN PLANTELES

e Actividad: Reunién de Comité de Vinculacion
Plantel o Lugar Sede: Encarnacién de Diaz
Participantes: Ing. Salvador Acosta Saldivar (Presidente del Comité de
Vinculacién), Lic. Felipe Sadnchez Hernandez (Presidente de la unién de
empresarios) Oficial Edwin Salas (oficial Dare).
Objetivo: Los comités de vinculaciéon funcionan como 6rganos de apoyo,
asesoria y consulta al Colegio y cuentan con la participaciéon de los sectores
gobierno productivo, y social
Resultados y Beneficios: 1.-Se firma el acta de integraciéon del comité de

vinculacién. 2.-Se firmé el convenio de colaboracién CECyTEJ-ITS de Lagos de
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Moreno. 3.-El oficial Edwin Salas Macias presenta el proyecto DARE-
CECYTE], encaminado a la Prevencion y atencién del delito y adicciones con la
colaboracion de CECA] y la participacién de los jovenes. 4.-Hacer una encuesta
con los empresarios de la region que han tenido alumnos de CECyTE]
trabajando o realizando practicas profesionales y lograr una retroalimentaciéon

entre las empresas y CECyTE].

e Actividad: Reunién de Comité de Vinculacion
Plantel o Lugar Sede: Santa Anita
Participantes: Navarro (presidente del comité de vinculacion), Ing. Rigoberto
Aguirre (vocal), Lic. Rafael Marquez Rios (comisario), Marfa Guadalupe
Hernandez (vocal), Martha Musich (empresaria mueblera), Juan Plascencia
(empresaria tia trini), Nazario Magafia (empresario desarrollo de maquinas)
Objetivo: Los comités de vinculaciéon funcionan como o6rganos de apoyo,
asesoria y consulta al Colegio y cuentan con la participacién de los sectores
gobierno productivo, y social
Resultados y Beneficios: 1.- El presidente del comité de vinculacién presta un
terreno para desarrollar practicas profesionales de los alumnos en base a la
agricultura. 2.-El Ing. Rigoberto Aguirre solicita firmar un convenio de

colaboracion SAGARPA-CECyTE], para programas de apoyo a la agricultura

e Actividad: Reunién de Comité de Vinculacion
Plantel o Lugar Sede: Puerto Vallarta
Participantes: C. Enrique Sdenz Ortiz (administrativo del H Ayuntamiento),
Pilar Jiménez (gerente de Melia Puerto Vallarta), Silvia Elena Flores Cervantes
( ITS de Puerto Vallarta ), Prof. Juan Carlos Colmenares (DRSE), Maestra

Guadalupe Cervantes (Centro de Maestros ).
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Objetivo: Los comités de vinculaciéon funcionan como 6rganos de apoyo,
asesoria y consulta al Colegio y cuentan con la participaciéon de los sectores
gobierno productivo, y social

Resultados y Beneficios: 1.-El Director del plantel y el Profesor Matus
revisaran la propuesta que presento CECATI de hacer las adecuaciones
necesarias para que los alumnos de primer ingreso o alumnos rechazados
reciban una capacitaciéon. 2.- El plantel participo en la campafa “Limpiemos
nuestro México” playa los muertos, con dos grupos de alumnos de la materia
de ecologia. 3.-La UTBB (universidad tecnolégica de bahia de banderas) invita

en participar en cursos de tutorias.

e Actividad: Reunién de Comité de Vinculacion
Plantel o Lugar Sede: Zapotiltic
Participantes: Dr. Jestis Munguia Hernandez (presidente del comité), Ing.
Roberto Gudifio Venegas (Director del Instituto Tecnolégico de Cd Guzman),
Ing. René Santiago Macias (Director del Instituto Superior de Tamazula de
Gordiano), Dr. Federico Sanchez Pérez (Presidente municipal de Zapoltitic,
Jal.), Dr. Alfredo Navarro Garcia (Director de IMSS), Lic. Gloria Céardenas
Salazar (CEMEX
Objetivo: Los comités de vinculaciéon funcionan como 6rganos de apoyo,
asesoria y consulta al Colegio y cuentan con la participaciéon de los sectores
gobierno productivo, y social
Resultados y Beneficios: 1.- Se firma el acta de integracion del Comité de
Vinculacién. 2.-Se dan a conocer el calendario de actividades del afio 3.-Asi

como los proyectos que se pretenden lograr a lo largo del afo.
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CONVENIOS

e Actividad: Firma de convenio de colaboracién
Empresa o Lugar Sede: En las instalaciones del Centro de Estudios Superiores
Participantes: Director General de CECyTE] y el representante legal de Centro
de Estudios Superiores
Objetivo: Genera vinculacién con el sector educativo
Resultados y Beneficios: La universidad se compromete a otorgar becas del
50% sobre el costo total de la inscripcion y el 30% sobre la colegiatura y los

alumnos de CECyTE] realicen précticas profesionales en el centro universitario.

e Actividad: Firma de convenio de colaboracién
Empresa o Lugar Sede: En las instalaciones de Hoteles Universidad de
Guadalajara
Participantes: Director General de CECyTE]J y coordinador general del
corporativo de empresas universitarias
Objetivo: Generar vinculacién con el sector productivo
Resultados y Beneficios: Las partes acuerdan que Hoteles otorgara a
CECyTE], las tarifas preferenciales de los hoteles villa primavera, Montecarlo

y club deportivo.

e Actividad: Firma de convenio de colaboracién
Empresa o Lugar Sede: En las instalaciones de CEDEP.
Participantes: Secretario de Educacion Jalisco, Director General de CECyTE] y
CAREINTRA
Objetivo: Generar vinculacién con el sector productivo
Resultados y Beneficios: Se firma convenio con CAREINTRA, para la

divulgacién y aceptacion de carreras a fines a la cAmara.
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Actividad: Firma de convenio de colaboracion

Empresa o Lugar Sede: En las instalaciones del plantel Guadalajara.
Participantes: Director General y Apoderado de Infolectura

Objetivo: Genera vinculacion con el sector social, con la finalidad de acercar a
nuestra comunidad estudiantil actividades culturales que incremente su
interés en la lectura

Resultados y Beneficios: Los alumnos de CECyTE] realizar practicas
profesionales, la asociacion Infolectura fomentara la lectura llevando o
invitando a CECyTE] a presentaciones de libros, conferencias, encuentro con
escritores, actividades ladicas, exposiciones itinerantes entre otras actividades

que coadyuven en la formacion positiva de los alumnos.

SISTEMA DE GESTION DE CALIDAD

Actividad: Reunién de comités de calidad

Empresa o Lugar Sede: Todos los planteles

Participantes: Comités de calidad de cada plantel

Objetivo: Aseguramiento de la calidad

Resultados y Beneficios: Se llevaron a cabo reuniones en los planteles de

Zapotiltic, Valle de Juarez e Ixtlahuacan del Rio

Actividad: Ampliacién de planteles

Empresa o Lugar Sede: Nextipac, Tecalitlan y Chulavista

Participantes: Todo el personal involucrado en el sistema de calidad

Objetivo: Incrementar los planteles certificados en la Norma iSO

Resultados y Beneficios: Capacitacion en la primera reuniéon del comité de

calidad y sus indicadores

37




*_

AUDITORIAS INTERNAS

e Actividad: Aplicar a los planteles certificados, las auditorias internas
semestrales
Empresa o Lugar Sede: Todos los planteles certificados
Participantes: Todos los que se encuentran al alcance de las auditorias
Objetivo: Verificar que el sistema de calidad se encuentre en mejora continua
Resultados y Beneficios: Autorizaciéon de la planificaciéon de las auditorias

internas.

REUNION DE COMITES DE VINCULACION EN PLANTELES

e Actividad: Reunién de comité de vinculacién
Empresa o Lugar Sede: Tesistan
Participantes: Ing. Héctor Alejandro Ortega (presidente del comité de
vinculacién), Lic. Magda Martinez y Lic. José David Ocegueda (empresa
capacitadores y electrosistemas industriales), Lic. Juan Torres Loépez
(presidente del comisariado ejidal de Tesistan), Lic. Berenice Nufiez Reyes
(representante del patronato fiestas de octubre), Sr. Rosalié6 Velazco Orozco
(presidente del comité de padres de familia del plantel), Lic. Norma Orozco
(representante de Educaciéon municipal de Zapopan).
Objetivo: Los comités de vinculaciéon funcionan como 6rganos de apoyo,
asesoria y consulta al Colegio y cuentan con la participacion de los sectores
gobierno productivo, y social
Resultados y Beneficios: 1.-Lograr el equipamiento del laboratorio de
alimentos, cuyo proyecto esta dividido en tres fases: a) realizar por medio de
CIAJ (cdmara de la industria alimenticia de Jalisco), un andlisis de las
condiciones en las que se encuentra el laboratorio. B) Se determinara las

necesidades de equipamiento para dicho laboratorio. C) Concretar el proyecto
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de equipamiento, para beneficio de los alumnos de CECyTE].2.- La empresa
Arg-Di-Co, realizé un levamiento de datos y medidas exactas para presentar
al plantel un proyecto para la construccion del auditorio de usos mdultiples,
una biblioteca y la ampliacién de la cafeteria. 3.-El comité de vinculacién del
plantel en coordinacion con la direccion general y el area de vinculaciéon
acordaron organizar un evento de lucha libre con la finalidad de recaudar

fondos para lo antes mencionado.

e Actividad: Reunién de comité de vinculacién
Empresa o Lugar Sede: El Salto
Participantes: C. Juan José Echeverria T. (presidente del comité de
vinculacién), Maria del Carmen Ortiz (sector productivo), Maria de los
Angeles Casas (sector gubernamental), ] Jestus Flores Sandoval (sector
gubernamental
Objetivo: Los comités de vinculaciéon funcionan como 6rganos de apoyo,
asesoria y consulta al Colegio y cuentan con la participacién de los sectores
gobierno productivo, y social
Resultados y Beneficios: 1.-Se gestiona el apoyo a través de diversas
modalidades de becas para alumnos sobresalientes de escasos recursos para
que logren la conclusién de sus estudios.
2.- Solicita el comité de vinculacién que no se retire la carrera de informaética.

e Actividad: Reunién de comité de vinculaciéon
Empresa o Lugar Sede: Tecalitlan
Participantes: C. Alvaro Pérez de la Mora (presidente), C Alejandro Lopez
Herrera (comisario), Lic. Samuel Arregui Macias (vocal de sector publico), C.
Graciela Farfas Ochoa (vocal), Lic. Javier Alcaraz Silva (representante del
tecnolégico de CD Guzmaén), Ing. José Luis Anguiano (vocal del sector
productivo), Lic. Efrain Moran Avila (representante del Tecnolégico de

Tamazula
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Objetivo: Los comités de vinculaciéon funcionan como 6rganos de apoyo,
asesoria y consulta al Colegio y cuentan con la participacién de los sectores
gobierno productivo, y social

Resultados y Beneficios: 1.-Se informa sobre los avances de la obra de la
cafeteria y falta los toldos con un costo de $28,140.00 2.-Seguir gestionando
apoyos para la nivelaciéon del terreno. 3.-Se dard seguimiento al apoyo de la

empresa Proensi (giro de construccién)para el proyecto de reciclado.

e Actividad: Reunién de comité de vinculacién
Empresa o Lugar Sede: Guadalajara
Participantes: Dr. Arturo Guillen Arambula (secretario de economia del H
Ayuntamiento de Guadalajara), Dr. Francisco Javier Gémez Garcia (jefe del
depto. de investigacion de la secretaria de salud), Lic. Carlos Flores de la Torre
(director general del programa infolectura), Sr. Adolfo Luna Lugo (presidente
de colonos del Zalate Guadalajara), Mtra. Maria Guadalupe Pefia Sahagun
(directora de desarrollo de centros de desarrollo infantil sistema DIF), Sr. Juan
José Godinez Gémez (representante de padres de familia), Dr. Manuel Soto
Larios (director de participaciéon social de la secretaria de salud), Lic.
Guillermina Lizaola Villasefior (gerente general de VILLALIZ, maquinaria
Industrial.
Objetivo: Los comités de vinculaciéon funcionan como 6rganos de apoyo,
asesoria y consulta al Colegio y cuentan con la participaciéon de los sectores
gobierno productivo, y social
Resultados y Beneficios: 1.- Se conformé el comité de vinculacién y se firmo
el acta de integracion del mismo comité. 2.-Se firmé el convenio de

colaboraciéon con INFOLECTURA.

e Actividad: Reunion de comité de vinculacion

Empresa o Lugar Sede: Santa Anita
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Participantes: Lic. Victoriano Navarro (presidente del comité de vinculacién),
Ing. Rigoberto Aguirre (vocal), Lic. Rafael Marquez Rios (comisario), Maria
Guadalupe Hernandez (vocal), Martha Musich (empresaria mueblera), Juan
Plascencia (empresaria tia trini), Nazario Magafa (empresario desarrollo de
magquinas)

Objetivo: Los comités de vinculacién funcionan como 6rganos de apoyo,
asesoria y consulta al Colegio y cuentan con la participaciéon de los sectores
gobierno productivo, y social

Resultados y Beneficios: 1.- Se realizara un convenio de colaboracion
CRESIAP (centro de servicios integrales sobre agricultura protegida), para
llevar a cabo actividades educativas y de capacitaciéon en dicho sector asi como
vincular programas con autoridades 2.-Buscar los apoyos ofrecidos por medio
de la vinculacién Sagarpa-Seder, en cuanto a los proyectos productivos tanto
de carpinteria, herreria, panaderia para el desarrollo y crecimiento de los

alumnos del plantel

Vinculacién con el sector salud. El dia 13 de marzo se particip6 en la reunién
ordinaria de la Comision Interinstitucional para la Formaciéon de Recursos

Humanos en Salud (CIFRHS).

Vinculacién con la Secretaria de Cultura. El primero de febrero culminaron las
gestiones, efectuadas con la Direccién de Musica de la Secretaria de Cultura del
Estado de Jalisco, para llevar a cabo la grabacion del himno al CECyTE], mismo
que fue compuesto por el Mtro. del plantel Guadalajara Gerardo Marcial Camacho,
dicha grabacion se hizo con la intervencién de los cincuenta integrantes del coro y
cincuenta y cinco musicos de la Banda del Estado, en las instalaciones del teatro
Degollado, cabe destacar que esta actividad fue realizada sin costo para el

CECyTE].
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Por acuerdo de la Direcciéon General, con la finalidad de fomentar los valores y la
pertenencia, dicha composicion tendrd caracter institucional, mediante la
publicacién de un reglamento de interpretacién aplicable a todos los planteles del

Colegio.

Reunion de la Red Interuniversitaria y Educacion Media para la Prevencion de
Adicciones en Jalisco (RIEMPAJ). Para fortalecer el &mbito de la prevenciéon de
adicciones en los jovenes que se encuentran en formacién en el CECYTE], se asistio
el dia 23 de febrero a la reunién de la RIEMPA] en la Universidad TEC MILENIO

de Guadalajara.

Consejo Estatal Contra las Adicciones en Jalisco. Se envi6 el Primer Informe
Trimestral al Consejo Estatal contra las Adicciones en Jalisco (CECAJ) con la

informacion respectiva a la condicion de la poblacién atendida en el CECyTE].

Intercambio académico internacional.- En el mes de enero finaliz6 la estancia de
la docente china Liang Lin en el plantel Tlaquepaque, quien present6 un reporte de

actividades relativo a los 10 meses que dur6 el taller de ensehanza de chino

mandarin:
Horas clase por semana 12
Ntumero de grupos atendidos 2
Numero de alumnos 22

Liang Lin prepar6 una presentacion referente a la cultura de su pais, dedicada al
personal de la Direcciéon General. Habl6 de su experiencia al compartir su tiempo
con los alumnos de Plantel Tlaquepaque, para concluir con un desayuno tipico

mexicano. El 7 de febrero regres6 a Shanghai, China.

Finales del Proyecto Multimedia.- Del 24 al 26 de febrero se llevé a cabo la final

del Proyecto Multimedia, en el que particip6 el Plantel Zapotiltic en la categoria de
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desarrollo de software, compitiendo con los mejores proyectos de diferentes

instituciones de la Reptblica Mexicana.

Vinculacién y contacto con editoriales. A manera de que los profesores que
asistieron a las academias estatales realizadas del 25 al 27 de enero, pudieran
conocer las novedades en cuanto a libros para los alumnos que mas adelante
pudieran formar parte del acervo bibliografico de las bibliotecas del CECyTE], se
estableci6 una vinculaciéon con el area de editoriales para que acudieran a las

academias estatales a presentar un pequefio stand de sus textos.
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PROYECTO: 08 PROFESIONALIZACION DEL PERSONAL
DE APOYO A LA EDUCACION

Capacitaciéon.- Del 16 al 20 de enero, se llevd a cabo, la capacitaciéon por
parte de la Comision Mixta de Capacitacion y Adiestramiento del CECyTE] en las
instalaciones del Plantel 15 Guadalajara y del Plantel 7 Puerto Vallarta, en
beneficio de 264 trabajadores, docentes y personal administrativo. Se impartieron
nueve cursos: “Manual para el acompafiamiento de joévenes en situaciones de

A

riesgo”,

IZaaws

Manejo del estrés”, “Modelacion matematica y problemas de variacién”,
“Taller de papiroflexia y geoplano como estrategia para la ensefianza de geometria

IZaTs

y trigonometria”, “ Atencion de situaciones de riesgo y crisis en el aula”, “Taller de

geometria dindmica con geogebra”, “Literatura: desarrolladora de competencias”,
“Prevencion de accidentes laborales” y “Obesidad en los nifios lactantes y normas
de seguridad e higiene”; dichos cursos fueron impartidos tanto por personal del
Colegio, como por capacitadores externos. Del 29 de febrero al 2 de marzo, se
impartieron tres cursos: “Manejo de Archivos”, “Talentos en armonia, estrategias
para el manejo de adolescentes” y “Clasificaciéon y conservaciéon de libros y
materiales didacticos”; contando con una participacion de 80 trabajadores, entre

docentes y personal administrativo.

En cuanto a la capacitacién del personal directivo del CECyTE], el mes de enero se
llevé a cabo el taller “Administraciéon del Tiempo y Manejo de Juntas”, con la

participacién de 30 Directores de CECyTE].
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PROYECTO: 09 EVALUACION INSTITUCIONAL

Sistema de Fortalecimiento Académico (SIFA).- Durante los meses de
febrero y marzo, se realiz6 la visita a 18 de los 22 planteles que presentaron la
prueba ENLACE, para impartir charlas motivacionales a los alumnos y padres de

familia. En febrero se aplic6 la Prueba pre ENLACE en papel a los 22 planteles.

En marzo se entregaron los resultados de la prueba pre ENLACE, en papel,
indicando las debilidades de los alumnos, para fortalecer sus conocimientos

mediante los talleres de LEOyYE y Matematicas.

Enlace 2012. Con vistas a obtener un resultado que nos permitiera visualizar los
resultados de la aplicacion de ENLACE 2012, y una vez que se logré la
autorizaciéon de parte de la direccion de Evaluacion Educativa de la SEJ, se
obtuvieron copias de las hojas de respuesta de los alumnos, para revisarlas
conforme a una plantilla de respuestas y conocer el grado de avance que se
pudiera obtener de la aplicaciéon 2012. Los resultados preliminares se muestran a

continuacién:
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Resultados preliminares de la prueba ENLACE 2012

CECYTE): HABILIDAD LECTORA 2012

PLANTEL DIAG LEC SIFAT1

Atotonilco

Cihuatlan
Cocula

El Arenal

El Grullo

El Salto

E. Diaz

Guadalzijara

|. del Rio

Mextipac

P. Vallarta

Snl. €. Gordo

Sta Anita

Tecalitlan

Tepatitlan

Tesistan
Tlajomulco

ajomulco 1l
Tlaouepaque

W_ Judrez

Zapoliltic

PROMEDIO

MATEMATICAS DIAG MAT SIFA T1 SIFAT2 P-EMLACE EMLACE
55 0 mas Mds de 65 Mas de 65 55 O mas 55 0 mas
45 a 54 50 a 64 50a6d 45a54 45 a 54
35a44 45 A 49 45 A4 49 35add 35ad4

Menos de 35 Menos de 45 Menos de 45 Kenos de 35 Mienos de 35
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CECYTEJ: HABILIDAD MATEMATICA 2012

PLANTEL DIAG MAT P-EMLACE

Afotonileo 26.2

Cihuatlan 28.6

Cocula L

El Arenal 288

El Grullo 243

El Salto 26.0

E. Diar 263

Guadalaiara 29.4

| del Rio

Mextipac

P. vallarta

an . C. Gordo

Sia Anita

Tecalitlan

Tepatitlan

Tesistan

Tlajomulco

Tlaiomulco 1l
| Tlaguepaque

Totatiche

V. Judrez

Zapotiltic

PROMEDIO
MATEMATICAS DlAG MAT SIFATIL SIFATZ P-EMLACE EMLACE
EXCELENTE 55 O Mas Mz de 65 Mis de 65 55 & Mas 55 o Mas
45354 50 & 64 50 & 64 45 a3 54 45 3 54
35244 45 A 49 45 A 49 352344 35244
DEFICIENTE Menos de 35 Menos de 45 Menos de 45 KMenos de 35 KMenos de 35
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PROYECTO: 01 DESARROLLO INSTITUCIONAL Y
GESTION ADMINISTRATIVA

Iniciamos el presente informe consignando que se dio cumplimiento a la
obligacién que tenemos de generar y entregar en tiempo y forma, los estados
financieros que registran las operaciones realizadas en el ejercicio presupuestal
correspondiente al segundo trimestre del afio 2012. Estos documentos los
entregamos completos a esta H. Junta Directiva en la carpeta de anexos, dejando en

la presente carpeta sélo las “caratulas” de:

e Estado de Actividades.

e Estado de Situacion Financiera.

e Estado de Variacion en la Hacienda Puablica.
e Estado de Flujos de Efectivo.

e Reporte Analitico del Activo.

En el apartado correspondiente se podran encontrar también los concentrados con
los datos del seguimiento del ejercicio, incluyendo los formatos requeridos

especificamente por la CEMSSyT.

Ingreso al Sistema Nacional de Bachillerato (SNB).- Durante el trimestre se
realizaron varias acciones encaminadas a fortalecer los aspectos curriculares, y

organizacionales de los planteles:

1. Reunién de trabajo el dia 22 de mayo del presente, con el Lic. José Luis
Cuevas, Director de Enlace Interinstitucional del Consejo para la Evaluacion
de la Educaciéon Media Superior (COPEEMS), quien hablé sobre el proceso

de evaluacién de los planteles interesados en ingresar al SNB y la

1
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plataforma del COPEEMS. Asistieron los directores y personal de apoyo de
los planteles considerados en el primer grupo para ingresar al SNB.

2. Se solicitaron y revisaron las evidencias en formato electrénico para el
ingreso al SNB.

3. Se realiz6 la actualizaciéon del Plan de Mejora Continua de los 24 planteles
tras la elaboracion de un autodiagnostico.

4. Visita a los planteles de El Salto y El Arenal, con el propodsito de apoyar y

asesorar la recopilacion de evidencias en fisico.

El ingreso al SNB se ha dividido de la siguiente forma:

ler. Grupo 2do. Grupo 3er. Grupo
Cocula (1)
Tesistan Tlaquepaque | Totatiche (2)
Tepatitlan Valle de Juérez | Ixtlahuacan del Rio (1)
El Salto Zapotiltic Encarnacién de Diaz (3)
Puerto Vallarta Santa Anita El Grullo (1)
Atotonilco el Alto Nextipac Cihuatlan (1)
Guadalajara Tecalitlan Tlajomulco Santa Fe- Chulavista
Tlajomulco de Ztiiga San Ignacio Cerro Gordo (1)
El Arenal Tlajomulco Santa Fe
Puerto Vallarta - Ixtapa

Renovacion de normatividad institucional. Con la finalidad de establecer los
lineamientos para los profesores que colaboran dentro del Colegio, se revisaron las
Normas para Docentes y se replante6 el Manual para Academias, considerando los
principales elementos que deben intervenir en el desempefio de los profesores para

cumplir con el perfil del egresado y del docente de la Educacién Media Superior.




*_

Tutoria Par. Se elabor6 la propuesta de modalidad de Servicio Social de Tutoria
Par, asi como el formato de reporte de actividades por parte del alumno para dicha

modalidad.

Sistema Nacional de Gestion de Calidad.- Conforme al procedimiento autorizado
relativo al Curso propedéutico para alumnos de nuevo ingreso, se distribuyeron los
materiales a todos los planteles. Se readecuaron algunos lineamientos del proceso
en cuestion, de acuerdo a las propuestas enviadas por los planteles para optimizar

tiempos y recursos.

Planeacion de proyectos institucionales.- En este trimestre, como seguimiento al
Programa para el Desarrollo de Habilidades de Comprension Lectora, se logro la
vinculaciéon de los profesores de LEOyE con el personal responsable de las
bibliotecas para la consulta y manejo del acervo bibliografico de literatura; por lo
que se ampliaron las actividades en este rubro mediante ferias de libro, circulos de

lectura, exposiciones y visita de escritores.

Reunién con personal académico.- Se realizé con coordinadores y subdirectores

técnicos una reunién los dias 20 y 21 de junio, abordando los siguientes temas:

1. Programa “Siguele, Caminemos Juntos”

N

Procedimiento Distribucién de carga horaria y elaboracion de horarios del
personal docente.

Procedimiento Alumnos de nuevo ingreso.

Seguimiento al Modelo de Gestion Pedagogica.

Plataforma Moodle.

A

Informe del equipo de investigacion.
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7. Protocolo de titulacion.

8. Programa de evaluacién integral.

9. Procedimiento de supervision académica.

10. Diagnostico Pre-ENLACE.

11. Emprendurismo.

12. Convocatorias y su finalidad (cuento breve, cuento colectivo, poesia,

ilustracién, olimpiada de matematicas, “spelling bee”).

Participacion en la Comision de la RIEMS.- El 26 de abril se colaboré en el taller
Hacia el ingreso al SNB, impartido a directivos de escuelas particulares del estado
de Jalisco, con el propésito de orientarlos en el proceso de evaluaciéon para el

ingreso al SNB.

Participacion en el Comité Estatal Construye T. Los meses de abril, mayo y junio,
se particip6 en las reuniones promovidas por la Representaciéon Estatal de la
Subsecretaria de Educacion Media Superior. En estas reuniones se revisaron los
aspectos indispensables para la organizaciéon de las actividades y eventos que

operan en los planteles dentro de su proyecto escolar.

(Clausura del Diplomado Superior de Formador de Tutores.- Participacion en la
sesion de clausura del diplomado, realizada el 4 de mayo en las instalaciones de
FLACSO en la ciudad de México, donde se presentdé el programa “Siguele,
caminemos juntos”, asi como la plataforma del mismo, y se adquiri6 el

compromiso de formar tutores.
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PROYECTO: 02 ATENCION A LA DEMANDA,
COBERTURA Y CALIDAD

Sistema de Fortalecimiento Académico (SIFA).- En el mes de junio se
aplicé a los alumnos de cuarto y quinto semestre de los 24 planteles el examen de
diagnéstico para evaluar a los alumnos en cuanto a habilidad lectora y
matematicas. Se asignaron claves de usuario y contrasefias de acceso a la
plataforma a todos los alumnos que presentaran la prueba ENLACE 2013, asi como

a los coordinadores, subdirectores técnicos, docentes de talleres y directores.

ENLACE 2012.- La empresa INTEGRANT calificoé las copias de la hoja de
respuestas de la prueba ENLACE 2012 que presentaron nuestros alumnos, con los

siguientes resultados:

CECYTEJ: HABILIDAD MATEMATICA 2012

PLANTEL DIAG MAT SIFAT1
Atotonilco 26.2
| Cihuatian 28.6
Cocula %
| El Arenal 288
El Grullo
| El Salto
E. Diaz
I._del Rio
| Nextipac
P. Vallarta
1Sn |. C. Gordo
Sta Anita
Tecalitlan
Tepatitlan
| Tlajomulco
Tlaiomulco |1
Tlaguepague
V. Juarez
Zapotilt
PROMEDIO
DIAG MAT SIFAT1 SIFAT2 P-ENLACE ENLACE
55 0 mas Mas de 65 Mas de 65 550 mas 55 0 mas
45254 50 2 64 50 a 64 45258 45254
35a44 45 A 49 45 A 49 35344 35244
Menos de 35 Menos de 45 Menos de 45 Menos de 35 Menos de 35
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Distribucién por plantel de examenes aplicados a docentes de nuevo ingreso en el

periodo abril-junio de 2012.-
CECYTEJ: HABILIDAD LECTORA 2012

P-ENLACE

PLANTEL DIAG LEC SIFAT1 SIFAT2
Atotonilco 76.3 69.8

glid

Jdila

66.6 55.2

Cocula =TT 59.1
| Arena ) 56.8
El Grullo : 27.2
| Saltg 44.7
E. Diaz 66.8 75.0 58.3
Guadalajara 40.0
|. del Rio ¥ s0.3 HEGYEE 65.0
Nextipac R 00 | 433 |
P. Vallarta
n >ordo : 84.4 85.0
Sta Anita { TA.7 69.4
ecalitlan 77.2 80.9
Tepatitian VB 628 |
Tesista 311 271
Tlaiomulco | 48.0 |
aiomulco |l I 40.6
Tlaguepague | 489 | 25.5
Totatiche 69.4
V. Juarez 68.9 56.1
apotiltic 714 75.4
PROMEDIO 57.5 57.8 53.6
MATEMATICAS DIAG MAT SIFAT1 SIFAT2 P-ENLACE ENLACE
55 0 mas Mas de 65 Mas de 65 55 0 mas 55 o mas
45a54 S0asd S0a6d 45a54 45a54
35a44 45 A 49 45 A 49 35a44 35244
Menos de 35 Menos de 45 Menos de 45 Menos de 35 Menos de 35
. Examen de
Nuamero de . . Examen de
Plantel conocimientos .
profesores asignaturas
generales
1| Tepatitlan 2 2 2
2| Cocula 1 2
3| Guadalajara 1 1 1
4| Nextipac 1 1 2
5| Tlajomulco Santa Fe - Chulavista 1 1 0
6 | Tlajomulco Santa Fe 3 3 3
7 | Puerto Vallarta - Ixtapa 7 7 6




*_

8| Tonala 1 1 1
Total 17 17 17
Evaluacion diagnéstica.- En el mes de mayo, para la evaluacion diagnoéstica de

ingreso 2012-2013, se distribuyeron en los planteles 10 mil 710 exdmenes de
habilidad matematica y habilidad lectora con su respectiva hoja de respuestas que
disefi6 la Coordinaciéon Sectorial de Desarrollo Académico (CoSDAC), para
identificar las habilidades del estudiante en la solucién de problemas a partir del
analisis de situaciones cotidianas, elaboracién de hipétesis y juicios; solucién de
problemas matematicos, asi como dominio y comprensiéon del lenguaje escrito,
aspectos que se consideran indispensables para cursar exitosamente la educaciéon

media superior.

La aplicaciéon de dicho instrumento se realizé en la mayoria de los planteles el
pasado 2 y 23 de junio, contando con la asistencia de 7 mil 578 interesados, quienes
fueron evaluados con el apoyo de 303 profesores y personal administrativo que

labora en CECyTE].

Relacion de Examenes de Habilidad Matematica y Habilidad Lectora CoSDAC

2012-2013 aplicados a los aspirantes de nuevo ingreso en planteles:

Examenes Nuamero de
Plantel . .

aplicados aplicadores

1 |Tesistan 832 20

2 |Tlaquepaque 803 22

3 | Tepatitlan 468 12

4 |Cocula 412 27

5 | El Salto 733 33

6 |Totatiche 83 6

7 |Puerto Vallarta 1,102 32

8 |Ixtlahuacan del Rio 185 9

9 |Valle de Juarez 56 3

10 | Encarnacién de Diaz 318 10

11| Atotonilco 155 13
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12| El Grullo 125 8
13 | Cihuatlan 263 15
14 | Zapotiltic 105 6
15| Guadalajara 921 49
16 | Tlajomulco 187 3
17| El Arenal 147 7
18 | Santa Anita 121 4
19 | Nextipac 89 3
20| Tecalitlan 73 4
21 | Tlajomulco Santa Fe - Chulavista | La aplicacion sera del 16 al 18 julio
22|San Ignacio Cerro Gordo 121 3
23 | Tlajomulco Santa Fe 248 11
24 | Puerto Vallarta - Ixtapa 31 3
25 |Santa Margarita La aplicacic")n se realizara
posteriormente
26| Tonala La aplicacic")n se realizara
posteriormente
Total 7,578 | 303

En el mes de julio algunos planteles (ademés de los especificados en el

cuadro), tienen programada otra fecha de aplicacion para cubrir su capacidad

disponible.

En los meses de abril a junio se distribuyeron adicionalmente a los 10 mil 710 antes

sefialados, 270 Guias de Estudios para la Evaluacion Diagnéstica de Ingreso a la

Educaciéon Media Superior que disefi6 SEMS y CoSDAC con su respectiva solicitud

para el aspirante, ficha de admisiéon y sobre con los requisitos de ingreso al ciclo

escolar 2012-2013. A la fecha se han vendido 8 mil 733 paquetes en los planteles.

Guias de
Plantel estudio
Tlaquepaque 50
Arenal 20
Santa Margarita 100
Tonala 100
Total 270




A continuacién les presentamos nuestros concentrados de los datos de la matricula

y becas econémicas y alimenticias, dejando el resto de nuestros indicadores por

plantel en su apartado respectivo.

Historico de Matricula

1996-2012
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Becas Alimenticias
Febrero - Julio 2012

TOTAL BECAS QUE TOTAL DE
PLANTEL MATRICULA CORRESPONDEN BECAS
A CADA PLANTEL|OTORGADAS

1 [Tesistan 1,207 60 71
2 |Tlaquepaque 1,311 66 66
3 |Tepatitlan 959 48 49
4 [Cocula 1,006 44 44
5 |El Salto 1,145 57 57
6 | Totatiche 302 7 7
7 |Pto. Vallarta 1,619 81 81
8 |Ixtlahuacan del Rio 541 22 23
9 [Valle de Juarez 259 12 14
10|Encarnacion de Diaz 1,182 32 35
11|Atotonilco, El Alto 425 21 21
12|El Grullo 393 20 24
13|{Cihuatlan 681 34 34
14 |Zapotiltic 366 18 24
15|Guadalajara 1,217 61 0
16|Tlajomulco de Zuniga 443 22 22
17|El Arenal 402 20 20
18| Santa Anita 332 17 17
19|Nextipac 330 17 17
20| Tecalitlan 300 16 16
21|Santa Fe - Chulavista 1,233 62 60
22|San Ignacio Cerro Gordo 322 6 6
23|Santa Fe 237 12 0
24 |Pto. Vallarta-Ixtapa 189 9 0

TOTAL 16,401 764 708

La base para el otorgamiento de la beca es el 5% del total de la matricula por
plantel.

NOTA: En los planteles Tlajomulco Santa fe y Puerto Vallarta - Ixtapa aun no
cuentan con Cafeteria, el plantel Guadalajara aun no cuenta con convenio de
Cafeteria.

11
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Becas Economicas

Febrero - Julio 2012

TOTAL BECAS QUE TOTAL DE BECAS ECONOMICAS
PLANTEL MATRiCULA |CORRESPONDEN A|  BECAS POR POR
CADA PLANTEL |OTORGADAS| proMEDIO | NECESIDAD

1 |Tesistan 1,207 80 80 35.5 44.5
2 |Tlaquepaque 1,311 80 80 34 46
3 |Tepatitlan 959 80 80 40 40
4 |Cocula 1,006 80 80 40 40
5 |El Salto 1,145 80 80 33.5 46.5
6 |Totatiche 302 50 50 25.5 24.5
7 |Pto. Vallarta 1,619 80 80 40 40
8 |Ixtlahuacan del Rio 541 50 50 25.5 24.5
9 |Valle de Juarez 259 30 30 13.5 16.5
10|Encarnacién de Diaz 1,182 80 80 20.5 59.5
11|Atotonilco, El Alto 425 50 50 25 25
12|El Grullo 393 50 50 25 25
13|Cihuatlan 681 50 51 25 26
14|Zapotiltic 366 50 50 25 25
15|Guadalajara 1,217 80 80 40 40
16|Tlajomulco de Zuiiga 443 50 50 30 20
17|El Arenal 402 50 50 18 32
18| Santa Anita 332 50 50 25 25
19|Nextipac 330 50 50 25 25
20|Tecalitlan 300 30 39 11.5 27.5
21|Santa Fe-Chulavista 1,233 80 80 32 48
22|San Ignacio Cerro Gordo 322 50 30 15 15
23|Santa Fe 237 30 30.5 10.5 20
24|Puerto Vallarta - Ixtapa 189 30 30 16 14

TOTALES 16,401 1,390 1,380.5 631 749.5

La base para el otorgamiento de la beca es el total de la matricula por plantel

POBLACION BECAS
Menos de 300 Alumnos 30
De 301 a 800 Alumnos 50
De 801 a mas Alumnos 80

12
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PROYECTO: 03 DESARROLLO ACADEMICO

Proyectos de investigacion interinstitucional:

Diagnéstico de la investigaciéon educativa a nivel nacional.- En el mes de
abril participamos en la reunién de trabajo de la Red Mexicana de
Investigaciéon Educativa (REDMIE) organizada por la SEP y la UPN en San
Luis Potosi. Se construyeron las bases de datos. Se propuso investigar los
medios tecnol6égicos como una nueva forma de diseminacion de la ciencia y
se defini6 el muestreo para el analisis de las paginas Web, redes, foros y
bloggers por lo extenso del universo de estudio. Una vez elaborado el texto
tedrico para el estado del conocimiento nacional, se recibieron

observaciones y se trabaja en ellas.

La concrecion del Marco Curricular Comin en el aula, desde la
perspectiva de los docentes y alumnos de los diferentes subsistemas de
EMS en el estado de Jalisco.- Una vez revisado el levantamiento de datos
del instrumento en linea, se inici6 con el anélisis de datos. Ademads, en mayo
se reviso y se modificé la presentacion del proyecto para la CEPEMS. Se
envio el trabajo al Primer Congreso Nacional de Investigacién y Desarrollo
en Educaciéon en Mérida, Yucatdn. En el mes de junio se presentaron los

resultados de la investigacion para la reunion de la CEPEMS.

Diagnéstico de la Investigacion Educativa en el Estado de Jalisco.- De
conformidad con el proceso para la formulacion de este diagnostico se

realizd y presento el texto tedrico en el trimestre sobre el cual se informa.
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Grado de apropiacion de la RIEMS en la Educacién Media Superior del
Estado de Jalisco.- Se construyeron las bases de datos para el analisis de
programas, definiéndose la metodologia, observacion focalizada y
entrevista clinica a través de la videograbacion. Al Colegio se le asigné el
analisis de los “Problemas multiplicativos”. El trabajo se presentara a través
de una charla educativa en el “Primer Congreso Nacional de Investigacion y
Desarrollo en Educacion” a celebrarse en octubre de este afio en la ciudad

de Mérida, Yucatan.

Proyecto IMJUVE.- El plantel El Salto obtuvo recursos por $ 129,600.00 del
programa del Instituto Mexicano de la Juventud para desarrollar el proyecto
“PROGRAMA DE COMUNICACION DE RIESGOS”, en el marco del
convenio celebrado entre el IMJUVE vy el CECyTE] para la ejecucion del
programa “Joven-es Servicio”. Inici6 el proyecto el dia 15 de abril,
firméndose el convenio respectivo, entregando al plantel y a los alumnos

beneficiados, la cantidad antes mencionada en el mes de junio.

Taller de Fracciones.- Con la intenciéon de completar los moédulos para

Entrenadores de Olimpiadas de Matematicas, se llevé a cabo el Taller de Fracciones

en las instalaciones del plantel Guadalajara el 19 de mayo, con la participaciéon de

22 profesores de las asignaturas del area de matematicas del CECyTE].

Participaciéon de los planteles en la Olimpiada Mexicana de Matematicas. La

Sociedad Matematica Mexicana desarroll6 la etapa estatal de la XXVI Olimpiada

Mexicana de Matematicas, el 26 de mayo en las instalaciones de la Preparatoria 15

de la Universidad de Guadalajara. Intervinieron 23 alumnos de los siguientes

planteles:

14




Planteles N° participantes
Totatiche 3
Ixtlahuacan 1
Cocula 5
Nextipac 5

El Salto 6

El Arenal 3
TOTAL 23

El CECyTE] obtuvo tres terceros lugares a nivel estatal, correspondientes a los

planteles de Cocula, El Salto e Ixtlahuacan.

Colaboracion docente en Olimpiadas de Matematicas. Para evaluar los examenes
de los participantes, se participé como juez calificador a la Olimpiada Mexicana de
Matematicas en su etapa estatal, asi como en la Olimpiada Estatal de Matemaéticas

para Primaria y Secundaria.

Elaboracion de evaluaciéon departamental de las asignaturas del area de
matematicas.- Para armonizar los contenidos y tiempos de los avances
programaticos, se elaboraron los exdmenes departamentales de las asignaturas de:

matemadticas, geometria y trigonometria, calculo y matematicas aplicadas.

Divulgacién de articulos de cultura sobre las matematicas.- Como parte de la
cultura general de un maestro de matematicas, se divulgé informacién de noticias
y aspectos variados de esta ciencia, encontrada en la Red. Los articulos enviados
durante este trimestre, fueron: “Asesinos matematicos”, “El cuadrado magico de
Durero”, “Riqueza y matemaéticas”, “Matemaéticas y democracia”, “Numeros de
buena familia”, asi como “Matemaéticas y xenofobia”, ademas de los libros digitales

“Matemadticas ;Estds ahi?” y “;Como que esto también es matemaéticas?” Se

enviaron ademds convocatorias para la Jornada de Ensefianza de las Matematicas

15
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de la Asociacion de Profesores de Matematicas y para el Primer Taller

Internacional de Ciencia para Jévenes.

Examen para docentes de nuevo ingreso. Se realizaron exdmenes de
conocimientos por asignatura de matematicas para docentes de nuevo ingreso. Se
elaboraron 35 reactivos, seis por materia, a excepciéon de Probabilidad y Estadistica,
que son cinco. Los reactivos fueron disefiados con la intencién de evidenciar si los

docentes dominaban los conceptos disciplinares para impartir las asignaturas.

Feria Internacional de Idiomas Proulex.- El 24 y 25 de mayo de 2012 se asisti6 a la
Feria Internacional de Idiomas (FIID). El evento gir6 en torno al mejoramiento del
desempefio docente, metodologias exitosas para ensefiar y aprender lenguas, asi

como el desarrollo de competencias en el nuevo entorno de nuestros alumnos.

“Second Spelling Bee Contest”.- Se han iniciado los trabajos coordinados a
distancia con los profesores de la Academia Estatal de Inglés, para la elaboracién
de productos diversos con la perspectiva de contar con los elementos necesarios
para desarrollar el segundo concurso de deletreo en inglés del Colegio. Se publicé
la convocatoria para la participacion de los jovenes que acreditaran el nivel

intermedio y avanzado para participar en este concurso.

Informe de la atencién de tutorias.- Para comunicar sobre la atencién de tutorias
que se brindan en los planteles del Colegio, se realizé un informe conforme a los
requerimientos del Sistema Nacional de Tutorias Académicas (SiNaTA). Los datos

que se enviaron fueron los que a continuacién se refieren:

16

_4




Ciclo escolar 2011-2012 (febrero - junio)
Alugmos Alumnos Alumnos
Tutores atendidos en ) .
P atendidos en atendidos en
grupales tutorias tutorias grupales tutorias
individuales grup
316 2,230 13,511 13,595

Diplomado Formador de Tutores. Con el objetivo de formar tutores que participen
en el proceso de acompafiamiento y mejoramiento académico de los estudiantes de
Planteles Federales y Organismos Descentralizados de educacién media superior
en el estado de Jalisco, se llevo a cabo el proceso de multiplicacion del diplomado
Formador de Tutores, a través de la plataforma Moodle, disefiado por el CECyTE],
cuya direcciéon es: www.sejformadordetutores.weboficial.com. La primera sesion
presencial se realiz6 el 28 de mayo, en las instalaciones del CBTIs 10 de
Guadalajara, Jalisco, con la presencia de autoridades estatales y federales y una
participaciéon de 203 alumnos y asesores de todo el estado. 65 personas del

CECyTE] cursan el diplomado.

Foro Biestatal de Tutorias 2012.- El 23 de mayo se participé con la conferencia
“Importancia de la gestion de recursos para la implementaciéon de tutorias al
interior de los planteles del CECyTE], para disminuir la desercién escolar y
fortalecer el proceso ensefianza-aprendizaje”, en el Foro Biestatal de Tutorias. “Un
encuentro de mentes que daran alas al conocimiento”, evento coordinado entre las

Universidades Tecnologicas de Jalisco y de Nayarit.
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PROYECTO: 04 PROGRAMAS DE ESTUDIO
PERTINENCIA DE PLANES Y

Convocatoria para la elaboracién de materiales didacticos para las
Academias Estatales de julio de 2012.- En la primera semana de junio se lanz6 la
convocatoria para que los docentes de los 24 planteles participaran en la
elaboraciéon de materiales didacticos que impulsen el desarrollo de competencias
disciplinares, genéricas y profesionales, con el propésito de fortalecer y actualizar
los materiales didacticos del componente basico, propedéutico y extracurricular
aplicables al semestre agosto 2012-enero 2013. Las categorias de participacion son:
actividades de aprendizaje con enfoque en competencias, manuales de practicas
para el componente basico, guias de aprendizaje, practicas para el componente
profesional con sus instrumentos de evaluacion, software educativo con enfoque en
competencias y videos educativos. Estos materiales se validaran en las Academias

Estatales.

Reunién de academias locales.- En la semana del 22 al 25 de mayo, se llevé a cabo
la segunda reuniéon en los 24 planteles. La importancia de llevar a cabo las
reuniones de academia local, es su contribucién al mejoramiento continuo de los

procesos de ensehanza-aprendizaje.

Planeacién y organizacién de las academias estatales de julio de 2012.- Con la
intencion de fortalecer los materiales didacticos que se utilizaran al interior de las
asignaturas de los componentes basico, profesional, propedéutico y
extracurricular, se realizé una revision y analisis de los materiales con los que hasta
el momento cuenta la academia estatal por asignaturas y médulos. De igual forma

se plantearon las metodologias de trabajo para alcanzar los propésitos de

18
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aprendizaje, planteados en los planes y programas de las carreras que se imparten

en el CECyTE].

Elaboracion de programas para el Bachillerato en la Modalidad Intensiva
Semiescolarizado (BMIS).- La modalidad del Bachillerato Intensivo
Semiescolarizado no es impartida por el CECyTE], pero en apoyo a la Secretaria de
Educacién Jalisco, se revisaron los programas de estudio de formacién basica del
Bachillerato General y se replantearon con el enfoque de competencias. CECyTE]
integré un equipo de docentes que conforme a su perfil profesional y habiendo
acreditado el Diplomado en Competencias Docentes del PROFORDEMS, pudieran
realizarlo. Se asignaron 30 programas a docentes del Colegio, mismos que fueron
entregados a la Direccion General de Educacion Media Superior en el mes de

mayo.

Revision curricular de la oferta educativa.- Con la intencién de identificar las
carreras que se operaran con nuevas versiones, asi como fortalecer las que iniciaran
en el semestre febrero- julio de 2013, se identificaron las carreras con
modificaciones, asi como el origen del disefio de las mismas. Es decir, si son
carreras especificas o comunes de disefio CoSDaC, diagnéstico que sera ttil para

una futura evaluacién con miras a su ingreso al SNB.

Integracion del Plan Lector.- Para fortalecer el Programa “Siguele, caminemos
juntos”, procuramos seguir las seis dimensiones que incluye este Programa. Una
de ellas es el fomento a la lectura que opera con libros adecuados para los jovenes

desde el semestre febrero- julio de 2012.

Emprendurismo en planteles.- En este trimestre se realizaron tres visitas a los

planteles, con el fin de detectar debilidades y oportunidades de mejora. Esto

19
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derivé en un incremento en los proyectos de investigacién y desarrollo de nuevos

productos y servicios de alta calidad.

Expo Emprendedor.- El 7 y 8 de Junio, en Encarnaciéon de Diaz, se desarroll6 la
Onceava Expo Emprendedores 2012. La Expo Venta y Expo Comercial es un
evento anual que conjunta a los estudiantes de sexto semestre del CECyTE] para
exponer sus proyectos de empresa. Contamos con la participaciéon de 60 de las
mejores empresas de las 460 gestadas dentro del “Programa de Emprendedores
CECyTE]J 2011 - 2012”, asi como los 60 mejores spots publicitarios, para elegir a las

mejores empresas.

Distincién por categoria:

Primer lugar, innovacién, ambientaciéon y calidad de produccién con el “spot”

“EmpaColors” del plantel El Grullo.
Expresion creativa y guion con el “spot” “SnowBalllce” del plantel Cocula

En la Fase Expo Venta se evaltia el proyecto completo, se muestra la imagen
corporativa, la calidad del producto, el plan de empresa y todos los fundamentos

para el establecimiento formal del proyecto.

Distincion por categoria

Primer lugar, filosofia empresarial, cuestionamiento de jurado, viabilidad, con el

proyecto “Pie E Salvo” del plantel Atotonilco.
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Segundo lugar, plan de empresa, identidad corporativa, con el proyecto

“Fertivalo” del plantel Encarnacién de Diaz.
Tercer lugar, con el proyecto “Amall”, del plantel Valle de Juérez.

Innovacién, con el proyecto “RodaGrac”, del plantel Guadalajara.
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PROYECTO: 05 FORTALECIMIENTO EN
INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO

Al finalizar el trimestre Abril - Junio 2012 el CAPECE continta sin poder
licitar la contratacion de las obras correspondientes al programa de infraestructura
2010, ya que atin no cuentan con los recursos estatales necesarios para financiar
este programa y que les deben ser depositados por la SEFIN. Los planteles del
CECyTE] afectados por este retraso de la construccion de espacios que ya deberian

de estar prestando servicio son:

AVANCES
FECHA
NOMBRE DEL PLANTEL CONCEPTO INICIO = ~ g OBSERVACIONES
<
Z|=l2

5 AULAS DIDACTICAS, LABORATORIO DE IDIOMAS, v oo | oo
(18) SANTA ANITA AREA ADMINSTRATIVA NO | 0% | 0% | 0%
(21) TLAJOMULCO- | O AULASDIDACTICAS, LABORATORIO DE IDIOMAS,

AREA ADMINISTRATIVA, CANCHA DE USOS NO | 0% | 0% | 0%
CHULAVISTA

MULTIPLES
(23) TLAJOMULCO- | 7 AULAS, 1 LAB. USOS MULT, LAB. COMP, MODULO | o | oou | 006 | 0%
SANTA FE BANOS, ESCALERA, PATIO CIVICO
22




Avance de obras contempladas en el convenio SO/A260/09/12/2010 celebrado

con CAPECE por autorizacién de esta H. Junta Directiva

PLANTEL CONCEPTO DE OBRA AVANCE FISICO

01 Tesistan Espacio para Tutorias 100%
02 Tlaquepaque Espacio para Tutorias 100%
04 Cocula Espacio para Tutorias 100%
05 El Salto Espacio para Tutorias 100%
07 Puerto Vallarta Espacio para Tutorias 100%
08 Ixtlahuacan Del Rio Espacio para Tutorias 100%
11 Atotonilco El Alto Espacio para Tutorias 100%
12 El Grullo Espacio para Tutorias 100%
13 Cihuatlan Espacio para Tutorias 100%
15 Guadalajara Espacio para Tutorias 85%
16 Tlajomulco Espacio para Tutorias 100%
17 El Arenal Espacio para Tutorias 100%
18 Santa Anita Espacio para Tutorias 100%
19 Nextipac Espacio para Tutorias 100%
Oficinas Centrales Auditorio, bodega y ampliaciones 0%

15 Guadalajara Auditorio 0%

Al finalizar el trimestre sobre el cual se informa, continuamos en espera de que

CAPECE de inicio a los trabajos de construccion en nuestras oficinas centrales y en

el plantel 15 Guadalajara.
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Ademas, en el trimestre sobre el cual se informa realizamos, para el mantenimiento

y conservaciéon de inmuebles del CECyTE], las siguientes acciones mediante

servicios contratados por la cantidad de $ 537,962.93.

PLANTEL CONCEPTO MONTO

03 Tepatitlan Reparacion e instalacion de bomba de $550.00
agua

04 Cocula Instalacién de escalera de emergencia $75,222.38

06 Totatiche Mantenimiento y adecuacion de aulas $249,175.78

08 Ixtlahuacan del Rio | *dquisicion e instalacién de cortina $11,900.00
metélica y galvanizada

10 Encarnacién de Diaz y Suministro, instalacion y adecuaciones

Aula de San Juan de los ! ~ y $ 66.163.79
en tablaroca en banos

Lagos

12 El Grullo Mantenimiento de herreria $ 500.00

13 Cihuatlan Mant‘er.umlento. y reparacion de palapa $ 8,120.00
en oficina provisional

14 Zapotiltic S}Jrr,llr}lstro y co%ocaaon de cerca $9,280.00
ciclénica y portén
Enladrillado e impermeabilizacién de

17 El Arenal azotea $35,193.24
Mantenimiento e instalaciéon de

71 Santa Fe-Chulavista concertinas, alambrados y mallas, asi $77217.74
como complemento de concreto en
cancha

21 Santa fe-chulavista Reparacion de porterias metalicas. $ 4,640.00

Total $537,962.93
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Equipamiento de los talleres de Electronica, Instrumentacién, Mecatrénica y
Electromecanica.- Con la finalidad de completar el equipamiento para cada uno de los
talleres de los planteles que ofertan las carreras mencionadas, se recibié equipo por parte
del CAPECE que fortalecerd las précticas que los profesores realicen en conjunto con sus

alumnos.

Elaboracion del Reglamento de Laboratorios, Talleres y Bibliotecas. En el mes de
abril se realizé una modificaciéon al Reglamento de Laboratorios y Talleres, y se
plante6 un Reglamento para Bibliotecas de los planteles. Ambos con la finalidad de
establecer las condiciones generales y las reglas basicas de conducta asociadas al
funcionamiento y al uso de los laboratorios y talleres, lo que contribuye a
garantizar la seguridad de los usuarios en el manejo adecuado de los equipos y

materiales que alli se encuentren.

25




*

PROYECTO:

06 PROMOCION DE ACTIVIDADES
CIVICAS, ARTISTICAS Y DEPORTIVAS.

de cada municipio en
donde tenemos planteles.

Abril de 2012
PLANTEL O
ACTIVIDAD LUGAR PARTICIPANTES OBJETIVO RESULTADOS Y
BENEFICIOS
SEDE
PROTOTIPOS
TRIUNFADORES:
Didacticos: ler Lugar
Tepatitlan de Morelos
“WDIABETIC'S”.
Promover el desarrollo de | Investigacién: ler Lugar Valle
IX Concurso . . i u ”
la investigacion de Juarez “AMALL" .
Estatal de Puerto 307 alumnos y . nf e
Creatividad Vallarta docentes temprana, ademas de Informaticos: ler Lugar
T 1604 ' ’ formar valores y Cocula “GUIA TURISTICA
echologica. actitudes. VIRTUAL”".
Ecolégicos: ler Lugar
Totatiche “BIOBUBBLE”.
Tecnolégicos: ler Lugar
Tecalitlan “INTERFAZ DE
COMUNICACION”.
Obtuvieron los siguientes
titulos: Embajadora CECYTE]
2012: Plantel Puerto Vallarta.-
. Karen Nalleli Palomera
Desarrollar la formacién y j
el espiritu artistico de las Sanchez;
Certamen alumnas del Colesio, asf Princesa CECYTE] 2012 :
Estatal Puerto 44 alumnas y 24 como romove% la,s Plantel Cihuatlan.- Paulina
Embajadora Vallarta. docentes. A mbf tradicion Deniz Hernandez;
CECyTE]. costurnbres y tradiciones Sefiorita Traje tipico:

Plantel Ixtapa Vera Lizet
Velderrain Loeza obteniendo
empate con las 2 participantes

sefialadas anteriormente.
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Alumnos y

Como una necesidad
de acercar los
avances tecnolégicos
alos jovenesy
despertar la

Como pais invitado estuvo JAPON y

como representante estuvo el C.P.
Carlos Kasuga Osaka, Director General
de Yakult, quien nos ofrecié una

Jalisco como
estado anfitrion.

inventiva y la conferencia magistral dirigida a la
2da. Expo docentes del . . o
. Plantel . creatividad para dar comunidad estudiantil para
CienTec, L plantel, asi como .. . L
- Tesistan. . paso a nuevas concientizarlos de cuidar el pais asi
Tesistan 2012. de secundarias . o Il
aledafias tecnologias que como contribuir a la superacién tanto
’ permitan sentar las nacional como personal.
bases para un mejor | Participé el Mariachi “Real Coculan”,
desarrollo del Plantel N°4 COCULA.
tecnolégico de la
regién y del estado.
Apoyo al
voluntariado Fomentar Intervinieron: la Banda Sinaloense “La
dela y Tecnolégica” del plantel N° 11
. desarrollar el valor ) "
Secretaria de o . Atotonilco, al grupo de rock “Los
., Escuelas: N°84 de la solidaridad con .
Educaciéon Gorupos del Chango” y al grupo
) ,Casadela los grupos e . . »
Jalisco, en el . 35 alumnos. versatil “Gorgoritos Musicales” del
Mujer y vulnerables, N . -
programa K . N plantel N°05 El Salto; agrupaciones
" . N°32. mediante el ejercicio
Festejo del de las habilidades que mostraron madurez vocal,
Dia del Nino . amenizando de manera exitosa dichos
musicales
en Escuelas i eventos.
o adquiridas.
Primarias
Nocturnas”.
Cecytej por conducto del grupo
folclérico “Vallarta Azteca” del plantel
NP° 07 Puerto Vallarta, organizo este
festival, teniendo no sélo una
.. retroalimentacion cultural, sino
Participaron 350 . e . . .
también una difusién a nivel nacional.
alumnos De manera paralela se realiz6 un
Plantel N°07 divididos en 12 paraes
. congreso académico, donde los
Puerto companias de alumnos participantes y las compaiiias
Vallarta danza de 10 ;oS p P Y P
Fomentar las invitadas pudieron conocer més a
o . estados: .
6° Festival tradiciones fondo aspectos generales de la danza.
. Plazas Zacatecas, . . . . .
Nacional de 11k . mexicanas, mediante | Aligual que un ciclo de conferencias
publicas de las | Sinaloa, Veracruz, . . 9 .
la Danza ) . el intercambio sobre la evolucion de los bailes y los
L. Delegaciones Chihuahua, .
folclorica. . . cultural. vestuarios de los estados de Veracruz
y Agencias Puebla, Colima, . .
o . y Sinaloa, ademas de 10 talleres
Municipales Guanajuato, P
practicos.
de Puerto Guerrero, N o
. Cabe sefalar que alumnos del 6
Vallarta. Aguascalientes y

semestre del plantel organizador,
realizaron précticas de la materia de
“preparacién de eventos culturales”,
por lo que este evento de talla
nacional, sirvioé también como base
para el desarrollo de diversas
competencias entre los alumnos.
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Mayo de 2012

PLANTEL O
ACTIVIDAD LUGAR SEDE PARTICIPANTES OBJETIVO RESULTADOS Y BENEFICIOS
En lo Deportivo, los resultados
quedaron de la siguiente
manera: Futbol Femenil Iler
Fomentar el Lugar Plantel Cocula; Futbol
desarrollo de las Varonil ler Lugar Plantel
INTERCECyTE] Club Villa habilidades Cihuatlan; Voleibol Varonil ler
ESTATAL . 1,152 alumnos y . . )
Deportivo 2012 Primavera, docentes deportivas en los lugar Plantel Cihuatlan;
p ' Zapopan, Jal. ’ alumnos como parte | Voleibol Femenil 1ler Lugar
de su formacion Plantel Puerto Vallarta;
integral. Baloncesto Varonil ler Lugar
Plantel Puerto Vallarta;
Baloncesto Femenil ler Lugar
Plantel Puerto Vallarta.
Con la participacion destacada
de:Banda de Marcha del plantel
N°12 El Grullo.
Estudiantina versatil “Alma
Agavera” del plantel N° 17 El
Arenal.
Resaltar la madurez Band/a Flp? sinaloense Loa
L Tecnolégica” del plantel N° 11
artistica y el i
rofesionalismo con Atotonilco,
INTERCECyTE] . P Grupo de rock “Los Gorupos del
Club Villa el que se han ” .
ESTATAL - . Chango” y el grupo versatil
) Primavera, 106 alumnos. formalizado los " . : ,
Deportivo 2012. . Gorgoritos Musicales” del
Zapopan, Jal. grupos musicales y

demostrarlo en este
tan importante
evento.

plantel N° 05 EI Salto.
Mariachi “Juvenil Real
Coculan”, grupo de rock “Deja-
vu” y banda tipo sinaloense “El
Mezquite” del plantel N° 04
Cocula-

Vocalistas de los planteles N°13
Cihuatlan, n° 15 Guadalajara y
21 Tlajomulco Santa fe-Chula
Vista.
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INTERCECYTE]
ESTATAL
Deportivo 2012.
Atletismo varonil

Club Villa
Primavera,

Zapopan, Jal.

24 planteles
CECyTE].

Fomentar el desarrollo
de las habilidades
deportivas en los

alumnos como parte
de su formaciéon
integral.

Resultados de atletismo varonil:
100mts ler Lugar Plantel Cihuatlan:
Emmanuel Santana Vazquez; 200
mts ler Lugar Plantel Santa Anita:
David Alfredo Silva Gonzalez; 400
mts ler Lugar Plantel Santa Anita:
David Alfredo Silva Gonzalez; 800
mts ler Lugar Plantel Tepatitlan:
Jose Eduardo Amezquita Garcia;
5000 mts ler Lugar Plantel
Tepatitlan: José de Jesus de Loa;
10,000 mts ler Lugar Plantel
Tlajomulco de Zuhiga: Osvaldo
Calzada Castro.

INTERCECYTE]
ESTATAL
Deportivo 2012.
Atletismo
femenil.

Club Villa
Primavera,

Zapopan, Jal.

24 planteles
CECyTE].

Fomentar el desarrollo
de las habilidades
deportivas en los
alumnos como parte
de su formacion
integral.

Resultados de atletismo Femenil
100 mts ler Lugar Plantel
Tepatitlan: Jazmin Bautista
Camacho; 200 mts ler Lugar
Plantel Tepatitlan: Sahara Laura
Gudifio Esparza; 400 mts ler Lugar
Plantel Tepatitlan: Cristina
Veldzquez Iniguez; 800 mts ler
Lugar Plantel Tepatitlan: Ana Rosa
Gomez Velazquez; 3000 mts ler
Lugar Plantel Tepatitlan: Hilda
Berenice Martinez Barajas; 5000 mts
ler Lugar Plantel Tepatitlan: Hilda
Berenice Martinez Barajas; 10,000
mts ler Lugar Plantel Tepatitlan:
Sandra Carolina Baez Franco.

INTERCECYTE]
ESTATAL
Cultural 2012.

El Grullo.

219 alumnos y
docentes.

Fomentar el desarrollo
de las habilidades
artisticas y culturales
en los alumnos como
parte de su formacién
integral.

En lo cultural los resultado fueron
los siguientes:

Oratoria: ler Lugar Plantel
Tesistan;

Declamacion: ler Lugar Plantel
Valle de Juarez;

Escultura: Puerto Vallarta;
Pintura: ler Lugar
Tecalitlan;

Danza: ler Lugar Plantel Puerto
Vallarta;

Canto Tradicional: 1ler
Plantel Tesistan;

Ajedrez: ler Lugar Plantel Cocula y
2do Lugar Plantel Tepatitlan.

Plantel

Lugar
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Promocion de
CECyTE] enel
entorno social.

Fiestas
patronales del
municipio de

35 alumnos.

Fortalecer la presencia
y participacién del
colegio en su entorno

El grupo Folklérico “Vallarta
Azteca” del Plantel Cecytej N° 07
Puerto Vallarta, fue el encargado de
realizar el cierre de las fiestas del
municipio de Zapotiltic, ante miles

Zapotiltic Jalisco. social. de personas de la regién, que
asistieron.
Apoyo al
voluntariado de Participaron:

la Secretaria de

Fomentar y desarrollar
el valor de la

“Grupo Folklérico Tecuexe” del

Educacion Escuelas: N°56. solidaridad con los plantel N°02 Tlaquepaque.
Jalisco, en el N°66 y 56 alumnos. upos vulnerables Banda tipo sinaloense “La
programa 21 de marzo. &ruP L Tecnologica” del plantel N° 11
" : ) mediante el ejercicio .
Festejo del Dia s Atotonilco el Alto.

o de las habilidades ) .,
del Nifio Escuelas musicales adaquiridas 4 cantantes del género ranchero”del
Primarias ! ’ plantel N°15, Guadalajara.

Nocturnas”.
Junio de 2012
PLANTEL O
ACTIVIDAD LUGAR PARTICIPANTES OBJETIVO RESULTADOS Y
SEDE BENEFICIOS
Definir convocatorias de los
diferentes eventos nacionales
Reunién Nacional para el presente afio, asi como
de Directores y/o Unificar criterios de las unificar criterios sobre las
Jefes de Cd. De 26 estados dela | diversas actividades que | diversas actividades que
Vinculacién  de Mé;<ico Reptblica realizamos en cada uno realizamos las areas de
los CECyTE’s ' Mexicana de los estados a lolargo | vinculacién.
del afio. Se rindi6 informe del Programa
“BOTEO BECALOS” donde se
destacoé que CECyTE Jalisco
obtuvo el primer lugar nacional.
Semana .
Promocion de Cultural del Fortalecer la presencia y I]Eiagir,; Ilaocfcc)lfelf)gi%"zfecuexe dlel
. municipio de 35 alumnos, participacién del colegio yrg e
Cecytej enel - ) Tlaquepaque, realiz6 una
. Villa en su entorno social. o .
entorno social. Hidaleo presentacién de diversos
]aliscf(;) ' bailables.
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Participaciéon en el Concurso de Debate “Mar Adentro”.- Durante los meses de
febrero a junio se realizaron debates entre jovenes del CONALEP, COBAE] y
CECyTE]. Participaron los 24 planteles del Colegio. De los 64 equipos de las tres

instituciones, el plantel Tepatitlan obtuvo un cuarto lugar.

Segundo Concurso Musical Construye T.- E1 9 de mayo en el CBTIS 10 se realizo
el concurso de la composicién de una pieza musical que involucrara alguna de las
seis dimensiones del Programa Construye T. Los planteles finalistas a nivel estatal

del CECyTE], fueron Tlajomulco y El Grullo.

Conmemoracion del Dia Mundial sin tabaco.- Se realizaron distintas actividades
de difusiéon y participacion para conmemorar el Dia Mundial sin tabaco. Los
planteles participantes en estas actividades fueron: Tesistan, Cocula, Puerto
Vallarta, Encarnaciéon de Diaz, Atotonilco, Cihuatlan, Zapotiltic, Tlajomulco de

Zuiiiga, Tecalitlan, y Puerto Vallarta-Ixtapa.
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PROYECTO: 07 VINCULACION Y GESTION CON LOS
SECTORES QUE INTEGRAN LA SOCIEDAD

calidad.

Abril de 2012
EMPRESA
ACTIVIDAD | OLUGAR PARTICIPANTES OBJETIVO RESULTADOS y BENEFICIOS
SEDE
Secretario de La firma de este convenio gener6
En el plantel | Educacién Jalisco. como beneficio para el CECyTE] la
Firma de Tesistan en la | Director General del La vinculacion con el | donacién de 748 licencias de
Convenio de Expo- CECyTE], y el Director | sector Productivoy | software con un valor de
Colaboracién CienTec Nacional de la el Gobierno. $2/285,340.00 para los planteles que
2012. empresa CONTPAQ 'y cuentan con la carrera de
ACTUATID. contabilidad.
SISTEMA DE GESTION DE CALIDAD
Preparacion Nextipac,
P Tecalitlan y Todo el personal Incrementar los N
parala . . . Capacitacion al personal en la
incorporacion Tlajomulco involucrado en el planteles certificados induccion
p Sta. Fe- sistema de calidad- en la Norma ISO. '
de planteles. .
Chulavista
Reur.u/ones de Todos los Comités de calidad de | Aseguramiento de la Se llevaron a cabo rewtuones en los
comités de ) planteles de Zapotiltic, Valle de
planteles. cada plantel. calidad.

Juarez e Ixtlahuacan del rio.

REUNIONES DE COMITES DE VINCULACION EN PLANTELES

Reunién de
Comité de
Vinculacién.

San Ignacio
Cerro Gordo.

C. Bertha Alicia Sainz
Patifio (presidente),
Lic. Susana Franco

Hernandez (Rep. del
Ayuntamiento), C.

Leobardo Herndndez
Orozco y Eduardo

Gonzalez Rubio
(vocales del sector
productivo).

Los comités de
vinculacién
funcionan como
6rganos de apoyo,
asesoria y consulta al
Colegio y cuentan
con la participacion
de los sectores
gobierno, productivo
y social.

Se lograron los acuerdos siguientes:
1.- Gestion para la adquisicion de
un camién de transporte escolar.
2.-Se reforzaré la promocién
institucional para lograr el
incremento de la matricula.

3.- Elaborar proyecto de cafeteria.

Reunién de
Comité de
Vinculacién.

Santa Anita.

Victoriano Navarro
Casillas (Presidente) ,
Alfredo Carabes
Gonzalez (Secretario
Técnico), Rafael
Marquez Rios
(Comisario), Marfa
Margarita Mariscal
Torres (Vocal),
Rigoberto Aguirre
Ornelas (Vocal) Luis
Juan Plascencia Terras
(empresario).

Los comités de
vinculacién
funcionan como
6rganos de apoyo,
asesorfa y consulta al
Colegio y cuentan
con la participaciéon
de los sectores
gobierno, productivo
y social.

Se lograron los siguientes acuerdos:
1.- Conferencia a los alumnos de
nuestro colegio.

2.- Visita a las empresas Diego
Torre Blanca, fabrica de calzado
para dama y TIA TRINI, productos
de miel.

3.- El Lic. Victoriano Navarro
Casillas gestionara la modificacién
de rutas de transporte ptblico para
acercarlo al plantel.
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Mayo de 2012

EMPRESA
ACTIVIDAD O LUGAR PARTICIPANTES OBJETIVO RESULTADOS y
BENEFICIOS
SEDE
Donacién para el Laboratorios Pisa doné para
INTERCECYTE] Club Villa Laboratorios PISA. Vinculacién con el | este evento 4,000 botellas de
ESTATAL Primavera. sector productivo. | suero hidratante para los
DEPORTIVO 2012. alumnos con un costo de
$120,000.00.
SISTEMA DE GESTION DE CALIDAD
Reuniones de Se llevaron a cabo reuniones en
comités de calidad Todos los Comités de calidad de Aseguramiento | los planteles de Tepatitlan, Puerto
’ planteles. cada plantel. de la calidad. Vallarta, Atotonilco, El Arenal,
Nextipac y Tecalitlan.
Nextipac, Incrementar los
Preparacién para la Tecalitlan y Todo el personal lanteles Primeras reuniones de calidad y
incorporacién de Tlajomulco involucrado en el p compromisos ante el Sistema.
. . certificados en la
planteles. Sta. Fe- sistema de calidad.
. Norma ISO.
Chulavista.
Se llevaron a cabo auditorias
Aplicar a los Verificar que el | internas a los planteles;
planteles Todos los Todos los que se sistema de Tepatitlan, Tesistan, Valle de
certificados, las planteles encuentran al alcance calidad se Juéarez, Encarnacién de Diaz,
auditorias internas certificados. de las auditorias. encuentre en Atotonilco el Alto, Puerto
semestrales. mejora continua. | Vallarta, Zapotiltic, Tlajomulco,
El Grullo, Totatiche y Cihuatlan.
SEGUIMIENTOS DE EGRESADOS
Obtener la
Elaboracién de las informacién de . . .
los nuevos Recepcién de la informacién de
bases de Todos los . s
informacion de planteles con Alumnos de la egresados ensus | los Planteles; Tepatitlan de
. Generacion 2009-2012. intenciones de Morelos, Tesistan y Encarnacién
salida a los egresados. . . .
ingresar al nivel | de Diaz.
alumnos de sexto. .
superior y sector
laboral.

33




REUNIONES DE COMITES DE VINCULACION EN PLANTELES

Reunién de

Lic. Alfonso Espinoza
Estrada (presidente del
comité), C. Roberto
Gallardo Ruiz (Presidente
Municipal), C.P. Mario

Los comités de
vinculacion funcionan
como 6rganos de apoyo,

Se Lograron los siguientes
acuerdos:
1-.Préstamo de la cancha de
futbol de Jaluco, para

de Familia), Sr. José
Manuel Ramos Rodriguez
(Tesorero del Comité de
Padres de Familia).

iy . . : i Ita al o
Comité de | Cihuatlan. Santiago Monroy asesoria y consutta a competencias internas de fut-
. e . : Colegio y cuentan con la
Vinculacién. (empresario), Prof. Ricardo L bol con alumnos y empresas
. . participacion de los -
Adrian Espiritu Ventura . del municipio,
.. sectores gobierno, . -
(Rep. Ejido Jaluco), Prof. . . 2-.Reunién extraordinaria para
! . . productivo y social.
Ramén M. Pulido Cisneros presentar los proyectos de
(Secretario particular). emprendurismo.
Se Lograron los siguientes
dos:
Salvador Contreras Chévez " acuercos
. . Los comités de 1-. El H ayuntamiento de Valle
(presidente), Luis F. . . . . . .
. vinculacién funcionan de Juérez se comprometi6é con
Contreras (regidor de . L
. b como 6rganos de apoyo, | la terminacion de la cancha de
Reunién de Valle de Juérez), Adela h s -
"y Valle de . Vo asesorfa y consulta al futbol, para el préoximo afio.
Comité de . Sanchez (comisaria), . .
. L Juarez. . Colegio y cuentan con la Ademas faltan entre 6 0 7
Vinculacién. Salvador Cisneros Reyes LD . .
. participacion de los camiones con tierra por
(ICV), Rodrigo Contreras .
. . sectores gobierno entregar por parte del H
(ICV), José Rodriguez . . . .
(ICV) productivo y social. Ayuntamiento, asi como
’ arreglar la porteria y el
emparejado de orillas.
Se Lograron los siguientes
acuerdos:
1-. Se acuerda que si algtin
alumno con beca del Comité
de Vinculacién incurre en
Los comités de alguna falta mayor, se le
Ing. Francisco Sanchez de vinculacién funcionan retirara el apoyo.
la Mora (Presidente), Sr. como 6rganos de apoyo, 2-. Programa de visitas a
Reunién de | Ixtlahuacdn Carlos de la Mora asesorfa y consulta al empresarios del municipio
Comité de del Rio. Plascencia (Rep. de Padres | Colegio y cuentan con la para promocién del plantel.
Vinculacion.

participacion de los
sectores gobierno,
productivo y social.

3-. Invitar a los empresarios a
la exposicién de los proyectos
de emprendurismo del plantel
para sean evaluados y
promovidos en el municipio.
4-. Solicitar al Presidente
Municipal el compromiso por
lo que resta del semestre para
apoyar econémicamente con el

transporte de los alumnos.
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Dr. J. Jestis Munguia
Hernandez (Presidente), C.
Manuel Sanchez Rivera
(Presidente de Comité de
Padres de Familia), Tec. Rene
Mejia Jacobo (Regidor de
Educacion), Dr. Alfredo

Los comités de
vinculacion funcionan

Se Lograron los siguientes
acuerdos:
1.-Participacion de alumnos de este
plantel en el programa de CEMEX
“UNIDOS hacemos mas” que se
realiza cada mes.

Reunién de | Zapotiltic. | Navarro Garcia (Director de la como érganos de 2.- Informar a miembros del comité
Comité de clinica del IMSS), Lic. Gloria apoyo, asesoria y de vinculacién fechas de
Vinculacién. N. Cérdenas Salazar (CEMEX), | consulta al Colegio y inscripcién, reinscripcion,
Tec. Daniel Jiménez Carrillo cuentan con la requisitos, tipos de becas y costos.
(Transformadores y Equipo de participacion de los 3.- Elaboracién y envié de formatos
Bombeo), C. Raudl Cardenas sectores gobierno de convenios a cada una de las
Tirado (Shikimoto), C. Javier productivo y social. empresas que forman parte del
Aceves Palomino (Purificadora comité de vinculacién para su
el Manantial), Lic. Victor Ruiz valoracién y firma.
Ceballos (Transportes Ruiz), 4.- Se agradece el apoyo recibido de
CPA José Mendoza Sanchez gasolina para traslados a eventos
(fabrica de hielo), Ing. Roberto del plantel por parte de la empresa
Gudifio Venegas (Director del transporte Ruiz.
Instituto Tecnolégico de Cd.
Guzmén).
Se Lograron los siguientes
Lic. Ma. Asuncién Ramirez ( acuerdos:
Resp. de la Coordinacién de Los comités de 1.- La Mtra. Yolanda Cuevas, se
Vinculaciéon de la UNIVA), Lic. | vinculacién funcionan | compromete a agilizar las
Reunién de Francisco Juérez como érganos de cuestiones de colocar grava en la
Comité de Puerto (representante del hotel apoyo, asesoria y calle de la entrada al plantel.
Vinculacién. | Vallarta - | Hacienda Buenaventura), Prof. | consulta al Colegio y | 2.- Gestionar patrocinios para que
Ixtapa. Juan Carlos Colmenares (Rep. | cuentan con la se coloquen sefalamientos y/o
de la DRSE regién Costa participacion de los publicidad del plantel (lonas o
Norte). sectores gobierno, cartelones con la finalidad de que
productivo y social. comiencen a ubicar el colegio).
Se Lograron los siguientes
C. Victoriano Navarro Casillas | Los comités de acuerdos:
(presidente ), C. Rafael vinculacién funcionan | 1.- Se continta con la posibilidad de
Maérquez Rios (comisario), C. como érganos de firmar un convenio con alguna
Reunién de | Santa Rigoberto Aguirre Ornelas apoyo, asesoria y empresa de autotransporte para dar
Comité de | Anita. (vocal), C. Nazario Magafia consulta al Colegio y | el servicio a los alumnos del

Vinculacién.

Coérdova (empresario), C.
Maria Guadalupe Hernandez
Casillas (empresaria), C. Juan
Plascencia T. (empresario).

cuentan con la
participacién de los
sectores gobierno,
productivo y social.

plantel.

2.- Se invita a todos los miembros
del comité de vinculaciéon a la
graduaciéon de los alumnos de
contabilidad.
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Junio de 2012

SISTEMA DE GESTION DE CALIDAD

Se llevaron a cabo reuniones

Reuniones de comités Comités de Asecuramiento en los planteles de
de calidad. Todos los planteles. calidad de cada de lf calidad Tepatitlan, Puerto Vallarta,

plantel. ’ Valle de Juarez, Atotonilco el

Alto, Nextipac y Tecalitldn.
Preparacién para la Nextipac, Tecalitlan TOdO el personal | Incrementar los .
. - . involucrado en el | planteles Avances previos a la
incorporacién de y Tlajomulco Sta. Fe- | . o - .
. sistema de | certificados en la | primera auditoria interna.

planteles. Chulavista. .

calidad. Norma ISO.

Aplicar a los planteles
certificados, las
auditorias internas
semestrales.

Todos los planteles

certificados.

Todos los que se
encuentran al
alcance de las
auditorias.

Verificar que el
sistema de
calidad se
encuentre en
mejora continua.

Se llevaron a cabo auditorias
internas a los planteles;
Tlaquepaque, Ixtlahuacan
del Rio, Guadalajara, Santa
Anita, El Salto y Cocula.

SEGUIMIENTOS DE EGRESADOS

Elaboracion de las
bases de informacion
de salida a los alumnos
de sexto.

Todos los planteles
con egresados.

Alumnos de la
Generacién 2009-
2012.

Obtener la
informacién  de
los nuevos
egresados en sus
intenciones de
ingresar al nivel
superior y sector
laboral.

Recepcioén de la informacion
de los Planteles:
Tlaquepaque, Cocula, El
Salto, Totatiche, Puerto
Vallarta, Ixtlahuacan del Rio,
Valle de Juérez, Atotonilco el
Alto, El Grullo, Cihuatlan,
Zapotiltic, Guadalajara,
Tlajomulco, El Arenal, Santa
Anita, Nextipac y Tecalitlan.

REUNION DE COMITES DE VINCULACION EN PLANTELES

Reunién de
Comité de
Vinculacién.

Tecalitlan

C. Alvaro Pérez de la Mora
(Presidente), Lic. Alejandro
Lopez Herrera, (Comisario),
Prof. Bernardino Valencia
(Rep. del Ayuntamiento),
Lic. Samuel O. Arreguin
Macias (Empresario), C.
Graciela Rodriguez Villa y
Graciela Farias Ochoa (Rep.
del Comité de Padres de
Familia), C. Lic. Efrain Mora
Avila (vocal sector ptblico),
Lic. Juan Carlos Garcia Mata
(vocal), Profa. Ma. de
Lourdes Hernandez Diaz,
(vocal), Dr. Juan Carlos
Chévez del Toro (vocal
sector publico).

Los comités de
vinculacién
funcionan como
6rganos de
apoyo, asesoria 'y
consulta al
Colegio y
cuentan con la
participacion de
los sectores
gobierno,
productivo y
social.

Se lograron los siguientes
acuerdos:

1-. Se gestiono toldo para la
cafeteria.

2-La nivelacién del terreno
de la cafeteria se haré en el
periodo de vacaciones.
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Reunién de
Comité de

Vinculacion.

El Salto.

C.Juan José Echeverria
Torres (Presidente), C.
Héctor Contreras Valle
(Rep. de la Presidencia
Municipal), C. Jests
Olivares Torres (sector
gubernamental), C.
Elizabeth Y. Preciado
Solis (Urrea), C. Luis
Fernando Velazquez
Martinez (Urrea), C.
Francisco Javier Benitez
(Rep. Secundaria Estatal
No. 173), J. de Jests
Torres Sandoval (sector
gubernamental).

Los comités de
vinculacién funcionan
como érganos de
apoyo, asesoria y
consulta al Colegio y
cuentan con la
participacion de los
sectores gobierno
productivo y social.

Se lograron los siguientes acuerdos:
1-.Dar seguimiento y especial
cuidado a la canalizacién de los
alumnos que realizar practicas
profesionales en las empresas y/o
participan en algtin proyecto
relacionado con su perfil académico.
2-. Incorporar un sistema de
supervisiéon y control de practicas
profesionales.

3-. La Presidencia Municipal
culminara los trabajos en el terreno
donde se construird la cancha de
usos multiples del plantel.

Reunion de
Comité de

Vinculacién.

Tesistan.

Ing. Héctor Alejandro
Ortega Rosales
(Presidente), Ing.
Sebastian Martin
Martinez Balderas,
(Comisario) Ing.
Francisco Javier Pérez
Lizama (vocal), Sr.
Rosalio Velazco Orozco
(Rep. del Comité de
Padres de Familia), Lic.
Chrisly Alejandro

Rodriguez Maciel, ( Rep.

del H Ayuntamiento de
Zapopan).

Los comités de
vinculacién funcionan
como organos de
apoyo, asesoria 'y
consulta al Colegio y
cuentan con la
participacion de los
sectores gobierno,
productivo y social.

Se lograron los siguientes acuerdos:
1-. El comité de vinculacién de este
plantel, acordé apoyar y desarrollar
un nuevo proyecto de energia
renovable.
2-.El comité de vinculacion en
coordinacién con el drea de
vinculacién del plantel organizara
camparias conformadas por alumnos
del plantel, para fomentar valores,
limpieza y el adecuado manejo de
basura.

3-. El comité de vinculacion apoyara
a la Secretaria de Salud en el
proyecto para la certificacién de
CECYTE] como Escuela Saludable,
ademads apoyara con pléticas de
salud, drogadiccion, sexualidad entre
otras.
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Reunién de
Comité de
Vinculacién.

Ixtapa.

Lic. Ma. Asuncién
Ramirez (Coordinadora
de Vinculacion de la
UNIVA), Lic. Judith
Martinez Garcia
(Directora de Recursos
Humanos de la empresa
LANS tienda
departamental), Lic. Juan
David Arther Avalos (Jefe
de Seleccion y Desarrollo
de LANS), Lic. Carlos E.
Ramirez Garcia (Jefe de
Personal de LANS), Lic.
Laura Correa Patifio
(Servicio al Cliente y
Postventa de HOMEX),
Lic. Jorge A. Macias
Villegas (Encargado de
Calidad de HOMEX),
Prof. Juan Carlos
Colmenares Madera
(Servicios de Educacion
Basica DRSE Costa
Norte).

Los comités de
vinculacién funcionan
como organos de
apoyo, asesoria 'y
consulta al Colegio y
cuentan con la
participacion de los
sectores gobierno
productivo y social.

Se lograron los siguientes acuerdos:
1.- Dar seguimiento puntual y
constante por parte del plantel 24

Ixtapa, a los alumnos que se
encuentran  realizando  practicas
profesionales.

2.- Empresa LANS se compromete a
continuar con el seguimiento de los
alumnos del colegio, que prestaron
practicas profesionales en su
empresa. Asi como a elaborar un
contrato formal para préximos
practicantes. 3.- Revisar medidas que
se puedan implementar para
controlar la vestimenta de las
alumnas.

4.- Solicitar mediante oficio del
Comité de Vinculacién al
Ayuntamiento vigilancia policiaca en
el entorno del plantel.

5.- HOMEX se compromete a invitar
a un representante del CECYTE] a las
reuniones que se efectien con los
colonos del fraccionamiento Verde
Vallarta, asi como impartir platicas a
los alumnos del plantel sobre
politicas de imagen y calidad de
HOMEX.

Reunién de
Comité de
Vinculacion.

Cihuatlan.

Lic. Alfonso Espinoza
Estrada (presidente), Lic.
Jorge Humberto Cuevas

Davalos (comisario), C.
Abel Lazareno Meléndez
(rep. Del ayuntamiento de

cihuatlan ), C.P. Mario
Santiago Monroy
(empresario), LNI. Luis
Enrique Rios Reyes (dir.
De promocion
econdémica), C. Julidn
Loépez Jiménez
(presidente ejidal de
Jaluco).

Los comités de
vinculacién funcionan
como organos de
apoyo, asesoria 'y
consulta al Colegio y
cuentan con la
participacion de los
sectores gobierno
productivo y social.

Se lograron los siguientes acuerdos:
1.- Se llev6 a cabo la reunion
extraordinaria con la presentacion de
las 28 empresas generadas en el
Programa de Emprendurismo con la
finalidad de promocionarlas y
gestionar apoyos econémicos y a su
vez para que dichas empresas
continten sus labores fuera del
plantel y contribuyan a la economia
de los alumnos, sus familias y del
municipio.
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Reunién de
Comité de
Vinculacion.

Totatiche.

C. Elisiel Méarquez Avila,
(Presidente), C. Roberto
Torres Sanchez
(Comisario), C. Juan

Manuel Magallanes, (Rep.

del Ayuntamiento), C.
Arturo Galvez Davila,
(empresario).

Los comités de
vinculacién funcionan
como Organos de
apoyo, asesoria 'y
consulta al Colegio y
cuentan con la
participacion de los
sectores gobierno
productivo y social.

Se lograron los siguientes acuerdos:
1.- Realizar convenios de
colaboracién con el sector publico y
privado para que los alumnos tengan
un espacio para realizar su servicio
social y sus précticas profesionales.
2.- Enviar un agradecimiento a la
Secretaria de Desarrollo Humano por
la donacién del vehiculo Toyota.

3.- Gestionar un terreno en la parte
posterior de las oficinas de UNIRSE
para la construcciéon del médulo
CECyTE].

4.- Regularizar el predio del plantel
Totatiche

5.- Realizar un evento masivo por
parte de CECyTE] en el municipio
para proyectar al Colegio. 6.- Se
ofrece el médulo de extensiéon en
Colotlan como ventanilla de
inscripcién para aspirantes al
Instituto Tecnol6gico Superior de
Tala, modulo Totatiche, donde se
proporcione atencién a dichos
aspirantes.

Visita del CECyTE Oaxaca a los planteles Tepatitlan de Morelos y Guadalajara.-

Con la intencion de atender a las demandas del sector educativo en Oaxaca y ante

la oportunidad que represento el reto de liquidar las carreras del drea econémico-

administrativa, el CECyTE Oaxaca plante6 la posibilidad de abrir la carrera de

Enfermeria General en dos de sus planteles.

Vinculacién con el sector salud.- Se participé6 en la reuniéon ordinaria de la

Comision Interinstitucional para la Formaciéon de Recursos Humanos en Salud

(CIFRHS), de los meses de abril, mayo y junio. El mes de mayo CECyTE] fungi6

como anfitrion de la reunién.
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PROYECTO: 09 EVALUACION INSTITUCIONAL

Participacion en la Comision de Evaluaciéon del CEPEMS.- Se integra el plan de

trabajo para este afio, asi como los objetivos y funcionamiento de la comision.
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e.- Informe de Actividades Trimestral
del Director General
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PROYECTO: 01 DESARROLLO INSTITUCIONAL Y
GESTION ADMINISTRATIVA

Cumpliendo con lo establecido por la normatividad que al respecto nos rige, en
tiempo y forma se emitieron y entregaron ante las instancias competentes los
estados financieros donde se consignan los movimientos generados en el ejercicio
presupuestal correspondiente al trimestre julio-septiembre del afio 2012,
documentos que entregamos completos a esta H. Junta Directiva en la carpeta de

anexos, dejando en la carpeta principal solo las “caratulas” de:

e Estado de actividades.

e Estado de Situacion Financiera.

e Estado de Variacion de la Hacienda Publica.
e Estado de Flujos de Efectivo.

e Reporte analitico del Activo.

En el apartado correspondiente se podran encontrar también los concentrados con

los datos del seguimiento del ejercicio, incluyendo los formatos requeridos por la

CEMSSyT.

Con base en los techos financieros, tanto estatal como federal, que nos fueron
comunicados por nuestras autoridades, elaboramos en calidad de anteproyecto el
presupuesto 2013 (FORSIPOA), mismo que en sesion extraordinaria del dia 28 de

septiembre del 2012, esta H. Junta Directiva tuvo a bien autorizar.

Sistema de Gestion de Calidad CECYTE]. El dia 27 de septiembre, se recibié la
auditorfa del organismo certificador Normalizacion y Certificacion Electrénica

(NYCE), quien evalu6 los procesos de: “Planeacion y Realizaciéon de Academias

2
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Estatales” y “Evaluaciéon a Profesores de Nuevo Ingreso”. Se tuvo un didlogo
cordial con los auditores y no se recibieron observaciones sino comentarios para

mejorar. De manera institucional se mantuvo la certificacion del Sistema de

Gestion de Calidad del CECYTE].

Conforme al procedimiento relativo al Curso propedéutico para alumnos de nuevo
ingreso, se realizaron las adecuaciones previstas por la normatividad de la
Coordinaciéon Sectorial de Desarrollo Académico (COSDAC), en relaciéon a la
implementacién de esta evaluacioén, posterior al curso propedéutico que propone

dar seguimiento a los resultados obtenidos en la evaluacion diagnéstica.

Ingreso al Sistema Nacional del Bachillerato (SNB). Se realiz6 la gestién por parte

de los siete planteles del Colegio para el ingreso al SNB:

Tepatitlan (3)

El Salto (5)

Puerto Vallarta (7)
Atotonilco El Alto (11)
Guadalajara (15)
Tlajomulco de Ztihiga (16)
El Arenal (17)

N o Ok W=

Se realizaron las evaluaciones internas para constatar que los planteles contaban
con las evidencias organizadas, conforme lo solicita el Consejo para la Evaluacién
de la Educacion del tipo Medio Superior (COPEEMS). Se validaron las carreras
autorizadas, el nimero de docentes por semestre y el nimero de alumnos, por las
generaciones que operan con las carreras dictaminadas previamente por la

COSDAC. Los planteles, a su vez, han obtenido su clave para ingresar sus

3
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evidencias en la plataforma y estin a la espera de la confirmaciéon de la

informacion, para la fecha de la evaluacion externa de los planteles.

Actividades adicionales para el ingreso al SNB:

e Elaboracién de la presentacion de las competencias que se mencionan en el
manual 2.0 de abril de 2012.

e Llenado de formatos acuerdo CONAEDU 2, con todos los planteles.

e Concentracion de la autoevaluacion de los 24 planteles.

e Reporte de planes de mejora continua a la Direccién General de Educacién
Media Superior (DGEMS).

e Elaboracién y envio de las cartas de solicitud de evaluacién, recomendacion
y compromiso al SNB.

e Solicitud de usuario y contrasefia para ingresar al sitio COPEEMS.

e Llenado del convenio multiplantel y sus anexos.

e Informe del avance de los planteles a la Direccion Académica acerca del
SNB.

e FElaboraciéon de la presentacion de la normatividad del SNB de acuerdo al
manual 2.0.

e Elaboracion del borrador del convenio para ingreso al SNB.




*_

PROYECTO: 02 ATENCION A LA DEMANDA,
COBERTURA Y CALIDAD

Modelo de Supervisién Integral.-Derivado de la reingenieria realizada por
la Direccién General, los supervisores dependen ahora de la Direcciéon Académica,
por lo que se disefi6 un nuevo modelo de supervision acorde al modelo de Gestion

Educativa Estratégica.

El proceso fundamentado en un sustento teérico de la supervision comprendio las
etapas siguientes: integraciéon de dos equipos de supervision, con un representante
de cada direccion; disefio de un instrumento electrénico en el que colaboraron
todas las areas; creacion de un sistema de captura y procesamiento de la
informacién, para el seguimiento de los problemas detectados y sus posibles
soluciones. Para validar el instrumento, se visitaron los planteles de Guadalajara y
Santa Anita, socializandose los resultados. Una vez concluida la propuesta, se

presento6 a la Direcciéon General y a los directores de drea para su autorizacion.

Proceso de homologacion docente.- Los dias 26 y 27 de septiembre se reunié la
comisiéon de evaluacion, para asignar las ocho plazas vacantes de jornada. Se
realizé un dictamen preliminar y se espera que en el mes de octubre se retina de

nuevo la comision para revisar las impugnaciones que resulten.

Evaluacion diagnéstica para alumnos de nuevo ingreso.- De julio a septiembre se
distribuyeron adicionalmente 652 guias de estudio para la evaluaciéon diagnostica

de ingreso a la Educaciéon Media Superior, disefiadas por la Subsecretaria de

5
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Educaciéon Media Superior (SEMS), con su respectiva solicitud para el aspirante,
ficha de admision y sobre con los requisitos de ingreso al ciclo escolar 2012-2013. A

la fecha se han vendido 10 mil 797 paquetes en los centros de trabajo.

Plantel Guias de estudio

1. Tesistan 27
2. Tlaquepaque 10
4. Cocula 10
5. El Salto 47
6. Totatiche 30
9. Valle de Juéarez 15
10. Encarnacién de Diaz 43
11. Atotonilco el Alto 90
15. Guadalajara 40
16. Tlajomulco de Zuaiiga 40
17. El Arenal 25
18. Santa Anita 110
20. Tecalitlan 45
24. Puerto Vallarta II - Ixtapa 10
25. Santa Margarita 50
26. Tonala 60

Total 652

Enriquecimiento del Programa LEOyE y matematicas.- Para mejorar los
resultados en la prueba ENLACE, se realiz6 el andlisis de reactivos, en base a los
cuales se reforzaran las estrategias en todos los planteles con énfasis en los turnos
vespertinos y en las aulas externas. Iniciandose los talleres en linea para los
alumnos, consigndndose al finalizar este trimestre el avance en LEOyE de 269

actividades terminadas y 212 en Mateméticas.




*

Taller de preparacién del curso Propedéutico. En 22 planteles, con la participaciéon

de 23 docentes, se llevo a cabo el Taller de preparacion del curso propedéutico, los

dias 2 y 3 de julio, en las instalaciones del plantel 15 Guadalajara. El enfoque fue el

desarrollo de estrategias para abordar el material del Curso Propedéutico, para el

fortalecimiento de la habilidad matematica y lectora de los estudiantes de nuevo

ingreso a la educacién media superior, desarrollado por la COSDAC.

Distribucion por plantel de eximenes aplicados a docentes de nuevo ingreso.- Se

evaluaron 62 candidatos a profesores, se aplicaron 60 exdmenes de conocimientos

generales y 69 de asignatura.

Plantel Profesores Conocimientos Asignatura
Generales

1 |Tesistan 5 5 8
2 | Tlaquepaque 2 2 2
3 | Tepatitlan 3 3 3
4 | El Salto 4 4 5
5 |Encarnacién de Diaz 3 2 3
6 | Cihuatlan 3 3 3
7 |Guadalajara 3 3 3
8 | Tlajomulco de Zuiiga 5 5 6
9 | El Arenal 2 1 2
10 | San Ignacio Cerro Gordo 1 1 1
11 | Tlajomulco II Santa Fe -Chulavista 1 1 1
12 | Tlajomulco III Santa Fe 7 7 9
13 | Puerto Vallarta II - Ixtapa 11 11 11
14 | Santa Margarita 5 5 5
15 | Tonala 7 7 7

Total 62 60 69

A continuacién les presentamos nuestros concentrados de los datos de la matricula

y becas econémicas y alimenticias, dejando el resto de nuestros indicadores por

plantel en su apartado respectivo.
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BECAS
AGOSTO 2012 - ENERO 2013
BECAS INTERNAS BECAS EXTERNAS
BECA
PLANTEL BECA BECA PROBEMS | BECA BECA BECA Tc;:‘ék? F | MATRICULA| ALUMNOS  PORCENTAJE
ECONOMICA | ALIMENTICIA | (Apoyo, LLEGA | OPORTUNIDADES | SIGUELE | qropgapas | A12-E13 | BENEFICIADOS %
(INICIO) (INICIO) Retenciény | (INICIO) (INICIO) (INICIO)
Excelencia)
1 TESISTAN 82 74 17 78 112 363 1483 284 19.15%
2 TLAQUEPAQUE 80 80 17 98 48 323 1601 275 17.18%
3 TEPATITLAN 91 52 20 99 76 345 1051 294 27.97%
4 COCULA 103 50 90 18 102 200 563 1119 493 44.06%
5 EL SALTO 80 65 21 4 126 104 400 1450 370 25.52%
6 TOTATICHE 55 7 19 22 58 36 197 333 186 55.86%
7 | PUERTO VALLARTA 123 85 115 0 96 318 737 1700 612 36.00%
8 | IXTLAHUACAN DEL RiO 51 23 51 9 145 79 358 599 279 46.58%
9 VALLE DE JUAREZ 31 14 58 0 20 80 203 284 182 64.08%
10 |ENCARNACION DE DiAZ 80 38 79 0 202 141 540 1409 523 37.12%
11 ATOTONILCO 50 25 15 0 57 85 232 485 204 42.06%
12 EL GRULLO 50 24 15 7 49 48 193 469 174 37.10%
13 CIHUATLAN 105 42 53 3 71 96 370 844 277 32.82%
14 ZAPOTILTIC 50 22 52 0 38 74 236 397 185 46.60%
15 GUADALAJARA 80 0 63 0 143 118 404 1674 400 23.89%
TLAJOMULCO DE
16 ZUNIGA 52 30 8 0 33 83 206 600 181 30.17%
17 EL ARENAL 50 24 86 6 52 92 310 488 264 54.10%
18 SANTA ANITA 51 24 0 25 77 179 478 170 35.56%
19 NEXTIPAC 50 23 0 34 31 143 460 131 28.48%
20 TECALITLAN 57 17 11 0 55 73 213 334 180 53.89%
TLAJOMULCO
21 |o o NTA FE - CHULAVISTA 80 80 5 0 36 173 374 1536 126 8.20%
SAN IGNACIO CERRO
22 GORDO 50 7 8 0 45 44 154 376 152 40.43%
TLAJOMULCO
23 SANTA FE 50 0 1 0 13 40 104 444 97 21.85%
PUERTO VALLARTA -
24 IXTAPA 32 0 4 0 21 43 100 388 82 21.13%
ZAPOPAN -
25 | o ANTA MARGARITA 6 0 0 0 0 0 6 142 6 4.23%
TONALA -
26 EL PANORAMICO 0 0 0 0 0 0 0 149 0 0.00%
TOTAL 1,589 806 815 76 | 1,696 2,271 7,253 20,293 6,127 30.19%

La base para el otorgamiento de la beca alimenticia es el 5% del total de la matricula por plantel.
NOTA: En los planteles Tlajomulco Santa fe y Puerto Vallarta - Ixtapa, Santa Margarita y Tonala
aun no cuentan con Cafeterfa, el plantel Guadalajara aun no cuenta con convenio de Cafeteria.

La base para el otorgamiento de la beca econémica es el total de la matricula por plantel

POBLACION BECAS
Menos de 300 Alumnos 30
De 301 a 800 Alumnos 50
De 801 a mas Alumnos 80
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PROYECTO: 03 DESARROLLO ACADEMICO

Habilidades comunicativas.-Se efectuaron los talleres para los profesores que
imparten los cursos de lectura, en los que se hizo énfasis en la importancia de
elevar los niveles de comprension lectora de los alumnos a ingresar, mediante las
estrategias previstas en el Programa para el Desarrollo de Habilidades Lectoras
vigente en el CECyTE]. Asimismo, el personal docente de los planteles compartio
el material desarrollado por cada una de las mesas de trabajo para hacerlo
extensivo en cada plantel: analogias verbales, complementacién de enunciados,

sinébnimos y anténimos y comprension de lectura.

Fomento a la lectura.-Se particip6 en la difusion del programa “Fomento a la
lectura”, promovido por la representaciéon de la SEMS en Jalisco, el dia 20 de
agosto. En este evento académico, se recibi6 la conferencia del Dr. Juan Domingo
Argiielles, reconocido escritor y promotor de la lectura, quien generé un didlogo
con los profesores presentes, ad hoc al desarrollo de jévenes lectores, quienes

debieran tener la lectura como una actividad maés de la vida cotidiana.

Torneo de Debate Mar Adentro.-Se desarrollaron los talleres de capacitacién para
participantes y jurados del concurso, mismos que fueron impartidos por el
personal de Mar Adentro. En total se capacitaron 332 alumnos y 18 profesores.
Ademas se desarroll6 la eliminatoria interna del Concurso de Debate Mar Adentro,
en el que participaron 16 equipos de 16 planteles del Colegio, de los cuales once
pasaron al Torneo Estatal de Debate SE]J. Los planteles finalistas y puntajes

obtenidos son los siguientes:
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PLANTEL Debate 1 | Debate 2 Total
Tlaquepaque 43 61 104
Tesistan 40 40 80
El Salto 46 31 77
Zapotiltic 29 47 76
Nextipac 54 20 74
Totatiche 33 33 66
Tepatitlan 31 33 64
Chulavista 32 32 64
Tlajomulco 31 31 62
San Ignacio Cerro Gordo 30 30 60
Encarnacién de Diaz 32 25 57

Cabe mencionar que la eliminatoria interna contribuyé a formar a los equipos
como debatientes pasivos, para adquirir mayores herramientas para su
participaciéon en las siguientes etapas. De igual manera, los profesores del
CECyTE] que participaron como jueces, podran preparar a sus equipos con

elementos consistentes para obtener los primeros lugares en el Torneo Estatal.

Evaluacion de profesores del area de inglés. Se revis6é la operaciéon de los
laboratorios de idiomas, donde se cuenta con los programas Edu-Star 'y Virtual Laby
se plantea la utilizacién del Tell me more, para que los profesores del area de inglés
utilicen las aplicaciones de dicho programa en las asignaturas correspondientes. El
Tell me more es un banco de datos que puede apoyar nuestras secuencias didacticas

y reforzar las cuatro habilidades de la lengua: hablar, escuchar, escribir y leer.

Organizacién del segundo concurso de deletreo en Inglés.- Se realiz6 la gestion
para la realizacion del Second Spelling Bee. Se ha dado seguimiento a los concursos
internos de los planteles, de donde surgiran los representantes por plantel, para la
etapa estatal. A distancia se ha coordinado con profesores de Inglés la elaboraciéon
de los materiales para el concurso, tales como: la selecciéon de las palabras, su

12
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contextualizacién en oraciones, el disefio de las listas de cotejo, la recepcion de

inscripciones y las reglas de operacion.

Diplomado Formador de Tutores.- A través de la plataforma Moodle del CECyTE],
se estan formando tutores de las instituciones de educacién media superior
estatales y federales, mediante el “Diplomado de Formacién para Tutores”,
impartido por personal del CECyTE], que a su vez se capacité en la Facultad
Latinoamericana de Ciencias Sociales, FLACSO, con la finalidad de especializar la
atencion que se les da a los jovenes en el ambito académico y psicosocial en el
espacio de tutorias. Del Colegio se estan formando 52 personas: tutores escolares,

coordinadores académicos y subdirectores técnicos.

Reunion de academias estatales.- Del 11al 13 de julio, se llev6 a cabo la reunién en
el hotel Presidente Intercontinental, con una participaciéon de 340 docentes del
componente bésico, propedéutico, profesional y extracurricular, con la finalidad de
alinear los materiales de academias (cronogramas, secuencias didacticas, practicas,
portafolios de evidencias) para mejorar su aplicaciéon y con ello, coadyuvar al logro
del perfil de egreso y el ingreso al SNB. Los materiales generados se subieron a la
plataforma para la planeacion diddctica, con la finalidad de que todos los docentes

y administrativos de la institucién tuvieran acceso a ellos en cualquier momento.

La academia de inglés seleccion6 algunas palabras para el concurso de deletreo a
desarrollarse en el semestre agosto 2012 enero 2013. Mientras que la Academia de
Matematicas, elabor6 la convocatoria para la Olimpiada Estatal de Matemaéticas, un
proyecto para determinar las dareas de capacitacion para los docentes de

Matematicas y el proyecto de los cursos remediales a través de la plataforma SIFA.
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Material didactico validado en la academia estatal

COMPONENTE | COMPONENTE
MATERIALES VALIDADOS BASICO PROFESIONAL
Actividades interactivas para aulas 6
digitales
Manual de practicas 2
Reactivos 20 90
Actividades de apertura 87 26
Actividades de desarrollo 45 3
Actividades de cierre 45 3
Software educativo 2
Videos educativos 6
Practicas de carreras *1 12
TOTAL 205 142

Material didactico elaborado en la academia estatal

MATERIALES COMPONENTE | COMPONENTE
ELABORADOS BASICO PROFESIONAL
Secuencias didacticas 110 201(*2)
Examenes parciales 58
Examenes de diagndstico 16
Reactivos
Actividades de apertura 96
Actividades de desarrollo 185
Actividades de cierre 96
Portafolios 29 87
Cronograma 29 87
Practicas de carreras(*1) 292
TOTAL 619 667

1Las précticas de carrera incluyen instrumentos de evaluacién: guias de observacion y listas de cotejo.
2Las secuencias realizadas incluyen las actividades de apertura, desarrollo y cierre. El componente basico tuvo

que disefiar e integrar este tipo de actividades a las secuencias previamente realizadas
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Taller de ciencias para jovenes.- Del 15 al 27 de julio se llevé a cabo el Primer
Taller Internacional de Ciencia para Jovenes, organizado por el Centro de
Investigacion en Matematicas (CIMAT) con sede en la ciudad de Guanajuato,
Guanajuato. Se recibieron 583 solicitudes de 16 paises, invitando tinicamente a 42
jovenes a participar. El alumno Misael Alejandro Covarrubias Alvarado del

plantel 06 Totatiche, tuvo el honor de ser invitado a asistir al taller.

De la A a la Z. A solicitud de la Direcciéon General de Educaciéon Media Superior
de la SEJ, se realiz6 una revisién del material De la A a la Z. Término, procedimiento y
simbologia para la comprension matemdtica a nivel bdsico, para aportar como

institucién el punto de vista.

Convocatoria de cuento y poesia. Se publicaron las convocatorias para los
concursos literarios de Cuento Breve y Poesia, recibiéndose 72 propuestas, como

se describen a continuacion:

Plantel Cuento Cuen.to Poesia
breve | colectivo
Tlaquepaque 2 1 5
Cocula
Valle de Juérez
Encarnacién de Diaz
El Grullo
Zapotiltic
Guadalajara
Arenal
Nextipac
Chulavista
Ixtapa
Tonala

TOTAL

N (|01

RO N[O O1|ON | WUl || Q1

=
o
(O8]

19

Etapa local: Olimpiada de Matematicas. Durante la Academia Estatal de

Matematicas se elaboré la convocatoria para la Segunda Olimpiada Estatal de

15

_4




*_

Matematicas del CECYTE], en la cual se estableci6 llevar a cabo una etapa local,

para seleccionar a los representantes de los planteles; dicha etapa fue llevada a

cabo en 21 planteles. Se acord¢ realizar el concurso en binas, con dos equipos por

plantel.

Participaciéon en el foro de Educacion Media Superior. Los dias 24 y 25 de

septiembre en la ciudad de México, se participé en el Foro sobre la “Permanencia

de los jovenes en la Educaciéon Media Superior”, mismo que convocé a las

autoridades de este tipo educativo, para establecer, compartir estrategias y

acciones con la finalidad de atender el problema mas grande que tiene la EMS en la

actualidad: la desercién escolar.

Avance de los proyectos de investigacién.- En el trimestre se realizaron avances

de los siguientes proyectos en los que participa el Colegio:

Nombre del proyecto

Actividad realizada

1: Interinstitucional.- Diagndstico de
la Investigacion Educativa a nivel
nacional.

Asistencia a reuniones de trabajo para ultimar
revisiones concluidas. Se nos informa que ya estd en
version final en prensa.

2: Interinstitucional.- La concrecién
del Marco Curricular Comun en el
aula, desde la perspectiva de los
docentes y alumnos de los diferentes
subsistemas de EMS en el estado de
Jalisco.

Julio: Se complet6 el corpus de datos de CECyTE], se
presento el informe ejecutivo ante CEPEMS.

Agosto: El trabajo es aceptado en el Congreso Nacional
de Investigacion y Desarrollo con sede en Ila
Universidad Auténoma de Yucatan, en el formato de
conversacion educativa.

Septiembre: Se elabora el borrador final de
presentacion para el Centro de Estudios e
Investigaciones para el Desarrollo Docente, CENID.

Se presenta para ponencia en el II Encuentro de
Evaluacion de la SE]J.

3: Interinstitucional.- Diagnéstico de
la Investigacion Educativa en el
Estado de Jalisco.

Septiembre-octubre: Se  trabaja en  ultimas
conclusiones de la versiéon final aprobada por la
REDMIE

16
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4: Institucional.- Conocer grado de
apropiacion de la RIEMS en las aulas
del Colegio de Estudios Cientificos y
Tecnoldgicos del Estado de Jalisco.

Julio-septiembre: Se obtiene el corpus de datos y se
encuentra en la fase de andlisis.

5: Promocion de participacion de
alumnos de CECyTE] en
convocatorias nacionales.

Agosto: Se promovidé la participacion en el Coédigo
Ciencia de la Sociedad Latinoamericana de Ciencia y
Tecnologia, SOLACYT, de siete proyectos ganadores
del concurso estatal de creatividad tecnolégica 2012.
Septiembre: Se cit6 a alumnos y alumnas que
presentaron proyectos de empresas en 2011, para
informarles sobre el procedimiento para registro de
patentes y similares.

17
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PROYECTO: 04 PERTINENCIA DE PLANES Y
PROGRAMAS DE ESTUDIO

Planteamiento de programas del Bachillerato Intensivo Semi
Escolarizado. Se colaboré con la Direccién General de Educacion Media Superior
(DGEMS), en el replanteamiento por competencias de los programas de este
modelo. Se entregaron en total 30 programas de estudio a la DGEMS, y se
involucraron a un total de 28 profesores para el replanteamiento de estos

materiales pedagdgicos.

Plataforma Moodle CECYTE]. Con la intencién de fortalecer el tiempo didactico
de la planeaciéon, se aliment6 la plataforma con materiales de las asignaturas y
moédulos que conforman los planes y programas del Colegio. A la fecha se
encuentran inscritos en la plataforma 905 docentes, 581 coordinadores y directores.
Incluso, a manera de promover la oferta educativa del Colegio, se agregd un
apartado para que estuvieran a la vista de los visitantes de la plataforma los planes
y programas de estudio en operacién, asi como los autorizados a partir de la

generacion 2012-2015.

18
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PROYECTO: 05 FORTALECIMIENTO EN
INFRAESTRUCTURA'Y EQUIPAMIENTO

Al finalizar el trimestre Julio - Septiembre 2012 el CAPECE contintia sin
poder licitar la contrataciéon de las obras correspondientes al programa de
infraestructura 2010, ya que atin no cuentan con los recursos estatales necesarios
para financiar este programa y que les deben ser depositados por la SEFIN. Los
planteles del CECyTE] afectados por este retraso de la construccion de espacios

que ya deberfan de estar prestando servicio son:

AVANCES
&
NOMBRE DEL FECHA ©| =

o
PLANTEL CONCEPTO INICIO . & E OBSERVACIONES
22| E
< [Sa]
wn
5 AULAS DIDACTICAS, LABORATORIO DE IDIOMAS, . . )
(18) SANTA ANITA AREA ADMINISTRATIVA NO 0% | 0% | 0%
21 SANTA FE 5 AULAS DIDACTICAS, LABORATORIO DE IDIOMAS,
(CH&L AVISTA ) AREA ADMINISTRATIVA, CANCHA DE USOS NO 0% | 0% | 0%
MULTIPLES
7 AULAS, 1 LAB. USOS MULT., LAB. COMP., MODULO . . .
(23) SANTAFE BANOS, ESCALERA, PATIO CIVICO NO 0% | 0% | 0%
19




Avance de obras contempladas en el convenio SO/A260/09/12/2010 celebrado

con CAPECE por autorizacion de esta H. Junta Directiva

PLANTEL CONCEPTO DE OBRA AVANCE HFISICO

01 Tesistan Espacio para Tutorias 100%
02 Tlaquepaque Espacio para Tutorias 100%
04 Cocula Espacio para Tutorias 100%
05 El Salto Espacio para Tutorias 100%
07 Puerto Vallarta Espacio para Tutorias 100%
08 Ixtlahuacan Del Rio Espacio para Tutorias 100%
11 Atotonilco El Alto Espacio para Tutorias 100%
12 El Grullo Espacio para Tutorias 100%
13 Cihuatlan Espacio para Tutorias 100%
15 Guadalajara Espacio para Tutorias 85%
16 Tlajomulco Espacio para Tutorias 100%
17 El Arenal Espacio para Tutorias 100%
18 Santa Anita Espacio para Tutorias 100%
19 Nextipac Espacio para Tutorias 100%
Oficinas Centrales Auditorio, bodega y ampliaciones 0%

15 Guadalajara Auditorio 0%

Al finalizar el trimestre sobre el cual se informa, continuamos en espera de que

CAPECE de inicio a los trabajos de construccion en nuestras oficinas centrales y en

el plantel 15 Guadalajara.
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Ademas, en el trimestre sobre el cual se informa realizamos, para el mantenimiento

y conservaciéon de inmuebles del CECyTE], las siguientes acciones mediante

servicios contratados por la cantidad de $ 3'082,961.64

PLANTEL CONCEPTO MONTO

01 Tesistan

02 Tlaquepaque

18 Santa Anita Trabajos de impermeabilizacion de | $249,902.82

19 Nextipac refuerzos en azoteas.

16 Tlajomulco de Zuiiga

21 Santa Fe-Chulavista

04 Cocula . Repar.'a?lon. (,ie cublerfcg © e $247,264.43

impermeabilizacion del edificio “B

06 Totatiche Mantenimiento y adecuaciones de aulas. $249,175.78

01 Tesistan

02 Tlaquepaque Mantenimiento y adecuaciones eléctricas

05 El Salto en talleres. $249,61946

15 Guadalajara

01 Tesistan

02 Tlaquepaque Trabajos de albanileria $102,972.04

16 Tlajomulco de Zuhiga

02 Tlaquepaque ?mpe.rmeablhzaqon de muros en cisterna $12441.00
interiores y exteriores.
Demoliciones, resanes, desmontajes,

02 Tlaquepaque desmantelam,lentos, giesmstalacmnes de $195,907.04
muros, tuberias, luminarias, losetas,
lavabos y alimentacion centros de carga

04 Cocula Imperr.neablhzacmnes, demoliciones y $153,873.00
enladrillado.

03 Tepatitlan

04 Cocula 5 / Mantenimiento y adecuaciones eléctricas $ 239 815.08

10 Encarnacién de Diaz en talleres.

11 Atotonilco el Alto

07 Puerto Vallarta Instalacién de cerca de herreria. $100,197.90
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04 Cocula
07 Puerto Vallarta Suministro y colocaciéon de protecciones. $104,827. 08
12 El Grullo
13 Cihuatldn Suministro y colocacién de protecciones. $199,965.14
07 Puerto Vallarta Colocacién de luminarias en dreas deportivas $ 85,275.47
24 Ixtapa gonexif’)n d.e drenajes municipales y colocacion $ 76,790.86
e luminarias.
07 Puerto Vallarta
08 Ixtlahuacdn del Rio Mantenimiento y adecuaciones eléctricas en
12 El Grullo talleres $ 240,816.00
14 Zapotiltic '
24 Ixtapa
07 Puerto Vallarta Enladrillado en béveda cuarto hidroneumatico $29,267.19
07 Puerto Vallarta Mantenimiento a sala de maestros. $70,506.35
10 Encarnacién de Diaz Adquisi,cién e ins.zta.lacié‘n de vidrios y aluminio $ 249,775.84
para el drea administrativa.
Rehabilitaciéon del canal de aguas pluviales de
15 Guadalajara man}posteo y piso c/le conc.:ret(?, colocacién 'd/e $125164.15
camisa de PVC en linea eléctrica, recolocacion
de postes y construccion de casetas.
17 El Arenal Mu.ro Qe Contencif’)n, mfidulo de deshechos $143,145.72
sanitarios, cafeteria y pisos.
24 Ixtapa Colocacion de malla sombra $46,833.58
05 El Salto Instalacién de vidrios $294.99
09 Valle de Juarez Reparacion de cancel. $ 200.00
11 Atotonilco el Alto Poda de arboles. $ 250.00
11 Atotonilco el Alto Limpieza de cisterna. $500.00
11 Atotonilco el Alto Instalacién de sistema para purificar el agua. $490.00
11 Atotonilco el Alto Limpieza de sistema de bombeo en cisterna. $ 450.00
15 Guadalajara Duplicado de llaves y chapas. $817.80
21 Tlaj O.mUICO Santa Fe - Trabajos de herreria. $ 2,088.00
Chulavista
21 Tlaj o.mulco Santa Fe- Reparaciones e instalaciones $230.00
Chulavista
25 Santa Margarita Compra de chapas e instalacién de lamparas
24 Ixtapa Acondicionamiento varios, servicios de
09 Valle de Juarez limpieza fosas sépticas. $ 7,656.00
Total $ 3'082,961.64
22




Entrega de equipamiento a planteles.- Dentro del proyecto de mejoramiento
tecnoldgico del CECyTE], la situacion que se tiene al terminar el trimestre sobre el

cual se informa en materia de equipamiento entregado, es de:

Cantidad
v £ alc © © e ©
Partida| Descripcion & %éﬂﬁgé § §:§ E§=°§§§§EE §§£ §§3g§ Total
2| 85| 3|35 Z[2|3|E 2| 8| 2| Bl B|=|E| &|5| 5|2 45 GE| &Y
BB EEEE R E R E R EE B EEE:
':m = [ = g x[=|5 < UINISIE a = A 4 =
o > o]
Equipamiento de Aulas y Laboratorios de Computo
1 Aulas Virtuales 718|7|7([8]4]9]|3|2] 8 |4]4]|6|3|8|4]|3 313 5 1 (1]1 112
2 Access Point Wireless 3(3|14(2|3(2|3|2]2] 4 |[2|3|2(2]|3]|2|2]|2|2]|2] 2 1 2 55
3 Scaner
4 Laptop 1(1 2
5 Laptop Profesional 1
6 Computadoras de Escritorio] 20(10|10/10|10|10{10|10{10| 50 |10|10(10|10|10(10|10(10(10(10| 10 | 10 |10|10|10| 300
Equipos para Laboratorios y Talleres de Carrera
7 Taller de Electromecanica 1|1 1|1 1|11 1 8
8 Taller de Instrumentacion 1 1
Taller de Electronica 11 1|1 4
10 Taller de Mecatronica 1
11 Taller de Mantenimiento 1 1 2
23
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PROYECTO: 06 PROMOCION DE ACTIVIDADES
CIVICAS, ARTISTICAS Y DEPORTIVAS.

Dada la cantidad de actividades que informamos en los proyectos 6 y 7, nos

permitimos presentdrselas, por mes, en los concentrados siguientes:

Julio de 2012

PLANTEL O
ACTIVIDAD LUGAR PARTICIPANTES OBJETIVO

SEDE
COORDINACION DE MUSICA Y CULTURA

Vinculacién y
promocion del

Hlm;s? :Og)ce}iTEL Oficinas Todos los planteles del Oficializacién del
Adendum al Manual | Centrales subsistema. Himno CECYTE].
General de Identidad

del organismo.

RESULTADOS Y BENEFICIOS

La sociabilizacion del Himno CECyTE], mediante la difusion y ensefianza entre la
comunidad educativa, el personal administrativo y docente para su observancia, lo
cual robustece el patrimonio intangible del Organismo

Salén 100 Servidores Publicos,
“Xalixtlico”, docentes de Mdsica y
Clinica de Musica | Hotel Mision culturay Capacitacion
Carlton, administrativos de todo
Guadalajara. el subsistema.

RESULTADOS Y BENEFICIOS

Clinica de musica que fue impartida por el destacado guitarrista Norteamericano Peter
Bernstein, Dicha clinica, no tuvo costo alguno para la institucién en virtud de la
vinculacion existente con la Secretaria de Cultura del Gobierno del Estado.
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Agosto de 2012
PLANTEL O
ACTIVIDAD LUGAR SEDE PARTICIPANTES OBJETIVO
MUSICA Y CULTURA

Puebla, Tabasco,
Aguascalientes
y Zacatecas.

Promocion y
vinculacién de
CECyTE] cultural.

35 alumnos.

Fortalecer la promocién y vinculacién
del Colegio a través del folclor, como
parte de la formacién integral que
ofrecemos.

RESULTADOS Y BENEFICIOS

El grupo Folklérico Vallarta Azteca del Plantel CECyTE] N° 07 Puerto Vallarta, fue el encargado de
representar al estado en diversos festivales dancisticos, presentando de manera magna el programa
“Orgullo por Jalisco”, ante 8,900 personas que asistieron a las diversas sedes, hondeando en todas las

presentaciones la bandera de CECyTE].

Promocién de Delegacion de
CECyTE] conel Usmajac,

entorno socio- Municipio de
cultural regional. Sayula, Jalisco.

25 alumnos

Fortalecer la promocién y vinculacién
del colegio a través del folclor, como
parte de la formacién integral que
ofrecemos.

RESULTADOS Y BENEFICIOS

El grupo Folklérico Tecuexe del Plantel CECyTE] N° 02 Tlaquepaque, fue el encargado de posesionar
al colegio ante la poblacién del Municipio de Sayula, ejecutando estampas folkldéricas mexicanas.

Implementacién del

Programa de Direccién

Liberacion de General/
Servicio Social, para | Direccién de
los Grupos Mtsico- Planeacion

Culturales

Alumnos de 23
planteles que
forman parte de los
proyectos musico-
culturales.

La vinculacién del estudiante con su
entorno social, con una retribucion
en forma de acciébn social con
vocacionamiento cultural.

RESULTADOS Y BENEFICIOS

Fortalecimiento del programa de music

a y cultura.
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Septiembre de 2012
PLANTEL O
ACTIVIDAD LUGAR SEDE PARTICIPANTES OBJETIVO
EXTENSION EDUCATIVA
20 alumnos y 5
. docentes de los Presentar y dar seguimiento a
Concurso Nacional
o planteles Valle de los proyectos ganadores de la
de Creatividad . s
. Puebla, Pue. Juarez, Tepatitlan etapa estatal en cada una de las
Tecnoloégica de los . )
CEcvTEs de Morelos, cinco categorias que comprende
y Tecalitlan, Totatiche | el concurso
y Cocula

RESULTADOS Y BENEFICIOS

No se obtuvo ningtin Lugar

Expo sociedad el Portales de la Alumnos del
cor}:ocimien to GDL presidencia plantel Guadalajara | Promocién institucional del
2012 municipal de y personal de colegio

Guadalajara. vinculacién

RESULTADOS Y BENEFICIOS

Se otorgaron becas a los interesados asi como se reparti6 folleteria del Colegio, para contribuir al
posicionamiento de nuestra instituciéon en la zona metropolitana.

11 planteles
Plaza L1berac1on CECYTE] a traves Fomentar las actividades Civicas en los alumnos como
del municipio de 143 alumnos y parte de su formacion integral, asi como difusion y

. romocion institucional del Colegio.
de Guadalajara | 11 docentes P ¢

asesores.

II Concurso Estatal
de Bandas de Guerra

RESULTADOS Y BENEFICIOS

Los resultados quedaron como sigue: Mejor banda de guerra, 1.Encarnaciéon de Diaz, 2.Valle de
Juarez y 3. Tecalitlan; También se premio al: Mejor comandante: 1.- Encarnacién de Diaz

Mejor Comandante de ordenes 1.- San Ignacio Cerro Gordo Mejor Cabo Cajero 1.- Encarnacién de
Diaz.
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ACTIVIDAD

PLANTEL O
LUGAR SEDE

PARTICIPANTES

OBJETIVO

X Concurso

Plaza Liberacion del

21 planteles
CECyTE] a través

Fomentar las actividades Civicas
en los alumnos como parte de su

Ez:ﬁ asdceie municipio de de 147 alumnos y fo.rmzfu/non integral, asi Cofr,lo
Bandera Guadalajara 21 docentes filfu.slol.l y promocién
asesores institucional del Colegio.

RESULTADOS Y BENEFICIOS

Los resultados quedaron como sigue: Mejor Escolta de Bandera: 1.Tepatitlan de Morelos,
2. Tesistan, 3.Tecalitlan;L También se premio al: Mejor comandante abanderado 1.-Tepatitlan de

Morelos

Participacién de
la Coordinacién

Sin duda, los alumnos integrantes
de los proyectos musico culturales,
no solo dieron muestra de su gran
talento, ya que expusieron ante la

General de comunidad educativa del
L 76 alumnos y . .

Mtsica y Plaza Liberacién del docentes subsistema y la poblacién en

Culturaenel municipio de .. general que se dio cita, los avances
) participantes en .

Concurso Guadalajara DS que el proyecto de musica y

Estatal de sTup cultura ha obtenido en un afo, de
musicales. . iy .

Escoltas y su implementacién, dotacién de

Bandas de instrumentos 'y  puesta en

Guerra. operacion de los talleres musicales

por parte Director General, el Lic.
Israel Jacobo Bojérquez

RESULTADOS Y BENEFICIOS

Participacién de 76 talentos CECyTE], en el acto inaugural y el concierto nocturno resaltando las
siguientes participaciones, ejecucion del Himno Nacional Mexicano y el Himno a CECyTE], asi
como una participacion especial por conducto de la Banda de Marcha del Plantel el Grullo, en
unién de un par de voces del Plantel Zapotiltic. El concierto nocturno estuvo a cargo del grupo
Facto 09 del Plantel Valle de Juérez, la Estudiantina Versatil Alma Agavera del plantel El Arenal;
asi como la banda de viento del plantel Valle de Judrez, finalizando el concurso con la
participacién de la banda tipo sinaloense “Los Coyotitos” del plantel Zapotiltic.
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PLANTEL O
ACTIVIDAD LUGAR SEDE PARTICIPANTES OBJETIVO
37 talentos musicales y e e
Promocién institucional y
Expo Joven 2012 EXPO 20 alumnos y docentes fortalecer la vinculaciéon
P GUADALAJARA | expositores de diversos |. . .
institucional.
proyectos

RESULTADOS Y BENEFICIOS

Se participo con la exhibicién de instrumentos, talleres y conciertos de los géneros de banda de
guerra, grupo de rock, grupo versatil y banda sinaloense, todos ellos talentos CECyTE],
resaltando la participaciéon de la Banda de guerra del plantel N°2, el plantel 05 El Salto estuvo
representado por el grupo de rock “Los Gorupos del Chango” y al grupo versatil “Gorgoritos
Musicales” y la banda Sinaloense del plantel 16 Tlajomulco de Zuafiga. Resaltdindose la madurez
artistica y el profesionalismo con el que realizaron sus presentaciones.

MUSICA Y CULTURA
i :4 Fortalecer la presencia y
E;gf;lolzféznd}é 2° Cabalgata participaciéon del Colegio en su
CECyTE] conel | Internacional Hacia 37 alumnos entorno social, d.a,ndo' gala de que
entorno socio- La Historia imparte educaciéon integral, asi
cultural ' como fomentar la historia y la

cultura en los educandos.

RESULTADOS Y BENEFICIOS

Se participo con la escolta y banda de guerra del plantel Santa Anita.
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PLANTEL O
ACTIVIDAD PARTICIPANTES OBJETIVO
LUGAR SEDE J
. Fortalecer la presencia y
Promocién de D .
Semana Cultural del participacién del colegio en su
CECyTE] conel .. ) 35 alumnos, )
municipio de Villa entorno social, dando gala de
entorno . . . .
Hidalgo. Jalisco. que imparte educacion
cultural. )
integral.

RESULTADOS Y BENEFICIOS

El grupo Folklérico Tecuexe del Plantel CECyTE] N° 02 Tlaquepaque, realizo una exposicion
dancistica de las culturas tradicionales de México, mediante la presentacion de diversas estampas
folkléricas.

Mas de 210 bailarines
3er. Encuentro de 7 compafias de
.. nacional de Danza danza de los estados, . .
Promocién de L. . . .. Fomentar las tradiciones
folcl6rica mexicana. Hidalgo, Distrito i .
CECyTE] conel . . mexicanas, mediante el
Plaza Principal del | Federal; Guanajuato, . .
entorno . . ) intercambio cultural.
municipio de Chihuahua, San Luis
cultural. . 3 .
Encarnacién de Diaz, Potosi, Veracruz y
Jalisco. Jalisco como Estado
anfitrién.

RESULTADOS Y BENEFICIOS

CECyTE] por conducto del grupo folclérico “Fuego Nuevo” del plantel N° 10 Encarnacién de
Diaz, organizaron este festival, teniendo no solo una retroalimentacién cultural, sino también un
difusién a nivel nacional del talento de este Colegio.
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PROYECTO: 07 VINCULACION Y GESTION CON LOS
SECTORES QUE INTEGRAN LA SOCIEDAD

Julio de 2012

EMPRESA O
ACTIVIDAD LUGAR SEDE PARTICIPANTES OBJETIVO

FIRMAS DE CONVENIOS DE COLABORACION
Lic. Alfredo Davila Davila

El Instituto de

Firma.de Formacién para (Director Gen‘eral del Vinculacién con el sector
Convenio de . IDEFT), y el Lic. Israel Gobierno.
. el Trabajo del . :
Colaboracion Estado de Jalisco Jacobo Bojoérquez (Director
] General de CECyTE]).

RESULTADOS y BENEFICIOS

Facilitar instalaciones en planteles CECyTE], un aula o taller la cual debera ser utilizada como
aula de clases por parte de la comunidad convocada por el “IDEFT” para llevar a cabo el proceso
formativo.

REUNIONES DE COMITE DE VINCULACION

Lic. Alfonso Espinoza
Estrada (presidente),
C. Roberto Gallardo Ruiz

(presidente municipal), | Los comités de vinculaciéon

. C.P. Mario Santiago funcionan como oérganos de
Reunién de Monroy (empresario) apoyo, asesoria y consulta al
Comité de Cihuatlan y \empresatio), POyo, Y

: . Prof. Ricardo Adrian Colegio y cuentan con la
Vinculacion . O
Espiritu Ventura (Rep. participaciéon de los sectores:

Ejido Jaluco), Prof. Ramoén | gobierno, productivo y social.
M. Pulido Cisneros
(secretario particular H.
Ayuntamiento).

RESULTADOS y BENEFICIOS

Los empresarios y promociéon econémica del H. Ayto. solicitaron se habran canales de
comercializacion y distribucién de los proyectos y productos que desarrollan los alumnos con la
materia de emprendurismo.
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EMPRESA O
ACTIVIDAD LUGAR SEDE PARTICIPANTES OBJETIVO
SISTEMA DE GESTION DE CALIDAD
o Nextipac, Todo el personal
Ampliacion S . . I
de planteles Tecalitlan y | involucrado en el sistema Auditorias Internas
p Chulavista de calidad

RESULTADOS y BENEFICIOS

Primera auditoria interna al Plantel Tecalitlan

Reuniones de
comités de
calidad

Todos los
planteles

Comités de calidad de
cada plantel

Aseguramiento de la calidad

RESULTADOS y BENEFICIOS

Se llevaron a cabo reuniones en los planteles de Tlaquepaque, Tepatitlan, Totatiche, Puerto
Vallarta, Ixtlahuacan del Rio, Valle de Juarez, Encarnacién de Diaz, Atotonilco el Alto, El Grullo,
Zapotiltic, Guadalajara, Tlajomulco de Z. Nextipac y Tecalitlan

SEGUIMIENTOS DE EGRESADOS

Elaboraciéon
de las bases
de
informacién
de salida a los
alumnos de
sexto

Todos los
planteles con
egresados

Alumnos de la Generacién
2009-2012

Obtener la informaciéon de los
nuevos egresados en sus
intenciones de ingresar al nivel
superior y sector laboral y
generar indicadores.

RESULTADOS y BENEFICIOS

Recepcion de la informacion de los Planteles; Tesistdn, Tepatitlan, Encarnacién de Diaz y

Chulavista
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Agosto de 2012
EMPRESA O
ACTIVIDAD LUGAR SEDE PARTICIPANTES OBJETIVO
FIRMA DE CONVENIOS DE COLABORACION
) Lic. Roberto Aramburo . .

Firma de Lizarraca Lic. TIsrael La vinculacién con el
Convenios de TecMilenio, & .,y . sector Productivo y
Colaboracion Jacobo Bojérquez - Director Gobierno

' general (CECyTE]) ]

RESULTADOS y BENEFICIOS

Esquemas de precios preferenciales: Las partes acuerdan que los porcentajes de descuento
para alumnos, personal administrativo y docente de “CECyTE]” sobre el precio de colegiatura
vigente, los empleados de CECyTE], recibiran 30% de apoyo en programas presenciales a los
alumnos vy trabajadores, 30% en los programas de modalidad en presencial y en la linea de
licenciaturas ejecutivas y maestrias.

SISTEMA DE GESTION DE CALIDAD

ACTIVIDAD

EMPRESA O

LUGAR SEDE PARTICIPANTES

OBJETIVO

Reuniones de
comités de
calidad

Comités de calidad

Todos los planteles de cada plantel

Aseguramiento de la calidad

RESULTADOS y BENEFICIOS

Se llevaron a cabo reuniones en los planteles de Santa Anita y Chulavista

Ampliacion  de

planteles

Todo el personal

Nextipac, Tecalitlan y | . lucrad
involucrado

Chulavista

en el

sistema de calidad

Auditorias Internas

RESULTADOS y BENEFICIOS

Primera auditoria interna al Plantel Nextipac y segunda auditoria interna plantel Tecalitlan
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ACTIVIDAD

EMPRESA O
LUGAR SEDE

PARTICIPANTES

OBJETIVO

REUNIONES DE COMITES DE VINCULACION EN PLANTELES

Reunion de
Comité de
Vinculacion

Encarnacién de
Diaz

Ing. Salvador Acosta
Zaldivar, (Presidente), Lic.
Felipe Sanchez Hernandez
(presidente de la unién de
Empresarios),Sr. Rigoberto
Flores Rangel (vocal de
padres de familia), Ing. Jorge
Ramirez Gémez (subdirector
Académico de ITS Lagos de
Moreno)

Los comités de vinculacién
funcionan como érganos de
apoyo, asesoria y consulta al
Colegio y cuentan con la
participacion de los sectores
gobierno productivo, y social.

RESULTADOS y BENEFICIOSI1 .-Se realizara un convenio con la UNIVA campus Lagos de Moreno.
2.- Proyectos de practicas profesionales con el ITS de Lagos de Moreno
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Septiembre de 2012
EMPRESA O
ACTIVIDAD LUGAR SEDE PARTICIPANTES OBJETIVO
SISTEMA DE GESTION DE CALIDAD
Reuniones de Todos los Comités de calidad Asecuramiento de la calidad
comités de calidad planteles de cada plantel &

RESULTADOS y BENEFICIOS

Se llevaron a cabo reuniones en los planteles de Zapotiltic y El Grullo.

Ampliacién de Nextipac, Todo el personal
};anteles Tecalitlany | involucrado en el Auditorias Internas
P Chulavista sistema de calidad

RESULTADOS y BENEFICIOS

Primera auditoria interna al Plantel Chulavista

AUDITORIA EXTERNA

Aplicar la auditoria
externa de vigilancia
y de ampliacién por
parte del organismo
certificador

Los planteles de
Chulavista,
Tlaquepaque,
Tecalitlan,
Atotonilco el
Alto, Nextipac,
Cocula y
Encarnacion de
Diaz

Todos los que se
encuentran al alcance
de la auditoria
Externa

Verificar el avance del SGC, su
madurez y la ampliaciéon a
planteles nuevos

RESULTADOS y BENEFICIOS

Hallazgos en su mayoria de observacion y mejora, salvo unas No conformidades menores que
quedaron en calidad condicionadas a 30 dias. Se notifico la ratificacién de la certificacion.

SEGUIMIENTOS DE EGRESADOS

Reuniones de Todos los Alumnos de las Obtener la informacién de los
egresados de las Gen. | plantelescon | Generaciones 2011y | recién egresados y egresados
2011 y 2012 egresados 2012 para su analisis

RESULTADOS y BENEFICIOS

Se llevo a cabo reuniones en el plantel de Cocula
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EMPRESA O
ACTIVIDAD LUGAR SEDE PARTICIPANTES OBJETIVO
FIRMA DE CONVENIOS DE COLABORACION
Ana Paola Gutiérrez Medina
Firma de Academia de | Subdirectora de Difusién Cultural La vinculacién con el

Convenios de Misica (Academia de Musica FERMATTA), sector Productivo y

Colaboracion. | FERMATTA. | Lic. Israel Jacobo Bojérquez Director Gobierno.
general (CECyTE])

RESULTADOS y BENEFICIOS

La academia de musica Fermatta dara descuentos del 10% a los alumnos que deseen ingresar a las
carreras de mdsica.

Grupo Constructor e

Cp.
(Grupo Constructor e Instalador CAB

Justino Corretero Rodriguez

glgtéli;ior CABSA. S.A. DE C.\V.) -Ing. Oscar Osorio
: P . Arechavaleta (Plasticos y materias
Firma de 7 | Plasticos y Materias PRIMAS, SA DE C.V) -Mauricio
Convemos. fie PRIMAS, S.A. DE C.V. Capetillo Aguirre (AMSA prestadora
Colaboraciéon | AMSA prestadora de de servicios S.A.DE.C.V.)- Ing. Oscar
con los servicios, S.A. DE C.V. ) o T & ) La vinculacion
. : Osorio  Arechavaleta (Laboratorios
mismos Laboratorios PISA, PISA S.A. DECV) Lic. Jazmin con el sector
apoyosya |S.A.DEC.V. o o ' Productivo y
e Prestadora de Saucedo Lemus (Prestadora de Cobierno
erte?necen a | Servicios Especiales Servicios Especiales A DE C.V, |
pla misma S A DE CVp Alejandro Vazquez Zepeda (Servicios
. T para Mezclas S.A. DE C.V.) -Ing. Oscar
asociaciéon. | Servicios para Mezclas,

S.ADEC.V.
Plasticos y Materias
PRIMAS, S.A. DE C.V.

Osorio  Arechavaleta (Plasticos y
materias PRIMAS, S.A DE C.V.)

Lic. Israel Jacobo Bojéorquez Director
general (CECyTE])

RESULTADOS y BENEFICIOS

Los becarios (estudiantes con un nivel 45%) del plan de estudios y Trainees (estudiantes con un
nivel mayor a 75%) del plan de estudios, deberan ajustarse a los reglamentos de la empresa, los
horarios de los becarios pueden ser flexibles, ajustdndose al horario escolar de los mismos, los
becarios tendran un sueldo fijo independiente del namero de horas, la jornada minima que debe
cubrir un Trainnes es de 40 horas semanales para estudiantes.

Propiedad Intelectual que se derive de los trabajos realizados por este convenio, asi como los
derechos de difusion de los resultados obtenidos, pertenecerdn a la empresa y estd en todo
momento reconocera la participacion de los alumnos o docentes que hayan contribuido a su
creacion. Cada una de las partes serd responsable de las patentes y licencias derechos y
prioridades que pudieran corresponder a terceros.
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ACTIVIDAD

EMPRESA O
LUGAR SEDE

PARTICIPANTES

OBJETIVO

REUNION DE COMITE DE VINCULACION.

Reunién de
Comité de
Vinculacién.

Zapotiltic

DR.]. Jestis Munguia Hernandez
(Presidente Comité), C. Raul
Cérdenas Tirado (Comisario),
Lic. Gloria N. Cardenas Salazar
(Empresario), SR. Manuel
Sanchez Rivera (Representante
de Padres de Familia), DR. Israel
Octavio Ortega Sanchez (Sector
Salud), DR. Alfredo Navarro
Garcia (Sector Salud), TEC.
Daniel Jiménez Carrillo
(Comerciante), Lic. Victor Ruiz
Ceballos (Empresario).

Los comités de vinculacion
funcionan como 6rganos de
apoyo, asesoria y consulta al
Colegio y cuentan con la
participacion de los sectores
gobierno productivo, y
social

RESULTADOS y BENEFICIOS

1-. Programa UNIDOS de la empresa CEMEX: Se participara en el mes de Octubre. Responsable:
CEMEX y Director del Plantel, 2-.En el mes de noviembre 6 alumnos que prestan su servicio social
en el Centro de Salud apoyaran en la organizacion para la certificacion del mismo. Asi como en la
feria de la salud el dia 18 de Septiembre del presente afno a partir de las 10: 00 hrs en el Jardin
Principal. Responsable: Centro de Salud y Trabajo Social del Plantel.

Reunion de
Comité de
Vinculaciéon

Ixtlahuacan del
Rio

Ing. Francisco Sanchez de la
Mora (presidente), Sr. Carlos de
la Mora Plascencia (Rep. De
padres de familia ), Sr. José
Manuel Ramos
Rodriguez(tesorero del comité
padres de familia)

Los comités de vinculacion
funcionan como 6rganos de
apoyo, asesoria y consulta al
Colegio y cuentan con la
participacién de los sectores:
gobierno, productivo y
social

RESULTADOS y BENEFICIOS

1-. Se acuerda que si algin alumno con beca incurre en alguna falta mayor, se le retirara el apoyo.
2-. Hacer listado de empresarios del municipio, para visitas de promociéon del plantel 3-. Invitar a
los empresarios a la exposiciéon de los proyectos del plantel el 14 de junio 4-. Solicitar al
presidente municipal el compromiso por lo que resta del semestre para el transporte de los
alumnos.
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Participacién académica de alumnos en ferias internacionales.- Del 21 al 24 de julio,
dentro del marco de la divulgaciéon de la ciencia y la tecnologia a nivel
internacional, se realizé la “Feria Internacional de la Juventud, la Ciencia y la
Tecnologia” en Shanghai, China. El CECyTE] particip6é con la exposicion de un
proyecto disefiado por tres alumnos del plantel Tecalitlan, de la carrera de
informatica de cuarto semestre. Teresita Barocio Rangel, Selene Eréndira Martinez
Farias y Alonso Goémez Garcia, son los talentosos alumnos quienes representaron a
CECyTE], obteniendo el reconocimiento a mejor stand y mejor exposicion de
proyecto en el foro para alumnos. Estuvieron acompafiados en las diferentes
actividades por la Mtra. Angélica Tenorio Guerrero, docente del Plantel Tecalitlan
y asesora del proyecto y el Lic. Israel Jacobo Bojorquez, Director General de la

Institucion.

También tuvieron la oportunidad de visitar Shanghai y el Museo de Ciencias
Naturales e Historia de la Ciudad, uno de los més grandes del mundo. Este evento
tiene trascendencia a nivel internacional y se realiza cada dos afios, siendo la cuarta
ocasion en la que CECyTE] participa de manera destacada, exhibiendo proyectos
desarrollados en los planteles y que han sido ganadores de concursos estatales y

nacionales.

Participacién en la Red Interuniversitaria y Educacién Media para la prevencion de
Adicciones en Jalisco (RIEMPA]). Se intervino en la reunion del dia 23 de agosto
realizada en el plantel CETI Colomos, donde se socializ6 el trabajo realizado en
materia de prevencion de adicciones por parte del Colegio. Ademas se trabajo en el
desarrollo del programa de capacitaciéon para el personal de las instituciones

pertenecientes a la RED.
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Intervencién en la Comisiéon Interinstitucional para la Formacién de Recursos
Humanos en Salud (CIFRHS). En el mes de septiembre, se nos informé de las
nuevas disposiciones federales para la administracion de las escuelas, haciendo
énfasis en que la emisiéon de la Opinién Técnico Académica, (OTA), sera
responsabilidad de las entidades, hacen referencia a la combinaciéon entre la
Secretaria de Salud y de Educacién para la evaluacion de las escuelas y su
consiguiente dictamen. Al respecto, aunque la OTA sea responsabilidad de las
entidades, los requisitos y formatos para su evaluacion, serdn disefiados por la
federacion, para garantizar el cumplimiento de algunos requisitos considerados

sine qua non para operar una escuela de enfermeria.

Construye T. Se participé en la reunion del Comité Estatal Construye T con la
finalidad de conocer las nuevas acciones y directrices para el manejo del programa
en los planteles. El dia 31 de agosto se llevé a cabo la primera reunién para
directores de plantel que operan Construye T, se verific6 en ella un taller de
sensibilizacion sobre la importancia de la atencion del area afectiva y psicosocial
del ser humano, con la intencién de fortalecer los talentos propios de la generacién

actual de jévenes y conseguir su permanencia en la educacién media superior.

Segundo Taller hacia el ingreso al SNB.- El 21 de septiembre participamos en el
taller hacia el ingreso al SNB, mismo que organiza la comisién de la Reforma
Integral de Educacion Media Superior (RIEMS), del Consejo Estatal para la
Planeacion de la Educacion Media Superior en Jalisco (CEPEMS).
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PROYECTO: 08 PROFESIONALIZACION DEL PERSONAL
DE APOYO A LA EDUCACION

Tercera semana de capacitacion.- Durante la semana del 16 al 20 de julio del
presente, se llevo a cabo la tercera semana de capacitacion en las instalaciones del
plantel 15 Guadalajara, en beneficio de 264 trabajadores del Colegio, docentes y

personal administrativo.
Se impartieron nueve cursos con instructores internos y externos:

Entrenadores de Olimpiadas de Matematicas, tercer médulo.
Actualizaciéon de volibol.
Eventos azarosos y su probabilidad.

Geogebra como herramienta para la ensefianza de geometria analitica.

A e

Taller de papiroflexia como herramienta para la ensefianza de la geometria
analitica.

Taller de resolucién de problemas.

Administracion del tiempo.

Facilitadores de emprendurismo.

o X N

Estrategias de aprendizaje en el aula.

El dia 24 de julio se llevé a cabo el curso “Fortalecimiento en la disciplina de
futbol”, con una participacién de 26 docentes de deportes, en las instalaciones del

Plantel 01 Tesistan.
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PROYECTO: 09 EVALUACION INSTITUCIONAL

ENLACE 2012.-Se publicaron los resultados de la prueba ENLACE 2012 por parte

de la Direccién de Evaluacién Educativa. El Colegio obtuvo lo siguiente:

Habilidad Comunicativa

Subsistema 2008 | 2009 2010 2011 2012
CECYTE] 3762 | 4586 | 54.69 | 57.08 | 54.62

2009 2010 2011
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Habilidad Matemética

Subsistema 2008 2009 2010 2011 | 2012
CECYTE] 712 | 12.04 | 1655 | 2479 | 3243

32.43

24.79
16.55
12.04 I

2009 2010 2011 2012

Como podemos observar el avance en matematicas fue significativo, mientras que
en comunicacion, se tuvo un menor desempefio, lo que nos obliga a tomar medidas

para el afio préximo.

Sistema de Fortalecimiento Académico (SIFA).- En la academia estatal de verano,
los coordinadores sobre el SIFA asistieron a un taller, asigndndose usuarios y

contrasefias a todos los alumnos, maestros y coordinadores de plantel.

Se aplic6 un examen diagnodstico a todos los alumnos que presentaran la prueba

ENLACE 2013.
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Reunién con directores de planteles.- En la junta realizada el dia 30 de agosto, se
abordaron, entre otros temas, los resultados de la prueba de Evaluacién Nacional
del Logro Académico en Centros Escolares (ENLACE). Se les invit6 a que se
involucren mas en el proceso para la mejora de los resultados, a que se retinan con
el personal del plantel para analizarlos y plantear estrategias de mejora. El 20 de
septiembre se realizé otra reuniéon con los directores de los planteles, en la que

presentaron el andlisis y plan de trabajo para el préximo afio.
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