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PROYECTO: 01 DESARROLLO INSTITUCIONAL Y 

GESTIÓN ADMINISTRATIVA 

 

Cumpliendo con lo establecido por la normatividad que a este efecto nos rige, en 

tiempo y forma generamos y entregamos ante las instancias competentes los 

estados financieros correspondientes al ejercicio presupuestal de los meses de 

octubre, noviembre y diciembre del año 2011, mismos que presentamos completos 

a esta H. Junta Directiva en la carpeta de anexos de la presente reunión, dejando en 

la carpeta que contiene este informe solo las carátulas de los siguientes 

documentos: 

 Balanza de comprobación. 

 Estado de resultados. 

 Balance general. 

 Flujo de efectivo. 

 Origen y aplicación de recursos. 

En esta Sesión someteremos a su autorización el cierre del ejercicio presupuestal 

2011, donde verán que existe una diferencia de $29’675,152.00, entre los recursos 

autorizados por ustedes en el presupuesto del Colegio como aportación estatal y 

los que nos radicó la SEFIN en el transcurso del ejercicio. Diferencia que crece 

hasta alcanzar los $54’977,162.41, si comparamos, con base en la estructura 

financiera peso a peso con que el CECyTEJ ha venido trabajando, la radicación 

antes mencionada que fue de un total de $103’042,000.00 frente a la cantidad de 

recursos radicados por el Gobierno Federal que fue de $158’019,162.41. 
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Tampoco se nos pagó en el año 2011 el adeudo de recursos estatales generado en el 

ejercicio 2010, por lo que debemos informarles, que dentro de las dificultades y 

afectaciones que este faltante de recursos financieros generó no haber podido  

proporcionar al CAPECE el total de los recursos que soportarían el convenio que 

ustedes nos autorizaron mediante acuerdo SO/A263/12/04/2011, en la Sesión 

Ordinaria del  pasado día 12 de abril del 2011; generando además problemas en la 

operación normal del Organismo, ya que se tuvieron que distraer recursos de los 

ingresos propios del Colegio para este fin. 

 

La información más detallada del avance de este convenio la informamos a ustedes 

en el apartado que comprende los datos de infraestructura y equipamiento. 

 

Modelo de Gestión Educativa Estratégica (MGEE). Con la finalidad de 

transformar el servicio educativo para mejorar la calidad, se desarrolló un Modelo 

de Gestión Educativa Estratégica, el cual consta de un Modelo de Gestión 

Institucional Estratégica, un Modelo de Gestión Escolar Estratégica y un Modelo de 

Gestión Pedagógica Estratégica.  

 

El Modelo de Gestión Institucional Estratégica, se concretará en la Dirección 

General y en sus distintas áreas. El Modelo de Gestión Escolar Estratégico, que se 

desarrollará en los planteles, integrando el trabajo administrativo con el docente. 

Por último, el Modelo de Gestión Pedagógica Estratégica, que pretende ser una  
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guía para que cada profesor al interior del aula, desarrolle sesiones de aprendizaje 

con las competencias que marcan los programas de estudio, acompañado de una 

asesoría integral, proporcionada por la academia docente y los tutores. Se propuso 

el Modelo de Gestión Pedagógica, que en conjunto con el Modelo de Gestión 

Institucional y Escolar, se presentó a los directores de los planteles el día 19 de 

octubre, en la reunión que se desarrolló en el municipio de Tepatitlán y el 11 de 

noviembre en el plantel Guadalajara a los tutores escolares y coordinadores 

académicos.  

Por otra parte, en ambas reuniones se les hizo la presentación del programa de la 

Subsecretaría de Educación Media Superior: Síguele Caminemos Juntos, y en 

específico el Sistema de Alerta Temprana (SIAT), cuyo objetivo es el de 

sistematizar información que permita identificar, de manera oportuna, a los 

alumnos en riesgo de desertar y focalizar los recursos de intervención (apoyo 

académico, vocacional, psicosocial, socioeconómico y fomento a la lectura), ya que 

los datos facilitan el dónde, cómo, y sobre todo, con quiénes incidir. Dicho 

programa forma parte de la Reforma Integral de Educación Media Superior, como 

una respuesta a los problemas de deserción y bajo rendimiento escolar. 

 

Para lograr la operación de este programa se desarrollaron las siguientes acciones: 

1. Asignación mediante oficio a los siguientes responsables del seguimiento: 

Subdirector del plantel, coordinador académico, tutor escolar y tutores  

grupales. 

2. Se realizó una agenda calendarizada, en la que se detallan las actividades 

acordadas para el plan operativo. 
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3. Se socializó el programa del SIAT con todos los responsables.  

 

4.  Se trabaja en la formulación e implementación del programa para el 

semestre escolar febrero 2012-julio 2012. 

 

Seguimiento del ingreso al Sistema Nacional de Bachillerato (SNB).- El día 29 de 

noviembre, se realizó la visita al plantel de Guadalajara II del CONALEP, donde 

las autoridades del plantel nos compartieron los requerimientos para el ingreso al 

SNB. 

 

Estudios de factibilidad.- Con el propósito de ofrecer carreras pertinentes en los 

planteles de nueva creación, cuya autorización nos fue comunicada en el mes de 

noviembre,  y en los planteles donde la demanda es alta, se realizó el estudio de 

factibilidad para los planteles: 

Plantel Carrera Observación 
Tlaquepaque Diseño Gráfico Digital Dos grupos 
Guadalajara Puericultura Cuatro grupos 
 
Santa Anita 

Puericultura 1 grupo 
Biotecnología 1 grupo 

 
Zapopan (Santa Margarita) 

Música Nueva creación 
Alimentos y bebidas Nueva creación 

 
Tonalá 

Música Nueva creación 
Alimentos y bebidas Nueva creación 

 

Evaluación docente para nuevo ingreso.- En el trimestre se evaluaron cinco docentes, se 

aplicaron cinco exámenes de conocimientos generales y seis exámenes de asignaturas. 
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Proceso de alumnos de nuevo ingreso.- Se reportaron un total de 9,604 paquetes 

de nuevo ingreso, correspondientes al semestre agosto 2011-enero 2012. En el mes 

de diciembre, se inició la primera fase del proceso para la impresión de los 

materiales que se utilizarán en la Evaluación Diagnóstica de Ingreso a la Educación 

Media Superior 2012-2013, en los 24 planteles que integran CECyTEJ.  

 

Dicha evaluación tiene la finalidad principal de hacer un diagnóstico sobre la 

condición de los aspirantes en su habilidad matemática y habilidad lectora, para la 

implementación de acciones encaminadas a apoyar a quienes presenten 

deficiencias en alguna de éstas dos áreas. 

En esta primera fase se imprimirán: 

 10,940  Guías de estudio. 

 10,940   Solicitudes del aspirante. 

 10,940   Fichas de admisión. 

 10,940   Sobres con los requisitos de ingreso. 

 

 

Distribución por plantel de exámenes aplicados a docentes de nuevo ingreso en el 

periodo Octubre - Diciembre 2011. 

Plantel 
Número de 
profesores 

Examen de 
Conocimientos 

Generales 

Examen de 
asignaturas 

1 Tesistán 2 2 2 
2 El Salto 1 1 2 
3 Tlajomulco III (Santa Fe) 2 2 2 

Total 5 5 6 
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PROYECTO: 02 ATENCIÓN A LA DEMANDA, 

COBERTURA Y CALIDAD 

 

Vinculación con Instituciones de Prevención de Adicciones. Se envió al Consejo 

Estatal Contra las Adicciones del Estado de Jalisco (CECAJ), el informe trimestral 

contemplando el número de docentes-tutores (48) que se beneficiaron con las 

estrategias de capacitación recibidas, para ser promotores de la Campaña Nacional 

de Información para una Nueva Vida y de la cobertura posible de alumnos (15,000) 

que se beneficiarán con las estrategias: 

 Detección y Orientación en Adicciones para Promotores Nueva Vida. 

 Habilidades para la Vida. 

 Prevención del Consumo de Drogas, de Joven a Joven (Mitos y Realidades 

de las Drogas).  

  Recomendaciones para Alejar a tus Hijos de las Drogas. 

 

Evaluación diagnóstica para detectar necesidades y jóvenes en riesgo. En el mes 

de septiembre se realizó en conjunto con el centro Nueva Vida Tepatitlán y de 

Guadalajara la aplicación de un instrumento para detección de adicciones a todos 

los alumnos de los planteles Guadalajara y Tepatitlán (incluyendo el aula externa 

en Capilla de Guadalupe); una vez que el centro Nueva Vida entregue los 

resultados de este estudio, se tomarán acciones de atención profesional a alumnos 

en riesgo. 
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2da. Semana Nacional de la Productividad. Se impartieron los talleres “Jóvenes 

Productivos” a los alumnos de los planteles que cuentan con el programa 

CONSTRUYE T, tomando como base lo que contempla la Secretaría de Educación 

Pública y la Secretaría de Trabajo y Previsión Social, dependencias que 

establecieron la metodología para que se trabaje en los planteles, al menos una de 

las siete áreas de competencia de productividad y empleabilidad; cada institución 

realizó su propia estrategia de aplicación del o los cursos para la 2da. Semana 

Nacional de Productividad, quedando de la siguiente manera: 

Competencias a desarrollar 
Área de competencia Competencia 

 
1. Comunicación 

 Expresarse con claridad en forma oral y escrita 
 Comunicar con lenguaje no verbal 
 Ser asertiva (o) 

 
2. Iniciativa y 

emprendimiento 

 Adaptarse a nuevas competencias 
 Creatividad 
 Traducir ideas en acciones 

3. Planeación y 
gestión de 
proyectos 

 Fijar Objetivos 
 Recolectar, organizar y analizar información 
 Desarrollar y gestionar proyectos 

 
4. Trabajo en equipo 

 Identificar objetivos y coordinarse con otros 
 Colaborar y generar confianza en el equipo 
 Resolver problemas en equipo 

 
5. Efectividad 

personal 

 Autoconocimiento y gestión de sí mismo 
 Gestionar el desarrollo de la propia carrera 
 Trabajar con confianza y seguridad 

 
6. Resolución de 

problemas 

 Recolectar, organizar y analizar que resuelve el 
problema 

 Aplicar alternativas de solución de problemas 
 Resolver problemas interpersonales 

 
7. Aprender a 

aprender 

 
 Interesarse y motivarse por aprender 
 Observar el proceso del propio aprendizaje 
 Aplicar nuevos aprendizajes al contexto 
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Planteles que han iniciado la actividad para desarrollar estas competencias: 

Plantel Total de 
alumnos 
participantes 

Total de docentes 
para impartir 
taller 

No. de áreas de 
competencia 

05 El Salto 793 9 1, 2, 4, 5 y 7 
07 Pto. Vallarta 42 15 1, 2, 3, 4, 5, 6 y 7 
12 El Grullo 135 5 1, 4 y 5 
15 Guadalajara 391 6 1, 4 y 5 

 

A través de las siete áreas de competencia de productividad y empleabilidad 

presentadas en estos talleres permitirán que los jóvenes tomen decisiones más 

acertadas y se preparen de la mejor manera para su futura vida laboral, ya que son 

la base para la construcción del proyecto de vida de los jóvenes.  

Primer Concurso de Deletreo. Para desarrollar en los alumnos seguridad en la 

expresión oral del idioma inglés, así como para demostrar las competencias en la 

ortografía del mismo idioma, se llevó a cabo el First Spelling Bee Contest. Este 

evento se desarrolló el día 10 de octubre en las instalaciones del Centro de la 

Amistad Internacional, con la participación de 3 alumnos por plantel organizados 

en tres categorías: Avanzado, Intermedio y Básico. Los ganadores fueron los 

siguientes. 

Básico Nombre Semestre 
1° Encarnación de Díaz Evelyn Nayelli Gaspar Primero 
2° Ixtlahuacán Pedro Iván Sánchez Martínez Primero 
3° Totatiche Ana Lizbeth Félix Ríos Primero 

Intermedio Nombre Semestre 
1° Atotonilco Gisela Elizabeth González Ramírez Tercero 
2° Cocula José José González García Tercero 
3° Zapotiltic Yajaira del Rocío Crisóstomo Zepeda Primero 
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Avanzado Nombre Semestre 
1° San Ignacio Cerro Gordo Erika Guadalupe Fuentes Ortega Quinto 
2° Tlajomulco Mónica Andrea Serrano Díaz Quinto 
3° Desierto     
 

Concurso de Cuento: “Elena Garro”. Se organizó y llevó a cabo la presentación de 

los ganadores del concurso de cuento Elena Garro, el día 1 de diciembre en el 

marco de la Feria Internacional del Libro (FIL) 2011. Los ganadores tuvieron la 

oportunidad de comentar sobre la experiencia que significó para ellos la escritura 

de su cuento y convivieron con la presentadora del libro, quien es la escritora 

Bettina Moreno Calderón. Los ganadores del concurso fueron los siguientes. 

Plantel Lugar Nombre del alumno Equipo que se entrega 

Tlajomulco Primero Carlos Ivanhoe García Campos 
Cámara fotográfica y tres 

libros literatura 

Valle De Juárez Segundo Rafael Valdovinos Ceja 
Cámara fotográfica y tres 

libros literatura 

Totatiche Tercero Ángel Adrián Gutiérrez Jara 
Cámara fotográfica y tres 

libros literatura 

Tepatitlán 
Mención 

Honorífica 
Mónica Santamaría Mercado 

Salcedo 
Tres libros 

 

Concurso: “Quita la arena a los libros”. Se llevó a cabo la revisión de las 

bibliotecas o espacios de lectura que fueron inscritos por los planteles y que 

obtuvieron la oportunidad de participar en la organización y adaptación de un 

espacio cómodo y particularmente establecido para la lectura. Aún no se cuenta 

con los ganadores de este concurso. 

A continuación les presentamos nuestros concentrados de los datos de la matrícula 

y becas económicas y alimenticias, dejando el resto de nuestros indicadores por 

plantel en su apartado respectivo. 
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A-E F-J A-E F-J A-E F-J A-E F-J A-E F-J A-E F-J A -E F-J- A -E F-J- A -E F-J- A -E F-J A -E F-J A -E F-J A -E F-J A -E F-J A -E F-J A -E
96-97 1997 97-98 1998 98-99 1999 99-00 2000 00-01 2001 01-02 2002 02-03 2003 03-04 2004 04-05 2005 05-06 2006 06-07 2007 07-08 2008 08-09 2009 09-10 2010 10-11 2011 11-12

01 TESISTAN 60 40 153 111 298 266 348 270 375 316 485 415 579 433 538 404 659 664 1,092 1,039 1,255 1,160 1,174 1,148 1,211 1,107 1,238 1,126 1,258 1,049 1,427

02 TLAQUEPAQUE 42 40 150 108 341 274 424 420 563 504 675 644 824 699 856 785 1,005 1,010 1,317 1,317 1,674 1,516 1,549 1,487 1,630 1,605 1,645 1,596 1,605 1,349 1,643

03 TEPATITLAN 105 69 203 180 285 262 355 306 412 356 457 391 637 473 640 571 682 595 812 715 1,009 872 1,059 976 1,179 1,020 1,167 1,087 1,262

04 COCULA 170 118 257 177 275 242 347 336 570 510 718 611 824 723 794 757 822 774 923 865 971 887 952 893 1,003 915 1,054 973 1,066

05 EL SALTO 102 63 240 184 275 218 349 338 464 561 684 537 593 493 662 585 882 826 1,210 1,108 1,374 1,210 1,344 1,233 1,320 1,302 1,370 1,221 1,373

06 TOTATICHE 63 88 107 95 103 93 110 112 114 97 166 140 180 150 326 278 320 294 301 283 312 280 324 268 312 269 342

07 PTO. VALLARTA 113 78 267 241 479 361 578 470 640 492 846 739 1,148 1,027 1,321 1,144 1,384 1,095 1,506 1,278 1,597 1,331 1,737 1,594 1,796 1,601 1,755

08 IXTLAHUACAN DEL RÍO 81 58 115 106 153 141 183 150 185 159 239 225 284 259 366 341 410 382 434 417 475 446 526 478 582

09 VALLE DE JUÁREZ 65 52 116 107 144 123 114 109 146 134 175 173 216 205 249 239 299 262 273 200 243 228 199 181 274

10 ENCARNACIÓN DE DÍAZ 46 30 164 137 240 216 390 305 436 338 431 418 657 614 843 820 1,063 942 1,018 947 1,149 1,034 1,214 1,046 1,383

11 ATOTONILCO, EL ALTO 48 42 111 88 182 163 253 217 308 267 402 372 479 433 551 467 521 486 529 466 510 407 537

12 EL GRULLO 84 66 176 132 212 175 224 189 293 262 404 335 438 411 505 455 461 492 561 484 485 444 457

13 CIHUATLÁN 83 125 255 220 354 304 425 326 341 396 480 500 631 613 710 648 662 675 752 670 807 683 766

14 ZAPOTILTIC 110 89 218 179 302 246 305 241 328 290 431 378 522 444 536 489 426 427 427 380 402 353 429

15 GUADALAJARA 147 142 278 200 470 420 740 687 902 916 1,229 1,005 1,243 1,135 1,312 1,089 1,345 1,236 1,485 1,106 1,463

16 TLAJOMULCO DE ZUÑIGA 80 80 187 158 324 293 414 417 537 476 494 461 480 414 459 433 525 403 543

17 ARENAL 95 91 192 171 289 289 372 338 411 349 362 352 403

18 SANTA ANITA 113 139 226 234 280 268 404 341 439 330 411

19 NEXTIPAC 120 94 311 229 411 321 443

20 TECALITLÁN 167 152 314 301 317 272 329

21 TLAJOMULCO SANTA FE - CHULA 
VISTA

320 546 858 847 1,367

22 SAN IGNACIO CERRO GORDO 65 54 104 78 133

23 TLAJOMULCO SANTA FE 101 81 306

24 PUERTO VALLARTA -IXTAPA 104 80 246

TOTALES: 102 80 680 469 1,515 1,247 2,173 1,888 3,291 2,926 4,738 4,309 6,111 4,992 7,091 5,939 8,267 7,775 10,727 10,060 13,177 11,845 14,210 12,929 14,631 13,424 16,211 15,018 17,411 15,011 18,940

PLANTEL

 

 

HISTORICO DE MATRICULA 

1996-2012 
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BECAS ALIMENTICIAS 
AGOSTO 2011 – ENERO 2012 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

La base para el otorgamiento de la beca es el 5% del total de la matricula por 
plantel. 
NOTA: En los planteles Tlajomulco Santa fe y Puerto Vallarta - Ixtapa aun no 
cuentan con Cafetería, el plantel Guadalajara aun no cuenta con convenio de 
Cafetería.  

 

TOTAL 
MATRICUL

A

BECAS QUE 
CORRESPONDEN 
A CADA PLANTEL

TOTAL DE 
BECAS 

OTORGADA
S

1 Tesistán 1,427 71 71
2 Tlaquepaque 1,643 82 80
3 Tepatitlán 1,262 63 52
4 Cocula 1,066 53 48
5 El Salto 1,373 69 68
6 Totatiche 342 17 8
7 Pto. Vallarta 1,755 88 89
8 Ixtlahuacán del Río 582 29 21
9 Valle de Juárez 274 13 13

10 Encarnación de Díaz 1383 69 34
11 Atotonilco, El Alto 537 27 20
12 El Grullo 457 24 24
13 Cihuatlán 766 38 55
14 Zapotiltic 429 21 23
15 Guadalajara 1463 73 0
16 Tlajomulco de Zuñiga 543 27 25
17 El Arenal 403 20 20
18 Santa Anita 411 21 18
19 Nextipac 443 22 22
20 Tecalitlán 329 16 16
21 Tlajomulco Santa Fe - Chulavista 1,367 68 68
22 San Ignacio Cerro Gordo 133 6 6
23 Tlajomulco - Santa Fe 306 15 0
24 Puerto Vallarta   - Ixtapa 246 12 0

18,940 947 781

PLANTEL

TOTALES
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BECAS ECONÓMICAS 
Agosto 2011 – Enero 2012 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

La base para el otorgamiento de la beca es el total de la matrícula por plantel 

POBLACIÓN BECAS 
Menos de 300 Alumnos 30 
De 301 a 800 Alumnos 50 
De 801 a más Alumnos 80 

POR 
PROMEDIO

POR 
NECESIDAD

1 Tesistán 1,427 80 80 35.5 44.5
2 Tlaquepaque 1,643 80 80 40 40
3 Tepatitlán 1,262 80 80 40 40
4 Cocula 1,066 80 80 40 40
5 El Salto 1,373 80 80 54 26
6 Totatiche 342 50 50 16.5 33.5
7 Pto. Vallarta 1,755 80 80 40 40

8 Ixtlahuacán del Río 582 50 50 25 25
9 Valle de Juárez 274 30 30 15 15

10 Encarnación de Díaz 1,383 80 80 36 44
11 Atotonilco, El Alto 537 50 50 25 25
12 El Grullo 457 50 50 25 25
13 Cihuatlán 766 50 50 25 25
14 Zapotiltic 429 50 50 25 25
15 Guadalajara 1,463 80 80 40 40
16 Tlajomulco de Zuñiga 543 50 50 25 25
17 El Arenal 403 50 50 22 28
18  Santa Anita 411 50 50 30 20
19 Nextipac 443 50 50 25 25
20 Tecalitlán 329 50 52 18 34

21 Tlajomulco Santa Fe-Chulavista 1,367 80 80 23 57
22 San Ignacio Cerro Gordo 133 30 30 9.5 20.5

23 Tlajomulco Santa Fe 306 50 27 6 21
24 Puerto Vallarta   - Ixtapa 246 30 27 12 15

18,940 1,410 1,386 652.5 733.5

PLANTEL
TOTAL 

MATRÍCULA

BECAS QUE 

CORRESPONDEN 

A CADA 

PLANTEL

TOTAL DE 

BECAS  

OTORGADAS   

BECAS ECONÓMICAS 

TOTALES
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PROYECTO: 03 DESARROLLO ACADÉMICO 

Programa de Tutorías. Durante el trimestre se trabajó en tutorías como se muestra 

en la tabla siguiente: 

Plantel No. de 
Tutores 

Tiempo asignado a la 
Tutoría por semana 

Alumnos 
atendidos 

01 Tesistán 76 152 horas 1,306 
 
02 Tlaquepaque 

66 119 horas 
1,664 y casos 

especiales 118 
0 3 Tepatitlán 44 84 horas 905 
 
04 Cocula 

72 90 horas 
1,054 y casos 
especiales357 

05 El Salto 109 218 horas 1,375 
06 Totatiche 21 38 horas 269 
0 7 Puerto Vallarta 44 88 horas 1,601 
08 Ixtlahuacán 38 76 horas 584 
09 Valle de Juárez 36 42 horas 181 
10 Encarnación de Díaz 57 114 horas 1,388 
11 Atotonilco 38 98 horas 522 
12 El Grullo 23 32 horas 429 
13 Cihuatlán 48 48 horas 636 
14.Zapotiltic 26 37 horas 400 
15. Guadalajara 59 118 horas 1,106 
16 Tlajomulco 63 126 horas 543 
17 El Arenal 17 36 horas 405 
18 Santa Anita 49 56 horas 324 
19 Nextipac 9 18 horas 321 
20 Tecalitlán 26 16 horas 235 
21 Tlajomulco II Santa Fe- 
Chulavista 

20 40 horas 847 

22 San Ignacio Cerro Gordo 4 8 horas 78 
23 Tlajomulco III Santa Fe 2 4 horas 81 
24 Ixtapa 8 8 horas 246 
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Reunión del Comité Estatal Construye T. El día 16 de noviembre se participó en 

la reunión del CBTIS 10 para la presentación del programa PREVENIMSS en los 

planteles de educación media superior, ahí mismo se desarrolló la reunión del 

Comité Estatal Construye T. Se pretende que un plantel del CECyTEJ participe 

como escuela piloto con el programa PREVENIMSS. 

 

Convocatoria para elaboración de propuestas de material didáctico para el 

semestre escolar febrero-julio 2012. En diciembre se emitió la convocatoria a todos 

los planteles para invitar a los docentes a elaborar las siguientes propuestas: 

 Secuencias didácticas. 

 Manuales de prácticas para el componente básico. 

 Prácticas para el componente profesional elaboradas por proyecto con sus 

respectivos instrumentos de evaluación. 

 Software educativo con el enfoque en competencias. 

 Videos educativos con el enfoque en competencias con una duración 

mínima de 10 minutos. 

 Guías de aprendizaje para los diferentes componentes. 

 Exámenes parciales que contengan mínimo 10 reactivos por docente. 

  

Reuniones de academias locales. Las reuniones de academia local del segundo 

parcial se llevaron a cabo del 7 al 11 de noviembre, se realizaron con el objetivo de 

socializar los aprendizajes de los alumnos y docentes, trabajar en la transversalidad 

disciplinar y contribuir a disminuir los índices de reprobación de las asignaturas y 

carreras, aportando las evidencias para el SNB. 
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Investigación educativa. En el trimestre, se realizaron las siguientes actividades, 

en torno a la investigación educativa en el Colegio: 

 Elaboración de fichas de los seminarios nacionales celebrados en el 

Congreso Nacional de Investigación Educativa. 

 Para el proyecto “Grado de apropiación de la RIEMS en el aula” se abrió una 

plataforma virtual en coordinación con la Comisión Estatal de Planeación 

para la Educación Media Superior (CEPEMS), para subir en línea los 

instrumentos de levantamiento de datos para alumnos y docentes y hacer el 

análisis previo de los resultados obtenidos. 

 Se prepara un diplomado para la “Formación de capital intelectual para el 

análisis de la práctica”. 

 Se realizó y presentó una ponencia del avance del proyecto “Diagnóstico de 

la investigación educativa en Jalisco” en el XI Congreso Nacional de 

Investigación Educativa, realizado en la Universidad Autónoma de México. 

 Se presentó el titulo IV del Diagnóstico de la Investigación Educativa en el 

Estado de Jalisco correspondiente al Colegio.  

 

Sistema de Fortalecimiento Académico (SIFA). En el trimestre se trabajó con los 

alumnos que presentarán la prueba ENLACE 2012, en el SIFA, donde a través de la 

plataforma realizan ejercicios de habilidad lectora y matemática. Esto como 

seguimiento a un diagnóstico que se les realizó al iniciar el semestre. 
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Participación en el diplomado de Formador de Tutores en la Facultad 

Latinoamericana de Ciencias Sociales (FLACSO). Como parte de las estrategias 

de la Subsecretaría de Educación Media Superior (SEMS), para disminuir el índice 

de deserción y mejorar el aprovechamiento académico, en el mes de octubre se 

inició un diplomado de formador de tutores, donde se capacitará a personal de 

todo el país, con el propósito de que se multiplique dicha capacitación a los tutores 

de todas las escuelas pertenecientes a los subsistemas de educación media superior 

en cada entidad. 

 

1er. Congreso Nacional de la enseñanza de las Matemáticas. Del 28 de noviembre 

al 1 de diciembre, participamos en el 1er. Congreso Nacional de Matemáticas, con 

el objetivo de analizar la problemática existente en torno al desarrollo de 

habilidades de pensamiento lógico matemático, diseñar estrategias para estimular 

la participación activa de los jóvenes en su proceso de aprendizaje, brindar a los 

maestros participantes perspectivas y recursos actuales para innovar su práctica 

docente y establecer líneas de trabajo para el desarrollo de programas encaminados 

a atender el rezago educativo. 
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PROYECTO: 04 PERTINENCIA DE PLANES Y 

PROGRAMAS DE ESTUDIO 

 

Carreras económicas administrativas. La Coordinación de Organismos Públicos 

Descentralizados de CECyTE’s notificó en el mes de julio la liquidación de las 

carreras: Administración, Informática, Administración de Recursos Humanos y 

Contabilidad, mismas que se ofertan en el 95% de los planteles del Colegio y que 

habían sido seleccionadas por los alumnos con base en la información que se les 

había comunicado en los promocionales utilizados con anterioridad. Por ello se 

desarrollaron los materiales documentales que pudieran permitir una adopción de 

nuevas carreras, que incluyan el área administrativa acorde a los intereses de los 

alumnos y de los perfiles de los docentes y se solicitó la prorroga de un año para 

generar las condiciones de la implementación de esta medida. Casi al finalizar el 

mes de noviembre se nos informó que se liquidarán estas carreras a partir del ciclo 

2012-2013. 

Conforme a las necesidades para sustituir a las carreras económico 

administrativas: se gestionó y desarrolló una reunión con el Coordinador Nacional 

de CECyTE’s para presentar las condiciones que se han de considerar para el 

remplazo de carreras.  
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PROYECTO: 05 FORTALECIMIENTO EN 

INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO 

 

Al finalizar el trimestre Octubre – Diciembre 2011 el CAPECE continúa sin 

poder licitar la contratación de las obras correspondientes al programa de 

infraestructura 2010, ya que aún no cuentan con los recursos estatales necesarios 

para financiar este programa y que les deben ser depositados por la SEFIN. Los 

planteles del CECyTEJ afectados por este retraso de la construcción de espacios 

que ya deberían de estar prestando servicio son:  
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(18 )  SANTA ANITA
5 AULAS DIDÁCTICAS, LABORATORIO DE IDIOMAS, 

ÁREA ADMINISTRATIVA
NO 0% 0% 0%

( 21 )  TLAJOMULCO-
CHULAVISTA  

5 AULAS DIDÁCTICAS, LABORATORIO DE IDIOMAS, 
ÁREA ADMINISTRATIVA, CANCHA DE USOS 

MULTIPLES
NO 0% 0% 0%

( 23 )  TLAJOMULCO-
SANTA FE

7 AULAS, 1 LAB. USOS MULT., LAB. COMP., MODULO 
BAÑOS, ESCALERA, PATIO CIVICO

NO 0% 0% 0%

NOMBRE DEL PLANTEL CONCEPTO
FECHA  
INICIO

AVANCES

OBSERVACIONES
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Avance de obras contempladas en el convenio SO/A260/09/12/2010 celebrado 
con CAPECE por autorización de esta H. Junta Directiva 

Al finalizar el trimestre sobre el cual se informa, continuamos en espera de que 

CAPECE de inicio a los trabajos de construcción en nuestras oficinas centrales y en 

el plantel 15 Guadalajara. 

 

En cuanto al Convenio SO/A263/12/04/2011, que con la autorización de esta H. 

Junta Directiva firmáramos con el CAPECE el pasado día 16 de mayo del 2011, les 

informamos que con fecha 13 de octubre del 2011, se transfirieron $18'896,943.79 

(DIECIOCHO MILLONES OCHOCIENTOS NOVENTA Y SEIS MIL 

NOVECIENTOS CUARENTA Y TRES PESOS 79/100 M.N.), recursos con los 

cuales el CAPECE inició un proceso de adquisición de diversos equipos de 

computación electrónica. 

Los recursos faltantes contemplados en este convenio, que ascienden a la cantidad 

de $31'117,032.65, no pudieron ser transferidos al CAPECE, dados 

los insuficientes  recursos ministrados por la Secretaria de Finanzas, como parte 

del presupuesto 2011 radicado al CECyTEJ. 

PLANTEL CONCEPTO DE OBRA AVANCE FISICO 
01 Tesistán Espacio para Tutorías 95% 
02 Tlaquepaque Espacio para Tutorías 100% 
04 Cocula Espacio para Tutorías 90% 
05 El Salto Espacio para Tutorías 100% 
07 Puerto Vallarta Espacio para Tutorías 95% 
08 Ixtlahuacán Del Rio Espacio para Tutorías 90%  
11 Atotonilco El Alto Espacio para Tutorías 95% 
12 El Grullo Espacio para Tutorías 90% 
13 Cihuatlán Espacio para Tutorías 90% 
15 Guadalajara Espacio para Tutorías 80% 
16 Tlajomulco Espacio para Tutorías 80% 
17 El Arenal Espacio para Tutorías 100% 
18 Santa Anita Espacio para Tutorías 100% 
19 Nextipac Espacio para Tutorías 90% 
Oficinas Centrales Auditorio, bodega y ampliaciones 0% 
15 Guadalajara Auditorio 0% 
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Además, en el trimestre sobre el cual se informa realizamos, para el mantenimiento 

y conservación de inmuebles del CECyTEJ, las siguientes acciones mediante 

servicios contratados por la cantidad de $ 2’882,945.00. 

 

 

PLANTEL CONCEPTO MONTO 
 
Tlaquepaque    
Ixtlahuacán  

Suministro e instalación de domo, 
puertas, cristales y ventanas de 
aluminio  

 
$ 249,800.80 

 
Cocula 

Construcción de barda perimetral e 
instalación de reja de acero 

$ 248,380.36 

 
Cocula 

Trabajos de impermeabilización, 
rehabilitación de aula y demolición de 
construcción (aula externa Ayotitlán). 

$ 249,996.59 

 
Cocula 

Suministro y aplicación de pintura y 
mantenimiento en fachadas 

$ 113,918.96 

 
Encarnación de Díaz  
Zapotiltic 

Suministro, mantenimiento, aplicación 
de impermeabilizante y colocación de 
material eléctrico. 

 
$ 249,921.94 

 
Guadalajara 

Suministro y colocación de alambrado, 
mallas y puerta. 

$ 14,572.29 

Guadalajara Suministro y aplicación de pintura $ 30,610.08 
 
Tecalitlán 

Mantenimiento de ventanas y puertas 
de aluminio 

$ 500.00 

 
Atotonilco 

Suministro y mantenimiento de 
tuberías 

$ 500.00 

 
Puerto Vallarta-Ixtapa 

Mantenimiento e instalación de puerta 
de herrería 

$ 1,500.00 

Tesistán                      
Tlaquepaque                      
El Salto                           
Valle de Juárez   
Zapotiltic 

 
Suministro, aplicación y 
mantenimiento de pisos y áreas 
sanitarias. 

 
 
$ 211,516.96 

 
Tlaquepaque 

Mantenimiento y rehabilitación de 
taller de electrónica y taller de 
mantenimiento 

$ 249,210.15 

Tlaquepaque 
Conocido como Biburnio o trueno, se 
plantaron 1,160 arboles  

$ 56,550.00 
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Tlaquepaque 

Excavación para línea eléctrica, 
tendido de poliducto, relleno 
compactado, suministro e instalación 
de cableado, balastras de vapor de 
sodio, focos de vapor de sodio, 
fotoceldas, lámparas de vapor de 
sodio, cambio de tanque estacionario, 
rehabilitación de mesas de laboratorio, 
suministros e instalación de tuberías y 
regaderas en peludio de laboratorio 

$ 221,922.21 

Encarnación de Díaz 
Suministro y aplicación de pintura 
vinílica, esmalte e impermeabilización. 

$ 249,831.52 

Encarnación de Díaz 
Suministro, mantenimiento e 
instalación de pisos, muros tablaroca y 
baños. 

$ 249,541.40 

El Arenal                        
Nextipac                                 
San Ignacio Cerro Gordo 

Suministro y aplicación de pintura, 
construcción de bodega e instalaciones 
eléctricas. 

 
$102,677.69 

Santa Anita 
Suministro y mantenimiento de 
motobomba y rehabilitar cabezal 

$ 27,574.95 

Santa Fe- Chulavista 
Suministro, mantenimiento e 
instalación de puertas y ventanas de 
aluminio. 

$ 21,647.92 

Oficinas Central Compra e instalación de persianas $ 219,168.23 

Oficinas Central 
Suministro y mantenimiento de 
fontanería y tinacos. 

$ 72,272.96 

San Ignacio Cerro Gordo Instalación de persianas de pvc  $ 23,963.00 

Puerto Vallarta 
Suministro de interruptor termo 
magnético, reparación de puertas de 
herrería, tubos pvc para drenaje  

$ 870.00 
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Cihuatlán 
Renta de maquinaria para la limpieza 
del plantel por los daños ocasionados 
por el huracán Jova 

$ 12,361.04 

El Arenal Reparación de puerta de herrería $ 174.00 

Santa Fe-Chulavista 
Reparación e instalación de tuberias y 
drenaje 

 
$ 2,801.95 

Santa Anita Reparación de bomba hidroneumática $ 1,160.00 
 

Total 
 

$ 2’882,945.00 
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PROYECTO: 06 PROMOCIONES DE ACTIVIDADES 

CÍVICAS, ARTÍSTICAS Y DEPORTIVAS 

 

Conferencia magistral de Pedro Ferriz de Con. Las festividades  con motivo del 15 

aniversario del CECyTEJ se  coronaron  con una conferencia magistral dictada por 

el Ingeniero Pedro Ferriz de Con, denominada “La educación: el camino para el 

cambio social y democrático en México”, evento realizado el 17 de noviembre en el 

Gran Salón Astral del Hotel Presidente Intercontinental, al que asistieron 500 

personas, funcionarios de la Secretaría de Educación, miembros de la Junta 

Directiva y empresarios. Los invitados de honor fueron los alumnos de los 

planteles de Zona Metropolitana. Destacó la intervención de la rondalla “Santa 

Anita” del plantel N°18 Santa Anita y del mariachi del plantel N°4, “Real 

Cocollan”, quienes cerraron el evento con broche de oro. 

 

Muestra de talentos en la clausura del XV aniversario de  CECyTEJ. El viernes 18 

de noviembre se llevó a cabo el evento de clausura: una gala con personalidades y 

un concierto público con la intervención de talentos del CECYTEJ de los planteles 

de Arenal, Atotonilco, Cihuatlán, Cocula, Guadalajara y Zapotitlán: 60 alumnos 

pertenecientes a 6 grupos musicales y un vocalista. 

 

Concierto de Gala, clausura de los festejos del 15 Aniversario de la Fundación 

del CECYTEJ. Gracias a vinculación realizada por el plantel de Guadalajara con  
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el Arquitecto Guillermo Dávalos Orozco, Director General de Actividades 

Culturales de la Secretaría de Cultura, se verificó el Concierto de Gala con la 

“Orquesta Típica de Guadalajara” en la Plaza de los Caudillos en la cabecera 

municipal de Zapopan, el 18 de noviembre de 2011, ante un numeroso público 

integrado por alumnos, maestros, padres de familia y asistentes de la comunidad. 

 

Eventos de cabalgata. El 5 de noviembre se llevó a cabo la tercera etapa de 

“Cabalgando hacia la historia”, a la que asistieron alumnos y docentes de los 

planteles Santa Anita, Tlajomulco y Cocula, quienes participaron en la exhibición 

de trajes típicos portados por embajadoras CECYTEJ de la región; prestadores de 

servicio social, la banda de guerra y la escolta, así como la agrupación musical de 

corte sinaloense del plantel Cocula. Esta cabalgata, es un recorrido cultural para 

seguir las huellas de los frailes franciscanos que dejaron un rico legado 

arquitectónico, con el objetivo de rescatar, preservar y promover el patrimonio 

edificado que conforma la ruta franciscana, fomentar el gusto por los caballos 

como una tradición cultural mexicana, así como el respeto e interés por el campo y 

la naturaleza. 

 

Informe de actividades relevantes relacionadas con la música y la cultura. Los 

planteles del N°1 al N° 21 realizaron una serie de actividades músico-culturales en 

el último trimestre del año: concursos de actuación, canto y fotografía, torneos de 

ajedrez, danza folclórica, celebración del Día de Muertos, desfiles cívicos y eventos 

especiales.  
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Concurso de actuación. Los planteles están incursionando en las artes escénicas 

con un enfoque histórico-cultural, que les permite experimentar el arte y dar un 

paseo por la historia. Destaca el certamen conmemorativo de la Revolución 

Mexicana “Caracterización de un personaje revolucionario”, realizado por el 

plantel  N° 21, cuya intención fue despertar el interés de los alumnos por la historia 

del país, abordándola de una manera divertida y dinámica. 

 

Concurso interno de ajedrez. Con la finalidad de seleccionar a los mejores 

jugadores que participarán en el torneo de ajedrez Intercultural 2012, se realizaron 

torneos internos en los planteles  Valle de Juárez  y  Encarnación de Díaz. 

 

Ballet folclórico. Los grupos tuvieron una gran actividad en danza, participando 

en desfiles, en el XXI Festival Cultural Fiestas de Octubre, en las muestras 

colectivas durante los Juegos Panamericanos, en el Récord Mundial Guinness del 

ballet folclórico más grande del mundo, así como en eventos de los municipios y 

en actividades de cada plantel. Los más activos fueron Tlaquepaque, Vallarta, 

Ixtlahuacán y Encarnación de Díaz. 

 

Celebración del Día de Muertos. Los planteles realizaron eventos culturales para 

celebrar el Día de Muertos, que compartieron con la comunidad educativa y la 

ciudadanía en general, resaltando la participación de los planteles de Valle de 

Juárez, Puerto Vallarta y Encarnación de Díaz. 
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Concurso de canto. Se recibieron invitaciones en el plantel de Encarnación de Díaz 

para un concurso de canto tradicional rumbo al Inter CECYTEJ 2012. El plantel de 

Guadalajara lanzó una convocatoria para seleccionar a los integrantes de la 

Orquesta Sinfónica Juvenil CECYTEJ, que tuvo una nutrida participación. 

 

Desfiles cívicos y eventos especiales. El CECYTEJ se ha destacado como una 

institución sólida en resultados educativos con formación de valores. Además, su 

comunidad educativa se distingue por sus logros en materia cultural. Por ello son 

invitados a intervenir en los desfiles cívicos de sus localidades, resaltando la 

actuación de los planteles de: Tlaquepaque, Cocula, Puerto Vallarta, Encarnación 

de Díaz, Atotonilco  y El Arenal. Los planteles de Cocula, Zapotiltic, Tlaquepaque 

y Santa Fe-Chula Vista, recibieron invitaciones para participar con sus grupos 

musicales en aniversarios, inauguraciones, fiestas municipales, eventos estatales y 

nacionales. 

 

Fotografía. En el plantel de Puerto Vallarta, se realizó en este trimestre la 

exposición colectiva “I love photo”. 

 

Pintura. Se realizó durante el periodo que se informa una muestra de pintura 

colectiva en el plantel de Puerto Vallarta  y en la Biblioteca Los Magos. 
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Para simplificar la presentación de la información inherente a diversas actividades 

comprendidas en este proyecto, las sintetizamos en el siguiente cuadro: 

OCTUBRE-DICIEMBRE 

ACTIVIDAD 
PLANTEL O 

LUGAR SEDE 
PARTICIPANTES OBJETIVO RESULTADOS Y BENEFICIOS 

II Campamento 
Deportivo de 

Selección 

Instalaciones 
del Instituto 
Tecnológico 
Superior de 

Zapopan 

 
Alumnos y entrenadores de 
los planteles: Tlajomulco de 

Zúñiga, Santa Anita, 
Tlaquepaque, El Salto, 
Guadalajara, Tesistán, 
Ixtlahuacán del Rio, 
Zapotiltic, Totatiche, 
Encarnación de Díaz, 

Tepatitlán de Morelos, 
Cihuatlán, Ixtapa, Cocula y 

Puerto Vallarta. 

Aumentar el nivel deportivo como 
parte de su formación integral, así 
como el nivel de participación y 

competitividad ante otros estados, 
esto con la finalidad de concretar el 
trabajo en conjunto e intensificar la 
integración emocional de los atletas 

para su identificación con la 
Institución y el Estado. 

Se aplicaron los planes de trabajo 
entregados por los coordinadores 

deportivos, se realizaron encuentros ante 
equipos de otras escuelas, así como 

profesionales de tercera división, a lo que se 
obtuvieron resultados favorables en las 

disciplinas de futbol, basquetbol y voleibol; 
en cuanto a la disciplina de atletismo se 

apegaron a los entrenamientos del 
programa. 

I Concurso 
Estatal de 
Bandas de 

Guerra 

Plaza las 
Américas, 

Juan Pablo II 
en Zapopan, 

Jalisco 

Planteles Puerto Vallarta, 
Encarnación de Díaz, Valle 

de Juárez, Cocula, San 
Ignacio, El Grullo y 

Zapotiltic 

Fomentar la solemnidad en los 
actos cívicos, el respeto a los  
símbolos patrios y la superación de 
estos grupos, así como enaltecer 
nuestros valores nacionales de 
identidad y pertenencia en la 
comunidad de los planteles 
CECyTEJ, mediante la integración 
de bandas de guerra. 

Los resultados del "I Concurso Estatal de 
Bandas de Guerra”, quedo de la siguiente 
manera, 1er lugar fue para el plantel 
Encarnación de Díaz; 2do lugar el plantel 
Valle de Juárez; 3er lugar el plantel Cocula 

XV Aniversario 
CECyTEJ 

En todos los 
planteles. 
Plaza las 

Américas del 
municipio de 

Zapopan. 

Todos los planteles 
(alumnos, docentes, 

administrativos). Invitados 
especiales: H. Aytos., sector 

productivo, sector social) 

Llevar a cabo una celebración que 
hiciera participes a todo los que 
integramos el colegio, que la 
sociedad se diera cuenta de nuestra 
antigüedad y seriedad en el 
sistema educativo por lo que se 
planearon actividades tanto en 
espacios cerrados como abiertos. 

Evento en la plaza las Américas: 1er 
concurso estatal de Bandas de Guerra, 
concierto de la coordinación de música, 
exhibición de fotografías históricas de los 
planteles iniciadores, se entregaron 
reconocimientos al personal con mayor 
antigüedad en el colegio así como a 
alumnos sobresalientes y para cerrar con 
broche de oro se ofreció un concierto de 
gala por la "Orquesta típica de Guadalajara" 

IX Encuentro 
Nacional 

Deportivo de los 
CECYTE’s 

El estado de 
Aguascalientes 

Todos los alumnos y 
docentes-entrenadores 

ganadores y seleccionados 
en el INTERCECyTEJ 

estatal. 

Fomentar a nuestros Alumnos a 
través del deporte los valores de 
disciplina, honestidad, constancia, 
estudio, respeto y trabajo en 
equipo, para obtener el desarrollo 
integral de los alumnos, así como 
conocer los efectos que tiene la 
práctica habitual y sistemática de 
actividades físicas en la 
construcción de la identidad del 
estudiante, a efectos de elaborar un 
proyecto de vida más saludable. 

Los resultados que se lograron fueron los 
siguientes: futbol femenil 2do lugar: futbol 
varonil 3er lugar; voleibol varonil 3er lugar; 
atletismo 1500 mts femenil 1er lugar; 3000 
mts. Femenil 1er lugar; 200 mts varonil 2do 
lugar; 1500 mts varonil 2do lugar; 5000 mts 
femenil 2do lugar; 10000 mts varonil 2do 
lugar; y relevos 4 x 400 mts femenil 3er 
lugar. 
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PROYECTO: 07 VINCULACIÓN Y GESTIÓN CON LOS 

SECTORES QUE INTEGRAN LA SOCIEDAD 

 

 

Dada la gran cantidad de actividades que estamos informando dentro de este 

proyecto, se presentan los siguientes concentrados:  

 

OCTUBRE  

ACTIVIDAD 
EMPRESA  O 

LUGAR  SEDE 
PARTICIPANTES OBJETIVO RESULTADOS y BENEFICIOS 

COLECTAS 
 

Ver bien para aprender 
mejor 

Plantel CECyTEJ no. 
15 Guadalajara 

Comunidad estudiantil 
CECyTEJ 

Apoyo al programa de la 
Secretaria de Educación 

Jalisco. 

Con la colaboración de los 24 
planteles CECyTEJ, se logró 

recaudar la cantidad de            
$ 41,379.00. 

SISTEMA DE GESTIÓN DE CALIDAD 

Capacitación a planteles 
de ampliación 

Tepatitlán, Totatiche, 
Valle de Juárez, El 

Arenal y Santa Anita 
Todos los involucrados 

Capacitar al personal 
para que se integre al 
sistema de gestión de 

calidad 

Certificar los planteles a través 
de la ampliación 

Novena reunión del 
Comité de Calidad 

ejecutivo 

Tepatitlán de 
Morelos 

Todos los planteles que 
se encuentran en el 
sistema de calidad 

Lograr tomar acuerdos 
de mejora continua y dar 
a conocer los resultados 

semestrales de la 
efectividad del sistema. 

Minuta de acuerdos y evidencias 
de mejora. 

REUNIONES DE CÓMITES DE VINCULACIÓN EN PLANTELES 

Reunión de  Comité de 
Vinculación 

Ixtapa 

Lic. Jorge Pérez García 
(Coordinador de 
vinculación de la 

Univa), Lic. Juan Carlos 
Colmenares (DRSE 

Costa  norte) 

Los comités de 
vinculación funcionan 

como órganos de apoyo, 
asesoría y consulta al 

Colegio  y cuentan con la 
participación de los 
sectores gobierno 

productivo, y social. 

El Lic. Colmenares invita a todos 
a unirnos al programa de 

alimentación sana, escuela 
segura y todas las actividades 

físicas a fin de disminuir los altos 
niveles de obesidad en nuestro 

país y entrego el manual del 
Acuerdo Nacional para la Salud 

Alimentaria (ANSA) 
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NOVIEMBRE 

ACTIVIDAD EMPRESA  O 
LUGAR  SEDE 

PARTICIPANTES OBJETIVO RESULTADOS y BENEFICIOS 

SEGUIMIENTO DE EGRESADOS 
Recepción de bases de 

datos de los recién 
egresados y egresados 

de hace 1 año de los 
planteles 

 
 

Todos 
 

Planteles de Atotonilco 
el Alto, Cocula, el 

Arenal, Encarnación de 
Díaz 

 

Lograr obtener la 
información de la 

efectividad bivalente del 
bachillerato tecnológico 

para su análisis 

Reporte estadístico 2011 

SISTEMA DE GESTIÓN DE CALIDAD 

Capacitación a 
planteles de 
ampliación 

Tepatitlán, 
Totatiche, Valle 

de Juárez, El 
Arenal y Santa 

Anita 

 
Todos los involucrados 

 
 

Capacitar al personal 
para que se integre al 
Sistema de Gestión de 

Calidad 
 

Certificar los planteles a través de la 
ampliación 

 

Auditorías internas a 
planteles 

Tesistán, El 
Salto, Valle de 

Juárez, 
Tepatitlán, 
Totatiche, 

Guadalajara, 
Tlaquepaque, 

Puerto Vallarta, 
El Arenal, 
Cocula y  
Zapotiltic 

Todos los involucrados 

Verificar el nivel de 
madurez de cada plantel 
y las evidencias de 
mejora continua 

Se cumplió con el Plan de las auditorías 
internas 

REUNIONES DE CÓMITES DE VINCULACIÓN EN PLANTELES 

Reunión de  Comité de 
Vinculación 

 
Tesistán 

Ing. Héctor Alejandro 
Ortega Rosales 

(Presidente del comité 
de vinculación), Lic. 

Juan Rafael Mejorada 
Flores (Comisario), Ing. 

Gilberto González 
(Empresario), Sr. Félix 
Casillas Ponce (Unidad 
Deportiva), Sr. Rosalío 

Velazco Orozco 
(Presidente del comité 
de padres de familia). 

Los comités de 
vinculación funcionan 

como órganos de apoyo, 
asesoría y consulta al 

Colegio  y cuentan con 
la participación de los 

sectores gobierno 
productivo, y social 

 
 

  
1.-Concretar el proyecto de 
equipamiento del laboratorio para el 
beneficio de los alumnos del CECyTEJ y 
a su vez para el desarrollo de las 
unidades de negocios.  2.- La Cámara de 
la Industria Alimenticia realizó la visita 
al plantel para diagnostico de las 
condiciones del laboratorio, el cual está  
en proceso para determinar las 
necesidades de equipamiento. 

 

 

 



 

31 
 

 

 

 
 
 
 
 

Reunión de  Comité de 
Vinculación 

 

 
 
 
 
 
 

Ixtapa 
 

Lic. Jorge Pérez García 
(Coordinador de 
vinculación de la 
Univa), Lic. Rogelio  
Matus Palacio 
(Coordinador de 
Vinculación Cecati 63), 
Sra. Rosa María Gómez 
V. (Gte de recursos 
humanos del hotel 
Rosita), Lic. Juan Carlos 
Colmenares (DRSE 
Costa  norte) 

 
Los comités de 

vinculación funcionan 
como órganos de apoyo, 

asesoría y consulta al 
Colegio  y cuentan con 
la participación de los 

sectores gobierno 
productivo, y social 

 
 
 

 
1.-Se gestiona con las autoridades de 
Vialidad  Municipal y Estatal el permiso 
para que ingresen la nueva ruta de 
camiones "ruta banus". 2.-La gerente del 
hotel rosita  solicita alumnos para 
prácticas profesionales.    3.- Solicitan 
alumbrado en las calles  transitadas por 
la ruta, procurando cuidar la integridad 
de nuestros alumnos. 

 
 

Reunión de  Comité de 
Vinculación 

 

 
 

El Salto 

C. Juan José Echeverría 
Torres (Presidente), Lic. 
Fabiola Díaz García 
(Empresaria), C. Jaime 
Camacho Carrizales 
(Empresarios) C. 
Graciela  Hernández 
Vázquez (Representante 
de H Ayuntamiento), 
Prof. Martin Alonso 
Aguilar Díaz (Sector 
educativo), Prof. Roque 
Marcelo Chamu (Sector 
educativo). 

Los comités de 
vinculación funcionan 

como órganos de apoyo, 
asesoría y consulta al 

Colegio  y cuentan con 
la participación de los 

sectores gobierno 
productivo, y social 

 
1.- El personal administrativo y docente 
se compromete a mejorar el rendimiento 
académico de los alumnos del plantel, 
mismo que será reflejado en la siguiente 
prueba enlace. 2.-Se dará seguimiento a 
reforzar los valores de nuestros alumnos 
en beneficio de su formación integral.  
3.-Se presento el proyecto y propuesta 
del rincón de lectura o biblioteca donde 
se solicita apoyo para su equipamiento: 
muebles, más libros, letrero. 

 
 
 
 

Reunión de  Comité de 
Vinculación 

 

 
 
 
 
 
 

Ixtlahuacán del 
Río 

Ing. Francisco Sánchez 
de la Mora (Presidente 
del comité de 
vinculación), Ing. José 
de Jesús Becerra 
Plasencia (Comisario), 
M.V.Z Roberto Martínez 
Delgado (Rep. del H 
Ayuntamiento), Sr. 
Carlos Espinoza 
Márquez (Empresario), 
C. José de Jesús Abundis  
(Empresario). 

 
 

Los comités de 
vinculación funcionan 

como órganos de apoyo, 
asesoría y consulta al 

Colegio  y cuentan con 
la participación de los 

sectores gobierno 
productivo, y social 

 
 
1.-Construcción de la  cafetería del 
plantel, el H Ayuntamiento va a donar 
$60,000.00 pesos entre mano de obra y 
algunos materiales de construcción. Y 
los Padres de Familia y CECyTEJ $ 
100,000  pesos y se realizará un convenio 
con el H Ayuntamiento sobre esta obra. 

 
 
 
 

Reunión de  Comité de 
Vinculación 

 

 
 
 
 
 

Encarnación de 
Díaz 

Ing. Salvador Acosta 
Saldivar (presidente),  
LCP Francisco Javier 
Álvarez López, 
(comisario), Juan Pablo 
Molgado Delgadillo 
(Rep. del 
Ayuntamiento), Omar 
Flores González   
(empresario), Lic. 
Audómaro Hernández 
Olivares (vocal), MVZ  
Ramiro Hernández 
(empresario). 

 
 

Los comités de 
vinculación funcionan 

como órganos de apoyo, 
asesoría y consulta al 

Colegio  y cuentan con 
la participación de los 

sectores gobierno 
productivo, y social 

 
 

 
 
 

Se presentaron los logros 2011. 
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DICIEMBRE 

ACTIVIDAD 
EMPRESA  O 

LUGAR  SEDE PARTICIPANTES OBJETIVO RESULTADOS y BENEFICIOS 

COLECTAS 
TELETON 

2011 
Todos los planteles 

CECyTEJ 
Comunidad docente, administrativo y 

estudiantil CECyTEJ 

Apoyo al programa 
de la Secretaria de 
Educación Jalisco 

Con la colaboración de los 24 
planteles CECyTEJ, se logró recaudar 
la cantidad de $46,095.00. 

SUETERTON 
2011 

Todos los planteles 
CECyTEJ 

Comunidad docente, administrativo y 
estudiantil CECyTEJ 

Apoyo al programa 
de la Secretaria de 
Educación Jalisco 

Con la colaboración de los 24 
planteles CECyTEJ, se logró recaudar 
la cantidad de 1,894 prendas de 
invierno. 

SISTEMA DE GESTIÓN DE CALIDAD 

Auditorías 
internas a 
planteles 

Cihuatlán, El Grullo, 
Ixtlahuacan del Río, 

Encarnación de 
Díaz, Atotonilco, 

Tlajomulco de 
Zúñiga 

Todos los involucrados 

Verificar el nivel de 
madurez de cada 

plantel y las evidencias 
de mejora continua 

Se cumplió con el Plan de las 
auditorías internas 

SEGUIMIENTOS DE EGRESADOS 
Recepción de 

bases de datos 
de los recién 
egresados y 

egresados de 
los planteles 

Todos 
Planteles de, Puerto Vallarta, Tecalitlán, 

Tlajomulco de Zúñiga, Totatiche y 
Zapotiltic 

Lograr obtener la 
información de la 

efectividad bivalente 
del bachillerato 

tecnológico para su 
análisis 

Reporte estadístico 2011 

REUNIÓN DE COMITÉS DE VINCULACIÓN EN PLANTELES 

 
Reunión de 
Comité de 

Vinculación. 

 
 

Zapoltitic 

Dr. J. Jesús Munguía Hernández 
(Presidente), Ing. René  Santiago 
Maciás (Director ITS Gordiano), Dr. 
Federico Sánchez Pérez (Presidente 
Municipal de Zapoltitic), Dr. Israel 
Octavio Ortega Sánchez (Director del 
Centro de Salud), Lic. Gloria Cárdenas 
Salazar (Empresaria), C. Marcos Macías 
Vargas (Deportes Macely), C Raúl 
Cárdenas Tirado (motocicletas 
Shikimoto), Tec. Daniel Jiménez 
Carrillo (transformadores y equipo de 
bombeo). 

Los comités de 
vinculación funcionan 

como órganos de 
apoyo, asesoría y 

consulta al Colegio  y 
cuentan con la 

participación de los 
sectores gobierno 

productivo, y social 

Se realizó la presentación de los 
logros obtenidos año 2011 en el 

plantel. 
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Reunión de 
Comité de 

Vinculación. 
Puerto Vallarta 

Ing. Eduardo Espinoza (universidad 
arkos), Dr. Juan Carlos Colmenares 

(DRSE), Prof. Rogelio Matus (CECATI 
63), Mtra. Guadalupe Cervantes 

(Centro de Maestros), Dr. José Luis 
Collazo González (IMSS ZONA 42) 

Los comités de 
vinculación funcionan 

como órganos de 
apoyo, asesoría y 

consulta al Colegio  y 
cuentan con la 

participación de los 
sectores gobierno 

productivo, y social 

Dan a conocer los acuerdos 
pendientes 2011: 1.- La terminación 
de la cancha de fut-bol quedando 
bien para el próximo año 2011. 2.- 
Banqueta interior del 
estacionamiento del plantel, ya se 
cuenta con el material, falta el costo 
de mano de obra que será 
presupuestado en 2012. 

Reunión de 
Comité de 

Vinculación. 
Nextipac 

C. Jesús Rivera Rivera (presidente) C. 
Candelaria Landaverde campos (vocal), 
C. Teófilo Asencio Hernández (vocal),  

C. Bernardo Olivares Reynoso 
(representante de padres de familia ) 

Los comités de 
vinculación funcionan 
como órganos de 
apoyo, asesoría y 
consulta al Colegio  y 
cuentan con la 
participación de los 
sectores gobierno 
productivo, y social 

Se presentaron los logros 2011. 

Reunión de 
Comité de 

Vinculación. 
Tecalitlan 

C. Álvaro Pérez de la Mora 
(presidente), C. Alejandro López 

Herrera (comisario), Lic. Efraín Morán 
Ávila (vocal Sector Público), C. Graciela 

Rodríguez Villa (vocal),  C. Graciela 
Farías Ochoa  (vocales). 

Los comités de 
vinculación funcionan 

como órganos de 
apoyo, asesoría y 

consulta al Colegio  y 
cuentan con la 

participación de los 
sectores gobierno 

productivo, y social 

1.- Se presentaron sus logros 2011. 2.- 
Solicitan recursos  para la 
construcción  de un muro de ladrillo 
con una altura de un metro de altura, 
sobre el muro perimetral del área 
para comedor, a fin de prever una 
mejor sanidad en los alimentos 
evitando así el polvo que contaminan 
los alimentos. 2.- Se dio informe  
sobre la semana  nacional de Ciencia 
y la Tecnología (talleres, 
conferencias, concurso de murales 
etc.) 

Reunión de 
Comité de 

Vinculación. 
Ixtapa 

Arq. Abel Villa (Empresario), Lic. 
Rogelio  Matus Palacio (Coordinador 
de Vinculación Cecati 63), Lic. Judith 

Martínez  (Gerente de recursos 
humanos). 

Los comités de 
vinculación funcionan 

como órganos de 
apoyo, asesoría y 

consulta al Colegio  y 
cuentan con la 

participación de los 
sectores gobierno 

productivo, y social 

  
1.-La gerente de recursos humanos 
de la empresa LANS comenta que los 
jóvenes de prácticas profesionales, 
les resulta difícil estar bajo un nivel 
de exigencia, cuando trabajan sin 
recibir paga a cambio. 
 2. El Arq. Abel Villa gerente general 
del Hotel Hacienda Buenaventura, 
haciendo uso de la palabra para 
explicar de qué se trata el proyecto 
"Módulos Sociales" mismo que tiene 
por objetivo fomentar la cultura de la 
música y la participación, así como el 
desarrollo integral humano, creando 
jóvenes lideres y pasar a lideres 
participativos. El objetivo es abrir 5 
módulos sociales en Puerto Vallarta, 
siendo nuestro primer módulo en 
Bahía de Banderas y el Plantel Ixtapa 
el segundo módulo. 

Reunión de 
Comité de 

Vinculación. 

Tlajomulco de 
Zúñiga 

Lic. Rosa María Márquez Barbosa 
(presidenta del comité de vinculación) 

C. Gabriela  Vallecillo (empresaria), 
T.P. Leslie Jazmín Valdillo Villaseñor 

(empresaria) C. Lourdes López 
(representante de la empresa Sahajara), 
Lic. Fernando Rosas (representante de 

H Ayuntamiento), Sr. Andrés González 
y Lic. Joel Zaragoza (empresarios). 

Los comités de 
vinculación funcionan 

como órganos de 
apoyo, asesoría y 

consulta al Colegio  y 
cuentan con la 

participación de los 
sectores gobierno 

productivo, y social 

1.-Se presentaron los logros 2011. 
2.- Se inaugurará  el laboratorio de 
idiomas del plantel por parte del 

presidente municipal. 
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Reunión de 
Comité de 

Vinculación. 
Tecalitlan 

C. Álvaro Pérez de la Mora 
(presidente), C. Alejandro López 

Herrera (comisario), Lic. Efraín Morán 
Ávila (vocal Sector Público), C. Graciela 

Rodríguez Villa (vocal),  C. Graciela 
Farías Ochoa  (vocales). 

Los comités de 
vinculación funcionan 

como órganos de 
apoyo, asesoría y 

consulta al Colegio  y 
cuentan con la 

participación de los 
sectores gobierno 

productivo, y social 

1.- Se presentaron sus logros 2011. 2.- 
Solicitan recursos  para la 
construcción  de un muro de ladrillo 
con una altura de un metro de altura, 
sobre el muro perimetral del área 
para comedor, a fin de prever una 
mejor sanidad en los alimentos 
evitando así el polvo que contaminan 
los alimentos. 2.- Se dio informe  
sobre la semana  nacional de Ciencia 
y la Tecnología (talleres, 
conferencias, concurso de murales 
etc.) 

Reunión de 
Comité de 

Vinculación. 
Ixtapa 

Arq. Abel Villa (Empresario), Lic. 
Rogelio  Matus Palacio (Coordinador 
de Vinculación Cecati 63), Lic. Judith 

Martínez  (Gerente de recursos 
humanos). 

Los comités de 
vinculación funcionan 

como órganos de 
apoyo, asesoría y 

consulta al Colegio  y 
cuentan con la 

participación de los 
sectores gobierno 

productivo, y social 

  
1.-La gerente de recursos humanos 
de la empresa LANS comenta que los 
jóvenes de prácticas profesionales, 
les resulta difícil estar bajo un nivel 
de exigencia, cuando trabajan sin 
recibir paga a cambio. 
 2. El Arq. Abel Villa gerente general 
del Hotel Hacienda Buenaventura, 
haciendo uso de la palabra para 
explicar de qué se trata el proyecto 
"Módulos Sociales" mismo que tiene 
por objetivo fomentar la cultura de la 
música y la participación, así como el 
desarrollo integral humano, creando 
jóvenes lideres y pasar a lideres 
participativos. El objetivo es abrir 5 
módulos sociales en Puerto Vallarta, 
siendo nuestro primer módulo en 
Bahía de Banderas y el Plantel Ixtapa 
el segundo módulo. 
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Reunión de 
Comité de 

Vinculación. 

Tlajomulco de 
Zúñiga 

Lic. Rosa María Márquez Barbosa 
(presidenta del comité de vinculación) 

C. Gabriela  Vallecillo (empresaria), 
T.P. Leslie Jazmín Valdillo Villaseñor 

(empresaria) C. Lourdes López 
(representante de la empresa Sahajara), 
Lic. Fernando Rosas (representante de 

H Ayuntamiento), Sr. Andrés González 
y Lic. Joel Zaragoza (empresarios). 

Los comités de 
vinculación funcionan 

como órganos de 
apoyo, asesoría y 

consulta al Colegio  y 
cuentan con la 

participación de los 
sectores gobierno 

productivo, y social 

1.-Se presentaron los logros 2011. 
2.- Se inaugurará  el laboratorio de 
idiomas del plantel por parte del 

presidente municipal. 

Reunión de 
Comité de 

Vinculación. 
El Arenal 

Ing. Marco Antonio Jáuregui Huerta, 
(presidente del Comité de vinculación) 
José Ponce Jiménez Ávila (empresario), 
Alejandro Romero Serna (comisario). 

Los comités de 
vinculación funcionan 

como órganos de 
apoyo, asesoría y 

consulta al Colegio  y 
cuentan con la 

participación de los 
sectores gobierno 

productivo, y social 

1.-De manera conjunta se hará la 
construcción de la biblioteca con el H 
Ayuntamiento.  
2.-La empresa Tequila Valente, dará 
capacitación  de estudiantes en la 
destilación de tequila y que sean 
tomadas como prácticas 
profesionales. 
 3.- El H Ayuntamiento  dará las 
facilidades necesarias para que los 
alumnos tramiten la credencial y 
poder usar el transporte gratuito. 

Reunión de  
Comité de 

Vinculación 
El Salto 

C. Juan José Echeverría Torres 
(Presidente), Lic. Fabiola Díaz García 
(Empresaria), C. Jaime Camacho 
Carrizales (Empresarios) C. Graciela  
Hernández Vázquez (Representante de 
H Ayuntamiento), Prof. Martin Alonso 
Aguilar Díaz (Sector educativo), Prof. 
Roque Marcelo Chamu (Sector 
educativo). 

Los comités de 
vinculación funcionan 
como órganos de 
apoyo, asesoría y 
consulta al Colegio  y 
cuentan con la 
participación de los 
sectores gobierno 
productivo, y social 

Se realizó la presentación de los 
logros obtenidos año 2011. 
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Relación de Beneficios obtenidos por los Comités de Vinculación 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Plante les Apoyos Recib idos Intervienen Costo

Transportación de las estaciones de trabajo que donarón Empresa Jabil y transportes rodeli $212,400.00

40 Laptops donadas Empresa Intel $120,000.00

3 mesas de bibliotecas  marca cubik donadas empresa Hermman Luxe $21,690.00

Expo mecatronica y Creatividad Tecnologica 2011 COECYTJAL $88,800.00

Nivelación de la entrada  al plantel
Gestión de Becas con diferentes empresas para el proximo 
semestre
Gestión de predios adyacentes al plantel y obtener salida a la  Av. 
Antiguo Camino a Santa Cruz del Valle
Preparación del predio localizado en el interior del plantel para 
cancha de fut-bol.
Compra de pintura vinilica para salones, talleres y laboratorios Comité de Vinculación $4,200.00
Adquisición de soporte para panatalla en el Auditorio Comité de Vinculación $2,700.00

Patrocinadores para el escenario Certamen Embajadora CECyTEJ Comité de Vinculación $14,500.00
Recurso para compra de cortinas del Gimnasio Comité de Vinculación $12,700.00
Patrocinio para efectuar la master clase de aerobics Comité de Vinculación $2,050.00
Apoyo al mobiliario por parte del proveedor Coca-Cola para las
reunión de egresados

Comité de Vinculación
$1,440.00

Conseguir recursos para bocinas del auditorio Comité de Vinculación $1,500.00
Adquirir vitrina para trofeos Comité de Vinculación $5,600.00
Adquirir uniformes para el encuentro deportivo Estatal Comité de Vinculación $28,000.00
Cobertura por partes de medios de comunicación de todos los 
eventos  del plantel ( Este apoyo ha sido sustancial para la 
promoción del plantel y fortalecimiento de nuestra identidad)

Comité de Vinculación, dos canales 
de cable y tres periodicos locales .

$52,000.00
Aseo diario en el módulo, limpieza del cerco perimetral, limpieza 
trazada y nivelacióny prolongación de la calle San Luis Potosí.

Padres de familia H Ayuntamiento

Nivelar y hacer carpeta, reparación, mamposteos, reparación de 
grietas y fisuras en la carpeta de cemento de las canchas de usos 
multiples, instalacion  de 100 m X 2 m malla borreguera para 
protección en las canchas de usos multiples

Padres de familia H Ayuntamiento

Construcción  de jardineras  anexas a la bodega, removoción  de 
material y construcción de hemiciclo para honores a la bandera, 
nivelación de terreno para dar salidas a las aguas de lluvia, 
remover y quebrar piedras en la zona sur-este del plantel, 
reparación de las puertas de malla ciclón, construcción de dos 
puertas de malla de ciclón, construcción e instalación de 200 
metros de cerco perimetral, construcción de 50m de machuelo de 
piedra para banqueton para transito de alumnos, construcción de 

Padres de familia

Conferencia para padres de familia y alumnos con la Lic. Adriana 
Corona Gil. Padres de familia

H. Ayuntamiento

H. Ayuntamiento

H. Ayuntamiento

H. Ayuntamiento

$169,500.00

TEPATITLAN DE 
MORELOS

TESISTÁN

COCULA

TLAQUEPAQUE
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Conferencia "Liderazgo social desde la empresa" Lic. Emilio Godoy Villanueva $7,000.00

Taller "El reto del bombón", conferencia "Un panel vive el sueño", 
secuencia de la cultura del medio ambiente "

Lic. Francisco Ávalos Magaña, Lic. 
Fernando Sánchez Antillon, Biólogo 
Enrique Ambriz Orozco $49,000.00

Capacitación primeros auxilios Empresa Huntsman S.A de C.V. $8,000.00
Capacitación  "Trabajos de Altura " Nfineum S.A de C.V. $10,000.00
3 donaciones de equipo de computo y reguladores Empresa Baldor Electric $40,000.00
Becas de transporte para alumnos, becas de inscripción por
semestre.

Transportistas de educación escolar
$36,121.00

Reparación del camino libramiento Ejido (materiales  y maquinaria) Ejidatarios $55,000.00
Proyecto reciclaje del PET $3,600.00
Nivelación del terreno Transportistas de educación escolar $5,500.00
Apoyo de chofer y gasolina en el transporte de los alumnos de sus 
casa al plantel y viceversa, los camiones son propiedad de 
CECyTEJ.

H Ayuntamiento
$144,000.00

Construcción del pórtico de acceso al plantel para el 
estacionamiento vehicular.

H Ayuntamiento
$10,522.00

Apoyo de 10 toneladas de cemento y mano de obra  para 
andadores del estacionamiento vehicular.

H Ayuntamiento
$48,000.00

Apoyo para transporte en camión de alumnos y asesores al InterCECH Ayuntamiento $8,000.00

PUERTO 
VALLARTA

Pagos de reinscripción de 7 alumnos de escasos recursos

y
Comité de vinculación,Lic. Alejandro 
Torres,de la asoc. De Hoteles y 
moteles, Mtra Guadalupe Cervantes 
directora del centro de maestros.

$3,696.00

IXTLAHUACAN 
DEL RIO

15 becas economicas para el semestre febrero-julio 2011 H Ayuntamiento de Ixtlahuacan del R $15,680.00

camiones de volteo/ tierra H Ayuntamiento Valle de Juárez $19,140.00
pago 2 meses de un velador Comité de Vinculación $3,200.00
Volteos de balastres para estacionamiento H Ayuntamiento Valle de Juárez $2,088.00

Servicio de tractor p/corte de maleza Empresa  Contreras $1,500.00

Pipas de agua, pinos para reforestar, plantas de rosales H Ayuntamiento Valle de Juárez $3,950.00

El pago de un velador a partir mes de julio H Ayuntamiento Valle de Juárez $45,000.00

El pago de mano de obra  de pintar parte alta del modulo A Comité de vinculación $3,000.00

USB, SG entregados como premios a los alumnos prueba enlace Comité de vinculación $6,250.00

Telefonos para uso administrativos Comité de vinculación $2,000.00

Fondo de ahorro etiquetado para realizar la construcción de 
cancha de volibol en el 2012

Comité de vinculación $33,059.00

Compra de 2 camaras fotograficas (casio  y sony) Comité de vinculación $2,922.00

Entrega de premios de alumnos con resultado aceptable prueba 
enlace

Comité de vinculación $4,250.00

Apoyo para realizar viaje a visitar la FIL Comité de vinculación $1,600.00

Compra de material para banda de guerra Comité de vinculación $2,910.00

Pago a profesores que imparte talleres , Banda de guerra y música Comité de vinculación $20,355.00

TOTATICHE

EL SALTO

VALLE DE 
JUÁREZ
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Toldos , tapanco y equipo de sonido para el festival del día de las 
madres.

H Ayto  de Encarnación de Díaz $8,000.00

Premios para la concurso de altares para día de muertos. H Ayto  de Encarnación de Díaz $6,500.00

Renta de dos autobuses para el transporte a los INTERCECyTEJ H Ayto  de Encarnación de Díaz $15,000.00

Apoyo al evento Expo-emprendurismo H Ayto  de Encarnación de Díaz $24,000.00

Apoyo para la reparación de la puerta del plantel H Ayto  de Encarnación de Díaz $2,000.00

Drenaje de ingreso. H Ayuntamiento de Atotonilco el Alto $50,000.00

Apoyo a alumnos para eventos
Empresarios Ing. Ramón Garate, 
José Carrillo, Rogelio Curiel.

$4,000.00

Cursos Promoción económica $15,000.00

Vacunación a los alumnos de CECyTEJ SSA $5,000.00

Arreglo de estacionamiento Materiales Ortega $45,000.00

Transporte de autobuses diferentes eventos
Dirección de cultura y deportes del 
H Ayuntamiento.

$12,000.00

Préstamo de autobús, gasolina y chofer para los eventos  Señorita 
CECyTEJ, traslado al módulo del municipio de Tonaya. H Ayuntamiento  del Grullo.

$3,400.00

Banqueta de 12 mts y manos de obra dentro de la extensión  de 
Tonaya H Ayuntamiento  del Grullo. $2,000.00

Mano de Obra en la pintada del plantel H Ayuntamiento  del Grullo. $15,000.00

Diesel y podar pasto extensión Tonaya. H Ayuntamiento  del Grullo. $3,300.00

Préstamo de autobús, gasolina , III encuentro de directores de 
empresas H Ayuntamiento  del Grullo. $2,000.00

Se presto 6 veces el vehiculo Tonaya-El Grullo H Ayuntamiento  del Grullo. $3,000.00

15 equipos de computo completo, 1 impresora e instalación de las 
mismas. H Ayuntamiento  del Grullo.

$113,611.00

Trazado, relleno y compactación de terreno en el área para cancha 
de futbol rápido consistente en 40 viajes  de  arcilla con valor Comité de Vinculación $25,000.00

Reparación de 60mts lineales de cerco perimetral Comité de Vinculación $20,000.00

Donación de material deportivo consistente  en 12 balones de futbol 
y 12 balones de volibol. Comité de Vinculación $1,500.00
Donación de 10 ventiladores de techo para aulas y el material para 
su instalación con un valor aproximado Comité de Vinculación $9,000.00

Donación  de un maletin con material de curación Comité de Vinculación $2,000.00
Donación de 20 playeras tipo polo bordadas para los alumnos de la
brigada de rescate . Comité de Vinculación $1,800.00

Donación de porterias para la cancha de fútbol rapido. Comité de Vinculación $3,000.00

Construcción de pozo artesanal de agua y dotación de bomba. Comité de Vinculación $4,000.00

EL GRULLO

CIHUATLAN

ATOTONILCO EL 
ALTO

ENCARNACION 
DE DIAZ
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5 uniformes para alumnos deportivos de bajos recursos
p

deportes Macely $2,365.00

Mantenimientos de butacas enero a julio 2011
Comité de Padres de familia y 
dirección del plantel $40,000.00

5 tarjetas fuente de poder para laboratorio de computo Comites de padres de familia $1,500.00
Apoyo de disel para transportar alumnos en diferentes eventos 
deportivos y culturales, talleres y conferencia en la región.

Instituto Tecnológico Superior de 
Tamazula de Gordiano $5,500.00

10 memorias USB 4G para el festejo del estudiante.
Instituto Tecnológico Superior de 
Tamazula de Gordiano $1,800.00

Préstamo de la camioneta Bagonet ( 4 días, 3 noches ) para 
eventos deportivos)

Instituto Tecnológico Superior de 
Tamazula de Gordiano

$10,000.00

7 becas de inscripción para alumnos de bajos recursos Miembros del Comité de Vinculación
$3,430.00

Evento señorita Embajadora CECyTEJ 2011 Comites de Padres de familia $4,720.00
Desayunos para alumnos de omijal como premio por haber ganado 
medalla de bronce en la Etapa final

Comites de Padres de familia
$450.00

Apoyo para proyecto Biolearn para el concurso código ciencia 
categoría enseñanza y divulgacion de la ciencia

Comites de Padres de familia
$250.00

Apoyo para la grabación de pista para participar  en Intercecytej 
estatal  2011categoría de canto

Comites de Padres de familia
$300.00

Apoyo para instructor del ensayo de banda de guerra del plantel Comites de Padres de familia $500.00

GUADALAJARA

Talleres, mujeres segura ,prevención del delito, manual de 
seguridad ciudadana y el reglamento de policía y buen gobierno, 
grupo canino LOBOS,   Consejo Estatal contra las adicciones en 
Jalisco con el programa "Centro de atención  primaria en 
adicciones Nueva Vida ", orientación preventiva adolescentes, 
curso básico de prevención en adicciones, El  programa preventivo 
y plan de intervención se desarrolla en 6 etapas: aplicación de 
Tamizaje, consejeria grupal, intervenciones breves  consejeria y 
tratamiento breves de consejeria y tratamiento breve, talleres de 
orientación familiar. 

Comites de Padres de familia, 
Docentes y administrativos

$85,000.00

Grabación del Himno al CECyTEJ  Docentes y administrativos

Concienrto por la Orquesta típica de guadalajara en el aniversario 
CECyTEJ

 Docentes y administrativos

Paco Ignacio Taibo II, ofrecio la donación de 200 libros de libros 
para la biblioteca del plantel de cultura general 

 Docentes y administrativos

Gracias al esquema de vinculación Institucional con el programa 
Infolectura, se llevaron a cabo una serie de publicaciones en el 
periodico El informador  teniendo un costo .

 Docentes y administrativos

Adecuación y remodelación del ingreso al plantel: movimiento de
tierra, muro de contención (mamposteo), carpeta de asfalto.

Sedeur y Comité de Vinculación
$120,000.00

Reparación de 5 lamparas (arbotantes) en interior del plantel,
material y mano de obra

Alumbrado Público y H 
ayuntamiento de tlajomulco $8,000.00

Vigilancia con Policia ( seguridad pública ) en periodo de
vacaciones.
Puente peatonal de concreto consistente en 3 rampas de concreto,
barandal tubular de proteccion, banqueta de conexión al ingreso del 
plantel

TLAJOMULCO DE 
ZÚÑIGA

GUADALAJARA

ZAPOLTITIC
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Donativos para el evento señorita CECyTEJ presidencia Municipal, CNPR, Tequila $11,500.00
Donativos para emprendurismo y expo-emprendedor Presidencial Municipal Amatitán, Dipu $5,000.00

Apoyo con maquinaria Presidencia Municipal el Arenal $24,000.00

Donativo para construcción cafetería Tequila Regional $5,000.00

300 árboles

Donativo para construcción cafetería Manufacturera Gómez $6,000.00

Donativo para uniformes de la escolta del plantel. Presidencia Municipal el Arenal $1,500.00

Reparación de Lámparas Presidencia Municipal el Arenal $500.00

Donativo para la construcción de la cafetería Ejido Santa Cruz del Astillero $2,500.00

Apoyo de material para construcción (arena y piedra) Presidencia Municipal de el Arenal $6,000.00

Donativo para cafetería Embotelladora Zapopan $30,000.00

Apoyo con 13 toldos para varios eventos Embotelladora Zapopan $4,500.00

Apoyo con 1500 latas de refrescos para varios eventos Embotelladora Zapopan $7,500.00

Apoyo con instalaciones de Casa de la Cultura de El Arenal Presidencial Municipal de El Arenal $7,000.00

Apoyo con vigilancia en periodos vacacionales Presidencial Municipal de El Arenal $15,000.00

Donativo para construcción de la cafetería Padres de familia $17,300.00

Apoyo con transporte para varios eventos Lineas de transportes Amatitán $5,000.00

Apoyo con equipo de audio y escenario para evento de Día de
muertos

Presidencia Municipal de el Arenal $6,000.00

alumnado H Ayto de Tlajomulco de Zuñiga $24,000.00

Limpieza de maleza en el canal de aguas pluviales frente al plantel H Ayto de Tlajomulco de Zuñiga $4,000.00

Prestamo del teatro del pueblo para graduación H Ayto de Tlajomulco de Zuñiga $650.00

Suministro de agua potable al plantel H Ayto de Tlajomulco de Zuñiga $38,400.00
Prestamo de podadora y desbrozadora H Ayto de Tlajomulco de Zuñiga $1,800.00

Tablero de la cancha de basquet-bol Comité de Vinculación $10,000.00

Bancas de descanso Comité de Vinculación $7,050.00

Ampliación del camino, colocación de balastro para lelgar al plantel Comité de Vinculación $500,000.00

Donación de equipo de computo Docentes y alumnos $15,000.00

180 árboles frutales y de ornato Desarrollo rural del municipio $7,500.00
Construcción muro de  ladrillo de 26 metros lineales por 1.30 de 
altura(sobre el muro perimetral) colocación de firme ( 300 metros 
cuadrados)

H Ayuntamiento de Tecalitlán $15,800.00

Toldo Empresa Coca-Cola $17,000.00

NEXTIPAC

SANTA ANITA

EL ARENAL

TECALITLAN
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Apoyo para vestido Srita. CECyTEJ Presidencia Municipal $5,000.00
10 camiones de balastro para emparejar Presidencia Municipal $6,000.00
4 pipas de agua Presidencia Municipal $1,000.00
500 arboles para sembrar Vivero Municipal $4,000.00
Asignación de un vehiculo NISSAN URVAN de parte del Municipio Presidencia Municipal $263,000.00
Emparejamiento de terreno para cancha de fut-bol. Presidencia Municipal $3,000.00

Donación de una comida por parte de Padres de familia de escuela 
para padres

Padrse de familia $3,000.00

Donación del terreno H Ayuntamiento $10,000,000.00

Diversos patrocinios para llevar a cabo el concurso estatal de 
escoltas de bandera 2011

Seapal, Lans caracol, Delegación 
de Ixtapa, H Ayuntamiento, Coca-
Cola, Ejido Ixtapa. $21,886.00

Concurso de piñatas (premios usb, pases para el cine, sonido, 
vehiculo alegórico)

Docentes y administrativos.
$2,500.00

Camiones de grava  para estacionamiento.

Limpieza de maleza en una hectarea con traxcavo y camiones  
para llevarse el escombro.

1 Televisión de 30 pulgadas

Programa impartido por CECAJ en contra de la violencia

Programa impartido a todos los grupos impartido por agentes de 
policia, concientización en contra de la violencia

Porterias de futbol donadas 

300 arboles para el plantel y 300  arboles para el programa 
enverdeciendo chulavista

$13,116,235.00TOTAL 

H Ayuntamiento de Tlajomulco de Zuñiga

H Ayuntamiento de Tlajomulco de Zuñiga

Particular

CECAJ

Policia Estatal

Alumnos del plantel

SANTA FE - 
CHULAVISTA

CERRO GORDO

IXTAPA
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Asistencia a la RED RIEMPAJ. Participamos en las reuniones de RIEMPAJ, los 

días 8 y 18 de diciembre, asistimos a esas reuniones con el propósito de compartir 

experiencias entre las diversas instituciones que conforman la RED.  

 

Carrera de Enfermería General. Se participó el 8 de noviembre en la Comisión 

Interinstitucional para la Formación de Recursos Humanos en Salud (CIFRHS), 

donde convergen las escuelas de enfermería que operan en Jalisco. 

  

Instituto Mexicano de la Juventud (IMJUVE). Se concluyeron los proyectos: del 

plantel Guadalajara: LUMEN y JÓVENES CONTRA LA OBESIDAD Y SUS 

CONSECUENCIAS; del plantel El Salto: ECOTECNOLOGÍAS PARA UNA MEJOR 

CALIDAD DE VIDA; del plantel Santa Fe- Chulavista: ENVERDECER 

CHULAVISTA. Convocados en el Programa JOVENes Servicio, en donde se apoyó 

a 72 alumnos con una cantidad de $1,150.00 mensuales durante 6 meses. El monto 

total autorizado fue de $607,640.00, de los que se ejercieron $583, 182.46 

reintegrándose al IMJUVE un total de $24,457.54. 

Todos los proyectos fueron realizados por alumnos como parte de su servicio 

social obligatorio. 

 

III Encuentro de Directores Generales de Empresa. Dentro del marco del XV 

Aniversario del CECyTEJ, se llevó a cabo el III Encuentro de Directores Generales 

de Empresa, los días 4, 5 y 6 de diciembre en Puerto Vallarta Jalisco.  Este año  
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contamos con la presencia de 500 jóvenes empresarios, que están siendo formados 

en el Taller de Emprendurismo de 22 planteles, dichos jóvenes son los líderes y 

gerentes de las más de 450 empresas que se están gestando en las aulas del Colegio 

en todo el estado. 

 

Durante los 3 días del evento, cabe destacar la presencia de importantes 

organismos dentro del área empresarial, como lo son, FOJAL, COPARMEX, y la 

Secretaría de Hacienda y Crédito Público, además de investigadores de la 

Universidad de Guadalajara en el área Económico Administrativa y empresarios 

exitosos. 

Los empresarios en formación (alumnos), recibieron 6 conferencias magistrales, 8 

talleres y diversas asesorías personales brindadas por instituciones como FOJAL y 

COPARMEX. 

La serie de conferencias y talleres que se impartieron, pretenden llevar el 

conocimiento adquirido a cada una de sus empresas para formar una idea más 

sólida y concreta, de lo que es ser empresario. 

IV Jornada de Investigación Temprana. Se realizó en el COBAEJ San Sebastián, 

los días 23, 24 y 25 de noviembre, evento coordinado por la Dirección General de 

Educación Media Superior, con apoyo del CECyTEJ, COBAEJ, IDEFT, y el CEI, 

(Centro de Estudio Intensivos). El CECyTEJ expuso siete proyectos, elaborados por 

25 alumnos de los planteles Guadalajara, Santa Anita, El Salto y Totatiche, todos 

ellos ganadores en diferentes categorías del concurso estatal de “Creatividad 

Tecnológica” en CECyTEJ. 
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Olimpiada de Informática del Estado de Jalisco (OMIJAL). El día 10 de diciembre 

bajo la organización y aval de la Sociedad Latinoamericana de Ciencia y 

Tecnología (SOLACYT), se realizó la inauguración y primera evaluación de la XVII 

Olimpiada de Informática del Estado de Jalisco, en el Campus Sur Guadalajara de 

la UVM , se utilizaron siete laboratorios de cómputo para desarrollar la evaluación 

lógica, que por primera ocasión se realiza en formato digital, participaron 16 

alumnos del plantel Zapotiltic. 
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PROYECTO: 08 PROFESIONALIZACIÓN DEL PERSONAL 

DE APOYO A LA EDUCACIÓN  

 

Comisión Mixta de Capacitación y Adiestramiento. Como una estrategia para 

mejorar el servicio educativo en el Colegio, se integró la Comisión Mixta de 

Capacitación y Adiestramiento, misma que ha sido registrada en la Secretaría del 

Trabajo y Previsión Social. Se realizaron las actividades siguientes: 

 Reglamento de Capacitación y Adiestramiento del CECyTEJ. 

 Plan y Programa de Capacitación. 

 Integración de las Subcomisiones Mixtas de Capacitación y Adiestramiento 

en todos los planteles. 

 Capacitación de personal docente y administrativo (240 personas), a los que 

se les impartieron los siguientes cursos de capacitación: 

 

1. Psicología de los jóvenes. 

2. Atención en situaciones de riesgo y crisis. 

3. Uso de tecnologías móviles. 

4. Redacción intermedia. 

5. Manejo de laboratorios multifuncionales. 

6. Planeación estratégica. 

7. Estrategias didácticas (virtual). 

8. Aprendizaje de alto rendimiento de lectura, expresión oral y escrita. 

9. Taller para entrenadores de olimpiadas de matemáticas, 1era. Parte. 

10. Seminario de aprendizaje de las matemáticas, 1era. Parte.  
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Continuando con la capacitación del personal Directivo del CECyTEJ en el 

trimestre sobre el cual se informa se efectuaron los siguientes eventos: 

 

 Los días 17, 18 y 19 de Octubre se llevó a cabo en Tepatitlán, el Curso -Taller 

“Comunicación Efectiva”. 

 

 Los días 7 y 8 de Noviembre se llevó a cabo en Guadalajara el Curso-Taller 

“Delegación y Empowerment”. 

 

 Los días 6 y 7 de Diciembre se llevó a cabo en Guadalajara el Curso-Taller 

“Negociación y Manejo del Conflicto”. 
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PROYECTO: 09 EVALUACIÓN INSTITUCIONAL 

 

En el presente trimestre no hay actividades que debamos consignar en este 

proyecto. 
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PROYECTO: 01 DESARROLLO INSTITUCIONAL Y 

GESTIÓN ADMINISTRATIVA 

 

Cumpliendo con lo establecido por la normatividad que a este efecto nos rige, 

en tiempo y forma generamos y entregamos ante las instancias competentes los 

estados financieros correspondientes al ejercicio presupuestal de los meses de 

enero, febrero y marzo del 2012, documentos que están contenidos en su totalidad 

en la carpeta de anexos, presentándoles en la presente carpeta solo las “carátulas” 

de: 

 

 Estado de Actividades. 

 Estado de Situación Financiera. 

 Estado de Variación en la Hacienda Pública. 

 Estado de Flujos de Efectivo. 

 Reporte Analítico del Activo.  

 

De igual manera, en su apartado correspondiente podrán ustedes encontrar los 

concentrados de datos del seguimiento del ejercicio, incluyendo los formatos que 

nos fueron solicitados con anterioridad por la CEMSSyT. 

 

Ingreso al Sistema Nacional De Bachillerato.- Durante el trimestre se realizaron 

visitas a los planteles: Tesistán, Tepatitlán, Cocula, El Salto, Puerto Vallarta, 

Ixtlahuacán del Río, Atotonilco y Guadalajara, con el propósito de indagar el 

avance de las evidencias para ingresar al Sistema Nacional de Bachillerato. Se 

preparó material en power point para el apoyo a los planteles en la difusión del 

ingreso al SNB: 1) Actitud, 2) Padres de familia, 3) Alumnos y 4) Valores. 
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Proceso de basificación docente.- En el mes de enero de 2012 se publicó la 

convocatoria para dar permanencia a las horas de los profesores que cumplieran 

con los requisitos. 

En total se basificaron 290 profesores,  fortaleciéndose la planta docente del 

CECyTEJ,  con personal comprometido con la calidad en la prestación del servicio 

educativo. 

 

Programa de Estímulos al Desempeño del Personal Docente.- En el mes de 

diciembre de 2011 se publicó la convocatoria para participar en el Programa de 

Estímulos al Desempeño Docente. Este proceso, con la participación de 237 

profesores del Colegio, benefició a 196 docentes, por un monto de 6 millones 374 

mil 419 pesos, correspondiendo 17 al nivel 3, 66 al nivel 2 y 113 al nivel 1,    mismo 

que fue dictaminado por la Comisión Evaluadora del Programa, quien se reunió 

los días 2 y 3 de febrero. 

 

Apertura de convocatorias de CERTIDEMS, PROFORDEMS y PROFORDIR.- 

Con la finalidad de fortalecer el perfil profesional de los profesores y directivos de  

Educación Media Superior, se lanzó la sexta convocatoria de la Subsecretaría de 

Educación Media Superior, para ingresar al Programa de Formación Docente de 

Educación Media Superior (PROFORDEMS) y la segunda para el Programa de 

Formación de Directores (PROFORDIR). 

 

A aquellos que estuvieron interesados en inscribirse en el PROFORDEMS, les fue 

necesario cumplir con el requisito de tener al menos 15 horas frente a grupo, e 
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ingresar a la plataforma  www.profordems.sems.gob.mx para realizar su 

inscripción, proceso vigente del 20 de febrero al 20 de marzo. Los directivos 

interesados debieron registrarse previamente en la misma plataforma y esperar a 

ser seleccionados.  

 

En cuanto al CERTIDEMS, se abrió la quinta convocatoria, en vigor del 1 al 31 de 

marzo, para subir la propuesta elaborada en cualquiera de las cinco opciones. 

 

Sistema de Gestión de Calidad CECYTEJ. Se adecuaron los procedimientos 

relativos al curso propedéutico para alumnos de nuevo ingreso, conforme a la 

normatividad que para este efecto estableció la COSDAC, en la que se incluye a 

partir del próximo ciclo escolar, la “Evaluación del curso propedéutico”, para 

obtener resultados respecto del avance logrado por los aspirantes después del 

curso en cuestión. 
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PROYECTO: 02 ATENCIÓN A LA DEMANDA, 

COBERTURA Y CALIDAD 

 

Evaluación diagnóstica para alumnos de nuevo ingreso.- En febrero y 

marzo se distribuyeron en los planteles, 10 mil 440 Guías de Estudio para la 

Evaluación Diagnóstica de Ingreso a la Educación Media Superior, diseñadas por 

la SEMS con su respectiva solicitud para el aspirante, ficha de admisión y sobre 

con los requisitos de ingreso al ciclo escolar 2012-2013. Se vendieron 7 mil 143 

guías a los aspirantes de nuevo ingreso. Contienen una breve descripción del 

examen, recomendaciones para su aplicación, una prueba de práctica semejante a 

la que presentará el aspirante y las soluciones del examen muestra, para poner a 

prueba sus habilidades, a fin de prepararlo para presentar su examen en el plantel 

de su preferencia  en  junio del año en curso. 

 

Apertura de carreras. Con la finalidad de responder a la demanda de los jóvenes 

que se atienden, se autorizaron las carreras en los planteles que a continuación se 

mencionan. 

Plantel Carrera incorporada 
02 Tlaquepaque Diseño Gráfico 
15 Guadalajara Puericultura 
18 Santa Anita Puericultura 

 

Evaluación docente.- Se implementó la evaluación docente del semestre agosto 

2011-enero 2012, desde la perspectiva de la autoevaluación, coevaluación, y 

heteroevaluación. 
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Aplicación de exámenes a docentes de nuevo ingreso en el periodo enero-marzo 

2012.- Se evaluaron 108 profesores, se aplicaron 107 exámenes de conocimientos 

generales y 135 exámenes de asignatura. 

 

Plantel Número de 
profesores 

Examen de 
Conocimientos 

Generales 

Examen de 
asignaturas 

1 Tesistán 10 10 12 
2 Tlaquepaque 6 6 6 
3 Tepatitlán 7 7 7 
4 Cocula 2 2 6 
5 El Salto 3 3 5 
6 Totatiche 1 1 1 
7 Puerto Vallarta 10 10 12 
8 Ixtlahuacán del Río 3 3 4 
9 Encarnación de Díaz 7 7 7 
10 Atotonilco 3 3 3 
11 Cihuatlán 2 2 2 
12 Zapotiltic 4 4 8 
12 Guadalajara 11 11 11 
14 Tlajomulco de Zúñiga 1 1 1 
15 El Arenal 5 5 7 
16 Santa Anita 2 2 3 
17 Nextipac 2 2 2 
18 Tecalitlán 4 4 7 
19 Santa Fe-Chulavista 5 5 6 
20 San Ignacio Cerro Gordo 3 3 6 
21 Tlajomulco III (Santa Fe) 5 5 7 
22 Puerto Vallarta II – Ixtapa 12 11 12 

  
Total 108 107 135 
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Entrega de reconocimientos de Coaching Educativo.- Con el objetivo de dar 

continuidad a la capacitación recibida por 40 alumnos (20 del Plantel Santa Anita, 

10 del Plantel Guadalajara y 10 del Plantel Tlaquepaque) y 4 docentes, se 

entregaron reconocimientos a quienes concluyeron su proceso de entrenamiento, 

subrayando que el alumno Manuel Alejandro Rosales Mares, de Tlaquepaque, fue 

nombrado como el Líder Águila con mayor potencial de todo el grupo, destacando 

entre los participantes de CECYTEJ, CONALEP y COBAEJ. Los alumnos 

demostraron algunas de las técnicas aprendidas en el curso, estableciendo 

dinámicas de interacción con las autoridades que integraban el presidium, entre 

ellos el Director General del Colegio. El evento se llevó a cabo el 1 de marzo en el 

patio central de las instalaciones de la Secretaría de Educación Jalisco. 

 

Participación de Coaching Educativo Cuarta Generación.- El  8 de marzo comenzó 

la cuarta generación de la capacitación en la materia, en la que  participaron 60 

alumnos de los Planteles Santa Anita y Tlajomulco de Zúñiga, además de 2 

docentes, terminando el curso el 23 de marzo. 

 

A continuación les presentamos nuestros concentrados de los datos de la matrícula 

y becas económicas y alimenticias, dejando el resto de nuestros indicadores por 

plantel en su apartado respectivo. 
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Histórico de Matricula  

1996-2012 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

A-E F-J A-E F-J A-E F-J A-E F-J A-E F-J A-E F-J A -E F-J- A -E F-J- A -E F-J- A -E F-J A -E F-J A -E F-J A -E F-J A -E F-J A -E F-J A -E F-J
96-97 1997 97-98 1998 98-99 1999 99-00 2000 00-01 2001 01-02 2002 02-03 2003 03-04 2004 04-05 2005 05-06 2006 06-07 2007 07-08 2008 08-09 2009 09-10 2010 10-11 2011 11-12 2012

01 TESISTAN 60 40 153 111 298 266 348 270 375 316 485 415 579 433 538 404 659 664 1,092 1,039 1,255 1,160 1,174 1,148 1,211 1,107 1,238 1,126 1,258 1,049 1,427 1,207
02 TLAQUEPAQUE 42 40 150 108 341 274 424 420 563 504 675 644 824 699 856 785 1,005 1,010 1,317 1,317 1,674 1,516 1,549 1,487 1,630 1,605 1,645 1,596 1,605 1,349 1,643 1,311
03 TEPATITLAN 105 69 203 180 285 262 355 306 412 356 457 391 637 473 640 571 682 595 812 715 1,009 872 1,059 976 1,179 1,020 1,167 1,087 1,262 959
04 COCULA 170 118 257 177 275 242 347 336 570 510 718 611 824 723 794 757 822 774 923 865 971 887 952 893 1,003 915 1,054 973 1,066 1,006
05 EL SALTO 102 63 240 184 275 218 349 338 464 561 684 537 593 493 662 585 882 826 1,210 1,108 1,374 1,210 1,344 1,233 1,320 1,302 1,370 1,221 1,373 1,145
06 TOTATICHE 63 88 107 95 103 93 110 112 114 97 166 140 180 150 326 278 320 294 301 283 312 280 324 268 312 269 342 302
07 PTO. VALLARTA 113 78 267 241 479 361 578 470 640 492 846 739 1,148 1,027 1,321 1,144 1,384 1,095 1,506 1,278 1,597 1,331 1,737 1,594 1,796 1,601 1,755 1,619
08 IXTLAHUACAN DEL RÍO 81 58 115 106 153 141 183 150 185 159 239 225 284 259 366 341 410 382 434 417 475 446 526 478 582 541
09 VALLE DE JUÁREZ 65 52 116 107 144 123 114 109 146 134 175 173 216 205 249 239 299 262 273 200 243 228 199 181 274 259
10 ENCARNACIÓN DE DÍAZ 46 30 164 137 240 216 390 305 436 338 431 418 657 614 843 820 1,063 942 1,018 947 1,149 1,034 1,214 1,046 1,383 1,182
11 ATOTONILCO, EL ALTO 48 42 111 88 182 163 253 217 308 267 402 372 479 433 551 467 521 486 529 466 510 407 537 425
12 EL GRULLO 84 66 176 132 212 175 224 189 293 262 404 335 438 411 505 455 461 492 561 484 485 444 457 393
13 CIHUATLÁN 83 125 255 220 354 304 425 326 341 396 480 500 631 613 710 648 662 675 752 670 807 683 766 681
14 ZAPOTILTIC 110 89 218 179 302 246 305 241 328 290 431 378 522 444 536 489 426 427 427 380 402 353 429 366
15 GUADALAJARA 147 142 278 200 470 420 740 687 902 916 1,229 1,005 1,243 1,135 1,312 1,089 1,345 1,236 1,485 1,106 1,463 1,217
16 TLAJOMULCO DE ZUÑIGA 80 80 187 158 324 293 414 417 537 476 494 461 480 414 459 433 525 403 543 443
17 ARENAL 95 91 192 171 289 289 372 338 411 349 362 352 403 402
18 SANTA ANITA 113 139 226 234 280 268 404 341 439 330 411 332
19 NEXTIPAC 120 94 311 229 411 321 443 330
20 TECALITLÁN 167 152 314 301 317 272 329 300
21 SANTA FE - CHULAVISTA 320 546 858 847 1,367 1,233
22 SAN IGNACIO CERRO GORDO 65 54 104 78 133 322
23 SANTA FE 101 81 306 237
24 PUERTO VALLARTA -IXTAPA 104 80 246 189

TOTALES: 102 80 680 469 1,515 1,247 2,173 1,888 3,291 2,926 4,738 4,309 6,111 4,992 7,091 5,939 8,267 7,775 10,727 10,060 13,177 11,845 14,210 12,929 14,631 13,424 16,211 15,018 17,411 15,011 18,940 16,401

PLANTEL
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Becas Alimenticias 
Febrero – Julio 2012 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
La base para el otorgamiento de la beca es el 5% del total de la matricula por 
plantel. 
NOTA: En los planteles Tlajomulco Santa fe y Puerto Vallarta - Ixtapa aun no 
cuentan con Cafetería, el plantel Guadalajara aun no cuenta con convenio de 
Cafetería.  

TOTAL 
MATRICULA 

BECAS QUE 
CORRESPONDEN 
A CADA PLANTEL

TOTAL DE 
BECAS 

OTORGADAS

1 Tesistán 1,207 60 71
2 Tlaquepaque 1,311 66 66
3 Tepatitlán 959 48 49
4 Cocula 1,006 44 44
5 El Salto 1,145 57 57
6 Totatiche 302 7 7
7 Pto. Vallarta 1,619 81 81
8 Ixtlahuacán del Río 541 22 23
9 Valle de Juárez 259 12 14

10 Encarnación de Díaz 1,182 32 35
11 Atotonilco, El Alto 425 21 21
12 El Grullo 393 20 24
13 Cihuatlán 681 34 34
14 Zapotiltic 366 18 24
15 Guadalajara 1,217 61 0
16 Tlajomulco de Zuñiga 443 22 22
17 El Arenal 402 20 20
18  Santa Anita 332 17 17
19 Nextipac 330 17 17
20 Tecalitlán 300 16 16
21 Santa Fe - Chulavista 1,233 62 60
22 San Ignacio Cerro Gordo 322 6 6
23 Santa Fe 237 12 0
24 Pto. Vallarta-Ixtapa 189 9 0

16,401 764 708

PLANTEL

TOTAL
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Becas Económicas 

Febrero - Julio 2012 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

La base para el otorgamiento de la beca es el total de la matrícula por plantel 

POBLACIÓN BECAS 
Menos de 300 Alumnos 30 
De 301 a 800 Alumnos 50 
De 801 a más Alumnos 80 

 

POR 
PROMEDIO

POR 
NECESIDAD

1 Tesistán 1,207 80 80 35.5 44.5
2 Tlaquepaque 1,311 80 80 34 46
3 Tepatitlán 959 80 80 40 40
4 Cocula 1,006 80 80 40 40
5 El Salto 1,145 80 80 33.5 46.5
6 Totatiche 302 50 50 25.5 24.5
7 Pto. Vallarta 1,619 80 80 40 40
8 Ixtlahuacán del Río 541 50 50 25.5 24.5
9 Valle de Juárez 259 30 30 13.5 16.5

10 Encarnación de Díaz 1,182 80 80 20.5 59.5
11 Atotonilco, El Alto 425 50 50 25 25
12 El Grullo 393 50 50 25 25
13 Cihuatlán 681 50 51 25 26
14 Zapotiltic 366 50 50 25 25
15 Guadalajara 1,217 80 80 40 40
16 Tlajomulco de Zuñiga 443 50 50 30 20
17 El Arenal 402 50 50 18 32
18  Santa Anita 332 50 50 25 25
19 Nextipac 330 50 50 25 25
20 Tecalitlán 300 30 39 11.5 27.5
21 Santa Fe-Chulavista 1,233 80 80 32 48
22 San Ignacio Cerro Gordo 322 50 30 15 15
23 Santa Fe 237 30 30.5 10.5 20
24 Puerto Vallarta   - Ixtapa 189 30 30 16 14

16,401 1,390 1,380.5 631 749.5TOTALES

PLANTEL
TOTAL 

MATRÍCULA

BECAS QUE 
CORRESPONDEN A 

CADA PLANTEL

TOTAL DE 
BECAS  

OTORGADAS  

BECAS ECONÓMICAS 



 

11 
 

Con un calendario de actividades desarrolladas en los meses de febrero y marzo, 

por primera vez el CECyTEJ participó en el programa “Boteo – Bécalos”, al cual 

fuimos convocados por la Coordinación Nacional de los CECyTEJ’s. 

Nos resulta grato poder informar a esta H. Junta Directiva que al finalizar este 

proceso el CECyTE Jalisco obtuvo el 1er Lugar nacional en la captación de 

recursos para este programa, el cual cerrara el próximo trimestre con la 

información de la cantidad de becas asignadas a este colegio 

 

Concursos. Se efectuó la premiación de los concurso de bibliotecas “Quita la arena 

a los libros” en los que los alumnos de los planteles siguientes fueron ganadores: 

 

Lugar Plantel Características evaluadas 

1º 
Plantel 8 Ixtlahuacán 

del Río 

Biblioteca “Juan Rulfo”.  
Adaptada con material reciclable en un 
espacio de tránsito cercado con cristales 
frente al jardín. 

2º 
Plantel 16 Tlajomulco 

de Zúñiga 

Sala de Lectura “Martha Cerda”.  
Adaptada con materiales reciclables, 
decorada con murales y frases alusivas a la 
lectura.  

3º 
Plantel 7 Puerto 

Vallarta 

Biblioteca “Juan Rulfo”.  
Adaptada con material reciclable; frases 
alusivas a la lectura, tapetes y cojines de 
colores. 

  

Como seguimiento a ello, en el mes de marzo, se inauguró la sala de Lectura 

“Martha Cerda” con la presencia de la escritora quien, además de cortar el listón 

de apertura del espacio, impartió una plática a los jóvenes sobre la importancia de 

la lectura y la escritura en la vida. Los alumnos agradecieron a Martha Cerda su 

respaldo con flores, música y poemas. 
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PROYECTO: 03 DESARROLLO ACADÉMICO 

 

Proyectos de investigación interinstitucionales.- El Colegio actualmente participa 

en las investigaciones educativas interinstitucionales siguientes: 

 

1) Procedimiento del aprendizaje del álgebra a través de la indagación 

conceptual, procesual y situacional de la enseñanza de los contenidos. 

Dentro de las actividades que se realizaron en el trimestre podemos señalar: 

análisis de programas, revisión de marco teórico y elaboración de fichas 

teóricas. 

 

2) Grado de apropiación de la RIEMS en el aula.- Actividades realizadas: 

capacitación y llenado de formularios en línea. 

 

3) Estados de conocimiento 2002-2012, investigación que se lleva en 

coordinación con el Consejo Mexicano de Investigación Educativa 

(COMIE).- Actividades realizadas: análisis de bases de datos nacionales y 

análisis de estatutos legales. 

 

Cruzada Jalisco por la Calidad 2012.- El Sistema Jalisco por la Calidad dedicó de 

manera especial este año al emprendimiento. Durante este lapso, fue posible 

identificar áreas de oportunidad para el desarrollo del taller de Emprendurismo en 

CECYTEJ, además de conocer información básica sobre sistemas de apoyo y 

financiamiento para las empresas constituidas, capacitación para los docentes, 

colaboradores para los eventos de arranque y finalización del taller. 
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Semana de la Francofonía.- En este evento organizado por la Embajada y la 

Alianza Francesa, en coordinación con la Secretaría de Educación Jalisco, el 

CECYTEJ participó en el acto inaugural celebrado el día 20 de marzo y en la 

exposición Cultural-Gastronómica realizada en las instalaciones del Palacio de 

Gobierno. 15 alumnos disfrutaron de la presentación del Coro del Estado de Jalisco 

y de distintas manifestaciones culturales y gastronómicas de los países 

francófonos. 

 

Seminario de Análisis y Configuración de la Moda en Jalisco.- Durante tres días, 

del 21 al 23 de marzo, la Universidad Pontificia Bolivariana, con sede en Medellín, 

Colombia,  en su división de Moda y Desarrollo Textil, compartió con los asistentes 

en la Expo Guadalajara sus estrategias para la concreción de las metas para 

posicionar a Colombia como capital de la moda en el mundo, así como lograr que 

las necesidades de la industria se tradujeran en capacitación de alta calidad para 

los estudiantes, compartiendo la idea de que su éxito se basa en el desarrollo de 

moda casual y no en la alta moda, convirtiéndose en el mayor exportador en el 

mundo, en esta rama.   

 

Como parte de las actividades previstas para este Seminario, organizado en 

conjunto con la Dirección de Relaciones Internacionales de la Secretaría de 

Educación Pública, en un esfuerzo por potencializar la industria de la moda en 

Jalisco, uniendo esfuerzos entre la industria y la educación, destacó el Taller de 

Desarrollo de Competencias, donde se identificaron las debilidades y fortalezas de 

las instituciones educativas del estado, así como las necesidades de capacitación de 

la industria de la moda. Se elaboró un documento para identificar las principales 

competencias en las que deberá de girar la educación en torno a la moda, mismo 
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que fue enviado a Colombia por parte de la Dirección de Relaciones 

Internacionales. 

 

Taller para entrenadores de olimpiadas. Se desarrolló el segundo módulo del 

“Taller para Entrenadores de Olimpiadas”, del 1 al 3 de febrero en el plantel 

Guadalajara, enfocado a Geometría y contó con la participación de 22 docentes, del 

área de matemáticas de CECYTEJ. Este taller fue impartido por la empresa: 

Didáctica Especializada. 

Seminario virtual de matemáticas. Se concluyó en la primera semana del mes de 

febrero,  el Seminario de Aprendizaje de Matemáticas, modalidad virtual con la 

participación de 15 docentes del CECYTEJ. 

 

Concurso de Matemáticas del plantel Cihuatlán. El plantel Cihuatlán desarrolló el 

Primer Concurso Inter Secundarias de Competencias Lógico-Matemáticas el día 25 

de febrero. El objetivo de este evento fue la promoción del plantel en las 

secundarias de la región, así como identificar los niveles académicos en el área 

correspondiente de los alumnos de la región. Cabe hacer mención que la entrega 

de los premios se realizó en las escuelas de los participantes, para tener mayor 

impacto en la promoción del plantel. 

 

Divulgación matemática. Se difundió entre los docentes, noticias y artículos 

relacionados a matemáticas, como parte de la cultura de las matemáticas, entre los 

cuales se pueden mencionar: 

 ¿Cuán rápido puede correr Bolt?  

 Lengua, matemáticas, sociales y… ¡ajedrez!  
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 El número Pi, 3.14, se encuentra en todas las ciencias 

 Saquen matemáticas de la primera hora 

 

Durante el mes de febrero se efectuó el taller “Biblioteca: espacio de extensión de la 

memoria y la imaginación”, cuyo objetivo fue brindar herramientas al personal de las 

bibliotecas de los planteles para la mejora del servicio. Dicho taller, además de 

agotar la temática respectiva a la organización y clasificación de acervos, incluyó 

una visita guiada a una de las bibliotecas públicas más importantes de Jalisco: 

“Biblioteca Central Estatal Profesor Ramón García Ruiz”. 

Participantes Temática Propósito central 
Personal 
responsable de 
las bibliotecas 

Taller “Biblioteca: espacio de 
extensión de la memoria y la 
imaginación” 

Brindar herramientas para 
mejorar el servicio de las 
bibliotecas de los planteles.  

 

Proyecto ITEM. en el Colegio, el proyecto: Innovación Tecnológica en la 

Enseñanza de las Matemáticas, es llevado a cabo como piloto en los planteles: 

Totatiche, El Salto y Nextipac, el cual consiste en la implementación del software 

“Galileo”, integrado por tres paquetes: Laboratorio de funciones, Taller de 

Euclides y Laboratorio de modelación geométrica, para el fortalecimiento de las 

asignaturas de Geometría y Trigonometría, Cálculo y Matemáticas Aplicadas. 

El 24 de enero se efectuó un taller presencial con la participación de 22 docentes, 

sobre el manejo de dichos paquetes, y de manera virtual se imparte un curso para 

los docentes de los planteles participantes, con una duración de doce semanas 

febrero-marzo. 

 

Fortalecimiento del Programa LEOyE. Como seguimiento al Programa para el 

desarrollo de habilidades y competencias de comprensión lectora, se ha iniciado 
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con la implementación del Plan Lector, toda vez que el material bibliográfico de 

literatura ya fue distribuido. Dicha estrategia se sustenta en:  

 

a) El estudio de tendencias lectoras de los jóvenes; 

b) Los mapas curriculares de las diversas carreras; y 

c) El acercamiento a la lectura desde el desarrollo textual y viceversa. 

 

Programa Construye T. El día 21 de marzo, el CECyTEJ fue sede de la reunión 

bimensual del Comité Estatal  Construye T, en el que se revisaron los aspectos 

relevantes para el desarrollo del Programa del Concurso Musical Construye T, de 

las campañas en pro de la Igualdad, así como la capacitación para nuevos 

integrantes de los comités escolares de los planteles. Se solicitó apoyo para 

desarrollar el plan de acción escolar de cada plantel. 

 

Por parte del Colegio participaron cinco planteles en el concurso musical, cada uno 

presentó un video que ya se encuentra publicado en Youtube, conforme a lo 

establecido en la convocatoria del concurso, se analizaron  letra, música y canto, así 

como ideas propuestas para la filmación del video. 

 

Conferencia “inteligencia emocional”.- Con el afán de contribuir a 

la formación integral de los alumnos, el 17 de enero se verificó en el Plantel 11 de 

Atotonilco El Alto, la conferencia "Inteligencia emocional aplicada al trato de los 

hijos", impartida por la psicóloga Julissa Félix Zatarain, pionera en Jalisco de una 

escuela para niños con Síndrome de Down.  Asistió 97% de los padres de familia 

del plantel. Los alumnos del plantel de Atotonilco El Alto, recibieron cuatro horas 
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de capacitación en cultura vial, con lentes de visión fatal y un simulador de 

choques, con el apoyo de la Secretaría de Vialidad y Transporte.  

 

Plataforma Moodle para la planeación didáctica.- Con la finalidad de brindar un 

espacio para los docentes, a través de un sistema virtual que facilite la planeación 

de clase y garantice la aplicación inmediata en el aula de las secuencias didácticas y 

prácticas de carrera desarrolladas a través de las academias estatales, en el mes de 

febrero se diseñó el contenido para el uso en la plataforma Moodle para los 

profesores del Colegio, cuya dirección es: www.cecytej.mx/moodle. El sistema se 

integra por cuatro apartados generales: 

 

I. Componente Básico (8 asignaturas)  

II. Componente Propedéutico (7 asignaturas) 

III. Componente Extracurricular (3 asignaturas) 

IV. Componente Profesional (17 carreras) 

 

Están divididos por semestres y cuentan con el siguiente contenido: 

1) Cronogramas 

2) Secuencias didácticas 

3) Actividades de aprendizaje 

4) Portafolio de evidencias 

5) Instrumentos de evaluación 

6) Anexos 

 

Cada apartado incluye un foro para que los docentes compartan sus actividades de 

aprendizaje, dudas o comentarios respecto al material didáctico dispuesto, con la 

finalidad de realizar un trabajo colaborativo. El material didáctico es generado en 
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academias estatales, además incluye un foro por cada asignatura y submódulo de 

carrera, el cual permite que los docentes de un mismo plantel o de otro, puedan 

interactuar e incluso subir actividades o propuestas de mejora.  

Además, cuenta con un menú principal que contiene: 

 

 Ayuda de Navegación: Es un foro para preguntas en general  para 

docentes, referente a la plataforma. 

 Formatos: Es una carpeta con formatos para generar material 

didáctico. 

 

Cabe señalar que en esta plataforma están dados de alta los directores, 

subdirectores, coordinadores y docentes de los 24 planteles y personal de la 

Dirección Académica. 
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PROYECTO: 04 PERTINENCIA DE PLANES Y 

PROGRAMAS DE ESTUDIO 

 

Academias Estatales.- Del 25 al 27 de enero se llevó a cabo la Reunión de 

Academias Estatales, con la finalidad de trabajar en el planteamiento y desarrollo 

de las actividades de apertura, desarrollo y cierre, señaladas en las secuencias 

didácticas y guías de aplicación, conforme a los programas de Componente Básico, 

Propedéutico y Profesional. Se contó con la participación de 380 profesores de los 

24 planteles del Colegio, que se dividieron en mesas de trabajo conforme al área 

disciplinar o carrera de los módulos o asignaturas a impartirse durante el semestre 

febrero–julio de 2012. 

 

En total, se reunieron 17 mesas del componente Básico, 10 del componente Básico y 

Propedéutico y 3 de las asignaturas extracurriculares, como Arte y Deporte, 

Emprendurismo y Orientación Educativa. 

 

Además se desarrolló un taller de trabajo rumbo a la aplicación de la prueba 

ENLACE 2012, en el cual se analizaron los reactivos de la prueba ENLACE 2011, 

ubicándolos en las asignaturas correspondientes en nuestro programa de estudios. 

Los docentes de matemáticas trabajaron en la elaboración de reactivos tipo 

ENLACE, para integrar un banco de reactivos, con el cual se pueda ampliar por 

parte de los alumnos, el entrenamiento para dicha prueba.  

 

Se aprovechó la ocasión para informar sobre la próxima implementación de la 

plataforma Moodle  para CECyTEJ, que además de albergar materiales para 
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desarrollar el proceso de enseñanza – aprendizaje en el aula, permite la interacción 

entre los profesores de las diferentes academias. En el marco de la inauguración, se 

realizó la presentación del Modelo de Gestión Educativa Estratégica. 

 

Productos academia.- Las academias trabajaron durante esta jornada, en el 

desarrollo de las actividades para los tres momentos didácticos de las sesiones de 

aprendizaje: apertura, desarrollo y cierre. Los productos de trabajo fueron los 

siguientes: 

 

Productos 
Componente 

básico 
Componente 
profesional 

Total 

Actividades de apertura, desarrollo y 
cierre. 

729 1,084 1,813 

Actualización de submódulos: 
cronograma, secuencias, prácticas y 
portafolios. 

3 48 51 

 

Materiales validados en Academias Estatales. Los materiales para desarrollar el 

proceso de enseñanza aprendizaje, que fueron elaborados de manera individual 

por 51 profesores de 18 planteles y fueron validados por la academia estatal fueron 

los siguientes: 

 

Materiales 
Componente 

básico 
Componente 
profesional 

Secuencias didácticas 3 91 
Prácticas de carrera con 
instrumentos de evaluación. 

  
66 

Videos 1 8 
Reactivos 56  
Guía de aprendizaje 1  
Manual de aprendizaje 1  
Software 1  

Total 63 165 
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Reuniones de academias locales.- Las reuniones de academia local del primer 

parcial se llevaron a cabo del 27 al 29 de marzo, la entrega de minutas a Dirección 

Académica será el 18 y 19 de abril, los planteles están cada día más conscientes de 

la importancia de mantener las reuniones de academia local, con el objetivo de 

socializar los aprendizajes de los docentes y contribuir a disminuir los índices de 

reprobación de las asignaturas y carreras, aportando las evidencias para el SNB. 

 

Revisión de planes y programas de estudio. Con la necesidad de contar con la 

autorización de las carreras por parte del Consejo para la Evaluación de la 

Educación del tipo Media Superior (COPEEMS), para satisfacer el aspecto 6.2 del 

ingreso al Sistema Nacional del Bachillerato, correspondiente a los planes de 

estudios de las carreras, se continua con la revisión de los programas que ya estén 

completos en cuanto a forma y contenidos y con autorización conforme a la 

información publicada a través del sky drive de la Coordinación Nacional de 

CECYTE’s. Se nos ha notificado que se cambiarán las carreras en cuanto a Módulos 

y que se replantearán de la siguiente manera: 

 

Carrera Clave Remplaza Clave 
Análisis y tecnología de 
los alimentos 

TAT-08 
Producción industrial 
de alimentos 

BTCInPM11 

Enfermería General BTESAEG09 Permanece igual BTESAEG09 
Puericultura TP-08 Puericultura BTCSePu11 
Turismo TTUR-08 Turismo TTUR-10 
Electrónica BTCMAEL07 Electrónica BTCInEe11 
Electromecánica TEM-08 Electromecánica BTCInEt11 
Mecatrónica TMT-08 Mecatrónica BTCInMe11 
 
Mantenimiento 

TMA-08 
Mantenimiento 
industrial 

BTCInMI11 

Mantenimiento de 
equipo y sistemas 

TMES-08 SIN INFORMACIÓN 

Supervisor de la 
industria del vestir 

TSIV-08 
Producción de 
Prendas de Vestir 

BTCInPN11 
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Seguridad industrial TSIN-08 SIN INFORMACIÓN 
Instrumentación TIN-08 Instrumentación TIN-10 
Producción TPD-08 Producción industrial BTCInPI11 
Diseño gráfico TDG-08 Diseño gráfico digital BTCSeDG11 

 

Con respecto a los planteles que sustituirán las carreras que se encuentran en 

liquidación: Electrónica, Informática, Administración, Administración de recursos 

humanos, los planteles seleccionaron las carreras que a continuación se mencionan: 

Programador de software, Procesos de Gestión Administrativa, Mantenimiento de 

equipo y sistemas, Ventas y Biotecnología. 

 

Plantel Carrera existente Se reemplaza por: (sugerencia del 
plantel) 

Tesistán Informática Programador de software 
Tlaquepaque Contabilidad Procesos de Gestión Administrativa 
Tepatitlán Administración Procesos de Gestión Administrativa 
 
Cocula 

Informática Mantenimiento de equipo y sistemas 
Administración Procesos de Gestión Administrativa 

El Salto Informática Programador de software 
 
Totatiche 

Informática Mantenimiento de equipo y sistemas 
Contabilidad Ventas 

Puerto Vallarta Contabilidad Ventas 
Ixtlahuacán Informática Programador de software 
Valle de Juárez Informática Mantenimiento de equipo y sistemas 
Encarnación de 
Díaz 

Contabilidad Procesos de Gestión Administrativa 
Informática Programador de software 

Atotonilco Informática Mantenimiento de equipo y sistemas 
El Grullo Contabilidad Procesos de Gestión Administrativa 
Cihuatlán Contabilidad Procesos de Gestión Administrativa 
Zapotiltic Informática Programador de software 
Tlajomulco Contabilidad  Procesos de Gestión Administrativa 
El Arenal Informática Ventas 
 
Santa Anita 

Informática Biotecnología 
Contabilidad Procesos de Gestión Administrativa 

Nextipac Informática Mantenimiento de equipo y sistemas 
 
Tecalitlán 

Informática Programador de software 
Administración de Procesos de Gestión Administrativa 
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recursos humanos 
Santa Fe  -
Chulavista 

Contabilidad Ventas 
Informática Programador de software 

San Ignacio 
Cerro Gordo 

Administración Procesos de Gestión Administrativa  
Informática Programador de software 

 
Santa Fe 

Administración de 
recursos humanos 

 
Procesos de Gestión Administrativa  

Informática Programador de software 
Ixtapa Informática Programador de software 
 

Por instrucciones de la Coordinación Nacional de CECyTE´s, es necesario que se 

obtenga autorización por parte de la Junta Directiva, de las carreras que se 

proponen por parte de los planteles. 
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PROYECTO: 05 FORTALECIMIENTO EN 

INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO 

 

 

Al finalizar el trimestre Enero – Marzo 2012 el CAPECE continúa sin poder 

licitar la contratación de las obras correspondientes al programa de infraestructura 

2010, ya que aún no cuentan con los recursos estatales necesarios para financiar 

este programa y que les deben ser depositados por la SEFIN. Los planteles del 

CECyTEJ afectados por este retraso de la construcción de espacios que ya deberían 

de estar prestando servicio son:  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

E
N

E
R

O

FE
B

R
E

R
O

M
A

R
Z

O

(18 )  SANTA ANITA
5 AULAS DIDÁCTICAS, LABORATORIO DE IDIOMAS, 

ÁREA ADMINISTRATIVA
NO 0% 0% 0%

( 21 )  SANTA FE -    
CHULAVISTA  

5 AULAS DIDÁCTICAS, LABORATORIO DE IDIOMAS, 
ÁREA ADMINISTRATIVA, CANCHA DE USOS 

MULTIPLES
NO 0% 0% 0%

( 23 ) SANTA FE
7 AULAS, 1 LAB. USOS MULT., LAB. COMP., MODULO 

BAÑOS, ESCALERA, PATIO CIVICO
NO 0% 0% 0%

NOMBRE DEL 
PLANTEL

CONCEPTO
FECHA  
INICIO

AVANCES

OBSERVACIONES
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Avance de obras contempladas en el convenio SO/A260/09/12/2010 celebrado 

con CAPECE por autorización de esta H. Junta Directiva 

 

 

 

Al finalizar el trimestre sobre el cual se informa, continuamos en espera de que 

CAPECE de inicio a los trabajos de construcción en nuestras oficinas centrales y en 

el plantel 15 Guadalajara. 

 

 

 

 

 

 

PLANTEL CONCEPTO DE OBRA AVANCE FISICO 
01 Tesistán Espacio para Tutorías 100% 
02 Tlaquepaque Espacio para Tutorías 100% 
04 Cocula Espacio para Tutorías 100% 
05 El Salto Espacio para Tutorías 100% 
07 Puerto Vallarta Espacio para Tutorías 100% 
08 Ixtlahuacán Del Rio Espacio para Tutorías 100%  
11 Atotonilco El Alto Espacio para Tutorías 100% 
12 El Grullo Espacio para Tutorías 100% 
13 Cihuatlán Espacio para Tutorías 100% 
15 Guadalajara Espacio para Tutorías 85% 
16 Tlajomulco Espacio para Tutorías 100% 
17 El Arenal Espacio para Tutorías 100% 
18 Santa Anita Espacio para Tutorías 100% 
19 Nextipac Espacio para Tutorías 100% 
Oficinas Centrales Auditorio, bodega y ampliaciones 0% 
15 Guadalajara Auditorio 0% 
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Además, en el trimestre sobre el cual se informa realizamos, para el mantenimiento 

y conservación de inmuebles del CECyTEJ, las siguientes acciones mediante 

servicios contratados por la cantidad de $ 20,914.77. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

PLANTEL CONCEPTO MONTO 

01 Tesistán 
Reparación de ventanal e instalación 
de vidrios. 

$ 440.80 

02 Tlaquepaque Instalación de alambre microwire. $ 1,861.97 

05 El Salto  
Mantenimiento y reparación de 
apartarayos en transformadores.  

$ 5,800.00 

18 Santa Anita Nivelación de área de estacionamiento $ 4,700.00 

21 Santa Fe-Chulavista 
Mantenimiento, instalación y 
reparación de malla ciclónica, herrería 
e instalación eléctrica. 

$ 5.112.00 

11 Atotonilco el Alto 
Mantenimiento y reubicación de 
puerta de estacionamiento. 

$ 3,000.00 

Total $ 20,914.77 
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PROYECTO: 06 PROMOCIÓN DE ACTIVIDADES 

CÍVICAS, ARTÍSTICAS Y DEPORTIVAS. 

 

A continuación informamos, de manera de sintetizada, las actividades más 

relevantes correspondientes a este proyecto: 

 
Enero 2012 

 
 Actividad: Academias Estatales de Vinculación. 

Plantel o Lugar Sede: Hotel Laffayet. 

Participantes: 24 representantes de cada plantel. 

Objetivo: Analizar la participación en los eventos del año 2011 y basado en 

esto realizar las modificaciones necesarias a las convocatorias del presente año 

2012. 

Resultados y Beneficios: Los resultados del año 2011 fueron muy buenos, 

habiendo un notable aumento de un 90% en la obtención de lugares a nivel 

nacional en relación a años anteriores, por lo que la planeación del presente 

año está basada en superar los resultados 2011. 

 
 

Febrero de 2012 
 

 Actividad: Inauguración del Gabinete Psicopedagógico 

Plantel o Lugar Sede: Plantel El Grullo 

 Participantes: Secretario de Educación Jalisco y autoridades correspondientes 

del H. Ayuntamiento del El Grullo. 

Objetivo: Inauguración del Gabinete Psicopedagógico, como muestra del 

arranque de todos los gabinetes instalados en los 24 planteles CECyTEJ 
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 Resultados y Beneficios: Arranque de todos los gabinetes instalados en los 24 

planteles CECyTEJ, como apoyo a toda la comunidad estudiantil. 

 

Marzo de 2012 

 
 Actividad: 4to taller de Vinculación 

 Plantel o Lugar Sede: CEDEP 

 Participantes: Encargados de la vinculación de la SEJ 

Objetivo: Unificar criterios de vinculación y compartir experiencias de cada 

Institución 

 Resultados y Beneficios: Se expusieron algunos casos de éxito de 

instituciones privadas como referentes para nuestra institución 

 
 
 

Primer Rally del Inglés plantel Cihuatlán. El día 16 de marzo de 2012 tuvo lugar 

el Maratón Holístico de Inglés en el Plantel Cihuatlán, con la finalidad de 

promover y dar a conocer nuestra oferta de servicio educativo a los alumnos de las 

secundarias dentro de su radio de influencia.  

 

Supervisión y seguimiento del proyecto musical.- El 12 y 15 de febrero, se 

realizaron seis audiciones a docentes interesados en colaborar en el proyecto de 

música y cultura en los planteles de Cocula, Tepatitlán de Morelos, Cihuatlán, 

Santa Anita y Tecalitlán, quienes ya forman parte de él. 

 

Con la finalidad de dar a conocer los avances cognoscitivos y de las capacidades y 

habilidades musicales del alumno, así como la evaluación periódica de los 

docentes, en este primer trimestre se realizaron cuatro supervisiones a los planteles 

de Tecalitlán, Cihuatlán, El Grullo y Tlajomulco de Zúñiga. 
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Presentación artistica y cultural.- Se recibió una invitación de la Secretaría de 

Educación Jalisco para intervenir el 6 de marzo en la inauguración del Programa 

de Meriendas escolares en la Primaria Juan Escutia, ubicada en la colonia La 

Martinica, en Zapopan,  donde se presentó el grupo folclórico “Tecuexe” del 

plantel Tlaquepaque. 

 

También en atención de la solicitud emitida por la Dirección General de Educación 

Media Superior de la SEJ, el CECyTEJ  participó en la inauguración del Centro de 

Educación Básica Arvento y  de la Universidad Politécnica de Jalisco, el 29 de 

marzo, actuaron la compañía de danza “Tecuexe” del plantel Tlaquepaque y el 

cantante Joel Castillo Chávez, de Cihuatlán. 
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PROYECTO: 07 VINCULACIÓN Y GESTIÓN CON LOS 

SECTORES QUE INTEGRAN LA SOCIEDAD 

Enero de 2012 

CONVENIOS 
 

  Actividad: Firma de Convenio de colaboración 

 Empresa o Lugar Sede: Universidad Politécnica de la Zona Metropolitana de 

Guadalajara 

 Participantes: Director General de CECyTEJ y él Rector Ing. José Alfredo 

Lizárraga Díaz 

 Objetivo: Generar vinculación con el sector Educativo de nivel Superior. 

 Resultados y Beneficios: La universidad  visitara los planteles de la zona 

metropolitana para ofrecer las carreras de Ingenieras y proporcionara becas 

previa evaluación socioeconómica del alumno y realizaran prácticas 

profesionales y visitas guiadas a la universidad. 

 

SISTEMA DE GESTIÓN DE CALIDAD 

 
 Actividad: Ampliación de planteles   

Plantel o Lugar Sede: Nextipac, Tecalitlán y Chulavista 

Participantes: Todo el personal involucrado en el sistema de calidad 

 Objetivo: Incrementar los planteles certificados en la Norma iSO 

 Resultados y Beneficios: Capacitación al personal en la inducción 
 

 Actividad: Reuniones de comités de calidad 

Plantel o Lugar Sede: Todos los planteles 

Participantes: Comités de calidad de cada plantel 

 Objetivo: Aseguramiento de la calidad 

 Resultados y Beneficios: Planificación de reuniones de cada plantel 
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SEGUIMIENTOS DE EGRESADOS 
 

 Actividad: Elaboración de las bases de datos de los recién egresados de la Gen 

2011 y los egresados de la Gen 2010 

Plantel o Lugar Sede: Todos los planteles con egresados 

Participantes: Egresados de la Generación 2007-2010 y los recién egresados de 

la Generación 2008-2011 

Objetivo: Analizar la información de los encuestados en relación a sus 

experiencias en los sectores Educativos e industrial 

 Resultados y Beneficios: Se recibieron de 17 planteles  las bases de datos 
siendo un total de 18 planteles 
 
 
REUNIONES DE CÓMITES DE VINCULACIÓN EN PLANTELES 
 
 

 Actividad: Reunión de Comité de Vinculación 

Plantel o Lugar Sede: Valle de Juárez 

Participantes: Lic. Salvador Contreras Gutiérrez (Presidente del comité de 

vinculación),C. Adela Sánchez (comisario), C .Luis Enrique Pulido Selva 

(vocal). 

Objetivo: Los comités de vinculación funcionan como órganos de apoyo, 

asesoría y consulta al Colegio  y cuentan con la participación de los sectores 

gobierno productivo, y social 

 Resultados y Beneficios: 1.-La terminación de la cancha de futbol quedara 

pendiente para el próximo año por parte del H Ayuntamiento de Valle de 

Juárez, hasta este momento el avance de la obra es del 50%. 2.-Se gestiono con 

el H Ayuntamiento de Valle de Juárez la pavimentación y banqueta de la 

entrada del plantel 
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Febrero de 2012 

 
 
CONVENIOS 
 
 

 Actividad: Firma de convenio de colaboración 

Plantel o Lugar Sede: Gran Hotel los Reyes 

Participantes: Director General de CECyTEJ y Apoderado General del Hotel 

Objetivo: Generar vinculación con el sector Productivo. 

 Resultados y Beneficios: Las partes acuerdan que Hoteles otorgara a 

CECyTEJ, las tarifas preferencial a los  ejecutivos y personal docente 

 

 
 Actividad: Firma de convenio de colaboración 

Plantel o Lugar Sede: En las instalaciones del plantel Valle de Juárez 

Participantes: Director General de CECyTEJ y Director General de Simar 

Sureste 

Objetivo: Genera Vinculación con el Sector Social, en este caso Simar es un 

proyecto exitoso de reciclaje de basura de 5 municipios de la zona, los cuales 

están generando ganancias y ahorros a los municipios que lo integran 

 Resultados y Beneficios: Los  alumnos del plantel Valle de Juárez realizaran 

prácticas profesionales y visitas guiadas para que conozcan el manejo integral 

de los residuos sólidos así como el reciclaje de la basura a través de charlas que 

les impartirá personal de SIMAR 
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SISTEMA DE GESTIÓN DE CALIDAD 
 
 
 

 Actividad: Reuniones de comités de calidad 

Plantel o Lugar Sede: Todos los planteles 

 Participantes: Comités de calidad de cada plantel 

Objetivo: Aseguramiento de la calidad 

Resultados y Beneficios: Autorización de la D.G. de la planificación de las 

reuniones de los comités de calidad 

 
Actividad: Ampliación de planteles 

Plantel o Lugar Sede: Nextipac, Tecalitlán y Chulavista 

Participantes: Todo el personal involucrado en el sistema de calidad  

Objetivo: Incrementar los planteles certificados en la Norma iSO 

Resultados y Beneficios: Capacitación al personal en los procesos y el      

Manual de calidad 

 
REUNIONES DE CÓMITES DE VINCULACIÓN EN PLANTELES 

 Actividad: Reunión de Comité de Vinculación 

Plantel o Lugar Sede: Encarnación de Díaz 

Participantes: Ing. Salvador Acosta Saldivar (Presidente del Comité de 

Vinculación), Lic. Felipe Sánchez Hernández (Presidente de la unión de 

empresarios) Oficial Edwin Salas (oficial Dare). 

Objetivo: Los comités de vinculación funcionan como órganos de apoyo, 

asesoría y consulta al Colegio  y cuentan con la participación de los sectores 

gobierno productivo, y social 

 Resultados y Beneficios: 1.-Se firma el acta de integración del comité de 

vinculación.  2.-Se firmó el convenio de colaboración CECyTEJ-ITS de Lagos de 
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Moreno. 3.-El oficial Edwin Salas Macías presenta el proyecto DARE-

CECYTEJ, encaminado a la Prevención y atención del delito y adicciones con la 

colaboración de CECAJ y la participación de los jóvenes. 4.-Hacer una encuesta 

con los empresarios de la región que han tenido alumnos de CECyTEJ 

trabajando o realizando prácticas profesionales  y lograr una retroalimentación 

entre las empresas y CECyTEJ. 

 

 Actividad: Reunión de Comité de Vinculación  

Plantel o Lugar Sede: Santa Anita 

Participantes: Navarro (presidente del comité de vinculación), Ing. Rigoberto 

Aguirre (vocal), Lic. Rafael Márquez Ríos (comisario), María Guadalupe 

Hernández (vocal), Martha Musich (empresaria mueblera), Juan Plascencia 

(empresaria tía trini), Nazario Magaña (empresario desarrollo de maquinas) 

Objetivo: Los comités de vinculación funcionan como órganos de apoyo, 

asesoría y consulta al Colegio  y cuentan con la participación de los sectores 

gobierno productivo, y social  

Resultados y Beneficios: 1.- El presidente del comité de vinculación presta un 

terreno para desarrollar prácticas profesionales de los alumnos en base a la 

agricultura. 2.-El Ing. Rigoberto Aguirre solicita firmar un convenio de 

colaboración SAGARPA-CECyTEJ, para programas de apoyo a la agricultura 

 

 Actividad: Reunión de Comité de Vinculación  

Plantel o Lugar Sede: Puerto Vallarta 

Participantes: C. Enrique Sáenz Ortiz (administrativo del H Ayuntamiento), 

Pilar Jiménez (gerente de Melía Puerto Vallarta), Silvia Elena Flores Cervantes 

( ITS de Puerto Vallarta ), Prof. Juan Carlos Colmenares (DRSE), Maestra  

Guadalupe Cervantes (Centro de Maestros ).   
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Objetivo: Los comités de vinculación funcionan como órganos de apoyo, 

asesoría y consulta al Colegio  y cuentan con la participación de los sectores 

gobierno productivo, y social 

Resultados y Beneficios: 1.-El Director del plantel y el Profesor Matus 

revisaran la propuesta que presento CECATI de hacer las adecuaciones 

necesarias para que los alumnos de primer ingreso o alumnos rechazados 

reciban una capacitación.  2.- El plantel participo en la campaña “Limpiemos 

nuestro México” playa los muertos, con dos grupos de alumnos de la materia  

de ecología. 3.-La UTBB (universidad tecnológica de bahía de banderas) invita 

en participar en cursos de tutorías. 

 

 Actividad: Reunión de Comité de Vinculación 

Plantel o Lugar Sede: Zapotiltic 

Participantes: Dr. Jesús Munguía Hernández (presidente del comité), Ing. 

Roberto Gudiño Venegas (Director del Instituto Tecnológico de Cd Guzmán), 

Ing. René Santiago Macías (Director del Instituto  Superior de Tamazula de 

Gordiano), Dr. Federico Sánchez Pérez (Presidente municipal de Zapoltitic, 

Jal.), Dr. Alfredo Navarro García (Director de IMSS), Lic. Gloria Cárdenas 

Salazar (CEMEX 

Objetivo: Los comités de vinculación funcionan como órganos de apoyo, 

asesoría y consulta al Colegio  y cuentan con la participación de los sectores 

gobierno productivo, y social 

Resultados y Beneficios: 1.- Se firma el acta de integración del Comité de 

Vinculación.  2.-Se dan a conocer el calendario de actividades del año 3.-Así 

como los proyectos que se pretenden lograr a lo largo del año. 
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CONVENIOS 

 

 Actividad: Firma de convenio de colaboración 

Empresa o Lugar Sede: En las instalaciones  del Centro de Estudios Superiores 

Participantes: Director General de CECyTEJ y el representante legal  de Centro 

de Estudios Superiores  

Objetivo: Genera vinculación con el sector educativo  

Resultados y Beneficios: La universidad se compromete a otorgar becas  del 

50% sobre el costo total de la inscripción y el 30% sobre la colegiatura y los 

alumnos de CECyTEJ realicen prácticas profesionales en el centro universitario. 

 

 Actividad: Firma de convenio de colaboración 

Empresa o Lugar Sede: En las instalaciones de Hoteles Universidad de 

Guadalajara 

Participantes: Director General de CECyTEJ y coordinador general del 

corporativo de empresas universitarias  

Objetivo: Generar vinculación con el sector productivo 

Resultados y Beneficios: Las partes acuerdan que Hoteles otorgara a 

CECyTEJ, las tarifas preferenciales  de los hoteles villa primavera, Montecarlo 

y club deportivo. 

 

 Actividad: Firma de convenio de colaboración 

Empresa o Lugar Sede: En las instalaciones de CEDEP. 

Participantes: Secretario de Educación Jalisco, Director General de CECyTEJ y 

CAREINTRA  

Objetivo: Generar vinculación con el sector productivo 

Resultados y Beneficios: Se firma convenio con CAREINTRA, para la 

divulgación y aceptación de carreras a fines a la cámara. 
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 Actividad: Firma de convenio de colaboración 

Empresa o Lugar Sede: En las instalaciones del plantel Guadalajara. 

Participantes: Director General y Apoderado de Infolectura 

 Objetivo: Genera vinculación con el sector social, con la finalidad de acercar a 

nuestra comunidad estudiantil actividades culturales que incremente su 

interés en la lectura 

Resultados y Beneficios: Los alumnos de CECyTEJ realizar prácticas 

profesionales, la asociación Infolectura fomentara  la lectura llevando o 

invitando a CECyTEJ a presentaciones de libros, conferencias, encuentro con 

escritores, actividades lúdicas, exposiciones itinerantes entre otras actividades 

que coadyuven en la formación positiva de los alumnos. 

 

SISTEMA DE GESTIÓN DE CALIDAD 

 Actividad: Reunión de comités de calidad 

Empresa o Lugar Sede: Todos los planteles 

Participantes: Comités de calidad de cada plantel 

 Objetivo: Aseguramiento de la calidad 

Resultados y Beneficios: Se llevaron a cabo reuniones en los planteles de 

Zapotiltic, Valle de Juárez e Ixtlahuacán del Río 

 

 Actividad: Ampliación de planteles   

Empresa o Lugar Sede: Nextipac, Tecalitlán y Chulavista 

Participantes: Todo el personal involucrado en el sistema de calidad 

 Objetivo: Incrementar los planteles certificados en la Norma iSO 

Resultados y Beneficios: Capacitación en la primera reunión del comité de 

calidad y sus indicadores 
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AUDITORIAS INTERNAS 

 Actividad: Aplicar a los planteles certificados, las auditorías internas 

semestrales 

Empresa o Lugar Sede: Todos los planteles certificados 

Participantes: Todos los que se encuentran al alcance de las auditorias 

 Objetivo: Verificar que el sistema de calidad se encuentre en mejora continua  

Resultados y Beneficios: Autorización de la planificación de las auditorías 

internas. 

 

REUNIÓN DE COMITÉS DE VINCULACIÓN EN PLANTELES 

 

 Actividad: Reunión de comité de vinculación 

Empresa o Lugar Sede: Tesistán 

Participantes: Ing. Héctor Alejandro Ortega (presidente del comité de 

vinculación), Lic. Magda Martínez y Lic. José David Ocegueda (empresa 

capacitadores y electrosistemas industriales), Lic. Juan Torres López 

(presidente del  comisariado ejidal de Tesistán), Lic. Berenice Núñez  Reyes 

(representante del patronato fiestas de octubre), Sr. Rosalió Velazco Orozco 

(presidente del comité de padres de familia del plantel), Lic. Norma Orozco 

(representante de Educación municipal de Zapopan). 

 Objetivo: Los comités de vinculación funcionan como órganos de apoyo, 

asesoría y consulta al Colegio  y cuentan con la participación de los sectores 

gobierno productivo, y social 

Resultados y Beneficios: 1.-Lograr el equipamiento del laboratorio de 

alimentos, cuyo proyecto está dividido en tres fases: a) realizar por medio de 

CIAJ (cámara de la industria alimenticia de Jalisco), un análisis de las 

condiciones en las que se encuentra el laboratorio. B) Se determinará las 

necesidades de equipamiento para dicho laboratorio. C) Concretar el proyecto 
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de equipamiento, para beneficio de los alumnos de CECyTEJ.2.- La empresa 

Arq-Di-Co, realizó  un levamiento  de datos y medidas exactas para presentar 

al plantel un proyecto para la construcción del auditorio de usos múltiples, 

una biblioteca y la ampliación de la cafetería. 3.-El comité de vinculación del 

plantel en coordinación  con la dirección general y el área de vinculación 

acordaron organizar un evento de lucha libre con la finalidad de recaudar 

fondos para lo antes mencionado. 

 

 Actividad: Reunión de comité de vinculación 

Empresa o Lugar Sede: El Salto 

Participantes: C. Juan José Echeverría  T. (presidente del comité de 

vinculación), María del Carmen Ortiz (sector productivo), María de los 

Ángeles Casas (sector gubernamental),  J Jesús  Flores Sandoval (sector 

gubernamental 

 Objetivo: Los comités de vinculación funcionan como órganos de apoyo, 

asesoría y consulta al Colegio  y cuentan con la participación de los sectores 

gobierno productivo, y social 

Resultados y Beneficios: 1.-Se gestiona el apoyo a través de diversas 

modalidades de becas para alumnos sobresalientes de escasos recursos para 

que logren la conclusión de sus estudios. 

2.- Solicita el comité de vinculación que no se retire la carrera de informática. 

 Actividad: Reunión de comité de vinculación  

Empresa o Lugar Sede: Tecalitlán 

Participantes: C. Álvaro Pérez de la Mora (presidente), C Alejandro López 

Herrera (comisario), Lic. Samuel Arregui Macías (vocal de sector público), C. 

Graciela Farías Ochoa (vocal),  Lic. Javier Alcaraz Silva (representante del 

tecnológico de CD Guzmán), Ing. José Luis Anguiano (vocal del sector 

productivo), Lic. Efraín  Moran Ávila (representante del Tecnológico de 

Tamazula 



 

40 
 

 Objetivo: Los comités de vinculación funcionan como órganos de apoyo, 

asesoría y consulta al Colegio  y cuentan con la participación de los sectores 

gobierno productivo, y social 

Resultados y Beneficios: 1.-Se informa sobre los avances de la obra de la 

cafetería y falta los toldos con un costo de $28,140.00 2.-Seguir gestionando 

apoyos para la nivelación del terreno. 3.-Se dará seguimiento al apoyo de la 

empresa Proensi (giro de construcción)para el proyecto de reciclado. 

 

 Actividad: Reunión de comité de vinculación 

Empresa o Lugar Sede: Guadalajara 

Participantes: Dr. Arturo Guillen Arámbula (secretario de economía del H 

Ayuntamiento de Guadalajara), Dr. Francisco Javier Gómez García (jefe del 

depto. de investigación de la secretaria de salud), Lic. Carlos Flores de la Torre 

(director general del programa infolectura), Sr. Adolfo Luna Lugo (presidente 

de colonos del Zalate Guadalajara), Mtra. María Guadalupe Peña Sahagún 

(directora de desarrollo de centros de desarrollo infantil sistema DIF), Sr. Juan 

José Godínez Gómez (representante de padres de familia), Dr. Manuel Soto 

Larios  (director de participación social de la secretaria de salud), Lic. 

Guillermina Lizaola Villaseñor (gerente general de VILLALIZ, maquinaria 

Industrial. 

 Objetivo: Los comités de vinculación funcionan como órganos de apoyo, 

asesoría y consulta al Colegio  y cuentan con la participación de los sectores 

gobierno productivo, y social 

Resultados y Beneficios: 1.- Se conformó el comité de vinculación y se firmo  

el acta de integración del mismo comité. 2.-Se firmó el convenio de 

colaboración con INFOLECTURA. 

 

 Actividad: Reunión de comité de vinculación  

Empresa o Lugar Sede: Santa Anita 
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Participantes: Lic. Victoriano Navarro (presidente del comité de vinculación), 

Ing. Rigoberto Aguirre (vocal), Lic. Rafael Márquez Ríos (comisario), María 

Guadalupe Hernández (vocal), Martha Musich (empresaria mueblera), Juan 

Plascencia (empresaria tía trini), Nazario Magaña (empresario desarrollo de 

maquinas) 

 Objetivo: Los comités de vinculación funcionan como órganos de apoyo, 

asesoría y consulta al Colegio  y cuentan con la participación de los sectores 

gobierno productivo, y social 

Resultados y Beneficios: 1.- Se realizará un convenio de colaboración 

CRESIAP (centro de servicios integrales sobre agricultura protegida), para 

llevar a cabo actividades educativas y de capacitación en dicho sector así como 

vincular programas con autoridades 2.-Buscar los apoyos ofrecidos por medio 

de la vinculación Sagarpa-Seder, en cuanto a los proyectos productivos tanto 

de carpintería, herrería, panadería para el desarrollo y crecimiento de los 

alumnos del plantel 

 

Vinculación con el sector salud. El día 13 de marzo se participó en la reunión 

ordinaria de la Comisión Interinstitucional para la Formación de Recursos 

Humanos en Salud  (CIFRHS).  

 

Vinculación con la Secretaría de Cultura. El primero de febrero culminaron las 

gestiones, efectuadas con la Dirección de Música de la Secretaría de Cultura del 

Estado de Jalisco, para llevar a cabo la grabación del himno al CECyTEJ, mismo 

que fue compuesto por el Mtro. del plantel Guadalajara Gerardo Marcial Camacho, 

dicha grabación se hizo con la intervención de los cincuenta integrantes del coro y 

cincuenta y cinco músicos de la Banda del Estado, en las instalaciones del teatro 

Degollado, cabe destacar que esta actividad fue realizada sin costo para el 

CECyTEJ. 
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Por acuerdo de la Dirección General, con la finalidad de fomentar los valores y la 

pertenencia, dicha composición tendrá carácter institucional, mediante la 

publicación de un reglamento de interpretación aplicable a todos los planteles del 

Colegio.  

Reunión  de la Red Interuniversitaria y Educación Media para la Prevención de 

Adicciones  en Jalisco (RIEMPAJ). Para fortalecer el ámbito de la prevención de 

adicciones en los jóvenes que se encuentran en formación en el CECYTEJ, se asistió 

el día 23 de febrero a la reunión de la RIEMPAJ en la Universidad TEC MILENIO 

de Guadalajara. 

 

Consejo Estatal Contra las Adicciones en Jalisco. Se envió el Primer Informe 

Trimestral al Consejo Estatal contra las Adicciones en Jalisco (CECAJ) con la 

información respectiva a la condición de la población atendida en el CECyTEJ. 

 Intercambio académico internacional.- En el mes de enero finalizó la estancia de 

la docente china Liang Lin en el plantel Tlaquepaque, quien presentó un reporte de  

actividades relativo a los 10 meses que duró el taller de enseñanza de chino 

mandarín:  

 

 

Liang Lin preparó una presentación referente a la cultura de su país, dedicada al 

personal de la Dirección General. Habló de su experiencia al compartir su tiempo 

con los alumnos de Plantel Tlaquepaque, para concluir con un desayuno típico 

mexicano. El 7 de febrero regresó a Shanghai, China.  

 

Finales del Proyecto Multimedia.- Del 24 al 26 de febrero se llevó a cabo la final 

del Proyecto Multimedia, en el que participó el Plantel Zapotiltic en la categoría de 

Horas clase por semana  12  
Número de grupos atendidos  2 
Número de alumnos  22  
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desarrollo de software, compitiendo con los mejores proyectos de diferentes 

instituciones de la República Mexicana. 

 

Vinculación y contacto con editoriales. A manera de que los profesores que 

asistieron a las academias estatales realizadas del 25 al 27 de enero, pudieran 

conocer las novedades en cuanto a libros para los alumnos que más adelante 

pudieran formar parte del acervo bibliográfico de las bibliotecas del CECyTEJ, se 

estableció una vinculación con el área de editoriales para que acudieran a las 

academias estatales a presentar un pequeño stand de sus textos. 
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PROYECTO: 08 PROFESIONALIZACIÓN DEL PERSONAL 

DE APOYO A LA EDUCACIÓN  

 

Capacitación.- Del 16 al 20 de enero, se llevó a cabo, la capacitación por 

parte de la Comisión Mixta de Capacitación y Adiestramiento del CECyTEJ en las 

instalaciones del Plantel 15 Guadalajara y del Plantel 7 Puerto Vallarta, en 

beneficio de 264 trabajadores, docentes y personal administrativo. Se impartieron 

nueve cursos: “Manual para el acompañamiento de jóvenes en situaciones de 

riesgo”, “Manejo del estrés”, “Modelación matemática y problemas de variación”, 

“Taller de papiroflexia y geoplano como estrategia para la enseñanza de geometría 

y trigonometría”, “Atención de situaciones de riesgo y crisis en el aula”, “Taller de 

geometría dinámica con geogebra”, “Literatura: desarrolladora de competencias”, 

“Prevención de accidentes laborales” y “Obesidad en los niños lactantes y normas 

de seguridad e higiene”; dichos cursos fueron impartidos tanto por personal del 

Colegio, como por capacitadores externos. Del 29 de febrero al 2 de marzo, se 

impartieron tres cursos: “Manejo de Archivos”, “Talentos en armonía, estrategias 

para el manejo de adolescentes” y “Clasificación y conservación de libros y 

materiales didácticos”; contando con una participación de 80 trabajadores, entre 

docentes y personal administrativo.  

En cuanto a la capacitación del personal directivo del CECyTEJ, el mes de enero se 

llevó a cabo el taller “Administración del Tiempo y Manejo de Juntas”, con la 

participación de 30 Directores de CECyTEJ. 
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PROYECTO: 09 EVALUACIÓN INSTITUCIONAL 

 

Sistema de Fortalecimiento Académico (SIFA).- Durante los meses de 

febrero y marzo, se realizó la visita a 18 de los 22 planteles que presentaron la 

prueba ENLACE,  para impartir charlas motivacionales a los alumnos y padres de 

familia. En febrero se aplicó la Prueba pre ENLACE  en papel a los 22 planteles. 

 

En marzo se entregaron los resultados de la prueba pre ENLACE, en papel, 

indicando las debilidades de los alumnos, para fortalecer sus conocimientos 

mediante los talleres de LEOyE y Matemáticas. 

 

Enlace 2012. Con vistas a obtener un resultado que nos permitiera visualizar los 

resultados de la aplicación de ENLACE 2012, y una vez que se logró la 

autorización de parte de la dirección de Evaluación Educativa de la SEJ, se 

obtuvieron copias de las hojas de respuesta de los alumnos, para revisarlas 

conforme  a una plantilla de respuestas y conocer el grado de avance que se 

pudiera obtener de la aplicación 2012. Los resultados preliminares se muestran a 

continuación: 
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Resultados preliminares de la prueba ENLACE 2012 

 

 

 

 

 

 



 

47 
 

 

 

 

 

 



 

1 
 

PROYECTO: 01 DESARROLLO INSTITUCIONAL Y 

GESTIÓN ADMINISTRATIVA 

 

Iniciamos el presente informe consignando que se dio cumplimiento a la 

obligación que tenemos de generar y entregar en tiempo y forma, los estados 

financieros que registran las operaciones realizadas en el ejercicio presupuestal 

correspondiente al segundo trimestre del año 2012. Estos documentos los 

entregamos completos a esta H. Junta Directiva en la carpeta de anexos, dejando en 

la presente carpeta sólo las “carátulas” de: 

 Estado de Actividades. 

 Estado de Situación Financiera. 

 Estado de Variación en la Hacienda Pública. 

 Estado de Flujos de Efectivo. 

 Reporte Analítico del Activo.  

 

En el apartado correspondiente se podrán encontrar también los concentrados con 

los datos del seguimiento del ejercicio, incluyendo los formatos requeridos 

específicamente por la CEMSSyT. 

 

Ingreso al Sistema Nacional de Bachillerato (SNB).- Durante el trimestre se 

realizaron varias acciones encaminadas a fortalecer los aspectos curriculares, y 

organizacionales de los planteles: 

1. Reunión de trabajo el día 22 de mayo del presente, con el Lic. José Luis 

Cuevas, Director de Enlace Interinstitucional del Consejo para la Evaluación 

de la Educación Media Superior (COPEEMS), quien habló sobre el proceso 

de evaluación de los planteles interesados en ingresar al SNB y la  
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plataforma del COPEEMS. Asistieron los directores y personal de apoyo de 

los planteles considerados en el primer grupo para ingresar al SNB.  

2. Se solicitaron y revisaron las evidencias en formato electrónico para el 

ingreso al SNB. 

3. Se realizó la actualización del Plan de Mejora Continua de los 24 planteles 

tras la elaboración de un autodiagnóstico. 

4. Visita a los planteles de El Salto y El Arenal, con el propósito de apoyar y  

asesorar la recopilación de evidencias en físico.  

 

El ingreso al SNB se ha dividido de la siguiente forma: 

1er. Grupo 2do. Grupo 3er. Grupo 
 
Tesistán 
Tepatitlán 
El Salto 
Puerto Vallarta 
Atotonilco el Alto 
Guadalajara 
Tlajomulco de Zúñiga 
El Arenal 

 
Tlaquepaque 
Valle de Juárez 
Zapotiltic 
Santa Anita 
Nextipac 
Tecalitlán  

Cocula (1) 
Totatiche (2) 
Ixtlahuacán del Rio (1) 
Encarnación de Díaz (3) 
El Grullo (1) 
Cihuatlán (1) 
Tlajomulco Santa Fe- Chulavista 
San Ignacio Cerro Gordo (1) 
Tlajomulco Santa Fe 
Puerto Vallarta - Ixtapa 

 

Renovación de normatividad institucional. Con la finalidad de establecer los 

lineamientos para los profesores que colaboran dentro del Colegio, se revisaron las 

Normas para Docentes y se replanteó el Manual para Academias, considerando los 

principales elementos que deben intervenir en el desempeño de los profesores para 

cumplir con el perfil del egresado y del docente de la Educación Media Superior. 
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Tutoría Par. Se elaboró la propuesta de modalidad de Servicio Social de Tutoría 

Par, así como el formato de reporte de actividades por parte del alumno para dicha 

modalidad.  

 

Sistema Nacional de Gestión de Calidad.- Conforme al procedimiento autorizado 

relativo al Curso propedéutico para alumnos de nuevo ingreso, se distribuyeron los 

materiales a todos los planteles. Se readecuaron algunos lineamientos del proceso 

en cuestión, de acuerdo a las propuestas enviadas por los planteles para optimizar 

tiempos y recursos. 

 

Planeación de proyectos institucionales.- En este trimestre, como seguimiento al 

Programa para el Desarrollo de Habilidades de Comprensión Lectora, se logró la 

vinculación de los profesores de LEOyE con el personal responsable de las 

bibliotecas para la consulta y manejo del acervo bibliográfico de literatura; por lo 

que se ampliaron las actividades en este rubro mediante ferias de libro, círculos de 

lectura, exposiciones y visita de escritores. 

 

Reunión con personal académico.- Se realizó con coordinadores y subdirectores 

técnicos una reunión los días 20 y 21 de junio, abordando los siguientes temas: 

1. Programa “Síguele, Caminemos Juntos” 

2. Procedimiento Distribución de carga horaria y elaboración de horarios del 

personal docente. 

3. Procedimiento Alumnos de nuevo ingreso. 

4. Seguimiento al Modelo de Gestión Pedagógica. 

5. Plataforma Moodle.  

6. Informe del equipo de investigación. 
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7. Protocolo de titulación. 

8. Programa de evaluación integral. 

9. Procedimiento de supervisión académica. 

10. Diagnóstico Pre-ENLACE. 

11. Emprendurismo. 

12. Convocatorias y su finalidad (cuento breve, cuento colectivo, poesía, 

ilustración, olimpiada de matemáticas, “spelling bee”). 

 

Participación en la Comisión de la RIEMS.- El 26 de abril se colaboró en el taller 

Hacia el ingreso al SNB, impartido a directivos de escuelas particulares del estado 

de Jalisco, con el propósito de orientarlos en el proceso de evaluación para el 

ingreso al SNB.  

 

Participación en el Comité Estatal Construye T. Los meses de abril, mayo y junio, 

se participó en las reuniones promovidas por la Representación Estatal de la 

Subsecretaría de Educación Media Superior. En estas reuniones se revisaron los 

aspectos indispensables para la organización de las actividades y eventos que 

operan en los planteles dentro de su proyecto escolar. 

 

(Clausura del Diplomado Superior de Formador de Tutores.- Participación en la 

sesión de clausura del diplomado, realizada el 4 de mayo en las instalaciones de 

FLACSO en la ciudad de México, donde se presentó el programa “Síguele, 

caminemos juntos”, así como la plataforma del mismo, y se adquirió el 

compromiso de formar tutores.  
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PROYECTO: 02 ATENCIÓN A LA DEMANDA, 

COBERTURA Y CALIDAD 

 

Sistema de Fortalecimiento Académico (SIFA).- En el mes de junio se 

aplicó a los alumnos de cuarto y quinto semestre de los 24 planteles el examen de 

diagnóstico para evaluar a los alumnos en cuanto a habilidad lectora y 

matemáticas. Se asignaron claves de usuario y contraseñas de acceso a la 

plataforma a todos los alumnos que presentarán la prueba ENLACE 2013, así como 

a los coordinadores, subdirectores técnicos, docentes de talleres y directores.   

ENLACE 2012.- La empresa INTEGRANT calificó las copias de la hoja de 

respuestas de la prueba ENLACE 2012 que presentaron nuestros alumnos, con los 

siguientes resultados: 
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Distribución por plantel de exámenes aplicados a docentes de nuevo ingreso en el 

periodo abril-junio de 2012.- 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Plantel 
Número de 
profesores 

Examen de 
conocimientos 

generales 

Examen de 
asignaturas 

1 Tepatitlán 2 2 2 
2 Cocula 1 1 2 
3 Guadalajara 1 1 1 
4 Nextipac 1 1 2 
5 Tlajomulco  Santa Fe - Chulavista 1 1 0 
6 Tlajomulco Santa Fe 3 3 3 
7 Puerto Vallarta - Ixtapa 7 7 6 
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8 Tonalá 1 1 1 
Total 17 17 17 

Evaluación diagnóstica.- En el mes de mayo, para la evaluación diagnóstica de 

ingreso 2012-2013, se distribuyeron en los planteles 10 mil 710 exámenes de 

habilidad matemática y habilidad lectora con su respectiva hoja de respuestas que 

diseñó la Coordinación Sectorial de Desarrollo Académico (CoSDAC),  para 

identificar las habilidades del estudiante en la solución de problemas a partir del 

análisis de situaciones cotidianas, elaboración de hipótesis y juicios; solución de 

problemas matemáticos, así como dominio y comprensión del lenguaje escrito, 

aspectos que se consideran indispensables para cursar exitosamente la educación 

media superior. 

La aplicación de dicho instrumento se realizó en la mayoría de los planteles el 

pasado 2 y 23 de junio, contando con la asistencia de 7 mil 578 interesados, quienes 

fueron evaluados con el apoyo de 303 profesores y personal administrativo que 

labora en CECyTEJ. 

 

Relación de Exámenes de Habilidad Matemática y Habilidad Lectora CoSDAC 

2012-2013 aplicados a los aspirantes de nuevo ingreso en planteles: 

Plantel 
Exámenes 
aplicados 

Número de 
aplicadores 

1 Tesistán 832 20 
2 Tlaquepaque 803 22 
3 Tepatitlán 468 12 
4 Cocula 412 27 
5 El Salto 733 33 
6 Totatiche 83 6 
7 Puerto Vallarta 1,102 32 
8 Ixtlahuacán del Río 185 9 
9 Valle de Juárez 56 3 
10 Encarnación de Díaz 318 10 
11 Atotonilco 155 13 
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12 El Grullo 125 8 
13 Cihuatlán 263 15 
14 Zapotiltic 105 6 
15 Guadalajara 921 49 
16 Tlajomulco 187 3 
17 El Arenal 147 7 
18 Santa Anita 121 4 
19 Nextipac 89 3 
20 Tecalitlán 73 4 
21 Tlajomulco Santa Fe - Chulavista La aplicación será del 16 al 18 julio 
22 San Ignacio Cerro Gordo 121 3 
23 Tlajomulco Santa Fe 248 11 
24 Puerto Vallarta - Ixtapa 31 3 

25 Santa Margarita 
La aplicación se realizará 

posteriormente 

26 Tonalá 
La aplicación se realizará 

posteriormente 
Total 7,578 303 

 

  En el mes de julio algunos planteles (además de los especificados en el 

cuadro),  tienen programada otra fecha de aplicación para cubrir su capacidad 

disponible. 

 

En los meses de abril a junio se distribuyeron adicionalmente a los 10 mil 710 antes 

señalados, 270 Guías de Estudios para la Evaluación Diagnóstica de Ingreso a la 

Educación Media Superior que diseñó SEMS y CoSDAC con su respectiva solicitud 

para el aspirante, ficha de admisión y sobre con los requisitos de ingreso al ciclo 

escolar 2012-2013. A la fecha se han vendido 8 mil 733 paquetes en los  planteles. 

 
Plantel 

Guías de 
estudio 

Tlaquepaque 50 
Arenal 20 
Santa Margarita 100 
Tonalá 100 
Total 270 
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A continuación les presentamos nuestros concentrados de los datos de la matrícula 

y becas económicas y alimenticias, dejando el resto de nuestros indicadores por 

plantel en su apartado respectivo. 

 

Histórico de Matricula  

1996-2012 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

A-E F-J A-E F-J A-E F-J A-E F-J A-E F-J A-E F-J A -E F-J- A -E F-J- A -E F-J- A -E F-J A -E F-J A -E F-J A -E F-J A -E F-J A -E F-J A -E F-J
96-97 1997 97-98 1998 98-99 1999 99-00 2000 00-01 2001 01-02 2002 02-03 2003 03-04 2004 04-05 2005 05-06 2006 06-07 2007 07-08 2008 08-09 2009 09-10 2010 10-11 2011 11-12 2012

01 TESISTAN 60 40 153 111 298 266 348 270 375 316 485 415 579 433 538 404 659 664 1,092 1,039 1,255 1,160 1,174 1,148 1,211 1,107 1,238 1,126 1,258 1,049 1,427 1,207
02 TLAQUEPAQUE 42 40 150 108 341 274 424 420 563 504 675 644 824 699 856 785 1,005 1,010 1,317 1,317 1,674 1,516 1,549 1,487 1,630 1,605 1,645 1,596 1,605 1,349 1,643 1,311
03 TEPATITLAN 105 69 203 180 285 262 355 306 412 356 457 391 637 473 640 571 682 595 812 715 1,009 872 1,059 976 1,179 1,020 1,167 1,087 1,262 959
04 COCULA 170 118 257 177 275 242 347 336 570 510 718 611 824 723 794 757 822 774 923 865 971 887 952 893 1,003 915 1,054 973 1,066 1,006
05 EL SALTO 102 63 240 184 275 218 349 338 464 561 684 537 593 493 662 585 882 826 1,210 1,108 1,374 1,210 1,344 1,233 1,320 1,302 1,370 1,221 1,373 1,145
06 TOTATICHE 63 88 107 95 103 93 110 112 114 97 166 140 180 150 326 278 320 294 301 283 312 280 324 268 312 269 342 302
07 PTO. VALLARTA 113 78 267 241 479 361 578 470 640 492 846 739 1,148 1,027 1,321 1,144 1,384 1,095 1,506 1,278 1,597 1,331 1,737 1,594 1,796 1,601 1,755 1,619
08 IXTLAHUACAN DEL RÍO 81 58 115 106 153 141 183 150 185 159 239 225 284 259 366 341 410 382 434 417 475 446 526 478 582 541
09 VALLE DE JUÁREZ 65 52 116 107 144 123 114 109 146 134 175 173 216 205 249 239 299 262 273 200 243 228 199 181 274 259
10 ENCARNACIÓN DE DÍAZ 46 30 164 137 240 216 390 305 436 338 431 418 657 614 843 820 1,063 942 1,018 947 1,149 1,034 1,214 1,046 1,383 1,182
11 ATOTONILCO, EL ALTO 48 42 111 88 182 163 253 217 308 267 402 372 479 433 551 467 521 486 529 466 510 407 537 425
12 EL GRULLO 84 66 176 132 212 175 224 189 293 262 404 335 438 411 505 455 461 492 561 484 485 444 457 393
13 CIHUATLÁN 83 125 255 220 354 304 425 326 341 396 480 500 631 613 710 648 662 675 752 670 807 683 766 681
14 ZAPOTILTIC 110 89 218 179 302 246 305 241 328 290 431 378 522 444 536 489 426 427 427 380 402 353 429 366
15 GUADALAJARA 147 142 278 200 470 420 740 687 902 916 1,229 1,005 1,243 1,135 1,312 1,089 1,345 1,236 1,485 1,106 1,463 1,217
16 TLAJOMULCO DE ZUÑIGA 80 80 187 158 324 293 414 417 537 476 494 461 480 414 459 433 525 403 543 443
17 ARENAL 95 91 192 171 289 289 372 338 411 349 362 352 403 402
18 SANTA ANITA 113 139 226 234 280 268 404 341 439 330 411 332
19 NEXTIPAC 120 94 311 229 411 321 443 330
20 TECALITLÁN 167 152 314 301 317 272 329 300
21 SANTA FE - CHULAVISTA 320 546 858 847 1,367 1,233
22 SAN IGNACIO CERRO GORDO 65 54 104 78 133 322
23 SANTA FE 101 81 306 237
24 PUERTO VALLARTA -IXTAPA 104 80 246 189

TOTALES: 102 80 680 469 1,515 1,247 2,173 1,888 3,291 2,926 4,738 4,309 6,111 4,992 7,091 5,939 8,267 7,775 10,727 10,060 13,177 11,845 14,210 12,929 14,631 13,424 16,211 15,018 17,411 15,011 18,940 16,401

PLANTEL
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Becas Alimenticias 
Febrero – Julio 2012 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
La base para el otorgamiento de la beca es el 5% del total de la matricula por 
plantel. 
NOTA: En los planteles Tlajomulco Santa fe y Puerto Vallarta - Ixtapa aun no 
cuentan con Cafetería, el plantel Guadalajara aun no cuenta con convenio de 
Cafetería.  

TOTAL 
MATRICULA 

BECAS QUE 
CORRESPONDEN 
A CADA PLANTEL

TOTAL DE 
BECAS 

OTORGADAS

1 Tesistán 1,207 60 71
2 Tlaquepaque 1,311 66 66
3 Tepatitlán 959 48 49
4 Cocula 1,006 44 44
5 El Salto 1,145 57 57
6 Totatiche 302 7 7
7 Pto. Vallarta 1,619 81 81
8 Ixtlahuacán del Río 541 22 23
9 Valle de Juárez 259 12 14

10 Encarnación de Díaz 1,182 32 35
11 Atotonilco, El Alto 425 21 21
12 El Grullo 393 20 24
13 Cihuatlán 681 34 34
14 Zapotiltic 366 18 24
15 Guadalajara 1,217 61 0
16 Tlajomulco de Zuñiga 443 22 22
17 El Arenal 402 20 20
18  Santa Anita 332 17 17
19 Nextipac 330 17 17
20 Tecalitlán 300 16 16
21 Santa Fe - Chulavista 1,233 62 60
22 San Ignacio Cerro Gordo 322 6 6
23 Santa Fe 237 12 0
24 Pto. Vallarta-Ixtapa 189 9 0

16,401 764 708

PLANTEL

TOTAL



 

12 
 

 

Becas Económicas 

Febrero - Julio 2012 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

La base para el otorgamiento de la beca es el total de la matrícula por plantel 

POBLACIÓN BECAS 
Menos de 300 Alumnos 30 
De 301 a 800 Alumnos 50 
De 801 a más Alumnos 80 

POR 
PROMEDIO

POR 
NECESIDAD

1 Tesistán 1,207 80 80 35.5 44.5
2 Tlaquepaque 1,311 80 80 34 46
3 Tepatitlán 959 80 80 40 40
4 Cocula 1,006 80 80 40 40
5 El Salto 1,145 80 80 33.5 46.5
6 Totatiche 302 50 50 25.5 24.5
7 Pto. Vallarta 1,619 80 80 40 40
8 Ixtlahuacán del Río 541 50 50 25.5 24.5
9 Valle de Juárez 259 30 30 13.5 16.5

10 Encarnación de Díaz 1,182 80 80 20.5 59.5
11 Atotonilco, El Alto 425 50 50 25 25
12 El Grullo 393 50 50 25 25
13 Cihuatlán 681 50 51 25 26
14 Zapotiltic 366 50 50 25 25
15 Guadalajara 1,217 80 80 40 40
16 Tlajomulco de Zuñiga 443 50 50 30 20
17 El Arenal 402 50 50 18 32
18  Santa Anita 332 50 50 25 25
19 Nextipac 330 50 50 25 25
20 Tecalitlán 300 30 39 11.5 27.5
21 Santa Fe-Chulavista 1,233 80 80 32 48
22 San Ignacio Cerro Gordo 322 50 30 15 15
23 Santa Fe 237 30 30.5 10.5 20
24 Puerto Vallarta   - Ixtapa 189 30 30 16 14

16,401 1,390 1,380.5 631 749.5TOTALES

PLANTEL
TOTAL 

MATRÍCULA

BECAS QUE 
CORRESPONDEN A 

CADA PLANTEL

TOTAL DE 
BECAS  

OTORGADAS  

BECAS ECONÓMICAS 
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PROYECTO: 03 DESARROLLO ACADÉMICO 

Proyectos de investigación interinstitucional: 

 

 Diagnóstico de la investigación educativa a nivel nacional.- En el mes de 

abril participamos en la reunión de trabajo de la Red Mexicana de 

Investigación Educativa (REDMIE) organizada por la SEP y la UPN en San 

Luis Potosí. Se construyeron las bases de datos. Se propuso investigar los 

medios tecnológicos como una nueva forma de diseminación de la ciencia y 

se definió el muestreo para el análisis de las páginas Web, redes, foros y 

bloggers por lo extenso del universo de estudio.  Una vez elaborado el texto 

teórico para el estado del conocimiento nacional, se recibieron 

observaciones y se trabaja en ellas. 

 

 La concreción del Marco Curricular Común en el aula, desde la 

perspectiva de los docentes y alumnos de los diferentes subsistemas de 

EMS en el estado de Jalisco.- Una vez revisado el levantamiento de datos 

del instrumento en línea, se inició con el análisis de datos. Además, en mayo 

se revisó y se modificó la presentación del proyecto para la CEPEMS. Se 

envió el trabajo al Primer Congreso Nacional de Investigación y Desarrollo 

en Educación en Mérida, Yucatán. En el mes de junio se presentaron los 

resultados de la investigación para la reunión de la CEPEMS.  

 

 Diagnóstico de la Investigación Educativa en el Estado de Jalisco.- De 

conformidad con el proceso para la formulación de este diagnostico se 

realizó y presentó el texto teórico en el trimestre sobre el cual se informa. 
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 Grado de apropiación de la RIEMS en la Educación Media Superior del 

Estado de Jalisco.- Se construyeron las bases de datos para el análisis de 

programas, definiéndose la metodología, observación focalizada y 

entrevista clínica a través de la videograbación. Al Colegio se le asignó el 

análisis de los “Problemas multiplicativos”. El trabajo se presentará a través 

de una charla educativa en el “Primer Congreso Nacional de Investigación y 

Desarrollo en Educación” a celebrarse en octubre de este año en la ciudad 

de Mérida, Yucatán. 

 

 Proyecto IMJUVE.- El plantel El Salto obtuvo recursos por $ 129,600.00 del 

programa del Instituto Mexicano de la Juventud para desarrollar el proyecto 

“PROGRAMA DE COMUNICACIÓN DE RIESGOS”, en el marco del 

convenio celebrado entre el IMJUVE  y el CECyTEJ para la ejecución del 

programa “Joven-es Servicio”. Inició el proyecto el día 15 de abril, 

firmándose el convenio respectivo, entregando al plantel y a los alumnos 

beneficiados, la cantidad antes mencionada en el mes de junio.  

 

Taller de Fracciones.- Con la intención de completar los módulos para 

Entrenadores de Olimpiadas de Matemáticas, se llevó a cabo el Taller de Fracciones 

en las instalaciones del plantel Guadalajara el 19 de mayo, con la participación de 

22 profesores de las asignaturas del área de matemáticas del CECyTEJ. 

 

Participación de los planteles en la Olimpiada Mexicana de Matemáticas. La 

Sociedad Matemática Mexicana desarrolló la etapa estatal de la XXVI  Olimpiada 

Mexicana de Matemáticas, el 26 de mayo en las instalaciones de la Preparatoria 15 

de la Universidad de Guadalajara. Intervinieron 23 alumnos de los siguientes 

planteles:  
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Planteles N° participantes 
Totatiche 3 
Ixtlahuacán 1 
Cocula 5 
Nextipac  5 
El Salto 6 
El Arenal 3 
TOTAL 23 

 

El CECyTEJ  obtuvo tres terceros lugares a nivel estatal, correspondientes a los 

planteles de Cocula, El Salto e Ixtlahuacán. 

Colaboración docente en Olimpiadas de Matemáticas. Para evaluar los exámenes 

de los participantes, se participó como juez calificador a la Olimpiada Mexicana de 

Matemáticas en su etapa estatal, así como en la Olimpiada Estatal de Matemáticas 

para Primaria y Secundaria. 

Elaboración de evaluación departamental de las asignaturas del área de 

matemáticas.- Para armonizar los contenidos y tiempos de los avances 

programáticos, se elaboraron los exámenes departamentales de las asignaturas de: 

matemáticas, geometría y trigonometría, cálculo y matemáticas aplicadas. 

 
Divulgación de artículos de cultura sobre las matemáticas.- Como parte de la 

cultura general de un maestro de matemáticas, se divulgó información de noticias 

y aspectos variados de esta ciencia, encontrada en la Red. Los artículos enviados 

durante este trimestre, fueron: “Asesinos matemáticos”, “El cuadrado mágico de 

Durero”, “Riqueza y matemáticas”, “Matemáticas y democracia”, “Números de 

buena familia”, así como “Matemáticas y xenofobia”, además de los libros digitales 

“Matemáticas ¿Estás ahí?” y “¿Cómo que esto también es matemáticas?” Se  

enviaron además convocatorias para la Jornada de Enseñanza de las Matemáticas 
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de la Asociación de Profesores de Matemáticas y para el Primer Taller 

Internacional de Ciencia para Jóvenes. 

 

Examen para docentes de nuevo ingreso. Se realizaron exámenes de 

conocimientos por asignatura de matemáticas para docentes de nuevo ingreso. Se 

elaboraron 35 reactivos, seis por materia, a excepción de Probabilidad y Estadística, 

que son cinco. Los reactivos fueron diseñados con la intención de evidenciar si los 

docentes dominaban los conceptos disciplinares para impartir las asignaturas. 

 

Feria Internacional de Idiomas Proulex.- El 24 y 25 de mayo de 2012 se asistió a la 

Feria Internacional de Idiomas (FIID). El evento giró en torno al mejoramiento del 

desempeño docente, metodologías exitosas para enseñar y aprender lenguas, así 

como el desarrollo de competencias en el nuevo entorno de nuestros alumnos.  

 

“Second Spelling Bee Contest”.- Se han iniciado los trabajos coordinados a 

distancia con los profesores de la Academia Estatal de Inglés, para la elaboración 

de productos diversos con la perspectiva de contar con los elementos necesarios 

para desarrollar el segundo concurso de deletreo en inglés del Colegio. Se publicó 

la convocatoria para la participación de los jóvenes que acreditaran el nivel 

intermedio y avanzado para participar en este concurso.  

 

Informe de la atención de tutorías.- Para comunicar sobre la atención de tutorías 

que se brindan en los planteles del Colegio, se realizó un informe conforme a los 

requerimientos del Sistema Nacional de Tutorías Académicas (SiNaTA). Los datos 

que se enviaron fueron los que a continuación se refieren: 
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Ciclo escolar 2011-2012 (febrero - junio) 

Tutores 
grupales 

Alumnos 
atendidos en 

tutorías 
individuales 

Alumnos 
atendidos en 

tutorías grupales 

Alumnos 
atendidos en 

tutorías 

316 2,230 13,511 13,595 
 

Diplomado Formador de Tutores. Con el objetivo de formar tutores que participen 

en el proceso de acompañamiento y mejoramiento académico de los estudiantes de 

Planteles Federales y Organismos Descentralizados de educación media superior 

en el estado de Jalisco, se llevó a cabo el proceso de multiplicación del diplomado 

Formador de Tutores, a través de la plataforma Moodle, diseñado por el CECyTEJ, 

cuya dirección es: www.sejformadordetutores.weboficial.com. La primera sesión 

presencial se realizó el 28 de mayo, en las instalaciones del CBTIs 10 de 

Guadalajara, Jalisco, con la presencia de autoridades estatales y federales y una 

participación de 203 alumnos y asesores de todo el estado. 65 personas del 

CECyTEJ cursan el diplomado. 

 

Foro Biestatal de Tutorías 2012.- El 23 de mayo se participó con la conferencia 

“Importancia de la gestión de recursos para la implementación de tutorías al 

interior de los planteles del CECyTEJ, para disminuir la deserción escolar y 

fortalecer el proceso enseñanza-aprendizaje”, en el Foro Biestatal de Tutorías. “Un 

encuentro de mentes que darán alas al conocimiento”, evento coordinado entre las 

Universidades Tecnológicas de Jalisco y de Nayarit.  
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PROYECTO: 04 PROGRAMAS DE ESTUDIO 

PERTINENCIA DE PLANES Y  

 

Convocatoria para la elaboración de materiales didácticos para las 

Academias Estatales de julio de 2012.- En la primera semana de junio se lanzó la 

convocatoria para que los docentes de los 24 planteles participaran en la 

elaboración de materiales didácticos que impulsen el desarrollo de competencias 

disciplinares, genéricas y profesionales, con el propósito de fortalecer y actualizar 

los materiales didácticos del componente básico, propedéutico y extracurricular 

aplicables al semestre agosto 2012-enero 2013. Las categorías de participación son: 

actividades de aprendizaje con enfoque en competencias, manuales de prácticas 

para el componente básico, guías de aprendizaje, prácticas para el componente 

profesional con sus instrumentos de evaluación, software educativo con enfoque en 

competencias y videos educativos. Estos materiales se validarán en las Academias 

Estatales. 

 

Reunión de academias locales.- En la semana del 22 al 25 de mayo, se llevó a cabo 

la segunda reunión en los 24 planteles. La importancia de llevar a cabo las 

reuniones de academia local, es su contribución al mejoramiento continuo de los 

procesos de enseñanza-aprendizaje.  

 

Planeación y organización de las academias estatales de julio de 2012.- Con la 

intención de fortalecer los materiales didácticos que se utilizarán al interior de las 

asignaturas de los componentes básico, profesional, propedéutico y 

extracurricular, se realizó una revisión y análisis de los materiales con los que hasta 

el momento cuenta la academia estatal por asignaturas y módulos. De igual forma 

se plantearon las metodologías de trabajo para alcanzar los propósitos de 
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aprendizaje, planteados en los planes y programas de las carreras que se imparten 

en el CECyTEJ. 

 

Elaboración de programas para el Bachillerato en la Modalidad Intensiva 

Semiescolarizado (BMIS).- La modalidad del Bachillerato Intensivo 

Semiescolarizado no es impartida por el CECyTEJ, pero en apoyo a la Secretaría de 

Educación Jalisco, se revisaron los programas de estudio de formación básica del 

Bachillerato General y se replantearon con el enfoque de competencias. CECyTEJ 

integró un equipo de docentes que conforme a su perfil profesional y habiendo 

acreditado el Diplomado en Competencias Docentes del PROFORDEMS, pudieran 

realizarlo. Se asignaron 30 programas a docentes del Colegio, mismos que fueron 

entregados a la Dirección General de Educación Media Superior en el mes de 

mayo.  

 

Revisión curricular de la oferta educativa.- Con la intención de identificar las 

carreras que se operarán con nuevas versiones, así como fortalecer las que iniciarán 

en el semestre febrero- julio de 2013, se identificaron las carreras con 

modificaciones, así como el origen del diseño de las mismas. Es decir, si son 

carreras específicas o comunes de diseño CoSDaC, diagnóstico que será útil para 

una futura evaluación con miras a su ingreso al SNB. 

 

Integración del Plan Lector.- Para fortalecer el Programa “Síguele, caminemos 

juntos”, procuramos seguir las seis dimensiones que incluye este Programa. Una 

de ellas es el fomento a la lectura que opera con libros adecuados para los jóvenes 

desde el semestre febrero- julio de 2012. 

 

Emprendurismo en planteles.- En este trimestre se realizaron tres visitas a los 

planteles, con el fin de detectar debilidades  y oportunidades de mejora. Esto 
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derivó en un incremento en los proyectos de investigación y desarrollo de nuevos 

productos y servicios de alta calidad. 

 

Expo Emprendedor.- El 7 y 8 de Junio, en Encarnación de Díaz,  se desarrolló la 

Onceava Expo Emprendedores 2012. La Expo Venta y Expo Comercial es un 

evento anual que conjunta a los estudiantes de sexto semestre del CECyTEJ para 

exponer sus proyectos de empresa. Contamos con la participación de 60 de las 

mejores  empresas de las 460 gestadas dentro del “Programa de Emprendedores 

CECyTEJ 2011 – 2012”, así como los 60 mejores spots publicitarios, para elegir a las 

mejores empresas. 

 

Distinción por categoría: 

Primer lugar,  innovación, ambientación y calidad de producción con el “spot” 

“EmpaColors” del plantel El Grullo. 

Expresión creativa y guión con el “spot” “SnowBallIce” del plantel Cocula 

En la Fase Expo Venta se evalúa el proyecto completo, se muestra la imagen 

corporativa, la calidad del producto, el plan de empresa y todos los fundamentos 

para el establecimiento formal del proyecto. 

 

Distinción por categoría  

Primer lugar, filosofía empresarial, cuestionamiento de jurado, viabilidad, con el 

proyecto “Pie E Salvo” del plantel Atotonilco. 
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Segundo lugar, plan de empresa, identidad corporativa, con el proyecto 

“Fertivalo” del plantel Encarnación de Díaz. 

Tercer lugar, con el proyecto “Amall”, del plantel Valle de Juárez.   

Innovación, con el proyecto “RodaGrac”, del plantel Guadalajara. 
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PROYECTO: 05 FORTALECIMIENTO EN 

INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO 

 

 

Al finalizar el trimestre Abril – Junio 2012 el CAPECE continúa sin poder 

licitar la contratación de las obras correspondientes al programa de infraestructura 

2010, ya que aún no cuentan con los recursos estatales necesarios para financiar 

este programa y que les deben ser depositados por la SEFIN. Los planteles del 

CECyTEJ afectados por este retraso de la construcción de espacios que ya deberían 

de estar prestando servicio son:  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

A
B

R
IL

M
A

Y
O

JU
N

IO

(18 )  SANTA ANITA 5 AULAS DIDÁCTICAS, LABORATORIO DE IDIOMAS, 
ÁREA ADMINISTRATIVA

NO 0% 0% 0%

( 21 )  TLAJOMULCO-
CHULAVISTA  

5 AULAS DIDÁCTICAS, LABORATORIO DE IDIOMAS, 
ÁREA ADMINISTRATIVA, CANCHA DE USOS 

MULTIPLES
NO 0% 0% 0%

( 23 )  TLAJOMULCO-
SANTA FE

7 AULAS, 1 LAB. USOS MULT., LAB. COMP., MODULO 
BAÑOS, ESCALERA, PATIO CIVICO

NO 0% 0% 0%

NOMBRE DEL PLANTEL CONCEPTO
FECHA  
INICIO

AVANCES

OBSERVACIONES
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Avance de obras contempladas en el convenio SO/A260/09/12/2010 celebrado 

con CAPECE por autorización de esta H. Junta Directiva 

 

 

 

Al finalizar el trimestre sobre el cual se informa, continuamos en espera de que 

CAPECE de inicio a los trabajos de construcción en nuestras oficinas centrales y en 

el plantel 15 Guadalajara. 

 

 

 

 

 

 

 

 

PLANTEL CONCEPTO DE OBRA AVANCE FISICO 
01 Tesistán Espacio para Tutorías 100% 
02 Tlaquepaque Espacio para Tutorías 100% 
04 Cocula Espacio para Tutorías 100% 
05 El Salto Espacio para Tutorías 100% 
07 Puerto Vallarta Espacio para Tutorías 100% 
08 Ixtlahuacán Del Rio Espacio para Tutorías 100%  
11 Atotonilco El Alto Espacio para Tutorías 100% 
12 El Grullo Espacio para Tutorías 100% 
13 Cihuatlán Espacio para Tutorías 100% 
15 Guadalajara Espacio para Tutorías 85% 
16 Tlajomulco Espacio para Tutorías 100% 
17 El Arenal Espacio para Tutorías 100% 
18 Santa Anita Espacio para Tutorías 100% 
19 Nextipac Espacio para Tutorías 100% 
Oficinas Centrales Auditorio, bodega y ampliaciones 0% 
15 Guadalajara Auditorio 0% 
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Además, en el trimestre sobre el cual se informa realizamos, para el mantenimiento 

y conservación de inmuebles del CECyTEJ, las siguientes acciones mediante 

servicios contratados por la cantidad de $ 537,962.93. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
PLANTEL 

 
CONCEPTO 

 
MONTO 

03 Tepatitlán 
Reparación e instalación de bomba de 
agua 

$550.00 

04  Cocula Instalación de escalera de emergencia $ 75,222.38 
06 Totatiche  Mantenimiento y adecuación de aulas   $ 249,175.78 

08 Ixtlahuacán del Rio 
Adquisición e instalación de cortina 
metálica y galvanizada 

$ 11,900.00 

10 Encarnación de Díaz y 
Aula de San Juan de los 
Lagos 

Suministro, instalación y adecuaciones 
en tablaroca en baños 

$ 66.163.79 

12 El Grullo Mantenimiento de herrería $ 500.00 

13 Cihuatlán 
Mantenimiento y reparación de palapa 
en oficina provisional 

$ 8,120.00 

14 Zapotiltic 
Suministro y colocación de cerca 
ciclónica y portón 

$ 9,280.00 

17 El Arenal 
Enladrillado e impermeabilización de 
azotea 

 
$ 35,193.24 

21 Santa Fe-Chulavista 

Mantenimiento e instalación de 
concertinas, alambrados y mallas, así 
como complemento de concreto en 
cancha  

$ 77,217.74 

21 Santa fe-chulavista Reparación de porterías metálicas. $ 4,640.00 
Total $ 537,962.93 
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Equipamiento de los talleres de Electrónica, Instrumentación, Mecatrónica y 

Electromecánica.- Con la finalidad de completar el equipamiento para cada uno de los 

talleres de los planteles que ofertan las carreras mencionadas, se recibió equipo por parte 

del CAPECE que fortalecerá las prácticas que los profesores realicen en conjunto con sus 

alumnos. 

 

Elaboración del Reglamento de Laboratorios, Talleres y Bibliotecas. En el mes de 

abril se realizó una modificación al Reglamento de Laboratorios y Talleres, y se 

planteó un Reglamento para Bibliotecas de los planteles. Ambos con la finalidad de 

establecer las condiciones generales y las reglas básicas de conducta asociadas al 

funcionamiento y al uso de los laboratorios y talleres, lo que contribuye a 

garantizar la seguridad de los usuarios en el manejo adecuado de los equipos y 

materiales que allí se encuentren. 
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PROYECTO: 06 PROMOCIÓN DE ACTIVIDADES 

CÍVICAS, ARTÍSTICAS Y DEPORTIVAS. 

 

Abril de 2012 

 

ACTIVIDAD 
PLANTEL O 

LUGAR 
SEDE 

PARTICIPANTES OBJETIVO 
RESULTADOS Y 

BENEFICIOS 

IX Concurso 
Estatal de 

Creatividad 
Tecnológica. 

Puerto 
Vallarta. 

307 alumnos y 
docentes. 

Promover el desarrollo de 
la investigación 

temprana, además de 
formar valores y 

actitudes. 

PROTOTIPOS 
TRIUNFADORES: 

Didácticos: 1er Lugar 
Tepatitlán de Morelos 

“WDIABETIC'S”. 
Investigación: 1er Lugar Valle 

de Juárez “AMALL” . 
Informáticos: 1er Lugar 

Cocula “GUÍA TURISTICA 
VIRTUAL”. 

Ecológicos: 1er Lugar  
Totatiche “BIOBUBBLE”. 
Tecnológicos: 1er Lugar 

Tecalitlán “INTERFAZ DE 
COMUNICACIÓN”. 

Certamen 
Estatal 

Embajadora 
CECyTEJ. 

Puerto 
Vallarta. 

44 alumnas y 24 
docentes. 

Desarrollar la formación y 
el espíritu artístico de las 
alumnas del Colegio, así 

como promover las 
costumbres y tradiciones 

de cada municipio en 
donde tenemos planteles. 

Obtuvieron los siguientes 
títulos: Embajadora CECYTEJ 
2012:  Plantel Puerto Vallarta.-

Karen Nalleli Palomera 
Sánchez; 

Princesa CECYTEJ 2012 : 
Plantel Cihuatlán.- Paulina 

Deníz Hernández; 
Señorita Traje típico: 

Plantel Ixtapa  Vera Lizet 
Velderrain Loeza obteniendo 
empate con las 2 participantes 

señaladas anteriormente. 
 

 

 

 

 



 

27 
 

 

2da. Expo 
CienTec, 

Tesistan 2012. 

Plantel 
Tesistán. 

Alumnos y 
docentes del 

plantel, así como 
de secundarias 

aledañas. 

Como una necesidad 
de acercar los 

avances tecnológicos 
a los jóvenes y 

despertar la 
inventiva y la 

creatividad para dar 
paso a nuevas 

tecnologías que 
permitan sentar las 
bases para un mejor 

desarrollo 
tecnológico de la 

región y del estado. 

Como país invitado estuvo JAPON y 
como representante estuvo el C.P. 

Carlos Kasuga Osaka, Director General 
de Yakult, quien nos ofreció una 

conferencia magistral dirigida a la 
comunidad estudiantil para 

concientizarlos de cuidar el país así 
como contribuir a la superación  tanto 

nacional como personal. 
Participó el Mariachi “Real Coculan”, 

del Plantel N°4 COCULA. 
 

Apoyo al 
voluntariado 

de la 
Secretaria de 

Educación 
Jalisco, en el 

programa 
“Festejo del 

Día del Niño 
en Escuelas 
Primarias 

Nocturnas”. 

Escuelas: N°84 
, Casa de la 

Mujer y 
N°32. 

 

35 alumnos. 
 

Fomentar y 
desarrollar el valor 

de la solidaridad con 
los grupos 

vulnerables, 
mediante el ejercicio 

de las habilidades 
musicales 

adquiridas. 

Intervinieron: la  Banda Sinaloense “La 
Tecnológica” del plantel N° 11 

Atotonilco, al   grupo de rock “Los 
Gorupos del Chango” y al  grupo 

versátil “Gorgoritos Musicales” del  
plantel N°05 El Salto; agrupaciones 

que mostraron madurez vocal,  
amenizando de manera exitosa dichos 

eventos. 
 

6° Festival 
Nacional de 

la Danza 
folclórica. 

Plantel N°07 
Puerto 

Vallarta 
 

Plazas 
públicas de las 
Delegaciones 
y  Agencias 
Municipales 

de Puerto 
Vallarta. 

Participaron  350 
alumnos 

divididos en 12 
compañías de 
danza de 10 

estados: 
Zacatecas, 

Sinaloa, Veracruz, 
Chihuahua, 

Puebla, Colima, 
Guanajuato, 

Guerrero, 
Aguascalientes y 

Jalisco como 
estado anfitrión. 

Fomentar las 
tradiciones 

mexicanas, mediante 
el intercambio 

cultural. 
 

Cecytej por conducto del grupo 
folclórico “Vallarta Azteca” del plantel 

N° 07 Puerto Vallarta, organizó este 
festival, teniendo no sólo una 

retroalimentación cultural, sino 
también una difusión a nivel nacional. 

De manera paralela se realizó un 
congreso académico, donde los 

alumnos participantes y las compañías 
invitadas pudieron conocer más a 

fondo aspectos  generales de la danza. 
Al igual que un  ciclo de conferencias  
sobre la evolución de los bailes y los 

vestuarios de los estados de Veracruz 
y Sinaloa, además de 10 talleres 

prácticos. 
Cabe señalar  que alumnos del 6° 
semestre del plantel  organizador, 

realizaron prácticas de la materia de 
“preparación de eventos culturales”, 

por lo que este evento de talla 
nacional, sirvió también como base 

para el desarrollo de diversas 
competencias entre los alumnos. 
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Mayo de 2012 

ACTIVIDAD 
PLANTEL O 

LUGAR SEDE 
PARTICIPANTES OBJETIVO RESULTADOS Y BENEFICIOS 

INTERCECyTEJ 
ESTATAL 

Deportivo 2012.   
 

Club Villa 
Primavera, 

Zapopan, Jal. 

1,152 alumnos y 
docentes. 

Fomentar el 
desarrollo de las 

habilidades 
deportivas en los 

alumnos como parte 
de su formación 

integral. 

En lo Deportivo, los resultados 
quedaron de la siguiente 
manera: Futbol Femenil 1er 
Lugar Plantel Cocula; Futbol 
Varonil  1er Lugar Plantel 
Cihuatlán; Voleibol Varonil 1er 
lugar Plantel Cihuatlán; 
Voleibol Femenil 1er Lugar 
Plantel Puerto Vallarta; 
Baloncesto Varonil 1er Lugar 
Plantel Puerto Vallarta; 
Baloncesto Femenil 1er Lugar 
Plantel Puerto Vallarta. 

INTERCECyTEJ 
ESTATAL 

Deportivo 2012. 
 

Club Villa 
Primavera, 

Zapopan, Jal. 
106 alumnos. 

Resaltar la madurez 
artística y el 

profesionalismo con 
el que se han 

formalizado los 
grupos musicales y 
demostrarlo en este 

tan importante 
evento. 

Con la participación destacada 
de:Banda de Marcha del plantel 
N°12 El Grullo. 

Estudiantina versátil “Alma 
Agavera” del plantel N° 17 El 

Arenal. 
Banda tipo sinaloense “La 

Tecnológica” del plantel N° 11 
Atotonilco. 

Grupo de rock “Los Gorupos del 
Chango” y el  grupo versátil 
“Gorgoritos Musicales” del  

plantel N° 05 El Salto. 
Mariachi “Juvenil Real 

Coculan”, grupo de rock “Deja-
vu” y banda tipo sinaloense “El 

Mezquite” del plantel N° 04 
Cocula- 

Vocalistas de los planteles  N°13 
Cihuatlán, n° 15 Guadalajara y 
21 Tlajomulco Santa fe-Chula 

Vista. 
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INTERCECYTEJ 

ESTATAL 
Deportivo 2012. 

Atletismo varonil 
 

Club Villa 
Primavera, 

Zapopan, Jal. 

 
24 planteles 
CECyTEJ. 

Fomentar el desarrollo 
de las habilidades 
deportivas en los 

alumnos como parte 
de su formación 

integral. 

Resultados de atletismo varonil: 
100mts 1er Lugar Plantel Cihuatlan: 
Emmanuel Santana Vazquez; 200 
mts 1er Lugar Plantel Santa Anita: 
David Alfredo Silva González; 400 
mts 1er Lugar Plantel Santa Anita: 
David Alfredo Silva González; 800 
mts 1er Lugar Plantel Tepatitlan: 
Jose Eduardo Amezquita Garcia; 
5000 mts 1er Lugar Plantel 
Tepatitlan: José de Jesus de Loa; 
10,000 mts 1er Lugar Plantel 
Tlajomulco de Zuñiga: Osvaldo 
Calzada Castro.  

 
 
 
 
 
INTERCECYTEJ 

ESTATAL 
Deportivo 2012. 

Atletismo 
femenil. 

 

 
 
 
 

Club Villa 
Primavera, 

Zapopan, Jal. 

 
 
 

24 planteles 
CECyTEJ. 

 
 
 
Fomentar el desarrollo 
de las habilidades 
deportivas en los 
alumnos como parte 
de su formación 
integral. 
 

Resultados de atletismo Femenil  
100 mts 1er Lugar Plantel 
Tepatitlán: Jazmín Bautista 
Camacho; 200 mts 1er Lugar 
Plantel Tepatitlán: Sahara Laura 
Gudiño Esparza; 400 mts 1er Lugar 
Plantel Tepatitlán: Cristina 
Velázquez Iñiguez; 800 mts 1er 
Lugar Plantel Tepatitlán: Ana Rosa 
Gómez Velázquez; 3000 mts 1er 
Lugar Plantel Tepatitlán: Hilda 
Berenice Martínez Barajas; 5000 mts 
1er Lugar Plantel Tepatitlán: Hilda 
Berenice Martínez Barajas; 10,000 
mts 1er Lugar Plantel Tepatitlán: 
Sandra Carolina Báez Franco. 

INTERCECYTEJ 
ESTATAL 

Cultural  2012. 
 

El Grullo. 
219 alumnos y 

docentes. 

Fomentar el desarrollo 
de las habilidades 
artísticas y culturales 
en los alumnos como 
parte de su formación 
integral. 

En lo cultural los resultado fueron 
los siguientes:  
Oratoria: 1er Lugar Plantel 
Tesistan;  
Declamación: 1er Lugar Plantel 
Valle de Juárez;  
Escultura: Puerto Vallarta; 
Pintura: 1er Lugar Plantel 
Tecalitlan;  
Danza: 1er Lugar Plantel Puerto 
Vallarta;  
Canto Tradicional: 1er Lugar 
Plantel Tesistan;  
Ajedrez: 1er Lugar Plantel Cocula y 
2do Lugar Plantel Tepatitlán.  
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Promoción de 
CECyTEJ  en el 
entorno social. 

Fiestas 
patronales del 
municipio de 

Zapotiltic Jalisco. 

35 alumnos. 
 

Fortalecer la presencia 
y participación  del 

colegio en su  entorno 
social. 

El grupo Folklórico “Vallarta 
Azteca” del Plantel Cecytej N° 07 

Puerto Vallarta, fue el encargado de 
realizar el cierre de las fiestas del 

municipio de Zapotiltic, ante miles 
de personas de la región, que 

asistieron. 
Apoyo al 

voluntariado de 
la Secretaria de 

Educación 
Jalisco, en el 

programa 
“Festejo del Día 

del Niño Escuelas 
Primarias 

Nocturnas”. 

Escuelas: N°56. 
N°66 y 

21 de marzo. 
 

56 alumnos. 
 

Fomentar y desarrollar 
el valor de la 

solidaridad con los 
grupos vulnerables, 
mediante el ejercicio 

de las habilidades 
musicales adquiridas. 

 
Participaron: 

“Grupo Folklórico Tecuexe”  del 
plantel N°02 Tlaquepaque. 
Banda tipo sinaloense “La 

Tecnológica” del plantel N° 11 
Atotonilco el Alto. 

4 cantantes del género ranchero”del  
plantel N°15,  Guadalajara. 

 

 

Junio de 2012 

ACTIVIDAD 
PLANTEL O 

LUGAR 
SEDE 

PARTICIPANTES OBJETIVO RESULTADOS Y 
BENEFICIOS 

Reunión Nacional 
de Directores  y/o 
Jefes de 
Vinculación de 
los CECyTE´s 
 
 

Cd. De 
México. 

26 estados de la 
República 
Mexicana 

Unificar criterios de las 
diversas actividades que 
realizamos en cada uno 
de los estados a  lo largo 
del año. 

Definir convocatorias de los 
diferentes eventos nacionales 
para el presente año, así como 
unificar criterios sobre las 
diversas actividades  que 
realizamos las áreas de 
vinculación.  
Se rindió informe del Programa 
“BOTEO  BÉCALOS” donde se 
destacó que CECyTE Jalisco 
obtuvo el primer lugar nacional.  

Promoción de 
Cecytej  en el 
entorno social. 

Semana 
Cultural del  

municipio de  
Villa 

Hidalgo. 
Jalisco. 

35 alumnos, 
 

Fortalecer la presencia y 
participación  del colegio 
en su  entorno social.  
 

 
El grupo Folklórico Tecuexe del 
Plantel Cecytej N° 02 
Tlaquepaque, realizó una 
presentación de diversos 
bailables. 
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Participación en el Concurso de Debate “Mar Adentro”.- Durante los meses de 

febrero a junio se realizaron debates entre jóvenes del CONALEP, COBAEJ y 

CECyTEJ. Participaron los 24 planteles del Colegio.  De los 64 equipos de las tres 

instituciones, el plantel Tepatitlán obtuvo un cuarto lugar. 

 

Segundo Concurso Musical Construye T.- El 9 de mayo en el CBTIS 10 se realizó 

el concurso de la composición de una pieza musical que involucrara alguna de las 

seis dimensiones del Programa Construye T. Los planteles finalistas a nivel estatal 

del CECyTEJ,  fueron Tlajomulco y El Grullo.  

 

Conmemoración del Día Mundial sin tabaco.- Se realizaron distintas actividades 

de difusión y participación para conmemorar el Día Mundial sin tabaco. Los 

planteles participantes en estas actividades fueron: Tesistán, Cocula, Puerto 

Vallarta, Encarnación de Díaz, Atotonilco, Cihuatlán, Zapotiltic, Tlajomulco de 

Zúñiga, Tecalitlán, y Puerto Vallarta-Ixtapa. 
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PROYECTO: 07 VINCULACIÓN Y GESTIÓN CON LOS 

SECTORES QUE INTEGRAN LA SOCIEDAD 

Abril de 2012 

ACTIVIDAD 
EMPRESA  
O LUGAR  

SEDE 
PARTICIPANTES OBJETIVO RESULTADOS y BENEFICIOS 

Firma de 
Convenio de 
Colaboración 

En el plantel 
Tesistán en la 

Expo-
CienTec  

2012. 

Secretario de 
Educación Jalisco. 
Director General del 
CECyTEJ, y el Director 
Nacional de la 
empresa CONTPAQ y 
ACTUATID. 

La vinculación con el 
sector Productivo y 
el Gobierno. 

La firma de este convenio generó 
como beneficio para el CECyTEJ la 
donación de 748 licencias de 
software con un valor de 
$2’285,340.00 para los planteles que 
cuentan con la carrera de 
contabilidad. 

SISTEMA DE GESTIÓN DE CALIDAD 

Preparación 
para la 

incorporación 
de planteles. 

Nextipac, 
Tecalitlán y 
Tlajomulco 

Sta. Fe-
Chulavista 

Todo el personal 
involucrado en el 

sistema de calidad- 

Incrementar los 
planteles certificados 

en la Norma ISO. 

Capacitación al personal en la 
inducción. 

Reuniones de 
comités de 
calidad. 

Todos los 
planteles. 

Comités de calidad de 
cada plantel. 

Aseguramiento de la 
calidad. 

Se llevaron a cabo reuniones en los 
planteles de Zapotiltic, Valle de 
Juárez e Ixtlahuacán del río. 

REUNIONES DE CÓMITES DE VINCULACIÓN EN PLANTELES 

Reunión de 
Comité de 

Vinculación. 

San Ignacio 
Cerro Gordo. 

C. Bertha Alicia Sainz 
Patiño (presidente), 
Lic. Susana Franco 

Hernández (Rep. del 
Ayuntamiento), C. 

Leobardo Hernández 
Orozco y Eduardo 

González Rubio 
(vocales del sector 

productivo). 

 
Los comités de 

vinculación 
funcionan como 

órganos de apoyo, 
asesoría y consulta al 

Colegio  y cuentan 
con la participación 

de los sectores 
gobierno, productivo 

y social. 

 
 
Se lograron los acuerdos siguientes: 
1.- Gestión para la adquisición de 
un camión de transporte escolar.  
2.-Se reforzará la promoción 
institucional para lograr el 
incremento de la matrícula.  
3.- Elaborar proyecto de cafetería.  

Reunión de 
Comité de 

Vinculación. 
Santa Anita. 

Victoriano Navarro 
Casillas (Presidente) , 

Alfredo Cárabes 
González (Secretario 

Técnico),  Rafael 
Márquez Ríos 

(Comisario), María 
Margarita Mariscal 

Torres (Vocal), 
Rigoberto Aguirre 

Ornelas (Vocal) Luis 
Juan Plascencia Terras 

(empresario). 

 
Los comités de 

vinculación 
funcionan como 

órganos de apoyo, 
asesoría y consulta al 

Colegio  y cuentan 
con la participación 

de los sectores 
gobierno, productivo 

y social. 

 
Se lograron los siguientes acuerdos: 
1.-  Conferencia a los alumnos de 
nuestro colegio. 
2.- Visita a las empresas Diego 
Torre Blanca, fábrica de calzado 
para dama y TIA TRINI, productos 
de miel. 
3.- El Lic. Victoriano Navarro 
Casillas gestionará la modificación 
de rutas de transporte público para 
acercarlo al plantel. 
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Mayo de 2012 

ACTIVIDAD 
EMPRESA  
O LUGAR 

SEDE 
PARTICIPANTES OBJETIVO 

RESULTADOS y 
BENEFICIOS 

Donación para el 
INTERCECYTEJ 

ESTATAL 
DEPORTIVO 2012. 

 
Club Villa 
Primavera. 

 
Laboratorios PISA. 

 
Vinculación con el 
sector productivo. 

Laboratorios Pisa donó para 
este evento 4,000 botellas de 
suero hidratante para los 
alumnos con un costo de 
$120,000.00. 

 

 

 

 

SISTEMA DE GESTIÓN DE CALIDAD 

Reuniones de 
comités de calidad. 

 

Todos los 
planteles. 

Comités de calidad de 
cada plantel. 

Aseguramiento 
de la calidad. 

Se llevaron a cabo reuniones en 
los planteles de Tepatitlán, Puerto 
Vallarta, Atotonilco, El Arenal, 
Nextipac y Tecalitlán. 

Preparación para la 
incorporación de 

planteles. 

Nextipac, 
Tecalitlan y 
Tlajomulco 

Sta. Fe-
Chulavista. 

Todo el personal 
involucrado en el 

sistema de calidad. 

Incrementar los 
planteles 

certificados en la 
Norma ISO. 

Primeras reuniones de calidad y 
compromisos ante el Sistema. 
 

Aplicar a los 
planteles 

certificados, las 
auditorías internas 

semestrales. 

Todos los 
planteles 

certificados. 

Todos los que se 
encuentran al alcance 

de las auditorias. 

Verificar que el 
sistema de 
calidad se 

encuentre en 
mejora continua. 

Se llevaron a cabo auditorias 
internas a los planteles; 
Tepatitlán, Tesistán, Valle de 
Juárez, Encarnación de Díaz, 
Atotonilco el Alto, Puerto 
Vallarta, Zapotiltic, Tlajomulco, 
El Grullo, Totatiche y Cihuatlán. 

SEGUIMIENTOS DE EGRESADOS 

Elaboración de las 
bases de 

información de 
salida a los 

alumnos de sexto. 

Todos los 
planteles con 

egresados. 

Alumnos de la 
Generación 2009-2012. 

Obtener la 
información de 

los nuevos 
egresados en sus 

intenciones de 
ingresar al nivel 
superior y sector 

laboral. 

Recepción de la información de 
los Planteles; Tepatitlán de 
Morelos, Tesistán y Encarnación 
de Díaz.  
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REUNIONES DE CÓMITES DE VINCULACIÓN EN PLANTELES 

Reunión de 
Comité de 

Vinculación. 
Cihuatlán. 

Lic. Alfonso Espinoza 
Estrada (presidente del 

comité), C. Roberto 
Gallardo Ruiz (Presidente 

Municipal), C.P. Mario 
Santiago Monroy 

(empresario), Prof. Ricardo 
Adrián Espíritu Ventura 
(Rep. Ejido Jaluco), Prof. 

Ramón M. Pulido Cisneros 
(Secretario particular). 

Los comités de 
vinculación funcionan 

como órganos de apoyo, 
asesoría y consulta al 

Colegio  y cuentan con la 
participación de los 
sectores gobierno, 

productivo y social. 

 
Se Lograron los siguientes 

acuerdos: 
1-.Préstamo  de la cancha de 

futbol de Jaluco, para 
competencias internas de fut-
bol con alumnos y empresas 

del municipio, 
2-.Reunión extraordinaria para 

presentar los proyectos de  
emprendurismo. 

Reunión de 
Comité de 

Vinculación. 

Valle de 
Juárez. 

Salvador Contreras Chávez 
(presidente), Luis F. 

Contreras (regidor de  
Valle de Juárez), Adela 

Sánchez (comisaria), 
Salvador Cisneros Reyes 
(ICV), Rodrigo Contreras 

(ICV), José Rodríguez 
(ICV). 

Los comités de 
vinculación funcionan 

como órganos de apoyo, 
asesoría y consulta al 

Colegio  y cuentan con la 
participación de los 
sectores gobierno 

productivo y social. 

Se Lograron los siguientes 
acuerdos: 

1-. El H ayuntamiento de Valle 
de Juárez se comprometió con 
la terminación de la cancha de 

futbol, para el próximo año. 
Además faltan entre 6 o 7 
camiones con tierra por 
entregar por parte del H 
Ayuntamiento, así como 
arreglar la portería y el 
emparejado de orillas. 

 
 
 
 
 
 
 
 

Reunión de 
Comité de 

Vinculación. 

 
 
 
 
 
 
 
 

Ixtlahuacán 
del Río. 

 
 
 
 
 
 

Ing. Francisco Sánchez de 
la Mora (Presidente), Sr. 

Carlos de la Mora 
Plascencia (Rep. de Padres 

de Familia), Sr. José 
Manuel Ramos Rodríguez 
(Tesorero del Comité de 

Padres de Familia). 

 
 
 
 
 

Los comités de 
vinculación funcionan 

como órganos de apoyo, 
asesoría y consulta al 

Colegio  y cuentan con la 
participación de los 
sectores gobierno, 

productivo y social. 

Se Lograron los siguientes 
acuerdos: 

1-. Se acuerda que si algún 
alumno con beca del Comité 

de Vinculación incurre en 
alguna falta mayor, se le 

retirará el apoyo. 
2-. Programa de visitas a 

empresarios del municipio 
para promoción del plantel. 

3-. Invitar a los empresarios a 
la exposición de los  proyectos 
de emprendurismo del plantel  

para sean evaluados y 
promovidos en el municipio. 

4-. Solicitar al Presidente 
Municipal el compromiso por 
lo que resta del semestre para 

apoyar económicamente con el 
transporte de los alumnos. 
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Reunión de 
Comité de 

Vinculación. 

 
 
 
 
 
 
 

Zapotiltic. 

Dr. J. Jesús Munguía 
Hernández (Presidente), C. 

Manuel Sánchez Rivera 
(Presidente de Comité de 

Padres de Familia), Tec. Rene 
Mejía Jacobo (Regidor de 
Educación), Dr. Alfredo 

Navarro García (Director de la 
clínica del  IMSS), Lic. Gloria 

N. Cárdenas Salazar (CEMEX), 
Tec. Daniel Jiménez Carrillo 

(Transformadores y Equipo de 
Bombeo), C. Raúl Cárdenas 

Tirado (Shikimoto), C. Javier 
Aceves Palomino (Purificadora 
el Manantial), Lic. Víctor Ruiz 
Ceballos (Transportes Ruiz), 
CPA  José Mendoza Sánchez 

(fábrica de hielo), Ing. Roberto 
Gudiño Venegas (Director del 
Instituto Tecnológico de Cd. 

Guzmán). 

 
 
 
 
 

Los comités de 
vinculación funcionan 

como órganos de 
apoyo, asesoría y 

consulta al Colegio  y 
cuentan con la 

participación de los 
sectores gobierno 

productivo y social. 

 
Se Lograron los siguientes 

acuerdos: 
1.-Participacion de alumnos  de este 
plantel en el programa de CEMEX 
“UNIDOS hacemos más” que se 

realiza cada mes. 
2.- Informar a miembros del comité 

de vinculación fechas de 
inscripción, reinscripción, 

requisitos, tipos de becas y costos. 
3.- Elaboración y envió de formatos 

de convenios a cada una de las 
empresas que forman parte del  
comité de vinculación para su 

valoración y firma. 
4.- Se agradece el apoyo recibido de 

gasolina para traslados a eventos 
del plantel por parte de la empresa 

transporte Ruiz. 

 
 
 
 
Reunión de 
Comité de 
Vinculación. 

 
 
 
 
 
Puerto 
Vallarta – 
Ixtapa. 

Lic. Ma. Asunción Ramírez ( 
Resp. de la Coordinación de  
Vinculación de la UNIVA), Lic.  
Francisco Juárez 
(representante del hotel 
Hacienda Buenaventura), Prof. 
Juan Carlos Colmenares (Rep. 
de la DRSE región Costa 
Norte). 

 
 
Los comités de 
vinculación funcionan 
como órganos de 
apoyo, asesoría y 
consulta al Colegio  y 
cuentan con la 
participación de los 
sectores gobierno, 
productivo y social. 

Se Lograron los siguientes 
acuerdos:  
1.- La  Mtra. Yolanda Cuevas,  se 
compromete a agilizar las 
cuestiones de colocar grava en la 
calle de la entrada al plantel.  
2.- Gestionar patrocinios para que 
se coloquen señalamientos y/o 
publicidad del plantel (lonas o 
cartelones con la finalidad de que 
comiencen a ubicar el colegio). 

 
 
 
 
Reunión de 
Comité de 
Vinculación. 

 
 
 
 
Santa 
Anita. 

 
C. Victoriano Navarro Casillas 
(presidente ), C. Rafael 
Márquez Ríos (comisario), C. 
Rigoberto Aguirre Ornelas 
(vocal), C. Nazario Magaña 
Córdova (empresario), C. 
María Guadalupe Hernández 
Casillas (empresaria), C. Juan 
Plascencia T. (empresario). 

 
Los comités de 
vinculación funcionan 
como órganos de 
apoyo, asesoría y 
consulta al Colegio  y 
cuentan con la 
participación de los 
sectores gobierno, 
productivo  y social. 

Se Lograron los siguientes 
acuerdos:  
1.- Se continúa con la posibilidad de 
firmar un convenio con alguna 
empresa de autotransporte para dar 
el servicio a los alumnos del 
plantel. 
2.- Se invita a todos los miembros 
del comité de vinculación  a la 
graduación de los alumnos de 
contabilidad. 
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Junio de 2012 

 

SISTEMA DE GESTIÓN DE CALIDAD 

Reuniones de comités 
de calidad. 
 

Todos los planteles. 
Comités de 
calidad de cada 
plantel. 

Aseguramiento 
de la calidad. 

Se llevaron a cabo reuniones 
en los planteles de 
Tepatitlán, Puerto Vallarta, 
Valle de Juárez, Atotonilco el 
Alto, Nextipac y Tecalitlán. 

Preparación para la 
incorporación de 
planteles.   

Nextipac, Tecalitlán 
y Tlajomulco Sta. Fe-
Chulavista. 

Todo el personal 
involucrado en el 
sistema de 
calidad. 

Incrementar los 
planteles 
certificados en la 
Norma ISO. 

 
Avances previos a la 
primera auditoria interna. 
 

Aplicar a los planteles 
certificados, las 
auditorías internas 
semestrales. 

Todos los planteles 
certificados. 

Todos los que se 
encuentran al 
alcance de las 
auditorias. 

Verificar que el 
sistema de 
calidad se 
encuentre en 
mejora continua. 

Se llevaron a cabo auditorias 
internas a los planteles; 
Tlaquepaque, Ixtlahuacán 
del Río, Guadalajara, Santa 
Anita, El Salto y Cocula. 

SEGUIMIENTOS DE EGRESADOS 

Elaboración de las 
bases de información 
de salida a los alumnos 
de sexto. 

Todos los planteles 
con egresados. 

Alumnos de la 
Generación 2009-
2012.  

Obtener la 
información de 
los nuevos 
egresados en sus 
intenciones de 
ingresar al nivel 
superior y sector 
laboral. 

Recepción de la información 
de los Planteles: 
Tlaquepaque, Cocula, El 
Salto, Totatiche, Puerto 
Vallarta, Ixtlahuacán del Río, 
Valle de Juárez, Atotonilco el 
Alto, El Grullo, Cihuatlán, 
Zapotiltic, Guadalajara, 
Tlajomulco, El Arenal, Santa 
Anita, Nextipac y Tecalitlán. 

REUNIÓN DE COMITÉS DE VINCULACIÓN EN PLANTELES 

 
 
 
 
 
 
 
Reunión de 
Comité de 
Vinculación. 

 
 
 
 
 
 
 
 

Tecalitlan 

C. Álvaro Pérez de la Mora 
(Presidente), Lic. Alejandro 
López Herrera, (Comisario), 
Prof. Bernardino Valencia 
(Rep. del Ayuntamiento), 
Lic. Samuel O. Arreguín 
Macías (Empresario),      C. 
Graciela Rodríguez Villa y  
Graciela Farías Ochoa (Rep. 
del Comité de  Padres de 
Familia), C. Lic. Efraín Mora 
Ávila (vocal sector público), 
Lic. Juan Carlos García Mata 
(vocal), Profa. Ma. de 
Lourdes Hernández Díaz, 
(vocal), Dr. Juan Carlos 
Chávez del Toro (vocal 
sector público). 

 
 
 
 
 
Los comités de 
vinculación 
funcionan como 
órganos de 
apoyo, asesoría y 
consulta al 
Colegio  y 
cuentan con la 
participación de 
los sectores 
gobierno, 
productivo y 
social. 

 
 
 
 
 
Se lograron los siguientes 
acuerdos: 
1-. Se gestionó toldo para la 
cafetería. 
2-La nivelación del terreno 
de la cafetería se hará en el 
periodo de vacaciones. 
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Reunión de 
Comité de 

Vinculación. 

 
 
 
 
 

El Salto. 

C. Juan José  Echeverría 
Torres (Presidente), C. 
Héctor Contreras Valle 
(Rep. de la Presidencia 

Municipal), C. Jesús 
Olivares Torres (sector 

gubernamental), C. 
Elizabeth Y. Preciado 
Solís (Urrea), C. Luis 
Fernando Velázquez 
Martínez (Urrea), C. 

Francisco Javier Benítez 
(Rep. Secundaria Estatal 

No. 173), J. de Jesús 
Torres Sandoval (sector 

gubernamental). 

 
 

Los comités de 
vinculación funcionan 

como órganos de 
apoyo, asesoría y 

consulta al Colegio  y 
cuentan con la 

participación de los 
sectores gobierno 

productivo y social. 

 
Se lograron los siguientes acuerdos: 
1-.Dar seguimiento y especial 
cuidado a la canalización de los 
alumnos que realizar prácticas 
profesionales en las empresas y/o 
participan en algún proyecto 
relacionado con su perfil académico. 
2-. Incorporar un sistema de 
supervisión y control de prácticas 
profesionales. 
3-. La Presidencia Municipal  
culminará  los trabajos en el terreno 
donde se construirá  la cancha de 
usos múltiples del plantel. 

 
 
 
 
 
 
 
 

Reunión de 
Comité de 

Vinculación. 

 
 
 
 
 
 
 
 

Tesistán. 

 
 

Ing. Héctor Alejandro 
Ortega Rosales 

(Presidente), Ing. 
Sebastián Martin 

Martínez Balderas, 
(Comisario)  Ing. 

Francisco Javier Pérez 
Lizama (vocal), Sr. 

Rosalio Velazco Orozco 
(Rep. del Comité de 

Padres de Familia), Lic. 
Chrisly Alejandro 

Rodríguez Maciel, ( Rep. 
del H Ayuntamiento de 

Zapopan). 

 
 
 
 
 
 

Los comités de 
vinculación funcionan 

como órganos de 
apoyo, asesoría y 

consulta al Colegio  y 
cuentan con la 

participación de los 
sectores gobierno, 

productivo y social. 

Se lograron los siguientes acuerdos: 
1-. El comité de vinculación  de este 
plantel, acordó apoyar y desarrollar 

un nuevo proyecto de energía 
renovable. 

2-.El comité de vinculación en 
coordinación con el área de 

vinculación del plantel organizará 
campañas conformadas por alumnos 

del plantel, para fomentar valores, 
limpieza y el adecuado manejo de 

basura. 
3-. El comité de vinculación apoyará 

a la Secretaria de Salud en el 
proyecto para la certificación de 

CECYTEJ como Escuela Saludable, 
además apoyará con pláticas de 

salud, drogadicción, sexualidad entre 
otras. 
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Reunión de 
Comité de 

Vinculación. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Ixtapa. 

 
 

Lic. Ma. Asunción 
Ramírez (Coordinadora 

de Vinculación de la 
UNIVA), Lic. Judith 

Martínez García 
(Directora de Recursos 

Humanos de la empresa 
LANS tienda 

departamental), Lic. Juan 
David Arther Avalos (Jefe 
de Selección y Desarrollo 
de LANS), Lic. Carlos E. 
Ramírez García (Jefe de 
Personal de LANS), Lic. 

Laura Correa Patiño 
(Servicio al Cliente y 

Postventa de HOMEX), 
Lic. Jorge A. Macías 

Villegas (Encargado de 
Calidad de HOMEX), 

Prof. Juan Carlos 
Colmenares Madera 

(Servicios de Educación 
Básica DRSE Costa 

Norte). 

 
 
 
 
 
 
 

Los comités de 
vinculación funcionan 

como órganos de 
apoyo, asesoría y 

consulta al Colegio  y 
cuentan con la 

participación de los 
sectores gobierno 

productivo  y social. 

Se lograron los siguientes acuerdos: 
1.- Dar seguimiento puntual y 
constante por parte del plantel 24 
Ixtapa, a los alumnos que se 
encuentran realizando prácticas 
profesionales. 
 2.-  Empresa LANS se compromete a 
continuar con el seguimiento de los 
alumnos del colegio, que prestaron 
prácticas profesionales en su 
empresa. Así como a elaborar un 
contrato formal para próximos 
practicantes. 3.- Revisar medidas que 
se puedan implementar para 
controlar la vestimenta de las 
alumnas.  
4.- Solicitar mediante oficio del 
Comité de Vinculación al 
Ayuntamiento vigilancia policiaca en 
el entorno  del plantel.   
5.- HOMEX se compromete a invitar 
a un representante del CECYTEJ a las 
reuniones que se efectúen con los 
colonos del fraccionamiento Verde 
Vallarta, así como impartir pláticas a 
los alumnos del plantel sobre 
políticas de imagen y calidad de 
HOMEX. 
 

Reunión de 
Comité de 

Vinculación. 
Cihuatlan. 

Lic. Alfonso Espinoza 
Estrada (presidente), Lic. 
Jorge Humberto Cuevas 
Dávalos (comisario), C. 

Abel Lazareno Meléndez 
(rep. Del ayuntamiento de 

cihuatlan ), C.P. Mario 
Santiago Monroy 

(empresario), LNI. Luis 
Enrique Ríos Reyes (dir. 

De promoción 
económica), C. Julián 

López Jiménez 
(presidente ejidal de 

Jaluco). 

 
 

Los comités de 
vinculación funcionan 

como órganos de 
apoyo, asesoría y 

consulta al Colegio  y 
cuentan con la 

participación de los 
sectores gobierno 

productivo y social. 

 
 

Se lograron los siguientes  acuerdos: 
1.- Se llevó a cabo la reunión 

extraordinaria con la presentación de 
las 28 empresas generadas en el 

Programa de Emprendurismo con la 
finalidad de promocionarlas y 

gestionar apoyos económicos y a su 
vez para  que dichas empresas 
continúen sus labores fuera del 

plantel y contribuyan a la economía 
de los alumnos, sus familias y del  

municipio. 
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Reunión de 
Comité de 
Vinculación. 

Totatiche. 

 
 
 
 
 
 
 
 
C. Elisiel Márquez Ávila, 
(Presidente), C. Roberto 
Torres Sánchez 
(Comisario), C. Juan 
Manuel Magallanes, (Rep. 
del Ayuntamiento), C. 
Arturo Gálvez Dávila, 
(empresario). 

 
 
 
 
 
 
 
Los comités de 
vinculación funcionan 
como órganos de 
apoyo, asesoría y 
consulta al Colegio  y 
cuentan con la 
participación de los 
sectores gobierno 
productivo y social. 

Se lograron los siguientes  acuerdos:  
1.- Realizar convenios de 
colaboración con el sector público y 
privado para que los alumnos tengan 
un espacio para realizar su servicio 
social y sus prácticas profesionales.  
2.- Enviar un agradecimiento a la 
Secretaría de Desarrollo Humano por 
la donación del vehículo Toyota.  
3.- Gestionar un terreno en la parte 
posterior de las oficinas de UNIRSE 
para la construcción del  módulo 
CECyTEJ.  
4.- Regularizar el predio del plantel 
Totatiche 
 5.- Realizar un evento masivo por 
parte de CECyTEJ en el municipio 
para proyectar al Colegio. 6.- Se 
ofrece el módulo de extensión en 
Colotlán como ventanilla de 
inscripción para aspirantes al 
Instituto Tecnológico Superior de 
Tala, módulo Totatiche, donde se 
proporcione atención a dichos 
aspirantes.  

 

 

Visita del CECyTE Oaxaca a los planteles Tepatitlán de Morelos y Guadalajara.- 

Con la intención de atender a las demandas del sector educativo en Oaxaca y ante 

la oportunidad que representó el reto de liquidar las carreras del área económico-

administrativa, el CECyTE Oaxaca planteó la posibilidad de abrir la carrera de 

Enfermería General en dos de sus planteles.  

 

Vinculación con el sector salud.- Se participó en la reunión ordinaria de la 

Comisión Interinstitucional para la Formación de Recursos Humanos en Salud 

(CIFRHS), de los meses de abril, mayo y junio.  El mes de mayo CECyTEJ fungió 

como anfitrión de la reunión. 
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PROYECTO: 09 EVALUACIÓN INSTITUCIONAL 

 

 Participación en la Comisión de Evaluación del CEPEMS.- Se integra el plan de 

trabajo para este año, así como los objetivos y funcionamiento de la  comisión.  
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e.- Informe de Actividades Trimestral 
del Director General 
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PROYECTO: 01 DESARROLLO INSTITUCIONAL Y 

GESTIÓN ADMINISTRATIVA 

 

Cumpliendo con lo establecido por la normatividad que al respecto nos rige, en 

tiempo y forma se emitieron y entregaron ante las instancias competentes los 

estados financieros donde se consignan los movimientos generados en el ejercicio 

presupuestal correspondiente al trimestre julio-septiembre del año 2012, 

documentos que entregamos completos a esta H. Junta Directiva en la carpeta de 

anexos, dejando en la carpeta principal solo las “carátulas” de: 

 Estado de actividades. 

 Estado de Situación Financiera. 

 Estado de Variación de la Hacienda Pública. 

 Estado de Flujos de Efectivo. 

 Reporte analítico del Activo. 

 

En el apartado correspondiente se podrán encontrar también los concentrados con 

los datos del seguimiento del ejercicio, incluyendo los formatos requeridos  por la 

CEMSSyT. 

Con base en los techos financieros, tanto estatal como federal, que nos fueron 

comunicados por nuestras autoridades, elaboramos en calidad de anteproyecto el 

presupuesto 2013 (FORSIPOA), mismo que en sesión extraordinaria del día 28 de 

septiembre del 2012, esta H. Junta Directiva tuvo a bien autorizar. 

Sistema de Gestión de Calidad CECYTEJ. El día 27 de septiembre, se recibió la 

auditoría del organismo certificador Normalización y Certificación Electrónica 

(NYCE), quien evaluó los procesos de: “Planeación y Realización de Academias 
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Estatales” y “Evaluación a Profesores de Nuevo Ingreso”. Se tuvo un diálogo 

cordial con los auditores y no se recibieron observaciones sino comentarios para 

mejorar. De manera institucional se mantuvo la certificación del Sistema de 

Gestión de Calidad del CECYTEJ.  

Conforme al procedimiento relativo al Curso propedéutico para alumnos de nuevo 

ingreso, se realizaron las adecuaciones previstas por la normatividad de la 

Coordinación Sectorial de Desarrollo Académico (COSDAC), en relación a la 

implementación de esta evaluación, posterior al curso propedéutico que propone 

dar seguimiento a los resultados obtenidos en la evaluación diagnóstica.  

 

Ingreso al Sistema Nacional del Bachillerato (SNB). Se realizó la gestión por parte 

de los siete planteles del Colegio para el ingreso al SNB: 

1. Tepatitlán (3) 

2. El Salto (5) 

3. Puerto Vallarta (7) 

4. Atotonilco El Alto (11) 

5. Guadalajara (15) 

6. Tlajomulco de Zúñiga (16) 

7. El Arenal (17) 

 

Se realizaron las evaluaciones internas para constatar que los planteles contaban 

con las evidencias organizadas, conforme lo solicita el Consejo para la Evaluación 

de la Educación del tipo Medio Superior (COPEEMS). Se validaron las carreras 

autorizadas, el número de docentes por semestre y el número de alumnos, por las 

generaciones que operan con las carreras dictaminadas previamente por la 

COSDAC. Los planteles, a su vez, han obtenido su clave para ingresar sus 
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evidencias en la plataforma y están a la espera de la confirmación de la 

información, para la fecha de la evaluación externa de los planteles. 

 

Actividades adicionales para el ingreso al SNB: 

 Elaboración de la presentación de las competencias que se mencionan en el 

manual 2.0  de abril de 2012. 

 Llenado de formatos acuerdo CONAEDU 2, con todos los planteles. 

 Concentración de la autoevaluación de los 24 planteles.   

 Reporte de planes de mejora continua a la Dirección General de Educación 

Media Superior (DGEMS). 

 Elaboración y envío de las cartas de solicitud de evaluación, recomendación 

y compromiso al SNB. 

 Solicitud de usuario y contraseña para ingresar al sitio COPEEMS . 

 Llenado del convenio multiplantel y sus anexos. 

 Informe del avance de los planteles a la Dirección Académica acerca del 

SNB.  

 Elaboración de la presentación de la normatividad del SNB de acuerdo al 

manual 2.0. 

 Elaboración del borrador del convenio para ingreso al SNB. 
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PROYECTO: 02 ATENCIÓN A LA DEMANDA, 

COBERTURA Y CALIDAD 

 

Modelo de Supervisión Integral.-Derivado de la reingeniería realizada por 

la Dirección General, los supervisores dependen ahora de la Dirección Académica, 

por lo que se diseñó un nuevo modelo de supervisión acorde al modelo de Gestión 

Educativa Estratégica. 

 

El proceso fundamentado en un sustento teórico de la supervisión comprendió las 

etapas siguientes: integración de dos equipos de supervisión, con un representante 

de cada dirección; diseño de un instrumento electrónico en el que colaboraron 

todas las áreas; creación de un sistema de captura y procesamiento de la 

información, para el seguimiento de los problemas detectados y sus posibles 

soluciones. Para validar el instrumento, se visitaron los planteles de Guadalajara y 

Santa Anita, socializándose los resultados. Una vez concluida la propuesta, se 

presentó a la Dirección General y a los directores de área para su autorización.  

 

Proceso de homologación docente.- Los días 26 y 27 de septiembre se reunió la 

comisión de evaluación, para asignar las ocho plazas vacantes de jornada. Se 

realizó un dictamen preliminar y se espera que en el mes de octubre se reúna de 

nuevo la comisión para revisar las impugnaciones que resulten. 

 

Evaluación diagnóstica para alumnos de nuevo ingreso.- De julio a septiembre se 

distribuyeron adicionalmente 652 guías de estudio para la evaluación diagnóstica 

de ingreso a la Educación Media Superior, diseñadas por la Subsecretaría de 
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Educación Media Superior (SEMS), con su respectiva solicitud para el aspirante, 

ficha de admisión y sobre con los requisitos de ingreso al ciclo escolar 2012-2013. A 

la fecha se han vendido 10 mil 797 paquetes en los centros de trabajo. 

 

Plantel Guías de estudio 
1. Tesistán 27 
2. Tlaquepaque 10 
4. Cocula 10 
5. El Salto 47 
6. Totatiche 30 
9. Valle de Juárez 15 
10. Encarnación de Díaz 43 
11. Atotonilco el Alto 90 
15. Guadalajara 40 
16. Tlajomulco de Zúñiga 40 
17. El Arenal 25 
18. Santa Anita 110 
20. Tecalitlán 45 
24. Puerto Vallarta II – Ixtapa 10 
25. Santa Margarita 50 
26. Tonalá 60 

Total 652 
 

 

Enriquecimiento del Programa LEOyE y matemáticas.- Para mejorar los 

resultados en la prueba ENLACE, se realizó el análisis de reactivos, en base a los 

cuales se reforzarán las estrategias en todos los planteles con énfasis en los turnos 

vespertinos y en las aulas externas. Iniciándose los talleres en línea para los 

alumnos, consignándose al finalizar este trimestre el avance en LEOyE de 269 

actividades terminadas y 212 en Matemáticas. 
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Taller de preparación del curso Propedéutico. En 22 planteles, con la participación 

de 23 docentes, se llevó a cabo el Taller de preparación del curso propedéutico, los 

días 2 y 3 de julio, en las instalaciones del plantel 15 Guadalajara. El enfoque fue el 

desarrollo de estrategias para abordar el material del Curso Propedéutico, para el 

fortalecimiento de la habilidad matemática y lectora de los estudiantes de nuevo 

ingreso a la educación media superior, desarrollado por la COSDAC. 

 

Distribución por plantel de exámenes aplicados a docentes de nuevo ingreso.- Se 

evaluaron 62 candidatos a profesores, se aplicaron 60 exámenes de conocimientos 

generales y 69 de asignatura. 

Plantel Profesores Conocimientos 
Generales Asignatura 

1 Tesistán 5 5 8 
2 Tlaquepaque 2 2 2 
3 Tepatitlán 3 3 3 
4 El Salto 4 4 5 
5 Encarnación de Díaz 3 2 3 
6 Cihuatlán 3 3 3 
7 Guadalajara 3 3 3 
8 Tlajomulco de Zúñiga 5 5 6 
9 El Arenal 2 1 2 

10 San Ignacio Cerro Gordo 1 1 1 
11 Tlajomulco II Santa Fe -Chulavista 1 1 1 
12 Tlajomulco III Santa Fe 7 7 9 
13 Puerto Vallarta II - Ixtapa 11 11 11 
14 Santa Margarita 5 5 5 
15 Tonalá 7 7 7 

Total 62 60 69 
 

 

A continuación les presentamos nuestros concentrados de los datos de la matrícula 

y becas económicas y alimenticias, dejando el resto de nuestros indicadores por 

plantel en su apartado respectivo. 



 

8 
 

 

 

 

. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

H
IS
TO

R
IC
O
 D
E 
M
A
TR

IC
U
LA

 

1
9
9
6
‐2
0
1
3
 

A-
E

F-J
A-

E
F-J

A-
E

F-J
A-

E
F-J

A-
E

F-J
A-

E
F-J

A 
-E

F-J
-

A 
-E

F-J
-

A 
-E

F-J
-

A 
-E

F-J
A 

-E
F-J

A 
-E

F-J
A 

-E
F-J

A 
-E

F-J
A 

-E
F-J

A 
-E

F-J
A 

-E

96
-97

19
97

97
-98

19
98

98
-99

19
99

99
-00

20
00

00
-01

20
01

01
-02

20
02

02
-03

20
03

03
-04

20
04

04
-05

20
05

05
-06

20
06

06
-07

20
07

07
-08

20
08

08
-09

20
09

09
-10

20
10

10
-11

20
11

11
-12

20
12

12
-13

TE
SI

ST
AN

60
40

15
3

11
1

29
8

26
6

34
8

27
0

37
5

31
6

48
5

41
5

57
9

43
3

53
8

40
4

65
9

66
4

1,0
92

1,0
39

1,2
55

1,1
60

1,1
74

1,1
48

1,2
11

1,1
07

1,2
38

1,1
26

1,2
58

1,0
49

1,4
27

1,2
07

1,4
83

TL
AQ

UE
PA

QU
E

42
40

15
0

10
8

34
1

27
4

42
4

42
0

56
3

50
4

67
5

64
4

82
4

69
9

85
6

78
5

1,0
05

1,0
10

1,3
17

1,3
17

1,6
74

1,5
16

1,5
49

1,4
87

1,6
30

1,6
05

1,6
45

1,5
96

1,6
05

1,3
49

1,6
43

1,3
11

1,6
01

TE
PA

TI
TL

AN
10

5
69

20
3

18
0

28
5

26
2

35
5

30
6

41
2

35
6

45
7

39
1

63
7

47
3

64
0

57
1

68
2

59
5

81
2

71
5

1,0
09

87
2

1,0
59

97
6

1,1
79

1,0
20

1,1
67

1,0
87

1,2
62

95
9

1,0
51

CO
CU

LA
17

0
11

8
25

7
17

7
27

5
24

2
34

7
33

6
57

0
51

0
71

8
61

1
82

4
72

3
79

4
75

7
82

2
77

4
92

3
86

5
97

1
88

7
95

2
89

3
1,0

03
91

5
1,0

54
97

3
1,0

66
1,0

06
1,1

19

EL
 SA

LT
O

10
2

63
24

0
18

4
27

5
21

8
34

9
33

8
46

4
56

1
68

4
53

7
59

3
49

3
66

2
58

5
88

2
82

6
1,2

10
1,1

08
1,3

74
1,2

10
1,3

44
1,2

33
1,3

20
1,3

02
1,3

70
1,2

21
1,3

73
1,1

45
1,4

50

TO
TA

TI
CH

E
63

88
10

7
95

10
3

93
11

0
11

2
11

4
97

16
6

14
0

18
0

15
0

32
6

27
8

32
0

29
4

30
1

28
3

31
2

28
0

32
4

26
8

31
2

26
9

34
2

30
2

33
3

PU
ER

TO
 V

AL
LA

RT
A

11
3

78
26

7
24

1
47

9
36

1
57

8
47

0
64

0
49

2
84

6
73

9
1,1

48
1,0

27
1,3

21
1,1

44
1,3

84
1,0

95
1,5

06
1,2

78
1,5

97
1,3

31
1,7

37
1,5

94
1,7

96
1,6

01
1,7

55
1,6

19
1,7

00

IX
TL

AH
UA

CA
N 

DE
L 

RÍ
O

81
58

11
5

10
6

15
3

14
1

18
3

15
0

18
5

15
9

23
9

22
5

28
4

25
9

36
6

34
1

41
0

38
2

43
4

41
7

47
5

44
6

52
6

47
8

58
2

54
1

59
9

VA
LL

E D
E J

UÁ
RE

Z
65

52
11

6
10

7
14

4
12

3
11

4
10

9
14

6
13

4
17

5
17

3
21

6
20

5
24

9
23

9
29

9
26

2
27

3
20

0
24

3
22

8
19

9
18

1
27

4
25

9
28

4

EN
CA

RN
AC

IÓ
N 

DE
 

DÍ
AZ

46
30

16
4

13
7

24
0

21
6

39
0

30
5

43
6

33
8

43
1

41
8

65
7

61
4

84
3

82
0

1,0
63

94
2

1,0
18

94
7

1,1
49

1,0
34

1,2
14

1,0
46

1,3
83

1,1
82

1,4
09

AT
OT

ON
IL

CO
48

42
11

1
88

18
2

16
3

25
3

21
7

30
8

26
7

40
2

37
2

47
9

43
3

55
1

46
7

52
1

48
6

52
9

46
6

51
0

40
7

53
7

42
5

48
5

EL
 G

RU
LL

O
84

66
17

6
13

2
21

2
17

5
22

4
18

9
29

3
26

2
40

4
33

5
43

8
41

1
50

5
45

5
46

1
49

2
56

1
48

4
48

5
44

4
45

7
39

3
46

9

CI
HU

AT
LÁ

N
83

12
5

25
5

22
0

35
4

30
4

42
5

32
6

34
1

39
6

48
0

50
0

63
1

61
3

71
0

64
8

66
2

67
5

75
2

67
0

80
7

68
3

76
6

68
1

84
4

ZA
PO

TI
LT

IC
11

0
89

21
8

17
9

30
2

24
6

30
5

24
1

32
8

29
0

43
1

37
8

52
2

44
4

53
6

48
9

42
6

42
7

42
7

38
0

40
2

35
3

42
9

36
6

39
7

GU
AD

AL
AJ

AR
A

14
7

14
2

27
8

20
0

47
0

42
0

74
0

68
7

90
2

91
6

1,2
29

1,0
05

1,2
43

1,1
35

1,3
12

1,0
89

1,3
45

1,2
36

1,4
85

1,1
06

1,4
63

1,2
17

1,6
74

TL
AJ

OM
UL

CO
 D

E 
ZU

ÑI
GA

80
80

18
7

15
8

32
4

29
3

41
4

41
7

53
7

47
6

49
4

46
1

48
0

41
4

45
9

43
3

52
5

40
3

54
3

44
3

60
0

AR
EN

AL
95

91
19

2
17

1
28

9
28

9
37

2
33

8
41

1
34

9
36

2
35

2
40

3
40

2
48

8

SA
NT

A 
AN

IT
A

11
3

13
9

22
6

23
4

28
0

26
8

40
4

34
1

43
9

33
0

41
1

33
2

47
8

NE
XT

IP
AC

12
0

94
31

1
22

9
41

1
32

1
44

3
33

0
46

0

TE
CA

LI
TL

ÁN
16

7
15

2
31

4
30

1
31

7
27

2
32

9
30

0
33

4

TL
AJ

OM
UL

CO
    

    
SA

NT
A 

FE
 - 

CH
UL

AV
IS

TA
32

0
54

6
85

8
84

7
1,3

67
1,2

33
1,5

36

SA
N 

IG
NA

CI
O 

CE
RR

O 
GO

RD
O

65
54

10
4

78
13

3
32

2
37

6

TL
AJ

OM
UL

CO
 

SA
NT

A 
FE

10
1

81
30

6
23

7
44

4

PU
ER

TO
 V

AL
LA

RT
A 

-
IX

TA
PA

10
4

80
24

6
18

9
38

8

SA
NT

A 
    

M
AR

GA
RI

TA
14

2

TO
NA

LÁ
.

14
9

PL
AN

TE
L

TO
TA

LE
S:

10
2

80
68

0
46

9
1,5

15
1,2

47
2,1

73
1,8

88
3,2

91
2,9

26
4,7

38
4,3

09
6,1

11
4,9

92
7,0

91
5,9

39
8,2

67
7,7

75
10

,72
7

10
,06

0
13

,17
7

11
,84

5
14

,21
0

12
,92

9
14

,63
1

13
,42

4
16

,21
1

15
,01

8
17

,41
1

15
,01

1
18

,94
0

16
,40

1
20

,29
3



 

9 
 

 

 

 

 

 

 

 

HISTORICO DE MATRICULA 

1996 ‐ 2013 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

102 80
680 469

1,515
1,247

2,173
1,888

3,291
2,926

4,738
4,309

6,111
4,992

7,091

5,939

8,267
7,775

10,727
10,060

13,177

11,845

14,210

12,929

14,631

13,424

16,211

15,018

17,411

15,011

18,940

20,640

16,401

20,293

0

5,000

10,000

15,000

20,000

25,000

19
96

-1
99

7

19
97

19
97

-1
99

8

19
98

19
98

-1
99

9

19
99

19
99

-2
00

0

20
00

20
00

-2
00

1

20
01

20
01

-2
00

2

20
02

20
02

-2
00

3

20
03

20
03

-2
00

4

20
04

20
04

-2
00

5

20
05

20
05

-2
00

6

20
06

20
06

-2
00

7

20
07

20
07

-2
00

8

20
08

20
08

-2
00

9

20
09

20
09

-2
01

0

20
10

20
10

-2
01

1

20
11

20
11

-2
01

2

20
12

20
12

-2
01

3

A-E F-J A-E F-J A-E F-J A-E F-J A-E F-J A-E F-J A-EF-J-A-EF-J-A-EF-J-A-E F-J A-E F-J A-E F-J A-E F-J A-E F-J A-E F-J A-E F-J A-E

A
L

U
M

N
O

S

PERIODOS ESCOLARES

C
A
P.     
I
N
S
T

ÍNDICE DE OCUPACIÓN
98.32%



 

10 
 

BECAS 
AGOSTO  2012 – ENERO 2013 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

La base para el otorgamiento de la beca alimenticia es el 5% del total de la matricula por plantel. 
NOTA: En los planteles Tlajomulco Santa fe y Puerto Vallarta – Ixtapa, Santa Margarita y Tonalá 
aun no cuentan con Cafetería, el plantel Guadalajara aun no cuenta con convenio de Cafetería.  
 

La base para el otorgamiento de la beca económica es el total de la matrícula por plantel 

POBLACIÓN BECAS 
Menos de 300 Alumnos 30 
De 301 a 800 Alumnos 50 
De 801 a más Alumnos 80 

 

BECA 
ECONOMICA 

(INICIO)

BECA 
ALIMENTICIA  

(INICIO)

BECA          
PROBEMS 

(Apoyo, 
Retención y 
Excelencia) 

BECA     
LLEGA    

(INICIO)

BECA 
OPORTUNIDADES  

(INICIO)

BECA 
SÍGUELE 
(INICIO) 

1 TESISTÁN 82 74 17 0 78 112 363 1483 284 19.15%

2 TLAQUEPAQUE 80 80 17 0 98 48 323 1601 275 17.18%

3 TEPATITLÁN 91 52 20 7 99 76 345 1051 294 27.97%

4 COCULA 103 50 90 18 102 200 563 1119 493 44.06%

5 EL SALTO 80 65 21 4 126 104 400 1450 370 25.52%

6 TOTATICHE 55 7 19 22 58 36 197 333 186 55.86%

7 PUERTO VALLARTA 123 85 115 0 96 318 737 1700 612 36.00%

8 IXTLAHUACÁN DEL RÍO 51 23 51 9 145 79 358 599 279 46.58%

9 VALLE DE JUÁREZ 31 14 58 0 20 80 203 284 182 64.08%

10 ENCARNACIÓN DE DÍAZ 80 38 79 0 202 141 540 1409 523 37.12%

11 ATOTONILCO 50 25 15 0 57 85 232 485 204 42.06%

12 EL GRULLO 50 24 15 7 49 48 193 469 174 37.10%

13 CIHUATLÁN 105 42 53 3 71 96 370 844 277 32.82%

14 ZAPOTILTIC 50 22 52 0 38 74 236 397 185 46.60%

15 GUADALAJARA 80 0 63 0 143 118 404 1674 400 23.89%

16
TLAJOMULCO DE 

ZÚÑIGA 52 30 8 0 33 83 206 600 181 30.17%

17 EL ARENAL 50 24 86 6 52 92 310 488 264 54.10%

18 SANTA ANITA 51 24 2 0 25 77 179 478 170 35.56%

19 NEXTIPAC 50 23 5 0 34 31 143 460 131 28.48%

20 TECALITLÁN 57 17 11 0 55 73 213 334 180 53.89%

21
TLAJOMULCO            

SANTA FE - CHULAVISTA 80 80 5 0 36 173 374 1536 126 8.20%

22
SAN IGNACIO CERRO 

GORDO 50 7 8 0 45 44 154 376 152 40.43%

23
TLAJOMULCO            

SANTA FE 50 0 1 0 13 40 104 444 97 21.85%

24
PUERTO VALLARTA - 

IXTAPA 32 0 4 0 21 43 100 388 82 21.13%

25
ZAPOPAN -               

SANTA MARGARITA 6 0 0 0 0 0 6 142 6 4.23%

26
TONALÁ -                 

EL PANORÁMICO 0 0 0 0 0 0 0 149 0 0.00%

1,589 806 815 76 1,696 2,271 7,253 20,293 6,127 30.19%TOTAL 

BECAS INTERNAS BECAS EXTERNAS

PLANTEL 
TOTAL DE 

BECAS 
OTORGADAS 

MATRÍCULA  
A 12- E 13 

ALUMNOS 
BENEFICIADOS  

PORCENTAJE 
%
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PROYECTO: 03 DESARROLLO ACADÉMICO 

Habilidades comunicativas.-Se efectuaron los talleres para los profesores que 

imparten los cursos de lectura, en los que se hizo énfasis en la importancia de 

elevar los niveles de comprensión lectora de los alumnos a ingresar, mediante las 

estrategias previstas en el Programa para el Desarrollo de Habilidades Lectoras 

vigente en el CECyTEJ. Asimismo, el personal docente de los planteles compartió 

el material desarrollado por cada una de las mesas de trabajo para hacerlo 

extensivo en cada plantel: analogías verbales, complementación de enunciados, 

sinónimos y antónimos y comprensión de lectura. 

 

Fomento a la lectura.-Se participó en la difusión del programa “Fomento a la 

lectura”, promovido por la representación de la SEMS en Jalisco, el día 20 de 

agosto. En este evento académico, se recibió la conferencia del Dr. Juan Domingo 

Argüelles, reconocido escritor y promotor de la lectura, quien generó un diálogo 

con los profesores presentes, ad hoc al desarrollo de jóvenes lectores, quienes 

debieran tener la lectura como una actividad más de la vida cotidiana. 

 

Torneo de Debate Mar Adentro.-Se desarrollaron los talleres de capacitación para 

participantes y jurados del concurso, mismos que fueron impartidos por el 

personal de Mar Adentro. En total se capacitaron 332 alumnos y 18 profesores. 

Además se desarrolló la eliminatoria interna del Concurso de Debate Mar Adentro, 

en el que participaron 16 equipos de 16 planteles del Colegio, de los cuales once 

pasaron al Torneo Estatal de Debate SEJ. Los planteles finalistas y puntajes 

obtenidos son los siguientes: 
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PLANTEL Debate 1 Debate 2 Total 
Tlaquepaque 43 61 104 
Tesistán 40 40 80 
El Salto 46 31 77 
Zapotiltic 29 47 76 
Nextipac 54 20 74 
Totatiche 33 33 66 
Tepatitlán 31 33 64 
Chulavista 32 32 64 
Tlajomulco 31 31 62 
San Ignacio Cerro Gordo 30 30 60 
Encarnación de Díaz 32 25 57 

 

Cabe mencionar que la eliminatoria interna contribuyó a formar a los equipos 

como debatientes pasivos, para adquirir mayores herramientas para su 

participación en las siguientes etapas. De igual manera, los profesores del 

CECyTEJ que participaron como jueces, podrán preparar a sus equipos con  

elementos consistentes para obtener los primeros lugares en el Torneo Estatal. 

 

Evaluación de profesores del área de inglés. Se revisó la operación de los 

laboratorios de idiomas, donde se cuenta con los programas Edu-Star y Virtual Laby 

se plantea la utilización del Tell me more, para que los profesores del área de inglés 

utilicen las aplicaciones de dicho programa en las asignaturas correspondientes. El 

Tell me more es un banco de datos que puede apoyar nuestras secuencias didácticas 

y reforzar las cuatro habilidades de la lengua: hablar, escuchar, escribir y leer. 

 

Organización del segundo concurso de deletreo en Inglés.- Se realizó la gestión 

para la realización del Second Spelling Bee. Se ha dado seguimiento a los concursos 

internos de los planteles, de donde surgirán los representantes por plantel, para la 

etapa estatal. A distancia se ha coordinado con profesores de Inglés la elaboración 

de los materiales para el concurso, tales como: la selección de las palabras, su 
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contextualización en oraciones, el diseño de las listas de cotejo, la recepción de 

inscripciones y las reglas de operación. 

 

Diplomado Formador de Tutores.- A través de la plataforma Moodle del CECyTEJ, 

se están formando tutores de las instituciones de educación media superior 

estatales y federales, mediante el “Diplomado de Formación para Tutores”, 

impartido por personal del CECyTEJ, que a su vez se capacitó en la Facultad 

Latinoamericana de Ciencias Sociales, FLACSO, con la finalidad de especializar la 

atención que se les da a los jóvenes en el ámbito académico y psicosocial en el 

espacio de tutorías. Del Colegio se están formando 52 personas: tutores escolares, 

coordinadores académicos y subdirectores técnicos. 

 

Reunión de academias estatales.- Del 11al 13 de julio, se llevó a cabo la reunión en 

el hotel Presidente Intercontinental, con una participación de 340 docentes del 

componente básico, propedéutico, profesional y extracurricular, con la finalidad de 

alinear los materiales de academias (cronogramas, secuencias didácticas, prácticas, 

portafolios de evidencias) para mejorar su aplicación y con ello, coadyuvar al logro 

del perfil de egreso y el ingreso al SNB. Los materiales generados se subieron a la 

plataforma para la planeación didáctica, con la finalidad de que todos los docentes 

y administrativos de la institución tuvieran acceso a ellos en cualquier momento. 

 

La academia de inglés seleccionó algunas palabras para el concurso de deletreo a 

desarrollarse en el semestre agosto 2012 enero 2013. Mientras que la Academia de 

Matemáticas, elaboró la convocatoria para la Olimpiada Estatal de Matemáticas, un 

proyecto para determinar las áreas de capacitación para los docentes de 

Matemáticas y el proyecto de los cursos remediales a través de la plataforma SIFA. 
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Material didáctico validado en la academia estatal 

MATERIALES VALIDADOS COMPONENTE 
BÁSICO 

COMPONENTE 
PROFESIONAL 

Actividades interactivas para aulas 
digitales 6  

Manual de prácticas 2  
Reactivos 20 90 
Actividades de apertura 87 26 
Actividades de desarrollo 45 3 
Actividades de cierre 45 3 
Software educativo  2 
Videos educativos  6 
Prácticas de carreras *1  12 

TOTAL 205 142 
 

 

Material didáctico elaborado en la academia estatal 

MATERIALES 
ELABORADOS 

COMPONENTE 
BÁSICO 

COMPONENTE 
PROFESIONAL 

Secuencias didácticas 110 201(*2) 
Exámenes parciales 58  
Exámenes de diagnóstico 16  
Reactivos   
Actividades de apertura 96  
Actividades de desarrollo 185  
Actividades de cierre 96  
Portafolios 29 87 
Cronograma 29 87 
Prácticas de carreras(*1)  292 

TOTAL 619 667 
 
 

 
1Las prácticas de carrera incluyen instrumentos de evaluación: guías de observación y listas de cotejo. 
2Las secuencias realizadas incluyen las actividades de apertura, desarrollo y cierre. El componente básico tuvo 
que diseñar e integrar este tipo de actividades a las secuencias previamente realizadas 
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Taller de ciencias para jóvenes.- Del 15 al 27 de julio se llevó a cabo el Primer 

Taller Internacional de Ciencia para Jóvenes, organizado por el Centro de 

Investigación en Matemáticas (CIMAT) con sede en la ciudad de Guanajuato, 

Guanajuato. Se recibieron 583 solicitudes de 16 países, invitando únicamente a 42 

jóvenes a participar. El alumno Misael Alejandro Covarrubias Alvarado del 

plantel  06 Totatiche, tuvo el honor de ser invitado a asistir al taller. 

 

De la A a la Z. A solicitud de la Dirección General de Educación Media Superior 

de la SEJ, se realizó una revisión del material De la A a la Z. Término, procedimiento y 

simbología para la comprensión matemática a nivel básico,  para aportar como 

institución el punto de vista. 

 

Convocatoria de cuento y poesía. Se publicaron  las convocatorias para los 

concursos literarios de Cuento Breve y Poesía, recibiéndose  72 propuestas, como 

se describen a continuación: 

Plantel Cuento 
breve 

Cuento 
colectivo Poesía 

Tlaquepaque 2 1 5 
Cocula 5   
Valle de Juárez 4   
Encarnación de Díaz 5   
El Grullo 3  2 
Zapotiltic 6 2 5 
Guadalajara 5  4 
Arenal 5  2 
Nextipac 2   
Chulavista 6   
Ixtapa 5   
Tonalá 1  1 

TOTAL 49 3 19 
 

Etapa local: Olimpiada de Matemáticas. Durante la Academia Estatal de 

Matemáticas se elaboró la convocatoria para la Segunda Olimpiada Estatal de 
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Matemáticas del CECYTEJ, en la cual se estableció llevar a cabo una etapa local, 

para seleccionar a los representantes de los planteles; dicha etapa fue llevada a 

cabo en 21 planteles. Se acordó realizar el concurso en binas, con dos equipos por 

plantel. 

 

Participación en el foro de Educación Media Superior. Los días 24 y 25 de 

septiembre en la ciudad de México, se participó en el Foro sobre la “Permanencia 

de los jóvenes en la Educación Media Superior”, mismo que convocó a las 

autoridades de este tipo educativo, para establecer, compartir estrategias y 

acciones con la finalidad de atender el problema más grande que tiene la EMS en la 

actualidad: la deserción escolar. 

 

Avance de los proyectos de investigación.- En el trimestre se realizaron avances 

de los siguientes proyectos en los que participa el Colegio: 

Nombre del proyecto Actividad realizada 
1: Interinstitucional.- Diagnóstico de 
la Investigación Educativa a nivel 
nacional. 

Asistencia a reuniones de trabajo para ultimar 
revisiones concluidas. Se nos informa que ya está en 
versión final en prensa. 

2: Interinstitucional.- La concreción 
del Marco Curricular Común en el 
aula, desde la perspectiva de los 

docentes y alumnos de los diferentes 
subsistemas de EMS en el estado de 

Jalisco. 

Julio: Se completó el corpus de datos de CECyTEJ, se 
presentó el informe ejecutivo ante CEPEMS. 
Agosto: El trabajo es aceptado en el Congreso Nacional 
de Investigación y Desarrollo con sede en la 
Universidad Autónoma de Yucatán, en el formato de 
conversación educativa. 
Septiembre: Se elabora el borrador final de 
presentación para el Centro de Estudios e 
Investigaciones para el Desarrollo Docente, CENID. 
Se presenta para ponencia en el II Encuentro de 
Evaluación de la SEJ. 

3: Interinstitucional.- Diagnóstico de 
la Investigación Educativa en el 
Estado de Jalisco. 

Septiembre-octubre: Se trabaja en ultimas 
conclusiones de la versión final aprobada por la 
REDMIE 
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4: Institucional.- Conocer grado de 
apropiación de la RIEMS en las aulas 
del Colegio de Estudios Científicos y 
Tecnológicos del Estado de Jalisco. 

Julio-septiembre: Se obtiene el corpus de datos y se 
encuentra en la fase de análisis. 
 

5: Promoción de participación de 
alumnos de CECyTEJ en 
convocatorias nacionales. 

Agosto: Se promovió la participación en el Código 
Ciencia de la Sociedad Latinoamericana de Ciencia y 
Tecnología, SOLACYT, de siete proyectos ganadores 
del concurso estatal de creatividad tecnológica 2012. 
Septiembre: Se citó a alumnos y alumnas que 
presentaron proyectos de empresas en 2011, para 
informarles sobre el procedimiento para registro de 
patentes y similares. 
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PROYECTO: 04 PERTINENCIA DE PLANES Y 

PROGRAMAS DE ESTUDIO 

 

Planteamiento de programas del Bachillerato Intensivo Semi 

Escolarizado. Se colaboró con la Dirección General de Educación Media Superior 

(DGEMS), en el replanteamiento por competencias de los programas de este 

modelo. Se entregaron en total 30 programas de estudio a la DGEMS, y se 

involucraron a un total de 28 profesores para el replanteamiento de estos 

materiales pedagógicos. 

 

Plataforma Moodle CECYTEJ. Con la intención de fortalecer el tiempo didáctico 

de la planeación, se alimentó la plataforma con materiales de las asignaturas y 

módulos que conforman los planes y programas del Colegio. A la fecha se 

encuentran inscritos en la plataforma 905 docentes, 581 coordinadores y directores. 

Incluso, a manera de promover la oferta educativa del Colegio, se agregó un 

apartado para que estuvieran a la vista de los visitantes de la plataforma los planes 

y programas de estudio en operación, así como los autorizados a partir de la 

generación 2012-2015. 

 

 

 

 

 



 

19 
 

PROYECTO: 05 FORTALECIMIENTO EN 

INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO 

 

 

Al finalizar el trimestre Julio – Septiembre 2012 el CAPECE continúa sin 

poder licitar la contratación de las obras correspondientes al programa de 

infraestructura 2010, ya que aún no cuentan con los recursos estatales necesarios 

para financiar este programa y que les deben ser depositados por la SEFIN. Los 

planteles del CECyTEJ afectados por este retraso de la construcción de espacios 

que ya deberían de estar prestando servicio son:  
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(18 )  SANTA ANITA
5 AULAS DIDÁCTICAS, LABORATORIO DE IDIOMAS, 

ÁREA ADMINISTRATIVA
NO 0% 0% 0%

( 21 )  SANTA FE -    
CHULAVISTA  

5 AULAS DIDÁCTICAS, LABORATORIO DE IDIOMAS, 
ÁREA ADMINISTRATIVA, CANCHA DE USOS 

MULTIPLES
NO 0% 0% 0%

( 23 ) SANTA FE
7 AULAS, 1 LAB. USOS MULT., LAB. COMP., MODULO 

BAÑOS, ESCALERA, PATIO CIVICO
NO 0% 0% 0%

NOMBRE DEL 
PLANTEL

CONCEPTO
FECHA  
INICIO

AVANCES

OBSERVACIONES
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Avance de obras contempladas en el convenio SO/A260/09/12/2010 celebrado 

con CAPECE por autorización de esta H. Junta Directiva                                                                            

 

 

 

Al finalizar el trimestre sobre el cual se informa, continuamos en espera de que 

CAPECE de inicio a los trabajos de construcción en nuestras oficinas centrales y en 

el plantel 15 Guadalajara. 

 

 

 

 

 

 

 

PLANTEL CONCEPTO DE OBRA AVANCE FISICO 
01 Tesistán Espacio para Tutorías 100% 
02 Tlaquepaque Espacio para Tutorías 100% 
04 Cocula Espacio para Tutorías 100% 
05 El Salto Espacio para Tutorías 100% 
07 Puerto Vallarta Espacio para Tutorías 100% 
08 Ixtlahuacán Del Rio Espacio para Tutorías 100%  
11 Atotonilco El Alto Espacio para Tutorías 100% 
12 El Grullo Espacio para Tutorías 100% 
13 Cihuatlán Espacio para Tutorías 100% 
15 Guadalajara Espacio para Tutorías 85% 
16 Tlajomulco Espacio para Tutorías 100% 
17 El Arenal Espacio para Tutorías 100% 
18 Santa Anita Espacio para Tutorías 100% 
19 Nextipac Espacio para Tutorías 100% 
Oficinas Centrales Auditorio, bodega y ampliaciones 0% 
15 Guadalajara Auditorio 0% 
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Además, en el trimestre sobre el cual se informa realizamos, para el mantenimiento 

y conservación de inmuebles del CECyTEJ, las siguientes acciones mediante 

servicios contratados por la cantidad de $ 3’082,961.64 

 

 

 

 
PLANTEL 

 

 
CONCEPTO 

 
MONTO 

01 Tesistán    
02 Tlaquepaque 
18 Santa Anita 
19 Nextipac 
16 Tlajomulco de Zúñiga 
21 Santa Fe-Chulavista 

Trabajos de impermeabilización de 
refuerzos en azoteas. 

 
 

$ 249,902.82 
 
 
 

04 Cocula 
Reparación de cubierta e 

impermeabilización del edificio “B” 
$ 247,264.43 

06 Totatiche Mantenimiento y adecuaciones de aulas. $ 249,175.78 

01 Tesistán 
02 Tlaquepaque 
05 El Salto  
15 Guadalajara 

Mantenimiento y adecuaciones eléctricas 
en talleres. 

$ 249,619.46 

01 Tesistán 
02 Tlaquepaque 
16 Tlajomulco de Zúñiga 

Trabajos de albañilería $ 102,972.04 

02 Tlaquepaque 
Impermeabilización de muros en cisterna  
interiores y exteriores. 

$ 12,441.00 

02 Tlaquepaque 

Demoliciones, resanes, desmontajes, 
desmantelamientos, desinstalaciones de 
muros, tuberías, luminarias, losetas, 
lavabos y alimentación centros de carga 

$ 195,907.04 

04 Cocula 
Impermeabilizaciones, demoliciones y 
enladrillado. 

$ 153,873.00 

03 Tepatitlán 
04 Cocula 
10 Encarnación de Díaz 
11 Atotonilco el Alto 

Mantenimiento y adecuaciones eléctricas 
en talleres. 

$ 239,815.08 

07 Puerto Vallarta Instalación de cerca de herrería. $ 100,197.90 
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04 Cocula 
07 Puerto Vallarta 
12 El Grullo 

Suministro y colocación de protecciones. $ 104,827. 08 

13 Cihuatlán Suministro y colocación de protecciones. $ 199,965.14 
07 Puerto Vallarta Colocación de luminarias en áreas deportivas $ 85,275.47 

24 Ixtapa 
Conexión de drenajes municipales y colocación 
de luminarias. 

$ 76,790.86 

07 Puerto Vallarta 
08 Ixtlahuacán del Rio 
12 El Grullo 
14 Zapotiltic 
24 Ixtapa 

Mantenimiento y adecuaciones eléctricas en 
talleres. 

$ 240,816.00 

07 Puerto Vallarta Enladrillado en bóveda cuarto hidroneumático $ 29,267.19 
07 Puerto Vallarta Mantenimiento a sala de maestros. $ 70,506.35 

10 Encarnación de Díaz 
Adquisición e instalación de vidrios y aluminio 
para el área administrativa. 

$ 249,775.84 

15 Guadalajara 

Rehabilitación del canal de aguas pluviales de 
mamposteo y piso de concreto, colocación de 
camisa de PVC en línea eléctrica, recolocación 
de postes y construcción de casetas. 

$ 125,164.15 

17 El Arenal 
Muro de contención, módulo de deshechos 
sanitarios, cafetería y pisos. 

$ 143,145.72 

24 Ixtapa Colocación de malla sombra $ 46,833.58 
05 El Salto  Instalación de vidrios $ 294.99 
09 Valle de Juárez Reparación de cancel. $ 200.00 
11 Atotonilco el Alto Poda de árboles. $ 250.00 
11 Atotonilco el Alto Limpieza de cisterna. $ 500.00 
11 Atotonilco el Alto Instalación de sistema para purificar el agua. $ 490.00 
11 Atotonilco el Alto Limpieza de sistema de bombeo en cisterna. $ 450.00 
15 Guadalajara Duplicado de llaves y chapas. $ 817.80 
21 Tlajomulco Santa Fe – 
Chulavista 

Trabajos de herrería. $ 2,088.00 

21 Tlajomulco Santa Fe- 
Chulavista 

Reparaciones e instalaciones $ 230.00 

25 Santa Margarita Compra de chapas e instalación de lámparas  
24 Ixtapa 
09 Valle de Juárez  

Acondicionamiento varios, servicios de 
limpieza fosas sépticas. 

 
$ 7,656.00 

Total $ 3’082,961.64 



 

23 
 

 

 

Entrega de equipamiento a planteles.- Dentro del proyecto de mejoramiento 

tecnológico del CECyTEJ, la situación que se tiene al terminar el trimestre sobre el 

cual se informa en materia de equipamiento entregado, es de:  
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PROYECTO: 06 PROMOCIÓN DE ACTIVIDADES 

CÍVICAS, ARTÍSTICAS Y DEPORTIVAS. 

Dada la cantidad de actividades que informamos en los proyectos 6 y 7, nos 

permitimos presentárselas, por mes, en los concentrados siguientes: 

 

Julio de 2012 

 

 

ACTIVIDAD 
PLANTEL O 

LUGAR 
SEDE 

PARTICIPANTES OBJETIVO 

COORDINACIÓN DE MUSICA Y CULTURA 

Vinculación y  
promoción del 

Himno a CECyTEJ, 
así como el  

Adendum al Manual 
General de Identidad  

del organismo. 

Oficinas 
Centrales 

Todos los planteles del 
subsistema. 

Oficialización  del 
Himno  CECYTEJ. 

RESULTADOS Y BENEFICIOS 

La sociabilización del Himno CECyTEJ, mediante la difusión y enseñanza entre la 
comunidad educativa, el  personal administrativo y docente para su observancia, lo  
cual robustece el patrimonio intangible del Organismo 

Clínica de Música 

Salón 
“Xalixtlico”, 
Hotel Misión 

Carlton, 
Guadalajara. 

100 Servidores Públicos,  
docentes de Música y 

cultura y 
administrativos de todo 

el subsistema. 

Capacitación 

RESULTADOS Y BENEFICIOS 

Clínica de música que fue  impartida por el  destacado guitarrista Norteamericano Peter 
Bernstein,  Dicha clínica, no tuvo  costo alguno para la institución   en virtud de la 
vinculación existente con la Secretaria de Cultura del Gobierno del Estado. 
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Agosto de 2012 

 

ACTIVIDAD 
PLANTEL O 

LUGAR SEDE PARTICIPANTES OBJETIVO 

MUSICA Y CULTURA 

Promoción  y 
vinculación de 

CECyTEJ cultural. 

Puebla, Tabasco, 
Aguascalientes 

y Zacatecas. 
35 alumnos. 

Fortalecer la promoción y vinculación 
del Colegio a través del folclor, como 
parte de la formación integral que 
ofrecemos. 

RESULTADOS Y BENEFICIOS 
El grupo Folklórico Vallarta Azteca del Plantel CECyTEJ N° 07 Puerto Vallarta, fue el encargado de 
representar al estado en diversos festivales dancísticos, presentando de manera  magna el programa 
“Orgullo por Jalisco”, ante 8,900 personas que asistieron a las diversas sedes, hondeando en todas las 
presentaciones la bandera de CECyTEJ. 

Promoción de 
CECyTEJ  con el 
entorno socio-

cultural regional. 

Delegación de 
Usmajac,  

Municipio de 
Sayula, Jalisco. 

25 alumnos 
 

Fortalecer la promoción y vinculación 
del colegio a través del folclor, como 
parte de la formación integral que 
ofrecemos. 

RESULTADOS Y BENEFICIOS 

El grupo Folklórico Tecuexe del Plantel CECyTEJ N° 02 Tlaquepaque, fue el encargado de posesionar 
al colegio ante la población del Municipio de Sayula, ejecutando estampas folklóricas mexicanas. 
Implementación del 

Programa de 
Liberación de 

Servicio Social, para 
los Grupos Músico-

Culturales 

Dirección 
General/  

Dirección de 
Planeación 

Alumnos de 23 
planteles que 

forman parte de los 
proyectos músico-

culturales. 

La vinculación del estudiante con su 
entorno social, con  una  retribución 
en forma de acción social con 
vocacionamiento cultural. 

RESULTADOS Y BENEFICIOS 

Fortalecimiento del programa de música y cultura. 
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Septiembre de 2012 

 

ACTIVIDAD PLANTEL O 
LUGAR SEDE PARTICIPANTES OBJETIVO 

EXTENSIÓN EDUCATIVA 

Concurso Nacional 
de Creatividad 
Tecnológica de los 
CEcyTEs 

Puebla, Pue. 

20 alumnos y 5 
docentes  de los 
planteles Valle de 
Juárez, Tepatitlán 
de Morelos, 
Tecalitlán, Totatiche 
y Cocula 

Presentar  y dar seguimiento a 
los proyectos ganadores de la 
etapa estatal en cada una de las 
cinco categorías que comprende 
el concurso 

RESULTADOS Y BENEFICIOS 

No se obtuvo ningún Lugar 

Expo sociedad el 
conocimiento GDL 
2012 

Portales de la 
presidencia 
municipal de 
Guadalajara. 

 Alumnos del 
plantel Guadalajara 
y personal de 
vinculación 

Promoción institucional del 
colegio 

RESULTADOS Y BENEFICIOS 

Se otorgaron becas a los interesados así como se repartió folletería del Colegio, para contribuir al 
posicionamiento de nuestra institución en la zona metropolitana. 

II Concurso Estatal 
de Bandas de Guerra 

Plaza Liberación 
del municipio 
de Guadalajara 

11 planteles 
CECyTEJ a través 
de 143 alumnos y 
11 docentes 
asesores. 

Fomentar las actividades Cívicas en los alumnos como 
parte de su formación integral, así como difusión y 
promoción institucional del  Colegio. 

RESULTADOS Y BENEFICIOS 

Los resultados quedaron como sigue: Mejor banda de guerra, 1.Encarnación de Díaz,  2.Valle de 
Juárez y 3. Tecalitlán;  También se premio al: Mejor comandante: 1.- Encarnación de Díaz 
Mejor Comandante de ordenes 1.- San Ignacio Cerro Gordo Mejor Cabo Cajero 1.- Encarnación de 
Díaz. 
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ACTIVIDAD 
PLANTEL O 

LUGAR SEDE PARTICIPANTES OBJETIVO 

X Concurso 
Estatal de 
Escoltas de 
Bandera 

Plaza Liberación del 
municipio de 
Guadalajara 

21 planteles 
CECyTEJ a través 
de 147 alumnos y 
21 docentes 
asesores 

Fomentar las actividades Cívicas 
en los alumnos como parte de su 
formación integral, así como 
difusión y promoción 
institucional del  Colegio. 

RESULTADOS Y BENEFICIOS 

Los resultados quedaron como sigue: Mejor Escolta de Bandera: 1.Tepatitlán de Morelos,  
2. Tesistán,  3.Tecalitlán;L También se premio al: Mejor comandante abanderado 1.-Tepatitlán de 
Morelos 

Participación de 
la Coordinación 

General de 
Música y 

Cultura en el 
Concurso 
Estatal de 
Escoltas y 
Bandas de 

Guerra. 

Plaza Liberación del 
municipio de 
Guadalajara 

76 alumnos  y 
docentes 

participantes en 
grupos 

musicales. 

Sin duda, los alumnos integrantes 
de los proyectos músico culturales, 
no solo dieron muestra de su gran 
talento, ya que expusieron ante la 
comunidad educativa del 
subsistema y la población en 
general que se dio cita, los avances 
que el  proyecto de música y 
cultura ha obtenido en un año, de 
su implementación,  dotación de 
instrumentos y puesta en 
operación de los talleres musicales 
por parte Director General,  el Lic. 
Israel Jacobo Bojórquez 

RESULTADOS Y BENEFICIOS 
Participación de 76 talentos CECyTEJ, en el acto inaugural y el concierto nocturno  resaltando las 
siguientes participaciones, ejecución  del Himno Nacional Mexicano y el Himno a CECyTEJ, así 
como una participación especial por conducto de la Banda de Marcha del Plantel el Grullo, en 
unión  de un par de voces del Plantel Zapotiltic. El concierto nocturno estuvo a cargo del grupo 
Facto 09 del Plantel Valle de Juárez, la Estudiantina Versátil Alma Agavera del plantel El Arenal; 
así como la banda de viento del plantel Valle de Juárez, finalizando el concurso con la 
participación de la banda tipo sinaloense “Los Coyotitos” del plantel Zapotiltic. 
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ACTIVIDAD 
PLANTEL O 

LUGAR SEDE PARTICIPANTES OBJETIVO 

Expo Joven 2012 
EXPO 

GUADALAJARA 

37 talentos  musicales y 
20 alumnos y docentes 
expositores de diversos 
proyectos 

Promoción institucional y 
fortalecer la vinculación 
institucional. 

RESULTADOS Y BENEFICIOS 

Se participo con la exhibición de instrumentos, talleres y conciertos de los géneros de  banda de 
guerra, grupo de rock, grupo versátil y banda sinaloense, todos ellos talentos CECyTEJ,  
resaltando la participación de la Banda de guerra del plantel  N°2, el plantel 05 El Salto estuvo 
representado por el grupo de rock “Los Gorupos del Chango” y al  grupo versátil “Gorgoritos 
Musicales” y la banda Sinaloense del plantel 16 Tlajomulco de Zúñiga. Resaltándose la madurez 
artística y el profesionalismo con el que realizaron sus presentaciones. 

MUSICA Y CULTURA 

Vinculación y 
promoción de 
CECyTEJ  con el 
entorno socio-
cultural 

2° Cabalgata 
Internacional Hacia 

La Historia. 
37 alumnos 

Fortalecer la presencia y 
participación  del Colegio en su  
entorno social, dando gala de que 
imparte educación integral, así 
como fomentar la historia y la 
cultura en los educandos. 

RESULTADOS Y BENEFICIOS 

Se participo con la escolta y banda de guerra del plantel Santa Anita. 
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ACTIVIDAD 
PLANTEL O 

LUGAR SEDE PARTICIPANTES OBJETIVO 

Promoción de 
CECyTEJ  con el 

entorno 
cultural. 

Semana Cultural del  
municipio de  Villa 

Hidalgo. Jalisco. 

35 alumnos, 
 

Fortalecer la presencia y 
participación  del colegio en su  
entorno social, dando gala de 
que imparte educación 
integral.  

RESULTADOS Y BENEFICIOS 
El grupo Folklórico Tecuexe del Plantel CECyTEJ N° 02 Tlaquepaque, realizo una exposición 
dancística de las culturas tradicionales de México,  mediante la presentación de diversas estampas 
folklóricas. 

Promoción de 
CECyTEJ  con el 

entorno 
cultural. 

3er. Encuentro 
nacional de Danza 

folclórica mexicana. 
Plaza Principal del 

municipio de 
Encarnación de Díaz, 

Jalisco. 

Más de 210 bailarines 
de 7 compañías de 

danza de los estados, 
Hidalgo, Distrito 

Federal; Guanajuato, 
Chihuahua, San Luis 

Potosí, Veracruz y 
Jalisco como Estado 

anfitrión. 

Fomentar las tradiciones 
mexicanas, mediante el 

intercambio cultural. 
 

RESULTADOS Y BENEFICIOS 

CECyTEJ por conducto del grupo folclórico “Fuego Nuevo” del plantel N° 10 Encarnación de 
Díaz, organizaron este festival, teniendo no solo una retroalimentación cultural, sino también un 
difusión a nivel nacional del talento de este Colegio. 
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PROYECTO: 07 VINCULACIÓN Y GESTIÓN CON LOS 

SECTORES QUE INTEGRAN LA SOCIEDAD 

 

Julio de 2012 

ACTIVIDAD EMPRESA  O 
LUGAR  SEDE PARTICIPANTES OBJETIVO 

FIRMAS DE CONVENIOS DE COLABORACIÓN 

Firma de 
Convenio de 
Colaboración 

El Instituto de 
Formación para  
el Trabajo del 

Estado de Jalisco. 

Lic. Alfredo Dávila Dávila 
(Director General del 
IDEFT), y el Lic. Israel 

Jacobo Bojórquez (Director 
General de CECyTEJ). 

Vinculación con el sector 
Gobierno. 

RESULTADOS y BENEFICIOS 

Facilitar instalaciones en  planteles CECyTEJ, un aula o taller la cual deberá ser utilizada como 
aula de clases por parte de la comunidad convocada por el “IDEFT”  para llevar a cabo el proceso 
formativo. 

REUNIONES DE COMITÉ DE VINCULACIÓN 

Reunión de 
Comité de 

Vinculación 
Cihuatlán 

Lic. Alfonso Espinoza 
Estrada (presidente),        

C. Roberto Gallardo Ruiz 
(presidente municipal), 

C.P. Mario Santiago 
Monroy (empresario), 
Prof. Ricardo Adrián 

Espíritu Ventura (Rep. 
Ejido Jaluco), Prof. Ramón 

M. Pulido Cisneros 
(secretario particular H. 

Ayuntamiento). 

Los comités de vinculación 
funcionan como órganos de 
apoyo, asesoría y consulta al 
Colegio  y cuentan con la 
participación de los sectores: 
gobierno, productivo y social. 

RESULTADOS y BENEFICIOS 

Los empresarios  y promoción económica del H. Ayto.  solicitaron se habrán canales de 
comercialización y distribución de los proyectos y productos que desarrollan los alumnos con la 
materia de emprendurismo. 
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ACTIVIDAD EMPRESA  O 
LUGAR  SEDE PARTICIPANTES OBJETIVO 

SISTEMA DE GESTIÓN DE CALIDAD 

Ampliación 
de planteles   

Nextipac, 
Tecalitlán y 
Chulavista 

Todo el personal 
involucrado en el sistema 
de calidad 

Auditorias Internas 

RESULTADOS y BENEFICIOS 
Primera auditoria interna al Plantel Tecalitlán 
Reuniones de 

comités de 
calidad 

Todos los 
planteles 

Comités de calidad de 
cada plantel 

Aseguramiento de la calidad 

RESULTADOS y BENEFICIOS 
Se llevaron a cabo reuniones en los planteles de Tlaquepaque, Tepatitlán, Totatiche, Puerto 
Vallarta,  Ixtlahuacán del Rio, Valle de Juárez, Encarnación de Díaz, Atotonilco el Alto, El Grullo, 
Zapotiltic, Guadalajara, Tlajomulco de Z. Nextipac y Tecalitlán 

SEGUIMIENTOS DE EGRESADOS 

Elaboración 
de las bases 

de 
información 

de salida a los 
alumnos de 

sexto 

Todos los 
planteles con 

egresados 

Alumnos de la Generación 
2009-2012 

Obtener la información de los 
nuevos egresados en sus 
intenciones de ingresar al nivel 
superior y sector laboral y 
generar indicadores. 

RESULTADOS y BENEFICIOS 

Recepción de la información de los Planteles; Tesistán, Tepatitlán, Encarnación de Díaz y 
Chulavista 
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Agosto de 2012 

 

ACTIVIDAD 
EMPRESA  O 
LUGAR SEDE PARTICIPANTES OBJETIVO 

FIRMA DE CONVENIOS DE COLABORACIÓN 

Firma de 
Convenios de 
Colaboración. 

TecMilenio, 

Lic. Roberto Aramburo 
Lizarraga y Lic. Israel 
Jacobo Bojórquez Director 
general (CECyTEJ) 

La vinculación con el 
sector Productivo y 
Gobierno. 

RESULTADOS y BENEFICIOS 

Esquemas de precios preferenciales: Las partes  acuerdan que los porcentajes de descuento 
para alumnos, personal administrativo y docente de “CECyTEJ”  sobre el precio de colegiatura 
vigente, los empleados de CECyTEJ, recibirán 30% de apoyo en programas presenciales a los 
alumnos  y trabajadores, 30% en los programas de modalidad en presencial y en la línea de 
licenciaturas ejecutivas y maestrías. 

SISTEMA DE GESTIÓN DE CALIDAD 

ACTIVIDAD EMPRESA  O 
LUGAR SEDE 

PARTICIPANTES OBJETIVO 

Reuniones de 
comités de 

calidad 
Todos los planteles 

Comités de calidad 
de cada plantel 

Aseguramiento de la calidad 

RESULTADOS y BENEFICIOS 

Se llevaron a cabo reuniones en los planteles de Santa Anita y Chulavista 

Ampliación de 
planteles   

Nextipac, Tecalitlan y 
Chulavista 

Todo el personal 
involucrado en el 
sistema de calidad 

Auditorias Internas 

RESULTADOS y BENEFICIOS 

Primera auditoria interna al Plantel Nextipac y segunda auditoria interna plantel Tecalitlán 
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ACTIVIDAD 
EMPRESA  O 
LUGAR SEDE 

PARTICIPANTES OBJETIVO 

REUNIONES DE CÓMITES DE VINCULACIÓN EN PLANTELES 

Reunión de 
Comité de 

Vinculación 

Encarnación de 
Díaz 

Ing. Salvador Acosta 
Zaldívar, (Presidente), Lic. 
Felipe Sánchez Hernández 
(presidente de la unión de 
Empresarios),Sr. Rigoberto 
Flores Rangel (vocal de 
padres de familia), Ing. Jorge 
Ramírez Gómez (subdirector 
Académico de ITS Lagos de 
Moreno) 

Los comités de vinculación 
funcionan como órganos de 
apoyo, asesoría y consulta al 
Colegio  y cuentan con la 
participación de los sectores 
gobierno productivo, y social. 

RESULTADOS y BENEFICIOS1.-Se realizará un convenio con la UNIVA campus Lagos de Moreno. 
2.- Proyectos de prácticas profesionales con el ITS de Lagos de Moreno 
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Septiembre de 2012 

 

ACTIVIDAD 
EMPRESA  O 
LUGAR SEDE PARTICIPANTES OBJETIVO 

SISTEMA DE GESTIÓN DE CALIDAD 

Reuniones de 
comités de calidad 

Todos los 
planteles 

Comités de calidad 
de cada plantel 

Aseguramiento de la calidad 

RESULTADOS y BENEFICIOS 
Se llevaron a cabo reuniones en los planteles de Zapotiltic y El Grullo. 

Ampliación de 
planteles 

Nextipac, 
Tecalitlan y 
Chulavista 

Todo el personal 
involucrado en el 
sistema de calidad 

Auditorias Internas 

RESULTADOS y BENEFICIOS 

Primera auditoria interna al Plantel Chulavista 
AUDITORIA EXTERNA 

Aplicar la auditoria 
externa de vigilancia 
y de ampliación por 
parte del organismo 

certificador 

Los planteles de 
Chulavista, 

Tlaquepaque, 
Tecalitlán, 

Atotonilco el 
Alto, Nextipac, 

Cocula y 
Encarnación de 

Díaz 

Todos los que se 
encuentran al alcance 

de la auditoria 
Externa 

Verificar el avance del SGC, su 
madurez y la ampliación a 
planteles nuevos 

RESULTADOS y BENEFICIOS 
Hallazgos en su mayoría de observación y mejora, salvo unas No conformidades menores que 
quedaron en calidad condicionadas a 30 días. Se notifico la ratificación de la certificación. 

SEGUIMIENTOS DE EGRESADOS 
Reuniones de 

egresados de las Gen. 
2011 y 2012 

Todos los 
planteles con 

egresados 

Alumnos de las 
Generaciones 2011 y 

2012 

Obtener la información de los 
recién egresados y egresados 

para su análisis 
RESULTADOS y BENEFICIOS 

Se llevo a cabo reuniones en el plantel de Cocula 
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ACTIVIDAD 
EMPRESA  O 
LUGAR SEDE PARTICIPANTES OBJETIVO 

FIRMA DE CONVENIOS DE COLABORACIÓN 

Firma de 
Convenios de 
Colaboración. 

Academia de 
Música 

FERMATTA. 

Ana Paola Gutiérrez Medina 
Subdirectora de Difusión Cultural 
(Academia de Música FERMATTA), 
Lic. Israel Jacobo Bojórquez Director 
general (CECyTEJ) 

La vinculación con el 
sector Productivo y 

Gobierno. 

RESULTADOS y BENEFICIOS 
La academia de música Fermatta dará descuentos del 10% a los alumnos que deseen ingresar a las 
carreras de música. 

Firma de 7  
Convenios de 
Colaboración 

con los 
mismos 

apoyos ya 
que 

pertenecen a 
la misma 

asociación. 

Grupo Constructor e 
Instalador CAB S.A. 
DE C.V.  
Plásticos y Materias 
PRIMAS, S.A. DE C.V.  
AMSA prestadora de 
servicios,  S.A. DE C.V. 
Laboratorios PISA, 
S.A. DE C.V. 
Prestadora de 
Servicios Especiales 
S.A. DE C.V. 
Servicios para Mezclas, 
S.A DE C.V. 
Plásticos y Materias 
PRIMAS, S.A. DE C.V. 

Cp. Justino Corretero Rodríguez 
(Grupo Constructor e Instalador CAB 
S.A. DE C.V.) -Ing. Oscar Osorio 
Arechavaleta (Plásticos y materias 
PRIMAS, S.A DE C.V.) -Mauricio 
Capetillo Aguirre (AMSA prestadora 
de servicios S.A.DE.C.V.)- Ing. Oscar 
Osorio Arechavaleta (Laboratorios 
PISA S.A. DEC.V.)- Lic. Jazmín 
Saucedo Lemus (Prestadora de 
Servicios Especiales S.A DE C.V. 
Alejandro Vázquez Zepeda (Servicios 
para Mezclas S.A. DE C.V.) -Ing. Oscar 
Osorio Arechavaleta (Plásticos y 
materias PRIMAS, S.A DE C.V.) 
Lic. Israel Jacobo Bojórquez Director 
general (CECyTEJ) 

La vinculación 
con el sector 
Productivo y 
Gobierno. 

RESULTADOS y BENEFICIOS 
Los becarios (estudiantes con un nivel 45%) del plan de estudios  y Trainees (estudiantes con un 
nivel  mayor a 75%) del plan de estudios, deberán ajustarse a los reglamentos de la empresa, los 
horarios de los becarios pueden ser flexibles, ajustándose al horario escolar de los mismos, los 
becarios tendrán un sueldo fijo independiente del número de horas, la jornada mínima que debe 
cubrir un Trainnes es de 40 horas semanales para estudiantes. 
Propiedad Intelectual que se derive  de los trabajos realizados por este convenio, así como los 
derechos de difusión  de los resultados obtenidos, pertenecerán a la empresa y está en todo 
momento  reconocerá  la participación de los alumnos o docentes que hayan contribuido a su 
creación. Cada una de las partes será responsable de las patentes y licencias derechos y 
prioridades que pudieran corresponder a terceros. 
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ACTIVIDAD 
EMPRESA  O 
LUGAR SEDE PARTICIPANTES OBJETIVO 

REUNIÓN DE COMITÉ DE VINCULACIÓN. 

Reunión de 
Comité de 

Vinculación. 
Zapotiltic 

DR. J. Jesús Munguía Hernández 
(Presidente Comité), C. Raúl 
Cárdenas Tirado (Comisario), 
Lic. Gloria N. Cárdenas Salazar 
(Empresario), SR. Manuel 
Sánchez Rivera (Representante 
de Padres de Familia), DR. Israel 
Octavio Ortega Sánchez (Sector 
Salud), DR. Alfredo Navarro 
García (Sector Salud), TEC. 
Daniel Jiménez Carrillo 
(Comerciante), Lic. Víctor Ruiz 
Ceballos (Empresario). 

Los comités de vinculación 
funcionan como órganos de 
apoyo, asesoría y consulta al 
Colegio  y cuentan con la 
participación de los sectores 
gobierno productivo, y 
social 

RESULTADOS y BENEFICIOS 

1-. Programa UNIDOS de la empresa CEMEX: Se participara en el mes de Octubre. Responsable: 
CEMEX y Director del Plantel, 2-.En el mes de noviembre 6 alumnos que prestan su servicio social 
en el Centro de Salud apoyaran en la organización para la certificación del mismo. Así como en la 
feria de la salud el día 18 de  Septiembre del presente año a partir de las 10: 00 hrs en el Jardín 
Principal. Responsable: Centro de Salud y Trabajo Social del Plantel. 

Reunión de 
Comité de 

Vinculación 

Ixtlahuacán del 
Rio 

Ing. Francisco Sánchez de la 
Mora (presidente), Sr. Carlos de 
la Mora Plascencia (Rep. De 
padres de familia ), Sr. José 
Manuel Ramos 
Rodríguez(tesorero del comité 
padres de familia) 

Los comités de vinculación 
funcionan como órganos de 
apoyo, asesoría y consulta al 
Colegio  y cuentan con la 
participación de los sectores: 
gobierno, productivo y 
social 

RESULTADOS y BENEFICIOS 
1-. Se acuerda que si algún alumno con beca incurre en alguna falta mayor, se le retirara el apoyo. 
2-. Hacer listado de empresarios del municipio, para visitas de promoción del plantel 3-. Invitar a 
los empresarios a la exposición de los  proyectos del plantel el 14 de junio  4-. Solicitar al 
presidente municipal el compromiso por lo que resta del semestre para el transporte de los 
alumnos. 
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Participación académica de alumnos en ferias internacionales.- Del 21 al 24 de julio, 

dentro del marco de la divulgación de la ciencia y la tecnología a nivel 

internacional, se realizó la “Feria Internacional de la Juventud, la Ciencia y la 

Tecnología” en Shanghai, China. El CECyTEJ participó con la exposición de un 

proyecto diseñado por tres alumnos del plantel Tecalitlán, de la carrera de 

informática de cuarto semestre. Teresita Barocio Rangel, Selene Eréndira Martínez 

Farías y Alonso Gómez García, son los talentosos alumnos quienes representaron a 

CECyTEJ, obteniendo el reconocimiento a mejor stand y mejor exposición de 

proyecto en el foro para alumnos. Estuvieron acompañados en las diferentes 

actividades por la  Mtra. Angélica Tenorio Guerrero, docente del Plantel Tecalitlán 

y asesora del proyecto y el Lic. Israel Jacobo Bojórquez, Director General de la 

Institución.  

 

También tuvieron la oportunidad  de visitar Shanghai y el Museo de Ciencias 

Naturales e Historia de la Ciudad, uno de los más grandes del mundo. Este evento 

tiene trascendencia a nivel internacional y se realiza cada dos años, siendo la cuarta 

ocasión en la que CECyTEJ participa de manera destacada, exhibiendo proyectos 

desarrollados en los planteles y que han sido ganadores de concursos estatales y 

nacionales. 

 

Participación en la Red Interuniversitaria y Educación Media para la prevención de 

Adicciones  en Jalisco (RIEMPAJ). Se intervino en la reunión del día 23 de agosto 

realizada en el plantel CETI Colomos, donde se socializó el trabajo realizado en 

materia de prevención de adicciones por parte del Colegio. Además se trabajó en el 

desarrollo del programa de capacitación para el personal de las instituciones 

pertenecientes a la RED. 
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Intervención en la Comisión Interinstitucional para la Formación de Recursos 

Humanos en Salud (CIFRHS). En el mes de septiembre, se nos informó de las 

nuevas disposiciones federales para la administración de las escuelas, haciendo 

énfasis en que la emisión de la Opinión Técnico Académica, (OTA), será 

responsabilidad de las entidades, hacen referencia a la combinación entre la 

Secretaría de Salud y de Educación para la evaluación de las escuelas y su 

consiguiente dictamen. Al respecto, aunque la OTA sea responsabilidad de las 

entidades, los requisitos y formatos para su evaluación, serán diseñados por la 

federación, para garantizar el cumplimiento de algunos requisitos considerados 

sine qua non para operar una escuela de enfermería. 

 

Construye T. Se participó en la reunión del Comité Estatal Construye T con la 

finalidad de conocer las nuevas acciones y directrices para el manejo del programa 

en los planteles. El día 31 de agosto se llevó a cabo la primera reunión para 

directores de plantel que operan Construye T, se verificó en ella un taller de 

sensibilización sobre la importancia de la atención del área afectiva y psicosocial 

del ser humano, con la intención de fortalecer los talentos propios de la generación 

actual de jóvenes y conseguir su permanencia en la educación media superior.  

 

Segundo Taller hacia el ingreso al SNB.- El 21 de septiembre participamos en el 

taller hacia el ingreso al SNB, mismo que organiza la comisión de la Reforma 

Integral de Educación Media Superior (RIEMS), del Consejo Estatal para la 

Planeación de la Educación  Media Superior en Jalisco (CEPEMS). 
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PROYECTO: 08 PROFESIONALIZACIÓN DEL PERSONAL 

DE APOYO A LA EDUCACIÓN  

Tercera semana de capacitación.- Durante la semana del 16 al 20 de julio del 

presente, se llevó a cabo la tercera semana de capacitación en las instalaciones del 

plantel 15 Guadalajara, en beneficio de 264 trabajadores del Colegio, docentes y 

personal administrativo. 

Se impartieron nueve cursos con instructores internos y externos: 

1. Entrenadores de Olimpiadas de Matemáticas, tercer módulo. 

2. Actualización de volibol. 

3. Eventos azarosos y su probabilidad. 

4. Geogebra como herramienta para la enseñanza de geometría analítica. 

5. Taller de papiroflexia como herramienta para la enseñanza de la geometría 

analítica. 

6. Taller de resolución de problemas. 

7. Administración del tiempo. 

8. Facilitadores de emprendurismo. 

9. Estrategias de aprendizaje en el aula. 

 

El día 24 de julio se llevó a cabo el curso “Fortalecimiento en la disciplina de 

futbol”, con una participación de 26 docentes de deportes, en las instalaciones del 

Plantel 01 Tesistán. 
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PROYECTO: 09 EVALUACIÓN INSTITUCIONAL  

 

ENLACE 2012.-Se publicaron los resultados de la prueba ENLACE 2012 por parte 

de la Dirección de Evaluación Educativa. El Colegio obtuvo lo siguiente: 

 

Habilidad Comunicativa 
Subsistema 2008 2009 2010 2011 2012 

CECYTEJ 37.62 45.86 54.69 57.08 54.62 
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Como podemos observar el avance en matemáticas fue significativo, mientras que 

en comunicación, se tuvo un menor desempeño, lo que nos obliga a tomar medidas 

para el año próximo. 

 

Sistema de Fortalecimiento Académico (SIFA).- En la academia estatal de verano, 

los coordinadores sobre el SIFA asistieron a un taller, asignándose usuarios y 

contraseñas a todos los alumnos, maestros y coordinadores de plantel. 

Se aplicó un examen diagnóstico a todos los alumnos que presentarán la prueba 

ENLACE 2013.  

 

Habilidad Matemática 
Subsistema 2008 2009 2010 2011 2012 

CECYTEJ 7.12 12.04 16.55 24.79 32.43 
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Reunión con directores de planteles.- En la junta realizada el día 30 de agosto, se 

abordaron, entre otros temas, los resultados de la prueba de Evaluación Nacional 

del Logro Académico en Centros Escolares (ENLACE). Se les invitó a que se 

involucren más en el proceso para la mejora de los resultados, a que se reúnan con 

el personal del plantel para analizarlos y plantear estrategias de mejora. El 20 de 

septiembre se realizó otra reunión con los directores de los planteles, en la que 

presentaron el análisis y plan de trabajo para el próximo año.  
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