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El Total de plazes -
DESCRIPCION DE LOS CONCEFTOS DE LAS COLUMNAS NOTAS:
] MUMORO OF LA DEPENDENCIA CABETA D6 S00T0R - SE DEBERA PRESENTAR UNA PLAZA POR RENGLON
ong NUMERD DE DRGANSWD + INCLUIR TODOS LOS CONGEPTOS DE PAGO PARA CADA PLAZA (EN CASD Of QUE NO EX13TA EN EATE FORMATO FAVOR DE INCLUM)
oG MUMERD DE PROGRAMA OF GOERNG . « INCLUBR PLAZAS VACANTES 51 £5 QUE EXISTEM
s FAIMERD D€ PROCESC
uEn MUMERD D8 Lk UheDAD EECUTOMRA DEL GASTS « INCLLAR LA FORMA DE CALCULD PARA CADA CONCEFTO
IENEFIC IR HOMGRE OCL PERSONAL GUE COUPA LA FLAZA : EJEMPLCS:
RFC REC (L BENEFICINRIO Partas 1312 Aguinaido (430050 Sueido mermul, entre 30 por 50 diss o oo
“na FECHA D MOREDRS OFL DEREFICARO Fpeticn 1401 Peraxees dal Eatade (4200 3%)1 Buekdo menaual, por S% e Bportackin MU
HVEL MUMERD DE MVEL DE LA PLAZA
o HUMERD DF HORAS OUE EUPAENDE LA JORMACA LABORAL 06 BENEFICIAD (SEMMALY 2
cated OmOASE  Cm COMFLUTA %
TN L 20N LA PLAZS
W, A o0& APLATA
E L] SUTLEO BASE MENSUAL BRUTD
SCORESUELDO WO MENSUAL ADSCROAL PARA LAS PLAZAS OUE LABORAN EN ZONAS 0F VIDA GARA (SECUM 208A ECOMOMICA)
LR 9 LA SUMA DE SUBLDO MAS BORRERUFLING




