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PROGRAMAESTATAL CARACITACION ¥ VINCULACION 2020

CARTA COMPROMISO

En ¢l municipic de
del ane . [

. del gstado de a fecha de de

que suscribe C
&n mi cardacter de solicitante

pare acceder al Programo Estatel Capacitacién y Vincalacien 2020 - Jalisco Refundaocion
taborut’ ante el res ponsable adscrita a la Direccion General det $evutcio Nacional de Emplec
Jatisco, COnrauac ins siguwentes.

COMPROMISOS:

a} Realizar tedas tas actividades necesarnas para el cumplimiento de ‘EL PROGRAMA" en
les términos gue ol efecto dispongan la Institucion Publica yto el SNEJ;

b) Cuidar y mantener enbuen estadolos instalaciones, eguipe y hertamisnta gue utilice en
el desarrolic de su actividad, siendo responsable exclusive, directo p personal del
maltrato, aueriu. peérdida o robo ocasionads por su descuido, doto o nagligencia,
quedande eximidos de cualiuist tipe de responsabilidad el SNEF y le STPS de cualguier
tipo de responsabilidud que cometan aguellos;

c) Respetar el Reglamento intetw del Centro capacitador o certificador, segun

-

corresponda;

d} Pruporcionar la infermacion que en su caso requieran las instancias responsables del
seguimiento, supervision y evaluacion de "EL PROGRAMA”, relacionada con los beneficios
otorgados;

#} Proporcionar. bojo protesta de decir verdad, la informacion gue {e reguwera et SNEJ

R

) Reatizar las actividades de "Et, PROGRAMA”, on tos horarios y dias gus pora tal efecto se
hayan establecido, conforme a los proyectos temporules de cardacter gubernamental
previamente validades,

@ Futar proporcionar datos o documenitos faisos:

Eutar acudir a realizar las actividades de "EL PROGRAMA™ en sstado de ebriedad o bajo

A
-

e influje de sustancias prohibwdas:

i} Euitor redbizar cudlquier conducte contruria a ta moral y las buenas costumbres en
contra de cudalguier persona, 4,

i} Euvitar acurmnular tres fattas consecutivas

NOMBRE COMPLETO ¥ FIRMA
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Anexo 03, Carta Compromiso {Reverso)

Aviso de privacidad CORTO

Se hace de su conocimiento  que los Datos Personales que se recaban son necesarios parn
ingresar al Programa de Empleo Temporal para el Beneficio de le Comunidad 2620 - Jalisco
Retribuye. La informacion ingresada es confidencial y sera utifizada sold para tos fines
nhienidos. protegiendo ia informacion de conformidad con ta Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos {articulo 4. fracciones II y I articuio 16 segundo parrafe) y ia
Constituciom Politica del Estado da Jalisco (articule 9, fraccion V). Asi como de las respectivas
Leyes de Transparencia y Prateccién de datos

Sirequiere consultar el nuiso de Privacidad Integrai. puede hacerio en la siguiente liga:

LR RS AR SR ARES ATT S EALITN HERVIF IRE VR

En case do gque quiera Acceder, Rectificar, Cancelar u Qponerse al Registro de sus Datos
Personales. puede hacerlo en

Umdud de Transparencia Coav;din.acéér.\ Enlace de '?runsr;c:lv.e"ﬁéi; l.:‘n.iu"S"T.F;S. ’
Generat Estratégico de Crecimiento y
Deszarroflo Econsmico

Omar Esteban Macedonio VMug;J: S Mugrr! Mara Olmos
Manuel Lopez Cotillu Mo, 1505 Calzada de tlas Palrmas No. 96
Cot Lafayette, Guodaiajara, Jalisco Coalonia La Aurora Guadalajara,
Jalisco

Tel. 30302000 ext 55135
Tel 3030000 Ext. 24764

wHCo b

dorect sohy Py s

tunes a Viernesde Yoma I pm

Lunesa Viernesde Yama 3pm

QUEDO ENTERADO

NOMBRE COMPLETO Y FIRMA
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Anexo 04. Convocatoria
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PROGRAMA ESTATAL CAPACITACION ¥ VINCIULAGION 2020

CONVOCATORIA

Jafisca, canwvocan a la poblacién smptaada,
gauempieada y subemnplenda que tenga iderds
un cbtener unu rpertilicacon yo vapecitaridn
iaborai de { que les permuto majorar ta calidad,
preductivdad. estabdidad,  permanenca 4
buen eminente de trabajo

Lo anterigr, con base en jas Reglax de
Operacon del Pregrama Estatgl Capaciteasn
g Venculszion 2020 - Jubses Reformoosn
Laborat, an adelardts "FL PROGRAMA™

Beneficios que storga:
AL “CENTRO CAPACITADGRICERTIFICADOR™

+ D¢ gouerde a la modatxdad en ia que
particae

A LOS TBENEFICIARICS FIMALES

s D aceerde a lg modaldad en g que
partcipe

Para of mejor desarrofio de "EL PROGRAMA” so
divAtir & et i0s Stgikentes’

FASE

Dirigide -3 kos” CENTROS
GAPACITADOQRES/CERTIFICADORES".
Agusilos Gentras
Copactndorss/Certdtcadares  que  tengun

interés en parlicipar en los medaldcdes dei
Progratne deberdn swnplic con (08 sguiente,
CHTeTIon de SMEeCotn gue sstobiecen igs ROP
pura cadd una ¢ stlas

oy INTERMEBIARIOS” tendran como fechg
fimite pars io entrage de sus propusstas de
Programas  de  CopacitacionjCertfizacan
haestu el dia __ de | de ____ ivs cuates
serin  suaiucdos u  oprobados  por  las
atoTidades correspondiantes

FASE 2
Divigide a lon "BEMIFICTARIOS FINALES"

Loy ernppeddoes. desempleades g sabempleades
uer Tengan snleres en purtioipar en CEL
PROGIAMA" deberdn vasmpls con regussios 4
dotumwatacdn generales g wspecificus gue
sni e cado modaldad

INFORMACION ADICIONAL

ko presente conuecmtona  eslare  agenis
durante wi ¢er ceio fucal 200y wulara suppta o
les digponpnbdad provupoestol.

Las benshoos reauisdos y decurnentacion
suepacificas pora acoeder o EL PROCGRAME, se
pueden censaitar en s Reglas de Operacien
del  Programe  Estatal  Cupatitosion o

Yunoutacion 220 - alisco  Relormation
tabotal, publicadas en el Perwodcs Cheal Ei
oo dy Jabisea’ @ o de g en

i direcoim) whgrety B

Lo intersuodos deberan prodentarse on ias
Ui de la Doeccon General del Seomoo
Neoonal de Lovplvo Jolisca ubi ados wn i calle
Pasen Uegoiado numere 5 Plarg Tapana
sotonm arira gn o muncipo de Gueadalagra
Jahien v ool Wifena W K 20 6B 14 8
et yrmOnesd

£f ductamen quo contenga & padyen de "LGS
BENEFICIARIOS FINALES seleccanados sery
Bubircadc 41 0 pagena web de fa Secretarna del
#rabayn PrEson Sooat

fher e

Enccpndry ded dwtarnen de las ronuvocatunas
ants LON INTERMBIARIOS come LOS
BEMNEF ICIARIO S FINALES” pode an

weonfor murse ante (as aficings del SNEJ
aicagus ¢n Paseo Degollodo ndmery 54,
solona Cantrs, an el muricipo do
Guodamarya,
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Anexo 05. Convenio Marco de Colaboracion

AE roatomy
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CONVERIO DE COLABORACION

CONVENIO DE COLABORACION PARA LA APLTCACION DEL BROGRAMA "EBTATAL
CAPACITACION ¥ VINCULACION 2020 ~JALISCO REFORMACTON LABORAL™, E4 L0
BUCE SV "EL PROGRAMA™, QUE CELEBRAN LA SECRETARLA DEL TRABAJO V
PREVISION SOCTAL DEL ESTALO DE JALIBCO. A 1A GUE PN LO SUCESIVO SELF
DENCHIMARA "L A BECRETARIA™ REPRESENT ADA POR 51 TITUHLAR MARCO VALERIO
PEREZ QOLLAZ ¥ 20K JOSE LULS JARAMILLO REVES EN 5U CARACTER BE DIREG TR
BENERAL [EL SERVIGIO NACIGNAL DE £MPLED JALISCO. Y POR O TRA PARTE BOR
WX XNXMXHGO MK, REPREGENT AL POR XK R0 AN A GUIEMEN LD SUNCESTVO
S8 LE DENOMINARA EL "CENTRO CAPACITADOR/CERTIFICADOR . ASIMISHO,
SUBSECUEMTEMENTE S8 REFERIRA A AMBOS SUSCRIPTORES COMO LASPARTES
COMVENTO CRUE STAIETAN A LOS SIORFIENTES ANTECEOENTES DECLARACION Y
CLALISULAS,

ANTECEDENTES:

1 D+ conformidad a to establecido on of Decrete mediante of cual se apresba ol
Prasupueste de Egrosns del Estade de Jolineo pora e Eieroue Fiscat
cemprend:do del 17 de enere al 31 de diciembre det ano 2020, 1us Aneros o Su
Plandtitle de Personst pubhuado of 27 e diciernbro de 2009 se prowa ta Partida
Presupuental 2T 14 GO0 0OI00 3 1 2 3 A S 469 05 A423 O 16 510614 | 20 150
Agndan paro copacitacién y becns (Brograma Estatal Copocitecion g
Yinculooidn}

£ PECYY ey una polinca pdbiica impiementoda par of Gobierne det Eatacde
que burcs impulxar la farmacdn para y en ¢ traboje en la entided o traves
e ln cuat se predende dismingir lo poblacion en condicion de devempies, exta
al inurementar lan oppiones del trobajndor pars ocupar una uacante
ofartade on of mercnde iobors!. mejorar tas caprodades y deatreras de fos
wtiscianses. asl comeo certificar 1oy conocimientas sin importar como fueyon
adguiridons éxroe

1L Efdin XX de X0 chor XN MK fueran pubhiwadas las Ragins de Operacion
de "EL PROGRAMA” an ot Pavibrtice Ofcial “F svtade de Jatises™ on las que 4a
estnblece que ol mismo, podrd operar en el territonn del estedo de Jalisve
presia celebracion de!l Conuenin de Coloboracian saspectivo von 1o
CEMTROS CAPACITADORES/CERTIFIGADORES 3 de conformedad o io
dis posicion presupuestal £on o Que 20 cusnta

De goa manera. L AS CARTES” signan ol presents conuenia de conformidad a
lan siguisnres:

MARTES 31 DE MARZC DE 2020 { Namarc 31, Seccion IV
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DECLARACIONES:

Declara “LA SECRETARIA que

Es in dependencia del Poder Ejpcutiuu det estado de Jaliscs que cuenta

con atributonen para dirigr. coordinar y vigdar la Direccisn General

det Servicie Naconol de Empleo Jolhisco. las buisas de trabas de indole

puptico en el Estade: asesorar e impartir cursss de capacitacian a tos

trabajodores y las instancias de formocion para ei trabo. promouer.

apoyay y gestionas el incremento de ta productividad en et Estado

La Direccion General del Seruicic Nacwonal de Emplec Jabsco, es o

responsabie de coordinar, operur gy dar segusmeento a tedus ias

acciones de "EL PROGRAMA”
£i © MARCO VALERIO PEREZ GOLLAZ, Secretario det Trabajo y
Frouision Social def Estado y of C JOSE LUTS JARAMILLG REYES,
rreclor Generat del Servicio Nacisnat de Emptes Julisco, cusntan
con plenas facuitades para suscrédzr of presents Cconuenus en
termines de lo dispuesto por los articules ). 2. 4 fraccen 1 5,
fracownes BHIV, VL X 4 XV 7 fraceidn [L 435 16, fraccion XVl y 32
de la Ley Orgdnica del Poder Eeoutive del Estado de Jolisco
pubticaoda »t 05 de dictembre de 2018 | en of Punddico Oficial "EL
Estado de Jaksca” y, 17, 2% 4% 9% 1011, 44, 45 y 46 del Reglamente
Interne de le Secretaria del Trabajo y Preuvsién Social

Fara los wifectes del presente conuen:ic. senusan como domicdic ef

ubicade en Colzada De Los Palmas niomero 96, c oforse La Aurcra. codigoe

postat 34100, en ol municipio de Guadalapara, Jahscs

Declara el “CENTRO CAPACITALOR/CERTIFICADOR que.

Es un Centro de orden pabtico, con persenalidad juridica y patnmonio

propio. en los términos de tos articulos (FUNDAMENTO QUE JUSTIFIQUE

LA NATURALEZA DELC CENTRO CAPACTTADORYCERTIFICADOR)

Suls) representanteds) cuentain) con las facuitades para obligarse en

oy lernuncs de este coruenio. segan lo establecuto en los articuios

{FUNDAMENTO GUE JUSTIFIQUE LAS FACULTADES PARA SUSCRIBIR

COMVENIOS)

Tierio domicilio en KXIOCKCK RN R XK KK X KX XX XK X KX KK LXK,

£n meénto de los antecedentes y deoctaracwnes antes expresados, LAS PARTES se
yaconocen mutuamenie lo copacidad legal poura tontrdtar y obligurse y esian de

auuerdo en suscnbur el presente instrumento, en el tenor de las siguientes

astipuiaclones conterdas en las siguiontes.

CLAUSULAS:

PRIMERA,. £l objeto materia del presente conuenio ez miablecer las bases por rmedio de
las cuaies sperard L PRAOGRAMA wn el "CENTRO CAPACITADOR/CERTIFICADOR . por
elio "LAT PARTES” acuerdan dor cumplimwnie cabal a las mismas, definiendo los
deberes gue asumitan cuda una, duronte ¢t desdarretio de tas diuersas actindades fque
comprende "EL PROGRAMA™

MARTES 31 DE MARZC DE 2020 / Numere 31 Seccion Iv
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Dicho convenio se suscribe acorde a {as Reglas de Opergcién durants ef ejercicio fscal
2020, raismas que estardn vigentes durante le permanenoa de "EL PROGRAMA o hasta
en tanto se agote el recurse presupuestade para dicho fin

La facha de inicio de las actividades de los beneficiarios de "EL PROGRAMA” sera o
partir del dia XX de XXXX da XXxXX.

SEQUNBA. LA SECRETARIA” para le slecucian det prasente cenuenio, de acuerde o o
establecide en {u slausula primera del prasente conuenio wa compromate n

A, Rermrir al "CENTRO CAPACITADOR/CERTIFICALOR” las listes He asistencis
necasnrias para el registre de las mismas de cada uno de tes beneficiarios de "EL
PROGRAMA™,

B. Conforme aloestablecido an fas Kegian de Operacion de "EL PROGRAMA otorgar
una compensacion roondmicn y constancia de participacdn a los beneficinrios
def mismp, que participen en las certificociones o gctividades de certificacisn gn
el "CENTRO CAPACITADORICERTIFICADOR"

C. Vigilar. conjuntamente con o "CENTRO CAPACITADOR/CERTIFICADOR" el
dasarrotio de las actividades de "EL PROGRAMA” por parte de Ins baneficiarios det
misma

L. lieuwar o cobo. conjuntamente con ol "CENTRO CARPACITADOR/CERTIFICADOR
promocidn, reclutomiento y seleccidn dr low aspirantes beneficirios de “EfL
PROGRAMA” canforme n los vaquisitos de elegibilidad establrcidos en fas Reglay
de Operacién del mismo

E Yohdar ta propussta de los programaen de capacitacionfeertificacion que, pare
cumnpliv el obto  de  “EL PROGRAMA. e presenta o “CEMTRO
CAPACITARORICERTIFTCAGOR

F. Vigdar gque lus personas que resuften beneficiaras de "Bl PROGRAMA"
unicamente reoticen {os actiadartes ralacionades con s ohjste del misme F
mNguUn £ast 08 bemeficiarios estan obligodos a reakzar tareas distintes & lan
sefinladas para la sjraucion de "EL PROGRAMA™

Q. Cumyplir con los tineamienton establecidos en l{as Reglas de Cperacién que
resulten  nplicables  al  desarrallo de lo modalidud subprogroma
correspondienresa EL PROGRAMA™

H. Reatizar wisitas de werificasidn necesurias para gorgniizar of cdecuade
dezarroilo de EL PROGRAMA

TERCERA. EL "CENTRO CAPACITAROR/CERTIFICADOR . a efecto de cumplir con el
obieto det gresente convenm establerids en ¢ cldusuda prirmera. se ohbliga a

A Rernitir oportunamente. de acuerds a las indicociones de LA SECRETARIA™ tas
listades de asstentis o ofecto de gun 45t 88 sncuentra posibilidades de
reafizar los gestiones administrotivas a fin de torgar 16 compansiacisn
econdrnics a tiernpe

B. Preporcionar alos Beneficinrior de “EL PROGRAMA”, log insumos necesarian para
ia realizaciéw de ins gctividades en materia do capacitacion/cartficacidn,

€. Vigiler conjuntaments cor "LA SECRETARIA® 6t desurrollo da tas actividades dae
“EL PROGRAMA™ por parte da los beneficiarios del mizme

MARTES 31 DE MARZO DE 2020 f Namero 31 Seccion IV
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A Parmitr 4 wgilar gque los beneficiarios de "EL PROGRAMA™ desarrolien lax
avtindades espeahcodos en los progromas de capazitationfeertihcacen
refenides en el intse antenor, en ningun <ose podrd peronitir gue tos
bernefwianos de EL PROGRAMA’ realicen actuidades dwersas a  ias
espriificadas en dichos proyectos aprobados

B. Dosarvoltar s actrededes de CEL PROGRAMA" comuntamente oon tos
beneficiarnes del muamao, en el hararie comprendido de funes o uternes de cada
sermnana, hanto por un maumo de 80 horas menyuaies. segun cotresponda o fa
modalidad de participacidn.

€ Contarronnstataciones suficientes, personal calticado, recursos materiales, de
jogistica, y domas necesarnor parc el desorroile de los proyectos de Bt
PROGRAMA”

D. Permutir ol access af personai de LA SECRETARIA" debidamente identihcados, a
efecto yue ostos ¢foctien uisitas de verficgoén del adecuado desarreilo de "L
PROGRAMA” o para la confumocwon de acciones ya concliidos permaiende la
ravisnen de in mformaocion retatwa a dichas acciones

E. Raportar & "LA SECRETARIA” de monera quincenal los asistencias de ies
beneficiarios de "EL PROGRAMA” on ol desarrotlo de los actividades gue reaglizan
&l raports guincenat debera de ser entregado on #l formatico generado por LA
SECGRET AR

F. Roportar por escrito, de forma inmediata o LA SECRETARIAT las irregulandades
e me presgnten en g cemportgmyents, aststencis ¢ desempefo de ilos
beneficinrios de "EL PROGRAMA’

G, Curmplir con loy fineamientos establecidas en tus Reglas de Operatudn gue
regulten aphicables o EL PROGRAMA™

H. Usvar a cobe corquntaments con LA SECRETARIAT la promaocion de “EL
PROGRAMA

L Prestar las atolaciones suficentes y necesaras que permstan et edecuado
dernempeno de los actividades de EL PROGRAMA”

I tieuar a cabo comjuntamente con LA SECRETARIAY fo promecdn g
reclutamients de los aspirantes a ser bereficiaros de "EL PROGRAMA conforme
@ fos requisites de elegiilidad establecidos en s Reglos de Operacian del mismo

CUARTA En caso de mcumplimaento con lo estipaiado en el presente cenuenio o en oy
feglas de Operamen que resulten uplicabies a “EL PROGRAMA®. por parte del "CENTRO
CAPACITADOR/CERTH ICADOR” wo te penahzard con ta suspenddn inmediata de tos
programas de copaciacionicertifivatian y demas aacwnes de EL PROGRAMA’ que e

encuentren en operacion

£l auise de susSpension se 7ealizard por escrito, pel parte de LA SECRETARIA " por
conducto det Comite Interne de Vaehdaoion de "FL PROGRAMA™ y nortita sus
vfectos en la fecha musma de recepoion

QUINTA "LAS PARTES estan de avuerde en gue of presente conuenice se dard por
terminado por cuaiguiera de las siguwientes cousas

MARTES 31 DE MARZO DE 2020 / Namero 31 Seccién IV
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A. Bor acuerds de las pories

B. Por incumplimiento de las Reglas de Operacién de "El. PROGRAMA™ o de lux
ohligacisnes contraidas an st presente Conuents

C. Por incumplimiento a los compronusos y programas materia dei prenente

coenuenie

SEXTA. £ "CENTRO CAPACITADOR/CERTIFICADOR™ ne podrd vedar o transmitir lon
derechon y obligociones derivados de oste conuenic a terceras persenas sin o
mdorzacidn por escrite de guien represerde legalmente a LA SECRETARIA"

GEPTIMA. 'LAS PARTES agtdn dé sruards sn que fode &l perroncl contratada, svapleade
o corustenado por caga unst de fias para dos cumplimiento ai presenteinstremento,
guardard relacidn laboral con aquella que lo contrats, emplad o comisions, pot 1o Que
cado unn asumird su resporsabitidad per ese concepto. singue en ningun caxo pueda
sonsiderarse ¢ la otra como patrdn sclidario o suxtituts

De ipuct forma "LASPARTES” entdn de acuerde y conformes en gue tos beneficiarios de
‘EL PROGRAMA” iinicarnente desarroliaran los actividades dsl mismao. por el periodo
que comprenda la capacitacitn/eertificucion. sin que en ningan casc puedan
danarraliar diversas octividodes a les establecidas y/o extender el paricdo astablecido:
queda da su conocimisnto que las bheneficiarios ne guarden refasion laberod alguna con
LA BEGRETARIA™ ni com ol "CENTRO CARACITADORICERTIFICADOR"

GCTAVA. £l presente instrumento podra ser modificade o adicionade medionte
acuerde por encrito antre "LAS PARTES', ins modificaciones o adicioney surtivdn sus
efecton o portir de o fecha en que se suscriba ef conuenwe modificatorios
correspondiunta gddran consideradons anexns ol misme.

NOVENA. El presente conuenio surtird sus efectos a partir de in focha de su firmae y
tendrd una vigendia de 3 ltres) meses de octividadas de beneficiarion Cunlguiera da
LAS PARTES” podrd daris por concluido. previa justificacién per escrito en que motive
fa determunacion con treints dias naturales de antelacisn o la fecha on Qe He
pretenda surta efectos su terminacion En tal canso, "LAS PARTES  tomardan fas medidas
NRCesanas pure euiter parjuitios tante a sllas como a terceras, anla inteligercic que
ios auctonar iniciades durente su vigencia deberén sav finiquitadas

DECIMA. Los obligacionss y derechos que se deriven del cumplimiento del nbjero del
presemin conuenio entre "LA BSECRETARIA™ y lon beneficiarios de "SI PROGRAMA™. as:
carmo entre éstog y el "CENTYRO CAPACITADCOR/CERTIFICADOR sola tendran uatidez
para tas partes que participen en dicho vincuino

DECIMA PRIMERA. LAS PARTES aousrden e cuando los productos obtenidas ~on el
desarroilo de programas de capacitacidn/eerificacion y acciones gque reaticen
conjuntaments - sean suseaptiblos de ser ragistrados por contener derechos de autor
yio propiedad intotectual deberdan de eatablecer tan condiciones de registro y/c uso de
los misrnos #n (o conue ot espacficos gue al sfecto suseriban
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DECIMA SEGUNDA. "LAS PARTES™ 56 comprometen a intercarmisar informocién
fundomental rdacwnada con el cumplimiento det presente convenio, otendiendo ls
dnpuests porialey de Tronsparencia y Acceso a in Infermacion Publica det Estado de
Jalisco i sus Murecipios Y suk réspeclives reglamantos

DECIMA TERCERA. Et presente Conuenio o3 de buena fe, por (o gue "LAE PARTES  se
compremeten a realZer las aeciones NECeSANGSs paro su debido cumplirsents Encasc
de presentarse olguna duda o discrepancia sobie su interpretacion. formulizacon,
operacion o cumphimiento {a resolueran de cormun acuerdo.

Enterodas "LAS PARTES" del contendo y efectos legates del presente convemo, io
rotifivan g firman por wiphcade. en Guoadaleara, Jaksco, ef _{dia cen namero]
{_..dia cen jetra__ 1} det mes de
. infic condetrn)

Oresy__ . de ___(afio cOn numerod__

POR LA “BECRETARLA~

SECRETARIO DEL TRABAJO ¥ PREVISION SOCLAL
DEL ESTADO DE JALISCO

DIRECTOR GENERAL DEL SERVICIO NACIONAL
DE EMPLEO JALISCO

POR EL “CEMTRO CAPACITALOR/CERTIFICADOR"

(REPRESENTANTE LEQAL)

MARTES 31 DE MARZO DE 2020 / Nimero 31. Seccidén IV

&1



EL ESTADO DE JALISCO

62

Anexo 06. Indicadores del Programa y Valor Publico
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