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ANEXO 03. REGISTRO PERSONAL

PROGRAMA DE EMPLEO TEMPORAL PARA EL BENEFICIO DE LA COMUNIDAD 2018
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NOMBRE DEL. CONSEJERO DE ENPLEC
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Flma.

“Esle programa e publico, ajeno & cualquier parido poiitice, Quada Pprohibido al uso para fines dislintos a los estaplecidos
on el Programa”,

“Sus dafos parsonales seran protegiioe conforme a lo establecide en la Ley Federal de Transparencia y Acceso a [g
Informacion Pablica Gubsmamental y detnas normatividad aplicable”.
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ANEXO 04. CONVENIO DE COLABORACION

CONVENIO DE COLABORACION PARA LA APLICACION DEL PROGRAMA “EMPLEO
TEMPORAL PARA EL BENEFICIO DE LA COMUNIDAD 2018", EN LO SUCESIVO "EL
PROGRAMA", QUE CELEBRAN LA SECRETARIA DEL TRABAJO Y PREVISION
SOCIAL DEL ESTADO DE JALISCO, A LA QUE ENLO SUCESWVO SE LE DENOMINARA
LA SECRETARIA®, REPRESENTADA POR su TITULAR
MOOOGOQOCCOOCCOOCONCENK Y POR XOCOOOCE(XX en su cardcter de DIRECTOR
GENERAL DEL SERVICIO NACIONAL DE EMPLEQ JALISCO, Y POR OTRA PARTE POR
OOCOOODONCKX, REPRESENTADO POR Y00000000000000; A QUIEN EN LO
SUCESIVO SE LE DENOMINARA “LA INSTITUCION JCCOOO0:, ASIMISMO,
SUBSECUENTEMENTE SE REFERIRA A AMBOS SUSCRIPTORES COMO “LAS
PARTES", CONVENID QUF SUJETAN A LOS SIGUIENTES ANTECEDENTES,
DECLARACION Y CLAUSULAS:

ANTECEDENTES:

L De conformidad a lo establecido en of Decrelo def Presupuesto de Fgresos del
Estado de Jalisco para &f perfodo comprendido del 1° de enero al 31 de
diciembre de 2018, sus anexcs y la plantila de personal, publicado en e
Perddico Oftcial “Fi Estado de Jalisco™ el 22 de diciembre de 2018, se prevé 1a
Partida Presupuestal 21111 14 000 G0300 3 1 22 1 5 469 02 4421 01 15 510018
120 150 Ayudas para capacitacion y becas (Programa de Empleo Temporal).

El PET, tiene como pricridad la creacién de espacios que promuevan la
participacitts soclal de hombres y mujeres en Iguaidad de oporiunidades,
preferentemente con ia integracion de grupos sociales en Situacion de
vuinerahilidad, mediante compensaeciin econdmica otorgada por sy
participacidn en proyectos temponales de caracter gubemamental.

Proyecios que &n ningan caso podran ser de una duracion supenor & tres
meses,

n. El dia XX de X300 de XXXXX  fueron publicadas ias Reglas de Operacion de
“EL PROGRAMA” en el Perddico Ofidial "El estado de Jakscd”. en las que se
esiablece que el mismo, podré operar en e temitorio del estado de Jalisco, previa
celebracion det Convenio de Colaboraclén respectivo con las instituciones
ptiblicas ¥ de conformidad a ia disposicitn presupuesta con la que se cuente. |

LEN “LAS PARTES" han decidido mplementar "EL PROGRAMA™ en la
“INSTITUCION XO00000C, para tuse sn cumplimiento del fin social def mismo,
la comunidad que interacte con fa misma se vea beneficiada con las actividades
reafzadas por los beneficiarios de *“EL PROGRAMA”.

De esa manera, “LAS PARTES" signan e} presente convenio de confarmidad a
ias sigulentes:

DECLARACIONES:
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Declara ‘LA SECRETARIA” que:
Es 1a dependencia del Poder Ejecutivo del estado de Jalisco que cuenta
con atribuciones para dinigir, coordinar y vigiiar fa Direccidn General dei
Sesvicio Nacional de Empleo Jalisco, las boisas de trabsjo de indois
publico en el Estado; asesorar & inpartir cursos de capacitacidn a jos
trabajaderes y ias instancias de formacin para et tabajo; promover,
apoyar y gestionar el incremento de fa productividad en et Estado.
La Direccibn Genersl del Servicio Nacional de Empleo Jalisco, s ef
responsable de coordinar, operar y dar seguimiento a todas las acciones
de “EL PROGRAMA”.
B XXXO00CO000OOOO0000OC,  Secretario del Trabajo y
Previskin Social del Estado y el X0000000000000000000CK, Directar
General del Ssrvido Nacionai de Empleo Jalisco, cuentan con plenas
facultades para suscrbir el presente convenio en téminos de lo
dispuesto por los artledos 1, 2, 3, fraccion 1, 5, fracdones I, IV, Vi, Xy
XV, 7, fraccion I, 14, 15, 16, fracdion XVIy 32 de Ia Ley Organica del
Poder Ejecutivo det Estado de Jalisco pubitada en e} Periddico Oficial
“El Estado de Jallsco” el 05 de diciembre de 2018y 1°,2°,4°,9°, 10, 11,
56, 57, fraccion |, 58, fraccion VIl y 59, fraccion Vi del Reglamento Interior
de fa Secretaria dei Trabajo y Prevision Soclal,
Para los efecios det presents convenio, sefialan como domicillo et
ubicado en Calzada De Las Palmas nimero 96, colonia La Aurore,
cedigo postal 44100, en el municipio de Guadalalara, Jafisco.

Declara “LA INSTITUCION Xo00000" que:
Es una Institucion de ortlen -plblico o privado-, con personalidad jurldica
¥ palrimonio propio, en fos téminos de fos aiculos (FUNDAMENTG
QUE JUSTIFIQUE LA NATURALEZA PUBLICA O PRIVADA DE LA
INSTITUCION).
Sufs) representante(s) cuenta(n) con las facuitades para obligarsa en los
términos de este convenlo, segin o establecido en los articulos
(FUNDAMENTO QUE JUSTIFIQUE 1AS FACULTADES PARA
SUSCRIBIR CONVENIOS).
Tiene domicifio en X0CCCGONCONOCONCHOCCO0COOOOOK.
Que estd interesado en instrmentar “EL PROGRAMA” a fin de mejorar
ia calidad de los servicios que presta a la poblacidn de “LA INSTITUCION
X000, v por elio requiere de personas que realicen, de manera
temporel, actividades de optimizacién en la presfacidn de servidos,
administracion, mantenkmiento, mejore, #mpleza yio recuperacion de
espacios pibiicos e infraestructura wibana, perc que no cuenta con
presupuesto suficiente para gratificar & los mismos.

En mérito de los antecedenies y declaraciones antes expresados, “LAS PARTES” se
reconocen mutuamente la capacidad legal pera confratar y cbligarse y estan de acuesdo en
suscribir &l presente instrumento, en el tenor de las siguientes estipulaciones contenidas en

las siguientes:
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CLAUSULAS:

PRIMERA. E! cbjeto materia del presente convenio es establecer ias hases por medio de
fas cuales operard “EL PROGRAMA™ en “LA INSTITUCION 2000000, por efio “LAS
PARTES" acuerdan dar cumplimiento cabal a las mismas, definiendo los deberes que
asumirdn cada una, con el fin de poder eiecuter actividades en baneficio de la comunidad,
en fa que participarsn los beneficiarios de “EL PROGRAMA™.

Dicho convenio se suscribe acorde a las Reglas de Operacidn durante el ejercicio fiscal
2019, mismas que estardn vigertes durante a permanencia de “EL PROGRAMA" o hasta
on tanto sa agote el recurso presupuestado para dicho fin.

La fecha de Inicio de las actividades de ios beneficiarios de “EL. PROGRAMA” sera a partir
de! dia XX de XXX de XXXX.

SEGUNDA. “LA SECRETARIA” para la eje.cucibn'del presente convendo, de acuerde a lo
establecido en la clausula primera det presente convenlo se compromete a:

A Remitir 2 “LA INSTITUCION XX0000CK, un fistado con el nombre compieto,
ordenado eifabsticamente iniciando por el apeffido patemo, edad y CURP de los
penefidarios de “EL PROGRAMA”", que participaran en & proyecto de “LA
INSTITUCION YO00000(", a efecto de que ésta, se encuentre en posibiidades de
dar cumplimiento a lo plasmado en el inciso G de la cldusuta TERCERA de este
convenlo.

B. Confamne a lo establecido en el punto 7.1. Inciso A de Ias Reglas de Operacicn de
“EL PROGRAMA®, otorgar una compensacitn econdmica a fos beneficiarios del
mismo, que participen en las actividades en beneficio de la comunidad en “LA
INSTITUCION XX30000¢.

C. Vigiar, conjuntamente con LA INSTITUCION XCOOXXXX” el desamofio de ias
actividades de “EL PROGRAMA" por parte de los beneficiarios del mismo.

D. Llevar a cabo, conjuntamente con “LA INSTITUCION XX00X(X(C fa promacidn,
reciutamiento v seleccién de los aspirantes benefidarios de "EL PROGRAMA’
conforme a los requisitos de sfegibliidad establecidos en las Reglas de Operacicn
del mismo.

E. Validar la propuesta de los proyectos que, para cumphr et objeto de: “EL
PROGRAMA”, le presente “LA INSTITUCION X0OO00(XX".

F. Viglar gue ias personas que resulten beneficlarias de "EL PROGRAMA’ Unicamente
realicen las actividades relacionadas con el objeto del mismo. El ningdn ceso los
beneficlarios estan obligados a realizar tarcas distintas a las sefialadas pare la
efecucidn de “EL PROGRAMA”". De igual forma, en caso de detectar que uno de los
beneficiarios cuenta con empleo, dar aviso inmediato al Comité Infermo de

 Validacién a efecto de tomar las medidas que et caso amerite.

. Cumplir con los Eneamientos establecidos en las Regles de Operacién que resulten
aplicables al desarrolio de "EL PROGRAMA’.

H. Reslizar visitas de verificaclén necesarias para garantizar el adecuado desamoBo de
“EL PROGRAMA.
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Evaluar los resullados de los proyectos concluidos, LA SECRETARIA" podra
reafizar difusidn de las acciones emprendides entre los habitantes de las
comunidades beneficlarias,

TERCERA. “LA INSTITUCION X)X30000C, a efecta de cumplir con e! objeto del prasente
convenic establecido en ia cléusuia primera, se obiiga a;

A

B

C.

Proporcionar a los Beneficiarios de “EL PROGRAMAY, 10s insumos necesarios para
la realizacion de las actiidades en beneficio de la comunidad.

Vigilar, conjuntamente con “LLA SECRETARIA” e desarrolio de las actividades da
“EL PROGRAMA” por parta de 10s beneficiarios del mismo.

Presenlar a “LA SECRETARIA", para su validactén, jos proyecios lemporales de
carficter gubernamental que conlengan las acthidades de optimizacién en ia
prestacion de servicios, administracién, mantenimiento, mejora, limpieza yo
recuperacidn de espacios pblicos e infraestructura urbana de LA INSTITUCION
OGO a efecto que estos sean sjecutades por ef desarmolio de las acividades
de tos beneficiarios de “EL. PROGRAMA™.

. Permitir y vigitar que ios beneficlaios de “EL PROGRAMA” desarrofien ias

actividades especificadas en los proysctes referidos en el inciso anteror; en ningan
caso podra permitir que los beneficiarios de “EL PROGRAMA” reakicen actividades
diversas a las especificadas en dichos proyectos aprobados.

Desarroliar fos proyecios temporales da carécler gubemamental aprobados para el
desamoilo de “EL PROGRAMA® en grupos de veintidinco beneficiarios como
maximo.

. Desarrofiar fas actividades de “EL PROGRAMA® conjuntamente con los

beneficiarios det mismo, en o horario comprendido de lunes a viemes de cada
semana, hasta por cuatro horas diarias, a fin de completar ochents horas de
actividades al mes de cada uno de los benefidarios.

. Dotar alos beneficlarios de “FL PROGRAMA" que reaficen actividades en beneficio

de la comunidad en “LA INSTITUCION JO00000C, de seguridad médica —sequrs
poputar ylo cobertura de gastos médicos- por el iempo en que dura & desarroflo de
las actividades de “EL PROGRAMA®, y awreditafo con laz constandias
comespondientes, dentro de los diez dias haturales siguientes, en que se
proporcicne ef istade con ios beneficiatios.

Contar con instalaciones suficientes, personel caltficade, recursos materiales, de
Iogistica, y demas necesarios para e desarrofio de los proyscios de “EL
PROGRAMA'.

Entregar por escrito a "LA SECRETARIA®, por conducto de Ia Dirsccion General de
Servicio Nacional de Empleo Jalisco, un avance mensual de las actividades
realizadas por los beneficiarios de “EL PROGRAMA” y ds los avances de los
proyecios objsto del mismo. Cumplide el plazo que esiablecs este convenio,
entregar el informe final, que recoplard todas iss actividades reelizadas y las
evidencias que demuestren tas mismas.

. Permitir ef acceso af personal de "LA SECRETARIA". debidamente identificadoes, a

efecio que estos efectien visitas de verficacion def adecuado desamollo de “EL
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PROGRAMA® o pare ia confirmacion de acciones ya concluidas, permitiendo ia
revision de ta informacitn refativa a dichas acciones.

K. Reportar a “LA SECRETARIA" de manera quincenal ias asistencias de los
beneficierics de "EL PROGRAMA™ en el desarrolio de ias actividades que realizan;
el reporte quincenal deberd de ser entregada en el formate generado por “LA
SECRETARIA™.

I.. Reportar por escrifo, de forma inmediata a "LA SECRETARIA", las imeguiaridades
que se presenten en o comportamiento, asistencia o desempefio de los
peneficiatios de "EL PROGRAMA”.

M. Cumplir con tos Uneamientos estabiecidos ef las Reglas de Operacion que resulten
aplicables a “EL PROGRAMA’. .

N. Uevar a cabo, conjuntamente con ‘LA SECRETARIA® la promocitn de “EL
PROGRAMA"™

©. Prestar las inslalaciones suficientes y neceserias gue penmitan of adecuado
desampefio de las actividades de “EL PROGRAMA™.

P. Llevar a cabo, conjuntamenie con “LA SECRETARIA" 1a promocion y redutamiento
de los aspiranites a set beneficiarios de "EL PROGRAMA" cornforme a los requisitos
dm slegibilidad estebiecidos en las Reglas de Operacidn ded mismo.

Q. Difundir a la poblacitn Ja Informacién de "EL PROGRAMAY, retacionada con fecha
de aperturs, fecha de reciutamiento, duracion, beneficios en las zonas en que habite
ta poblacién wuinerable donde desamofian las acfividades en bensficio de 1a
comunidad.

CUARTA. En caso de Incump@imiento con lo estipulado en e presente convenio o en las
Reglas de Opetacioh que resuten aplicables a “EL PROGRAMA®, por parte de LA
INSTITUCION X000000C, se le penallzar de fa sigulente manera:

A Suspension inmediata, ‘de los proyectos y acciones de “EL PROGRAMA”, que se
encuentren en operacion.

£l aviso de suspension se realizari por escrito, por parta de “LA SECRETARIA", por
conducto de ia Direcdidn General del Servicio Nacional de Empieo Jalisco y surlird
sus efeclos en | fecha misma de recapcitn.

QUINTA. “LAS PARTES" estan de acusedo en que el presenie convenio se dard por
terminado por cualquiera de las sigulentes causas:

A. Por acuerdo de [ag pastes.
. B. Por mcumplimiento de fas Reglas de Operacién de “EL PROGRAMA™ o de las
obigaciones contraidas en ef pressnie Convenic.
C. Por incumplimiento a los compromisos y proyecios matetia dei presente convenlo,

SEXTA. "LA INSTITUCION X30000OC no podrd ceder o transmitir los derechos y
cbligaciones derlvadas de este convenio & terceras persoras sin la autorizacion por escrilo
de quien represente jagaimente a “LA SECRETARIA™.

SEPTIMA. "LAS PARTES” estan de acuerdo en que toda el personal confratado, empleado
o comisionade por cada una de eltas para dar cumplimiento al presente instrumento,
guardara relacidn laboral con aguella que o contrats, empled o comisiond, por io que cada
una asumird su responsabiiidad por ese concepto, sin que en ringin caso pueda
considerarse a la ofra como patrén solidasio o sustituto.

De Igusi forma “LAS PARTES" estan de acuerdo y conformes en gue ios beneficiarios de
“EL PROGRAMA” (Inicamente desarroliaran las actividades det mismo, por un pedodo de
no mayor de tres mesas, sin que en ningln ¢aso puedan desarollar diversas actividades a
las establecidas y/o extender ef periodo antes descrits; queda de su conocimiento que los
beneficarios no guandan refackin laboral siguna con LA SECRETARI[A™ nt con la
“NSTITUGION XXCOKAX. :

OCTAVA. Ei presents instrumento podrd ser modificado 0 adiclonado mediante acuerdo
por escrito entra "LAS PARTES"; las modificaclones o adiclones surtian sus sfectos a partir
de la fecha en que se susciba el convenio modificatorio comespondisnts vy seddn
considerados anexos al mismo.
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NOVENA. EI presents convenio surtirg sus efectos a partx de Ia fecha de su fierna y tendra
una vigencia de 3 (fres) meses de actividades de beneficiarios. Cualquiera de “LAS
PARTES" podra darlo por concluido, previa pstificacion por escrito sh que mative la
determinacion, con treinfa dias naturales de antetacion a I fecha en que se pretenda suta
efectos su terminacion. En tal caso, *LAS PARTES” tomaran las medidas necesarias para
evitar pefjuicios tanio a ellas como a terceres, en fa inteligenda que ias acclones Inicladas
durante su vigencia deberdn ser finiquitadas.

DECIMA. Las obligaciones y derechas que se deriven det cumplimiento dei cbjste ded
presente convenio enfre “LA SECRETARIA" y los beneficiarios de “EL PROGRAMA”, asi
como ertre 83tos ¥ LA INSTITUCIGN XXXXXXX” solo tendra validez para las pantes que
perticien en dicho vinculo.

DECIMA PRIMERA. “LAS PARTES" acuerden que cuando los productes obtenidos -en e
desarrolio de proyecios y accionss gue reglicen conjuntamente- sean susceplibles de ser
registrados por contener derechos de autor yio propiedad infelectual, deberén de establecer
fas cohdiciones de registro y/o uso de los mismos ef los convenios especificos que al efecto
suscrban.

DECIMA SEGUNDA. “LAS PARTES® se comprometen a intercambiar Informacitg
fundamenta:, relacionada con ef cumplimiento def presente convenio, atendiendo io
dispuesto por la Ley de Transparencia ¥ Acceso a ta Informacion Poblica det Estado de
Jaktsco y sus Municiplos y sus respectives reglamentos.

DECIMA TERCERA. Ef presente Convenlo es de busna fe, por lo que “LAS PARTES" se
comprometan & realizas las acciones necesarias para st debido cumplimiento. En caso de
presentarse elguna duda o diserepancia sobre su interpretecion, formalizacion, operacion o
cumpiimiento, la resolveran de comin acuerdo; caso conirario, pare le interpretacion y
cumpiimiento del presente convenio, las partes expresamente se someten a ia jurisdiccion
de los tribunales compsientes sn ef Primer Partido Judicial det Estado de Jalisco, en
Zapopan, renunciando & cualquier otro fuero que por razén de sus domicilios presentes o
futumos, pudteran comesponderes o por cuelquier otra causa.

Enteradas "LAS PARTES” del contenido y sfecios legales del presente converio, o ratifican
y fiman por friplicado, en Guadalajara, Jalisco, ol _(dia con namero) _ { dia con
lofra ) del mes de {mes} de __(afic con nimero) {efio con
letra} _ .

POR LA “SECRETARIA”

SECRETARIO DEL TRABAJO Y PREVISION SOCIAL
DEL ESTADO DE JALISCO

DIRECTOR GENERAL DEL SERVICIO NACIONAL
DE EMPLEQ JALISCO

POR “LA INSTITUCION XoO000KK™

{REPRESENTANTE LEGAL)

La pasgierte hoje jorma parte dal Comanio de Gok 30 pare 18 aplcacion det "Prog de Emplac Tempora! pasa <!
bumﬁaomhmmzma',mmmra!m&-ammw:msmmusmdswul
Gobmnddumupiommmmdﬁmdalm,
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ANEXO 05. CARTA COMPROMISO

PROGRAMA DE EMPLEC TEMPORAL PARA £t BENERCIO DE LA COMUNIDAD 2019

CARTA COMPROMISC

En &l municiplo de del estado de afechade :
de det afio . -] que suscribe Cc.
en mi caricler de
benefidario del Programa de Empleo Temporal para el Reneficio de la Comunidad 2018,
ante ef responsable adscrito a ta Direccién General del Servicio Nacional de Empieo Jalisco,
corfraigo los siguientes:

COMPROMISOS:

a) Realizar todas las actiidades necesarias para el cumpiimiento de “EL
PROGRAMA’, en los térrminos que al efecio dispongan la Institucion Pdhlica yio et
SNEI;

b} Cuidar y mantener en buen estado ias instalaciones, equipo y herramienta gue
utiice en el desamolic de su actividad, siendo responsable exclusio, directo y
personal del malirato, averin, pérdida o robo ocasionade poF su descuido, dolo o
negfigencia, quedando eximidos de cualquier fipo de responsabilidad ¢l SNEJ Y la
STPS de cusiquier tipo da responsabilided que cometan agueltos;

¢} Respetar ef Reglamento Interno defa Institucion Priblica correspondiente;

d) Proporcionar la informacion que en su caso requleran jas instencias responsables
ded sequimiento, gupervision y evatuacion de "EL PROGRAMA®, refacionada con fos
beneficios olorgados;

8) Proporcionar, bejo profesta de decir verdad. ta informacion que ie requlera et SNEJ;

f} Realizar Ias actividades de "EL PROGRAMA’, en los hotarios y dias que para tat
efect s@ hayan asteblecido, conforme a los proyectos temporales de cardcler
gubsrnamental previamente vatidados;

g} Evitar proporcionar datos 0 documentos falsos;

h) Evitar acudir a realizer las actividades de "EL PROGRAMA" en estade de ebriedad
o bajo ef influjo de sustenclas prohibidas;

i} Ewvilar realizar cualquies conducta contraria a ia moral y las buenas costumbres en
contra de cualquier persons; v,

j} Eviter acumuler tres faltas consecutivas.

Asimistmo, manifiests bajo protesta de decir verdad que me encuentro__ -desempleado o
subempleado-__

FIRMA
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