UESCHIBGION

Reingenieria de Red Instituto de Informacién
Estadistica y Geogréfica (3 efapas)

1. Andlisis e inventario de los equipos activos
1 cen-consing-iiegq |existentes.

2. Reingenieria de la Solucion.

3. Propuesta def modelo tecnoiégico

1.- Los precios anteriores estan expresados en pesos mexicanos.

2~ La vigendia de Iz preserte propiesta es de 30 dias.

3.- En caso de cancelacibn, cen Systems cotward el 20% de administrats
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- PROPUESTA TECNICA
, . C-1IEG-06/2015
“"REINGENIERIA DEL DISENO LAN Y CONECTIVIDAD PARA VOZ Y DATOS”

COMISION DE ADQUISICIONES Y ENAJENACIONES ‘
INSTITUTO DE INFORMACION ESTADISTICA Y GEOGRAFICA DEL ESTADO DE JALISCO (IIEG)
PRESENTE

De acuerdo a la invitacion enviada para el concurso C-IIEG-06/2015 a continuacion describimos nuestra

propuesta técnica de acuerdo al requerimiento para la Re-ingenieria del disefio Lan y conectividad para voz y
datos.

Nuestros Servicios:

1. Analisis e inventario de los equipos activos existentes.
2. Reingenieria de la Solucién.
3. Propuesta del modelo tecnolégico

El Presente proyecto consta de 3 etapas, con una duracién de 1 Semana por cada etapa.

ETAPAS A DETALLE

. 1. Analisis e inventario de los equipos activos existentes.

Revision de Infraestructura actual.

Se elaborara un plan de trabajo y se acordarén las fechas y etapas del proyecto.
Se realizard una Revisidn exhaustiva de la infraestructura actual

Se programaran varias sesiones de trabajo con el encargado del proyecto y visitas al sitio acordados con el
fin de llevar acabo los levantamientos y pruebas necesarias.

Con la informacion recopilada en las actividades anteriores se documentaran todos los problemas detectados,
asi como el andlisis de la situacion actual.

Se presentard un diagnéstico derivado del levantamiento de informacion.

2. Re-Ingenieria de la Solucién
yecto.

Se hara un plan de trabajo y se acordaran las fechas y etapas

préacticas.
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El modelo tecnoldgico propuesto basado en las mejores practicas de la industria contara con las siguientes
caracteristicas:

e  Modularidad.
+ Disponibilidad
¢ Flexibilidad

Dentro del disefio del modelo, incluiremos recomendaciones respecto al equipamiento y distribucién del
mismo, el disefio logico de interconexion, el esquema de segmentacién y un modelo de administracion de los
mismo

Se documentard el modelo propuesto y las recomendaciones fisicas en caso de que existan

3. Propuesta del modelo tecnoldgico

Como entregable se generara un Anexo Técnico, el cual incluird los requerimientos en cuanto a hardware,
software y recomendaciones de adecuacion de los sitios, que nos lleven a que la red del Instituto pueda
operar aplicativos bajo las mejores practicas de la industria.

Requerimientos:
' + EIIIEG designara un equipo de trabajo en la participacién de los alcances sugeridos como contacto
principal y contacto técnico, con el debido conocimiento de los procesos.

» EI IIEG proporcionard la identificacién y acceso oportuno a los nodos y usuarios que posean una total
perspectiva de administracion.

* EI[IEG proporcionara la participacién de los ejecutivos en la reunién de inicio de proyecto, sesiones
agenda, entrevistas, revision de avances e informe ejecutivo.

» El IIEG proporcionard informacién técnica y de sistemas tal como se requiera para facilitar el
desempefio de los servicios profesionales definidos en este documento, en el formato requerido para
que sea mas rapida y facil su manipulacion.
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