REGLAMENTO DE ESTANCIAS Y ESTADIAS DE ESTUDIANTES

CAPITULO |
Disposiciones Generales

Articulo 1.- El presente reglamento tiene por objeto establecer las bases y
sefalar los lineamientos para llevar a cabo las Estancias y Estadias de los
alumnos de la Universidad Politécnica de la Zona Metropolitana de Guadalajara,
como parte de su formacion en los sectores productivos.

Articulo 2.- Las Estancias y Estadias, son actividades curriculares obligatorias,
cien por ciento practicas, realizados directamente dentro de una empresa, con
la finalidad de que el alumno proximo a egresar ponga en practica todos y cada
uno de los conocimientos adquiridos durante el transcurso de su carrera,
haciendo esto directamente en el campo laboral de forma que cumpla con una
jornada de trabajo, tal y como si fuera un trabajador mas de la empresa.

Articulo _3.- Las Direcciones de Carreras y asi como la Direccion de
Vinculacién, adoptaran las medidas necesarias para instaurar los programas de
las Estancias y Estadias, dentro de sus areas de competencia para asegurar la
continuidad de su realizaciéon, de acuerdo con las normas y lineamientos
previstos por este reglamento.

CAPITULO II
De las Estancias y Estadias

Articulo 4.- En los planes de Estudio de la Universidad Politécnica de la Zona
Metropolitana de Guadalajara, se establecera la obligacion de llevar a cabo dos
Estancias en la Empresa, Asociacién o Camara con que se convenga, con una
duracion minima de 90 horas y una maxima de 120 horas en total, cada una, las
cuales deberan realizarse por los alumnos, después de haber aprobado el
tercer cuatrimestre de su carrera y después de haber aprobado el sexto
cuatrimestre de su carrera, respectivamente, asi como la duracion de las
Estadias, que deberan cubrir un minimo de 600 horas, y que seran realizadas
por alumnos que hayan aprobado el noveno cuatrimestre de su carrera, misma
que tambien se realizara en la Empresa, Asociaciéon o Camara con la que se
convenga al efecto. Durante las cuales se desarrollaran los programas que,
para tal efecto, hayan sido aprobados por el Director de Carrera
correspondiente.

Articulo 5.- Las Estancias y Estadias. podran realizarse como una jornada
laboral diaria del alumno, la cual no debe ser mayor a 8 horas ni menor a 4



horas, y de lunes a viernes, con opciéon a modificacion, en cuanto a los dias de
la semana, previo acuerdo entre la Universidad Politécnica de la Zona
Metropolitana de Guadalajara y la Empresa, Asociacion o Camara con la que se
convenga.

Articulo _6.- En los convenios que al efecto se celebre con la Empresa,
Asociacion o Camara, se determinaran las condiciones a que se sujetaran las
Estancias y Estadias, sus objetivos y metas, asi mismo, se especificaran las
obligaciones que correspondan a las partes respecto a su coordinacion,
supervision y evaluacion.

Articulo 7.- Las Empresas, Asociaciones o Camaras que hayan suscrito
Convenios con la Universidad Politécnica de la Zona Metropolitana de
Guadalajara, podran proponer un programa de Estancia o Estadia, el cual sera
analizado y dictaminado por las correspondientes Direcciones de Carrera.

Articulo 8.- los programas de Estancias o Estadias propuestas por los
Estudiantes o Sector productivo, seran elaborados conforme a los lineamientos
previstos en el presente reglamento, y deberan estar orientados
preferentemente a la atencion de las necesidades del desarrollo
socioeconémico de la regién de influencia de la Universidad Politécnica de la
Zona Metropolitana de Guadalajara.

Articulo 9.- Las Direcciones de Carrera, asi como la Direccion de Vinculacion,
incluiran en el programa operativo anual las necesidades econémicas y apoyos
academicos que se requieran para la realizacion de las Estancias y Estadias,
que seran calendarizadas en forma cuatrimestral. Estas evaluaran
sistematicamente los servicios que presta la Universidad Politécnica de la Zona
Metropolitana de Guadalajara, buscando la actualizacién permanente, que lleve
a la excelencia de la prestacion de los mismos.

Articulo 10.- Las actividades de asesoria académica seran llevadas a cabo por
personal docente y consistirdn en el apoyo y conduccion de los alumnos en la
realizacion de estos programas.

Articulo 11.- Todas las practicas y estadias deberan realizarse bajo la
orientacion y guia de un asesor académico, designado por el Director de la
carrera correspondiente.

CAPITULO Il
De la Organizacion de las Estancias y Estadias

Articulo 12.- La Universidad Politécnica de la Zona Metropolitana de
Guadalajara, ejercera las funciones de planeacién, programacioén, coordinacion.
Supervision y evaluacion de las Estancias y Estadias de los estudiantes, por
conducto de los siguientes érganos académicos y operativos:




a) La Direccién de Vinculacion;
b) Las Direcciones de Carrera; y
c) Los Asesores Académicos.

Articulo 13.- Son funciones de la Direccion de Vinculacion:

|.  Formular el plan general de las Estancias y Estadias de los alumnos;

Il. Elaborar y promover ante las Empresas, Asociaciones y Camaras los
convenios de vinculacion Universidad-Sector Productivo;

Ill. Llevar a cabo los programas de promocién necesarios para hacer efectiva
la Vinculacion Universidad-Sector Productivo;

I\VV.  Proponer cuando lo considere conveniente, las modificaciones al modelo
de Convenio de colaboracion autorizado para la realizacién de las Estancias y
Estadias de la Universidad Politécnica de la Zona Metropolitana de
Guadalajara;

V. Elaborar y vigilar el cumplimiento de los procedimientos de las Estancias y
Estadias de la Universidad Politécnica de la Zona Metropolitana de
Guadalajara, de acuerdo a este reglamento;

VI.  Establecer conjuntamente con las Direcciones de Carrera, una guia para
la elaboracion de la Memoria que, como testimonio de sus experiencias
profesionales adquiridas durante su Estadia, deberan presentar los estudiantes
al terminar su carrera, como requisito para titularse;

VIl.  Colocar a los alumnos para las Estancias y Estadias con las empresas,
asociaciones, camaras o en la propia Universidad Politécnica de la Zona
Metropolitana de Guadalajara.

Articulo 14.- Son funciones de las Direcciones de Carrera:

l. Es competencia y responsabilidad de los Directores de Carrera, la
programacion, coordinacion, supervision y evaluacion de los programas de
Estancias y Estadias de los estudiantes de la Universidad Politécnica de la
Zona Metropolitana de Guadalajara, en las empresas, instituciones o en la
propia universidad;

Il Los Directores de Carrera contaran con el apoyo de la Direccién de
Vinculacién, en las labores de promocion y concertacion, para lograr una mayor
relacion y cooperacion con el sector productivo;

lll.  Que las Estancias y Estadias se lleven de acuerdo a los Convenios de
colaboracion suscritos entre la Universidad y el Sector Productivo;

V. Autorizar los programas de las Estancias y Estadias de los estudiantes
de su carrera;

V.  Asignar y coordinar las funciones académico-administrativas del personal
que intervenga en la organizacion y desarrollo de las Estancias y Estadias;

VL. Presidir el comité de analisis y evaluacion de la Memoria que deberan
presentar los estudiantes al término de su Estadia;

VIl.  Mantener informado al Rector y al Director de Vinculacion del desarrollo y
resultado de los programas;

Articulo 15.- Son funciones de los Asesores Académicos:



l. Conducir y apoyar a los alumnos en la realizacion de los programas de
Estancias y Estadias;

I Establecer contacto de inmediato con la empresa donde el alumno
realizara su Estancia y Estadia;

Ill.  Supervisar conjuntamente con el Asesor de la empresa o institucion donde
se realice la Estancia y la Estadia, el desarrollo de estos programas, a fin de
que los estudiantes se apeguen a los convenios de vinculacién suscritos;

[VV. Llevar el control y seguimiento de los programas de Estancias y Estadias
que estén bajo su conduccion y vigilancia, para verificar el debido cumplimiento
de sus objetivos y metas;

V. Establecer los horarios para las consultas de los estudiantes que se le
hayan asignado y que soliciten su asesoramiento;
VI. Supervisar que los alumnos observen estrictamente las normas del

presente reglamento, para asegurar el mejor desarrollo de las Estancias y
Estadias;

VII. Guardar la confidencialidad y el secreto industrial previstos en los
convenios de vinculacion, asi como vigilar que los alumnos cumplan con las
medidas de seguridad e higiene vigentes en la empresa;

VIII. Dirigir a los estudiantes en la elaboracién y presentacion de sus
reportes mensuales (Estancias) y quincenales (Estadias);

IX. Asesorar a sus alumnos en la preparacion y presentacion de su Memoria,
cuya guia le sera proporcionada por la Direccién de Vinculaciéon y/o Direccion
de Carrera;

X. Sujetarse en el desempeno de su funcidon de asesoramiento, en la
normatividad que rige a la Universidad Politécnica de la Zona Metropolitana de
Guadalajara; respecto a la realizacion de las Estancias y Estadias y apegarse
debidamente a los Convenios de Vinculacion suscritos entre la Universidad-
Sector Productivo;

Xl. Vigilar que los estudiantes hagan uso adecuado de las instalaciones,
equipo y material de trabajo que se les entreguen para la realizacion de estos
programas.

CAPITULO IV
De la participacion de los alumnos

Articulo 16.- Soélo podran ser seleccionados para participar en las Estancias y
Estadias, aquellos estudiantes que hayan cubierto en su totalidad, los créditos
previstos en el plan y los programas de estudio, correspondientes a los
cuatrimestres anteriores a las Estancias y Estadias. Dicha seleccién se
realizara por el Director de la carrera correspondiente.

Articulo 17.- Los estudiantes que por si mismos seleccionen la empresa o
institucion para realizar las Estancias o Estadias, deberan presentar su
programa para su aprobacion y éste debera cumplir con el objetivo de realizar
actividades que le permitan conocer, en el mismo centro de trabajo, todos los
procesos de una empresa o institucion y reafirmar o ampliar en consecuencia,



los conocimientos tedricos y experiencias académicas adquiridas en las aulas y
laboratorios de la Universidad.

Articulo 18.- Son derechos y obligaciones de los estudiantes los siguientes:

I Cumplir con este reglamento y sujetarse a las reglas que rijan en la
empresa, para procurar el buen desarrollo en relacidon a sus Estancias vy
Estadias;

I. Presentar a la Direccion de su carrera, para su analisis y aprobacion en
su caso, el programa a realizar durante sus Estancias y Estadias;

[ll.  Preser.tar a la Direccion de Vinculacion y a la Direccion de su Carrera, su
Memoria de Estadia (reporte final), para su debida acreditacion;

IV.  Asistir con puntualidad al lugar donde lleva a cabo sus Estancias y
Estadias, de acuerdo con el calendario y horario establecidos;

V. Cumplir en forma ininterrumpida, con el programa de sus Estancias y
Estadias;

VI.  Observar una conducta ética y profesional durante estos programas;

VII. Sujetarse a las instrucciones de los Asesores Académicos vy
empresariales que se le designen;

VIIl. Hacer uso adecuado de las instalaciones, equipo y material de trabajo
que se le proporcionen y cumplir con las medidas de seguridad e higiene
vigentes en la empresa o institucion donde realice las Estancias y Estadias;

IX.  Entregar oportunamente al Asesor Académico, los reportes mensuales
(Estancias) y quincenales (Estadias);

X. Elaborar la Memoria de la Estadia, bajo las direcciones de los Asesores
Académicos y Empresarial,

XI. Las demas que se deriven de otros reglamentos y disposiciones legales
aplicables.

CAPITULO V
De las Sanciones Disciplinarias

Articulo 18.- El incumplimiento o violacion de las normas establecidas en el
presente reglamento por parte de los alumnos, podran originar desde
amonestacion verbal, nota mala con registro a su expediente, Anulacion del
programa de Estancia o Estadia, hasta la baja definitiva de la Universidad.

Articulo 20.- Los Directores de Carrera aplicaran las sanciones disciplinarias
especificadas en el articulo anterior, para lo cual se debera valorar la gravedad
de la falta cometida y tener en cuenta el resultado de la investigacion practicada
con base en los reportes provenientes tanto del personal de la Universidad
como del de la Empresa o Institucion involucrada.






