EXPEDIENTE 1287/2018-G 1
Amparo Directo 1062/2019

Guadalajara, Jalisco; catorce de abrilde dosmilveinte., - - - - - -

VISTO §:los auvtos para dictar Nuevo Lavudo, dentro del juicio

laboralpromovido porINl—ELIMINADO 1 en contra del ORG ANISM O
PUBLICO DESCENTRALIZADO SERVICIOS DE SALUD JALISCO, en base al

lineamiento establecido en la Ejecvutoria dictada en el Amparo Directo

1062/2019 del indice del Cuarto Tribunal Colegiado en Materia de Trabajo
del Tercer Circuito, sobre la base delsiguiente: - « « « « ¢ o« o 0 0o 0w 00w ot v oo n

RESULTANDO:

1.- Con fecha 16 de agosto de 2018, la actora presento
demanda en contra del organismo ya mencionado ante este Tribunal,
reclamando como accién principal el pago de INDEMNIZACION POR
RIESG O DE TRABAJO entre otfras prestaciones de caracter laboral. Se dio
entfrada a la demanda mediante acuerdo de fecha 20 de agosto de 2018
donde se realizé prevencion a la demanda a efecto de que aclare los
hechos relativos al riesgo de ftrabajo sufrido y se ordend emplazar a la
demandada en los términos de Ley a efecto de darle el derecho de
agudiencia y defensa y sefnalando dia y hora para que tuviera verificativo la
Audiencia de Concillacién, Demanda Y Excepciones, Ofrecimiento Y

Admision De Pruebas, - - - - = = = = = = = = = - o o o o oo o oo h s o e e - s - e - - e - -

2.- Con fecha 22 de octubre de 2018 +tuvo verificativo Ila
audiencia de CONCILIACION, DEMANDA Y EXCEPCIONES, OFRECIMIENTO Y
ADMISION DE PRUEBAS, prevista por el articulo 128 de la Ley para los
Servidores PuUblicos delEstado de Jalisco yv sus Municipios, en la cual dentro
de la etapa de Conciliaciéon se tuvo a las partes porinconformes con todo
arreglo conciliatorio; en la etapa de demanda y excepciones, se tuvo a las
partes ratificando tanto su escrito de demanda v aclaraciones como de
contestacién de demanda; en la etapa de Ofrecimiento y Admision de
Pruebas, se tuvo a las partes ofreciendo los elementos de prueba que
estimaron pertinentes, analizdndose las mismas y admitiéendose las que se
encontraron ajustadas a derecho, taly como se desprende del auto en
cita. Porlo que una vez que fueron desahogadaslas probanzas adm itidas a
las partes, poracuerdo de fecha 09 de mayo de 2018 se ordend poner a la
vista del Pleno el expediente para dictar el Laudo gque en derecho

COrmesponNda. - - === = = = & & & & & & & o & o e e e e s e e e e e m e e e e e e e e e e e e a e

3.- Mediante resolutive de fecha 13 de agosto de 2019 el Pleno
de este Tribunal dicto el lavudo, mismo que fue combatideo por la parte
agactora en la via de amparo directo nimero 1062/2019 delindice del Cuarto
Tribunal Colegiado en Materia de Trabajo del Tercer Circuito, en el cual, la
Auvtoridad Federal concede la protecciéon constitucional a la actora a
efecto de dejar insubsistente ellaudo antes mencionado y dictar otro que

cumple con los efectos de la ejecutoria de m érito, porello, atendiendo a lo

ordenado, se dicta nuevo laudo bajo los siguientes: - - = = = - = - = - = - - - - - - - -~

C ONSIDERANDO s:



I.- ElTribunales competente para conocery resolverelpresente
asunto en los términos del articulo 114 de la Ley para los Servidores PUblicos

del Estado de Jalisco y sus MuUuNiCipios, - - - = = = = = = = - - - - - - o - - o oo oo oo - -

Il.- La personalidad y personeria de las partes han quedado
debidamente acreditados en autos en los términos de los articulos 121 y 122

de la Ley anteriormente invocada. - - - - - - - - - - - - oo oo oo oo oo oo oo oo oo

.- Entrando alestudio y andalisis delprocedimiento se tiene que
la actora se encuentra ejerciendo como accién principal el pago de
INDEMNIZACION POR RIESGO DE TRABAJO requiriendo la cantidad de
$65,000.00 pesos, asicomo elpago de GASTOS MEDICOS ocasionados con
motivo del accidente sufrido, asi como la inscripcién ante el ISSSTE.
Fundando su demanda en Jlos siguientes hechos que en sintesis se

e B AT o A1 T = 2 T .

1.- Inicie la prestacion de mis servicios en fecha 01 de julio de 2006, mediante
contrato por tiempo determinado, contando hasta el momento con una antigliedad de

masde 12 anos para desempenarelpuestec de brigadista..

2.-Se me establecido como horario elcomprendido de las 07:00 a. m. a las 13:00 p.

m.de lunes a viernes...

4.- Me establecieron como svueldo base mensvalla cantidad C‘iN2—ELIMINADO ]I

6.- £l dia 22 de septiem bre al ir bajando por uvna escalera despuvés de revisar la
agzotea de wuna casa deshabitocda Ila cuval se encontraba himeda y sin material
antiderrapante, asi como noc se encontraba sujeta la misma al inmueble, lo cual me
ocasiono un accidente y gque diera dos vveltas en el aire cayendo hasta 2.5 metros de
agltura y a uvna distancia aproximadamente igualen otro patio de uvna caoasa vecina ya que
estaba comunicada porque era de la misma familia, el golpe que recibi fue que cali
sentada dejéndome lirada en el suelo y sin poder levantarme suplicdndole a la sefnora

|N3_EIIMINEDQ ] |que me levantara lo cuval no quiso, le llamo por teléfono a mi

coordinadora y aljefe inmediato; para que acuvdieran allugar de los hechos. Me llevaron

al hospital para darme atenciones médicas, midolor era inmenso y lo que hacia yo era
apretar con mis manos las sabanas, la Dra. inclino la camilla y no soporte el dolor, y le
mencione que me dolia, me dejaron internada a los pocos diasme dieron de alta y acudi
a cita con el trauvmoatdélogo, el cual me dijo que yaoa no tenia que tener dolor por toedo el
medicamento que me habian aplicado v tomado. A lo cvalle mencione que me mandara
a hacer una resonancia, me comento que era innecesario que iba a pagar de envalde
porqgue yo no lenia nada, una companera me vio como andaba y me dijo que m e hiciera
una resonancia, le dije que me habia dicho el dector que no tenia noda; regrese con el
doctory le comente que me iba g ira colima paora elestvudio ya que me ibao a internar por
tres dias porlo cualme los dio de incapacidad y altercer dia regrese de nuevo para llevar
elestudio lo cvaltenia vna vértebra L1 fracturada y abombamiento de la L2-L3-L4-L5, antes
de entregarle el estudio a los quince dias del accidente el doctor Victoriane ya queria
mandarme a trabajar, porque segin elyo no tenio nada y después estos mismos estudios
se los lleve al Doctor Mawvrilio, elcvalme cambio elyeso porun corselt, eldoctor M auwurilio
que estaba solo los sdbados y domingos vio mis estudios y me empezd a tratar el estuve
incapacitada por 100 dias , regresando me mandaron a ftrabajara campo con midolory
un corset que era demasiade incomodo, micoordinadora ol verme como andaba me
decia que ya no trabajara, al tercer dia recibi una llamaoda de uvna persona de
Guadalajara el cval me pregunto que como estaba y llorando le dije mal, con muwvcho
dolor, él pensé que yo me encontraba en casa. Cvando le dije que estaba frabajando le
hablo o alguien de Guadalajara y a otro dio me dejaron ya en la base a empaquetar y

hocerelaseo ..

7.- En repetidas ocasiones he mencionado mi estado de salud en el lugar de mi
trabajo ahora el organism o, institucién y lugar de mitrabajo demandado con elobjeto de
hacer valer mi derecho de obtener vuna indemnizacién por el accidente sufrido com o
riesgo de trabajo en ellugarde mitrabajo, elcualme ha dejado un problema de salud; sin

que en algun momento los ahora demandados me hayan recibido o comunicado alguna



situacion respecto alpago por dicha indem nizacidn, asicomo los gastos médicos que he
tenido que realizar, ya que con esta situacién tuve que gastar en medicamentos, por ello,

lesreclamo, en términos de ley..

En cumplimiento a la Prevencién realizada a la actora sefalo lo

siguiente: - - - - - - - - oL oo oL Lol oL e e e s e e e e

A) El periodo y fecha en que se reclama la inscripcién y alta ante el Instituto de
Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado empiece desde el dia vy
momento en que se presento la demanda de indemnizaciéon mismo en elcuval se solicita se

le cumplan todos sus derechos como trabaojodora con numero de expediente 1287/2018-

G 1.

B) La fecha exacta en la cuval sucedio el riesgo de ftrabajo que se narra en el
numeral seis del capitulc de hechos de la dem anda iniciales el 22 de septiembre delano

2016 ..

V.- Por su parte el demandado ORGANISMO PUBLIC O
DESCENTRALIZADO SERVICIOS DE SALUD JALISCO,se opone a lo manifestado

porla actora en su demanda vy alrespecto contesta lo siguviente: - - - - - - - -

En relacién a las Prestaciones: Se niega acciéon y derecho para que se solicite a mis
representados el improcedente pago de $65.,000.00 por conceplto de indemnizaciéon del
supuesfto accidente de trabajo que dice haber sufrido la actora, en virtud de que mi
representada a la fecha no cuenta con ningidn registro ni antecedente de que la aoctora
haya sufrido taleventuaolidad en sus horas de trabajo, adem ds de la mism a se le presta el
servicio médico a través del Seguro Popularcomo parte de la seguridad socialque recibe,
por tanto la trabojadora debiéd de acvudir a dicho servicio meéedico al efecto de que se
levantaran las constancias correspondientes y se le brindara la atencién correspondiente y

porilo tanto en todo caso le corresponde lo cargo de la prueba ..

En relacién a les Hechos: Al nimero |: Este punto de hechos es falso, ya que lo
ciertfo es que la actora ingreso a laborar con mirepresentada el dia 16 de agosto de 2006

como brigadista mediante contratos temporales portiempo determinado ..

Alnumero 2.- Este punto de hechos es falso, ya que lo cierto es que el horario que

desempena de lunes a viernesesde 07:30 a 15:30 horas..

Alnumero 3.- Este punto es cierfo ..

Alnimero 4.- Este puntfo de hechos es false, pues alsveldo que menciona adem &s

se le cubren las prestaciones de ley..

Alnumero 6 y 7.- Son falsos, ya que lo cierto es que mirepresentada a la fecha no
cuenta con ningun registrc niantecedente de que la actora havya sufrido ftaleventuvalidad
en sus horas de trabajo, adem ds de la mism a se le presta el servicio médico a fravés del
Seguro Popular como parte de la seguridad social que recibe, porlo tanto log trabajodora
debid acuvudir a dicho servicio méedico al efecto de que se levantaran las constancias
correspondientes y se le brindara atencién correspoendiente y en su defecto y sin reconocer
la e xistencia del supuesto accidente, debieron de levantarse las constancias

correspondientesy porlo tanto en todo coso lescorresponde la carga de la prueba ..

A las aclaraciones se contesté:- - - - - - - - - - - oo oo oL ool

A) Se niega accién y derecho para que se solicite la im procedente inscripcion y alta
ante el ISSSTE por el periodo que reclama, en virtud de que la trabajodora actora viene
laborando por medio de nombramientos supernumerarios temporales por tiempo
determinado para personal de programas en salud, como brigadista y por ende su
naturaleza esde cardctertemporal, a loscuvales se les brinda seguridad sociala través del

sistem a de proteccién social (seguro popular)] que asegura el mismo nivel de atencién vy



cobertura territorial que el Instituto Mexicano del Seguro Social y con lo cual se preveée lo
sefialado porelarticulo 54-bis-4 de la Ley para los Servidores Publicos delEstado de Jalisco

y sus Municipios...

B) Estotalmente falso, ya que lo cierto es gue mirepresentada a la fecha no cuenla
con ningun registro ni antecedente de que la actora haya sufrido taleventualidad en sus
horas de trabajo, ademds a la misma se le presta el servicio meédicoe a ftravés del seguro
popular comeoe parte de lo seguridad social que recibe, por lo tanto la trabajadora de bid
de acvudir a dicho servicio meéeédico al efecto de que se levantaoran las constancias
correspondientes y se le brindara la atencién correspondiente y en su defecto y sin
reconocer la existencia del supuvesto accidente, debieron de levantarse las constancias

correspondientes, y porlo tanto en todo caso lescorresponde la carga de la prueba..

Planteada asi la Litis.- Respecto a los hechos en los cuales la actora

funda su accidn principal, conforme a lo dispuesto por los articulos 473, 474
y 475 de la Ley Federaldel lrabajo aplicada de manera supletoria a la Ley
de la Materia, losriesgos de trabajo son losaccidentes o enfermedades que
sufre el trabajador en ejercicio o con motivo deltrabajo, esto es, se dividen
en dos grupos accidentes v enfermedades de trabajo, entendiéndose los
primeros qgque son las lesiones orgdnicas o perturbaciones funcionales
inmediatas o posteriores e incluso la muerte con motivo de los siniestros
originados en el trabajo o en el trayecto del domicilioc al centro laboral.
Tratdndose de accidentes de trabajo la carga de la prueba corresponde a
la parte actora para dem ostrar que talaccidente acontecié dentro de las
horas de trabajo o bien con motivo o en ejercicio de la profesién o trabajo
del actor, lo anterior es asi, porque es principio de derecho que la parte
actora debe probar su acciéon, entonces debe probar los elementos
constitutivos de su accidon tratdéndose de accidente de trabajo para que

esta prospere, mismos que a continuacién se sefdalan:----------- - - - - -

a)qgue elfrabajadorsufra vna lesion;

b) que le origine en forma directa una perturbacion permanente o
temporalo incluso la muerte;

c)gue dicha lesiéon se ocasione dvurante, en ejercicio o con motivo de
su frabajo:

d] que el accidente se produzca al trasladarse el trabajador

directamente de su domicilio alcentro de trabajo o este a aquel

Lo anterior es aplicable a los siguientes criterios cuyo contenido se

transcrib e = - = = = = & o 4 m m e e D e m e e e h e m e h e h sk s m s e m e e s e s e - - -

Novena Epoca; Registro: 177814; Instancia: Tribunales Colegiados de Circuito:
Jurisprudencia; Fuente: Semanario Judicial de la Federacidn y su Gacela; XXIl, Julio de

2005; Materia(s): Laboral Tesis: l.lo.T. J/50; Pdgina: 1211.
RIESGOS DE TRABAJO. CARACTERISTICAS Y DISTINCIONES. Conforme a lo dispuesto

porlos articulos 473, 474 y 475 de la Ley Federal delTrabajo, los riesgos de trabajo son los
accidentes o enfermedades que sutre el trabajador en ejercicio o con motivo del trabajo,
es decir, que acorde con las disposiciones legales transcritas, los riesgos de trabajo se
dividen en dos grandes grupos, a saber: a) accidentes de trabajo, que consisten en las
lesiones orgdnicas o perturbaciones funcionales inmediatas o posteriores, e incluso la
muerte, con motivo de los sinie stros originados en el trabajo, o en trayecto del domicilio al
centro laboral; vy, b) enfermedades de trabajo, que se identifican con todo estado
patoléogico cuyo origen o motivo es eltrabajo o elmedio ambiente en que eltrabajador se
ve obligado a prestar sus servicios. La diferencia anterior deriva de que se trata de dos tipos
de dafo, ya que mientras el primero es instantédneo, por ser consecuencia de los
accidentes de ftrabajo, elsegundo es progresivo vy obedece a la repeticién de una cavusa
porlargo tiempo, como obligada consecuencia de la naturaleza deltrabajo. La naturaleza
de una enfermedad de trabajo corresponde dem ostrarla alobrero que la padece, y sobre
el particular es criterio reiterado que la prueba periciales la idonea para talefecto, pero

no basta que un médico diagnostique wuna determinada enfermedad para que se



considere de origen profesional ya que debe justificarse, adem as, su cavsalidad con el
medio ambiente en que se presta el servicio, salvo que se tralte de las enfermedades de
tfrabajo consignadas en la tabla del articulo 513 de la ley laboral, que conforme al articulo
476 de la misma ley se presumen como tales. Contrario a lo anterior, en tratdndose de
accidentes de trabajo los elementos constitutives de la accidn son totalmente diversos, y
consisten en: a) que el trabajador sufra una lesién; b) que le origine en form a directa una
perturbacion permanente o tem poral, o incluso la muerte; ¢) que dicha lesion se ocasione
durante, en ejercicio o con motivo de su trabajo, o: d) que el accidente se produzca al

trasladarse el trabajodor directamente de su domicilio al centro de trabajo o de éste a

aquél
PRIMER TRIBUNAL COLEGIADO EN MATERIA DE TRABAJO DEL PRIMER CIRCUITO.
Octava Epoca; Registro: 800108; Instancia: Tribunales Colegiados de Circuito; Tesis
Ajslada; Fuente: Semanario Judicialde la Federacién; V, Segunda Parte -1, enero a junio de
1990; Materia(s): Laboral Tesis: Pagina: 33.

ACCIDENTE DE TRABAJO, INCAPACIDAD PARCIAL PERMANENTE DERIVADA DE UN.
CARGA DE LA PRUEBA. Cuando se demanda la indem nizacion por accidente de ftrabajo
que produjo una incapacidad parcialpermanente, toca alactordemostrarelgrado de su
padecimiento vy que éste proviene del riesgoe de trabajo que sufrio, si tal circunstancia la
niega la parte demandada y cuandoe no acredita que elreferido riesgo de trabajo le haya
producido el padecimiento de que se dvuele, la auvtoridad laboral procede correctamente

alabsolverdelpago de la indemnizacion reclam ada.

TRIBUNAL COLEGIADO DELDECIMO CIRCUITO.

Séptima Epoca; Registro: 251523, Instancia: Tribunales Colegiados de Circuito; Te sis
Ajslada; Fuente: Semanaric Judicial de la Federacién; 133-138 Sexta Parte; Materia(s):
Laboral Tesis: Pagina: 189, Genealogia: Informe 1980, Tercera Parte, Tribunales Colegiados

de Circvito, tesis 1, pdgina 253.
ACCIDENTE DE TRABAJO. CARGA DE LA PRUEBA . En los casos en que se reclama

indemnizacién por muerte de un trabajador acaecida segun se dice, a virtud de wun
accidente de frabajo, la carga de Ila prueba corresponde a la parte actora, para
dem ostrar que talaccidente acontecié dentro de las horas de trabajo, o bien con m otivo
o en ejercicio de la profesion o trabajo del ahora occiso. Lo anterior, en primer lugar,
porque es principio de derecho gque la parte actora debe probar su accién, y en segundo,
porque es obvio que la circunstancia de que elaccidente no acontecio durante las horas
de trabajo o en los términos asentados, constitltuye un hecho negativo, el cual no esta

obligado a probarla parte demandada.

TRIBUNAL COLEGIADO DEL NOVENO CIRCUITO.

Porlo anterior, es claro que en este caso recae en la actora la carga
procesal de acreditar la procedencia de la accion, esto es, que sufrio el
accidente de trabajo que narra en su demanda con motivo delejercicio de
sus funciones, por tanto, se procede al estudio y andlisis de las pruebas

aportadas porla parte actora lo cualse realiza de la siguiente manera: - - - -

* DOCUMENTALES.- Consistentes en: 1.- Copia sim ple de acta
administrativa de fecha 28 de septiembre de 2016; 2.- Copia simple de hoja
de urgencias de fecha 22 de septiembre de 2016 realizada en elHospitalde
Primer Contacto de Cihvatlan: 3.- Copia simple de Licencia Medica
expedida por el Seguro Popular de fecha 22 de septiembre de 2016; 4.-
Copia simple de Licencia Médica expedida porelSeguro Popularde fecha
12 de noviembre de 2016; 5§.- Copia simple de Licencia Médica expedida
porelSeguro Popular de fecha 10 de diciembre de 2016; 6.- Copia sim ple
de Licencia Médica de fecha 23 de julio de 2018; 7.- Copia simple de un
informe referente alestado fisico de la actora de fecha 10 de diciem bre de
2016; 8.- Copia simple de un informe referente alestado fisico de la actora
de fecha 15 de enero de 2017; 9.- Copia simple de acta de consulta
externa de fecha 11 de junio de 2018 expedida porellnstituto Mexicano del

SeguUro SOCiA - - = - = = - - - = o o - o o oo e e e o e s oo s o m e o - oo - e - e e e e - - -



* DOCUMENTALES.- Consistentes en 1.- Copia sim ple de una
tomografia de fecha 11 de octubre de 2016; 2.- Copia simple de una orden
de tomografia de fecha 11 de octubre de 2016; 3.- Copia simple de una
tomografia de fecha 11 de junio de 2018; 4.- Copia simple de un certificado

meédico de ortopedia y traumatologia de fecha 22 de octubre de 2016
expedido porelMedico Mauvurilio Cadrdenas Leanos; 5.- Coplia simple de una
solicitud de estudio de fecha 28 de julio de 2017 realizado por la Doctora

Irma Valencia Abundis. - = = = = = = - - - - - - o oo oo oo oo mn s s s s - - -

De las pruebas documentales antes transcritas, analizadas que han
sido en su contenido, se advierte lo siguiente, primeramente que se frata
Unicamente de copiassimpleslas cuales porsisolas no hacen prueba plena
para quien las propone, pues al tratarse de copias simples vy haber sido
ofertadas como tal, debieron acompanarse con los elementos necesarios
para lograrsu perfeccionamiento, sin que esto ocurriera en la realidad, pues

la parte actora fue omisa en ofrecermedio de perfeccionamiento alguno. -

No obstante ello, sibien no hacen prueba plena, con ello Unicamente
se tiene la presunciéon de que la actora cuenta con una lesién fisica sufrida,
pues asise refiere en las copias simples, los padecimientos fisicos, consultas,
estudios, andlsis clinicos v demdas hechos gque tienen relacidén con un
padecimiento fisico que sufri6 la actora, sin embargo, como vyd se
menciond en elpdarrafo anterior, estas probanzas porsisolas no rinden valor
probatorio pleno, pues Unicamente constituyen un indicio. Sin embargo, el
valor de indicio derivado de un medio probatorio de tal naturaleza sdélo
adquirird eficacia probatoria si es adminiculado con una prueba plena,
naturaleza de la que no goza otra copia fotostatica;:; esto es, vna copia
fotostatica no puede robustecer el indicio gque se desprende de otra de
igual indole, porque no puede desconocerse que ambas son susceptibles

de alteracion. Alrespecto, tiene aplicacién alcaso los siguientes criterios: - -

No. Registro: 222,634; Tesis aislada; Materia(s): Laboral; Oclava Epoca; Instancia:
Tribunales Colegicdos de Circuito; Fuente: Sem anario Judiciolde la Federacién; VI, junio de
1991 Tesis: Pagina: 369.

PRUEBA DOCUMENTAL EXHIBIDA EN COPIAS FOTOSTATICAS. CORRESPONDE Al
O FERENTE PROBAR LA EXISTENCIA DELORIGINALDEL QUE PROVIENEN.

Sila parte demandada al dar contestacion a la reclamacién laboral de jubilacion
planteada, negd la existencia de las instrucciones en que funddé su accidon el actor, las
cuales exhibié en copias fotostaticas, y esa negativa la reiteré en la etapa de ofrecimiento
y admisién de pruebas al objetarelcitado documento:; esilegalque se le haya im puesto a
la demandada la carga probatoria de las objeciones que hizo valer, puesto que dependen
de un hecho negativo, gue porlo mismo no estd sujeto a prueba. Portanto.corresponde al
actor acreditar la existencia del documento original del que provienen las copias

fotostaticas cuestionadas.

SEXTO TRIBUNAL COLEGIADO EN MATERIA DE TRABAJO DEL PRIMER CIRCUITO .

No. Registro: 186,304, Tesis aislada; Materia(s): Comdn; Novena Epoca; Instancia:
Tribunales Colegiados de Circuito; Fuente: Semanario Judicial de la Federacién y su
Gaceta: Tomo: XVI, agosto de 2002; Tesis: L11lo.C.1 K;Pdgina: 1269

COPIAS FOTOSTATICAS SIMPLES. VALOR PROBATORIO .

Las copias fotostaticas simples carecen de valor probatorio pleno, dada la
naturaleza con que son confeccionadas, y si bien no puede negdarseles el valor indiciario
que arrojan cuando los hechos que <con ellas se pretende probar se encuentran
corroborados o adminiculados con ofros medios de prueba que obren en autos, pues de
esta manera es claro que el juzgador puede formarse un juicio v opinion respecto de la
veracidad de su contenido, sin em bargo, esto sélo ocurre cuando no son objetados por la
parte contraria, masno cuando sison objetados, ya que en este caso, sila oferente de las

copias fotostaticas no logra el perfeccionamiento de las m ism as mediante suU



reconocimiento a cargo de quien las suscribié., nisiquiera pueden constituirun indicio que

pueda adminicularse con olras probanzas.

DECIMO PRIMER TRIBUNAL COLEGIADO EN MATERIA CIVILDEL PRIMER CIRCUITO.

Ahora bien, aunado a lo anterior, existe otra carga probatoria para la
actora que reclama su accion, toda vez que debe serdemostrado que el
agaccidente del cual se duele fue ocasionado dvurante, en ejercicio o con
m otivo de su trabajo, sitvacién procesalque no acontecid; lo anterior es asi,
ya que de los hechos narrados porla accionante, no precisa con exactitud
las circunstancias de tiempo en que ocurric el hecho, toda vez que no
precisa ellugarnila hora en que ocurrio, para que este Tribunalcuente con
mayores y mejores elementos sobre los hechos que narra, también no
senala las fechas en que se generaron los gastos que menciona, com o
consultas médicas, cirugias, hospitalizacién, asi como tampoco a que
medicamentes se refiere estuvo comprando, de igual manera, no senala
cuanto ascienden los gastos realizados, pues no obstante sefala una
cantidad liguida, tam bién resulta cierto el hecho de que no establece por
cuales conceptos se fue generando dicha suma que reclama, asi com o
tampoco especifica en gque dia acontecieron los mismos, esto es, no
establece las circunstancias de modo tftiempo y Ilugar de los hechos
generadores de su accion, asi como tampoco acompaina documento
fehaciente alguno con gue acredite los pagos que realizéd pormotivo de los

gastosreclam ados. = = = = = = = = & & s 04 hh ittt e e e e s e e e e s e e e e e e e e e - .-

Asimismo, cabe hacer mencion que existe confesion expresa de Ila
actora en elsentido de que, si gozaba de los servicios del seguro popular
taly como lo refiere la demandada en su contestaciéon a la demanda, por
tanto, de dicha institucion publica no adjunta documento o parte médico
fehaciente con elcual se acredite que la lesion sufrida es a consecuencia
de un accidente de trabajo ocurrido en ejercicio de sus funciones. Ante
ello, se advierte que la actora, a quien correspondid¢ la carga de probar su
accion, no demuestra que le asista derecho alguno para reclamarelpago
de indemnizaciéon por riesgo de trabajo, sin cumplir con los elementos
minimos para que proceda su accion intentada, como alrespecto lo sefala

elsiguiente criterio: - - - - = - = - - - - - - - oo oo ool o ool s s s s s s s s - - - - -

Séptima Epoca; Registro: 242736; Instancia: Cuarta Sala; Jurisprudencia; Fuente:
Semanario Judicial de la FfFederaciéon; 187-192 Quinta Parte; Materia(s): Laboral Tesis:
Pdgina: 67.

ACCIDENTE DE TRABAJO, ELEMENTO S DEL. Son elementos necesarios para configurar
un riesgo de trabajo: a) Que el trabajador sufra una lesidn: b) Que le origine en form a
directa la muerte o una perturbacion permanente o temporal; ¢) Que dicha lesién se
ocasione durante, o en ejercicio o con motivo de su trabajo, o d)] Que el accidente se
produzca altrasladarse eltrabajador directamente de su domicilio allugarde trabajo y de
éste a aquél. De manera que si sélo se demuestran los dos primeros elementos es de

estim arse que no se configura elriesgo de trabajo.

Por lo cual esta autoridad a verdad sabida y buena fe guardada,
apreciando las pruebas ofertadas asi como los hechos en conciencia,
analizando la totalidad de las actuaciones delpresente juicio, asicom o las
deducciones para llegar a la verdad de los hechos aunado a la seguridad
juridica que debe existir en el procedimiento concluye que la actora no
acredito su accion por lo que en consecuencia lo procedente es ABSOLVER
y se ABSUELVE al ORGANISMO PUBLICO DESCENTRALIZADO SERVICIOS DE
SALUD JALISCO de cubrir a la actora |N4-ELIMINADO 1 lo
correspondiente al pago de INDEMNIZACION POR RIESGO DE TRABAJO,
GASTOS MEDICOS vy la Inscripcion ante el ISSSTE.- - -« = = = = « = = o = o o o o oo o= - - -




V.- Cumplimiento a los efectos de la Ejecutoria dictada en el Amparo
Directo 1062/2019 del indice del Cuarto Tribunal Colegiado en Materia de

Trabajo del Tercer Circuito. - - = = = = =« & = o o 0 o v v v v v mhhm v e e e e e e e e e e

La actora pide el otorgamiento de NOMBRAMIENTO DE BASE o
INDETERMINADO ,ya que manifiesta haber laborado pormas de doce afos

y ha tenido varios nombramientos portiempo determinado en ese lapso. - -

Eldemandado ORGANISMO PUBLICO DESCENTRALIZADO SERVICIO S DE
SALUD JALISCO contesto: - - - - - - - - - oo oo oo mmh e e s e e e e e e

Se niega accién y dereche para que se solicite el improcedente otorgamiento de
base o contrato por tiempo indeterminado, en primer término y sin conceder porque €35
totalm ente improcedente la ploza de base que reclama, es decir, no se encuentra
presupuve stada por esta dependencia y corresponde a contrataciones eventuales con el
cardcterde supernumerario como brigadista en elPrograma de Dengue vy adem ds porque
mi representada no tiene facullades para crear una plaza de base y menos en las
caracteristicas que reclama, en términos de la legislacién aplicable y en su caso
esenciolmente por que, su contratacién temporal no puede ser prorrogadao y no puede
trascender el periodo constitucionalen términos de la Ley pora los Servidores Publicos del
Estado de Jalisco y sus Municipios, al fratarse de un servidor publico supernumerario cuyas
contrataciones estdn svjetas a las partidas presvupuestales avtorizadas para cada ano, ello
agun cuvando no hayao fimado el ultimo nom bramiento que fenece cada contratacién, tal

como se acreditara cportunamente ..

Atento a lo anterior, pide la actora le sea otorgada la base en
el puesto que desempefna o en su caso el otorgamiento de contfrato por
tiempo indeterminado, fundando su peticion acorde a lo dispuesto en los

articulos 35, 39-A pdarrafo primero, 39B en todos sus parrafos, 39C, 39D, 39E,

39F y 41 de la Ley FederaldelTrabajo. De igual form a, refiere la actora gue
la relacion laboral inicio el dia 01 de julio de 2006, mediante contrato por
tiempo determinado, contfando con una antigbedad de mas de 12 afos

desempenando elpuesto de brigadista. - - - - - - - = - - - - - - o oo oo oo - - - -

Aspectos a los cuales la demandada contesto que a la actora
no le asiste el derecho de su reclamo, esto en virtud de que la plaza de
base gque reclam a es inexistente, es decir, que no se encuentra
presupuestada por la dependencia v que corresponde a contrataciones
eventuales con el cardcter de supernumerario como brigadista en el
Programa de Dengue y ademds porque el organismo demandado no
cuenta con facultades para crear una plaza de base vy menos aun en las
caracteristicas que lo reclama la actora. De igual forma, controvierte la
fecha de ingreso de la actora, pues refiere gqgue la misma ingreso a su

servicio eldia 16 de agosto de 2006, - - - - - - - - - - - - - oo oo oo mmm o m oo m o - -

De esta forma, la litis se plantea partiendo de los puntos
expuestosporlademandada, esto es, refiere que la plaza reclamada por la
actora es inexistente, evento que resulta notoriamente improcedente, ya
que con los nombramientos exhibidos porla actora e incluso por la propia
demandada se pone de manifiesto la existencia de la plaza, aun cuvuando
haya sido por tiempo determinado, es decir, que si existe el cargo, las
funciones, la clave presupvuestal, tan es asi, que la propia demandada
expedia a favorde la actora los nombramientos en la calidad de brigadista
y que corresponde a las actividades desempenadas por la accionante,
aspectos gque nulifican lo expuesto porla demandada en cuanto a gue la

plaza era inexistente . - - - = = = = & & 0 o o oo m m e e e e e e e h e ke e e e e e e e e e e -



En cvanto a lo expuesto relativo a que la demandada carece
de facultad para crearla, deviene improcedente, dado que esto es
consecuencia de lo anterior, es decir, la plaza existe alhaberle expedido los
nombramientos vy actividades a la actora, mas aun si se toma en cuenta
que ambas partes reconocen que la actora, a la fecha de la presentacion
de la demanda, continvua laborando alservicio delorganismo demandado,
por tanto, no resuvlta logicamente valido que la demandada sefale que
carece de facultades para crear una plaza, si esta y a existe, en
consecuencia, su defensa resulta improcedente. Dilucidado lo anterior, es
valido concluir que, si el puesto de brigadista fue desarrollado por las de
doce anos, ello constituye la existencia plena de la plaza, asicom o un claro
indicativo de que la actora tiene la capacidad v adiestramiento necesario

para desempefaro. - - - - = -« s o s et m et e e e e e e e e e e e e e e e

Ahora bien, la Ley Burocrdatica Estatal establece que los
servidores publicos supernum erarios, especificamente aquellos que ocupan
nombramiento temporal portiempo determinado que la naturaleza de sus
funciones sean de base, que estén en servicio por seis anos y medio
consecutivos o por nueve afos interrumpidos en no mdas de dos ocasiones
porlapsos no mavyores a seis meses, tendran derecho a que se les otorgue
nombramiento definitivo; a excepcidon de los relativos alPoder Legislativo y
a los municipios, a quienes se les otorgard dicho nombramiento cuando
estén en servicio por fres anos y medio consecutivos o por cinco anos
interrumpidos en no mas de dos ocasiones por lapsos no mayores a seis
meses. De esta forma, al demandar la actora el otorgamiento de ese
nombramiento definitivo de base, recae en elactoreldeberde exponer en
su demanda la existencia delbeneficio a su favor, cuyo presupuesto queda
plenamente satisfecho, primero, debido al reconocimiento expreso de Ila
demandada en que la relacién laboral inicio en el afo 2006,
independientemente de la controversia en torno al dia, lo cual la
demandada, aun controvirtiéendolo, no acredita plenamente que la
relacion laboral haya iniciado en fecha distinta a la sefalada por la
accionante; en consecuencia, sila relacién laboral inicio en el afno 2006 vy
existe el reconocimiento expreso de las partes de que, en la fecha de
presentacion de la demanda, es decir, en el ano 2018, aun continvuaba
vigente la relacién laboral resulta claro que sitranscurrieron mas de doce
anos de vinculo laboral, lo cual adem das se robustece con las pruebas
ofrecidas por el actor en el apartado D) del su escrito de ofrecimiento de

pruebas, consistenfes en: - - - - - - - - - - oo oo ool ool ool s s s - -

*7 Nombramientos con cardcter supernum erario con vigencias

l.-01 de octubre de 2008 al31 de octfubre de 2008.
- 01 de julio de 2009 al 31 de diciem bre de 2009.
.-01 de marzo de 2010 al 31 de marzo de 2010.
-0l de mayo de 2010 al31 de mayo de 2010.

01l de junio de 2010 al30 de junio de 2010,
.-01 de abrilde 2011 al30 de abrilde 2011.

~ o (<. L= w N
'

.-01 de enero de 2018 al3] de mayo de 2018.

*2 Contratos laborales con fechas siguientes: - - - - - - - - - - - - -

l.-0lde octubre de 2006 al 31 de octubre de 2006.



10

2.-01 de noviembre de 2006 al30 de noviembre de 2006.

*2 constancias de trabajo consistentes en: - - - - - - - - - - - .. ..

l.- Constancia de fecha 24 de mavyo de 2016, de la cval se
desprenden Jlas condiciones laborales de la actora y especialmente
destaca que se advierte del documento como fecha de ingreso el 01 de
julio de 2006, tal vy como lo afirma la actora, documento expedido a su

favor poreladministradorregionaldelcentro de ftrabajo.

2.- Constancia de fecha 07 de marzo de 2013 donde se
advierten condiciones laborales de la actora, destacando qgque ahi se
desprende la vigencia de un contrato otorgado porelperiodo del 01 al 31

de marzo de 2013.

*Oficios de Comisién de lo cualdestaca: - - - « -« - - = - o & o . .

l.- Las actividades encomendadas a la actora, lo cual realizo
en elano 2009 v 2011, pues asi se desprende de las fechas en los propios
documentos. Dicho legajo de oficios es apto para arrojar la presuncion en

cuvanto a la continvidad de la relacion laboral

*Tarjetas Checadoras de las cvales destaca: - - - - - - - - - - - -

l.- Que es un legajo de 32 copias simples relativas a tarjetas

checadoraslascuales abarcan datas delano 2007 al 2018.

*Legajo de 33 documentos de los que destaca: - « - -« = « =« « - - .

l.- Constancia de haberlaborado tiempo extra de fecha 21 de
abrilde 2010; permiso para ausentarse de suslaboresde fecha 01 de marzo
de 2010, néminasy diversosdocumentosrelativos aldesarrollo de la relacidon

laboraldestacando que corresponden alosanos 2009.

Todo lo anterior que merece valor probatorio para acreditar
que a la actora le asiste el derecho para reclamar el otorgamiento de
nombramiento definitive, al dem ostrarse la temporalidad exigida en la Ley
de la Materia vy tenercerteza de que ha transcurrido un lapso mayora doce
affios de la existencia de la relaciéon laboral, esto, en términos de lo dispuesto
en elarticulo 136 de la Ley para los Servidores Publicos del Estado de Jalisco

Y SUS MUNICIPIOS., = = = = = = = = o 0 o s e e e m e m e e e e e e e s e e e e e e e e e

Ahora bien, tomando en consideracién lo ya resvelto, en el
caso y porregla general, corresponderia ala demandada desacreditar que
a la actora le asiste el derecho para reclamar el otorgamiento de
nombramiento definitivo, sin embargo, lo anterior no ocurre, ya que la
demandada solo se limité a expresar que la plaza era inexistente, lo cual
quedo desvirtuado v que no cuenta con facultades para crear la plaza, lo
cual ya quedo desvirtuado. Sin que pase inadvertido el resultado de las

pruebas ofrecidas porla demandada, cuyo andalisis arroja lo siguiente: - - - - -

*Documental consistente en 10 néminas de los anos 2017 vy

2018...
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*Documental consistente en 3 tarjefas de controlde asistencia

relativas a los meses de abrilde 2018, julio de 2018 vy agosto de 2018 ..

*Documentalconsistente en 2 nombramientos de fechas 16 de
enero de 2017 y 01 de enero de 2018, 1 escrito de renuncia de fecha 30 de
junio de 2009 y un escrito consistente en solicitud de vacaciones del afio

2018 ...

Las cuales arrojan valor indiciario v probatorio para robustecer
la existencia de la relaciéon laboral, la existencia de la plaza gque ocupa la
actora, debidamente presupuvestada pues asi se desprende de los

nombramientos exhibidos por la propia demandada, dem ostrandose con
ello gque, contrario a lo que sostiene la demandada, existe la plaza
reclam ada por la actora y entonces si existe la capacidad de Ila
demandada para su creacién; pruebas analizadas en términos de lo
dispuesto porelarticulo 136 de la Ley para los Servidores PuUblicosdel Estado
de Jalisco y sus Municipios y con ello la plena demostracion de lo
reclamado por la actora al no haber sideo desvirtuado por la entidad

demandada; teniendo aplicacién alcaso elsiguiente criterio: - - - - - - - - - - -

Epoca: Décima Epoca; Registro: 2012174; Instancia: Tribunales Colegiados
de Circuito; Tipo de Tesis: Aislada; fFuente: Gaceta delSemanario Judicialde loa Federacién:
Libro 32, Julio de 2016, Tomo Il Maleria(s): Laboral: Tesis: (il Regién)40.10 L (10a.); Pdgina:
2230.

SERVIDORES PUBLICOS SUPERNUMERARIOS DEL ESTADO DE JALISCO Y SUS
MUNICIPIOS. CARGA DE LA PRUEBA CUANDO DEMANDAN EL OTORGAMIENTO DE UN
NOMBRAMIENTO DEFINITIVO . Delarticulo 6 de la Ley para los Servidores Publicos delEstado
de Jalisco y sus Municipios, vigente hasta el 26 de septlfiembre de 2012, se advierte que los
servidores publicos supernumerarios, especificamente aquellos que ocupan puestos
tem porales, al ser contratados por tiempo v obra determinados en una plaza vacante,
tienen derecho a obtenerun nombramiento definitive cuando han sido empleados por tres
anos y medio consecutivos, o por cinco anos, con no mas de dos interrupciones y siempre
que éstas sean por lapses no mayores a seis meses cada uvna, a condicién de que
permanezca la actividad para la que fueron contratados, tengan la capacidad requerida
para desempefiar elencargo encomendado vy cumplan con los requisitos de ley. En esas
condiciones, si en un juicio se demanda el otorgamiento de tal prerrogativa, la carga
procesaldebe estimarse dividida entre las partes contendientes, pues porun lado recaerd
en elactoreldeber de exponeren su demanda la existencia delbeneficio consagrado a
su favor en la norm ativa aplicable, asicomo los pormenores de la relaciéon laboralcon los
que pretende cubrir todas las condiciones exigidas para acceder a un nombramienlto
definitivo; en cambio, pesard sobre la dependencia de gobierno demandada la
obligacién de desvirtuar la presumible satisfaccion de tales requisitos por el trabajador,
mediante la dem ostracién de que dejo de existirla actividad para la que fue contratado, si
ése fuera el caso, o bien, gue aquélno cumple con los presupuestos legales necesarios, ni
cuenta con elperfilo la capacidad suficientes para desem penarsu encargo, toda vez que
estos Ultim os requerimientos se encuentiran intimamente ligados a la eventual terminacidon
de la relacion laboral; asicom o las caracteristicas delcontrato de trabajo previstas en las
frocciones V y Vildel articulo 784 de la Ley FederaldelTrabajo y, portanto, corresponde al

patron acreditarlas.

CUARTO TRIBUNAL COLEGIADO DE CIRCUITO DEL CENTRO AUXILIAR DE LA
TERCERA REGION, CON RESIDENCIA EN GUADALAJARA, JALISC O.

Bajo ese contexto, se tiene porcierto elderecho que le asiste a
la actora para su reclamo, en términos de lo dispuesto porlos articulos é vy 7
de la Ley para los Servidores PUblicos del Estado de Jalisco y sus Municipios.
En consecuencia, este Tribunal en estricto cumplimiento a los efectos de la
Ejecutoria dictada en el Amparo Directo 1062/2019 del indice del Cuarto
Tribunal Colegiado en Materia de Trabajo del Tercer Circuito, estima
procedente condenary se CONDENA alOrganismo Publico Descentralizado

SERVICIOS DE SALUD JALISCO a otorgara la actora ELVA VILLALVAIO ROBLES
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el NOMBRAMIENTO DE BASE POR TIEMPO INDETERMINADO en el cargo de
Brigadista, en los mismos términos y condiciones en que se desarrolla la
relacion laboral, de conformidad a lo dispuesto porlos articulos 6, 7, 16, 17 vy
18 de la Ley para los Servidores PUblicos del Estado de Jalisco y sus

MUNICIPIOS, = = = = = = = = = & o o s o o o s m mmmm mmmm s s ks sk s s e e e e e s e e -

Por lo anteriorm ente expuesto y con fundamento en lo
dispuesto porlos articulos 1, 2, 22,23, 40, 54, 114,121,122, 123,128, 129, 136,
140 v dem as relativos de la Ley para los Servidores PUblicos del Estado de
Jalisco y sus Municipios, 784 y 804 de Ila Ley Federal del Trabajo de
aplicaciéon supletoria a la Ley Burocrdatica Estatal se resvelve bajo las

SIQUIB N TE §1- = = = = o o o o o e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e -

P R O P O 5 1 C I O N E S
PRIMERA .- La actora INS—-ELIMINADO 1 acredité parcialmente
SUS pretensiones y la parte demandada ORGANISMO PUBLIC O

DESCENTRALIZADO SERVICIO S DE SALUD JALISCO se excepciono, en

CONSECUEBNCI I .= == = = 2 2 a2 ccecenceeecesneseeassssnsnseosnssensnsmssesesnssesenssoea

SEGUNDA .- Se ABSUELVE al ORGANISMO PUBLICO DESCENTRALIZADO
SERVICIOS DE SALUD JALISCO de cubrira la actora ELVA VILLALVAIO ROBLES
lo correspondiente al pago de INDEMNIZACION POR RIESGO DE TRABAJO,
GASTOS MEDIC O S, la Inscripcion ante el ISSSTE, en razén de lo expuesto en el

considerando numero IV de la presente resolucidn. - - - - - =« o o o o0 0o o000 o

TERCERA .- Se CONDENA al Organism o PUblico Descentralizado

SERVICIOS DE SALUD JALISCO a otorgara la actoralN6e—ELIMINADO 1

el NOMBRAMIENTO DE BASE POR TIEMPO INDETERMINADO en el cargo de
Brigadista, en los mismos términos y condiciones en que se desarrolla la
relacion laboral, de conformidad a lo dispuesto porlos articulos 6, 7, 16, 17 vy
18 de la Ley para los Servidores PUblicos del Estado de Jalisco y sus
Municipios v en base a lo resvelto en el considerando numero V de la

presente resolucion. - - - - - - - - - - - - - - oo oo oo oo oo s s s s s s s s - -

NOTIFIQUESE PERSONALMENTE A LAS PARTES CORRIENDOLES TRASLADO

CON COPIA DEL PRESENTE LAUDO DE FECHA CATORCE DE ABRIL DE DOS MIL
VEINTIUN O . - = = = ¢« o o o e e et e e e e e e et e a e e e e s e e e e e e

N7-ELIMINADO 1

3.- Girese oficio al Cuarto Tribunal Colegiado en Materia de Trabajo
del Tercer Circuito dentro del Amparo Directo 1062/2019 adjuntando copia

del presente laudo para el efecto y tram ite legalcorrespondiente. - - - - - - -

Asi lo resolvié por unanimidad de votos el Pleno de este Tribunal de
Arbitraje yv Escalafén del Estado de Jalisco, integrado por su Magistrado

Presidente Rubén Dario Larios Garcia, Magistrado Victor Salazar Rivas,
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Magistrado Felipe Gabino Alvarado Fajardo, que actia ante la presencia

de su Secretario GeneralJavier Gonzdlez Bugarin, que autoriza y da fe.- - - -

MHAO

Magistrado Presidente

Rubén Dario Larios G arcia

M agistrado

Victor Salazar Rivas

Magistrado

Felipe Gabino Alvarado Fajardo

Secretario General

Javier Gonzdalez Bugarin

LA PRESENTE FOJA CORRESPONDE AL LAUDO DE FECHA CATORCE DE ABRIL DE DOS
MIL VEINTIUNO DICTADO EN EL JUICIO LABORAL 1287/2018-G 1.- C ONSTE.---nmmmmmmmmmmm i
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FUNDAMENTO LEGAL

1.- ELIMINADO el nombre completo, 3 parrafos de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con los articulos
21.1 fraccion |y 3.2 fraccion Il inciso "a" de la LTAIPEJM, 3.1 fraccion IX y X de la LPDPPSOEJM, y Quincuagésimo Octavo
fraccion | de los LGPPICR.

2.- ELIMINADO el nombre completo, 14 parrafos de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con los articulos
21.1 fraccion |y 3.2 fraccion Il inciso "a" de la LTAIPEJM, 3.1 fraccion IX y X de la LPDPPSOEJM, y Quincuagésimo Octavo
fraccién | de los LGPPICR.

3.- ELIMINADO el nombre completo, 17 parrafos de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con los articulos
21.1 fraccion | y 3.2 fraccion |l inciso "a" de la LTAIPEJM, 3.1 fraccion IX y X de la LPDPPSOEJM, y Quincuagésimo Octavo
fraccion | de los LGPPICR.

4.- ELIMINADO el nombre completo, 37 parrafos de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con los articulos
21.1 fraccidn | y 3.2 fraccion Il inciso "a" de la LTAIPEJM, 3.1 fraccion IX y X de la LPDPPSOEJM, y Quincuagésimo Octavo
fraccion | de los LGPPICR.

5.- ELIMINADO el nombre completo, 100 parrafos de 1 renglon por ser un dato identificativo de conformidad con los articulos
21.1 fraccidn | y 3.2 fraccion Il inciso "a" de la LTAIPEJM, 3.1 fraccion IX y X de la LPDPPSOEJM, y Quincuagésimo Octavo
fraccion | de los LGPPICR.

6.- ELIMINADO el nombre completo, 102 parrafos de 1 rengléon por ser un dato identificativo de conformidad con los articulos
21.1 fraccidn | y 3.2 fraccion Il inciso "a" de la LTAIPEJM, 3.1 fraccion IX y X de la LPDPPSOEJM, y Quincuagésimo Octavo
fraccion | de los LGPPICR.

7.- ELIMINADO el nombre completo, 104 parrafos de 6 renglones por ser un dato identificativo de conformidad con los
articulos 21.1 fraccién | y 3.2 fraccion Il inciso "a" de la LTAIPEJM, 3.1 fraccion IX y X de la LPDPPSOEJM, y Quincuagésimo
Octavo fraccion | de los LGPPICR.

* "LTAIPEJM: Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Pablica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

LPDPPSOEJM: Ley de Protecciéon de Datos Personales en Posesién de Sujetos Obligados en el Estado de Jalisco y sus
Municipios.

LGPPICR: Lineamientos Genenerales para la Proteccion de la Informacion Confidencial y Reservada que deberan observar
los sujetos obligados previstos en la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Jalisco y sus
Municipios."

Realizada con el generador de versiones publicas, desarrollada por el H. Ayuntamiento de Guadalajara y el Instituto de
Transparencia, Informacion Publica y Proteccidén de Datos Personales del Estado de Jalisco.



