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ACUERDO

Al margen un sello que dice: Estados Unidos Mexicanos. Gobierno del Estado de Jalisco. Poder
Ejecutivo. Secretaria de Infraestructura y Obra Publica.

ACUERDO DEL CIUDADANO SECRETARIO DE
INFRAESTRUCTURA Y OBRA PUBLICA
DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE JALISCO.

Guadalajara, Jalisco, a 15 quince de Diciembre de 2016 dos mil dieciséis. =----------=---

--- El suscrito Titular de la Secretarfa de Infraestructura y Obra Pdblica del Poder
Ejecutivo del Estado de Jalisco, Mtro. Netzahualcéyotl Omelas Plascencia, sito en la
Avenida Alcalde nimero 1351, colonia Miraflores, en la ciudad de Guadalajara Jalisco,
con fundamento en las facultades conferidas al suscrito en el articulo 46 de la
Constitucion Politica del Estado de Jalisco, ast como, los articulos 19 39 59 79, 8 9o,
109 11, fraccion XII; 17°, fraccién XVI; y Sexto Transitorio de la Ley Organica del
Poder Ejecutivo del Estado de Jalisco, 1% 2°, fraccién V, 5° 6° del Reglamento
Interior de la Secretarfa de Desarrolio Urbano aplicable a la ahora Secretaria de
Infraestructura y Obra Péblica del Estado de Jalisco, conforme a lo dispuesto en los
articulos Sexto y Octavo Transitorios de la Ley Orgénica del Poder Ejecutivo del
Estado de Jalisco, emito el presente acuerdo conforme a la siguiente: ----------se=------

EXPOSICION DE MOTIVOS:

L.- Entre las facultades y obligaciones del Secretario de Infraestructura y Obra Piblica
establecidas en la Ley Organica del Poder Ejecutivo se encuentra el Disefiar y ejecutar
el Programa de Obra Plblica del Estado, de conformidad con las leyes aplicables;
expedir las bases para los procesos de adjudicacion y contratacion de obra plblica e
infraestructura, de manera conjunta con la Secretarfa de Planeacién, Administracién y
Finanzas, y con el auxilio de las dependencias y entidades de la Administracién
Publica Estatal cuando resulte necesario considerar aspectos técnicos particulares;
programar, proyectar, ejecutar o adjudicar y contratar, controlar y vigilar la realizacién
de toda la obra y la infraestructura publica a cargo del Estado; programar, proyectar,
ejecutar o adjudicar, controlar y vigilar la conservacién, mantemrmento y
modermnizacion de las vias e infraestructura publica de comunicacién del Estado en
coordinacién con la Secretarfa de Movilidad; asesorar a los municipios en la
realizacidn de obra piblica; apoyar, previo acuerdo con el ayxmtarmento respectlvo y
en coordinacién con el mismo, la programacién, proyeccidn, eJecuc1on control,
vigilancia y evaluacién de obra plblica municipal; apoyar, previo acuerdo con el
ayuntamlento respecuvo y en coordinacién con el mismo, la progmmaaon,
provecc1on ejecucién, control, v1g11ar1c1a v evaluac1on de la conservaciédn,
mantenimiento y modernizacién de las vias de comunicacién e infraestructura piblica
municipal; programar, proyectar, ejecutar o adjudicar, controlar y vigilar las obras para
apoyar las actividades agricolas, ganaderas y forestales o para aprovechar de forma
sustentable los recursos hidrolégicos ynaturales renovables integrados a las ramas del
sector rural; operar en lo procedente, conjuntamente con la Federacién, los planes y
_programas espegificos para el abastecimiento y tratamiento de aguas, asi como de
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servicios de drenaje y alcantarillado en lo correspondiente a su proyeccion, ejecucién
o adjudicacidén, control y vigilancia; promover el financiamiento, construccién,
instalacion, conservacion, mantenimiento o mejoramiento de la infraestructura
hidraulica estatal; coordinar, formular y operar programas estatales de obras de
abastecimiento de agua potable, servicio de drenaje y alcantarillado, asi como aquellas
relacionadas - con el desarrollo y equipamiento urbano que no constituyan
competencia de otras autoridades; Ejecutar, adjudicar y coordinar los programas y
proyectos relativos a la construccion, mantenimiento, asi como la reparacién de obras
de transporte y vialidad; operar y ejecutar el Programa de Vivienda del Estado;
impulsar trabajos de introduccién de energfa eléctrica en Areas urbanas y rurales;
evaluar los proyectos con indicadores que midan la factibilidad econémica y social, asi
como el impacto ambiental; y las demas que establezcan otras disposiciones legales y
reglamentarias aplicables. ~-=====----- e e

IL- La Ley Organica del Poder Ejecutivo del Estado de Jalisco, en su articulo 2;
sefiala que el Gobernador del Estado para el ejercicio de sus facultades y atribuciones,
asi como para el debido cumplimiento de sus obligaciones, se auxilia de la
Administracion Publica del Estado, que es el conjunto de dependencias y entidades
publicas que sefialan la Constitucién Politica del Estado de Jalisco, las leyes que de
ella emanen y las demas disposiciones juridicas vigentes en el Estado, asi mismo, en
su articulo 7 fraccién 1, se determina que los titulares de las Secretarfas y
Dependencias a que se refiere dicha ley, tienen la atribucién de delegar a sus
subordinados las facultades y atribuciones que les correspondan, salvo disposicién en
COMELALIO, =mm = oo e

IT1.- Asi mismo, en el dispositivo legal 6 del Reglamento Interior de la Secretaria de
Desarrollo Urbano, aplicable a la Secretaria de Infraestructura y Obra Piblica, segtin
lo dispuesto en los articulos Sexto y Octavo Transitorios de la Ley Organica del
Poder Ejecutivo del Estado, se establece que para la mejor distribucién, organizacién
y desarrollo del quehacer institucional el Secretario podra delegar, mediante acuerdo,
sus atribuciones en servidores piblicos subalternos, sin perjuicio a su ejercicio
directo, salvo aquellas que en los términos de este Reglamento y otro ordenamiento
juridico deban ser ejercidas directamente por él. -=------------ - -

IV.- Con oficio IJM 113/2016, de fecha 13 trece de Abril de 2016 dos mil dieciséis,
signado por la Dra. Erika Adriana Loyo Beristain, Secretaria Ejecutiva del Consejo
Teécnico del Sistema Estatal para la Igualdad entre Mujeres y Hombres y Presidenta
del Instituto Jalisciense de las Mujeres, solicita se tomen las medidas procedentes para
la creacion o en su caso, fortalecimiento de la Unidad de Igualdad de Género, en
seguimiento a exhorto notificado al C. Gobernador Constitucional del Estado de
Jalisco, por oficio DGPL-1P1A.-5668.13, de fecha 14 catorce de Diciembre de 2015
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dos mil quinge, suscrito por el Sen. José Rosas Aispuro Torres, Vicepresidente de la
Comision para la Igualdad de Género, del Senado de la Repubhca, mediante e] cual
cmiten dictamen con punto de acuerdo para que las entidades federativas
consideraran implementar al interior de sus dependencias, Unidades de Igualdad de
Género, como mecanismos de coordinacidén del monitoreo y seguimiento de las
acciones y programas para la igualdad entre mujeres y hombres de su sector, as{ como
el fortalecimiento de su institucionalizacién en la cultura organizacional, -----<-<--------

IV.- Con la finalidad de dar cumplimiento a lo sefialado en el punto que antecede
resulta necesario integrar una Unidad de Igualdad de Género, que desempefie
funciones de coordinacién directiva con poder de decisién que le permitan asegurar
que la cultura organizacional, las polricas, planes, programas, presupuestos y
responsabilidades operativas de la Secretaria de Infraestructura y Obra Piblica del
Gobierno del Estado de Jalisco contribuyen a la construccién de la igualdad
sustantiva, sujetandose a los siguientes criterios generales: mommmmeme oo

L Adoptar la perspectiva de género en las politicas, decisiones y acciones a implementar;

L. E/ compromiso con la efectividad del derecho constitucional de la ignaldad de trato y oportunidades entre
mnjeres y bombres y la no discriminacion;

III. La integracidn del principio de iguaidad de trato y oportunidades entre mujeres y hombres en el conjunto
de las polfticas econdmica, laboral, social, educativa, salud, cultnral y artistica, con el fin de evitar la
segregacion laboral y eliminar las diferencias salariales entre mujeres y hombres;

7. La colaboracion y cooperacion entre las distintas instituciones y dependencias de la administracion
prblica estatal, en la aplicacidn del principio de jgualdad de trato y oportunidades entre mujeres y hombres;

V. La participacion equilibrada de mujeres y hombres en las candidaturas electorales y en la toma de
deciiiones politicas y econdmicas;

VL La implementacidn de medidas especificas para brindar apoyo a los grupos sociales vulnerables o que
Jormen parte de_minorias, para proveer igualdad en las oportunidades gue les permitan desarroliarse con
independencia y plenitud. como son las mujeres adolescenter embarazadas, lar madres solteras, los adultos de
70 afios o mds, las minas, nios o adolescentes en riesgo de calle, las personas con discapacidad, a quienes
babiten en comnnidades de alta marginacién o que viven en condiciones de pobresa, a las personas victimas de
violencia de género;

VIL La implementacion de medidas de proteccion de la maternidad, de/ embarazo, ef parts y la lactancia;
VIIL Promover una culfura de ignaldad de trato y oportunidades que incltya acciones afirmativas

encaminadas a posibilitar la conciliacion de la vida laboral, familiar y personal de mujeres y hombres, ast
como el formento de la corvesponsabilidad en las labores domésticas y en la atencion a la familia; y
/
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IX. Promover, siempre que sea posible, la adopiidn de indicadores de género en la produccion de estadisticas
de los organismos e instituciones piblicas y privadas.

Lo anterior, segun lo preceptuado en el articulo 24 de la Ley Estatal para la Igualdad
entre Mujeres y Hombres. =---mmmmmmm e

Slgulendo el principio de igualdad de trato y oportunidades entre mujeres y hombres,
asi como también en la adopc1on y ejecucién de sus disposiciones normativas, en la
definicion y presupuestacion de politicas publicas y en el desarrollo de sus actividades.

Procurando atender al principio de presencia equilibrada de mujeres y hombres en los
nombramientos y designaciones de funcionarios y servidores que les correspondan. --

En el ambito de su competencia, llevara a cabo una planificacién de las actuaciones
dirigidas a incentivar la igualdad de trato y oportunidades entre mujeres y hombres y
se coordinardn para integrar el derecho de igualdad de trato y oportunidades entre
mujeres y hombres, dichos principios contemplados en los articulos 25; 26 y 27 de la
Ley Estatal para la Igualdad entre Mujeres y Hombres. ----------

V.- Toda vez que esta Secretaria de Infraestructura y Obra Pdblica se encuentra
facultada para delegar a sus subordinados las facultades y atribuciones que les
correspondan y atendiendo a los procedmnentos de simplificacién, y en virtud de la

necesidad de dar segumuento agil a los tramites y/o procedimientos administrativos,

resulta indispensable la creacion de un “Unidad de Igualdad de Género” que regule el
derecho a la igualdad de trato y oportunidades entre mujeres y hombres, de acuerdo a
lo establecido en el articulo 4° de la Constitucidn Politica del Estado de Jalisco, para
lo cual, deberan garantizar: ------=---eeeeemmmemeneen- —een mmmmmmes e

1. El derecho a una vida libre de discriminacidn; ------====--=--==eo=-- —

I1. La convivencia armonica y equilibrada en los ambitos de la vida personal, laboral y
familiar, lo que se considerara como el derecho de conciliacién, encaminado a lograr
el pleno desarrollo de mujeres y hombres; --------------- ---

Para comtnbuir al reparto equilibrado de las responsabilidades familiares, se
promovera el reconocimiento del derecho de los padres a un permiso por paternidad
de cinco dias habiles, el cual podra otorgarse antes o después del nacimiento de su

hijo(a); =-====mm e e --

I El derecho a la informacién necesaria para hacer efectiva la igualdad de trato y
oportunidades entre mujeres y hombres, para lo cual los entes piblicos pondran a
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disposicion de los individuos la informacién sobre politicas, instrumentos y normas
relativas en materia de igualdad; y -------seessem s

IV. El derecho a una vida libre de estereotipos de género. -------------- - -

Asi pues, en cumplimicnto a lo que establecen los articulos 36; 46; y 50, fracciones
VIIE, XIX, XX, XXII y XXIV, de la Constitucion Politica del Estado de Jalisco; 1; 3;
5, 7; 8 9; 10; 11, fraccion XII; 17, fraccidn XVI y Sexto Transitorio, de la Ley
Organica del Poder Ejecutivo dei Estado de Jalisco, 1; 2, fraccidon V; 5, 6 del
Reglamento Interior de la Secretaria de Desarrollo Urbano, aplicable a la ahora
Secretarfa de Infraestructura y Obra Piblica del Estado de Jalisco, conforme a lo
dispuesto en los articulos Sexto y Octavo Transitorios de la Ley Organica del Poder
Ejecutivo del Estado de Jalisco; asi como en el articulo 15 fraccién III, del
Reglamento de la Ley de Obra Piblica del Estado de Jalisco, y considerando el
comjunto de actividades inherentes a esta Secretaria, mediante el presente
mstrumento, tengo a bien el delegar las facultades que se encuentran debidamente
detalladas en los puntos contenidos en el presente acuerdo. ~-—--——-----re-omeeeeemea-

En mérito de los fundamentos y motivos expuestos en los parrafos precedentes,
tengo a bien emitir el Siguientes «=--emmmemmmmmmme e

ACUERDOS

PRIMERO.- En cumplimiento a lo establecido en el presente Acuerdo se crea
“Unidad de Igualdad de Género” para que regule que regule el derecho a la igualdad
de trato y oportunidades entre mujeres y hombres, de acuerdo a lo establecido en el
articulo 4° de la Constitucién Politica del Estado de Jalisco, para lo cual, deberin
GATANTIZAL =-mmm == e oo e -

I. El derecho a una vida libre de discriminacion; -------======sememeammm e

II. La convivencia armonica y equilibrada en los dmbitos de la vida personal, laboral y
familiar, lo que se considerara como el derecho de conciliacién, encaminado a lograr
el pleno desarrollo de mujeres y hombres; -=---==me oo

Para contnbmr al reparto equilibrado de las responsabilidades famdliares, se
promovera el reconocimiento del derecho de los padres a un permiso por paternidad
de cinco dias habiles, el cual podra otorgarse antes o después del nacimiento de su

hijo(a); e
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ITL. El derecho a la informacidn necesaria para hacer efectiva la igualdad de trato y
oportunidades entre mujeres y hombres, para lo cual los entes piblicos pondrin a
disposicion de los individuos la informacion sobre politicas, instrumentos y normas
relativas en materia de igualdad; y-------=--- oo meme e

IV. El derecho a una vida libre de estereotipos de género. ------- ---- -

Con el fin de hacer efectivo el derecho constitucional de la igualdad, esta Secretaria de
Infraestructura y Obra Publica, adoptara los siguientes criterios generales de
actuacion, establecidos en el articulo 24 de la Ley Estatal para la Igualdad entre
Mujeres ¥ Hombres: <---=ecmemmm oo

I. Adoptar la perspectiva de género en las politicas, decisiones y acciones a
implementar; e .

I1. El compromiso con la efectividad del derecho constitucional de la igualdad de
trato y oportunidades entre mujeres y hombres y la no discriminacién; ------------=------

II1. La integracién del principio de igualdad de trato y oportunidades entre mujeres y
hombres en el conjunto de las politicas econdmica, laboral, social, educativa, salud,
cultural y artistica, con el fin de evitar la segregacion laboral y eliminar las diferencias
salariales entre mujeres y hombres; -----=nmee e memm e

IV. La colaboracién y cooperacion entre las distintas instituciones y dependencias de
la administracién piblica estatal, en la aplicacién del principio de igualdad de trato y
oportunidades entre mujeres y hombres; e e

V. La participacion equilibrada de mujeres y hombres en las candidaturas electorales y
en la toma de decisiones politicas y econdmicas; ---- : memmmmmen e

VI. La implementacién de medidas especificas para brindar apoyo a los grupos
sociales vulnerables o que formen parte de minorias, para proveer igualdad en las
oportunidades que les permitan desarrollarse con independencia y plenitud, como son
fas mujeres adolescentes embarazadas, Jas madres solteras, los adultos de 70 afios o
mas, las nirias, nifios o adolescentes en riesgo de calle, las personas con discapacidad,
a quienes habiten en comunidades de alta margmac1on 0 que viven en condiciones de
pobreza, a las personas victimas de violencia de género; ==s=ss-memmmoeeeememee e

VIL. La implementacién de medidas de proteccién de la maternidad, del embarazo, el
parto v Ia lactancia; ---==--memmm e s
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VIIL Promover una cultura de igualdad de trato y oportunidades que incluya acciones
afirmativas encaminadas a posxbﬂitar la conciliacion de la vida laboral, familiar

personal de mujeres y hombres, asi como el fomento de la corresponsabilidad en las
labores domésticas y en la atencion a la familia; y --+-evnsememmmm e

IX. Promover, siempre que sea posible, la adopcién de indicadores de género en la
produccion de estadisticas de los organismos e instituciones publicas y privadas, -----

Por lo que de acuerdo a lo previsto por los articulos 7 fraccién I y 10 de la Ley
Organica del Poder Ejecutivo del Estado de Jalisco y en virtud de las necesidades de
esta Secretaria, Delego la Facultad al Director General Administrativo, como Director
de dicha Unidad, al de Director General Juridico, como Subdirector, al Director de
Recursos Humanos, como Secretario y al Director General de Gestién y Fomento de
Infraestructura, como vocal, todos dependientes de Ia Secretarfa de Infraestructura y
Obra Piblica, para que sin perjuicio de sus atribuciones ya conferidas por diversas
leyes y reg}arnentos, tengan a bien sustanciar e integrar los Procedimientos
Administrativos de esta Dependencia para que que regulen el derecho a la igualdad de
trato y oporcumdades entre mujeres y hombres, segiin sea el caso y que laboren y/0
presten servicios profesionales en esta Secretaria de Infraestructura y Obra Publica. --

SEGUNDO.- Se designa como personal de apoyo del “Unidad de Igualdad de
Género”, a los Servidores Pablicos adscritos a la Secretarfa de Infraestructura y Obra
Piblica del Gobierno del Estado de Jalisco que el Titular de dicha Unidad tenga a
bier designar, =-==------es e

TERCERO.- En virtud de que es proposito fundamental de esta Secretara, dar
cumplimiento a la igualdad de trato y oportunidades entre mujeres y hombres, segtin
sea el caso y que laboren y/o presten servicios profesionales en esta Secretaria de
Infraestructura y Obra Publica, se instruye a la “Unidad de Igualdad de Género”
designado, para que en un término de 30 treinta dias habiles, contados a partir de la
fecha del presente Acuerdo, expida Reglamento Interior para el cumplimiento de las
facultades otorgadas. ---=-s--omm e

CUARTO.- Notifiquese el presente Acuerdo al Director General Administrativo,
como Director de dicha Unidad, al Director General Juridico, como Subdirector, al
Director de Recursos Humanos, como Secretario y al Director General de Gestién y
Fomento de Infraestructura, como vocal, todos adscritos a esta Secretara, asi como a
los Servidores Piblicos que deban conocerlo, a efecto de que en el 4mbito de sus
respectivas competencias, lleven a cabo las acciones tendientes para el debido
cumplimiento del presente iNSrUMENTO. ====-=========sssmmmmmem e
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QUINTO.- Procédase a la publicacion del presente Acuerdo en el Periddico Oficial
“El Estado de Jalisco”, para que surta efectos contra terceros, de conformidad con lo
establecido en los articulos 10 de la Ley del Procedimiento Administrativo del Estado
de Jalisco y sus Mumc1plos, y 8, fraccién IV, de la Ley del Periddico Oficial “El
Estado de Jalisco”. - Tl S —

Clmplase. - === =cmcemm e e e nremee it e maa

Asi lo acordd el suscrito Cludadano Secretario de Infraestructura y Obra Piblica del
Gobiemo del Estado de Jalisco, ante los Ciudadanos Titulares de Ja Direccidn de lo
Contencioso y el Director de Consultivo, ambos de la Direccién General Juridica, de
la Secretaria de Infraestructura y Obra /I(ﬁivliﬁa quienes testifican el presente acto.------

MTRO. NETZAHUALCOYOTL ORNELAS PLASCENCIA
Secretario de Infraestructura y Obra Publica
(RUBRICA)

TESTIGOS DE ASISTENCIA

LIC. GERARDO AVELAR CASTRO LIC. MARTIN DE JESUS CASTRO SANDOVAL
Director de lo Contencioso Director de lo Consultivo
(RUBRICA) (RUBRICA)
A 31399930 24, seccion 1V, diciembre

Sédbado 24 de dieciembre de 2016. NUmero 20. Seccidén IV



EL
ESTADQ® JALISCO

PERIODICO OFICIAL

REQUISITOS PARA PUBLICAR EN EL PERIODICO OFICIAL

Los dias de publicacion son martes, jueves y sabado

Para convocatorias, estados financieros, balances y avisos

. Que sean originales

. Que estén legibles

. Copia del RFC de la empresa

Firmados (con nombre y ribrica)

. Pago con cheque a nombre de la Secretaria de Planeacion, Administracién y Finanzas, que
esté certificado

arwWN =

Para edictos
1. Que sean originales
2. Que el selloy el edicto estén legibles
3. Que estén sellados (que el sello no invada las letras del contenido del edicto)
4. Firmados (con nombre y rdbrica)

Para los dos casos
- Que no estén escritos por la parte de atrds con ningun tipo de tinta ni lapiz.
- Que la letra sea tamafio normal.
- Que los Balances o Estados Financieros, si son varios, vengan uno en cada hoja.
- Lainformacion de preferencia deberé venir en cd o usb, en el programa Word u otro formato
editable.

Por falta de alguno de los requisitos antes mencionados, no se aceptara ningin documento
para su publicacién.

PARA VENTA Y PUBLICACION

Venta
1. Numero del dia $22.00
2. Numero atrasado $32.00
3. Edicién especial $54.00
Publicaciones
1. Publicacién de edictos y avisos notariales por cada palabra $4.00
2. Balances, Estados Financieros y demas publicaciones especiales, por cada pagina $1,182.00
3. Minima fraccién de 1/4 de pagina en letra normal $303.00
Suscripcién
1. Por suscripcién anual $1,177.00

Tarifas validas desde el dia 1 de enero al 31 de diciembre de 2016
Estas tarifas varian de acuerdo a la Ley de Ingresos del Estado.

Atentamente
Direccién de Publicaciones
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