Exp. 1029/2013-E

EXP. No. 1029/2013-E

Guadalagjara, Jalisco, 19 diecinueve de Julio del ano
2016 dos mil diecCis€is.--------------------~----~------

VISTO S los autos para emitir el Laudo dentro del
juicio laboral nuUmero 1029/2013-E, promovido por las CC.

Eliminado 1

en contra de la SECRETARIA
DE EDUCACION JALISCO, en cumplimiento a la Ejecutoria
pronunciada el 08 ocho de junio del ano 2016 dos mil
dieciséis, en el Juicio de Amparo nUmero 986/2015,
emitido por el Segundo Tribunal Colegiado en Materia de
Trabajo del Tercer Circuito, con base al siguiente: - - - - - - -

RESULTANDO

1.- Con fecha 9 nueve de mayo del 2013 dos mil
trece, las trabajadoras actoras, por su propio derecho
presentaron demanda laboral en confra de la
SECRETARIA DE EDUCACION JALISCO, ejercitando como
accion principal el otorgamiento de nombramiento
definitivo, entre otfras prestaciones de cardcter laboral;
admitida que fue su demanda por actuacion del veinte
de agosto del dos mil trece, se ordend el emplazamiento
respectivo y se le otorgd el término de ley a efecto de
que diera contestacion a la misma, quien comparecié a
tal efecto el dia uno de octubre del ano dos mil trece.- - -

2.- El dia tres de octubre del ano dos mil trece, tuvo
verificativo la audiencia prevista por el articulo 128 de la
Ley para los Servidores PUblicos del Estado de Jalisco y sus
Municipios, donde en la etapa Conciliatoria, se tuvo a las
partes celebrando pldticas conciliatorias, suspendiendo
la audiencia y reanuddndose el dia diecisiete de
diciembre del mismo ano, donde se ordend llamar a

jUiCiO a |OS Eliminado 1

Eliminado 1 por tanto una vez

emplazados, comparecieron a dar contestacion los dias
veintitrés de enero veintitrés de mayo ambos del dos mil
catorce, respectivamente.-------------------------
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3.- El dia veintisiete de mayo del ano dos mil catorce
se reanudo la audiencia frifdsica donde en la etapa
conciliatoria se tuvo a las partes por inconformes con
todo arreglo conciliatorio, en demanda y excepciones se
tuvo a las partes ratificando sus escritos respectivos y se
suspendid la misma de conformidad al numeral 132 de la
Ley para los Servidores PUblicos del Estado de Jalisco y sus
Municipios. Con data veintidds de julio del dos mil catorce
se reanudo la audiencia frifdsica donde en ofrecimiento y
admisiéon de pruebas se tuvo a las partes ofertando los
medios de conviccidon que estimaron pertinentes a su
representacion, las cuales fueron admitidas las que se
enconfraron qjustadas a derecho por resolucion del
veinticinco de julio del ano en cita, y una vez
desahogadas las fases del procedimiento, se cerrd
instruccion, ordenando turnar los autos a la vista del pleno
a efecto de emita el laudo respectivo el dia cuatro de
febrero del ano dos mil quince.----------------------

4.- Con fecha 06 seis de marzo del 2015 dos mil
quince, se emitid por este Tribunal Laudo, por el cual se
inconformd la parte Actora interponiendo demanda de
Amparo Directo, misma que recayo en el Tercero Tribunal
Colegiado en Materia del Trabajo del Tercer Circuito,
formando el juicio de amparo numero 986/2012 mismo
que fue resuelto mediante Ejecutoria de fecha 08 ocho
de junio del ano 2016 dos mil dieciséis; el Testimonio de la
Fjecutoria senala: “UNICO: La Justicia de la Unién ampara

y profege Q| FEliminado 1

| i len contra del acto reclamado
del Tribunal de Arbitraje y Escalafon del Estado de Jalisco,
con residencia en Guadalajara, consistente en el laudo
aprobado el seis de marzo de dos mil quince, dentro del
juicio laboral 1029/2013-E"- - - == - === === - ---- o - - - -

Por lo tanto, siguiendo los lineamientos de la
Ejecutoria de amparo en cita, por auto de fecha 20
veinte de junio del ano en curso, este Tribunal dejo
insubsistente el Laudo reclaomado, ordenando dictar un
nuevo laudo en el que: prescinda de la consideracion de
que quedo demostrada la contratacion temporal de las
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actoras y que su Ultimo nombramiento termind el treinta y
uno de diciembre de dos mil doce; hecho lo anterior, con
plenitud de jurisdiccion, resolverd como en derecho
corresponda; por lo cual se resuelve bajo el siguiente:- - - -

CONSIDERANDDO

l.- Este Tribunal es competente para conocer y
resolver el presente conflicto, conforme lo dispone el
arficulo 114, de la Ley para los Servidores Publicos del
Estado de Jalisco y sus Municipios.------------- --- -~

Il.- La personalidad y personeria de las partes ha
quedado debidamente acreditada en actuaciones, en
términos de lo dispuesto por los articulos 2, 120, 121, 124
de la Ley para los Servidores Publicos del Estado de
Jalisco y sus MunicCipios.-------------------—------

lll.- El actor se encuentra reclamando el
otorgamiento del nombramiento definitivo alegando
principalmente lo siguiente:- - - - - - - - - - - - - - - oo -

“3.- Las relaciones entre el suscrito con la institucion demandada y
con sus Jefes inmediatos, asi como con el fitular de la
Dependencia ya que el anterior titular de la dependencia nos dio
reconocimientos por nuestra labor como Servidores Publicos de
dicha Institucion pero no obstante lo anterior el Director de la
escuela | Eliminado 1 |nos comenzo a retener sueldos y
nos permitia checar y ademads seguido nos estuvo dando oficios
para que dejdramos de tfrabajar cosa que no aceptamos hasta
que nos pagara nuestros salarios que nos habia retenido por lo que
seguimos trabajando hasta el dia 10 de marzo de 2013, ya que el
dia 11 de marzo de 2013 a las 2:30 P.M. nos despidié el MTRO.
[ im0 quien nos indico que la administracion no
respectaba los nombramientos de la anterior y que queddbamos
despedidos. Hecho que sucedio en el drea de recepcion de la
Direccioén y presencia de varias personas y es por ello que
reclamamos nuestra reinstalacion en el empleo y el pago de
salarios vencidos desde la fecha del injustificado despido hasta la
fecha que nos reinstalen en el empleo como Auxiliar de
IntendenciQ.”------- ===
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Lo demandada  SECRETARIA DE EDUCACION
JALISCO dio contestacion argumentando principalmente
losiguiente:- - - - - - - - - - oo

“3. Resultan falsas e improcedentes las manifestaciones
vertidas por las actoras en razon, de que como se ha venido
senalando en el presente escrito de contestacion demanda, las
accionantes jamds fueron objeto de despido justificado o
injustificado alguno, toda vez que se encontraban desempenando
nombramientos de Asistente de Servicios en Plantel, con alta
“interino Limitado”, bajo las claves de cobro
0714035S0180700.0100346 'y 0714035S0180700.0100036, asi como
fampoco resultan procedentes las circunstancias de tiempo, modo
y lugar, senaladas para acreditar el supuesto despido injustificado
del que se duelen las accionantes de la presente controversia, las
cuales se niegan para todos los efectos legales y procedimentales
a los que haya lugar, lo anterior de conformidad a lo establecido
en el ardbigo 878 fraccion IV de la Ley Federal de trabagjo, en
aplicacion supletoria a la Ley de la materia.”---------------- - -

VI.- Ahora bien, se procede a fijar la Lifis, la cual
versa en el sentido de determinar, en primer lugar, si la
parte actora tiene o no derecho al otorgamiento de la
plaza definitiva ya que entraron a trabajar con una plaza
en la que se habia cesado al fitular, para asi,
posteriormente analizar el despido aludido y la excepcion
de terminacion de confrato por tiempo determinado.- - - -

Entonces, se desprende baqjo el inciso E) de la
demanda inicial, que las actoras reclaman el
otorgamiento de nombramiento definitivo, alegando que
enfraron a laborar con una plaza en la que se habia
cesado al fitular de la misma, habiendo ingresado a
laborar el dia 15 de septiembre del 2011 con un
nombramiento por tiempo determinado por seis meses y
cada seis meses se les venia renovando dichos
nombramientos, los cuales son nulos respecto a la
duracion, en virtud de que no sustitfuyeron a persona
alguna, sino que entraron a ocupar una plaza vacante,
en términos del articulo 7 de la Ley para los Servidores
PUblicos del Estado de Jalisco y sus Municipios, no
obstante ello, alegan despido injustificado ocurrido el dia
1T de marzo del 2013; por su parte la demandada
Secretariac  de Educacidon Jalisco senala que es
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improcedente tal reclamo, ya que éstas fueron
contratadas con un alta “Interina Limitada”, es decir por
tiempo determinado, mismos que concluyeron en la
segunda quincena del mes de diciembre del ano 2012,
por lo cual es inaplicable el articulo 7 de la Ley para los
Servidores PUblicos del Estado de Jalisco y sus Municipios.-

Analizados los argumentos vertidos por las partes,
este Tribunal advierte que se trata de dirimir un punto de
derecho, siendo éste, si las actoras tienen derecho o no al
otorgamiento del nombramiento definitivo segin lo prevé
la Ley para los Servidores Publicos del Estado de Jalisco y
sus Municipios, por lo cual, resulta preponderante
establecer, que son las propias accionantes en su
demanda inicial, quienes reconocen como fecha de
ingreso el dia 15 de septiembre del ano 2011, alegando
haber sido despedidas el dia 11 de marzo del 2013,
confesion expresa a la cual, este Tribunal le concede
valor probatorio pleno, de conformidad a lo dispuesto por
el arficulo 136 de la Ley para los Servidores Publicos del
Estado de Jalisco y sus Municipios, y con la que, se
determina que los ftrabajadores contaban con una
antigledad de un ano y seis meses para con la
demandada. - - - - - - - - - - - - oo

Asimismo, EN CUMPLIMIENTO A LA EJECUTORIA DE
AMPARO se determina que si bien la Secretaria de
Educacion exhibid copias simples de los nombramientos
supernumerarios por fiempo determinado a favor de las
actoras, siendo el Ultimo con una vigencia del 31 de
diciembre del 2012, resulta cierto que con ellos no quedd
demostrado que el nombramiento que tenian las actoras,
concluyd en dicha fecha, al no haber sido
perfeccionados, tal y como se desprende de la diligencia
de dos de septiembre de dos mil catorce, al no exhibir el
oferente los originales para realizar el cotejo (foja 259).- - -

En esas condiciones, los documentos consistentes en
movimientos de personal, ofrecidos para acreditar la
contratacion por tiempo determinado, son documentos
de naturaleza privada y no publica; toda vez que en las
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relaciones laborales con sus servidores publicos, el Estado
no actua como autoridad, sino como sujeto patronal de
un confrato de trabagjo, de ahi que debe considerarse
como un documento privado, que no conlleva
infrinsecamente la prueba plena de su contenido. Cobra
aplicacioén, por analogia, la jurisprudencia 4ta./J.23/92, de
la otrora Cuarta Sala de la Suprema Corte de Justicia de
la Nacién, visible en la pdagina 23 del Gaceta del
Semanario Judicial de la Federacion, NUmero cincuenta y
ocho, Octubre de mil novecientos noventa y dos, que al
rubro senala: “ACTAS ADMINISTRATIVAS LEVANTADAS CON
MOTIVO DE FALTAS COMETIDAS POR TRABAJADORES AL
SERVICIO DEL ESTADO. SOLO ALCANIAN PLENO VALOR
PROBATORIO CUANDO SU CONTENIDO ES RATIFICADO PRO
SUSFIRMANTES. - = = = = = = s s e e e e e e e e e e e mm - -

Luego de conformidad con los articulos 797 y 801, de
la Ley Federal del Trabajo de aplicacion supletoria a la
Ley de la Materia, que establecen la regla general de
que fratdndose de pruebas documentales, las mismas
deben ofrecerse en original; mdxime que en el caso,
dichas probanzas fueron ofrecidas pro el patron y, atento
a lo que dispone el articulo 804 de la Ley Federal del
Trabajo de aplicacion supletoria a la Ley de la Materia,
éste tiene la obligacion de conservar y exhibir en juicio los
originales de esos documentos. Por tal razdn, esas pruebas
no acreditaron que las empleadas contaban con
nombramientos que fenecieron el treinta y uno de
diciembre de dos mil doce. Lo anterior, conforme a la
jurisprudencia 103 de la entonces Cuarta Sala de la
Suprema Corte de Justicia de la Nacién, publicada en la
pdgina 102 del Tomo V, Materia del Trabajo del Apéndice
al Semanario Judicial de la Federacion 1917-2000, de
rubro siguiente: “COPIA FOTOSTATICA REGULADA POR EL
ARTICULO 798 DE LA LEY FEDERAL DEL TRABAJO,
VALORACION DELA."- - -~ -~ - - o oo e e oo

En esas condiciones, es claro que esos documentos,
eran insuficientes para acreditar que la demandada
expidid a favor de las quejosas nombramientos en los
términos y condiciones que refirid al contestar la
demanda, esto es, con una vigencia al treinta y uno de
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diciembre de dos mildoce.-------------------------

En esa medida, al no quedar evidenciada la
existencia de los nombramientos con esa fecha de
conclusion, es incuestionable la existencia del despido
alegado el once de marzo de dos mil trece, pues el
demandado no demostrd que la relacion laboral fenecio
previo aldespido.-----------=------ -

En consecuencia a lo anterior, Ip procedente es
condenar y se CONDENA a |la SECRETARIA DE EDUCACION
JALISCO a Otorgar el nombramiento definitivo a las

OC-I-orGS Eliminado 1

[ et | como  Auxiliar de
Intendencia de la Secretaria de Educacion Jalisco y por
ende a la Reinstalacion alegada, asi como, al pago de
salarios caidos e incrementos, al pago de aguinaldo,
prima vacacional, asi como al pago de aportaciones al
Instituto de Pensiones del Estado y al SEDAR por todo el
tiempo que dure el fradmite del presente juicio, esto es del
once de marzo del 2013 y hasta que sea debidamente
reinstaladas las actoras, al ser éstas prestaciones
accesorias de la principal y correr su misma suerte. - - - - - -

De igual manera, y respecto del pago de
vacaciones que reclama durante todo el tiempo que
duré el tramite del presente juicio, se determina ABSOLVER
a la parte demandada, en razon de que el pago de
vacaciones va inmerso en el pago de salarios caidos y en
caso de condena se estaria ante un doble pago, lo
anterior tiene sustento en la Jurisprudencia de la Novena
Fpoca, que aparece en el Semanario Judicial de la
Federacion y su Gaceta, Tomo |V, Julio de 1996, Tesis
I.10.T. J/18, PAgina 356, que establece: - -------------

“VACACIONES. EN EL PAGO DE LOS SALARIOS VENCIDOS VA
INMERSO EL PAGO DE LAS. Si al patron se le condena a pagar los
salarios caidos durante el lapso en que el actor estuvo separado
injustificadamente del trabagjo, es inconcuso que en este rubro va
inmerso el pago de las vacaciones reclamadas, pues de lo
contrario se le estaria obligando a efectuar un doble pago que no
encuentra justificacion legal ni contractual.” PRIMER TRIBUNAL
COLEGIADO EN MATERIA DE TRABAJO DEL PRIMER CIRCUITO.

VERSION PUBLICA, se eliminan los datos personales considerados como confidenciales de conformidad a lo establecido por los articulos
20, 21, y 21 bis de la Ley de Transparencia, Informacién Publica y Ley de Proteccion de Datos Personales del Estado de Jalisco, asi como
de conformidad a los lineamientos para la elaboracion de versiones publicas de documentos que contengan informacioén reservada o
confidencial. Art. 21fraccion | inciso ¢) 1.- Nombres. 2.-cantidades 3.- domicilios



Exp. 1029/2013-E

Amparo directo 189/93. José Isidoro Martinez Trenado. 18 de febrero
de 1993. Unanimidad de votos. Ponente: Maria Simona Ramos
Ruvalcaba. Secretario: Jesus Gonzdlez Ruiz. Amparo directo 785/93.
Faustino Dominguez Juarez. 18 de marzo de 1993. Unanimidad de
votos. Ponente: Maria Simona Ramos Ruvalcaba. Secretario: Jesus
Gonzdlez Ruiz. Amparo directo 5531/93. Petroleos Mexicanos. 19 de
agosto de 1993. Unanimidad de votos. Ponente: Maria Simona
Ramos Ruvalcaba. Secretaria: Maria del Carmen Gomez Vega.
Amparo directo 351/96. Enrique Curiel Aguayo. 8 de febrero de
1996. Unanimidad de votos. Ponente: Horacio Cardoso Ugarte.
Secretaria: Ma. Guadalupe Villegas Gomez. Amparo directo
5501/96. Eva Villanueva Cruz. 20 de junio de 1996. Unanimidad de
votos. Ponente: Horacio Cardoso Ugarte. Secretario: Rigoberto
Callejalopez. ----------= - oo

V.- Las actores reclama el pago de salarios
retenidos del 01 de enero al 11 de marzo del ano 2013,
argumentando la demandada que es improcedente ya
que las actoras se encontraban cubriendo
nombramientos con alta “interino limitado”, mismo que
fenecid la segunda quincena del mes de diciembre del
ano dos mil doce. Asi las cosas, y al haber quedado
acreditado el despido alegado por los actores, lo
procedente es condenar y se CONDENA a la Entidad
PUblica demandada al pago de salarios retenidos por el
periodo del 01 de enero al 10 de marzo del 2013, y por
ende al pago de vacaciones, prima vacacional vy
aguinaldo por dicho periodo.---- - ------------------

VI.- Las trabajadoras reclaman las aportaciones al
Instituto Mexicano del Seguro Social. Al respecto resulta
preponderante establecer que resulta ser de explorado
conocimiento que ni los Servidores PUblicos del Estado de
Jalisco y sus Municipios como tampoco las dependencias
PuUblicas del Estado, realizan aportaciones o pagos de
cuota alguna al Instituto Mexicano del Seguro Social, sino
que es el Gobierno del Estado quién a fravés de la
Direccion de Pensiones del Estado otorga los servicios de
seguridad social mediante un convenio que dicha
Direccion tiene celebrado con la primera Institucion o
con la que estime pertinente de acuerdo a lo establecido
en el articulo 52 de la Ley de Pensiones del Estado de
Jalisco; y es mediante las aportaciones que los Servidores
PUblicos realizan a dicha Direccidon de Pensiones; y el
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Gobierno del Estado junto con sus Dependencias Publicas
por medio de la misma proporcionan |os servicios
meédicos a los servidores publicos, al ser ésta una
obligaciéon impuesta por la Ley de la materia al Estado en
su cardcter de Patrén, siendo la de proporcionar servicios
meédicos, quirdrgicos, hospitalarios, farmacéuticos vy
asistenciales, a los servidores publicos, o en su caso,
dfiliarlos a través de convenios de incorporacion, a
alguna Institucion Federal, Estatal u Organismo PuUblico
descentralizado, que sea instrumento bdsico de la
seguridad social, tal y como se establece en el ardbigo 56
fraccion Xl de la Ley para los Servidores PuUblicos del
Estado de Jalisco; en consecuencia de ello, es que resulta
improcedente el condenar a la enfidad publica
demandada al pago de las mismas o en su caso a la
entrega de dichas constancias por los motivos expuestos
en lineas que anfteceden, en consecuencia de ello
deberd absolverse y se ABSUELVE a la Secretaria de
Educacioén Jalisco del pago de los enteros que se dejen
de cubrir al Instituto Mexicano del Seguro Social, por los
motivos ya expuestos y para todos los efectos legales a
que haya lugar.------------- oo

VII.- El salario que debe tomarse como base para la
cuantificacion de las prestaciones a que fue condenada
la parte demandada serd el establecido por Ias actoras

dp | Eliminado 2

Eliminado 2

integrado, ya que si bien la

demandada lo controvierte, es éste salario el que quedd
debidamente acreditado con los comprobantes de pago
exhibidos por ambas partes.------------------------

De igual forma y para los efectos de cuantificacion
correspondiente, se ordena girar atento oficio a la
Auditoria Superior del Estado para efectos de que
INFORME a este Tribunal los incrementos saldriales
otorgados al puesto de AUXILIAR DE INTENDENCIA de la
Secretaria de Educaciéon Jalisco a partir del dia 11 once
de Marzo del ano 2013 dos mil frece y hasta que sea
debidamente rendido el informe solicitado, lo anterior
para efectos de estar en aptitud de cuantificar las
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cantidades antes condenadas y para los efectos legales
aque hayalugar----------------------~--~--~--~-~----

Por lo anteriormente expuesto y con fundamento en
lo dispuesto por los articulos 1, 2, 25, 106, 114, 120, 121, 122,
128, 129, 136, y demas relativos y aplicables de la anterior
Ley para los Servidores PUblicos del Estado de Jalisco y sus
municipios, a verdad sabida y buena fe guardada, y
apreciando los hechos en conciencia se resuelve de
acuverdo alasiguientes: - - - - - == - - - - - oo - oo oo oo

PROPOSICIONES:

PRIMERA.- L as actorqs] enme:

Eliminado 1

proboron,porciolmen’re SUs acciones y la demandada
SECRETARIA DE EDUCACION JALISCO, acreditd en parte
sus excepciones, porlo tanto; - - - --------------------

SEGUNDA.- Se CONDENA o la SECRETARIA DE
EDUCACION JALISCO a Otorgar el nombramiento
definitivo a las actoras | St

Eliminado 1 CO m O

Auxiliar de Intendencia de la Secretaria de Educacion
Jalisco y por ende a la Reinstalacion alegada, asi como,
al pago de salarios caidos e incrementos, al pago de
aguinaldo, prima vacacional, asi como al pago de
aportaciones al Instituto de Pensiones del Estado y al
SEDAR por todo el tiempo que dure el trdmite del
presente juicio, esto es del once de marzo del 2013 y
hasta que sea debidamente reinstaladas las actoras, al
pago de salarios retenidos por el periodo del 01 de enero
al 10 de marzo del 2013, y por ende al pago de
vacaciones, prima vacacional y aguinaldo por dicho
periodo. Lo antferior con base en los razonamientos
esgrimidos en el Considerando del presente Laudo.- - - - - -

TERCERA.- Se ABSUELVE o lo SECRETARIA DE
EDUCACION JALISCO de paaar a las actorqs| Fimiwi:

Eliminado 1
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— |vacaciones por todo el tiempo que dure el
trdmite del presente juicio laboral, asi como cuotas al
Instituto Mexicano del Seguro Social, por el periodo
reclomado. Lo anterior con base en |los razonamientos
esgrimidos en el Considerando del presente Laudo.- - - - - -

CUARTA.- Se ordena girar atento oficio a la Auditoria
Superior del Estado para efectos de que INFORME a este
Tribunal los incrementos saldriales otorgados al puesto de
AUXILIAR DE INTENDENCIA de la Secretaria de Educacion
Jalisco a partir del dia 11 once de Marzo del ano 2013 dos
mil trece y hasta que sea debidamente rendido el informe
solicitado, lo anterior para efectos de estar en aptitud de
cuantificar las cantidades antes condenadas y para los
efectos legales a que haya lugar.--------------------

QUINTA.- Se ordena remitir copia certificada del
presente Laudo al SEGUNDO TRIBUNAL COLEGIADO EN
MATERIA DEL TRABAJO DEL TERCER CIRCUITO en
cumplimiento a la Ejecutoriac de Amparo numero
986/2015 y para los efectos legales correspondientes.- - -

Se hace del conocimiento de las partes que a partir
del dia 01 uno de Julio del ano 2016 dos mil dieciséis, el
Pleno de este Tribunal quedd integrado de la siguiente
manera: MAGISTRADO PRESIDENTE JAIME ERNESTO DE
JESUS ACOSTA ESPINOZA, MAGISTRADA VERONICA
ELIZABETH CUEVAS GARCIA, Y MAGISTRADO JOSE DE JESUS
CRUZ FONSECA, lo que se asienta para los efectos legales
conducentes.-- - - - - - - - - - o e

NOTIFIQUESE PERSONALMENTE A LAS PARTES CON
COPIA AUTORIZADA DEL PRESENTE LAUDO. - - - - - - - - === - -

Asi lo resolvid, por unanimidad de votos, el Pleno del
Tribunal de Arbitraje y Escalafdon del Estado de Jalisco,
que se encuentra integrado de la siguiente manera:
Magistrado Presidente Jaime Ernesto de JesUs Acosta
Espinoza, Magistrada Verdnica Elizabeth Cuevas Garcia, y
Magistrado Suplente Juan Fernando Witt Gutiérrez, que
actua ante la presencia de su Secretario General Isaac
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Sedano Portillo que autoriza y da fe. Fungiendo como
Ponente el Magistrado Presidente Jaime Ernesto de JesuUs
Acosta Espinoza y como Secretario Relator Cynthia
Lizbeth Guerrero Lozano.---------------------------
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