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ACTA DE INSTALACION DEL GRUPO DE TRABAJO ESTATAL DEL
CONVENIO DE COORDINACION PARA LA EJECUCION DE ACCIONES EN
MATERIA DE FORMALIZACION DE EMPLEO.

En la ciudad de Guadalajara, Jalisco, capital del estado del mismo nombre,
siendo las 11:00 horas del dia 06 de noviembre de 2017, reunidos en la sala de juntas de la
Secretaria del Trabajo y Prevision Social del Estado de Jalisco, ubicada en Calzada de las
Palmas No. 96, Colonia La Aurora, C.P. 44460 de ésta ciudad capital, con el objeto de integrar
el grupo de trabajo estatal del Convenio de Coordinacion para la Ejecucion de Acciones en

Materia de Formalizacién de Empleo, estando presentes:

Por parte de “LA SECRETARIA” el Mtro. Gerardo Rodriguez Rodriguez, Delegado
Federal del Trabajo en Jalisco y el Arq. Eliseo Orozco Gonzalez, Subdirector de

Supervision y Control de la Delegacion Federal del Trabajo en Jalisco

Por “EL GOBIERNO DEL ESTADO?” el Mtro. Jose Tomas Figueroa Padilla, Secretario
del Trabajo y Prevision Social del Estado de Jalisco, y el Mtro. Luis Rafael Montes de
Oca Valadez, Director General del Trabajo de la Secretaria del Trabajo y Prevision

Social en el Estado de Jalisco.

Por “EL I.M.S.S.” el Dr. Marcelo Sergio Castillero Manzano, Delegado Estatal en
Jalisco, y el Lic. Mario Vicente Arregui Trujillo, Titular de la Jefatura de Afiliacion

Cobranza de la Delegacién Estatal del IMSS en Jalisco.

En uso de la voz el Mtro. José Tomas Figueroa Padilla, informa que se ha firmado el
Convenio de Coordinacion para la Ejecucion de Acciones en Materia de Formalizacion del
Empleo para el periodo de junio 2017 a noviembre de 2018, celebrado por el Ejecutivo Federal
por conducto de la Secretaria del Trabajo y Previsién Social representada por su titular el
Doctor Jesus Alfonso Navarrete Prida, con la asistencia del Delegado Federal del Trabajo en
el Estado Jalisco, el Mtro. Gerardo Rodriguez Rodriguez; con el Gobierno del Estado,

representado por el titular del Poder Ejecutivo Estatal, Mtro. Jorge Aristoteles Sandoval Diaz,
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asistido por el Jefe de Gabinete, Lic. Rafael Gonzalez Pimienta, el Secretario General de
Gobierno, Mtro. Roberto Lépez Lara y asi como por el Secretario del Trabajo y Prevision Social
del Estado, Mtro. José Tomas Figueroa Padilla; asi como con el Instituto Mexicano del Seguro
Social, representado por su Director General Mtro. Mikel Andoni Arriola Pefhalosa, con la
asistencia del Delegado del Instituto Mexicano del Seguro Social en el Estado de Jalisco, Dr.
Marcelo Sergio Castillero Manzano, esto ante la anuencia del Presidente de los Estados

Unidos Mexicanos, Licenciado Enrique Pefia Nieto.

Obijetivo. - En razén de lo anterior y de conformidad con la clausula octava de dicho convenio,
se procede a integrar el grupo de trabajo, que sera responsable de dar seguimiento a las
obligaciones que deriven de este instrumento; elaborar los reportes de evaluacion de las
acciones y compromisos, y establecer los criterios de interpretaciony cumplimiento del citado

convenio.

Integrantes. - se acuerda que el grupo de trabajo queda integrado por todos los asistentes a

esta reunion.

Mtro. GerarchJ-_Rodr'iigi;;érz Rodriguez, Delegado- Federal del Trabajo en Jalisco

Arq Eliseo Orozco Gonzéleiﬁeilrsdggi_rectof de Supervision y Control de la
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- Mtro. Jbsé Tomas Figueroa Padi]ié, Seéretario del Trabajo y Prevision Social del
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@ Dr. Maféelo Sergio CastilleraMan;éhd;_belegado Estétai del IMSS en Jalisco

: I]c. Mario Vicente Arregui T_I;l;jil|0, Titular de la Jéfatura de Afiliacién Cobranza de la



El convenio textualmente sefiala.

"LAS PARTES”

1. Vigilar que los centros de trabajo cumplan con las disposiciones de la ley federal del
trabajo, asi como la ley del seguro social, en relacién al derecho de los trabajadores a

gozar de todas las prestaciones de la seguridad social.

2. Promover la inspeccion al régimen obligatorio de seguridad social, a cargo de "EL
I.M.S.S.", por parte de los patrones a todos sus trabajadores que no se encuentran

afiliados, en términos del articulo 12 de la ley del seguro social.

3. Fomentar el aseguramiento voluntario al régimen obligatorio que establece la ley del
seguro social, de trabajadores tales como domésticos, trabajadores no asalariados,

ejidatarios, comuneros, pequenos propietarios y patrones personas fisicas.

4. Promover y apoyar la afiliacion de los trabajadores de “EL GOBIERNO DEL ESTADO"
y los Municipios, a la institucion de seguridad social competente o, en su caso, el

aseguramiento voluntario al régimen del seguro social que les sea aplicable.

5. Promover y vigilar que los concesionarios, asignatarios, contratistas, proveedores y
cualquier patron, persona fisica o moral que tenga relacion juridica con la
administracién publica central o paraestatal de los municipios, estados o la federacion,

cumplan con sus obligaciones de seguridad social.

"LA SECRETARIA" se obliga a.

1. Difundir las acciones en materia de formalizacién del empleo en el periodo de 31 de
julio a noviembre de 2018, entre los trabajadores y los patrones, con énfasis particular
en los beneficios de contar con seguridad social y el incremento de la productividad en

las empresas.

2. Promover que las dependencias y entidades de la administracion publica federal
difundan en su ambito de competencia, la importancia de generar empleos formales vy,
en su caso, la regularizacidon de aquellos que se encuentran en la informalidad.

3. Proporcionar a EL GOBIERNO DEL ESTADO, informacioén de su entidad sobre

informalidad iaboral por sector.



4. Asesorar a EL GOBIERNO DEL ESTADO en la ejecucién de las acciones de
formalizacion del empleo y cumplir con el incremento anual, que éste uitimo se
compromete a cumplir

5. Apoyar a EL GOBIERNO DEL ESTADO en el cumplimiento del incremento anual a

través de las acciones de vinculacién desarrolladas por el Servicio Nacional de Empleo.

6. Intensificar la vigilancia del cumplimiento de las obligaciones patronales, relativas a la
inscripcion de los trabajadores entre el Instituto Mexicano del Seguro Social y el

Instituto del Fondo Nacional de la Vivienda para los Trabajadores.

7. Apoyar cuando se solicite, con representacion y asesoria, a trabajadores en los
procesos de inscripcion o alta en el Instituto Mexicano del Seguro Social, a través de
la Procuraduria Federal de la Defensa del Trabajo y de los acuerdos de los convenios

correspondientes.

8. Compartir buenas practicas y experiencias que contribuyan, al transito de la

informalidad a la formalidad en las relaciones laborales.

9. Apoyar en el andlisis, seguimiento y evaluacion de los esfuerzos que favorezcan la

formalizacion de las relaciones laborales.

“El GOBIERNO DEL ESTADO" se obliga a:

1. Apoyar la difusién de las acciones en materia de formalizacion del empleo, durante el
periodo del 31 de julio de 2017 al mes de noviembre de 2018, junto con los beneficios

que resulten.

7 Abstenerse de celebrar o establecer relaciones juridicas contractuales con
concesionarios, permisionarios, contratistas y de mas personas privadas, que hayan
omitido dar cumplimiento a sus obligaciones en materia de seguridad social, y en su

caso, informar a EL |.M.S.S sobre dichos incumplimientos.

3. Fortalecer los programas de vigilancia, en el cumplimiento de las obligaciones

patronales de seguridad social que derivan de los articulos 15,15-A, 15-B, 15-C, 15-D,
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de la Ley Federal del Trabajo, asi como en aquellas relaciones laborales con periodo

a prueba o en materia de capacitacién inicial.

4. Comunicar a LA SECRETARIA en forma mensual durante los primeros cinco dias
habiles del periodo que corresponda, las acciones realizadas y el incremento mensual

alcanzado en la entidad, en materia de formalizacion del empleo.

"LA SECRETARIA" y "EL GOBIERNO DEL ESTADO" se obligan a:

1. Intensificar la vigilancia del cumplimiento de las obligaciones patronales relativas a la

inscripcion de los trabajadores ante EL LM.S.S.

2. Propiciar la concentracién y participacion de organizaciones sindicales, camaras
empresariales y otros organismos sociales, en la promocién de la inscripcién de

trabajadores al seguro social.

3. Desarrollar acciones de deteccién e inspeccién del trabajo, para identificar sectores o
ramas de actividad econdmica, en los que existan centros de trabajo y trabajadores

susceptibles, de ser inscritos en los sistemas de seguridad social.

4. Promover que las depen-denc'ias y entidades de la administracién publica de los tres
érdenes de gobierno, difundan en el dmbito de su competencia, la obligacion de

incorporar a los trabajadores a la seguridad social.
5. En general, promover el transito del empleo informal al formal, mediante el fomento

entre patrones, trabajadores, dirigentes sindicales y la sociedad en general, acerca de

la conciencia de los beneficios econémicos y sociales que esto representa.

"EL LM.S5.S." se obliga a:
1. Difundir las acciones en materia de formalizacién del empleo, en el periodo del 31 de
julio de 2017 al mes de noviembre de 2018, asi como los beneficios que brinda la
seguridad social para los trabajadores y los patrones.

2. Intercambiar y aportar con oportunidad a EL GOBIERNO DEL ESTADO la informacion

estadistica de los registros administrativos correspondientes a su entidad, los cuales



permitan realizar el analisis para focalizar y evaluar las acciones dirigidas a la

formalizacion de las relaciones laborales en la misma.

3. Coadyuvar con LA SECRETARIA y con EL GOBIERNO DEL ESTADO en el analisis y
documentacion de los avances, en el cumplimiento de la meta estatal de formalizacion

de empleos o plazas.

4. Proporcionar la informacion estadistica que soliciten LA SECRETARIA y EL
GOBIERNO DEL ESTADO, sobre la permanencia de la afiliacion de trabajadores.

5. Realizar las acciones que permitan facilitar y agilizar los procedimientos de inscripcion
de trabajadores y registro de patrones ante EL 1.M.S.S. ajustandose a las disposiciones

aplicables y de acuerdo a los convenios correspondientes.

6. Brindar la asesoria que se requiera para el aseguramiento de los trabajadores, a los

regimenes obligatorios y voluntario del seguro social.

7. Atender las denuncias que se presenten, con motivo de incumplimiento a !as

obligaciones en materia de seguridad social.

Los integrantes del grupo se obligan a establecer en el &mbito de su competencia, los
mecanismos de acopio, intercambio y consuita de informacion necesarios en apoyo a los

responsables de realizar las acciones convenidas en el presente instrumento.

Para dar seguimiento, se cita a reunion de trabajo el proximo dia 06 de diciembre de 2017
alas 11:00 once horas, en la sala de juntas de |la Secretaria del Trabajo y Prevision Social del
Estado de Jalisco, ubicada en Calzada de las Palmas No. 96, Colonia La Aurora, C.P. 44460,

en Guadalajara, Jalisco.

Todos los presentes, manifiestan estar enterados del contenido de la minuta, asi como del
contenido del convenio y estan de acuerdo en observar todas y cada una de sus clausulas,
por lo que realizaran todas las acciones necesarias para su debido cumplimiento y convienen
para que, en caso de alguna duda o discrepancia sobre su interpretacion, formalizacion,
operacion o cumplimiento, ésta sera resueita administrativamente de comun acuerdo, a traves

de éste grupo de trabajo.
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Con lo anterior se da por terminada la reunién, siendo las 13:00 horas del dia 06 de noviembre
de 2017, levantandose la presente acta, la cual firman todos los que en ella intervienen, para

constancia.
DELEGACION FEDERAL DEL TRABAJO EN JALISCO
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MTRO. GERARDO RODRIGUEZ ARQ. ELISEO OROZCO GONZALEZ
RODRIGUEZ
DELEGADO FEDERAL DEL TRABAJO EN SUBDIRECTOR DE SUPERVISION Y
JALISCO CONTROL DE LA DELEGACION FEDERAL

DEL TRABAJO EN JALISCO

SECRETARIA DEL TRABAJO Y PREVISION SOCIAL
\ DEL ESTADO DE JALISCO
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MTRO. JOSE TOMAS FIGUEROA MTRO. LUTS RAFAEL MONTES DE OCA
PADILLA VALADEZ
SECRETARIO DEL TRABAJO Y DIRECTOR GENERAL DEL TRABAJO DE LA
PREVISION SOCIAL DEL ESTADO DE SECRETARIA DEL TRABAJO Y PREVISION
JALISCO SOCIAL EN EL ESTADO DE JALISCO

DELEGACION ESTATAL DEL IMSS EN EL
ESTADO DE JALISCO

DR. MARCELO SERGIO CASTILLERO LIC. MARIO VICENTE ARREGUI
MANZANO TRUJILLO
DELEGADO ESTATAL DEL IMSS EN TITULAR DE LA JEFATURA DE AFILIACION
JALISCO Y COBRANZA DE LA DELEGACION

ESTATAL DEL IMSS EN JALISCO

Las presentes firman corresponden a la instalacion del grupo de trabajo Estatal del CONVENIO DE COORDINACION PARA
LA EJECUCION DE ACCIONES EN MATERIA DE FORMALIZACION DE EMPLEO, de fecha 06 de NOVIEMBRE de 2017.
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